
                                                     
 

คําวินิจฉัยคณะกรรมการวินจิฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
สาขาสงัคม การบริหารราชการแผ่นดินและการบังคบัใช้กฎหมาย 

ที่ สค ๑๖ / ๒๕๕๔ 
เรื่อง    อุทธรณ์คําสั่งมิให้เปิดเผยข้อมูลข่าวสารของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือเก่ียวกับ 
           คําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน 

----------------- 
ผู้อุทธรณ์   :  นาง ก.  
หน่วยงานของรัฐที่รับผิดชอบ :  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
  ผู้อุทธรณ์มีหนังสือลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๓ ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือขอสําเนาคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ ของข้าราชการ
สังกัดกองกิจการนักศึกษา  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ มีหนังสือ ที่ กจ ๔๒๕๘/๒๕๕๓ ลงวันที่ 
๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ถึงผู้อุทธรณ์ช้ีแจงว่า ได้ดําเนินการจัดส่งข้อมูลการเลื่อนข้ันเงินเดือนให้ผู้อุทธรณ์
เฉพาะราย เน่ืองจากข้อมูลการเลื่อนขั้นเงินเดือนรายอ่ืน ตามความในข้อ ๔ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือว่าด้วยการบริหารงานบุคคลข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑ และข้อ ๑๕ แห่ง
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เร่ืองหลักเกณฑ์และวิธีการเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจําปีงบประมาณของพนักงานมหาวิทยาลัยถือเป็นข้อมูลส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยไม่สามารถให้ได้ตามท่ีขอ 
 ผู้อุทธรณ์มีหนังสือลงวันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๕๓ ถึงประธานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการอุทธรณ์คําสั่งที่มิให้เปิดเผยข้อมูลข่าวสารดังกล่าว 
  คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผ่นดิน
และการบังคับใช้กฎหมายพิจารณาคําอุทธรณ์ หนังสือช้ีแจงของผู้อุทธรณ์ และเอกสารท่ีเก่ียวข้องแล้วปรากฏ
ข้อเท็จจริงสรุปได้ความว่า ผู้อุทธรณ์มีหนังสือลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๓ ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือขอสําเนาคําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ ของข้าราชการ
สังกัดกองกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ มีหนังสือ ที่ กจ ๔๒๕๘/
๒๕๕๓ ลงวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ ถึงผู้อุทธรณ์ช้ีแจงว่า ได้ดําเนินการจัดส่งข้อมูลการเลื่อนข้ันเงินเดือน
ให้ผู้อุทธรณ์เฉพาะราย เน่ืองจากข้อมูลการเลื่อนขั้นเงินเดือนรายอื่น ตามความในข้อ ๔ แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือว่าด้วยการบริหารงานบุคคลข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑ และ
ข้อ ๑๕ แห่งประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเลื่อนขั้น
เงินเดือนประจําปีงบประมาณของพนักงานมหาวิทยาลัยถือเป็นข้อมูลส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยไม่สามารถให้ได้
ตามท่ีขอ ผู้อุทธรณ์เห็นว่ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือได้ส่งสําเนาคําสั่งเลื่อนข้ันเงิน 
 

หน้า ๑ ใน ๓ หน้า  
 



หน้า ๒ ใน ๓ หน้า 

คําวินิจฉัย ที่  สค ๑๖ / ๒๕๕๔ 
 
เดือนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ ครั้งที่ ๑ และคําสั่งเลื่อนข้ันเงินเดือนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ครั้งที่ ๒ ซึ่งเป็นข้อมูลเอกสารที่ซ้ํากับเอกสารเดิมและไม่ถูกต้องครบถ้วนให้ผู้อุทธรณ์และผู้อุทธรณ์ได้รับมาแล้ว
น้ัน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือมีเจตนาไม่ส่งคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ ครั้งที่ ๒ เฉพาะรายผู้อุทธรณ์ให้แก่ผู้อุทธรณ์ ผู้อุทธรณ์จึงอุทธรณ์คําสั่งที่มิให้เปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารดังกล่าว 
 ในช้ันพิจารณาของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการ
แผ่นดินและการบังคับใช้กฎหมาย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ มีหนังสือ ด่วนที่สุด      
ที่ ศธ ๐๕๒๕/๓๒๔๔ ลงวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ ถึงเลขานุการคณะกรรมการวินิจฉัยฯ ว่า ได้นําส่งสําเนาคําสั่ง
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ คร้ังที่ ๑ และคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ครั้งที่ ๒ เฉพาะรายผู้อุทธรณ์ให้แก่ผู้อุทธรณ์ ซึ่งคําสั่งดังกล่าวเป็นข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องตรงตาม
ความประสงค์ของผู้อุทธรณ์แล้ว 
  ผู้อุทธรณ์ชี้แจงเพิ่มเติมว่า ผู้อุทธรณ์ได้รับสําเนาคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ครั้งที่ ๑ และคําสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ คร้ังที่ ๒ เฉพาะราย       
ผู้อุทธรณ์ที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือส่งไปให้ผู้อุทธรณ์แล้ว 
  คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผ่นดิน
และการบังคับใช้กฎหมายพิจารณาแล้วเห็นว่าในชั้นพิจารณาคณะกรรมการฯ ได้รับฟังคําชี้แจงของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือและผู้อุทธรณ์แล้วเห็นว่าข้อมูลที่ผู้อุทธรณ์ร้องขอน้ัน เป็น
ข้อมูลเดียวกับที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือได้นําส่งให้แก่ผู้อุทธรณ์แล้ว ดังนั้น จึงไม่
มีประเด็นที่ต้องวินิจฉัยว่าเป็นข้อมูลข่าวสารที่เปิดเผยได้หรือไม่ 
   ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ           
พ.ศ. ๒๕๔๐ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคมการบริหารราชการแผ่นดินและการ
บังคับใช้กฎหมายจึงวินิจฉัยให้ยกอุทธรณ์  
 
 
 
 
 นายสมยศ  เช้ือไทย หัวหน้าคณะที่ ๓ 
  
 
 
 
 ศาสตราจารย์ปรีดี  เกษมทรัพย์ กรรมการ     
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คําวินิจฉัย ที่  สค ๑๖ / ๒๕๕๔ 
 
 
 
 
 นายฮึกหาญ  โตมรศักด์ิ กรรมการ  
  

                 
 

 
 
                                                      
 นายสุพจน์  ไพบูลย์ กรรมการ 
  
     
 
 
 
 
 นายวรเจตน์  ภาคีรัตน์ กรรมการ                                                          
 
 
 
 
 
 

 นายธรรมรักษ์  การพิศิษฎ์ กรรมการผู้รับผิดชอบสํานวนอุทธรณ์ 

                     

 

 

 

สํานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ       วันที่ ๑ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๔ 

 


