
 
 

 
ค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

ที่ 8/2559 
เรื่อง  แต่งตั้งกรรมกำรบริหำรวิชำกำร (ก.วช.) มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร  แทนต ำแหน่งที่ว่ำง 

 
  อนุสนธิ  ค ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร ที่ 382/2556 ลงวันที่  17  เมษำยน  พ.ศ. 2556   
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรวิชำกำร (ก.วช.) มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร  ซึ่งมติที่ประชุมสภำมหำวิทยำลัย 
ครั้งที่ 10/2548  เมื่อวันศุกร์ที่  28  ตุลำคม  2548  สภำมหำวิทยำลัยมีนโยบำยให้แต่งตั้งกรรมกำรสภำ
มหำวิทยำลัยเป็นกรรมกำรบริหำรวิชำกำร (ก.วช.) มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนครเพ่ิมเติม จ ำนวน  2  คน คือ  1. 
กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  2. กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกผู้แทนคณำจำรย์  แต่เนื่องจำกกรรมกำร
สภำมหำวิทยำลัยผู้ทรงคุณวุฒิ นพ.สมบูรณ์  จิระวัฒนำสมกุล  ได้หมดวำระกำรด ำรงต ำแหน่ง  อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ  
18 (14)  แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยรำชภัฏ พ.ศ. 2547  ประกอบกับสภำมหำวิทยำลัยมีมติเห็นชอบ  ในครำว
ประชุมครั้งที่  9/๒๕๕9  เมื่อวันที่ 30  กันยำยน  พ.ศ. ๒๕๕9  จึงแต่งตั้งให้ 
 
 

   รองศำสตรำจำรย์ ดร.ศุภกร  ภู่เกิด   เป็นกรรมกำร  

หน้าที ่ 1. วำงแผนเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำระดับปริญญำตรีให้สอดคล้องกับนโยบำยของมหำวิทยำลัย 
2. พิจำรณำให้ควำมเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร ของสำขำวิชำต่ำง ๆ เพื่อเสนอต่อสภำมหำวิทยำลัย 
3. ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำในระดับปริญญำตรีของแต่ละคณะ  สำขำวิชำให้เป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำน 

ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
4. ออกระเบียบเกี่ยวกับกำรบริหำรและกำรด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำระดับปริญญำตรี ตำมที่สภำ 

มหำวิทยำลัยมอบหมำย 
5. พิจำรณำแผนกำรรับนักศึกษำ  วิธีกำรรับนักศึกษำให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
6. ส่งเสริมกำรพัฒนำอำจำรย์ให้มีต ำแหน่งทำงวิชำกำรให้มำกขึ้น 
7. ก ำกับติดตำมกำรส่งผลกำรเรียนของอำจำรย์ผู้สอนในแต่ละคณะ สำขำวิชำ ให้เป็นไปตำมข้อบังคับ 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
8. อนุมัติผลกำรศึกษำของนักศึกษำระดับปริญญำตรี 
9. ก ำกับ ดูแลมำตรฐำนกำรศึกษำของแต่ละสำขำวิชำให้เป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนของส ำนักงำน 

คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่  18  สิงหำคม  พ.ศ. 2562  หรือเมื่อสภำมหำวิทยำลัยมีค ำสั่ง
เป็นอย่ำงอ่ืน 
 

    สั่ง  ณ วันที่  1  ตุลำคม  พ.ศ.  ๒๕๕9 
 
 

 
               (นำยปัญญำ  มหำชัย) 
               นำยกสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 


