
 

 
 

ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วาดวย  กองทุนอุดหนุนเพ่ือการจัดการศกึษานักศกึษาคนพิการ  

พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 

--------------------- 
 

  เพื่อใหการจัดการการศึกษาสําหรับคนพิการในระดับอุดมศึกษา ของมหาวิทยาลัย  

ราชภัฏสกลนครมีความตอเนื่อง งานพัฒนาและสงเสรมิการศกึษานักศกึษาพิการมีความคลองตัวสามารถ

ตอบสนองและสนับสนุนการศึกษานักศึกษาคนพิการไดอยางรวดเร็วเพ่ิมพูนความสามารถของนักศึกษา

พิการใหเขาถงึการศึกษาทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ ตลอดจนสามารถสนับสนุนคาใชจายตาง ๆ ไดอยาง

เหมาะสม  จึงเห็นควรใหจัดตั้งกองทุนอุดหนุนเพื่อการจัดการศึกษานักศึกษาคนพิการ   รวมทั้งใหมี

ระเบยีบการใชจายเพื่อการศกึษา  การดํารงชีพของนักศกึษาพิการไวเปนแนวทางบรหิารจัดการ 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) (๑๒)  แหงพระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ.๒๕๔๗  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลยัราชภัฏสกลนคร (ก.บ.) ในคราว

ประชุมครัง้ที่ ๖/๒๕๕๖  เม่ือวันที ่๑๙  กรกฎาคม  ๒๕๕๖ และมตสิภามหาวทิยาลัยในคราวประชุมครัง้ที่ 

๗/๒๕๕๖  เม่ือวันที ่ ๒๖  กรกฎาคม ๒๕๕๖  มหาวทิยาลัย จงึออกระเบยีบกองทนุไวดงันี้ 
 

  ขอ ๑  ระเบยีบนี้เรยีกวา “ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย กองทนุอุดหนุน

เพื่อการจดัการศกึษานักศกึษาคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๖” 
 

  ขอ ๒  ระเบยีบนี้มีผลบังคับใชตัง้แตวันถัดจากประกาศ เปนตนไป 
 

  ขอ ๓  ใหยกเลกิระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย กองทุนอุดหนนุการศกึษา

นักศกึษาคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๕  และใหใชระเบยีบนี้แทน 
 

  ขอ ๔  ในระเบยีบนี้  

   “มหาวทิยาลัย”  หมายความวา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   “สภามหาวทิยาลัย” หมายความวา  สภามหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   “อธกิารบด”ี  หมายความวา อธกิารบดมีหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   “ก.บ.”   หมายความวา  คณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

สกลนคร 

   “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการพัฒนาและสงเสรมิ

การศกึษา นกัศกึษาพิการมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

                                        / “นักศกึษา… 
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“นักศกึษาพิการ” หมายความวา  นักศกึษาและนักเรยีน คนพิการทกุ 

ประเภทที่กําลงัศกึษาอยูในระดับปรญิญาตร ีหรอืต่ํากวาในมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

   “กองทนุ”  หมายความวา  กองทุนอุดหนุนเพื่อการจดัการศกึษา

นักศกึษาคนพิการ  

“คาบํารุงการศกึษา”   หมายความวา  เงนิที่มหาวทิยาลัยเรยีกเก็บจาก 

นักศกึษาในแตละภาคเรยีนแบบเหมาจาย 

   “คาธรรมเนยีมการศกึษาพิเศษ”  หมายความวา  เงนิทีม่หาวทิยาลัยเก็บเพ่ิมจาก

คาบํารุงการศกึษาเฉพาะนักศกึษาพิการที่เรยีนรวมทกุหลักสูตรในระดับปรญิญาตร ี  

   “คาใชจายเพื่อการศกึษา”  หมายความวา  คาใชจายตาง ๆ ที่นกัศกึษาคนพิการ

ตองรับผิดชอบจัดหามาเพื่อใชในการเรยีนรู  การดํารงชีพ  เปนคาพาหนะเดนิทาง  คาอาหาร  เครื่องใชใน

การศกึษา  เสื้อผาเครื่องนุงหม และคาที่พักอาศัย 

   “เทคโนโลยีสิง่อํานวยความสะดวก”  หมายความวา  เครื่องมืออุปกรณฮารดแวร  

ซอฟตแวร  หรอืบรกิารที่ใชสําหรบันกัศกึษาพิการโดยเฉพาะ  หรอืมีการดัดแปลงหรอืปรับใชใหตรงกับ

ความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการแตละบุคคลเพื่อเพ่ิม รักษา คงไว หรอืพัฒนาความสามารถและ

ศักยภาพที่จะเขาถงึขอมูลขาวสาร การสื่อสาร รวมถงึกจิกรรมอ่ืนใดในชีวติประจําวันเพื่อการดํารงชีวติ

อิสระ   

   “ผูชวยนักศกึษาพิการ”  หมายความวา  บุคคลซ่ึงใหความชวยเหลอืนักศกึษา

พิการเฉพาะบุคคลเพื่อใหสามารถปฏิบัตกิจิวัตรทีส่ําคัญโดยเฉพาะอยางยิ่งทางการศกึษาในการเรยีนรวม

การเขาถงึขอมูล และการดํารงชีวติในสงัคม 

   “คาตอบแทน”  หมายความวา  คาจางผูปฏิบัตงิานเพื่อชวยเหลอืดูแล

อํานวยความสะดวกใหนกัศกึษาพิการที่ปฏิบตังิานในศนูยสงเสรมิและบรกิารนกัศกึษาพิการ (ศนูย DSS)  

รวมทัง้คาจางรายเดอืน  คาจางเหมา  และคาตอบแทนผูชวยนักศกึษาพิการ  คาตอบแทนอาจารยผูสอน 
 

  ขอ  ๕  วัตถุประสงคในการจัดตัง้กองทุน  เพื่อใชเปนแหลงเงนิทุนสนับสนุนการปรับปรงุ

สถานที ่ การจดัหาอุปกรณ ครุภัณฑการศกึษา   เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก คาใชจายในการศกึษา

และการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาสงเสรมิการศกึษาแกนกัศกึษาพิการในทกุระดบัการศกึษาของมหาวทิยาลัย

ในรายการตอไปนี้ 

(๑)  คาบํารุงการศกึษาสําหรับนักศกึษาพิการระดับปรญิญาตร ีหรอืต่ํากวาตามที ่

มหาวทิยาลัยเรยีกเก็บ 

(๒)  คาใชจายบางสวนเพื่อการศกึษาสําหรับนกัศกึษาพิการตามความจําเปน 

รายบุคคล 

(๓)  คาตอบแทนและคาจางผูปฏิบัตงิานในศูนยสงเสรมิและบรกิารนักศกึษาพิการ  

(ศูนย DSS) 

/(๔) คาตอบแทน... 
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(๔)  คาตอบแทน คาวัสด ุและคาใชสอยในกจิกรรมตาง ๆ ของงานพัฒนา 

และสงเสรมิการศกึษานกัศกึษาพิการ 

(๕)  คาวัสดุ  อุปกรณ ที่ใชจายเพื่อการพัฒนาสงเสรมิการเรยีนรู การศกึษา 

แกนกัศกึษาพิการ 

(๖)  คาเทคโนโลยสีิ่งอํานวยความสะดวกทุกประเภท 

(๗)  คาใชสอยในการประชุมสัมมนา  การเดนิทางไปราชการ  การศกึษา 

ดูงานของคณาจารย  บุคลากร ในงานพัฒนาและสงเสรมิการศกึษานักศกึษาพิการและของนกัศกึษาพิการ 

(๘)  คาตอบแทนผูชวยนกัศกึษาพิการ  และอาจารยผูสอน 

(๙) คาใชจายอ่ืนที่เปนการสงเสรมิหรอืพัฒนาการศกึษานกัศกึษาพิการตาม 

มติของคณะกรรมการกองทุน 
 

  ขอ  ๖  ใหคณะกรรมการพัฒนาและสงเสรมิการศกึษานักศกึษาพิการตามขอ ๗ แหง

ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การจดัการศกึษาระดับอุดมศกึษาสําหรับนกัศกึษาพิการ

เรยีนรวมเปนกรรมการกองทุนนี้ 
  

  ขอ  ๗  รายไดของกองทนุ มีดงันี้ 

(๑)  คาธรรมเนยีมการศกึษาพิเศษตามขอ ๑๔ แหงระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

สกลนคร วาดวย การจดัการศกึษาระดับอุดมศกึษาสําหรับนกัศกึษาพิการเรยีนรวม พ.ศ. ๒๕๕๖ 

(๒) เงนิที่มหาวทิยาลัยจัดสรรสมทบจากเงนิรายไดมหาวทิยาลัย 

(๓) เงนิบรจิาคสมทบกองทุนจากบุคคลหรอืองคกรตาง ๆ 

(๔) รายไดและผลประโยชนทีเ่กดิจากเงนิหรอืทรัพยสนิตามขอ  ๗ (๑) (๒) และ (๓)  
 

ขอ  ๘  ใหมหาวทิยาลัยนําเงนิกองทุนตามขอ ๗ เปดบญัชีเงนิฝากในนาม “กองทุนอุดหนนุ 

เพื่อการจดัการศกึษานักศกึษาคนพิการ”  มหาวทิยาลยัราชภัฏสกลนคร กับธนาคารของรฐัหรอืธนาคาร

พาณชิย  การเบกิเงนิเพื่อใชจายตามขอ  ๕  ตองมีผูลงนามตามคําสั่งที่มหาวทิยาลัยแตงตัง้ 
 

  ขอ  ๙  การเก็บรักษา  การเบกิจาย  การทําบัญชี  การรายงานการเงนิและการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนใหใชแนวปฏิบัตทิี่มหาวทิยาลยัดําเนนิการเชนเดยีวกนักบัการควบคุมเงนิกองทนุตาง ๆ ของ

มหาวทิยาลัยโดยอนโุลม 
 

  ขอ  ๑๐  การขอใชเงนิกองทุนใหทําเปนโครงการหรอืบนัทกึเหตุผลความจําเปนเพื่อขอ

อนุมัตจิากอธกิารบด ีหรอืผูที่อธกิารบดมีอบหมาย การเบกิจายใหแตงตัง้เจาหนาที่งานพัสดแุละงานคลัง

เปนผูดําเนนิการ 
 

  ขอ  ๑๑  ใหมหาวทิยาลัยรายงานผลการดําเนนิการของกองทุนตอสภามหาวทิยาลัยเปน

ประจําทุกสิ้นปงบประมาณ 

/ขอ  ๑๒... 
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   ขอ  ๑๒  การยุบหรอืยกเลกิกองทนุใหเปนไปตามความเห็นชอบของสภามหาวทิยาลัย  

และใหโอนเงนิและทรัพยสนิทัง้หมดของกองทุนเขาเปนเงนิรายไดอ่ืนของมหาวทิยาลยัตามขอ  ๘ (๑๐)  

แหงขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  วาดวยเงนิรายไดมหาวทิยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 

  ขอ  ๑๓  ใหอธกิารบดรีักษาการตามระเบยีบนี้   มีอํานาจวนิจิฉัยขอขัดแยงในการใช

ระเบยีบนี้  และออกประกาศเพ่ิมเตมิตามระเบยีบนี้ได 
 

  ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒๖  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

 

 

  

      (ศาสตราจารยศุภมาศ  พนชิศักดิ์พัฒนา) 

      นายกสภามหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  


