
 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
วาดวย คาตอบแทนวิชาชีพ ในตําแหนงประเภททั่วไป 

วิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

โดยท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เห็นสมควรใหมีการเพ่ิมคาตอบแทนแกผูปฏิบัติงานใน 
ตําแหนง ประเภทท่ัวไป วิชาชีพเฉพาะหรือเช่ียวชาญเฉพาะบางตําแหนง 
 

อาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๘ (๒) (๑๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  
ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารบุคคลในคราวประชุมครั้งท่ี ๕ เม่ือวันท่ี๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๓   
โดยความเห็นชอบสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี  ๘/๒๕๕๓  เม่ือวันท่ี ๒๗  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  
จึงออกระเบียบไวดังนี ้
 

  ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา  “ ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย คาตอบแทนวิชาชีพ 
ในตําแหนงประเภทท่ัวไป วิชาชีพเฉพาะหรือเช่ียวชาญเฉพาะ  พ.ศ.  ๒๕๕๓” 
 

   ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตปงบประมาณ ๒๕๕๔ เปนตนไป 
 

ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 “อธิการบด”ี หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 “คาตอบแทน” หมายความวา เงินท่ีมหาวิทยาลัยจายเพ่ิมใหนอกเหนือจาก 

เงินเดือนหรือคาจาง 
 

ขอ ๔ ใหจายคาตอบแทนวิชาชีพสําหรับผูปฏิบัติงานในตําแหนงประเภทท่ัวไป  วิชาชีพเฉพาะ  
หรือเช่ียวชาญเฉพาะท่ี ก.พ.อ. กําหนด ตามมาตรา ๑๘ (ค) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ.๒๕๕๑  ซ่ึงปฏิบัติงานในตําแหนงหนาท่ี มีลักษณะ
งานวิชาชีพท่ีตองปฏิบัติโดยผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเฉพาะทาง  ไมอาจมอบหมายใหผูมีคุณวุฒิอยาง
อ่ืนปฏิบัตแิทนได และเปนงานท่ีมีผลกระทบตอชีวิตหรือทรัพยสินของมหาวิทยาลัย  และประชาชนท่ัวไปตามท่ี
คณะกรรมการบริหารบุคคลมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครกําหนด 

 

ขอ ๕  ผูปฏิบัติงานในตําแหนง ประเภทท่ัวไป วิชาชีพเฉพาะ หรือเช่ียวชาญเฉพาะ ตามขอ 
๔  และมีสัญญาจางไมนอยกวา ๓ ป ใหไดรับคาตอบแทนวิชาชีพในอัตราดังตอไปนี ้
   (๑)  ผูไดรับวุฒิปริญญาตร ี เดือนละ ๒,๕๐๐ บาท 
   (๒) ผูไดรับวุฒิปริญญาโท เดือนละ ๓,๕๐๐ บาท 
   (๓) ผูไดรับวุฒิปริญญาเอก เดือนละ ๔,๕๐๐ บาท 

/ขอ ๖ สําหรับ… 



 ๒  
  

  ขอ ๖ ผูปฏิบัติงานในตําแหนง ประเภทท่ัวไป วิชาชีพเฉพาะ หรือเช่ียวชาญเฉพาะตามขอ ๔  
เม่ือแรกบรรจุไดรับเงินเดือนเปน ๑.๕ เทาของเงินเดือนขาราชการแลว  มิใหไดรับคาตอบแทนตามระเบียบนี ้
 

  ขอ  ๗  การยกเลิกหรือเปล่ียนแปลงคาตอบแทนวิชาชีพตามระเบียบนี้ จะกระทําไดตามมติของ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 

ขอ ๘ คาตอบแทนวิชาชีพใหเบิกจากงบประมาณแผนดินหรือเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 
 

  ขอ ๙ ใหอธิการบดเีปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี ้ และมีอํานาจวินิจฉัยและออก
ประกาศเพ่ิมเติมได 
   
   ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๒๗    สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓                  
 
 
  
              ( รองศาสตราจารยสุจินต   สิมารักษ  ) 
                              อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  รักษาการแทน 
       นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  


