
 
 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
วาดวย เงินรายไดจากการใหบริการทางวิชาการ 

พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 
 
 เพ่ือใหงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ  การจัดเก็บ และการใชจายเงินรายได
จากการใหบริการทางวิชาการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  วาดวย เงินรายไดมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๓  มีแนวปฏิบัติท่ีชัดเจนและเปนไปตามระเบียบงานคลังของมหาวิทยาลัย 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๑๘ (๒) และ (๑๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในคราวประชุม ครั้งท่ี  ๖/๒๕๕๓  เม่ือวันท่ี  ๒๕  มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๕๓  จึงออกระเบียบเพ่ือเปนแนวปฏิบัติไวดังนี ้
 ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย เงินรายไดจากการใหบริการ 
ทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๓” 
 ขอ  ๒  ใหระเบียบนี้มีผลบังคับใชตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ  ๓  บรรดาระเบียบ ประกาศ คําส่ัง หรือมติอ่ืนใดท่ีประกาศใชกอนหนานี้ ซ่ึงขัดหรือแยงกับ
ความในระเบียบนี้ใหใชความตามระเบียบนี้แทน 
 ขอ  ๔  ในระเบียบนี ้
  “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  “สวนราชการ”  หมายความวา  คณะ สถาบัน สํานัก กอง สวนงานภายในและ
สวนงานท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนมีฐานะเทียบเทาคณะ สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  “หนวยงาน”  หมายความวา  ศูนย  โครงการ  สาขาวิชา  หรือหนวยงานท่ี
เรียกช่ืออยางอ่ืนเทียบเทางาน  สังกัดสวนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  “อธิการบด”ี  หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  “หัวหนาสวนราชการ” หมายความวา  คณบดี  ผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก  
ผูอํานวยการกอง  และผูอํานวยการสวนราชการอ่ืน ๆ ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณบด ี
  “งานคลัง”  หมายความวา  งานคลังมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
  “คาบริการ”  หมายความวา  คาจาง  คาธรรมเนียมการใชบริการ  
คาลงทะเบียน  หรือคาบริการท่ีเรียกช่ือเปนอยางอ่ืนท่ีผูขอใชบริการทางวิชาการจายใหสวนราชการหรือ
หนวยงานเปนคาใชจายในการขอรับการบริการทางวิชาการ 
  “การบริการทางวิชาการ”  หมายความวา  การฝกอบรม  การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ   

/การใหบริการ… 



 ๒ 

การใหบริการตรวจวัดดวยเครื่องมือหองปฏิบัติการ  การออกสํารวจ/วิจัย  การจัดทําแบบทดสอบ  การวัดผล
ประเมินผล  ท่ีสวนราชการหรือหนวยงานของมหาวิทยาลัยจัดใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีมาขอให
มหาวิทยาลัยดําเนินการให 
 ขอ  ๕  การบริการทางวิชาการของมหาวิทยาลัยจะตองกระทําโดยสวนราชการ หรือหนวยงาน
ภายใตการกํากับควบคุมคุณภาพของหัวหนาสวนราชการ หรือหัวหนาหนวยงานจะกระทําโดยบุคคลมิได 
  การบริการวิชาการในลักษณะเฉพาะตัวบุคคลไมบังคับตามระเบียบนี ้
 ขอ  ๖  ใหงานคลังเปนผูจัดเก็บคาบริการจากการใหบริการทางวิชาการ และออกใบเสร็จรับเงินของ
มหาวิทยาลัยนําฝากไวในบัญชีเงินรับฝากของมหาวิทยาลัย 
  อัตราคาบริการในการบริการทางวิชาการของแตละสวนราชการ หรือหนวยงานในแตละ
โครงการ หรือกิจกรรมใหจัดทําเปนประกาศของสวนราชการหรือของมหาวิทยาลัย 
 ขอ  ๗  คาบริการท่ีจัดเก็บในการฝกอบรมและการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการท้ังแบบเก็บเปน
คาลงทะเบียนฝกอบรม และการฝกอบรมท่ีจัดใหกับหนวยงานภายนอกท่ีจายคาดําเนินงานแบบเหมาจาย
กําหนดใหใชจายไดดังนี ้
  (๑)  คาตอบแทนวิทยากรและผูปฏิบัติงานในการฝกอบรม 
  (๒)  คาวัสดุ  อุปกรณ  และคาใชสอยในการฝกอบรม 
  (๓)  คาอาหาร  และอาหารวางแกผูเขารับการฝกอบรม 
  (๔)  คาสถานท่ี  ครุภัณฑ  และสาธารณูปโภค 
  (๕)  คาใชสอยของสวนราชการ 
  (๖)  นําสงเปนเงินรายไดมหาวิทยาลัยจากการใหบริการทางวิชาการไมนอยกวารอยละ  
๒๐  ของรายไดจากคาบริการ 
  คาใชจายตามรายการ (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕)  สามารถถัวจายไดในวงเงินไมเกินรอยละ  
๘๐  ของรายไดจากการจัดเก็บคาบริการ 
 ขอ  ๘  คาบริการท่ีจัดเก็บเปนคาธรรมเนียมการใชบริการตรวจวัด  การใหคําปรึกษาท่ีตองใช
เครื่องมือ  และหองปฏิบัติการ กําหนดใหใชจายได ดังนี ้
  (๑)  คาตอบแทนนักวิชาการ แ ละผูปฏิบัติงาน 
  (๒)  คาวัสดุ  อุปกรณ หรือสารเคมีท่ีตองใชในการตรวจวัด 
  (๓)  คาเส่ือมราคา /คาซอม เครื่องมือหรือครุภัณฑ 
  (๔)  คาใชสอยของสวนราชการ หรือหนวยงาน 
  (๕)  นําสงเปนเงินรายไดมหาวิทยาลัยจากการใหบริการทางวิชาการไมนอยกวารอยละ ๑๕ 
ของคาบริการท่ีจัดเก็บได 
  คาใชจายตามรายการ (๑) (๒) (๓) และ (๔)  ใหถัวจายได และความเสียหายของเครื่องมือ
และครุภัณฑท่ีอาจตองซอมปรับปรุงใหสวนราชการหรือหนวยงานเปนผูรับผิดชอบ 

/ขอ  ๙  คาบริการ… 



 ๓ 

 ขอ  ๙  คาบริการในการออกสํารวจ/วิจัย และจัดทําแบบทดสอบ  การวัดผลประเมินผล ใหใชจายได
ดังนี ้
  (๑)  คาตอบแทนนักวิชาการ  นักวิจัย  และผูปฏิบัติงาน 
  (๒)  คาวัสดุ คาใชสอยอ่ืนในการปฏิบัติงาน 
  (๓)  คาใชสอยของสวนราชการ 
  (๔)  นําสงเปนเงินรายไดมหาวิทยาลัยจากการใหบริการทางวิชาการไมนอยกวารอยละ  ๒๐ 
  คาใชจาย (๑) (๒) และ (๓) ใหถัวจายได 
 ขอ  ๑๐  การเบิก จายเงินคาบริการใหปฏิบัติตามระเบียบของงานคลังและใหสามารถยืมเงินทดรอง
จายไดตามความจําเปน  ท้ังนี้ตองไมเกินรอยละ ๖๐  ของการประเมินรายไดจากการใหบริการทางวชิาการ
แตละครั้ง 
 ขอ  ๑๑  การใหบริการทางวิชาการในลักษณะความรวมมือท่ีหนวยงานภายนอกโอนเงินคาใชจาย
ใหแกมหาวิทยาลัย  ดําเนินการโดยบุคลากร และสถานท่ีของมหาวิทยาลัย หนวยงาน หรือสวนราชการท่ี
รับผิดชอบตองตัง้คาใชจายเปนคาสาธารณูปโภค คาอาคารสถานท่ี  และครุภัณฑของมหาวิทยาลัย  ไมนอย
กวารอยละ  ๒๐  โดยใหงานพัสดุเปนผูเบิกเงินในสวนนี ้
 ขอ  ๑๒  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  และสามารถวินิจฉัยการใหบริการทาง
วิชาการแบบอ่ืน รวมท้ังออกประกาศเพ่ิมเติมในแตละกิจการไดตามความเหมาะสม 
 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๕  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 
 
 
                            (รองศาสตราจารยสุจินต  สิมารักษ) 
            อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  รักษาการแทน 
              นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 


