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วิสัยทัศน์ในการพัฒนาเทศบาลต าบลเขาคีริส 
 “เทศบาลต าบลเขาคีริส มุ่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ส่งเสรมิการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่ส่งเสริมการท่องเที่ยว” 
 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุขเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
2. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ที่จ าเป็นและเหมาะสมภายใต้ภารกิจรับผิดชอบ 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ รักษา บ ารุง ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมบน พ้ืนฐาน

ของวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4. ส่งเสริม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างอาชีพเพ่ิมรายได้แบบยั่งยืนบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
6. บริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลเขาคีริส  
เทศบาลต าบลเขาคีริสได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 7 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

1. ด้านการจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1.1 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาและซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเท้า

และเกาะกลางถนน รวมทั้งระบบการระบายน้ า 
กลยุทธ์ที่ 1.2 ส ารวจ ตรวจสอบ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาปรับปรุงสถานีขนส่งและการจราจร 
กลยุทธ์ที่ 1.4 การสร้างและพัฒนาแหล่งน้ าให้เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายที่เอ้ือต่อการเกษตร 
กลยุทธ์ที่ 1.5 การวางแผนและสนับสนุนการจัดท าผังเมือง 

2. ด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2.1 การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษาทุกเพศวัยและบุคลากรทางการ

ศึกษา เพ่ือสร้างโอกาสที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและ 

           ประเพณที้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2.3 การส่งเสริมทะนุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้เป็นองค์กรทางศาสนาที่มีบทบาทส าคัญใน

การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและปรองดองสมานฉันท์ 
กลยุทธ์ที่ 2.4 การส่งเสริมความร่วมมือและเสริมสร้างความม่ันคงของประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 2.5 การส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาอย่างครบวงจร 
กลยุทธ์ที่ 2.6 ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพและ

ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 
3. ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

กลยุทธ์ที่ 3.1 การส่งเสริมและสนับสนุนให้รู้จักด ารงตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 



กลยุทธ์ที่ 3.2 การส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิตในการพัฒนาการผลิตเกษตรปลอดภัย 
กลยุทธ์ที่ 3.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มเครือข่ายเพ่ือบริหารจัดการการผลิตเกษตร 

           ปลอดภัย 
4. ด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 

กลยุทธ์ที่ 4.1 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสุข และกิจกรรมการ 
          สร้างเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

กลยุทธ์ที่ 4.2 การส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายได้และพัฒนาการรวมกลุ่ม/องค์กร เพ่ือการ 
         พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 4.3 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของ 
         ประชาชน เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงสถาบันหลักของชาติ 

กลยุทธ์ที่ 4.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
          5. ด้านการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 กลยุทธ์ที่ 5.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ ที่ดิน และทรัพยากร 
         ธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 5.2 การส่งเสริม สนับสนุนการวางแผนการบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
กลยุทธ์ที่ 5.3 การส่งเสริม สนับสนุนมาตรการประหยัดพลังงานและการส่งเสริมพลังงานทดแทน 

          จากธรรมชาติที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6. ด้านการยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ที ่6.1 การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที ่6.2 การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้เป็นสากลรองรับ  

         AECเพ่ือการพัฒนาที่มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
กลยุทธ์ที ่6.3 การส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบบูรณาการ เป็นเอกภาพ ครบวงจร และเป็นสากล 

        การพัฒนาการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวทุกรูปแบบ ให้ทันสมัย เป็นสากล 
        7. ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ที่ 7.1 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมี 
       ประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 7.2 การส่งเสริมและสนับสนุนสมรรถนะหลักของบุคลากรท้องถิ่นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
        การปฏิบัติงาน 
 
เป้าประสงค์ 
       1. ระบบคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้รับการพัฒนาทั่วถึง สะดวกและมี
มาตรฐานพอเพียงกับความต้องการของประชาชน  
  2. องค์กรได้รับการพัฒนา พร้อมด้วยเครื่องมือ เครื่องใช้ ระบบการให้บริการด้วยช่องทางการรับรู้
ข่าวสารต่างๆ ที่ทันสมัย บุคลากรมีจริยธรรม คุณธรรม มีความรู้ความเข้าใจ สร้างการมีส่วนร่วมในระบวนการ
พัฒนาของประชาชน 
  3. ประชาชนและทุกภาคส่วนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการ
บริหารจัดการและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมต่อการ
ด ารงคุณภาพชีวิตที่ดี บ้านเมืองมีความสะอาด ปลอดมลภาวะ เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม 



  4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมอาชีพ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีวิต ได้รับการ
บริการสาธารณสุขที่ดี ปราศจากโรคภัย ชุมชนปลอดยาเสพติด มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เด็ก สตรี 
คนชรา ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการสงเคราะห์ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
  5. ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีดี พัฒนากิจกรรมการกีฬา นันทนาการ ให้มีคุณภาพทั้งทางร่างกาย 
และจิตใจ  

 6. ชุมชนได้รับการสืบสานประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ 
  
 


