
 

 

 

 

 

 

  

  

แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2561 ของหน่วยตรวจสอบภำยใน 



ค าน า 

  หนว่ยตรวจสอบภายในได้จัดท าแผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ของหน่วยตรวจสอบภายใน ภายใต้

มาตรฐานการตรวจสอบภายในและจรยิธรรมการตรวจสอบภายในของสว่นราชการ พ.ศ. 2545 และมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 

เพื่อเป็นทิศทางให้ผู้ตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานตรวจสอบกิจกรรมต่าง ๆ ตามล าดับความส าคัญได้ครบถ้วนเป็นไปตาม วัตถุประสงค์ รวมทั้งเป็น

เครื่องมือช่วยในการตดิตามผลการปฏิบัติงานต่าง ๆ เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

  แผนการตรวจสอบฉบับนีจ้ะเป็นประโยชน์ตอ่บุคลากร และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายของสถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแหง่ชาติ (องค์การมหาชน) 

 

หนว่ยตรวจสอบภายใน 

สถาบันทดสอบทางการศกึษาแหง่ชาติ (องค์การมหาชน) 
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สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ. 2545 ก าหนดข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในเป็น       

2 ส่วน คือ มาตรฐานด้านคุณสมบัติและมาตรฐานการปฏิบัติงาน ในส่วนของมาตรฐานการปฏิบัติงานได้ก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานการตรวจสอบ โดยน า

เทคนิคการประเมินความเสี่ยงมาช่วยสนับสนุนให้การวางแผนการตรวจสอบสามารถด าเนินการได้ครอบคลุมทุกหน่วยงานหรือทุกกิจกรรม เ พื่อให้การ

ปฏิบัติงานตรวจสอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ การก าหนดเวลาตรวจสอบ และการจัดสรรทรัพยากรเป็นไปอย่างเหมาะสมอันจะก่อให้เกิดมูลค่าเพิ่ มแก่

องค์กร 

ในการจัดท าแผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลประจ าปี เป็นการจัดท าขึ้นตามระเบียบคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2550 และตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมการตรวจสอบภายในของส่วน

ราชการ พ.ศ. 2545 เพื่อประโยชน์ในการสอบทานความก้าวหน้าของงานตรวจสอบเป็นระยะ ๆ และเพื่อให้งานตรวจสอบด าเนินไปอย่างราบรื่นทันตาม

ก าหนดเวลา 

ทั้งนี้ แผนการด าเนินงานดังกล่าวจะส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีต้องอาศัยปัจจัยทั้งด้านบุคลากร งบประมาณที่เพียงพอ และเทคโนโลยีที่เหมา ะสมในการ

สนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยตรวจสอบภายในด้วย 
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2. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล 

1. เพื่อพิสูจน์วา่ข้อมูลและรายงานทางการเงิน และบัญช ีของสถาบันฯ มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับของสถาบัน 

2. เพื่อตรวจสอบว่าการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การบริหารการเงนิ การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน การบริหารงานบุคคล รวมทั้งการ

บริหารงานด้านอื่น ๆ ของสถาบันเป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง และมติของคณะรัฐมนตรี  ตลอดจนตรวจสอบการ

ดูแลทรัพย์สินและการใชท้รัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด  

3. เพื่อประเมินว่าการบริหารและการด าเนินงานของสถาบันฯ มปีระสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ของงานตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติงาน

ประจ าปี 

4. เพื่อประเมินผลการด าเนินงานของกลุ่มงานและของสถาบัน ตลอดจนให้ขอ้เสนอแนะ หรอืแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ  

5. เพื่อติดตามการน าข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบและประเมินผลที่ผ่านคณะกรรมการบริหารไปสู่การปฏิบัติของกลุ่มงานและสถาบัน 
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3. ขอบเขตการด าเนินงาน  

ขอบเขตการด าเนินงานตรวจสอบภายใน ได้ก าหนดขอบเขตประเด็นที่จะตรวจสอบ และกิจกรรมที่จะตรวจสอบเพื่อแสดงให้เห็นถึงผลส าเร็จตาม

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบที่ก าหนดไว้ รายละเอียดดังนี้ 

กิจกรรมท่ีจะตรวจสอบ วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 
ระยะเวลาที่

ตรวจสอบ 

1. การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Audit) 

   1.1 สอบทานรายงานงบการเงินรายไตรมาส 

   1.2 ติดตามการใช้จา่ยงบประมาณรายไตรมาส 

1.  เพื่อพิสูจน์วา่ขอ้มูลและรายงาน

ทางการเงิน และบญัช ีของ

สถาบันฯ มีความถูกตอ้ง ครบถว้น 

และเป็นไปตามกฎระเบียบ 

ข้อบังคับ ของสถาบนัฯ 

- กลุ่มงานอ านวยการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 ต.ค.60 - ก.ย.61 

 

2. การตรวจสอบการปฏิบตัิตามข้อก าหนด 

(Compliance Audit) สอบทานและประเมินผล

การควบคุมภายในและการบรหิารความเสี่ยง 

ด้านการเงนิและงบประมาณ 

2.  เพื่อตรวจสอบว่าการปฏิบตัิงาน

เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบงัคับ ประกาศ ค าสั่ง 

และมติของคณะรัฐมนตร ี  

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัและ

ประเมินผลทางการศึกษา 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานอ านวยการ 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

พ.ย.60 , ก.พ.61  

พ.ค.61 , ส.ค.61 

 

3. การตรวจสอบผลการปฏิบตัิงาน 

(Performance Audit) ตรวจสอบผลการ

ปฏิบัติงานดา้นการบรหิารงบประมาณ การ

บรหิารการเงิน การบัญชี การบรหิารพัสดุและ

3.  เพื่อตรวจสอบว่าการปฏิบตัิงาน

เก่ียวกับการบริหารงบประมาณ 

การบรหิารการเงิน การบรหิาร

พัสดุและทรัพย์สนิ การ

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัและ

ประเมินผลทางการศึกษา 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

ม.ค.61 , เม.ย.61 , 

ก.ค.61 
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กิจกรรมท่ีจะตรวจสอบ วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 
ระยะเวลาที่

ตรวจสอบ 

ทรัพย์สิน บรหิารงานบุคคล รวมทั้งการ

บรหิารงานด้านอื่น ๆ ของสถาบัน

เป็นไปโดยมีประสิทธภิาพ 

ประสิทธิผลและประหยดั  

- กลุ่มงานอ านวยการ 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

4. การตรวจสอบการด าเนนิงาน (Operational 

Audit) ตรวจสอบผลการด าเนนิงานตาม

กจิกรรมหลักที่มีความส าคัญ 5 กจิกรรม 

ได้แก ่

4.  เพื่อประเมินว่าการบรหิารและการ

ด าเนินงานของสถาบันฯ มี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ

บรรลุผลสัมฤทธิ์ของงานตาม

เป้าหมายของแผนปฏิบตัิงาน

ประจ าปี และเพื่อประเมนิผลการ

ด าเนินงานของกลุ่มงานและของ

สถาบัน ตลอดจนให้ขอ้เสนอแนะ 

หรอืแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ข

การปฏิบัติงานดา้นตา่ง ๆ 

 ธ.ค.60 , ม.ีค.61 , 

มิ.ย.61 , ก.ย.61 

   4.1  กจิกรรมสรา้งและพัฒนาแบบทดสอบทาง

การศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดบัชาติ  

8 งาน/โครงการ 47,497,200 บาท 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัและ

ประเมินผลทางการศึกษา 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

   4.2  กจิกรรมทดสอบมาตรฐานการศึกษา

ระดับชาติ  

9 งาน/โครงการ 881,463,700 บาท 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัและ

ประเมินผลทางการศึกษา 

   4.3  กจิกรรมบรหิารจัดการ  

6 งาน/โครงการ 172,518,000 บาท 

และงบกลาง 5,500,000 บาท 

- กลุ่มงานอ านวยการ 

- กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 
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กิจกรรมท่ีจะตรวจสอบ วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 
ระยะเวลาที่

ตรวจสอบ 

   4.4  กจิกรรมสง่เสรมินวตักรรมการทดสอบ 

เทคนิคการวัดและประเมินผล   

3 งาน/โครงการ 6,400,000 บาท 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

   4.5  กจิกรรมยกระดับมาตรฐานการทดสอบ

ระดับประเทศ  

13 งาน/โครงการ 45,348,000 บาท 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัและ

ประเมินผลทางการศึกษา 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

5. การตดิตามผล 

   ติดตามการปฏิบัติตามขอ้เสนอแนะของผู้

ตรวจสอบภายใน 

5.  เพื่อตดิตามการน าขอ้เสนอแนะ

จากการตรวจสอบและประเมนิผล

ที่ผา่นคณะกรรมการบรหิารไปสู่

การปฏิบัติของกลุ่มงานและ

สถาบัน 

-ทุกกลุ่มงาน ม.ค.61 , เม.ย.61 

และ ก.ค.61 

6. งานให้ค าปรึกษาแนะน า 

   6.1  ด้านการเงิน การบัญชี 

   6.2  ดา้นการปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบต่าง ๆ 

6.  เพื่อให้การปฏิบัตงิานเปน็ไปตาม

นโยบาย กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ ประกาศ ค าสัง่ และมติ

ของคณะรัฐมนตร ี 

-ทุกกลุ่มงาน ต.ค.60 - ก.ย.61 
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4. วิธีการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล 

4.1 ตรวจสอบด้านการเงิน บัญช ีและพัสดุ 

1) ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจ่ายเงนิ   

2) ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับเงิน  

3) ตรวจสอบการเก็บรักษาเงิน   

4) ตรวจสอบเอกสารการยืมเงินทดรองจ่าย 

5) ตรวจสอบการบันทึกบัญชีให้เป็นปัจจุบัน โดยสอบทานกับเอกสารใบส าคัญ สมุดบันทึก รายการขั้นต้น (รายวันรับเงิน รายวันจ่ายเงิน รายวันทั่วไป) 

สมุดบันทึกรายการขั้นปลาย (บัญชีแยกประเภททั่วไป ทะเบียนคุมตา่ง ๆ) งบพิสูจนย์อดเงนิฝากธนาคาร งบทดลอง  

6) ตรวจสอบงบการเงนิ (งบแสดงฐานะการเงนิ / งบแสดงผลการด าเนินงาน / งบกระแสเงนิสด / หมายเหตุประกอบงบการเงิน)  

7) ตรวจสอบเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง การควบคุมพัสดุ การจัดท าทะเบียนคุมพัสดุ การบันทึกหมายเลขครุภัณฑ์ และการตีราคาทรัพย์สิน         

(การค านวณค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมสะสม) 

4.2 ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การบริหารการเงิน การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน และการบริหารงานบุคคล โดยตรวจสอบ

รายงานการเงินประจ าปี (รายงานเงินงบประมาณ รายงานรายได้และค่าใช้จ่าย) รายงานงบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด าเนินงาน งบ

กระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน และตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง และมตขิองคณะรัฐมนตร ี  

4.3 ตรวจสอบการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ โดยรวบรวมข้อมูล วิเคราะหแ์ละประเมินผลข้อมูล สรุปประเด็นข้อตรวจพบ และข้อเสนอแนะ  

4.4 การประเมินผลการตรวจสอบจะพิจารณาตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติงานประจ าปี หรือพิจารณาจากตัวชี้วัดผลการด าเนินงานของงาน/โครงการที่

หนว่ยรับตรวจจัดท าขึน้ 

4.5 การติดตามผลการตรวจสอบ เป็นการติดตามผลการสั่งการและการปรับปรุงแก้ไข ตามข้อเสนอแนะในรายงายผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบ

ภายในที่ผา่นคณะกรรมการบริหาร โดยการสอบถาม การสังเกตการณ์ และหรอืเอกสาร 
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5. หน่วยรับตรวจ  หนว่ยงานที่รับผดิชอบในการปฏิบัติงานของ สทศ. ได้แก่ 

1. กลุ่มงานอ านวยการ 

2. กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละส่งเสริมการพัฒนาองค์กร 

3. กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมอืวัดและประเมินผลทางการศกึษา 

4. กลุ่มงานบริหารการทดสอบ 

5. กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

6. กลุ่มงานบริการการทดสอบ 

โดยใช้งบประมาณจาก 3 แหล่ง คือ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 จ านวน 821,420,900 บาท งบประมาณเหลือจ่ายสะสม 

66,446,000 บาท และเงินรายได้ 270,860,000 บาท รวมงบประมาณทั้งสิน้ 1,158,726,900 บาท ส าหรับการด าเนินงานจ านวน 40 งาน/โครงการ  

ทั้งนี ้สามารถจ าแนกการจัดสรรงบประมาณตามกจิกรรมหลัก ๆ 5 กจิกรรม ดังนี้ 

กจิกรรมที่ 1 : สรา้งและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาทีเ่ป็นมาตรฐานระดับชาต ิได้แก ่งาน/โครงการที่ 1-7 และ 40 47,497,200  บาท 

กจิกรรมที่ 2 : ทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาต ิได้แก ่งาน/โครงการที่ 8-16  881,463,700  บาท 

กจิกรรมที่ 3 : บรหิารจัดการ ได้แก ่งาน/โครงการที่ 17-21 และ 36  172,518,000  บาท 

 และงบกลางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 โครงการที่ 39  5,500,000  บาท 

กจิกรรมที่ 4 : สง่เสรมินวตักรรมการทดสอบ เทคนิคการวัดและประเมินผล ได้แก ่งาน/โครงการที่ 22-24  6,400,000  บาท 

กจิกรรมที่ 5 : ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ ได้แก ่งาน/โครงการที ่25-35 และ 37-38  45,348,000  บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  1,158,726,900  บาท 
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กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 39 งาน/โครงการ มี 6 กลุ่มงาน ดังนี้ 

กลุ่มงาน งาน/โครงการท่ีรับผิดชอบ 

1. กลุ่มงานอ านวยการ 

มี 2 งาน/โครงการ (งบประมาณ 86,968,000 บาท) 

และงบกลาง 5,500,000 บาท 

 

1. งานบริหารจัดการ   

   1.1  งานบรหิารงานบุคคล 

   1.2  งานการเงินและบัญชี 

   1.3  งานกฎหมาย 

   1.4  งานพสัด ุ

   1.5  งานบรหิารงานทั่วไป 

2. โครงการ E-Office 

3. งบกลางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์ และส่งเสรมิการพัฒนาองค์กร 

มี 7 งาน/โครงการ (งบประมาณ 39,500,000 บาท) 

1. โครงการพัฒนาระบบการวดัและประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงคร์อบด้านตามมาตรฐาน

การศึกษาแห่งชาต ิ

2. งานพัฒนาสัมพันธ ์

3. งานวิจยัดา้นการวัดและประเมินผลทางการศึกษาฯ 

4. งานวิเทศสมัพันธ์ ยุทธศาสตร์และพัฒนาประเมินผล 

   4.1  งานพัฒนาและประเมนิผลสถาบนัฯ 

   4.2  งานยุทธศาสตร์ และวเิคราะห์นโยบายและแผน 

   4.3  งานบรหิารและสรา้งเครือข่ายระดับนานาชาติ 

5. โครงการพัฒนาระบบหอ้งสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Library) 

6. โครงการจัดท ารายงานผลการประเมินผลทางการศึกษาแห่งชาติ 

7. โครงการพัฒนารูปแบบการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลอืกบุคคลเข้าศึกษาต่อในสถาบนัอุดมศึกษา 
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กลุ่มงาน งาน/โครงการท่ีรับผิดชอบ 

3.กลุ่มงานผลิตและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมนิผล

การศึกษา 

มี 8 งาน/โครงการ (งบประมาณ 95,628,200 บาท) 

1. งานการผลิตและพัฒนาคลงัชุดข้อสอบ ตามมาตรฐานการเรยีนรูก้ารศึกษาขั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

   1.1  ช้ัน ป.6   

   1.2  ช้ัน ม.3   

   1.3  ช้ัน ม.6   

2. งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบอิสลามศึกษา (I-NET) ตอนต้น ตอนกลาง และตอนปลาย 

3. งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 

4. งานการผลิตและพัฒนาคลงัชุดข้อสอบการทดสอบระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET) 

5. งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบระดบัชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

6. โครงการจัดการทดสอบระดับชาติทางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 วิชา

ภาษาไทย ด้วยรูปแบบขอ้สอบอัตนยั  

7. โครงการสรา้งและพัฒนาคุณภาพข้อสอบวดัสมรรถนะของผู้เรยีนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 ช้ัน

มัธยมศึกษาปีที ่3 และชั้นมธัยมศึกษาปีที ่6 ตามแนว PISA-Like  

8. โครงการพัฒนาเครื่องมือวดัและประเมินผลทางการศึกษาใหส้อดคล้องกับพลวัตทางการศึกษา 

4.กลุ่มงานบริหารการทดสอบ 

มี 8 งาน/โครงการ (งบประมาณ 551,220,700 บาท) 

1. งานการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน 

   1.1  ช้ัน ป.6 

   1.2  ช้ัน ม.3   

   1.3  ช้ัน ม.6   

2. งานการทดสอบทางการศกึษาระดับชาตดิ้านอิสลามศึกษา (I-NET) ระดับตอนตน้ ตอนกลางและ

ตอนปลาย 

3. งานการทดสอบทางการ ศกึษาระดับชาตดิ้านการศึกษานอกระบบโรงเรยีน (N-NET) 
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กลุ่มงาน งาน/โครงการท่ีรับผิดชอบ 

4. งานการทดสอบทางการ ศกึษาระดับชาตดิ้านพระพุทธศาสนา (B-NET) 

5. งานการทดสอบทางการ ศกึษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

   5.1  ปวช. 

   5.2  ปวส. 

6. งานบรหิารการทดสอบด้วยระบบ E-Tesing 

7. โครงการวจิัยระบบการบรหิารการทดสอบ 

8. โครงการพัฒนาบุคลากรดา้นการจัดสอบ 

5.กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ  

มี 6 งาน/โครงการ (งบประมาณ 88,500,000 บาท) 

1. งานจดัท าระบบฐานขอ้มลูและตรวจกระดาษค าตอบ 

   1.1  จัดท าฐานขอ้มลูการสอบ 

   1.2  ตรวจกระดาษค าตอบ 

2. งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.โครงการปรับปรุง พัฒนาระบบศูนย์ขอ้มลู (Data Center) และระบบส ารองและกู้คืนสารสนเทศจาก

ภัยพิบัต ิ(Disaster and Recovery Site) 

4. โครงการเพิ่มศักยภาพและถา่ยทอดองคค์วามรูใ้นการจดัท าระบบการจัดสอบด้วยระบบ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Testing) 

5. โครงการขยายสนามสอบ E-Testing ส าหรับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้พืน้ฐานด้วย

ระบบอิเล็กทรอนิกส ์(E-Testing)  

6. โครงการพัฒนาแอพพลิเคช่ันบนโทรศัพท์มือถอืเพื่อสนบัสนุนการด าเนนิงานของสถาบันทดสอบทาง

การศึกษาแห่งชาต ิ(องคก์ารมหาชน) 
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กลุ่มงาน งาน/โครงการท่ีรับผิดชอบ 

6.กลุ่มงานบริการการทดสอบ 

มี 8 งาน/โครงการ (งบประมาณ 291,660,000 บาท) 

1. โครงการพัฒนาคลังขอ้สอบส าหรับการทดสอบวัดสมรรถนะครูทางด้านการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ 

2. โครงการบรกิารการทดสอบ GAT/PAT และวิชาสามัญ 9 วิชา ให้ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 

   2.1  กจิกรรมบรหิารจัดการโครงการ 

   2.2  กจิกรรมบรหิารจัดการทดสอบ GAT/PAT 

   2.3  กจิกรรมบรหิารจัดการทดสอบวิชาสามัญ 9 วิขา  

3. งานบรกิารการทดสอบวดัสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

4. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยการน าผลการทดสอบระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ไปใช้ ใน

โรงเรยีนต ารวจตระเวนชายแดนเพื่อเป็นการเฉลมิพระเกยีรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ 

5. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยการน าผลการทดสอบระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ไปใช้ 

6. งานรับรองมาตรฐานของระบบ วิธีการ เครื่องมือวดัของหน่วยงานการประเมินผลและทดสอบทาง

การศึกษา 

7. งานบรหิารศูนย์เครอืข่ายและศูนย์สอบ e-Testing ในประเทศ 

8. โครงการให้บริการสรา้งและพัฒนาแบบทดสอบ และประมวลผลการสอบวิชาแววความเป็นครูฯ 
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6. ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 

ตรวจสอบข้อมูลตั้งแต่  1  ตุลาคม 2560  -  30  กันยายน 2561 

 

7. การรายงานผลการตรวจสอบ 

รายงาน  3  เดือน/ครั้ง เป็นรายไตรมาส รวม  4  ไตรมาส 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพื่อให้การด าเนินงานขององค์กรมีการก ากับดูแลและควบคุมอย่างเข้มแข็งเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

2. ผูบ้ริหารได้รับทราบข้อมูลและน าไปประกอบการตัดสินใจได้อย่างเหมาะสม และทันต่อเหตุการณ์ 

 

9. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 

หนว่ยตรวจสอบภายใน  

.............................................. 
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ภาคผนวก 
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การประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ 

ในการประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบภายใน สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ประกอบด้วย

ขั้นตอนการประเมนิความเสี่ยง (Risk Assessment) ม ี3 ขั้นตอน ดังนี้ 

1.  การรวบรวมข้อมูลระบุปัจจัยเสี่ยงและเกณฑค์วามเสี่ยง 

2.  การวิเคราะหค์วามเสี่ยง 

3.  การจัดล าดับความเสี่ยง 

 

การรวบรวมข้อมูลระบุปัจจัยเสี่ยงและเกณฑ์ความเสี่ยง 

ด าเนินการรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลที่มีความเกี่ยวข้องกับหน่วยงาน เพื่อน ามาก าหนดปัจจัยเสี่ยง และเกณฑ์ความเสี่ยง ในการก าหนดปัจจัยเสี่ยง    

จะน าข้อมูลที่รวบรวมได้มาศึกษา วิเคราะห์แยกเป็นด้านต่าง ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับกิจกรรมการบริหารจัดการ 5 ด้าน คือ ด้านกลยุทธ์ ด้านการด าเนินงาน 

หรอืปฏิบัติงานตามหนา้ที่ความรับผดิชอบ ด้านการบริหารความรู้ ด้านการเงนิ และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ  

 

เกณฑ์ความเสี่ยง 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับความเสี่ยง คะแนนความเสี่ยง 

สูง = 3 2.34  -  3.00 

ปานกลาง =  2 1.67  -  2.33 

ต่ า  =  1 1.00  -  1.66 
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การวเิคราะห์ความเสี่ยง 

หมายถึง การประเมินระดับความมีนัยส าคัญของความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานหรือกิจกรรม โดยพิจารณาจาก

โอกาสหรอืความถี่ที่จะเกิด และผลกระทบที่เกิดจากความเสี่ยงนั้น  

ในการวิเคราะห์ความเสี่ยง จะน าข้อมูลของหน่วยงานหรือกิจกรรมต่าง ๆ มาเปรียบเทียบเกณฑ์ความเสี่ยงตามปัจจัยที่เลือกไว้ให้ได้คะแนนคว ามเสี่ยง

ออกมา 

 

แนวคดิในการก าหนดปัจจัยเสี่ยง 

ปัจจัยเสี่ยงที่ท าให้วัตถุประสงค์ของแต่ละขั้นตอนไม่บรรลุวัตถุประสงค์พิจารณาได้หลายปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับขั้นตอนตา่ง ๆ โดยในการพิจารณาปัจจัย

เสี่ยงจะพิจารณาจากความเสี่ยงที่สามารถตรวจสอบได้ 

 

การจัดล าดับความเสี่ยง 

เป็นการสรุปการวิเคราะห์ความเสี่ยง โดยการน าคะแนนความเสี่ยงในแต่ละปัจจัยที่วิเคราะห์ได้มาค านวณหาค่าเฉลี่ยเพื่อจัดล าดับความเสี่ยงหน่วยงาน 

และกิจกรรมที่ก าหนดไว้ หลังจากนั้นน าค่าเฉลี่ยคะแนนความเสี่ยงที่ได้ไปจัดเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย สรุปได้ดังตารางนี้ 
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ตารางประมาณการความเสี่ยงปีงบประมาณ 2561  

กจิกรรมที่จะตรวจสอบ 
คา่เฉลี่ยคะแนนความเสี่ยง

ตามล าดับจากสูงไปต่ า 
ระดับความเสีย่ง หน่วยรับตรวจ 

1. การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Audit)  

   1.1  สอบทานรายงานงบการเงินรายไตรมาส 

   1.2  ตดิตามการใช้จา่ยงบประมาณรายไตรมาส 

 

1 

1 

 

ต่ า 

ต่ า 

 

-กลุ่มงานอ านวยการ 

-กลุ่มงานอ านวยการ 

2. การตรวจสอบการปฏิบตัิตามข้อก าหนด (Compliance Audit) 

   สอบทานและประเมนิผลการควบคุมภายในและการบริหาร

ความเสี่ยง 

 

 

1.17 

1.17 

1.08 

1 

1 

1 

 

 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

 

 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัฯ 

- กลุ่มงานอ านวยการ 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

– กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

3. การตรวจสอบผลการปฏิบตัิงาน (Performance Audit)  

   ตรวจสอบผลการปฏิบตัิงานด้านการบรหิารงบประมาณ   

การบรหิารการเงิน การบัญชี การบรหิารพัสด ุและทรัพย์สนิ 

 

1.17 

1.17 

1.08 

1 

1 

1 

 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัฯ 

- กลุ่มงานอ านวยการ 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

– กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 
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กจิกรรมที่จะตรวจสอบ 
คา่เฉลี่ยคะแนนความเสี่ยง

ตามล าดับจากสูงไปต่ า 
ระดับความเสีย่ง หน่วยรับตรวจ 

4. การตรวจสอบการด าเนนิงาน (Operational Audit) 

   ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามกจิกรรมหลักที่มีความส าคัญ 

   4.1  กจิกรรมทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาต ิ  

 

 

   4.2  กจิกรรมส่งเสรมินวตักรรมการทดสอบ เทคนิคการวัด

และประเมินผล 

 

  4.3  กจิกรรมยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ 

 

 

   4.4  กจิกรรมบรหิารจัดการ   

 

 

   4.5  กจิกรรมสรา้งและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่

เป็นมาตรฐานระดับชาต ิ

 

 

1.89 

 

 

1.50 

 

 

1.38 

 

 

1.06 

 

 

1 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ต่ า 

 

 

ต่ า 

 

 

ต่ า 

 

 

ต่ า 

 

 

- กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัฯ 

 

- กลุ่มงานอ านวยการ 

- กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

 

- กลุ่มงานผลติและพัฒนาเครื่องมือวดัฯ 

- กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละสง่เสรมิการพัฒนาองคก์ร 

- กลุ่มงานบรกิารการทดสอบ 

5. การตดิตามผล 

ติดตามการปฏิบตัิตามข้อเสนอแนะของ  ผู้ตรวจสอบภายใน

ประจ าปีงบประมาณ 2560 

 

1 

 

ต่ า 

 

- ทุกกลุ่มงาน 
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กจิกรรมที่จะตรวจสอบ 
คา่เฉลี่ยคะแนนความเสี่ยง

ตามล าดับจากสูงไปต่ า 
ระดับความเสีย่ง หน่วยรับตรวจ 

6. งานให้ค าปรึกษาแนะน า 

6.1  ด้านการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 

6.2  ด้านการเงิน การบัญชี 

6.3  ดา้นการปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบต่าง ๆ 

 

1 

1 

1 

 

ต่ า 

ต่ า 

ต่ า 

 

- ทุกกลุ่มงาน 
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ปัจจัยเสี่ยงและเกณฑ์ความเสี่ยง ส าหรับประเมินหน่วยงาน / กิจกรรม 

ปัจจัยเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง และเกณฑค์วามเสี่ยง 

แนวคิดในการก าหนดปัจจยัเสี่ยง 
ต่ า = 1 ปานกลาง = 2 สูง = 3 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

 

ผู้บริหารให้ความส าคัญ

ในการจัดท าแผนกลยุทธ์

ในระดับหน่วยงาน

ครอบคลุมทุกภารกิจ/

กจิกรรมของหน่วยงาน 

 

ผู้บรหิารให้ความส าคัญใน

การจัดท าแผนกลยุทธใ์น

ระดับหน่วยงานไม่

ครอบคลุมทุกภารกิจ/

กจิกรรมของหน่วยงาน 

 

ไม่มีการจัดท าแผน            

กลยุทธ ์

 

เนื่องจากตามแนวทางการบรหิารราชการแนวใหม่ซ่ึงมุ่งเนน้

ผลสัมฤทธิ์ของงานอยา่งมีประสิทธภิาพ หน่วยงาน จงึควรท า

แผนกลยุทธ์เพือ่เป็นตัวชีว้ัดความส าเร็จของงาน แต่หน่วยงานใด

ไม่มีการจัดท าแผนกลยุทธ์ก็จะไม่มตีัวชีว้ัดและเป็นผลใหไ้ม่

สามารถบรรลุวัตถุประสงคห์รอืมีเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและ

การแบง่แยกหน้าที่ความ

รับผดิชอบ 

 

 

 

 

- การมอบหมายงาน 

 

 

มีการแบ่งสายบังคับ

บัญชา และหน้าที่ความ

รับผดิชอบอย่างชัดเจน 

และปฏิบัตติามที่ก าหนด 

 

 

 

มอบหมายตาม

โครงสรา้งการแบง่ส่วน

งาน 

 

มีสายบังคับบัญชาและ

หน้าที่ความรับผดิชอบ

แต่การปฏิบัติงานยงัไขว้

กันอยู ่

 

 

 

มอบหมายตาม

โครงสรา้งแตม่ีบางส่วน

ที่ไขว้กันอยู ่

 

สายการบงัคับบัญชา

และการแบ่งแยกหน้าที่

ความรับผดิชอบยังไม่

ชัดเจนเพียงพอ ท าให้

การปฏิบัติงานขาด

ประสิทธิภาพไม่เพยีงพอ 

 

ไม่มีหลักเกณฑ์ในการ

มอบหมาย 

 

โครงสรา้งองคก์รที่ไม่ชัดเจนส่งผลให้ผูบ้รหิารไมส่ามารถ

วางแผน สั่งการ และควบคุมการปฏิบัติงานได้อยา่งถูกต้อง 

รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

การมอบหมายงานทีไ่ม่เหมาะสมกับหนา้ที่ความรับผดิชอบในแต่

ละต าแหนง่ อาจสง่ผลให้การปฏิบัติไม่บรรลุวตัถุประสงคท์ี่

ก าหนดไว ้
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ปัจจัยเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง และเกณฑค์วามเสี่ยง 

แนวคิดในการก าหนดปัจจยัเสี่ยง 
ต่ า = 1 ปานกลาง = 2 สูง = 3 

ด้านการด าเนนิงาน (O) 

3.  การตรวจสอบของ           

ผู้ตรวจสอบภายนอก /            

ผู้ตรวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

 

 

 

- ผลการตรวจสอบ 

 

 

 

 

ผู้ตรวจสอบภายในเข้า

ตรวจสอบคร้ังสดุท้าย

ระหว่าง 1 – 3 เดอืน 

 

ข้อตรวจพบไมใ่ช่

ข้อผิดพลาดที่เป็น

สาระส าคัญ 

 

 

 

 

ผู้ตรวจสอบภายในเข้า

ตรวจสอบคร้ังสดุท้าย

ระหว่าง 4 – 6 เดือน 

 

ข้อตรวจพบมี 

สาระส าคัญพอควรแต่

ไม่สง่ผลกระทบตอ่การ

ด าเนินงาน และได้รับ

การแก้ไขในระยะเวลา

รวดเร็ว 

 

 

 

 

ผู้ตรวจสอบภายในเข้า

ตรวจครัง้สุดท้ายเกิน

กวา่ 6 เดือน 

 

ข้อตรวจพบมี

สาระส าคัญส่งผล

กระทบต่อการ

ด าเนินงานและไม่

สามารถแก้ไขได้ใน

ระยะเวลาอันสั้น 

 

 

 

 

หน่วยงานที่ขาดการตรวจสอบจากผูต้รวจสอบภายในและ    ผู้

ตรวจสอบภายนอก นา่จะมีความเสีย่งในการปฏิบัตงิานมากกว่า

หน่วยงานทีไ่ด้รับการตรวจสอบอยา่งสม่ าเสมอ 

4. ระบบการควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

 

 

 

 

มีระบบการควบคุม

ภายในทุกภารกิจ/

กจิกรรมหลัก และจดัท า

เป็นเอกสารเผยแพร่ให้

บุคลากรทุกระดับถอื

ปฏิบัต ิ

มีระบบการควบคุม

ภายในทุกภารกิจ/ 

กจิกรรมหลัก แต่การ

เผยแพร่ให้บุคลากรถือ

ปฏิบัติยงัไม่เพยีงพอ 

 

มีระบบการควบคุม

ภายในไม่ครบทุกภารกิจ/

กจิกรรมหลัก และ

บุคลากรไม่น าไปปฏิบตั ิ

 

 

หน่วยงานทีม่ีระบบการควบคุมภายใน ไม่ครอบคลมุทุกภารกิจ/

กจิกรรมหลักตลอดจนบุคลากรไม่น าระบบควบคุมภายในไปสู่

การปฏิบัติ ส่งผลให้เกดิความเสี่ยงในการปฏิบตัิงานที่ไม่บรรลุ

วัตถุประสงคไ์ด ้
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ปัจจัยเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง และเกณฑค์วามเสี่ยง 

แนวคิดในการก าหนดปัจจยัเสี่ยง 
ต่ า = 1 ปานกลาง = 2 สูง = 3 

- ผลการประเมินระบบการ

ควบคุมภายใน 

 

ผลการประเมินระบบ

การควบคุมภายในอยูใ่น

เกณฑ์ดี 

ผลการประเมินอยู่ใน

เกณฑ์ปานกลาง 

ผลการประเมินอยู่ใน

เกณฑ์ต่ า – อ่อน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

5. ความรูค้วามสามารถของ

ผู้บริหาร 

 

ผู้บริหารมีความรู ้ตรง

กับงานที่ตอ้งวางแผน  

สั่งการ และควบคุมการ

ปฏิบัติงานได้อย่าง

ถูกต้อง รวดเร็ว และมี

ประสิทธิภาพ 

 

ผู้บริหารมีความรูไ้ม่

ครอบคลุมงานทีต่้อง

วางแผน สั่งการ และ

ควบคุมการปฏิบัติงานได้

อย่างถูกต้อง แต่ได ้

 

ผู้บริหารมีความรูไ้มต่รง

และไม่ครอบคลมุกับงาน

ที่ต้องวางแผน สั่งการ 

และควบคุมการ

ปฏิบัติงานได้อย่าง

ถูกต้อง รวดเร็ว  

 

 

ผู้บริหารทุกระดับเป็นบุคคลส าคัญในการก าหนดทิศทาง และ

นโยบายของหน่วยงาน หากหน่วยงานใดขาดผู้บริหารที่มีความรู้

ความสามารถ จะส่งผลต่อการบริหารงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

6. การจดัการฐานขอ้มลูเพื่อ

สนับสนุนการด าเนินงาน 

มีการจัดเก็บข้อมลูเป็น

ระบบและมีเคร่ืองมือ

ช่วยในการจัดเก็บ 

มีการศึกษา / หาข้อมลู  

มีการจัดเก็บข้อมลูใน

ระบบ Manual 

ไม่มีระบบการจดัเก็บ

ข้อมูล 

มีระบบและมีเคร่ืองมือช่วยในการจัดเก็บข้อมูลทีด่ี จะท าใหม้ี

ข้อมูลที่เพยีงพอต่อการรายงานให้ผูบ้รหิารทราบ 

ด้านการเงนิ (F) 

7. งบประมาณจ านวนเงิน

รายจ่าย (งบด าเนนิงาน) 

 

มงีบประมาณเหลอืจ่าย 

ไม่เกนิ 10% ของ

งบประมาณทีไ่ด้รับ

จัดสรร 

 

 

มีงบประมาณเหลอืจ่าย 

เกินกว่า 10% แตไ่ม่เกนิ  

20% ของงบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 

 

 

มีงบประมาณเหลอืจ่าย 

เกินกว่า 20% ของ

งบประมาณทีไ่ด้รับ

จัดสรร 

 

 

หน่วยงานทีไ่ด้รับงบประมาณจ านวนเงนิรายจา่ย (งบด าเนนิงาน) 

จ านวนมากมีความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่อาจพบขอ้ผิดพลาด

ได้มากกวา่หน่วยงานที่ได้รับงบประมาณจ านวนนอ้ย 
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ปัจจัยเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง และเกณฑค์วามเสี่ยง 

แนวคิดในการก าหนดปัจจยัเสี่ยง 
ต่ า = 1 ปานกลาง = 2 สูง = 3 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

8. การตดิตามผลการ

ปฏิบัติงานที่ไม่เป็นไปตาม

ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

 

ผู้บริหารระดับสงูจัดให้มี

ระบบ หรอืมอบหมายให้

มผีู้รับผิดชอบในการติด 

ตามแก้ไข ปรับปรุง การ

ปฏิบัติงานอย่างเครง่ 

ครัดและให้รายงานผล 

 

 

 

มีการติดตามให้มีการ

แก้ไขปรับปรุงการ

ปฏิบัติงาน แต่ไมไ่ด้

ก าหนดระบบ หรอื

ผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 

 

 

ไม่มีการตดิตามให้มีการ

แก้ไขปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานอย่างเพยีงพอ 

 

 

หน่วยงานทีไ่ม่มีการติดตามผลการปฏิบัติงานทีไ่ม่เป็นไปตาม

ระเบียบ ข้อบงัคับ อาจส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่น าไปสู่การ

แก้ไขให้ทันการณ์ และส่งผลให้งานไม่บรรลุวตัถุประสงค์ 

9. กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ 

มีกฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ กฎเกณฑก์าร

ปฏิบัติงานที่ชัดเจนทุก

กจิกรรม 

มีกฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ กฎเกณฑก์าร

ปฏิบัติงานเฉพาะบาง

กจิกรรม 

มีกฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ กฎเกณฑก์าร

ปฏิบัติงาน แต่ไม่ชัดเจน

ยากต่อการน าไปปฏิบัต ิ

 

หน่วยงานทีม่ีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ในการปฏิบตัิงานที่ไม่

ชัดเจน ไม่เป็นลายลักษณอ์ักษร ส่งผลให้ผูป้ฏิบัติงาน ปฏิบตัิงาน

ผิดพลาดและล่าชา้ 
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ปัจจัยเสี่ยงและเกณฑ์ความเสี่ยง ส าหรับประเมินกิจกรรม 

ปัจจัยเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง และเกณฑค์วามเสี่ยง 

แนวคิดในการก าหนดปัจจยัเสี่ยง 
ต่ า = 1 ปานกลาง = 2 สูง = 3 

1. กจิกรรมที่ได้รับ

งบประมาณสูง 

จ านวนเงนิที่ได้รับจัดสรรนอ้ย

กวา่ 50,000,000 บาท 

 

จ านวนเงนิที่ได้รับจัดสรร

ระหว่าง 50,000,001 – 

100,000,000 บาท 

จ านวนเงนิที่ได้รับจัดสรรเกิน

กวา่ 100,000,000 บาทขึ้นไป 

กจิกรรมที่ได้รับงบประมาณสงูมีความเสีย่งในการใช้

งบประมาณไม่คุ้มคา่หรอืเสี่ยงต่อการรั่วไหลของ

งบประมาณ    

2. กจิกรรมที่

ด าเนินการต่อเนือ่ง 

มีระยะเวลาระหว่าง 1 ป ี มีระยะเวลาระหว่าง  

1-2 ป ี

มีระยะเวลาเกินกวา่ 2 ป ี การตรวจสอบกิจกรรมที่ด าเนินการต่อเนื่องสามารถ

น าผลการตรวจสอบไปปรับปรุงการด าเนินงานของ

องคก์รให้มีประสิทธิภาพยิง่ขึน้ เป็นการเพิ่มมูลคา่

ให้กับองคก์ร 

 

3. กจิกรรมที่

หน่วยงานภายนอก

ใหค้วามรว่มมือใน

การด าเนินการ 

หน่วยงานภายนอกให้ความ

รว่มมือในการด าเนินการ

ทดสอบ 1-3 ศูนย์  

 

หน่วยงานภายนอกให้ความ

รว่มมือในการด าเนินการ

ทดสอบ 4 ศนูย ์ 

หน่วยงานภายนอกให้ความ

รว่มมือในการด าเนินการ

ทดสอบ 5 ศูนย์ ขึน้ไป 

กิจกรรมที่มีหน่วยงานภายนอกให้ความรว่มมอืใน

การด าเนินการจดักจิกรรมหลายศูนย ์อาจเกิดความ

เสี่ยงจากการปฏิบัติที่ไม่เป็นมาตรฐานเดียวกันทุก

ศูนย ์จะสามารถน าผลการตรวจสอบไปปรับปรุงการ

ด าเนินการไดอ้ย่างทั่วถงึ และสามารถตรวจสอบ 

และประเมินผลได้ในภาพรวมต่อไป 
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เกณฑ์ความเสี่ยง ส าหรับการติดตามผลการตรวจสอบ 

หน่วยรับตรวจ รายละเอียดเกณฑ์ความเสี่ยง  
เกณฑ์ความเสี่ยง 

คะแนนความเสีย่ง หมายเหต ุ
1 2 3 

1. กลุม่งานอ านวยการ     1. มีการสั่งการและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  

2. มีการสั่งการแต่ยังไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะ 

3. ไม่มีการสั่งการและไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ 

1   1  

2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์และ 

ส่งเสรมิการพัฒนาองคก์ร 

1. มีการสั่งการและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  

2. มีการสั่งการแต่ยังไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 

3. ไม่มีการสั่งการและไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ 

1   1  

3. กลุม่งานผลติและพัฒนา

เครื่องมือวัดและประเมนิผล

ทางการศึกษา 

1. มีการสั่งการและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  

2. มีการสั่งการแต่ยังไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะ 

3. ไม่มีการสั่งการและไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ 

1   1  

4. กลุ่มงานบรหิารการทดสอบ  1. มีการสั่งการและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  

2. มีการสั่งการแต่ยังไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะ 

3. ไม่มีการสั่งการและไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ 

1   1  

5. กลุม่งานสารสนเทศและ

เทคโนโลยีการทดสอบ 

1. มีการสั่งการและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  

2. มีการสั่งการแต่ยังไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะ 

3. ไม่มีการสั่งการและไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

1   1  

6. กลุม่งานบรกิารการทดสอบ 

 

1. มีการสั่งการและด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ  

2. มีการสั่งการแต่ยังไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะ 

3. ไม่มีการสั่งการและไมม่ีการด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ 

1   1  
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ตารางแสดงการประเมินความเสี่ยงหน่วยรับตรวจ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

1. การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Audit)  

   1.1 สอบทานรายงานงบการเงนิรายไตรมาส 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

1. กลุ่มงานอ านวยการ ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 26 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

1 

 

   1.2 ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายไตรมาส 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

1.กลุ่มงานอ านวยการ ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 27 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 
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แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 28 

2. การตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อก าหนด (Compliance Audit) สอบทานและประเมินผลการควบคุมภายในและการบรหิารความเสี่ยง 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

1. กลุ่มงานอ านวยการ ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

 

 

1 

 

1 

1 
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แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 29 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

1 

 

 

12 

 

 

1 

2. กลุ่มงานยุทธศาสตร์และ

ส่งเสรมิการพัฒนาองค์กร 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 30 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

1 

3. กลุ่มงานผลิตและพัฒนา

เครื่องมือวัดและประเมินผล

ทางการศึกษา 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 31 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

1.08 

4. กลุ่มงานบริหารการทดสอบ 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 32 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.08 

5. กลุ่มงานสารสนเทศและ

เทคโนโลยีการทดสอบ 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 33 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

6. กลุ่มงานบริการการทดสอบ ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 34 

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ
1 2 3 

คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.17 

 



แผนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน้าที่ 35 

3. การตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน (Performance Audit)  

   ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานด้านการบรหิารงบประมาณ การบริหารการเงิน การบัญชี การบริหารพัสดุ และทรัพย์สิน   

หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

1. กลุ่มงานอ านวยการ 

   1.1 การบรหิารการเงนิ การบัญชี 

   1.2 การบรหิารงบประมาณ    

       - การเบกิจา่ยงบประมาณ 

       - การเบกิจา่ยเงนิกันไว้เบิก                           

          เหลื่อมป ี

       - การจัดซื้อจดัจ้าง 

   1.3 การบรหิารพสัดุและทรพัย์สิน 

      - การปฏิบตัิตามกฎระเบียบ 

         และขอ้บังคับ 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 
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หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

1 

 

 

12 

 

 

1 

2.  กลุ่มงานยุทธศาสตร์และ

ส่งเสรมิการพัฒนาองค์กร 

2.1  การบรหิารงบประมาณ    

       - การเบกิจา่ยงบประมาณ 

       - การเบกิจา่ยเงนิกันไว้เบิก                           

          เหลื่อมป ี

       - การจัดซื้อจดัจ้าง 

2.2  การปฏิบัติตามกฎระเบยีบและ              

ข้อบังคับ 

2.3  การด าเนินการตามโครงการ

ต่าง ๆ 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 
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หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

1 

3.  กลุ่มงานผลิตและพัฒนา

เครื่องมือวัดและประเมินผล

ทางการศึกษา 

3.1  การบรหิารงบประมาณ    

       - การเบกิจา่ยงบประมาณ 

       - การเบกิจา่ยเงนิกันไว้เบิก                           

          เหลื่อมป ี

       - การจัดซื้อจดัจ้าง 

3.2  การปฏิบตัิตามกฎระเบียบและ              

ข้อบังคับ 

3.3  การด าเนินการตามโครงการ

ต่าง ๆ 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 
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หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

13 
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4.  กลุ่มงานบริหารการทดสอบ   

4.1  การบรหิารงบประมาณ    

       - การเบกิจา่ยงบประมาณ 

       - การเบกิจา่ยเงนิกันไว้เบิก                           

          เหลื่อมป ี

       - การจัดซื้อจดัจ้าง 

4.2  การปฏิบัตติามกฎระเบียบและ              

ข้อบังคับ 

4.3  การด าเนนิการตามโครงการ

ต่าง ๆ 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

 

 

 

1 

 

1 

1 

 

 

1 

1 
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หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 
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5.  กลุ่มงานสารสนเทศและ

เทคโนโลยีการทดสอบ 

5.1  การบรหิารงบประมาณ    

       - การเบกิจา่ยงบประมาณ 

       - การเบกิจา่ยเงนิกันไว้เบิก                           

          เหลื่อมป ี

       - การจัดซื้อจดัจ้าง 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

 

 

 

 

1 

 

1 

1 
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หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

5.2  การปฏิบตัิตามกฎระเบียบและ              

ข้อบังคับ 

5.3  การด าเนินการตามโครงการ

ต่าง ๆ 

 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

6.  กลุ่มงานบริการการทดสอบ 

6.1  การบรหิารงบประมาณ    

       - การเบกิจา่ยงบประมาณ 

 

ด้านกลยุทธ ์(S) 

1. การจดัท าแผนกลยุทธ ์

 

 

 

1 
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หน่วยรับตรวจ ประเภท / ปัจจยัเสีย่ง 

เกณฑ์ความเสี่ยง ประเมินความเสีย่ง 

หมายเหต ุ1 2 3 คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คา่เฉลี่ยคะแนน

ความเสี่ยง 

       - การเบกิจา่ยเงนิกันไว้เบิก                           

          เหลื่อมป ี

       - การจัดซื้อจดัจ้าง 

6.2  การปฏิบตัิตามกฎระเบยีบและ              

ข้อบังคับ 

6.3  การด าเนินการตามโครงการ

ต่าง ๆ 

 

2. โครงสรา้งองคก์ร 

- สายการบังคับบัญชาและการแบ่งแยกหนา้ที่ความรับผดิชอบ 

- การมอบหมายงาน 

ด้านการด าเนนิงาน (O)  

1. การตรวจสอบของ สตง./ผูต้รวจสอบภายใน 

- เวลาตรวจสอบครัง้สดุท้าย 

- ผลการตรวจสอบ 

2. ระบบควบคุมภายใน 

- ระบบการควบคุมภายใน 

- ผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 

ด้านการบรหิารความรู ้(K) 

1. ความรูค้วามสามารถของผูบ้รหิาร 

2. การจดัการฐานข้อมลูเพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

ด้านการเงนิ (F) 

1. งบประมาณจ านวนเงินรายจ่าย (งบด าเนินงาน) 

ด้านกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ (C) 

1. การตดิตามผลการปฏิบัตงิานที่ไม่เปน็ไปตามระเบยีบ ขอ้บังคับ 

2. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคับ 

 

 

1 

 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.17 
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4. การตรวจสอบการด าเนินงาน (Operational Audit) ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามกิจกรรมหลัก 

ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กจิกรรมที่ 1 การสร้างและพฒันาแบบทดสอบทางการศึกษาทีเ่ป็นมาตรฐานระดับชาติ 

1.  งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบตามมาตรฐานการ

เรียนรู้การศึกษาขั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

     1.1  ชัน้ ป.6 

     1.2  ชัน้ ม.3   

     1.3  ชัน้ ม.6   

 

 

1 

1 

1 

   

 

1 

1 

1 

   

 

1 

1 

1 

   

 

3 

3 

3 

 

 

1 

1 

1 

 

2.  งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบอสิลามศึกษา        

(I-NET) ตอนต้น ตอนกลาง และตอนปลาย 

1 

 

  1   1   3 1  

3.  งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบ

ระดับชาติดา้นการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

1   1   1   3 1  

4.  งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบ

ระดับชาติดา้นพระพุทธศาสนา (B-NET) 

1   1   1   3 1  

5.  งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบ

ระดับชาติดา้นอาชีวศกึษา (V-NET) 

1   1   1   3 1  

6.  โครงการพัฒนาระบบการวดัและประเมินคุณลักษณะอันพงึ

ประสงค์รอบด้าน ตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาต ิ

1   1   1   3 1  
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ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

7.  โครงการพัฒนาคลังข้อสอบส าหรับการทดสอบวัดสมรรถนะ

ครูทางด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

1   1   1   3 1  

40. โครงการให้บริการสร้างและพัฒนาแบบทดสอบ และ

ประมวลผลการสอบวชิาแววความเป็นครูฯ 

1   1   1   3 1  

คะแนนรวมทุกด้านเฉลี่ยของกิจกรรมท่ี 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศกึษาท่ีเป็นมาตรฐานระดับชาติ 3 1 ระดับต่ า 

กจิกรรมที่ 2  การทดสอบมาตรฐานการศกึษาระดับชาต ิ  

8.  งานการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน(O-NET) 

     8.1  ชัน้ ป.6 

     8.2  ชั้น ม.3 

     8.3  ชัน้ ม.6 

   

3 

3 

3 

 

1 

1 

1 

     

3 

3 

3 

 

7 

7 

7 

 

2.33 

2.33 

2.33 

 

9.  งานการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติดา้นอสิลามศึกษา 

(I-NET) ระดับตอนตน้ ตอนกลาง และตอนปลาย 

1   1     3 5 1.67  

10. งานการทดสอบทางการ ศกึษาระดับชาติดา้นการศึกษา

นอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

1   1     3 5 1.67  

11. งานการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติดา้น

พระพุทธศาสนา (B-NET) 

1   1     3 5 1.67  
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ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

12. งานการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติดา้นอาชวีศึกษา 

(V-NET) 

     12.1  ปวช. 

     12.2  ปวส. 

 

 

1 

1 

   

 

1 

1 

     

 

3 

3 

 

 

5 

5 

 

 

1.67 

1.67 

 

13. งานบริหารการทดสอบด้วยระบบ E-Testing  1   1   1   3 1  

14. โครงการการจัดการทดสอบระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET)  

ชัน้ ป.6 วชิาภาษาไทยด้วยรูปแบบข้อสอบอัตนัย 

  3 1     3 7 2.33  

15. โครงการบริการการทดสอบ GAT/PAT และวิชาสามัญ 9 

วชิา ให้ท่ีประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 

     15.1  กิจกรรมบริหารจัดการโครงการ 

     15.2  กจิกรรมบริหารจัดการทดสอบ GAT/PAT 

     15.3  กจิกรรมบริหารจัดการทดสอบวชิาสามัญ 9 วิชา 

 

 

1 

 

  

 

 

3 

3 

 

 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

3 

3 

 

 

5 

7 

7 

 

 

1.67 

2.33 

2.33 

 

 

 

 

 

16. งานบริการการทดสอบวัดสมรรถนะครูดา้นการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ 

1   1   1   3 1  

คะแนนรวมทุกด้านเฉลี่ยของกิจกรรมท่ี 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ 5.77 1.92 
ระดับ 

ปานกลาง 
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ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กจิกรรมที ่3   งานบรหิารจัดการ   

17. งานบริหารจัดการ   

     17.1  งานบริหารงานบุคคล 

     17.2  งานการเงินและบัญช ี

     17.3  งานกฎหมาย 

     17.4  งานพสัดุ 

     17.5  งานบริหารงานท่ัวไป 

 2  1   1   4 1.33  

18. งานพัฒนาสัมพันธ์ 1   1   1   3 1  

19. งานจัดท าระบบฐานข้อมูลและตรวจกระดาษค าตอบ 

     19.1  จัดท าฐานข้อมูลการสอบ 

     19.2  ตรวจกระดาษค าตอบ 

 

1 

1 

   

1 

1 

   

1 

1 

   

3 

3 

 

1 

1 

 

20. งานพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 1   1   1   3 1  

21. โครงการปรับปรุง พัฒนาระบบศูนยข์้อมูล (Data Center) 

และระบบส ารองและกู้คืนสารสนเทศจากภัยพบัิต ิ(Disaster 

and Recovery Site) 

1   1   1   3 1  

36. โครงการ E-Office 1   1   1   3 1  

39. งบกลางประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561 1   1   1   3 1  

คะแนนรวมทุกด้านเฉลี่ยของกิจกรรมท่ี 3 งานบริหารจัดการ 3.12 1.04 ระดับต่ า 
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ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กจิกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวดัและประเมนิผล 

22. งานวิจัยด้านการวัดและประเมินผลทางการศกึษาฯ 1   1   1   3 1  

23. โครงการเพิ่มศักยภาพและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการ

จัดท าระบบการจัดสอบด้วยระบบอเิล็กทรอนิกส ์(E-

Testing) 

1    2    3 6 2  

24. โครงการขยายสนามสอบ E-Testing ส าหรับการทดสอบ

ทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐานด้วยระบบอเิล็กทรอนิกส ์

(E-Testing) 

1    2    3 6 2  

คะแนนรวมทุกด้านเฉลี่ยของกิจกรรมท่ี 4 สง่เสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัด 5.00 1.67 
ระดับ 

ปานกลาง 

กจิกรรมที ่5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดบัประเทศ 

25. งานวิเทศสัมพันธ์ ยุทธศาสตร์และพัฒนาประเมินผล 

     25.1  งานพัฒนาและประเมินผลสถาบันฯ 

     25.2  งานยุทธศาสตร์ และวเิคราะห์นโยบายและแผน 

     25.3  งานบริหารและสร้างเครอืขา่ยระดับนานาชาต ิ

 

1 

1 

1 

   

1 

1 

1 

   

1 

1 

1 

   

3 

3 

3 

 

1 

1 

1 

 

26. โครงการสร้างและพัฒนาคณุภาพขอ้สอบวัดสมรรถนะของ

ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 ชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 3 และชั้น

มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ตามแนว PISA-Like 

1    2   2  5 1.67  
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ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

27. โครงการพัฒนาเคร่ืองมอืวัดและประเมินผลทางการศกึษา

ให้สอดคลอ้งกับพลวัตทางการศึกษา 

1    2  1   4 1.33  

28. โครงการวิจัยระบบการบริหารการทดสอบ 1   1   1   3 1  

29. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการจัดสอบ 1   1   1   3 1  

30. โครงการพัฒนาคุณภาพการศกึษาดว้ยการน าผลการ

ทดสอบระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ไปใช้ในโรงเรียน

ต ารวจตระเวนชายแดนเพื่อเป็นการเฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

1   1   1   3 1  

31. โครงการพัฒนาคุณภาพการศกึษาดว้ยการน าผลการ

ทดสอบระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ไปใช ้

1   1   1   3 1  

32. งานรับรองมาตรฐานของระบบ วิธีการ เครื่องมือวัดของ

หนว่ยงานการประเมินผลและทดสอบทางการศกึษา 

1   1   1   3 1  

33. งานบริหารศูนยเ์ครอืขา่ยและศูนย์สอบ E-Testing ใน

ประเทศ 

1   1   1   3 1  

34. โครงการพัฒนาระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส ์(E-Library) 1   1   1   3 1  

35. โครงการพัฒนาแอพพลิเคชั่นบนโทรศัพท์มือถือเพื่อ

สนับสนุนการด าเนนิงานของสถาบันทดสอบทางการศกึษา

แห่งชาติ (องคก์ารมหาชน) 

1   1   1   3 1  
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ชื่อกิจกรรม 

ประเภท / ปัจจัยเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง 

หมายเหต ุ

กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ

สูง 

กิจกรรมที่ด าเนินการ

ตอ่เนื่อง 

กิจกรรมที่มีความรว่มมือ  

ในการด าเนินการ คะแนนรวม

ทุกด้าน 

คะแนน 

ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

37. โครงการจัดท ารายงานผลการประเมินผลทางการศกึษา

แห่งชาติ 

1   1   1   3 1  

38. โครงการพัฒนารูปแบบการสอบสัมภาษณใ์นการคัดเลอืก

บุคคลเขา้ศกึษาตอ่ในสถาบันอดุมศึกษา 

1   1   1   3 1  

คะแนนรวมทุกด้านเฉลี่ยของกิจกรรมท่ี 5  ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ 3.20 1.07 ระดับต่ า 

 


