
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลประจําปีงบประมาณ 2560  
ไตรมาส 3 (เมษายน 2560 – มิถุนายน 2560) 

     
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
  หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร ก 

รายงานผลการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลประจําปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 1 
วัตถปุระสงค์ของการตรวจสอบ    1 
ขอบเขตของการตรวจสอบ   1 
วิธีการตรวจสอบ 2 
ผลการตรวจสอบงบการเงิน , การปฏิบตัิงานตามข้อกําหนด 3 
ตรวจสอบผลการปฏิบตัิงาน การดําเนินงานตามกิจกรรม/โครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ 9 
ผลการดําเนินงานจําแนกตามกิจกรรมมี 5 กิจกรรม 10 
ผลการดําเนินงานจําแนกตามงาน/โครงการ มี 29 งาน/โครงการ 11 

ภาคผนวก 
กิจกรรมที ่1  การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาทีเ่ปน็มาตรฐานระดับชาต ิ 17 
กิจกรรมที ่2  การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ 43 
กิจกรรมที ่3  การบริหารจดัการ 79 
กิจกรรมที ่4  ส่งเสริมนวตักรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล 105 
กิจกรรมที ่5  ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ 112 
 
 

......................................................... 



ก 

บทสรุปผู้บริหาร   

ผลการตรวจสอบงบการเงิน   
 สําหรับระยะเวลาตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2559 ถึง 30 มิถนุายน 2560 รวม 9 เดือน งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการดําเนินงาน และงบ
กระแสเงินสด ณ 30 มิถนุายน 2560 ถกูต้องตามสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รบัรองทั่วไป มียอดเงินฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 
ประกอบด้วย เงินฝากสถาบันฯ 1,028,957,485.73 บาท เงินฝากกองทุนสวัสดิการสถาบนัฯ 232,672,385.71 บาท เงินฝากกองทุน สทศ. 53,288,287.33 
บาท และเงินฝากกองทนุสนับสนุนการปฏิบัติงาน สทศ. 223,782.68 บาท 
 

ผลการตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อกาํหนด 
 ด้านการเงินและบัญชี การเบิก-จ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน ลูกหนี้เงินยืมทดรองจ่าย การบนัทึกบัญชี เปน็ไปตามระเบียบ ข้อบังคับของสถาบัน 

ด้านงานพัสดุ การดําเนินงานเกี่ยวกับการบริหารพัสดุและทรัพย์สิน มีการจัดทําแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจําปีงบประมาณ 2560 และจัดหา
พัสดุได้ตามกําหนดเวลาและเพียงพอต่อการใช้งาน ตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่กําหนดไว้ และตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2550 มีการควบคุมพัสดุ 
การบันทึกบัญชีรับ–จ่ายวัสดุ การบันทึกทะเบียนครุภัณฑ์ และซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ 

ด้านงานบริหารงานบุคคล  
 1. สทศ.รับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสถาบันฯ ตามประกาศลงวันที่ 19 เมษายน 2560 จํานวน 19 

อัตรา มีผู้ผ่านการคัดเลือก รวม 10 อัตรา มาปฏิบัติงานที่ สทศ.และรับการปฐมนิเทศ เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2560 จํานวน 9 อัตรา สละสิทธิ์ 1 อัตรา ได้แก่ 
1) หัวหน้างานการบริหารการทดสอบ ด้านอาชีวศึกษา 1  อัตรา (สละสิทธิ์) 
2) นักวิชาการจัดสอบ  2  อัตรา 
3) นักวิชาการวิเคราะห์นโยบายและแผน  1  อัตรา 
4) เจ้าหน้าทีพ่ัสดุ  1  อัตรา 
5) เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานบคุคล  1  อัตรา 



ข 

6) เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทัว่ไป  1  อัตรา 
7) เจ้าหน้าทีก่ารเงิน  1  อัตรา 
8) พนักงานรบัโทรศัพท์ (ลูกจ้างรายป)ี  2  อัตรา 

 2. สทศ.รับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานของสถาบันฯ ตามประกาศลงวันที่ 26 เมษายน 2560 จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่ง
เจ้าหน้าที่บริหารโครงการศูนย์เครือข่าย สทศ. ประจํามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ผู้ผ่านการคัดเลือกแล้ว 
  3. ประกาศการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นเจ้าหน้าที่ของสถาบันฯ ตามประกาศลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่ง
ผู้ตรวจสอบภายใน เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 6-20 มิถุนายน 2560 ไม่มีผู้สมัครและได้ขยายเวลารับสมัคร ครั้งที่ 1 ตั้งแต่ 21 มิถุนายน-5 กรกฎาคม 2560 ครั้ง
ที่ 2 ตั้งแต่ 6-19 กรกฎาคม 2560 ครั้งที่ 3 ตั้งแต่ 20 กรกฎาคม-18 สิงหาคม 2560 
 

การตรวจสอบผลการปฎิบัติงาน การดําเนินงานตามกิจกรรม/โครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ  
งบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 แบ่งเป็น 3 ส่วน คือ เงินงบประมาณจํานวนเงิน 873,753,200 บาท เงินเหลือจ่ายสะสม 

154,726,600 บาท และเงินรายได้ 338,492,000 บาท รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,366,971,800 บาท เมื่อสิ้นสุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 สทศ.ได้เบิกจ่าย
งบประมาณไปแล้ว จํานวน  961,350,216.16 บาท คิดเป็นสะสมร้อยละ 70.33 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด  
  ทั้งนี้ สํานักงบประมาณ ได้กําหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 73 สทศ.ใช้จ่ายงบประมาณ 
ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 70.33 ซึ่งใกล้เคียงเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณที่สํานักงบประมาณกําหนด ตามรายงานผลการตรวจสอบ ไตรมาส 3 สรุปได้
ดังนี้ 
 

ผลตรวจสอบการดําเนินงานจําแนกตามกิจกรรม   
 มี 5 กิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 1-8  และโครงการที่ 28 การใช้
จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 8.32 เนื่องจากอยู่ระหว่างการเบิกจ่าย 



ค 

  กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  ได้แก่ งาน/โครงการที่ 9-15 และโครงการ 29 การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 195.43 
แต่ไม่เกินวงเงินที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด 
  กิจกรรมที่ 3 การบริหารจัดการ  ได้แก่ งาน/โครงการที่ 16-20 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 79.42 
 กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล ได้แก่ งาน/โครงการที่ 21-22 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 44.74  
 กิจกรรมที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 23-27 การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 91.56  
 
ผลตรวจสอบการดําเนินงานจําแนกตามงาน/โครงการ   
  มี 29 งาน/โครงการ ดังนี้ 
 ก) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่ไม่มีการใช้จ่ายงบประมาณ  รวม 2 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 2, 29 เนื่องจาก
ทั้ง 2 โครงการอยู่ระหว่างการดําเนินงานและการเบิกจ่าย 
 ข) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณตั้งแต่ร้อยละ 0.01 – 29.99 รวม 10 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/
โครงการที่  3, 4, 5, 6, 7, 8, 17, 23, 24 และ 26 เนื่องจากทุกโครงการอยู่ระหว่างเบิกจ่ายเงิน  
 ค) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณตั้งแต่ร้อยละ 30 – 74.99 รวม 5 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/โครงการ
ที่ 1, 16, 22, 25 และ 28 เนื่องจากอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด 
 ง) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณตั้งแต่ร้อยละ 75 - 100 รวม 3 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/โครงการ
ที่ 13, 18 และ 19 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด 
 จ) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณมากกว่าแผน เกินร้อยละ 100  รวม 9 งาน/โครงการ  ได้แก่ งาน/
โครงการที่  9, 10, 11, 12, 14, 15, 20, 21, และ 27 เนื่องจากทุกโครงการดําเนินงานเร็วกว่าแผนทําให้มีค่าใช้จ่ายเกินกว่าแผนที่กําหนด แต่ไม่เกินวงเงิน
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด  
 



ง 

ข้อสังเกต  
 สํานักงบประมาณได้กําหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 73 แต่ สทศ.มีการใช้จ่าย
งบประมาณ ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 70.33 ใกล้เคียงกับเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณที่สํานักงบประมาณกําหนด  
 
ข้อเสนอแนะ    

1. เร่งดําเนินงาน/โครงการให้แล้วเสร็จตามแผนปฏิบตัิงานที่วางไว้ ทั้งแผนงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2560   
2. งาน/โครงการที่มีทั้งเงินงบประมาณและเงินเหลือจ่ายสมทบในการดําเนินงาน ให้ใช้เงินงบประมาณ ป ี2560 ก่อนใช้เงินเหลือจ่ายสมทบ 

3. เร่งดําเนินงานโครงการที่ 20 โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบศูนย์ข้อมูล (Data Center) และระบบสํารองและกู้คืนสารสนเทศจากภัยพิบัติ ใน
วงเงินที่ได้รับจัดสรร 30,000,000 บาท ซึ่งนัดหมายการประมูลราคา (การเคาะราคา) ในวันที่ 29 มิถุนายน 2560 

......................................................... 
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รายงานการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล 
ประจําปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 (เมษายน 2560 – มิถุนายน 2560) 

----------------------- 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ    
1. เพื่อพิสูจน์ว่าข้อมูลและรายงานทางการเงิน และบัญชี ของสถาบันฯ มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ ของ

สถาบันฯ 
2. เพื่อตรวจสอบว่าการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การบริหารการเงิน การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน การบริหารงานบุคคล 

รวมทั้งการบริหารงานด้านอื่น ๆ ของสถาบันเป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คําสั่ง และมติของคณะรัฐมนตรี ตลอดจนตรวจสอบการ
ดูแลทรัพย์สินและการใช้ทรัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด  

3. เพื่อประเมินว่าการบริหารและการดําเนินงานของสถาบันฯ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ของงานตามเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติงานประจําปี 

4. เพื่อประเมินผลการดําเนินงานของกลุ่มงานและของสถาบัน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้าน
ต่าง ๆ  

ขอบเขตของการตรวจสอบ   
 1. การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Audit)  

    1.1 สอบทานรายงานงบการเงินรายไตรมาส 
    1.2 ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายไตรมาส 
2. การตรวจสอบการปฏิบตัิตามข้อกําหนด (Compliance Audit) 
    2.1 สอบทานและประเมินผลการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 
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3. การตรวจสอบผลการปฏิบตัิงาน (Performance Audit)  
    3.1 ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานด้านการบริหารงบประมาณ การบริหารการเงิน การบัญชี การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน 

  4. การตรวจสอบการดําเนินงาน (Operational Audit) 
4.1 ตรวจสอบผลการดําเนินงานตามกิจกรรมหลักทีม่ีความสําคัญ ได้แก่ 

-กิจกรรมทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ   
-กิจกรรมสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เปน็มาตรฐานระดับชาต ิ
-กิจกรรมบริหารจัดการ   
-กิจกรรมยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ 
-กิจกรรมส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบ เทคนิคการวัดและประเมินผล 

วิธีการตรวจสอบ 
 1. ตรวจสอบด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 

     1.1 ตรวจสอบการเงิน โดยสอบทานเอกสารหลักฐานการจ่ายเงิน การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสารการยืมเงิน 
     1.2 ตรวจสอบการบันทึกบัญชีให้เป็นปัจจุบัน โดยสอบทานกับเอกสารใบสําคัญ สมุดบันทึกรายการขั้นต้น (รายวันรับเงิน รายวันจ่ายเงิน รายวัน

ทั่วไป) สมุดบันทึกรายการขั้นปลาย (บัญชีแยกประเภททั่วไป ทะเบียนคุมต่างๆ) งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร งบทดลอง  
     1.3 ตรวจสอบงบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการดําเนินงาน งบกระแสเงินสด และหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
     1.4 ตรวจสอบงานพัสดุ โดยสอบทานเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง การควบคุมพัสดุ การบันทึก บัญชีวัสดุและทะเบียนครุภณัฑ ์การให้รหัสหมายเลข

ครุภัณฑ์ และการตีราคาทรัพย์สิน (การคํานวณค่าเสือ่มราคา ค่าเสื่อมราคาสะสม) 
 2. ตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ คําสั่ง และมติของคณะรัฐมนตรี  

3. ตรวจสอบการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ โดยตรวจสอบเกี่ยวกับการดําเนินงาน 29 งาน/โครงการ บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่ได้ตั้งไว้ 
 4. ติดตามผลการตรวจสอบด้วยการสอบถาม การสังเกตการณ์ และหรือเอกสาร 
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ผลการตรวจสอบ 
1.  การตรวจสอบงบการเงิน สําหรับระยะเวลาตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2559 ถึง 30 มิถุนายน 2560 รวม 9 เดือน งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผล

การดําเนินงาน และงบกระแสเงินสด ณ 31 มีนาคม 2560 ถูกต้องตามสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป มียอดเงินฝากคงเหลือ ณ วันที่ 30 
มิถุนายน 2560 ประกอบด้วย เงินฝากสถาบันฯ 1,028,957,485.73 บาท เงินฝากกองทุนสวัสดิการสถาบันฯ 232,672,385.71 บาท เงินฝากกองทุน สทศ. 
53,288,287.33 บาท และเงินฝากกองทุนสนบัสนุนการปฏิบัติงาน สทศ. 223,782.68 บาท 
 2.   ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามข้อกําหนด  

      2.1  งานการเงินและบัญชี 
             1) การเบิก-จ่ายเงิน มีการออกใบเสร็จรับเงินถูกต้อง มีการนําเงินเข้าบัญชี การจ่ายเงินถูกต้องตามเอกสารสัญญา มีใบอนุมัติครบถ้วน ตาม

ข้อบังคับฯ ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ.2548 และตามระเบียบฯ ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน พ.ศ.2551 , การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายเดินทางได้ปฏิบัติตามข้อบังคับฯ
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน พ.ศ.2551 และประกาศฯ เรื่องแบบหลักฐานการจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน,      
การเบิกจ่ายค่าทํางานนอกเวลาทําการได้ปฏิบัติตามระเบียบฯ ว่าด้วยการขออนุมัติการทํางานนอกเวลาทําการ พ.ศ.2551 และประกาศฯ เรื่องอัตราค่าตอบแทน
การทํางานนอกเวลาทําการ 

    2) การเกบ็รกัษาเงิน เจ้าหน้าทีไ่ด้ปฏิบัติตามระเบียบฯว่าด้วยการเกบ็รกัษาเงิน พ.ศ. 2551 
    3) ลูกหนี้เงินยืมทดรองจ่าย ไตรมาส 3 ปีงบประมาณ 2560 มี 71 ใบยืม ส่งใบสําคัญและเงินเหลือจ่ายชดใช้เงินยืมภายในกําหนดเวลา มี

หลักฐานใบสําคัญถูกต้องครบถ้วน 
   4) การบันทึกบัญชีสมุดรายวันรับ-สมุดรายวันจ่าย ไตรมาส 1-3 จํานวน 2,218 รายการ ข้อมูลและตัวเลขถูกต้องตามเอกสารใบสําคัญ 

บัญชีเป็นปัจจุบัน โดยใช้เกณฑ์คงค้างในการบันทึกบัญชี ตามหลักการและนโยบายบัญชีสําหรับหน่วยงานภาครัฐที่กระทรวงการคลังกําหนด 
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       2.2  งานพัสดุ 
     1) การดําเนินงานเกี่ยวกับการบริหารพัสดุและทรัพย์สิน มีการจัดทําแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจําปีงบประมาณ 2560 และจัดหาพัสดุได้

ตามกําหนดเวลาและเพียงพอต่อการใช้งาน ตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างที่กําหนดไว้ มีการควบคุมพัสดุ และซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ 
    2) การจัดหาพัสดุ มีเอกสารการขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2550 มีเอกสารครบถ้วนตามวิธีการ

จัดหาพัสดุของแต่ละวิธี   
    3) การบันทึกบัญชีรับ-จ่ายวัสดุ ไตรมาส 1-3 จํานวน 370 รายการ มีการบันทึกบัญชีรับเข้าตามใบส่งของ และบันทึกจ่ายออกตามใบเบิก

วัสดุ รายการและจํานวนถูกต้องครบถ้วน ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2550  
    4) การบันทึกทะเบียนครุภัณฑ์ ไตรมาส 3 ไม่มีรายการครุภัณฑ์ 
    5) แผนการจัดซื้อจัดจ้างโครงการปรับปรุง พัฒนาระบบศูนย์ข้อมูล (Data Center) และระบบสํารองและกู้คืนสาร-สนเทศจากภัยพิบัติ 

(Disaster and Recovery Site) งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปี 2560 จํานวน 30,000,000 บาท คณะกรรมการประกวดราคาด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ได้พิจารณา
คัดเลือกผู้รับจ้างที่ยื่นซองประกวดราคาฯ โดยมีผู้ผ่านการคัดเลือกเบื้องต้น จํานวน 2 บริษัท และนัดหมายการประมูลราคาด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์ที่ตลาดกลาง 
(การเคาะราคา) ในวันที่ 29 มิถุนายน 2560  
 
            2.3  งานบุคลากร  
     1) สทศ.ได้ประกาศรบัสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าทีแ่ละลูกจ้างของสถาบันฯ ตามประกาศลงวันที่ 19 เมษายน 2560 
จํานวน 14 ตําแหน่ง 19 อัตรา ผ่านการคดัเลือก 8 ตําแหน่ง 10 อัตรา มารายงานตัวปฏิบัติงานจริง 7 ตําแหน่ง 9 อัตรา สละสิทธิ์ 1 ตาํแหน่ง 1 อัตรา ได้แก่ 
  ผลการพิจารณามีผู้ผ่านการคัดเลือก 8 ตําแหน่ง 10 อัตรา ดังนี้ 
   1) หัวหน้างานการบริหารการทดสอบ ด้านอาชีวศึกษา 1 อัตรา (สละสิทธิ์) 
   2) นักวิชาการจัดสอบ 2 อัตรา 
   3) นักวิชาการวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 อัตรา 
   4) เจ้าหน้าที่พัสดุ 1 อัตรา 
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   5) เจ้าหน้าที่บริหารงานบุคคล 1 อัตรา 
   6) เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 1 อัตรา 
   7) เจ้าหน้าที่การเงิน 1 อัตรา 
   8) พนักงานรับโทรศัพท์ 2 อัตรา 

 2. ประกาศการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นผู้ปฏิบัติงานของสถาบันฯ ตามประกาศลงวันที่ 26 เมษายน 2560 จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่ง
เจ้าหน้าที่บริหารโครงการศูนย์เครือข่าย สทศ. ประจํามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ผู้ผ่านการคัดเลือก และปฏิบัติงาน 
  3. ประกาศการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นเจ้าหน้าที่ของสถาบันฯ ตามประกาศลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่ง
ผู้ตรวจสอบภายใน เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 6-20 มิถุนายน ไม่มีผู้มาสมัคร และได้ขยายเวลาการรับสมัคร ครั้งที่ 1 ตั้งแต่ 21 มิถุนายน-5 กรกฎาคม 2560 ครั้ง
ที่ 2 ตั้งแต่ 6-19 กรกฎาคม 2560 ครั้งที่ 3 ตั้งแต่ 20 กรกฎาคม-18 สิงหาคม 2560 
 
     3) มีการจัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล ในไตรมาส 3 จํานวน 1 ครั้ง และได้ดําเนินงานตามมติ ดังนี้ 
ครั้งที่ 3/2560 วันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2560 

วาระที ่ มติที่ประชมุ ผลการดําเนินงานตามมต ิ
3.1.1 เพื่อทราบรายงานบัญชีเงินฝาก
กองทนุสวัสดิการเพื่อผู้ปฎิบัติงาน 

รับทราบรายงานบัญชีเงินฝากกองทุนสวัสดิการเพื่อผู้
ปฎิบัติงาน 

เกบ็เปน็หลักฐาน

3.1.2 เพื่อพิจารณาการฝากเงิน
ธนาคารของกองทนุสวัสดิการเพื่อ
ผู้ปฏิบตัิงาน ประจําปงีบประมาณ 
๒๕๖๐ 

ให้ สทศ. ดําเนินการฝากเงินกับธนาคารที่มีผลตอบแทนสูง 
โดยเกบ็เงินสด 2,000,000 บาท เป็นระยะเวลา 5 ป ีส่วนที่
เหลือให้นําไปลงทุนหรือการฝากธนาคารทีม่ีผลตอบแทนสูง 
และให้เสนอทีป่ระชุมคณะอนุกรรมการฯ ก่อนครบกําหนดการ

ได้นําฝากธนาคารไทยพาณิชย์ สาขาจุฬาลงกรณ์ ซึ่ง
ได้ให้ค่าตอบแทนสูงสุด 1.65 บาท 
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วาระที ่ มติที่ประชมุ ผลการดําเนินงานตามมต ิ
ฝาก ๒ เดือน เพื่อให้คณะอนุกรรมการช่วยให้ความเห็นในการ
ลงทุน 

3.2 ร่างแผนพัฒนาบุคลากรประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

เห็นชอบแผนพัฒนาบุคลากร (Human Resource 
Development Plan) และแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 
(Individual Development Plan: IDP) ประจําปีงบประมาณ  
พ.ศ.2560 และนําเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหาร ฯ 
รับทราบต่อไป 

นําข้อเสนอแนะของคณะอนกุรรมการ ไปใช้ และจะ
รายงานผลให้ทราบในการประชุมครัง้ที ่4/2560 

3.3 ปรบัเปลี่ยนกลุ่มงานทีดู่แลภาระ
งานด้านศูนย์เครือข่าย สทศ. ประจํา
มหาวิทยาลัย  

เห็นชอบปรับเปลี่ยนกลุ่มงานที่ดูแลภาระงานด้านศูนย์
เครือข่าย สทศ. ประจํามหาวิทยาลัย จากเดิมกลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์และส่งเสริมการพัฒนาองค์กร เปลี่ยนเปน็ กลุ่ม
งานบริการการทดสอบ 

สทศ. ดําเนินการแจ้งผลการปรบัเปลี่ยนกลุ่มงานที่
ดูแลภาระงานด้านศูนย์เครือข่าย สทศ. ประจํา
มหาวิทยาลัย 

3.4 ขออนุมัติใช้อัตรากลางจํานวน 3 
อัตรา จัดสรรให้กลุ่มงานบริการการ
ทดสอบ และกลุ่มงานสารสนเทศและ
เทคโนโลยีการทดสอบ 

เห็นชอบอนุมตัิใช้อัตรากลางจํานวน 3 อัตรา จัดสรรให้กลุ่ม
งาน ดังนี้  
1. กลุ่มงานบริการการทดสอบ จํานวน 2 อัตรา  
2. กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ จํานวน 1 
อัตรา 

สทศ. จะดําเนินการสรรหาและคัดเลือกเจ้าหน้าที่ที่
ได้รับอนุมัติตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการ ในเดือน
กรกฎาคม 2560 

3.5 แก้ไขประกาศคณะ
กรรมการบริหารสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ เรื่อง อัตรา

เห็นชอบการแก้ไขประกาศคณะกรรมการบริหารสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ เรื่อง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง 
และค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน และให้ฝ่ายเลขานุการฯ 

สทศ. นําเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ฯ         
ครั้งที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2560 เพื่อ
พิจารณาเห็นชอบ การแก้ไขประกาศคณะ
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วาระที ่ มติที่ประชมุ ผลการดําเนินงานตามมต ิ
เงินเดือน ค่าจ้าง และค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบตัิงาน  

ดําเนินการเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริหารสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาเหน็ชอบ  
1. แก้ไขประกาศคณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ เรื่อง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง และ
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน 
2. แยกบัญชี ตําแหน่งและระดับค่างานแรกบรรจุของ
เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง ออกจากบัญชีอัตราเงินเดือน ค่าจ้าง 
และค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน 
3. เพิ่มตําแหน่งกลุ่มวิชาการในตําแหน่งนักวิชาการ
ผู้ทรงคุณวุฒิในระดับ ๙ เป็น ระดับ 9 – 10 
4. ปรับอัตราเงินประจําตําแหน่งกลุ่มบริหาร ดังนี้ 
  4.1 ตําแหน่งหัวหน้างาน 7,500 บาทต่อเดือน  
  4.2 ตําแหน่งหัวหน้ากลุ่มงาน 15,000 บาทต่อเดือน  
  4.3 ตําแหน่งรองผู้อํานวยการ 25,000 บาทต่อเดือน  

กรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ เรื่อง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง และ
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน เรียบร้อยแล้ว  
 

3.6 โครงการวางแผนอัตรากําลังเพื่อ
รองรบัแผนยทุธศาสตร์ 20 ป ีของ 
สทศ. 

เห็นชอบรายละเอียดโครงการวางแผนอัตรากําลังเพื่อรองรบั
แผนยุทธศาสตร์ 20 ป ีของ สทศ.โดยปรบัแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
มิติที่ 1 เป้าหมายในการเปรียบเทียบ โดยให้ทบทวนสถาบัน
ทดสอบชั้นนําของประเทศ เมื่อเปรียบเทียบสถาบนัทดสอบชั้น

สทศ. นําเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ฯ    
ครั้งที ่6/2560 เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2560 เพื่อ
รับทราบ ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการ มีมติ
เห็นชอบรายละเอียดโครงการวางแผนอัตรากําลัง
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วาระที ่ มติที่ประชมุ ผลการดําเนินงานตามมต ิ
นําของรัฐ โดยเลือกมหาวิทยาลัยทีม่ีสถาบันทดสอบทาง
การศึกษา ทีป่ัจจบุันมีการดําเนินงานอยู่จริงและเปน็ทีย่อมรบั 
และให้ สทศ. ดําเนินการจัดจ้างตามระเบียบของสถาบนั ฯ 
ต่อไป 

เพื่อรองรบัแผนยุทธศาสตร์ 20 ป ีของ สทศ. และได้
ดําเนินการในการจัดจ้างตามระเบียบของ สทศ. 

3.7 ปรบัปรุงมาตรฐานกําหนด
ตําแหน่งของสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  

เห็นชอบปรับปรุงมาตรฐานกําหนดตําแหน่งของสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ประเภท
ตําแหน่งกลุ่มวิชาการ 
 

ดําเนินการปรบัปรุงมาตรฐานกําหนดตําแหน่งของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) ตําแหน่งกลุ่มวิชาการ ตามมติที่ประชุม
เห็นชอบเรียบร้อยแล้ว 

4.2 ขออนุมัติแต่งตั้งรองผู้อํานวยการ 
สทศ. 

เห็นชอบตําแหน่งรองผู้อํานวยการและการแต่งตั้งตําแหน่งรอง
ผู้อํานวยการ เพื่อมาปฏิบตัิงานในตําแหน่งรองผู้อํานวยการ 
สทศ. ประเภทเจ้าหน้าที่ประจํา 1 อัตรา ได้แก่ ดร.วารุณี เลียว
วิวัฒน์ชัย ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 เป็นต้นไป และให้ฝ่าย
เลขานุการฯ นําเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหาร
สถาบันทดทางการศึกษาแห่งชาติเพื่อรบัทราบต่อไป 

สทศ.นําเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ฯ ครั้ง
ที่ 6/2560 เมือ่วันที่ 22 มิถุนายน 2560 เพื่อรับทราบ
การบรรจุแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานในตําแหน่งรอง
ผู้อํานวยการ จํานวน 1 อัตรา ประเภทเจ้าหน้าที่ประจํา 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

4.3 หารือการบรรจุแต่งตั้งนักเรียน
ทุนรัฐบาล ก.พ. (นายพลรพี ทุมมา
พันธ์) 

ให้ สทศ. ดําเนินการทําหนงัสือทวงถามข้อหารือเกี่ยวกับ
นักเรียนทนุ ก.พ. (นายพลรพี ทุมมาพันธ์) เพื่อความชัดเจน
ก่อนการบรรจุแต่งตั้งนายพลรพี ทมุมาพันธ์ เปน็เจ้าหน้าที่ของ
สถาบันฯ และการนับเวลาการชดใช้ทุนต่อไป 
 

สทศ. ดําเนินการส่งหนังสือทวงถามข้อหารือ
เกี่ยวกบันักเรียนทนุ ก.พ. (นายพลรพี ทมุมาพันธ์)  
ตามเลขหนังสือที่ 0001/630 ลงวันที่ 23 มิถนุายน 
2560 และนําเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการ
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วาระที ่ มติที่ประชมุ ผลการดําเนินงานตามมต ิ
บริหารฯ ครัง้ที่ 6/2560 เมือ่วันที่ 22 มิถนุายน 
2560 เพื่อรับทราบเปน็ที่เรียบร้อยแล้ว 

 

       3. ตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน การดําเนินงานตามกิจกรรม/โครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ   
เมื่อสิ้นสุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 สทศ.ได้เบิกจ่ายงบประมาณไปแล้ว จํานวน 961,350,216.16 บาท คิดเป็นสะสมร้อยละ 70.33 ของ

งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด จํานวน 1,366,971,800.00 บาท ทั้งนี้ สํานักงบประมาณ ได้กําหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2560 
ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 73 แต่ สทศ.ใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 70.33 ซึ่งใกล้เคียงเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณที่สํานักงบประมาณ
กําหนด ตามรายงานผลการตรวจสอบ ไตรมาส 3 สรุปได้ดังนี้ 
  1. การใช้จ่ายงบประมาณ ประจําป ี2560 ในภาพรวม ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2559 - 30 มิถนุายน 2560  

รายการ งบประมาณทีไ่ด้รบั ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 
เงินงบประมาณป ี2560 873,753,200 664,652,060.74 76.07 209,101,139.26 23.93 
เงินงบประมาณเหลือจ่ายสะสม 154,726,600 35,128,056.02 22.70 119,598,543.98 77.30 
เงินรายได้ 338,492,000 261,570,099.40 77.28 76,921,900.60 22.72 

รวม 1,366,971,800 961,350,216.16 70.33 405,621,583.84 29.67 
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 2. ผลการดําเนินงานจําแนกตามกิจกรรมและงาน/โครงการ   
     2.1 ผลการดําเนินงานจําแนกตามกิจกรรมมี 5 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรม

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็น
มาตรฐานระดับชาติ  

54,746,600 18,367,800 1,528,228.07 8.32 16,839,571.93 

2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ 970,542,200 35,924,250 70,208,435.40 195.43 -34,284,185.40 
3 การบริหารจัดการ 178,983,000 74,620,625 59,263,716.07 79.42 15,356,908.93 
4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล 9,700,000 5,670,000 2,536,663 44.74 3,133,337.12 
5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ 153,000,000 63,017,500 57,699,424 91.56 5,318,075.64 
 รวม 1,366,971,800 197,600,175 191,236,467 96.78 6,363,708.22 

  กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ  ได้แก่ งาน/โครงการที่ 1-8  และโครงการที่ 28 การ
ดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 8.32 อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายเงิน 
  กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 9-15 และโครงการ 29 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 195.43 แต่ไม่เกินวงเงินที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด 
  กิจกรรมที่ 3 การบริหารจัดการ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 16-20 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 79.42 
 กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล  ได้แก่ งาน/โครงการที่ 21-22 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 44.74 อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายเงิน 
 กิจกรรมที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 23-27 การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด การใช้จ่าย
งบประมาณ ร้อยละ 91.56  
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 2.2  ผลการดําเนินงานจําแนกตามงาน/โครงการ มี 29 งาน/โครงการ ดังนี้ 
       ก) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่ไม่มีการใช้จ่ายงบประมาณ  รวม 2 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/โครงการที่ 2, 29 ทั้ง 2 
โครงการ อยู่ระหว่างการดําเนินงานและการเบิกจ่าย  
ลําดับ
ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

1 2.งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบอิสลามศึกษาตอนต้น  
ตอนกลาง และตอนปลาย (I-NET) 

3,874,600 2,012,300 - - 2,012,300 

2 29.โครงการเตรียมการดําเนินการจัดการให้บริการการทดสอบ 
GAT/PAT และวิชาสามัญ 9 วิชา ปีการศึกษา 2561 

3,500,000 700,000 - - 700,000 

 
      ข) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณตั้งแต่ร้อยละ 0.01 – 29.99 รวม 10 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/
โครงการที่  3, 4, 5, 6, 7, 8, 17, 23, 24 และ 26 เนื่องจากทุกโครงการอยู่ระหว่างเบิกจ่ายเงิน  
ลําดับ
ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

1 3.งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบระดบัชาติด้าน
การศึกษานอกระบบฯ (N-NET) 

3,155,000 1,443,000 64,800.00 4.49 1,378,200.00 

2 4.งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบระดบัชาติด้าน
พระพุทธศาสนา (B-NET) 

2,850,000  1,200,000  8,000.00  0.67  1,192,000.00 

3 5.งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบการทดสอบระดบัชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

4,400,000 2,100,000 44,215.00 2.11 2,055,785.00 
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ลําดับ
ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

4 6.โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
รอบด้านตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 

27,000,000  8,150,000  13,080.00  0.16 8,136,920.00 

5 7.โครงการพัฒนาคลังข้อสอบสําหรับการทดสอบวิชาสามัญ  9  วิชา 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

3,000,000  542,500  19,540.00  3.60  522,960.00  

6 8.โครงการพัฒนาคลังข้อสอบสําหรับการทดสอบวัดสมรรถนะครู
ทางด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

1,500,000 128,000 36,946.00 28.86  91,054.00 

7 17.งานพัฒนาสัมพันธ์ 5,000,000  1,250,000  118,472.47  9.48 1,131,527.53 
8 23.งานวิเทศสัมพันธ์ ยุทธศาสตร์และพัฒนาประเมินผล 5,800,000 2,225,000 487,550.73 21.91 1,737,449.27 
9 24.โครงการส่งเสริมการนําผลการทดสอบ (O-NET) ไปพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
10,000,000 3,000,000 197,367.00 6.58 2,802,633.00 

10 26.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยการนําผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนเพื่อ
เป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

5,000,000 1,500,000 3,638.00 0.24 1,496,362.00 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ประจําปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 - 13 - 

     ค) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณตั้งแต่ร้อยละ 30 – 74.99 รวม 5 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/
โครงการที่ 1, 16, 22, 25 และ 28 เนื่องจากอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ การดําเนินงานเสร็จตามแผนที่กําหนด 
ลําดับ  
  ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

1 1.งานการผลิตและพัฒนาคลังชุดข้อสอบตามมาตรฐานการเรียนรู้
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ป.6, ม.3 และ ม.6 

8,475,000 2,300,000 999,929 43.48 1,300,071.25 

2 16.งานบริหารจัดการ 78,178,000  24,460,625  16,969,578.55  69.38  7,491,046.45 
3 22.โครงการเพิ่มศักยภาพและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการจัดทําระบบการ

จัดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing) 
9,000,000 5,500,000 2,320,350.88 42.19  3,179,649.12 

4 25.โครงการสร้างและพัฒนาคุณภาพข้อสอบวัดสมรรถนะของผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตาม
แนว PISA-Like 

2,580,000  552,500  167,550.00  30.33  384,950.00 

5 28.โครงการให้บริการจัดทําแบบทดสอบวิชาวัดแววความเป็นครูและ
ตรวจแบบทดสอบให้สสวท. 

492,000  492,000  341,718.32  69.45  150,281.68 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ประจําปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 - 14 - 

       ง) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณตั้งแต่ร้อยละ 75 - 100 รวม 3 งาน/โครงการ ได้แก่ งาน/
โครงการที่ 13, 18 และ 19 การดําเนินงานเสรจ็ตามแผนที่กําหนด 
ลําดับ  
  ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

1 13.งานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 45,000,000 10,900,000 8,510,367.60 78.08 2,389,632.40  
2 18.งานจัดทําระบบฐานข้อมูลและตรวจกระดาษคําตอบ 48,235,000 44,535,000 38,445,204.46 86.33 6,089,795.54  
3 19.งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 17,570,000  4,375,000  3,723,528.59  85.11  651,471.41  

 
       จ) งาน/โครงการตามแผนงบประมาณ ไตรมาส 3 ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณมากกว่าแผน เกินร้อยละ 100  รวม 9 งาน/โครงการ  ได้แก่ งาน/
โครงการที่  9, 10, 11, 12, 14, 15, 20, 21, และ 27 เนื่องจากทุกโครงการดําเนินงานเร็วกว่าแผนทําให้มีค่าใช้จ่ายเกินกว่าแผนที่กําหนด แต่ไม่เกินวงเงิน
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด  
ลําดับ  
  ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

1 9.งานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 521,170,000 1,790,000 30,653,354.91 1712.48 -28,863,354.91  
2 10.งานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษาระดับ

ตอนต้น ตอนกลางและตอนปลาย (I-NET) 
15,000,000 -  3,798.50 - -3,798.50  

3 11.งานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ
โรงเรียน (N-NET) 

50,000,000 111,600 875,232.49 784.26 -763,632.49  

4 12.งานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-
NET) 

3,000,000  355,000  372,588.08  104.95 -17,588.08  

5 14.งานบริหารการทดสอบด้วยระบบ  E-TESTING 2,872,200 332,650 379,305.18 114.03 -46,655.18  



รายงานผลการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ประจําปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 - 15 - 

ลําดับ  
  ที่ 

งาน/โครงการ งบประมาณ 
ปี 2560 

งบประมาณ ไตรมาส 3 
แผน ผล ร้อยละ คงเหลือ 

6 15.โครงการบริการการทดสอบสําหรับที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศ
ไทย ประจําปีการศึกษา 2560 

330,000,000  21,735,000  29,413,788.64  135.33 -7,678,788.64  

7 20.โครงการปรับปรุง พัฒนาระบบศูนย์ข้อมูล (Data Center) และระบบ
สํารองและกู้คืนสารสนเทศจากภัยพิบัติ (Disaster and Recovery Site) 

30,000,000  -   6,932.00 - -6,932.00  

8 21.งานวิจัยด้านการวัดและประเมินผลทางการศึกษาฯ 700,000 170,000 216,312.00 127.24 -46,312.00  
9 27.โครงการจัดการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 วิชาภาษาไทย ด้วยรูปแบบข้อสอบอัตนัย 
129,620,000 55,740,000 56,843,318.63 101.98 -1,103,318.63  

 
ข้อสังเกต 

สํานักงบประมาณ ได้กําหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 73 แต่ สทศ.มีการใช้จ่าย
งบประมาณ ไตรมาส 3 สะสมร้อยละ 70.33 ใกล้เคียงกับเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณที่สํานักงบประมาณกําหนด  
 
ข้อเสนอแนะ    

1. เร่งดําเนินงาน/โครงการให้แล้วเสร็จตามแผนปฏิบตัิงานที่วางไว้ ทั้งแผนงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ 2560   
2. งาน/โครงการที่มีทั้งเงินงบประมาณและเงินเหลือจ่ายสมทบในการดําเนินงาน ให้ใช้เงินงบประมาณ ป ี2560 ก่อนใช้เงินเหลือจ่ายสมทบ 
3. เร่งดําเนินงานโครงการที่ 20 โครงการปรับปรงุพัฒนาระบบศูนย์ข้อมูล (Data Center) และระบบสํารองและกู้คืนสารสนเทศจากภัยพิบตัิ ใน

วงเงินทีไ่ด้รบัจัดสรร 30,000,000 บาท ซึ่งนัดหมายการประมูลราคา (การเคาะราคา) ในวันที่ 29 มิถุนายน 2560 



รายงานผลการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ประจําปีงบประมาณ 2560 ไตรมาส 3 - 16 - 

 
 
 

ภาคผนวก  



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -17- 

รายงานการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไตรมาส 3 
(ตั้งแต่วันทื่ 1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2560) 

      กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาต ิ
  *เงินงบประมาณ **เงินเหลือจ่ายสะสม ***เงินรายได้ 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
1 งานการผลติและ

พัฒนาคลังชุด
ขอ้สอบตาม
มาตรฐานการ
เรียนรู้การศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (O-
NET) ชัน้ ป.6 ชัน้ 
ม.3 และชัน้ ม.6 

8,475,000 
(*1,089,500) 

(**1,613,300) 

1,485,000 2,291,363.64
(154.30%)

2,300,000 999,929 
(43.48%)

3,291,292.39
(38.84%)

5,183,707.61 
(61.16%)  

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
43.48 

1.1 (ป.6) 
     
 

2,205,000 
(*945,200) 

(**1,259,800) 

415,000 988,800.82
(238.27%)

760,000 207,430.88
(27.29%) 

1,196,231.70
(54.25%)

1,008,768.30 
(45.75%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.การจัดทําต้นฉบับ
แบบทดสอบ (ปีการศึกษา 
2559) 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ไดแ้บบทดสอบตน้ฉบับที่มีความ
ถูกตอ้งก่อนนําเขา้โรงพมิพ์ 
2.เบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทนการสร้าง 
พัฒนาและกลั่นกรองฯ 
3.จัดซือ้ Notebook 
 
 
 

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
27.29 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -18- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 2
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
2.การจัดทําเฉลยข้อสอบ  
3.การวิพากษ์ข้อสอบ 
4.การจัดประชุมพิจารณา
กําหนดระดับคะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษา 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาส 2
เชงิปริมาณ 
1.ไดแ้บบทดสอบฉบับไข (ปีการศึกษา 
2559) (รอบพเิศษ) มีความถูกต้อง
สมบูรณ์ส่งโรงพิมพ์ตามกําหนด 
2.ไดเ้ฉลยขอ้สอบ (ปีการศึกษา 2559) 
รอบปกตแิละรอบพเิศษ มีความถูก
ตอ้งสมบูรณ์ นําสง่ฝา่ยตรวจและ
ประมวลผลภายในกําหนด 
3.ไดเ้กณฑก์ารตรวจใหค้ะแนนเพื่อ
นําสง่ฝา่ยตรวจและประมวลผล เสร็จ
สิ้นเรียบร้อยตามกําหนด 
4.ไดร้ะดับคะแนน (Cut Score) การ
ทดสอบทางการ ศึกษา (ปีการศึกษา 
2559) เรียบร้อยพร้อมนําสง่ฝา่ย
ประมวลผลทันในการประกาศผลการ
ทดสอบ 
5.ไดร้ายงานสรุปผลการทดสอบเพื่อ
นําขึ้นเว็บไซตใ์นการประกาศผลการ
ทดสอบ 
6.ได ้Distribution ของเฉลยขอ้สอบ 
7.ได้ข้อสอบที่ผ่านการวิพากษ์ตาม
แผนที่กําหนด 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -19- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

 
 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.ได้คลังข้อสอบจํานวน 5 คลัง
สําหรับการนําไปพัฒนาและ
กลั่นกรองฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
2.ได้รายงานวิเคราะห์คุณภาพ
ข้อสอบ 
3.ได้ผลสะท้อนจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อปรับปรุง
พัฒนาการสร้างข้อสอบ 
4.ได้แนวทางในการทํางาน
สร้างพัฒนาและกลั่นกรอง 
 

เชงิคุณภาพ
1.การนําขอ้สอบและเฉลยขอ้สอบขึ้น
เผยแพร่บนเว็บไซต์ มีความถูกต้อง
เรียบร้อย 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดค้ณะทํางานอํานวยการเกี่ยวกับ
การดําเนนิการสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2560 เพื่อเตรียมการประชุมชี้แจงและ
กําหนดแนวทางในการสร้าง พัฒนา
และกลั่นกรองเครื่องมือวัด (ปี
การศกึษา 2560) 
2.ไดบ้ันทกึขอ้ตกลงในการสร้างและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัดฯ วิชาคณิต
ศาตร์และวทิยาศาสตร์ กับ สสวท. และ
ได้จัดทําอนุมัตเิบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทน
ตามบันทกึขอ้ตกลง งวดที่ 1 
3.รายงานผลการวเิคราะห์คุณภาพ
ขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559 มีความถูก
ต้องครบถ้วน สารสนเทศสามารถ
นําไปใชป้รับปรุงคุณภาพการเรียน



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -20- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การสอนของนักเรียนและครูผูส้อน
ตลอดจนนําไปปรับปรุงคุณภาพ
การศกึษาระดับสถานศกึษา เขตพืน้ที่ 
และประเทศต่อไปได้ 
4.ไดผ้ังการสร้างขอ้สอบ (Test 
Blueprint) และ Test Specification (ปี
การศกึษา 2560) จํานวน 4 วิชา 
ประกอบดว้ย วิชาภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร์และ
วทิยาศาสตร์ สามารถนําขึ้นเผยแพร่
บนเว็บไซต์ สทศ. เพื่อเป็นแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอนของ
สถานศกึษาตอ่ไป 
5.ไดแ้นวทางในการสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2560เพื่อใหก้ารดําเนนิงานเป็นไปตาม
แผนอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดร้ายงานผลการวเิคราะหค์ุณภาพ
ขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559  
 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -21- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
 1.2 (ม.3) 

 
2,770,000 

(*1,089,500) 
(**1,680,500) 

450,000 619,340.82
(137.63%)

760,000 338,352.98
(44.52%)

957,693.80
(34.57%)

1,812,306.20 
(65.43%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.การจัดทําต้นฉบับ
แบบทดสอบ (ปีการศึกษา 
2559) 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
2.การจัดทําเฉลยข้อสอบ  
3.การวิพากษ์ข้อสอบ 

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ไดแ้บบทดสอบฉบับไขที่มีความ
ถูกต้องด้านเนื้อหา ก่อนนําตน้ฉบับไป 
โรงพมิพ ์
2.ไดต้ัวอยา่งขอ้สอบและ
กระดาษคําตอบ O-NET ม.3 ขึ้น
เว็บไซต์ 
3.เบกิจ่ายเงนิคา่ตอบแทนการสร้าง 
พัฒนาและกลั่นกรองฯ(เงนิกันเหลื่อมปี)  
- จัดซือ้ Notebook 
- จัดซือ้คูปองจอดรถ 
- จัดทํารายงานผลการทดสอบ  
O-NET ปีการศึกษา 2558 ฉบับเสนอ 
รมต.ศธ.  
- ไดร้ายงานผลการทดสอบ 
O-NET ปีการศึกษา 2558 ฉบับส่ง 
กศจ. ทุกจังหวัด 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดแ้บบทดสอบฉบับไข (ปีการศึกษา 
2559) (รอบพเิศษ) มีความถูกต้อง
สมบูรณ์ส่งโรงพิมพ์ตามกําหนด 

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
44.52 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -22- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
4.การจัดประชุมพิจารณา
กําหนดระดับคะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษา 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ไดเ้ฉลยขอ้สอบ (ปีการศึกษา 2559) 
รอบปกตแิละรอบพเิศษ มีความถูก
ตอ้งสมบูรณ์ นําสง่ฝา่ยตรวจและ
ประมวลผลภายในกําหนด 
3.ไดเ้กณฑก์ารตรวจใหค้ะแนนเพื่อ
นําสง่ฝา่ยตรวจและประมวลผล เสร็จ
สิ้นเรียบร้อยตามกําหนด 
4.ไดร้ะดับคะแนน (Cut Score) การ
ทดสอบทางการศกึษา (ปีการศึกษา 
2559) เรียบร้อยพร้อมนําสง่ฝา่ย
ประมวลผลทันในการประกาศผลการ
ทดสอบ 
5.ไดร้ายงานสรุปผลการทดสอบเพื่อนํา
ขึ้นเว็บไซตใ์นการประกาศผลการทดสอบ 
6.ได ้Distribution ของเฉลยขอ้สอบ 
7.ได้ข้อสอบที่ผ่านการวิพากษ์เสร็จ
สิ้นเรียบร้อยตามแผนที่กําหนด 
เชงิคุณภาพ 
1.การนําขอ้สอบและเฉลยขอ้สอบขึ้น
เผยแพร่บนเว็บไซต์มีความถูกต้อง
เรียบร้อย 
 
 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -23- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 3
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.ได้คลังข้อสอบจํานวน 5 คลัง
สําหรับการนําไปพัฒนาและ
กลั่นกรองฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ได้รายงานวิเคราะห์คุณภาพ
ข้อสอบ 
2.ได้ผลสะท้อนจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อปรับปรุง
พัฒนาการสร้างข้อสอบ 
3.ได้แนวทางในการทํางาน
สร้างพัฒนาและกลั่นกรอง 
 

ไตรมาส 3
เชิงปริมาณ 
1.ไดค้ณะทํางานอํานวยการเกี่ยวกับ
การดําเนนิการสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2560 เพื่อเตรียมการประชุมชี้แจงและ
กําหนดแนวทางในการสร้าง พัฒนา
และกลั่นกรองเครื่องมือวัด (ปี
การศกึษา 2560) 
2.ไดบ้ันทกึขอ้ตกลงในการสร้างและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัดฯ วชิาคณิต
ศาตร์และวทิยาศาสตร์ กับ สสวท. 
เรียบร้อยแล้ว และไดจ้ัดทําอนุมัติเบิก
จา่ยเงนิค่าตอบแทนตามบันทกึ
ข้อตกลง งวดที่ 1 เรียบร้อยแล้ว 
3.รายงานผลการวเิคราะห์คุณภาพ
ขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559 มีความถูก
ต้องครบถ้วน สารสนเทศสามารถ
นําไปใชป้รับปรุงคุณภาพการเรียน
การสอนของนักเรียนและครูผูส้อน
ตลอดจนนําไปปรับปรุงคุณภาพ



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -24- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การศกึษาระดับสถานศกึษา เขตพืน้ที่ 
และประเทศต่อไปได้ 
4.ไดผ้ังการสร้างขอ้สอบ (Test 
Blueprint) และ Test Specification (ปี
การศกึษา 2560) จํานวน 4 วิชา 
ประกอบดว้ย วิชาภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร์และ
วทิยาศาสตร์ สามารถนําขึ้นเผยแพร่
บนเว็บไซต์ สทศ. เพื่อเป็นแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอนของ
สถานศกึษาตอ่ไป 
5.ไดแ้นวทางในการสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2560เพื่อใหก้ารดําเนนิงานเป็นไปตาม
แผนอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดร้ายงานผลการวเิคราะหค์ุณภาพ
ขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559  

 1.3 (ม.6)  3,500,000 
(*1,886,700) 

(**1,886,700) 

620,000 683,222
(110.20%)

780,000 454,144.89
(58.22%)

1,137,366.89
(32.50%)

2,362,633.11 
(67.50%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ไดแ้บบทดสอบตน้ฉบับที่มีความ
ความถูกตอ้ง ก่อนนําเขา้โรงพมิพ ์

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -25- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
1.การจัดทําต้นฉบับ
แบบทดสอบ (ปีการศึกษา 
2559) 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
2.การจัดทําเฉลยข้อสอบ  
3.การวิพากษ์ข้อสอบ 
4.การจัดประชุมพิจารณา
กําหนดระดับคะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษา 

เชงิปริมาณ
2.เบกิจา่ยเงนิคา่ตอบแทนการสร้าง 
พัฒนาและกลั่นกรองฯ(เงนิกันเหลื่อม
ปี) 
3.ได ้CD และสกรีนแผน่รายงานผล
การทดสอบO-NET ปีการศึกษา 2558 
4.จัดประชุมคณะทํางานสร้างพัฒนา
และกลั่นกรองเครื่องมือวัดฯ O-NET 
ม.6 ปีการศึกษา 2559 กลุม่สาระฯ 
สังคมศกึษาฯ ครั้งที่ 3 
5.จัดทํารายงานผลการทดสอบO-NET 
ปีการศึกษา2558 ฉบับเสนอ รมต.ศธ. 
6.ไดร้ายงานผลการทดสอบ O-NET ปี
การศกึษา 2558 ฉบับสง่ กศจ. ทุก
จังหวัด 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดแ้บบทดสอบฉบับไข (ปีการศึกษา 
2559) (รอบพเิศษ) มีความถูกต้อง
สมบูรณ์ส่งโรงพิมพ์ตามกําหนด 
2.ไดเ้ฉลยขอ้สอบ (ปีการศึกษา 2559) 
รอบปกตแิละรอบพเิศษ มีความถูก

จ่ายเงินร้อยละ 
58.22 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -26- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
5.การจัดทํารายงานผลการ
วิเคราะห์คุณภาพข้อสอบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอ้งสมบูรณ์ นําสง่ฝา่ยตรวจและ
ประมวลผลภายในกําหนด 
3.ไดเ้กณฑก์ารตรวจใหค้ะแนนเพื่อ
นําสง่ฝา่ยตรวจและประมวลผลเสร็จ
สิ้นเรียบร้อยตามกําหนด 
4.ไดร้ะดับคะแนน (Cut Score) การ
ทดสอบทางการศกึษา (ปีการศึกษา 
2559) เรียบร้อยพร้อมนําสง่ฝา่ย
ประมวลผลทันในการประกาศผลการ
ทดสอบ 
6.ไดร้ายงานสรุปผลการทดสอบเพื่อ
นําขึ้นเว็บไซตใ์นการประกาศผลการ
ทดสอบ 
7.ได ้Distribution ของเฉลยขอ้สอบ 
8.ได้ข้อสอบที่ผ่านการวิพากษ์ตาม
แผนที่กําหนด 
เชงิคุณภาพ 
1.ได้ข้อสอบและเฉลยข้อสอบขึ้น
เผยแพร่บนเว็บไซต์ มีความถูกต้อง
เรียบร้อย 
 
 
 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -27- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 3
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.ได้คลังข้อสอบจํานวน 5 คลัง
สําหรับการนําไปพัฒนาและ
กลั่นกรองฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ได้รายงานวิเคราะห์คุณภาพ
ข้อสอบ 
2.ได้ผลสะท้อนจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อปรับปรุง
พัฒนาการสร้างข้อสอบ 
3.ได้แนวทางในการทํางาน
สร้างพัฒนาและกลั่นกรอง 
 

ไตรมาส 3
เชงิปริมาณ 
1.ไดค้ณะทํางานอํานวยการเกี่ยวกับ
การดําเนนิการสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2560 เพื่อเตรียมการประชุมชี้แจงและ
กําหนดแนวทางในการสร้าง พัฒนา
และกลั่นกรองเครื่องมือวัด (ปี
การศกึษา 2560) 
2.ไดบ้ันทกึขอ้ตกลงในการสร้างและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัดฯ วชิาคณิต
ศาตร์และวทิยาศาสตร์ กับ สสวท. 
และไดจ้ัดทําอนุมัตเิบกิจา่ยเงนิ
คา่ตอบแทนตามบันทึกขอ้ตกลง งวด
ที่ 1 เรียบร้อยแลว้ 
3.รายงานผลการวเิคราะห์คุณภาพ
ขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559 มีความถูก
ต้องครบถ้วน สารสนเทศสามารถ
นําไปใชป้รับปรุงคุณภาพการเรียน
การสอนของนักเรียนและครูผูส้อน
ตลอดจนนําไปปรับปรุงคุณภาพ



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -28- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การศกึษาระดับสถานศกึษา เขตพืน้ที่ 
และประเทศต่อไปได้ 
4.ไดผ้ังการสร้างขอ้สอบ (Test 
Blueprint) และ Test Specification (ปี
การศกึษา 2560) จํานวน 5 วิชา 
ประกอบดว้ย วิชาภาษาไทย สังคม
ศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร์
และวทิยาศาสตร์ สามารถนําขึ้น
เผยแพร่บนเว็บไซต์ สทศ. เพื่อเป็น
แนวทางในการจัดการเรียนการสอน
ของสถานศกึษาตอ่ไป 
5.ไดแ้นวทางในการสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2560เพื่อใหก้ารดําเนนิงานเป็นไปตาม
แผนอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดร้ายงานผลการวเิคราะหค์ุณภาพ
ขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559 จํานวน 1 
เลม่ 
 
 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -29- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
2 งานการผลิตและ

พัฒนาคลังชุด
ข้อสอบอิสลาม
ศึกษา ตอนต้น 
ตอนกลาง และ
ตอนปลาย  
(I-NET) 
  

3,874,600 
(*945,200) 

(**2,929,400) 

100,000 8,000
(8%)

2,012,300 - 8,000.00
(0.21%)

3,866,600.00 
(99.79%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ตรวจสอบความถูกต้องของ
ข้อสอบ (ปี การศึกษา 2559) 
2.การจัดทําแบบทดสอบฉบับไข 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบทางการ
ศึก่ษาแห่งชาติ 

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.การจัดทําเฉลยข้อสอบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ตรวจสอบความถูกตอ้งดา้นเนื้อหา
ของขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559 กับ
คณะทํางานสร้าง พัฒนาและ
กลั่นกรองขอ้สอบฯ ก่อนนําตน้ฉบับไป
โรงพมิพ ์
2.ไดต้ัวอยา่งขอ้สอบและ
กระดาษคําตอบ I-NET  ขึ้นเว็บไซต์ 
3.ขออนุญาตนํา Test Blueprint I-NET 
ประจําปีการศกึษา 2559ขึ้นบน 
Website ของ สทศ. 
เชงิคุณภาพ 
4.ไดแ้บบทดสอบฉบับไข เพื่อพร้อม
สําหรับพมิพเ์ป็นแบบทดสอบ 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.การฝนเฉลยข้อสอบเรียบร้อย
สมบูรณ์ 
2.วางแผน เตรียมงานประชุมเชงิ
ปฏบิัติการสร้างขอ้สอบ I-NET  
3.จัดสง่เฉลยขอ้สอบI-NETให้ฝ่ายไอที
ตามกําหนดเวลา 

ยังไม่มีการใช้
จ่ายเงิน 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ
เตรียม
ดําเนินงาน 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -30- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ได้ข้อสอบ 8 วิชา 3 ระดับชัน้ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ได้ผังการสร้างข้อสอบ 

4.ไดร้ายงานการวเิคราะหข์อ้สอบ
สําหรับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) 
ส่งให้ฝ่ายไอที 
เชงิคุณภาพ 
การเฉลยขอ้สอบเป็นไปตามมาตรฐาน
การทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดผู้้เข้าร่วมประชุมเชงิปฏบิัติการฯ
ตามคุณสมบัติที่ต้องการ 
2.ไดส้ถานที่สําหรับประชุมเชงิ
ปฏบิัติการฯ 
3.ไดป้ระมาณการคา่ใชจ้า่ยสําหรับการ
ประชุมเชงิปฏบิัติการฯ 
4.ไดห้นังสือเชญิประชุมเชงิปฏบิัติการ 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดผ้ังการสร้างขอ้สอบ I-NET 

3 งานการผลิตและ
พัฒนาคลังชุด
ข้อสอบการ
ทดสอบระดับชาติ
ด้านการศึกษา

3,155,000 
(*649,600) 

(**2,505,400) 

307,500 1,184,520
(385.21%)

1,443,000 64,800.00
(4.49%)

1,249,320.00
(39.60%)

1,905,680.00 
(60.40%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
2.การจัดทําต้นฉบับ
แบบทดสอบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ได ้(ร่าง) แบบทดสอบก่อนพมิพล์ง
ไข การทดสอบ N-NET ครั้งที่ 2/2559 
(สอบวันที่ 22 ม.ค. 60)  

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
4.49 เนื่องจาก



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -31- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
นอกระบบ
โรงเรียน (N-NET) 
 
 

1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.การจัดทําเฉลยทดสอบ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ไดแ้บบทดสอบที่มีความถูกตอ้งลงใน
ระบบ E-Testing วันที่ 15-18 พ.ย. 59 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดแ้บบทดสอบฉบับไข สําหรับการ
สอบ ครั้งที่ 2/2559สอบวันที่ 22 
มกราคม 2560 เสร็จสิ้นแลว้ พร้อม
ส่งต้นฉบับไขเขา้โรงพมิพ ์
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดเ้ฉลยแบบทดสอบและเกณฑก์ารให้
คะแนนสําหรับแบบทดสอบ N-NET 
ครั้งที่ 2/2559 สอบวันที่ 22 ม.ค.60  
2.อนุมัติค่าตอบแทนสําหรับ
คณะทํางานจัดฉบับ ตรวจพสิูจนอ์ักษร
เครื่องมือวัด และฝนกระดาษคําตอบ 
สําหรับแบบทดสอบ N-NET ครั้งที่ 
2/2559 สอบ 22 ม.ค.60  
3.อนุมัตจิา่ยคา่ตอบแทนคณะทํางาน
สร้าง พัฒนาและกลั่นกรองเครื่องมือ
วัดฯ N-NET แลว้ จํานวน 10 วิชา 
จํานวนทัง้หมด 14 วิชา 
เชงิคุณภาพ 

อยู่ระหว่างการ
เบิกจ่ายเงิน 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -32- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ได้ข้อสอบฉบับไขที่ผ่านการ
ตรวจสอบด้านเน้ือหาและด้าน
วัดผล พร้อมส่งพิมพ์ฉบับ
สําหรับการทดสอบ 
2.ได้ผลการวิเคราะหค์  ุณภาพ
ข้อสอบหลังการสอบ 
3.ได้ผังการสร้างข้อสอบ 
(TestBlueprint) ปีการศึกษา 
2560 
4.ได้ข้อสอบเพื่อพัฒนาเข้าคลัง 
จํานวน 5 สาระการเรียนรู ้(14 
วิชา) สําหรับ 3 ระดับ (ประถม 
ม.ต้น ม.ปลาย) รวม 1,800 ข้อ

เฉลยขอ้สอบเป็นไปตามมาตรฐานการ
ทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดเ้ฉลยและเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
สําหรับแบบทดสอบ N-NET ครั้งที่ 
2/2559 สอบวันที่ 22 ม.ค.60  
2.อนุมัติค่าตอบแทนสําหรับ
คณะทํางานจัดฉบับ ตรวจพสิูจน์
อักษรเครื่องมือวัด และฝน
กระดาษคําตอบ สําหรับแบบทดสอบ 
N-NET ครั้งที่ 2/2559 สอบวันที่ 22 
ม.ค.60  
3.อนุมัติค่าตอบแทนคณะทํางานสร้าง
พัฒนาและกลั่นกรองเครื่องมือวัดฯ 
N-NET แลว้ จํานวน 10 วิชา จํานวน
ทัง้หมด 14 วิชา 
4. เตรียมจัดพมิพเ์ครื่องมือวัดฯ 
สําหรับการสอบครั้ง 1/2560 ส.ค.60 

4 งานการผลิตและ
พัฒนาคลังชุด
ข้อสอบการ
ทดสอบระดับชาติ

**2,850,000 
 

300,000 51,967
(17.32%)

1,200,000 8,000.00
(0.67%)

59,967.00
(2.10%)

2,790,033.00 
(97.90%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ไดแ้บบทดสอบที่มีความถูกตอ้งดา้น
พระพุทธศาสนา (B-NET) ปีการศึกษา 

การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 0.67 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -33- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ด้าน
พระพุทธศาสนา 
(B-NET) 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ

2559 ในรายวชิาธรรม พุทธประวัต ิ
วนิัย และภาษาบาลี (2 ระดับชั้น) ก่อน
นําตน้ฉบับเขา้ระบบ E-Testing และ
นําไปโรงพมิพ ์
2.ไดแ้บบทดสอบที่มีความถูกตอ้ง ด้าน
พระพุทธศาสนา (B-NET) ปีการศึกษา 
2559 ในรายวชิาธรรม พุทธประวัต ิวินัย 
และภาษาบาลี (2 ระดับชัน้) E-Testing 
ก่อนนําไปสอบจริง ด้วยการทดสอบด้วย
ระบบ E-Testing 
3.ได ้Test Blueprint และตัวอยา่ง
กระดาษคําตอบการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา 
(B-NET) ประจําปีการศกึษา 2559 ขึ้นบน 
Website ของ สทศ. 
4.ไดร้ายงานผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาตหิลักสูตรพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศกึษา (B-
NET) ปีการศึกษา 2558 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดแ้บบทดสอบฉบับไข ปีการศึกษา 
2559 

ดําเนินงานจัด
ประชุมฯ 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -34- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ได้รายงานผลการวิเคราะห์
ข้อสอบ 
2.ได้ผังการสร้างข้อสอบ (Test 
Blueprint) 
3.ได้คลังข้อสอบระดับตอนตน
และตอนปลาย 

2.ไดเ้ฉลยขอ้สอบ ปีการศึกษา 2559 
3.ไดเ้กณฑก์ารใหค้ะแนน ปีการศึกษา 
2559 
4.ไดพ้ระอาจารยม์าสร้างเครื่องมือวัด
ฯ ดา้นพระพุทธศาสนา ปีการศึกษา 
2560 
เชงิคุณภาพ 
1.เฉลยขอ้สอบเป็นไปตามมาตรฐาน
การทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.อยู่ระหวา่งการจัดทํารายงานผลการ
วเิคราะหค์ุณภาพขอ้สอบ (ปี
การศกึษา 2559) 
2.อยูร่ะหว่างการดําเนนิการ
เตรียมการจัดประชุมพจิารณาผังการ
สร้างขอ้สอบฯ และจัดประชุม
ปฏบิัติการสร้างและพัฒนาเครื่องมือ
วัด ปีการศึกษา 2560 (ครูสร้างและ
พัฒนาโดยครูของครู 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -35- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
5 งานการผลิตและ

พัฒนาคลังชุด
ข้อสอบการ
ทดสอบระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) 
 

4,400,000 
(*3,800,000) 
(**600,000) 

800,000 811,720
(101.47%)

2,100,000 44,215.00
(2.11%)

855,935.00
(19.45%)

3,544,065.00 
(80.55%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ข้อสอบต้นฉบับเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ 

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ได้แบบทดสอบด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) ปีการศึกษา 2559 ระดับ
ประกาศนยีบัตรวชิาชพี (ปวช.3) 
จํานวน 8 วิชา และระดับ
ประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.
2) จํานวน 8 วิชาที่มีความถูกตอ้ง
ตามมาตรฐานฯ 
2.ได ้Test Blueprint การทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) ปีการศึกษา 2559 ขึ้นบน 
Website ของ สทศ. 
3.ได ้Test Blueprint การทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) ปีการศึกษา 2559 ขึ้นบน 
Website ของ สทศ. 
3.เบกิจ่ายเงนิคา่ตอบแทนการสร้าง 
พัฒนาและกลันกรองฯ 
4.ไดร้ายงานผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติ ด้าน
อาชวีศึกษา (V-NET) ปีการศึกษา 
2558 

การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 2.11 
เนื่องจากอยู่
ระหว่าง
เตรียมการจัด
ประชุมการสร้าง
และพัฒนา
เครื่องมือ 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -36- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 2
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.แบบเฉลยข้อสอบ เป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแห่งชาติ 

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ได้รายงานผลการวเิคราะหข์อ้สอบ 
2.ไดผ้ังการสร้างขอ้สอบ (Test 
Blueprint) 
3.ได้ข้อสอบระดับ ปวช.3 และ ปวส. 

ไตรมาส 2
เชงิปริมาณ 
1.ได ้Distribution ของขอ้สอบกอ่นที่
จะประกาศผลสอบในวันที่ 31 
มีนาคม 2560 
เชงิคุณภาพ 
เฉลยขอ้สอบเป็นไปตามมาตรฐาน
การทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ได้กรอบเนื้อหาผังการสร้างขอ้สอบ
ฯ ไปวันที่ 17 พฤษภาคม 2560 ณ 
ห้องประชุม 3 ชั้น 35 สทศ. 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดร้ายงานผลการวเิคราะห์
คุณภาพขอ้สอบ (ปีการศึกษา 2559) 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

6 โครงการพัฒนา
ระบบการวัดและ
ประเมิน
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์
รอบด้านตาม

*27,000,000 6,300,000 84,924.97
(1.35%)

8,150,000 13,080.00
(0.16%)

98,004.97
(0.36%)

26,901,995.03 
(99.64%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ประชุมคณะอนุกรรมการการ
บริหารโครงการ 
 
 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ไดช้ื่อคณะบริหารโครงการพัฒนา
ระบบการวัดและประเมนิ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์รอบด้าน
ตามมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 

การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 0.16 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ
ดําเนินงานฯ 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -37- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
มาตรฐาน
การศึกษา
แห่งชาต ิ
 

 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ไดเ้ครื่องมือวัดและประเมนิฯ 
2.คูม่ือการวัดและประเมินฯ 
3.ผลการประชาพจิารณ์
เครื่องมือ 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ไดเ้ครื่องมือและคูม่ือการวัด
และประเมนิคุณลักษณะอันพงึ
ประสงคด์้านความเป็นคนดีความ
รักชาติ ความพอเพยีงและแบบ
ประเมนิผล งานที่มีคุณภาพและ
ประสทิธภิาพ สอดคลอ้ง
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติตาม
หลักสูตรการศกึษา แกนกลางขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 
 
 
 

2. มกีารพจิาณางานวจิัย
ปีงบประมาณ 2559 จํานวน 1 เรื่อง
ที่ขอขยายเวลา ถึง 30 พ.ย. 59   
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดร้ายงานการประชุมและแนวทาง
ผลการดําเนนิงาน จํานวน 4 ฉบับ 
2. โครงการประชุมประชาพจิารณ ์:
ประชุมสัมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
นําเสนองานวจิัยโครงการพัฒนา
ระบบการวัดและประเมนิ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์รอบด้าน
ตามมาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 
เชงิคุณภาพ 
1.ได้ข้อกําหนดการดําเนนิงานทุน
วิจัยภายใตโ้ครงการพัฒนาระบบ
การวัด และประเมนิคุณลักษณะอัน
พงึประสงคร์อบดา้นตามมาตรฐาน
การศึกษาแห่งชาติ :ด้านความเป็น
คนดี ความรักชาต ิและความ
พอเพยีง ประจําปีงบประมาณ 2560 
เพื่อประกาศจา้งที่ปรึกษาดําเนนิการ
งานวจิัย 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -38- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 3
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ประชุมคณะอนุกรรมการการ
บริหารโครงการ 
2.ประชุมประชาพจิารณ์ 
3.การทดลองนําร่องเครื่องมือ
และระบบการวัดและประเมนิฯ 
4.คัดเลือกและจัดเก็บเป็นคลัง
เครื่องมือวัดและประเมนิฯ 
5.จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ และ
อุปกรณ์ที่จําเป็นตอ่การ ดําเนนิ
โครงการ 

ไตรมาส 3
เชงิปริมาณ 
1.ส่งมอบงานใหกลุม่งานผลติและ
พัฒนาเครื่องมือวัดฯ วันที่ 9 พ.ค.60  
2.กลุม่งานยุทธศาสตร์ ไดด้ําเนนิการ
ดังนี้ 1)จัดประชุมคณะทํางานโครงการ
พัฒนาระบบการวัดและประเมนิ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์รอบด้าน
ตามมาตรฐานการศกึษาแหง่ชาต ิ2)ได้
ข้อกําหนดการดําเนนิงานเพื่อพัฒนา
ระบบการวัดและประเมนิคุณลักษณะ
อันพงึประสงคร์อบดา้นตามมาตรฐาน
การศึกษาแห่งชาต ิดา้นความเป็นคนดี 
ความรักชาติ และความพอเพยีง (จ้าง
ที่ปรึกษาทําวจิัย) 3)ไดห้นังสือเชญิ
ชวน หนว่ยงาน/สถาบันอุดมศกึษาสง่
ขอ้เสนอโครงการฯ 

7 โครงการพัฒนา
คลังข้อสอบ
สําหรับการ
ทดสอบวิชา
สามัญ 9 วิชา 

***3,000,000 1,458,500 33,350
(2.29%)

542,500 19,540.00
(3.60%)

52,890.00
(1.76%)

2,947,110.00 
(98.24%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.มคีณาจารยม์าร่วมประชุมเพื่อรับ
นโยบายและงานออกขอ้สอบที่ตนเอง
ต้องรับผดิชอบ ไมเ่กนิ 45 คน 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
- เตรียมการประชุมคณะทํางาน
กลั่นกรองแบบทดสอบ โดยได้
แบบทดสอบสําหรับการกลั่นกรอง 
จํานวน 869 ข้อ 

การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 3.60 
เนื่องจากมีบาง
วิชาขอขยาย
เวลาส่งมอบงาน
ไปเดือน



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -39- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
1.ได ้Test Specification และ Test 
Blueprint สาหรับเป็นแนวทางในการ
สร้างขอ้สอบ 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
2.ประชุมเชงิปฏบิัติการ เพื่อสรา้งขอ้สอบ
3.ได้ข้อสอบทั้งหมดไม่น้อยกว่า 1,550 ข้อ
4.ได้ข้อสอบที่ผ่านการกลั่นกรองมา
จัดชุดขอ้สอบ อยา่งนอ้ย 2 ชุด 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ได้ข้อสอบที่มีคุณภาพสําหรับไป
กลั่นกรอง และจัดชุด เพื่อเขา้คลงั
ขอ้สอบตอ่ไป 
2.ไดข้อ้สอบ 9 วิชาตรงตามผังการ
ออกแบบทดสอบ (Test Blueprint) 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.กลั่นกรองแบบทดสอบ 
2.ไดข้อ้สอบที่ผ่านการกลั่นกรองมา
จัดชุดขอ้สอบ อยา่งนอ้ย 2 ชุด 
3.ไดค้ลงัชุดขอ้สอบ 9 วิชา สาหรับใช้
ในการทดสอบวชิาสามัญ 9 วิชา 
ประจําปีการศกึษา 2560 1 ชุด และ

 
 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
- จัดประชุมคณะทํางานกลั่นกรอง
แบบทดสอบวันที่ 30 ม.ค.60 เพื่อ
มอบหมายงานและกําหนดแผนงานใน
การดําเนนิการกลั่นกรองแบบทดสอบ
คณะทํางานกลั่นกรองแบบทดสอบ
ประชุมกลั่นกรองแบบทดสอบ 
 
 
 
 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.คณะทํางานกลั่นกรองแบบทดสอบ
วชิาภาษาอังกฤษ วิชาภาษาไทย และ
วชิาชวีวิทยา ได้ส่งมอบงานแล้วตาม
แผนการดําเนนิงาน ยังเหลือวชิา
คณติศาสตร์ 1 และ 2 วชิาเคมี วิชา
ฟิสิกส์ และวชิาวทิยาศาสตร์ทั่วไปที่

กรกฎาคม 
2560  



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -40- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
สํารองสําหรับเก็บเขา้คลังขอ้สอบ 
อยา่งนอ้ย 1 ชุด 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ได้ข้อสอบ 9 วิชาตรงตามผังการ
ออกแบบทดสอบ (Test Blueprint) 
2.ไดข้อ้สอบ 9 วิชา ที่มีคุณภาพ 

ขอขยายเวลา ในการดําเนนิการ
กลั่นกรองออกไป และจะสง่มอบงาน
ให ้ภายในเดือนกรกฎาคม 2560 

8 โครงการพัฒนา
คลังขอ้สอบ
สําหรับการ
ทดสอบวัด
สมรรถนะครู
ทางดา้นการวัด
และประเมนิผล
การเรียนรู ้
ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.
2560 

***1,500,000 1,372,000 -
(0.00%)

128,000 36,946.00
(28.86%)

36,946.00
(2.46%)

1,463,054.00 
(97.54%) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1 กิจกรรมบริหารจัดการโครงการ 
2.จัดประชุมเชงิปฏบิัติการ จํานวน 
1 ครั้ง 
ไตรมาส 2 
3.พัฒนาและกลั่นกรอง
แบบทดสอบ 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
ข้อสอบได้คุณภาพตรงตาม Test 
Specification 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ทดลองข้อสอบ (Try out) 
2.ได้ข้อสอบที่ผ่านการ Try out 
และคุณภาพของขอ้สอบ จํานวน 
1,000 ข้อ 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ เตรียมการประชุมสร้าง
แบบทดสอบ ครั้งที่ 1 เดือน
กุมภาพันธ ์2560 และครั้งที่ 2 เดือน
มีนาคม 2560 
ไตรมาส 2-3 
1.คณะทํางานฯ ไดด้ําเนนิการสร้าง
และพัฒนาแบบทดสอบสําหรับการ
ทดสอบวัดสมรรถนะครูทางดา้นการ
วัดและประเมนิผลการเรียนรู้ ครั้งที่  
1/2560 ที่ดําเนนิการทดสอบ วันที่ 3 
มิถุนายน 2560 
2.ไดแ้บบทดสอบวัดสมรรถนะครูฯ ที่
ใชส้อบวันที่ 3 มิถุนายน 2560 

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
28.86  



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -41- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
3.ได้ข้อสอบที่ผ่านการ Try out และ
คุณภาพของขอ้สอบจํานวน3ชุด 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ได้ข้อสอบที่ผ่านการ Try out และ
วเิคราะห์คุณภาพขอ้สอบ เพื่อ
นําไปปรับปรุงสําหรับการทดสอบ 
2.ได้ข้อสอบที่มีคุณภาพ สําหรับ
การทดสอบ 

28 โครงการ
ให้บริการจัดทํา
แบบทดสอบวิชา
วัดแววความเป็น
ครูและตรวจ
แบบทดสอบให ้
สสวท. 

***492,000 - - 492,000 341,718.32
(69.45%)

341,718.32
(69.45%)

150,281.68 
(30.55%) 

ไตรมาส 2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ไดแ้บบทดสอบ 1 ฉบับสําหรับ
ดําเนนิการจัดการคัดเลือก 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.แบบทดสอบมคีุณภาพตรงตาม
กรอบการสร้างแบบทดสอบและ
สามารถนําไปใช้คัดเลือกบุคคลที่มี
ความสามารถตรงตามที่
ผูร้ับบริการต้องการ 
 
 
 
 
 

ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ตัง้คําสั่งคณะทํางานสร้างและ
กลั่นกรองแบบทดสอบและ
ดําเนนิการประชุมสร้างและ
กลั่นกรองแบบทดสอบจนได้
แบบทดสอบตามผังการออกขอ้สอบ 
จํานวน 1 ฉบับ 
2.พมิพแ์ละบรรจุแบบทดสอบ 
จํานวน 1 วิชา จํานวน 10 กลอ่ง และ
กระดาษคําตอบ 20 กลอ่ง วันที่ 23 
มีนาคม 2560 
3. สง่มอบแบบทดสอบให้ สสวท. 
เป็นไปตามกําหนดการวันที่ 27 
มีนาคม 2560 

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
69.45 



กิจกรรมที่ 1 การสร้างและพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาที่เป็นมาตรฐานระดับชาติ -42- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 

งปม.
คงเหลือ 
ทั้งหมด 

เป้าหมาย 
ตามกิจกรรม 

ผลการดําเนนิงาน 
สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 3
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
ไดแ้บบทดสอบ 1 ฉบับ สําหรับ
ดําเนนิการจัดการคัดเลือก 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
แบบทดสอบมคีุณภาพตรงตาม
กรอบการสร้างแบบทดสอบและ
สามารถนําไปใช้คัดเลือกบุคคลที่มี
ความสามารถตรงตามที่
ผูร้ับบริการต้องการ 

ไตรมาส 3
เชงิปริมาณ 
ประชุมชี้แจงการสร้างและพัฒนา
แบบทดสอบ โดยแยกเป็นรายวิชา 
(GAT/PAT : GAT 2 PAT 1 PAT 3 PAT 
4 PAT 5 PAT 7.3 PAT 7.4 PAT 7.6) 
(วชิาสามัญ 9 วิชา : ภาษาไทย) 
 

รวมกิจกรรมที่ 1 54,746,600 
(*36,316,200) 

(**13,438,400) 
(***4,992,000) 

12,123,000 
 
4,465,845.61

(36.84%)
18,367,800 1,528,228.07

(8.32%)
5,994,073.68

(10.95%)
48,752,526.32 

(89.05%) 
 
 

 

 



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -43- 

รายงานการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไตรมาส 3 
(ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2560) 

กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศกึษาระดับชาต ิ
   *เงินงบประมาณ **เงินเหลือจ่ายสะสม ***เงินรายได้ 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
9 งานการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชัน้ ป.6 ชัน้ ม.3 
และ ชัน้ ม.6 

*521,170,000 518,060,000 379,659,556.47
(73.28%)

1,790,000 30,653,354.91
(1712.48%)

407,252,220.28 
(78.14%) 

113,917,779.72
(21.86%)  

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 1712.48  

9.1 (ป.6) *166,170,000 164,745,000 140,721,583.78
(85.42%)

775,000 1,213,171.79
(156.54%)

140,404,410.02 
(84.49%) 

25,765,589.98
(15.51%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.คู่มือสําหรับกรรมการคุม
สอบ 140,000 เลม่และ 
DVD 20,000 แผน่ 
2.ดินสอและยางลบ
ประมาณ 850,000 ชุด 
3.โอนเงนิงวดที่ 1 (30%) 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้่มือและวีดิทัศน์ คูม่ือ
สําหรับหัวหนา้สนามสอบ และ
กรรมการกลาง 114,550 เลม่  
คู่มือสําหรับกรรมการคุมสอบ 
จํานวน 135,650 เลม่ วีดิทัศน์
จํานวน 4,4750 แผน่ และจัดสง่
ให้ศูนยส์อบ สนามสอบในเดือน
มกราคม 2560 ศูนยส์อบและ
สนามสอบจะได้รับคู่มือ วีดิทัศน์ 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 156.54 
เนื่องจากมี
ค่าใช้จ่ายไตร
มาส 2 มา
เบิกจ่ายในไตร
มาส 3 แต่อยู่
ในวงเงินที่



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -44- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
เอกสารและอุปกรณก์ารจัดสอบ
ทันกําหนด 
2.ได้ดินสอและยางลบ จํานวน 
800,000 ชุด และกําหนดจัดสง่
ให้ศูนยส์อบ สนามสอบในเดือน
มกราคม 2560 
3.ไดแ้บบทดสอบ 
กระดาษคําตอบไดต้ามแผนที่วาง
ไว ้(พ.ย.2559) โดยมยีอดพมิพ์
แบบทดสอบจํานวน 5 ชุดวิชาๆ 
ละ 891,000 ฉบับ ยอดพมิพ์
กระดาษคําตอบจํานวน 5 ชุด
วิชาๆ ละ 810,000 แผ่น 
4. โอนเงินค่าใชจ้่ายดําเนินการ
จัดสอบงวดที่ 1 ร้อยละ 30 ของ
จํานวนผู้เข้าสอบให้ศูนยส์อบ
จํานวน 186 ศูนย์  
5. จัดประชุมชี้แจงตัวแทน สทศ. 
ประจําสนามสอบ เมื่อวันที่23 
ธันวาคม 2559. มีผูแ้ทนจาก
จํานวน. 43 แหง่ มหาวิทยาลัย  
รวมจํานวน 78  คน  การประชุม
มคีวามเรียบร้อยและทุก

ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 

มหาวิทยาลัยรับหลักการและ
พร้อมไปดําเนนิการตาม
รายละเอยีดโครงการจัดหา
ตัวแทน สทศ. ประจําสนามสอบ 
ไตรมาส 2 
เชิงปริมาณ 
1.ได้ดินสอดํา 2B และยางลบ 
จํานวน 800,000 ชุด และจัดสง่
ให้แก่ศูนยส์อบชั้น ป.6 จํานวน 
186 ศูนย์สอบ ระหว่างวันที่ 17-
19 ม.ค.60 พร้อมเอกสารการจัด
สอบไดท้ันตามกําหนด 
2.ได้กระดาษคําตอบ O-NET ชั้น 
ป.6 แบบลงขอ้มูล และสํารอง 
จํานวน 5 วิชา  
3.ไดแ้บบทดสอบ O-NET ชั้น ป.6 
จํานวน 5 วิชา  
4.ไดแ้บบทดสอบตาเลือนราง O-
NET ชัน้ ป.6 จํานวน 218 ชุด  
5.ไดเ้อกสารประกอบการประชุม
ชี้แจงตัวแทน สทศ. ประจําสนาม
สอบ O-NET ชั้นป.6 และ ม.3 ปี
การศกึษา 2559 ซึ่งใช้
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ
ตอ่การบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 

ประกอบการประชุม 23 ธ.ค.59 
ณ โรงแรมเอเชยี กรุงเทพ ฯ 
6.ไดแ้บบฟอร์มรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตัวแทน สทศ. ประจํา
สนามสอบ O-NET ชั้น ป. 6 และ 
ม.3 ปีการศึกษา 2559 ใหแ้ก่
มหาวิทยาลัย 43 แหง่  
7.ไดเ้อกสารจัดสอบ O-NET ชัน้ ป.6 
8.ได้วีดิทัศน์ การจัดสอบ O-NET 
ชัน้ ป.6 ม.3 และ ม.6 ปีการศึกษา 
2559 จํานวน 44,750 แผ่น 
9.ไดคู้ม่ือการจัดสอบ O-NET ชั้น 
ป.6 และ ม.3  
ปีการศึกษา 2559 สําหรับ
หัวหนา้สนามสอบและกรรมการ
คุมสอบ จํานวน 114,550 เลม่  
10.ไดคู้ม่ือการจัดสอบ O-NET 
ชัน้ ป.6 และ ม.3 ปีการศึกษา 
2559 สําหรับกรรมการคุมสอบ 
จํานวน 135,650 เลม่  
11.โอนเงนิค่าใชจ้่ายโครงการ
ตัวแทน สทศ. ประจําสนามสอบ 
O-NET ชัน้ ป.6 และ ม.3 ปี
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การศกึษา 2559 ให้แก่
มหาวิทยาลัยจํานวน 43 แหง่  
12.โอนเงนิจัดสรรให้กับสนาม
สอบ 10 แหง่ ในการจัดสอบรอบ
พิเศษกรณีเกิดเหตุสุดวสิัย O-
NET ปีการศึกษา 2559  
13.ขนส่งวีดิทัศน์และคู่มือการจัด
สอบสําหรับหัวหนา้สนามสอบ
สอบ กรรมการกลาง และ
กรรมการคุมสอบ ใหแ้ก่ศูนย์
สอบในเดือนมกราคม 2560   
14.ขนสง่แบบทดสอบ 
กระดาษคําตอบ พร้อมรับกลอ่ง
กระดาษคําตอบ O-NET ชัน้ ป.6 
และ ม.3 ปีการศึกษา 2559 
ระหว่างเดือนม.ค-ก.พ.60  
15.ขนสง่แบบทดสอบ 
กระดาษคําตอบ รอบพเิศษกรณี
เกดิเหตุสุดวสิัย O-NET ปี
การศกึษา 2559  
16.การจัดประชุมชี้แจงตัวแทน 
สทศ. ประขําสนามสอบ O-NET 
ชัน้ ป.6 และ ม.3 ปีการศึกษา 



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -48- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.การประชุมชี้แจงศูนยส์อบ
267 แหง่ 
2.คู่มือสําหรับประชุมศูนย์
สอบ 600 เลม่ 
3.แบบทดสอบและกระดาษ 
คําตอบประมาณ 950,000 
ฉบับ/วิชา 
4.คา่ใชจ้า่ยที่เกี่ยวขอ้งกับ
การดําเนนิการจัดสอบ 

2559 วันที่ 23 ธันวาคม 2559 
ณ โรงแรมเอเชยี กรุงเทพ  
เชงิคุณภาพ 
1.เอกสารประกอบการสอบและ
การขนสง่เป็นไปตามมาตรฐาน
การทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้ม่ือสําหรับประชุมชี้แจง
ศูนยส์อบปีการศึกษา 2560  
2.การประชุมชี้แจงศูนยส์อบ 
จํานวน 10 จุด ระหว่างวันที่ 3 
กรกฎาคม – 4 สิงหาคม 2560  

9.2 (ม.3) *200,000,000 198,575,000 158,730,137.70
(79.93%)

775,000 1,211,383.97
(156.31%)

158,411,176.12 
(79.21%) 

41,588,823.88
(20.79%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.คู่มือสําหรับกรรมการคุม
สอบ 140,000 เล่ม และ 
DVD 20,000 แผ่น) 
2.แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบ ประมาณ 
960,000 ฉบับ/วิชา 
3.โอนเงินงวดที่ 1 (30%) 

ไตรมาส 1
เชิงปริมาณ 
1.ไดคู้่มือและวีดิทัศน์คู่มือ
สําหรับหัวหนา้สนามสอบ และ
กรรมการกลาง 114,550 เลม่ 
คู่มือสําหรับกรรมการคุมสอบ 
จํานวน 135,650 เลม่ วีดิทัศน์
จํานวน 4,4750 แผน่ และ
กําหนดจัดสง่ให้ศูนยส์อบ สนาม

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 156.31 
เนื่องจากมี
ค่าใช้จ่ายไตร
มาส 2 มา
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
สอบในเดือนมกราคม 2560 
ศูนยส์อบและสนามสอบจะได้รับ
คู่มือ วีดิทัศน์ เอกสารและ
อุปกรณ์การจัดสอบทันกําหนด 
2.ได้ดินสอและยางลบ จํานวน 
800,000 ชุด และกําหนด
จัดส่งให้ศูนย์สอบ สนามสอบ
ในเดือนมกราคม 2560 
3.ได้แบบทดสอบ
กระดาษคําตอบได้ตามแผนที่
วางไว้ (พ.ย.59) โดยมียอด
พิมพ์แบบทดสอบจํานวน 5 ชุด
วิชาๆ ละ 770,000 ฉบับ ยอด
พิมพ์กระดาษคําตอบจํานวน 5 
ชุดวิชาๆ ละ 770,000 แผ่น 
4. โอนเงินค่าใช้จ่ายดําเนินการ
จัดสอบงวดที่ 1 ร้อยละ 30 
ของจํานวนผู้เข้าสอบให้ศูนย์
สอบจํานวน 227 ศูนย ์ 
5. จัดประชุมชี้แจงตัวแทน 
สทศ.ประจําสนามสอบ เมื่อ
วันที่23 ธ.ค.2559 มีผู้แทน
จากจํานวน. 43 แห่ง 

เบิกจ่ายในไตร
มาส 3 แต่อยู่
ในวงเงินที่
ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป

มหาวิทยาลัยรวมจํานวน 78 
คน การประชุมมคีวาม
เรียบร้อยและทุกมหาวิทยาลัย
รับหลักการและพร้อมไป
ดําเนินการตามรายละเอียด
โครงการจัดหาตัวแทน สทศ. 
ประจําสนามสอบ 
ไตรมาส 2 
เชิงปริมาณ 
1.ได้กระดาษคําตอบ O-NET 
ชัน้ ม.3 แบบลงขอ้มูล และ
สํารอง จํานวน 5 วิชา  
2.ได้แบบทดสอบ O-NET ชั้นม.
3 จํานวน 5 วิชา  
3.ได้แบบทดสอบตาเลือนราง 
O-NET ชัน้ ม.3จํานวน 90 ชุด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ
ตอ่การบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.ประชุมชี้แจงศูนยส์อบ 309 
แหง่ 
2.คู่มือการจัดสอบ O-NET 
สําหรับศูนยส์อบ จํานวน 600 
เล่ม 

ไตรมาส 3 
เชิงปริมาณ 
1.ได้คู่มือสําหรับประชุมชี้แจง
ศูนย์สอบปีการศึกษา 2560  
2.ได้ประชุมชี้แจงศูนย์สอบ 
จํานวน 10 จุด ระหว่างวันที่ 3 
กรกฎาคม – 4 สิงหาคม 2560 

9.3 (ม.6) *155,000,000 154,740,000 80,207,843.99
(51.83%)

240,000 28,228,799.15
(11,762.00%)

108,436,634.14 
(69.96%) 

46,563,365.86
(30.04%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.จัดประชุมชี้แจงศูนย์
สอบ 19 ศูนย ์ 
2.คู่มือสําหรับประชุม
ชี้แจงศูนยส์อบ 
3.โอนเงนิงวดที่ 1 (30%) 

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ไดป้ระชุมชี้แจงศูนยส์อบ O-
NET ชัน้ ม.6 ปีการศึกษา 
2559 ในวันที่ 10 มกราคม 
2560 มีผู้เข้าประชุมจาก
จํานวน 18 ศูนย์สอบ จํานวน 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 11,762 
เนื่องจากมี



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -52- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

38 คน ซึ่งศูนยส์อบไดร้ับ
ทราบแนวปฏบิัติเกี่ยวกับการ
จัดสอบ เพื่อนําผลจากการ
ประชุมและขอ้ควรปฏิบัต ิ
รวมถงึแนวนโยบายไปใชใ้นการ
ประชุมคณะทํางานในระดับ
สนามสอบตอ่ไป 
2.ไดคู้่มือการจัดสอบ O-NET 
ชัน้ ม.6 ปีการศึกษา 2559 
ระดับศูนยส์อบเพื่อเป็นขอ้มูล
และแนวปฏบิัติในการ
ดําเนนิการ จํานวน 55 เลม่ใช้
แจกผู้เข้าร่วมประชุมชี้แจง
ศูนยส์อบ 
3.โอนเงนิ งวดที่ 1 ร้อยละ 30 
ใหก้ับศูนยส์อบ 18 แหง่ เพื่อใช้
ในการเตรียมการบริหารการ
จัดสอบเมื่อวันที่ 23 พ.ย. 
2559 รวมจํานวนเงนิ 
23,117412.00บาท 
4. ได้ต้นฉบับคูม่ือการจัดสอบ
สําหรับสนามสอบและ

ค่าใช้จ่ายไตร
มาส 2 มา
เบิกจ่ายในไตร
มาส 3 แต่อยู่
ในวงเงินที่
ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ

กรรมการคุมสอบและจัดหา
บริษัททําวดีิทัศนก์ารคุมสอบ 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ได้วีดิทัศน์การจัดสอบ 
จํานวน 2,000 แผน่  
2.ไดคู้่มือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุม
สอบ จํานวน 10,000 เลม่  
3.ไดคู้่มือการจัดสอบฯ และวดีิ
ทัศนก์ารจัดสอบใหก้ับศูนย์
สอบ จํานวน 32 แหง่ เมื่อวันที่ 
10 มกราคม 2560  
4.ไดเ้อกสารการจัดสอบ  
5.ขนส่งอุปกรณ์และเอกสาร
การจัดสอบใหก้ับศูนยส์อบ
จํานวน 32 แหง่ เมื่อวันที่ 10 
ม.ค.2560  
6.ไดแ้บบทดสอบ จํานวน 
283,000 ฉบับ 
กระดาษคําตอบ จํานวน 
283,0000 แผน่  
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตอ่การบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 
 
 
 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดบริการดู
กระดาษคําตอบตาม
จํานวนผูย้ื่นคําร้อง 
2.ค่าใชจ้่ายที่เกี่ยวขอ้งกับ
การดําเนินการจัดสอบ O-
NET 
 

7.ขนสง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบ ใหก้ับศูนย์
สอบ จํานวน 32 แหง่ 
เชงิคุณภาพ 
1.ไดคู้่มือการจัดสอบ O-NET 
สําหรับกรรมการคุมสอบ และ 
DVD การจัดสอบ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
การทดสอบ O-NET ชัน้
มัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2559 เปิดใหบ้ริการดู
กระดาษคําตอบ โดยผู้เข้าสอบ
สามารถเขา้รับบริการดู
กระดาษ คําตอบไดใ้นวันที่ 28 
มีนาคม 2560 ซึ่งมผีูย้ื่นคํา
ร้อง จํานวน 35 คน และมาดู
กระดาษคําตอบจริง จํานวน 
30 คน และมผีูต้อบ
แบบสอบถามจํานวน 24 คน 
พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมี
ความพงึพอใจต่อการรับ
บริการดูกระดาษคําตอบ O-
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
NET  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศกึษา 2559 โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก 

10 งานการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอิสลามศึกษา 
ระดับตอนต้น 
ตอนกลาง และตอน
ปลาย (I-NET) 

*15,000,000. 14,550,000 13,176,558.04
(90.56%)

- 3,798.50 13,180,356.54 
(87.87%) 

1,819,643.46
(12.13%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดทําคูม่ือการจัดสอบ
สําหรับสนามสอบและ
กรรมการคุมสอบ 
(คู่มือจํานวน 12,000 เลม่) 
2.จัดทํา DVD การจัดสอบ
(จํานวน 600 แผน่) 
3.ขนสง่ใหศู้นยส์อบ จํานวน 
32 แหง่ 
4.โอนเงนิงวดที่ 1  

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.ไดคู้่มือการจัดสอบสําหรับสนาม
สอบและกรรมการคุมสอบ จํานวน 
10,000 เลม่และกําหนดจัดสง่ให้
ศูนยส์อบ สนามสอบในเดือน
มกราคม 2560 ศูนยส์อบและสนาม
สอบจะได้รับคู่มือทันกําหนด 
2.ได้วีดิทัศนจ์ํานวน 1 ชุด และ
สําเนาวดีทิัศน์ การจัดสอบ 
จํานวน 2,026 แผ่นและกําหนด
จัดสง่ใหศู้นยส์อบ สนามสอบใน
เดือนมกราคม 2560 ศูนยส์อบ
และสนามสอบได้รับวดีิทัศนก์าร
จัดสอบทันกําหนด 
3. การโอนเงินจัดสรรเหมาจา่ยราย
หัวงวดที่ 1 ร้อยละ 30 ใหก้ับศูนย์
สอบ 32 แหง่ เมื่อวันที่ 23 
พฤศจิกายน 2559 เพื่อใชใ้นการ
เตรียมการบริหารการจัดสอบ 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จเร็วกว่า
แผนที่กําหนด 
มีการใช้
จ่ายเงินค่าทํา
ถุงผ้าสําหรับ
การประชุม 
3,789.50  
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ไตรมาส 2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ
ตอ่การบริหารจัดการและ

ไตรมาส 2
เชงิปริมาณ 
1.ได้วีดิทัศนก์ารจัดสอบ จํานวน 
2,000 แผน่  
2.ไดคู้ม่ือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุมสอบ 
จํานวน 10,000 เลม่  
3.นําสง่คูม่ือการจัดสอบฯ และวดีิ
ทัศน์การจัดสอบใหก้ับศูนยส์อบ 
จํานวน 32 แหง่ วันที่ 10 ม.ค.2560  
4.ไดเ้อกสารการจัดสอบ  
5.ขนสง่อุปกรณแ์ละเอกสารการ
จัดสอบใหก้ับศูนยส์อบจํานวน 32 
แหง่ เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2560  
6.ไดแ้บบทดสอบจํานวน 283,000 
ฉบับ กระดาษคําตอบ จํานวน 
283,0000 แผน่ 
7.ขนสง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบ ใหก้ับศูนยส์อบ 
จํานวน 32 แหง่ (ดําเนนิการสง่
จากสทศ.ไปยังศูนยส์อบ วันที่ 17-
18 มกราคม 2560 และรับ
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ศูนยสอบ จํานวน 32 แหง่ 
เขา้ประชุมครบทุกศูนยส์อบ
2.จัดทําคู่มือการจัดสอบ 
สําหรับศูนยส์อบ จํานวน 
120 เลม่, โปสเตอร์
ประชาสัมพันธก์ารจัดสอบ 
จํานวน 15,000 แผน่ และขน
สงใหศู้นยส์อบ จํานวน 32 
แหง่ 

กระดาษคําตอบกลับ วันที่ 24-25 
ม.ค.60) 
8.โอนเงนิจัดสรรเหมาจา่ยรายหัว 
งวดที่ 2 วันที่ 5 มกราคม 2560  
9.ได้ดินสอดํา 2B จํานวน 30,000 
ชุด  
เชงิคุณภาพ 
1.จัดทําเอกสารและอุปกรณ์การ
จัดสอบและขนสง่ไปยังศูนยส์อบ
ตามกําหนดเวลา 
2.รับ-สง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบตามกําหนดเวลา 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดถุ้งผ้าสําหรับการประชุมชี้แจง
ศูนยส์อบ I-NET 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
3.จัดทําเอกสารและอุปกรณ์
การจัดสอบและขนสง่ไปยัง
ศูนย์ สอบ จํานวน 32 แหง่ 
4.ดําเนนิการจัดพมิพ์
แบบทดสอบและกระดาษคา
ตอบ จํานวน 100,000 ฉบับ
5.รับ-สง่แบบทดสอบและ
กระดาษคาตอบ ครบ 32 
ศูนย์ ตาม กําหนดเวลา 
6.โอนเงนิงวดที่ 2 

11 งานการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านการศึกษานอก
ระบบโรงเรียน  
(N-NET) 
 

*50,000,000 24,623,200 24,723,708.74
(100.41%)

111,600 875,232.49
(784.26%)

25,598,941.23 
(51.20%) 

24,401,058.77
(48.80%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ต้นฉบับวีดิทัศน ์
2.คู่มือการจัดสอบระดับ
สนามสอบ 

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้ม่ือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุม
สอบจํานวน 20,000 เลม่ 
2.ได้วีดิทัศน ์การจัดสอบ 
จํานวน 2,500 แผน่ 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้่มือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุม
สอบ (จํานวน 20,000 เลม่ และ
สง่ใหศู้นยส์อบ 77 ศูนย์)  

การ
ดําเนินงาน
เสร็จเร็วกว่า
แผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 
784.26แต่อยู่
ในวงเงินที่
ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด  
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ
ตอ่การบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 

2.ไดแ้บบทดสอบ ระหวา่งวันที่ 
14 -18 ม.ค. 60 จํานวน 
360,000 ฉบับ  
3.ไดก้ระดาษคําตอบ ระหวา่ง
วันที่ 14 -18 ม.ค. 60 จํานวน 
360,000 แผน่  
4.ไดเ้อกสารจัดสอบ N-NET 
ครั้งที่ 2/59  
5.ไดข้นสง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบ ในการดําเนนิ การ
ทดสอบ N-NET ครั้งที่ 2/2559 ไป
ยังศูนยส์อบ จํานวน 77 แหง่ (ไป-
กลับ) วันที่ 19-20 ม.ค.60 รับกลับ
วันที่ 23-24 ม.ค.60  
6.โอนเงนิจัดสรรการดําเนินการ
จัดสอบ N-NET ครั้งที่ 2/2559 
จํานวน 77 แหง่ ในวันที่ 12 ม.ค. 
60 
7.ดําเนนิการจัดสอบ N-NET ครั้ง
ที่ 2/2559 วันที่ 22 ม.ค. 60 
จํานวน ผู้มีสิทธิ์สอบทั้งสิ้น 
163,396 คน แบ่งเป็นระดับชัน้
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ผู้เข้าร่วมประชุมจากศูนย์
สอบ 77 แหง่ 
2.คู่มือการจัดสอบระดับ
ศูนยส์อบ 500 เลม่/คู่มือ
การจัดสอบระดับสนาม
สอบ จํานวน 20,000 เลม่/
จัดทําเอกสารจัดสอบให้
ศูนยส์อบ 77 แหง่ 

ประถม 8,214 คน ม.ต้น 62,096 
คน ม.ปลาย 93,086 คน 
เชงิคุณภาพ 
1.การขนสง่แบบทดสอบ 
กระดาษคําตอบ และการ
ดําเนนิการทดสอบ N-NET 
เป็นไปตามมาตรฐานการ
ทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดป้ระชุมชี้แจงศูนยส์อบครบ
ทัง้ 77 แหง่ วันที่ 15 ม.ย.60 ณ 
หอ้งทพิวรรณ บอลรูม โรงแรม
ริชมอนด์ เวลา 08.30 - 12.00 
น. มีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 143 
คน การจัดประชุมเป็นไปดว้ย
ความเรียบร้อย   
2.ไดถุ้งผา้ สทศ. พร้อมพิมพ์
ลาย สําหรับใชใ้นการประชุม
ชี้แจงศูนยส์อบ 77 แหง่  
3.ไดคู้่มือเพื่อใชใ้นการ
ประกอบการดําเนินงานการจดั
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
สอบ N-NET ให้กับศูนยส์อบ 
จํานวน 400  

12 งานการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้าน
พระพุทธศาสนา 
(B-NET) 

**3,000,000 2,645,000 1,820,846.59
(68.84%)

355,000 372,588.08
(104.95%)

2,193,434.67 
(73.11%) 

806,565.33
(26.89%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดพมิพค์ู่มือการจัดสอบ
ฯ สําหรับสนามสอบ 
2.จัดทํา DVD การจัดสอบ
3.ขนสง่ใหศู้นยส์อบ 
จํานวน 12 แหง่ 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้่มือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุม
สอบ จํานวน 1,000 เลม่และ
กําหนดจัดสง่ใหศู้นยส์อบ สนาม
สอบในเดือนม.ค.60 ศูนยส์อบ
และสนามสอบจะไดร้ับคู่มือทัน
กําหนด 
2.ได้วีดิทัศน ์การจัดสอบ 
จํานวน 2,026 แผน่และให ้ศูนย์
สอบและสนามสอบไดร้ับวดีิ
ทัศนก์ารจัดสอบทันตามกําหนด 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้ม่ือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบ และกรรมการคุม
สอบ จํานวน 1,000 เลม่  
2.ได้วีดิทัศน ์จํานวน 550 แผน่  

การ
ดําเนินงาน
เสร็จเร็วกว่า
แผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 
104.95แต่อยู่
ในวงเงินที่
ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ
ตอ่การบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ศูนยสอบ จํานวน 12 
แหง่เขา้ประชุมครบ
ทุกศูนยสอบ 

3. ขนสง่คู่มือฯ และวีดิทัศน ์ไป
ยังศูนยส์อบ จํานวน 12 แหง่  
4. จัดพมิพแ์บบทดสอบ จํานวน 
24,000 ฉบับ  
5. จัดพมิพก์ระดาษคําตอบ 
จํานวน 24,000 แผน่  
6. โอนเงนิจัดสรรเหมาจา่ยราย
หัว ใหก้ับศูนยส์อบ 12 แหง่ เมื่อ
วันที่ 16 มกราคม 2560  
7. ค่าใช้จ่ายในการกํากับการจัด
แบทช์ ใหก้ับผูแ้ทนจาก สพป. 
จํานวน 12 คน  
เชงิคุณภาพ 
1.แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบอุปกรณ์การจัด
สอบและการขนสง่ไปยังศูนย์
สอบเป็นไปตามมาตรฐาน 

ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดป้ระชุมชี้แจงศูนยส์อบ B-
NET ปีการศึกษา 2560 เมื่อวันที่ 
19 มิถุนายน 2560 ณ โรงแรม 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
2.จัดทําคู่มือการจัดสอบ 
สําหรับศูนยส์อบจํานวน 
60 เลม่, โปสเตอร์
ประชาสัมพันธก์ารจัด
สอบ จํานวน 6,000 แผน่ 
และขนสง่ใหศู้นยสอบ 
จํานวน 12 แหง่ 
 

รอยัล เจมส์ จังหวัดนครปฐม 
ศูนยส์อบเขา้ร่วมประชุมครบทุก
ศูนยส์อบ และจัดทําถุงผา้ 
จํานวน 50 อัน  
2.ไดคู้่มือการจัดสอบ สําหรับ
ศูนยส์อบ จํานวน 70 เลม่ ผู้เข้า
ประชุมไดร้ับคูม๋ือการจัดสอบฯ
ทุกคน 
3.ไดโ้ปสเตอร์ประชาสัมพันธ์
การจัดสอบ จํานวน 6,000 แผ่น 
และจัดสง่ใหศู้นยส์อบ และ
สถานศกึษาครบทุกแหง่ 
4.ไดข้นสง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบใหก้ับศูนยส์อบ 
จํานวน 12 แหง่ ตามกําหนดการ 

13 งานการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา  
(V-NET) 

*45,000,000 33,640,000 35,736,699
(106.23%)

10,900,000 8,510,367.60
(78.08%)

44,247,066.60 
(98.33%) 

752,933.40
(1.67%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดพมิพค์ู่มือการจัดสอบ
สําหรับสนามสอบและ
กรรมการคุมสอบ 
(คู่มือจํานวน 36,000 เลม่) 
2.จัดทํา DVD การจัดสอบ 
(จํานวน 500 แผน่) 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้ม่ือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุม
สอบ จํานวน 36,000 เลม่ และ
จัดสง่ใหศู้นยส์อบ สนามสอบ
ทันกําหนด 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 78.08  
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
3.ขนสง่ใหศู้นยส์อบ จํานวน 
30 แหง่ 
4.โอนเงนิ งวดที่ 1  

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.นักเรียนที่โรงเรียนสง่รายชื่อ
เขา้สอบเป็นผู้มีสิทธิ์สอบตาม
ประกาศรายชื่อในวันที่ 5 ม.ค.
2.ระบบการจัดสอบเป็นไป
ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพ
การจัดสอบ ด้านบริหารการ
ทดสอบและดา้นบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้งกับการทดสอบ 
มาตรฐานการพมิพแ์ละการ
ขนสง่ ร้อยละ 100 
3.การจัดสอบสามารถ
ดําเนนิการจัดสอบและการ
ประกาศผลจัดสอบเป็นไป

2.ได้ต้นฉบับวดีิทัศนก์ารจัดสอบ 
จํานวน 1,185 แผน่และจัดสง่ให้
ศูนยส์อบ สนามสอบทันกําหนด 
3.การโอนเงนิจัดสรรเหมาจ่าย
รายหัวงวดที่ 1 ร้อยละ 30 
ให้กับศูนยส์อบ 32 แหง่ เมื่อ
วันที่ 23 พ.ย.59 เพื่อใชใ้นการ
เตรียมการบริหารการจัดสอบ 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้ม่ือการจัดสอบสําหรับ
สนามสอบและกรรมการคุม
สอบ จํานวน 36,000 เลม่  
2.ได้วีดิทัศนก์ารจัดสอบ จํานวน 
1,200 แผน่  
3.ไดคู้่มือการจัดสอบฯ และวดีิ
ทัศนก์ารจัดสอบ ใหก้ับศูนย์
สอบจํานวน 30 แหง่  
4.ขนสง่อุปกรณแ์ละเอกสารการ
จัดสอบ ดําเนนิการนําสง่ถงึศูนย์
สอบวันที่ 9 ก.พ.60 ไดต้าม
กําหนด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตามแผนที่กําหนดไว ้ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่
มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบ
ตอ่การบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ศูนยสอบ จํานวน 30 แหง่
เขา้ประชุมครบทุกศูนยสอบ
2.จัดทําคูม่อการจัดสอบ 
สําหรับศูนยส์อบจํานวน 
120 เลม่, โปสเตอร์
ประชาสัมพันธก์ารจัดสอบ 
จํานวน 35,000 แผน่ และ
ขนสง่ใหศู้นยสอบ จํานวน 
30 แหง่ 

5.ขนสง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบจาก สทศ.ไปยัง
ศูนยส์อบ วันที่ 21 ก.พ.60 และ
รับกระดาษคําตอบและ
แบบทดสอบกลับจากศูนยส์อบ
มายัง สทศ. วันที่ 1-2 มี.ค.60 

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ไดแ้บบทดสอบ 2 ชุดวชิา 
จํานวน 624,000 ฉบับ ผู้มีสิทธิ์
สอบไดร้ับแบบทดสอบครบทุก
คน 
2.ไดก้ระดาษคําตอบ 2 ชุดวชิา 
จํานวน 624,000 ฉบับ ผู้มีสิทธิ์
สอบไดร้ับแบบทดสอบครบทุก
คน 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
3.ไดเ้อกสารการจัดสอบ ระดับ
ปวช.3 จํานวน 150,000 ฉบับ 
และระดับปวส.2 จํานวน 
133,000 ฉบับ ศูนยส์อบ สนาม
สอบ ไดร้ับเอกสารการจัดสอบ
ครบ 
4.ไดถุ้งผา้สําหรับการประชุม
ชี้แจงศูนยส์อบ  

14 งานบริหารการ
ทดสอบด้วยระบบ 
E-Testing 

**2,872,200 1,556,600 355,645.37
(22.85%)

332,650 379,305.18
(114.03%)

734,950.55 
(25.59%) 

2,137,249.45
(74.41%)

ไตรมาส 1-3
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จํานวนครัง้ในการจัดสอบ 
8 ครั้ง 
2.จํานวนผูเ้ขา้สอบรวม 
1,800 คน 
3.สามารถดําเนนิการจัด
สอบเป็นไปตามกําหนด คิด
เป็นร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
การดําเนนิการจัดสอบ
เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย
ไม่มีข้อร้องเรียนหรือ
ผลกระทบตอ่การบริหาร
จัดการและกระบวนการจัด

ไตรมาส 1
1.ไดป้ระชุมแนวทางการ
ดําเนนิการศูนยท์ดสอบ
อเิล็กทรอนกิส ์(E-Testing) 
ประจํามหาวทิยาลัย วันที่ 11 
พ.ค.59 ประกอบกับชว่งไตรมาส
แรก สทศ. ไดป้รับแผนการสอบ
เพื่อประชาสัมพันธ์ เผยแพร่และ
เตรียมความพร้อมการจัดสอบ 
O-NET ด้วยรูปแบบ E-Testing 
เชงิคุณภาพ 
2.ไดคู้่มือการจัดสอบระดับสนาม
สอบและเอกสารประชาสัมพันธ ์ 
(จํานวน 700 เลม่) โดยไดแ้จกใน
ที่ประชุมชี้แจงศูนยส์อบ O-NET 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จเร็วกว่า
แผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 
114.03 แต่อยู่
ในวงเงินที่
ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
สอบตามมาตรฐาน
การศกึษาแหง่ชาต ิ
 
 
 
 

ชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 6 และจัด
สง่ไปยังสนามสอบ E-Testing 
การสอบ N-NET ครั้งที่ 2 ปี
การศกึษา 2559 
3. ไมไ่ดด้ําเนนิการ เนื่องจากปรับ
แผนใหส้อดคลอ้งกับจํานวน
บุคลากรและความพร้อมของ
ศูนยเ์ครือขา่ย 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.ไดคู้่มือการจัดสอบดว้ยระบบ 
E-Testing จํานวน 700 เลม่  
2.โอนเงนิจัดสรรการจัดสอบใน
การดําเนนิการจัดสอบ N-NET 
ด้วยระบบ E-Testing ใหก้ับศูนย์
เครือขา่ย สทศ. วันที่ 17 ม.ค.60 
3.ไดจ้ัดสอบ N-NET ครั้งที่ 
2/2559 ด้วยระบบ E-Testing 
วันที่ 22 ม.ค.60 จํานวนผู้มีสิทธิ์
สอบรวม 349 คน แบง่เป็น 
ระดับชัน้ ม.ต้น 165 คน ม.ปลาย 
184 คน จํานวนสนามสอบ 2 แหง่ 
คือ สนามสอบศนูยเ์ครือขา่ย 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
สทศ. ประจํา ม.บูรพา และ ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. ประจํา ม.
เชยีงใหม่  
4.ไดจ้ัดสอบ B-NET ปีการศึกษา 
2559 ด้วยระบบ E-Testing เมื่อ
วันที่ 28 ม.ค.60 จํานวนผู้มีสิทธิ์
สอบรวม50 คน แบง่เป็น ระดับชั้น 
ม.ต้น 43 คน ม.ปลาย 7 คนจํานวน
สนามสอบ 1 แหง่ คือ สนามสอบ
ศูนย์ทดสอบ สทศ. อาคาร KSL 
5.โอนเงนิจัดสรรการจัดสอบ O-
NET ชัน้ ม.3 ด้วยระบบ E-Testing 
วันที่ 31 ม.ค.60 เป็นจํานวนเงนิ 
111,000 บาท 
6.ไดท้ดสอบ O-NET ชัน้ ม.3 ด้วย
ระบบ E-Testing ในวันที่ 4-5 ก.พ.60
จํานวน 4 แหง่ ได้แก ่1) ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. ประจํา ม.บูรพา 2) 
ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. ประจํา ม.
ขอนแกน่ 3) ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 
ประจํา ม.นเรศวร 4.) ศูนย์ทดสอบ 
สทศ. ณ อาคาร KSL 
เชงิคุณภาพ 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การดําเนนิการจัดสอบเป็นไป
อย่างมีคุณภาพและเป็น
มาตรฐาน 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ไดจ้ัดสอบสมรรถนะครูฯ ครั้งที่ 
1 ในวันที่ 3 ม.ิย.60 ผู้มีสิทธิ์สอบ
รวมทั้งสิ้น 1,895 คน  
2.วัสดุอุปกรณใ์นการจัดทํา 
Username และ Password  

15 โครงการบริการการ
ทดสอบให้แก่ที่
ประชุมอธิการบดี
แห่งประเทศไทย 
(GAT/PAT และการ
ทดสอบวิชาสามัญ 
9 วิชา) 
 

***330,000,000 307,235,000 231,724,756.44
(75.42%)

21,735,000 29,413,788.64
(135.33%)

261,138,545.08 
(79.13%) 

68,861,454.92
(20.87%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ไดค้ลังชุดแบบทดสอบ 13 วิชา
2.ไดแ้บบทดสอบอักษรเบรลล ์
3.ไดฐ้านขอ้มูลผู้มีสิทธิ์สอบ 
สนามสอบ และหอ้งสอบ 
จํานวน 1 ฐาน 
4.จัดประชุมชี้แจงศูนยส์อบ 
5.จัดพมิพเ์อกสารคู่มือการจัดสอบ
6.จัดพมิพแ์บบทดสอบ 
กระดาษคําตอบ 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
-ไดแ้บบทดสอบ GAT/PAT จํานวน 
13 วิชา 14 ฉบับวิชาละ 2 ชุด 
(ยกเวน้วชิา GAT1 PAT2 และ PAT6) 
-ไดแ้บบทดสอบวชิาสามัญ 9 วิชา 
จํานวน 9 วิชา 9 ฉบับ วิชาละ 2 ชุด 
-ไดแ้บบทดสอบสาํหรับผู้ที่มีความ
ต้องการพิเศษ สําหรับ GAT/PAT 
ครั้งที่ 1/2560 และวชิาสามัญ 9 
วิชา ตามความประสงคข์องผู้มี
สิทธิ์สอบที่มีความบกพร่องทาง
สายตา 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จเร็วกว่า
แผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 
135.33 แต่อยู่
ในวงเงินที่
ได้รับจัดสรร
ทั้งหมด 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
1.การดําเนนิโครงการเป็นไป
ตามแผน 
2.การดําเนนิโครงการเป็นไป
ตามแผนงานมคีุณภาพ และ
ได้รับผลประโยชนส์ูงสุด 
3.โครงการมคีรุภัณฑแ์ละวัสดุ
ในการบริหารจัดการ และ
สามารถคํานวณตน้ทุนไดจ้ริง 
4.กลุม่เปา้หมายไดร้ับขอ้มูล
ขา่วสารเกี่ยวกับการสอบที่
ทั่วถงึ และถูกตอ้ง 

กจิกรรมการบริหารจัดการทดสอบ
GAT/PAT ครั้งที่ 1/2560 
เชงิปริมาณ 
-จัดการทดสอบวนัที่ 29 ต.ค.-1 
พ.ย.59 มีผู้มีสิทธิ์สอบทัง้หมด 
310,175 ราย 
-ไดฐ้านขอ้มูล จัดสนามสอบ ทัง้ 4 
วัน รวม 641 สนามสอบ และ
ประกาศเลขที่นั่งสอบตามแผนการ
ดําเนนิการ วันที่ 20 ก.ย.59 
ผูส้มัครสอบและชําระเงนิทุกคนมทีี่
นั่งสอบ 

-ไดเ้อกสารสําหรับการจัดการ
ทดสอบตามแผนการดําเนนิการ 
-ไดคู้่มือการจัดการทดสอบ 
จํานวน 40,000 เล่ม 
-ไดแ้บบทดสอบ กระดาษคําตอบ 
และเอกสารจัดสอบ ตามจํานวนผู้
มีสิทธิ์สอบของแตล่ะสนามสอบ/
ศูนยส์อบ 
-ไดข้นสง่เอกสารไปยังศูนยส์อบ
และสนามสอบไดต้ามแผน
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
กําหนดการและเป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพ 
-จัดการทดสอบโดยศูนยส์อบ
มหาวทิยาลัยและ สทศ. ตาม
มาตรฐานและแนวทางที่ สทศ. 
กําหนด 
-รับกระดาษคําตอบกลับจากศูนย์
สอบครบถว้น และเป็นไปตามแผน 
-ประกาศผลสอบกอ่นแผน 14 
ธันวาคม 2559 
-ใหบ้ริการดูกระดาษคําตอบ 
จํานวน 518 คน มารับ
กระดาษคําตอบ 488 คน 
กจิกรรมการบริหารจัดการทดสอบ
วิชาสามัญ 9 วิชา 
เชงิปริมาณ 
-จัดการทดสอบวันที่ 24–25 ธ.ค.59 
มผีู้มีสิทธิ์สอบทัง้หมด 174,975 ราย 
-จัดทําฐานขอ้มูล จัดสนามสอบ 
ทัง้ 2 วัน รวม 264 สนามสอบ และ
ประกาศเลขที่นั่งสอบตามแผนการ
ดําเนนิการ ในวันที่ 15 พ.ย.59 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 2 

ผูส้มัครสอบและชําระเงนิทุกคนมี
ที่นั่งสอบ 
-จัดพมิพเ์อกสารสําหรับการ
จัดการทดสอบตามแผนการ
ดําเนนิการ 
-ไดคู้่มือการจัดการทดสอบ 
จํานวน 20,000 เล่ม 
-ไดแ้บบทดสอบ กระดาษคําตอบ 
และเอกสารจัดสอบ ตามจํานวนผู้
มีสิทธิ์สอบของแตล่ะสนามสอบ/
ศูนยส์อบ 
-ไดข้นสง่เอกสารไปยังศูนยส์อบ
และสนามสอบไดต้ามแผน
กําหนดการและเป็นไปอยา่งมี
ประสทิธภิาพ 
-จัดการทดสอบโดยศูนยส์อบ
มหาวทิยาลัยและ สทศ. ตาม
มาตรฐานและแนวทางที่ สทศ.กําหนด 
-รับกระดาษคําตอบกลับจากศูนย์
สอบครบถว้น และเป็นไปตามแผน 
เชงิคุณภาพ 
ดําเนนิการจัดสอบเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแหง่ชาติ 



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -73- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
กจิกรรมการบริการการ
ทดสอบ GAT/PAT 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ไดแ้บบทดสอบ GAT/PAT ที่มี
คุณภาพ ตรงตามผังการ
ออกแบบทดสอบ (Test 
Blueprint) 
2.ไดแ้บบทดสอบอักษรเบรลล ์
และอักษรขยายตรงตาม
มาตรฐานของแบบทดสอบ
ลักษณะพเิศษ 
3.ฐานขอ้มลูถูกตอ้ง สมบูรณ ์
4.ศูนยส์อบและสนามสอบ
สามารถดําเนนิการจัดการ
ทดสอบใหเ้ป็นไปตามแนว
ปฏิบัต ิและมาตรฐานการ
ทดสอบแหง่ชาต ิ
5.เอกสารมคีวามสมบูรณ์ 
ถูกตอ้ง และจัดพมิพด์ว้ย
ระบบที่มีการรักษาความ
ปลอดภัย และความลับเป็น
สําคัญ 

ไตรมาส 2
เชงิปริมาณ 
1.ประกาศผลสอบ 9 วิชา วันที่ 23 
มกราคม 2560 เป็นการประกาศผล
สอบลว่งหนา้กอ่นแผน 1 วัน 
2.ใหบ้ริการดูกระดาษคําตอบวชิา
สามัญ 9 วิชาจํานวน 210 คน 
3.ประชุมศูนยส์อบ GAT/PAT ครั้งที่ 
2/2560 วันที่ 22 กุมภาพันธ ์2560 
4.จัดพมิพค์ู่มือการจัดสอบ 
GAT/PAT จํานวน 25,000 เลม่ 
5.จัดสง่เอกสารการจัดสอบและ
คู่มือ GAT/PAT ใหศู้นยส์อบระหวา่ง
วันที่ 23-24 ก.พ.60 
6.ไดแ้บบทดสอบและ
กระดาษคําตอบตามจํานวนและ
แผนระหวา่งวันที่ 23-26 ก.พ.60 
7.ประชุมสนามสอบของ สทศ. วันที่ 
2 ม.ีค.60 จํานวน 3 สนามสอบ 
8.ขนสง่แบบทดสอบและ
กระดาษคําตอบใหศู้นยส์อบ 18 
แหง่ วันที่ 2 – 10 มีนาคม 2560 



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -74- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
6.มรีะบบการขนสง่ที่มีการ
รักษาความปลอดภัย และ
ความลับเป็นสําคัญ ส่งถึง
ศูนยส์อบตามกําหนดการ 

9.จัดการทดสอบใหผู้้มีสิทธิ์สอบ 
GAT/PAT จํานวน 142,816 ราย วันที่ 
11 – 14 มีนาคม 2560 
10.รับกระดาษคําตอบ GAT/PAT 
ครั้งที่ 2/2560 16 – 20 ม.ีค.60 
11.ตรวจกระดาษคําตอบ วันที่ 11 – 
31 มีนาคม 2560 
12. คณะทํางานตรวจ
กระดาษคําตอบ PAT4 วันที่ 20 – 
31 มีนาคม 2560 
13.คณะทํางานวพิากษข์อ้สอบ 
GAT/PAT 12 – 31 มีนาคม 2560 
เชงิคุณภาพ 
ดําเนนิการจัดสอบเป็นไปตาม
มาตรฐานการทดสอบแหง่ชาติ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
-ประกาศผลสอบ GAT/PAT ครั้งที่ 
2/2560 เมือ่วันที่ 19 เมษายน 2560 
-ใหบ้ริการดูกระดาษคําตอบ 
GAT/PAT ครั้งที่ 2/2560 จํานวน 
167  คน เมื่อวันที ่26 เมษายน 
2560 



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -75- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
29 โครงการเตรียมการ

ดําเนินการจัดการ
ให้บริการการ
ทดสอบ GAT/PAT 
และวิชาสามัญ 9 
วิชา ปีการศึกษา 
2561 

***3,500,000 - - 700,000 - - 3,500,000.00
(100%)

ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ
1.ประชุมคณะทํางาน จํานวน 
3 ครั้ง 
2.ประชุมสัมมนาวชิาการ 
จํานวน 1 ครั้ง 
3.ประชุมการพัฒนาและ
กลั่นกรองเครื่องมือวัด 
จํานวน 1 ครั้ง 
4.ไดร้ะบบที่เกี่ยวขอ้งกับการ
ให้บริการ 
5.ประชุมผูแ้ทนศูนยส์อบ 
จํานวน 1 ครั้ง 
6.ประชุมเตรียมการตรวจ
กระดาษคําตอบ จํานวน 3 ครั้ง
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ทุกระบบเตรียมพร้อมสําหรับ
การให้บริการการทดสอบ 
GAT/PAT และวชิาสามัญ 9 วิชา 
ปีการศึกษา 2561 
2.การดําเนนิงานจัดการ
ให้บริการการทดสอบ 
GAT/PAT และวชิาสามัญ 9 

ไตรมาส 2
ได้รับการอนุมัติ ในการประชุม 
ในการประชุมคณะกรรมการ
บริหาร สทศ. ครั้งที่ 3/2560 
วันที่ 23 ม.ีค.60 
 
ไตรมาส 3 
- ประชุมชี้แจงการสร้างและ
พัฒนาแบบทดสอบ โดยแยก
เป็นรายวชิา 
(GAT/PAT : GAT2 PAT1 PAT3 
PAT4 PAT5 PAT7.3 PAT7.4 
PAT7.6) 
(วชิาสามัญ 9 วชิา:ภาษาไทย) 

เป็นโครงการ
ใหม่เริ่ม
ดําเนินงาน
ตั้งแต่เดือน
มีนาคม 2560 
อยู่ระหว่าง
การเบิก
จ่ายเงิน  



กิจกรรมที่ 2 การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ  -76- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกจิกรรม 
ผลการดําเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
วิชา ปีการศึกษา 2561 มี
ประสทิธิภาพ 
3.กลุม่เปา้หมายไดร้ับทราบ
ขา่วสารก่อนลว่งหนา้ 

รวมกิจกรรมที่ 2 970,542,200 
(*631,170,000) 
(**5,872,200) 

(***333,500,000) 

902,309,800 687,197,770.65
(76.16%)

35,924,250 70,208,435.40
(195.43%)

754,345,514.95 
(77.72%) 

216,196,685.05
(22.28%)    

 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -79- 

รายงานการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไตรมาส 3 
(ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2560) 

กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ 
   *เงินงบประมาณ **เงินเหลือจ่ายสะสม ***เงินรายได้ 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
16 งานบริหาร

จัดการ 
78,178,000

(*45,467,000)
(**32,711,000)

36,439,000 35,395,893.88
(97.14%)

24,460,625 16,969,578.55
(69.38%)

52,365,472.43
(66.98%)

25,812,527.57
(33.02%)

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตาม
แผนที่กําหนด 
การใช้
จ่ายเงินร้อย
ละ 69.38  

16.1 งาน
บริหารจัดการ 
(งานบริหาร 
งานบุคคล) 

 ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.สรรหาบุคลากร 
2.จัดทําบันทกึขอ้ตกลง KPI 
3. ประเมนิบุคลากร 
4. เบกิจา่ย เงนิเดือน/สวัสดกิาร
ประโยชนเ์กือ้กูล 
5. พัฒนาภายในองคก์ร 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
การดําเนนิการเป็นไปตามแผน
และระเบยีบขอ้บังคับของ
องคก์ร 
 
 
 
 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.มีการแจ้งเจ้าหน้าที่ใหต้รวจสอบ
เวลาเขา้-ออก ปฏบิัตงิานในสัปดาห์
แรกของเดือนถัดไป 
2.ประชุมคณะทํางานร่วมกําหนด
ตัวชี้วัดผลการปฏบิัติงาน ประมวลผล 
และสรุปผลการประเมนิของเจา้หนา้ที่
และลูกจา้ง เมื่อวันที่ 7 ธ.ค.59 
3.มีการชี้แจงหน้าที่และภาระงานแก่
เจ้าหน้าที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. ที่มา
ปฏิบัติงาน ที่ สทศ. เป็นเวลา 1 เดือน
4.ต่อสัญญาจา้งตามขอ้บังคับ
สถาบันทดสอบทางการศกึษา
แหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) ว่าด้วย



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -80- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล

 
 
 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1. เบกิจา่ยเงนิเดือน/สวัสดกิาร
ประโยชนเ์กือ้กูล 
2. พัฒนาบุคลากรรายบุคคล 
3. พัฒนาภายในองคก์ร 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
การดําเนนิการเป็นไปตามแผน
และระเบยีบขอ้บังคับของ
องคก์ร 
 
 
 
 
 
 
 
 

การบริหารงานบุคคลและสวัสดกิาร 
พ.ศ. 2554   
5 เบกิจา่ยคา่รักษาพยาบาลของ
เจา้หนา้ที่และบุคคลในครอบครัว 
ตามขอ้บังคับระเบยีบของสถาบัน 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
-ประชุมคณะอนุกรรมการ
บริหารงานบุคคล จํานวน 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 15 ก.พ.60 ครั้ง
ที่ 2 วันที่ 9 ม.ีค.60 
-คัดเลือกบุคคลเขา้ปฏบิัติงานฯ 
1.สรรหาบุคลากร 
1.1 ผูต้รวจสอบภายใน 1 อัตรา 
จํานวน 1 คน ดังนี้ 1) วันที่ 27 ก.พ.
2560 ถึงวันที่ 2 ม.ีค. 2560 จํานวน 
1 ตําแหนง่ 1 อัตรา  
1.2.ประกาศรับสมัคร วันที่ 29 ม.ีค. 
2560 ถึงวันที่ 19 เม.ย. 2560 
จํานวน 14 ตําแหนง่ 19 อัตรา 
2.จัดทําบันทึกขอ้ตกลง KPI มีการ
ทําสัญญาจา้งเจ้าหนา้ที่ใหม ่และ



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -81- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.สรรหาบุคลากร 

ผูบ้ังคับบัญชามอบหมายงานให้
รับผดิชอบ 
3.ประเมนิบุคลากรประชุม
คณะทํางานฯ เพื่อพจิารณา รายชื่อ
ผูป้ระเมนิสมรรถนะในการ
ประเมนิผลการปฏบิัติงานของ
เจ้าหน้าที่ ปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2560 
4.เบกิจา่ย เงนิเดือน/สวัสดกิาร
ประโยชนเ์กื้อกูลมกีารตรวจสอบ
สิทธิ์ค่ารักษาพยาบาลของเจ้าหนา้ที่ 
4.1 เจ้าหน้าที่ ส่งเบิกประกันกลุ่ม 
ก่อนเบิกตามสิทธิ์ของสถาบัน 
4.2 บุคคลในครอบครัว ตรวจสอบ
สิทธิ์การเบกิตามสทิธิ์ของเจา้หนา้ที่
แตล่ะคน 
เชงิคุณภาพ 
การดําเนนิการเป็นไปตามแผนที่
กําหนดและเป็นไปตามระเบียบและ
ข้อกําหนดของ สทศ. 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ทําบันทกึขอ้ตกลง (KPI) 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -82- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
2.ทําบันทกึขอ้ตกลง (KPI)
3.ประเมนิบุคลากร 2 ครั้งต่อปี
4.สัมมนาบุคลากร 
5.เงนิเดือน/สวัสดกิารและ
ประโยชนเ์กือ้กูล 
6.การพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล 
7.พัฒนาภายในองคก์ร 
8.ศึกษาดูงานภายใน/
ตา่งประเทศ 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.รับสมัครเจ้าหน้าที่ใหม่
จํานวน 6อัตรา 
2.เจ้าหน้าที่ใหม ่
3.ประชุมคณะทํางาน
ประเมนิผล การปฏบิัติงาน 
ประจําปี พ.ศ.2560 รอบ 6 
เดือน จํานวน4 ครั้ง 
4.จัดสัมมนาบุคลากรภายใน 
ประเทศ 1 ครั้ง /ปี 
5.เงนิเดือน/สวัสดกิารและ
เงนิเดือน/สวสัดกิารและ 
ประโยชนเ์กือ้กูล 

2.สัมมนาบุคลากร 18-19 พ.ค.60 
2.1 ไดจุ้ดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 
โอกาส และภาวะคุกคาม 
2.2 ไดแ้ผนพัฒนาบุคลากร (Human 
Resoure Devlopment Plan)  
2.3 แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 
(Individual Development Plan)  
3.ไดป้ระชุมคณะกรรมการบริหาร
บุคคล ครั้งที่ 3/2560 
4.ตรวจสอบและทําเรื่องเบกิจ่าย
สวัสดกิารและประโยชนเ์กื้อกูล 
ตามที่เจ้าหนา้ที่ยื่นเรื่อง 
5.การพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -83- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
6.บุคลากรไดร้ับการพัฒนาตาม 
บุคลากรไดร้ับการพัฒนาตาม 
แผนพฒันารายบุคคล 
แผนพฒันารายบุคคล ประจําปี 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
7.โครงการ / กจิกรรม เพื่อ 
พัฒนาภาษาอังกฤษของ 
บุคลากรของสถาบันฯ 1 
โครงการ/กจิกรรม 
8.ศึกษาดูงานภายใน/
ตา่งประเทศ 1 ครั้ง 

16.2 งาน
บริหารจัดการ 
(งานการเงิน
และบัญช)ี 

ไตรมาส 1-3
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.การวเิคราะหง์บการเงินและ
รายงานเสนอกรรมการบริหาร 
(งบประมาณ/กองทุน สทศ./
สวัสดกิาร สทศ.)ทุกเดือนตาม
แผน 
2.การปิดบัญชีประจําปี
งบประมาณ 2559 เพื่อการ
ตรวจสอบบัญชีภายนอกนับแต่
วันสิ้นงวดบัญชี (ไตรมาส 1) 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1. วเิคราะหง์บการเงนิและ
ดําเนนิการบันทกึรายรับ-รายจ่าย 
ควบคุมการเบกิจา่ยเงนิ พร้อมทัง้
รายงานผลการเบกิจา่ยงบประมาณ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
เสนอผู้บริหารและที่ประชุม
คณะกรรมการบริหาร เป็นประจํา
ทุกเดือน 
2. ควบคุมการเบกิจา่ยตามแผนงาน
และงบประมาณ 

 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -84- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
3.รายงานการรับเงนิประจําวัน
และเงนิคงเหลือประจําวันและ
รายงานสถานะเงนิยืมทดรอง
จ่ายทุกเดือน 
4.การวางฏีกาเบิกจ่ายเงนิ
งบประมาณประจําปีจาก
กรมบัญชกีลางครบถ้วน (ราย
ไตรมาสตามแผน สงป.301-2) 
5.การเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค
ของสถาบันฯ เป็นประจําทุก
เดือน 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ความสําเร็จของการจัดทํา
รายงานภาษีขายประจําเดือน, 
ภงด.1, 3 และ 53 เพื่อการนําสง่
ภาษใีห้กรมสรรพากรได้ทันตาม
กําหนดเวลา 
2.ดําเนินการเรื่องการรับและ
เบกิจา่ยเงนิถูกต้องตามระเบยีบ
ปฏบิัติ 
3.รายงานข้อมูลทางการเงินและ
บัญชมีีความถูกตอ้ง ครบถ้วน 
และตรงตามกําหนด 

3. บันทกึบัญชีรายรับรายจ่ายทุก
เดือน 
4. จัดทําและนําสง่ภาษขีองสถาบัน
ทุกเดือน 
5. เบกิจา่ยคา่สาธารณูปโภค 
6. ควบคุมการใช้เงินยืมทดรองจ่าย 
7. ประสานและใหข้อ้มูลในการ
ตรวจสอบภายใน  
ไตรมาส 2-3 
เชงิคุณภาพ 
1. วเิคราะหง์บการเงนิและ
ดําเนนิการบันทกึรายรับ -รายจ่าย 
ควบคุมการเบกิจา่ยเงนิ พร้อมทัง้
รายงานผลการเบกิจา่ยงบประมาณ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
เสนอผู้บริหารและที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารเป็นประจํา
ทุกเดือน 
2. ควบคุมการเบกิจา่ยตามแผนงาน
และงบประมาณ 
3. บันทกึบัญชีรายรับรายจ่ายทุก
เดือน 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -85- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล

 
4. จัดทําและนําสง่ภาษขีองสถาบัน
ทุกเดือน 
5. เบกิจา่ยคา่สาธารณูปโภค 
6. ควบคุมการใช้เงินยืมทดรองจ่าย 
7. ประสานและใหข้อ้มูลในการ
ตรวจสอบภายใน 
8. การจัดทํารายงานภาษทีันตาม
กําหนดเวลา 
9. การรับและเบกิจา่ยเงนิถูกต้อง
ตามระเบยีบ 
10. รายงานขอ้มลูทางการเงนิและ
บัญชีมีความถูกตอ้งครบถว้น 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1. การจัดทํารายงานภาษทีันตาม
กําหนดเวลา 
2. การรับและเบกิจา่ยเงนิถูกตอ้ง
ตามระเบยีบ 
3. รายงานขอ้มลูทางการเงนิและ
บัญชีมีความถูกตอ้งครบถว้น 

16.3 งาน
บริหารจัดการ 
(งานกฎหมาย) 

ไตรมาส 1-2
1. ทบทวนข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกาศของสถาบัน 

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปรมิาณ 
- ตรวจสอบความจําเป็นและความ
ต้องการ การเรียนรู้เกี่ยวกับ

 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -86- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
2. ศึกษาและพัฒนาสาร
บัญญัติว่าด้วยร่าง
พระราชบัญญัติการทดสอบ
แห่งชาต ิ
3. ให้คําปรึกษา ตอบข้อ
ร้องเรียน และดําเนินการทาง
คดี 
4. จัดทําบันทึกข้อตกลงว่า
ด้วยการใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูล สทศ. 
5. ตรวจร่างสัญญา คําสั่ง 
6. การดําเนินการเกี่ยวกับ
ระดับงานยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส การป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต7.
การรับรู้ถึงคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.การดําเนินการเป็นไปตาม
แผนและระเบียบข้อบังคับของ
องค์กร 
2.สามารถนําความเข้าใจไป 
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติ 

คุณธรรมและความโปร่งใสฯ ของ
บุคลากร สทศ. ซึ่งเป็นกจิกรรมที่ทํา
ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
วา่สมควรศกึษาและเรียนรู้เกี่ยวกับ
ดา้นใด จํานวนกีด่้านใน
ปีงบประมาณนี้ เชน่ 1. ด้านวินัย 2. 
ด้านการปฏิบัต ิตัวของการเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐในเรื่องเกี่ยวกับ
ความรับผดิทางละเมดิ 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
- ได้รับรู้ถึงความจําเป็นและความ
ต้องการที่บุคลากรของ สทศ. 
สมควรไดร้ับการพัฒนาเกี่ยวกับ
คุณธรรมและความโปร่งใสฯ และสิ่ง
นัน้สามารถนํามาประยุกตใ์ช้กับการ
ปฏิบัตงิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
โดยไดข้อ้สรุปในเบื้องต้นว่า ใน
ปีงบประมาณนี้ จะใหค้วามรู้
เกี่ยวกับคุณธรรมและความโปร่งใส
ฯ แกบุ่คลากรของ สทศ. เป็น 2 
ด้าน คือ 1. ด้านวินัย โดยในดา้นนี้
คาดการณแ์ละเตรียมการที่จะเชญิ
วทิยากรที่มีความชํานาญเกี่ยวกับ



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -87- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การดําเนนิการทางวนิัย และ

พฤตกิรรมที่มีโอกาสกระทําผดิวนิัย
ของหนว่ยงานมาบรรยายใหค้วามรู้
กับบุคลากรของ สทศ. (อยู่ระหว่างหา
บุคคลและหนว่ยงานที่เหมาะสมมา
เป็นวทิยากร) 2. ด้านการปฏิบัติตัว
ของการเป็นเจา้หนา้ที่ของรัฐในเรื่อง
เกี่ยวกับความรับผดิทางละเมดิ โดย
ในดา้นนี้ คาดการณแ์ละเตรียมการที่
จะเชญิวทิยากรที่มีความชํานาญ
เกี่ยวกับการความรับผดิทางละเมดิ
ของเจา้หนา้ที่ของรัฐ เชน่ วิทยากร
จากสํานักงานศาลปกครอง เป็นตน้ 
ทั้งนี้ การดําเนนิงานในไตรมาสนี้ยังไม่
มีความจําเป็นตอ้งเบิกจา่ย
งบประมาณแตป่ระการใด 
ไตรมาส 2 
เชงิคุณภาพ 
-ออก/ปรับปรุง ข้อบังคับ ระเบยีบ 
ประกาศ จํานวน 1ฉบับ 
-คําสั่ง จํานวน 7 ฉบับ 
-คดปีกครอง (ต่อเนื่อง) จํานวน 1 คด ี



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -88- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
-กฎหมาย (แกไ้ข พ.ร.ฎ.จัดตัง้ สทศ.) 
(ต่อเนื่อง) จํานวน 1 ฉบับ 
-กฎหมาย (ภาษ ีอุทธรณ ์ทุเลาการ
เสยีภาษ ีหนังสือโตแ้ยง้) (ต่อเนือ่ง) 
จํานวน 1 เรื่อง 
-กฎหมาย (พ.ร.ฎ.การทบทวนความ
เหมาะสมของกฎหมาย) (ต่อเนือ่ง) 
จํานวน 13 ฉบับ 
-กฎหมาย (ประสานงานการแปล
กฎหมายเป็นภาษาอังกฤษ) 
(ต่อเนื่อง) จํานวน 9 ฉบับ 
-ตรวจสัญญา/TOR/บันทกึขอ้ตกลง
(ต่อเนื่อง) จํานวน 15 ฉบับ 
-หนังสือแจง้/ชี้แจง/ตอบขอ้ซักถาม/
รายงาน หนว่ยงานภายนอกจํานวน 6
ฉบับ  
-เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 
จํานวน 3 เรื่อง 
เชงิคุณภาพ 
ดําเนนิการเป็นไปตามแผนที่กําหนด
และระเบยีบขอ้บังคับขององคก์ร 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -89- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
ไตรมาส 3
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.ทบทวนและปรับปรุง 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศของสถาบันฯ ให้มี
ความเหมาะสม 
2.ให้คําปรึกษา ตอบข้อ
ร้องเรียน และดําเนินการ
ทางด้าน คดีความที่เกี่ยวกับ
สถาบันฯ 
3.จัดทําบันทึกข้อตกลงว่าด้วย
การขอใช้ประโยชน์จาก ข้อมูล
ของสถาบันฯ 
4.โครงการการยกระดับ
คุณธรรม ความโปร่งใส และ 
การป้องปรามการทุจริต 
5.การดําเนินการอื่นๆเกี่ยวกับ
งานกฎหมาย ของสถาบันฯ 

ไตรมาส 3 
เชงิคุณภาพ 
1.ประชุมทบทวนกฏหมาย ครั้งที่ 3 
วันที่ 31 พ.ค.60 
2.ไดบ้ันทึกข้อตกลงว่าด้วยการขอใช้
ประโยชนจ์าก ข้อมูลของสถาบันฯมี
จัดอบรมวันที่ 29 ม.ิย.60 
3.ไดคู้่มือเกี่ยวกับการปฏบิัติงานเพื่อ
ปอ้งกันผลประโยชนท์ับซอ้น 
4.จัดทําเอกสารประกอบการสัมมนาฯ 
5.จัดโครงการสัมมนาและงบประมาณ
คา่ใชจ้า่ยการดําเนนิโครงการสัมมนา
ของสถาบันฯ เรื่อง “การยกระดับ
คุณธรรม ความโปร่งใส และการปอ้ง
ปรามการทุจริต” ประจําปี พ.ศ. 
2560 ในวันที่ 29 มิถุนายน 2560 
6.สรุปผลการประเมนิความพงึพอใจ
ของผูเ้ขา้ร่วมโครงการสัมมนา  
7.ประชุมคณะทํางานศูนย์ข้อมูล
ขา่วสารของสถาบันทดสอบทาง
การศกึษาแหง่ชาต ิ(องคก์ารมหาชน) 
(สทศ.) ครั้งที่ 1/2560  



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -90- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
16.4 งาน
บริหารจัดการ 
(งานพัสดุ) 

ไตรมาส 1-3
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไป
ตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการพัสดุ 
โดยรายงานสรุปเป็นรายเดือน 
2.ดําเนินการเบิกจ่าย-รับเข้า
วัสดุ สนง.และรายงานเป็นราย
เดือน 
3.ส่งข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง
ให้กับ ปปช.ผ่านระบบ
อินเตอร์เนต 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.รายงานการจัดซื้อ
ประจําเดือน 
2.การดําเนินงานเป็นไปตาม
ข้อบังคับคณะกรรมการ
บริหารฯ ว่าด้วยการพัสดุ 
พ.ศ.2550 
3.การตรวจนับพัสดุมีความ
ถูกต้อง ร้อยละ 100 
4.กระบวนการและสัญญา
หรือข้อตกลงถูกต้องครบถ้วน

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.จัดทํารายงานสรุปการจัดซือ้จัด
จ้างส่งผูอ้ํานวยการทุกเดือน รวม 3 
ฉบับ 
2.จัดทํารายงานการเบกิจา่ย-รับเขา้
วัสดุ/ครุภัณฑท์ุกเดือน สง่
ผูอ้ํานวยการ รวม 3 ฉบับ 
3.จัดสง่ขอ้มูลการจัดซือ้จัดจา้งให ้
กับ ปปช. ผ่านระบบอินเตอร์เนต 
4.จัดสง่ขอ้มลูการจัดซือ้จัดจา้ง
ให้กับ ปปช. จํานวนเงนิที่เกนิ 
2,000,000.-บาท 
เชงิคุณภาพ 
1.รายงานการจัดซือ้ประจําเดือนที่
ถูกตอ้งครบถว้นทุกเดือน รวม 3 
ฉบับ 
2.ดําเนนิงานการจัดซือ้ตามระเบยีบ
ขอ้บังคับและระเบยีบภายนอกที่
เกี่ยวขอ้ง 
3.มกีารตรวจนับพัสดุทุกเดือนเป็น
ระยะเวลา 3 เดือน และจัดทําราย 
งานถูกตอ้งครบถว้นสง่ทุกเดือน 

 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -91- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
5.ส่งข้อมูลให ้ปปช.ถูกต้อง
ทันเวลา 

4. จัดทําสัญญาหรือขอ้ตกลง
ถูกตอ้งครบถว้น จํานวน 74 สัญญา 
5. จัดสง่ขอ้มูลให ้ปปช.ทุกเดือน
รวม 3 เดือน 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.จัดทํารายงานสรุปการจัดซือ้จัดจา้ง
ส่งผูอ้ํานวยการทุกเดือน รวม 3 ฉบับ 
2.จัดทํารายงานการเบกิจา่ย-รับเขา้
วัสดุ/ครุภัณฑท์ุกเดือน สง่
ผูอ้ํานวยการ รวม 3 ฉบับ 
3.จัดสง่ขอ้มูลการจัดซือ้จัดจา้ง
ให้กับ ปปช. ผ่านระบบอินเตอร์เนต 
4.จัดสง่ขอ้มลูการจัดซือ้จัดจา้ง
ให้กับ ปปช. จํานวนเงนิที่เกนิ 
2,000,000.-บาท 
5.รายงานการจัดซือ้ประจําเดือนที่
ถูกตอ้งครบถว้นทุกเดือน รวม 3 ฉบับ 
6.ดําเนนิงานการจัดซือ้ตามระเบยีบ
ขอ้บังคับและระเบยีบภายนอกที่
เกี่ยวขอ้ง 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -92- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
7.มกีารตรวจนับพัสดุทุกเดือนเป็น
ระยะเวลา 3 เดือน และจัดทํา
รายงานถูกตอ้งครบถว้นสง่ทุกเดือน 
8.จัดทําสัญญาหรือขอ้ตกลงถูกตอ้ง
ครบถว้น จํานวน 50 สัญญา 
9.จัดสง่ขอ้มูลให้ ปปช.ทุกเดือนรวม3เดือน
เชงิคุณภาพ 
ดําเนนิการตามแผนที่กําหนดและ
ระเบยีบขอ้บังคับขององคก์ร 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.ดําเนนิงานเป็นไปตามแผน 
2.ตรวจนับวัสดแุละจัดทํารายงาน
จํานวน 3 ฉบับ 
3.ดําเนนิการจัดซือ้ จํานวน 18 
รายการ  
4.ดําเนนิการจัดซือ้วัสดุสํานักงาน 
จํานวน 9 รายการ 
5.ดําเนนิการเบกิจา่ยคา่เชา่ 
จํานวน 4 รายการ 
6.ดําเนนิการจา้งเหมาบริการ 
จํานวน 51 รายการ 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -93- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
7.จัดทําทะเบยีนครุภัณฑ์/วัสดุ ทุก
เดือนที่มีการจัดซือ้พัสด ุ
8.ประสานงานและควบคุมในการ
ดําเนนิงานของสถาบันทดสอบฯ ที่
เกยีวกับงานพัสดุ 

 16.5 งาน
บริหารจัดการ 
(งานบริหาร
ทั่วไป) 

 ไตรมาส 1-3
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
งานประชุม 
1.การจัดประชุมคณะกรรมการ
บริหารสถาบันฯทุกเดือน 
2.การจัดประชุม
คณะอนุกรรมการต่างๆ ทุก 2 
เดือนครั้ง หรือตามที่วาระการ
ประชุม 
3.มีผู้เข้าประชุมแตล่ะคณะฯ
อยา่งนอ้ย ร้อยละ 80 
4.ส่งออกจดหมายเชิญประชุม
และวาระให้คณะ
กรรมการบริหารสถาบันฯ และ
คณะอนุกรรมการชุดตา่งๆ 
รับทราบ ก่อนการประชุม อยา่ง
น้อย 7 วันทําการ 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1. ประชุมบอร์ด 3 ครั้ง พร้อมจา่ย
คา่เบี้ยประชุม  
ครั้งที่ 10/2559 วันที่ 11/10/2559  
ครั้งที่ 11/2559 วันที่ 15/11/2559  
ครั้งที่ 12/2559 วันที่ 20/12/2559  
2. ประชุมหัวหนา้กลุม่งาน จํานวน 
4 ครั้ง  
ครั้งที่ 13/2559 วันที่ 3/10/2559  
ครั้งที่ 14/2559 วันที่ 8/11/2559  
ครั้งที่ 15/2559 วันที่ 21/11/2559 
ครั้งที่ 16/2559 วันที่ 22/11/2559   
3. ประชุมภายใน 3 ครั้ง  
ครั้งที่ 10/2559 วันที่ 18/10/2559  
ครั้งที่ 11/2559 วันที่ 24/11/2559  
ครั้งที่ 12/2559 วันที่ 22/12/2559  

 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -94- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
5.จัดทํารายงานการประชุม
พร้อมหนังสือแจ้งพจิารณา
รายงานการประชุม เพื่อรับรอง
รายงานการประชุมในการ
ประชุมครั้งต่อไป 
6.บริการอาหารและเครื่องดื่ม 
เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ
บริหารสถาบันฯ และ
คณะอนุกรรมการชุดตา่ง ๆ  
งานสารบรรณ 
1.รับหนังสือเข้าและส่งเอกสารไป
ตามกลุม่งานตา่ง  ๆภายใน 1 วัน
ทําการ (ถ้ามี)  
2.ออกเลขหนังสือออกหนังสือ
ภายใน และหนังสือคําสั่งตา่งๆ 
ภายใน 1 วันทําการ (ถ้าม)ี 
3.ตอบหนังสือภายนอกไมเ่กนิ 1
วันทําการ หลังจากที่ได้รับ
มอบหมาย (ถ้ามี) เว้นแต่มีเหตุ
จําเป็นตอ้งไมเ่กิน 2 วันทําการ 
4.นําจดหมายสง่ที่ทําการ
ไปรษณยี  ์ ในกรณีไม่เร่งด่วนต้อง
จัดสง่ทุกวัน (ถ้ามี) ในกรณี

4. งานสารบรรณ 
- หนังสือรับเขา้ จํานวน 995 เรื่อง  
- หนังสือคําสั่ง จํานวน 77 เรื่อง   
- หนังสือเวยีน จํานวน 85 เรื่อง 
- หนังสือสง่ออก จํานวน 188 เรื่อง 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1. ประชุมบอร์ด 3 ครั้ง พร้อมจา่ย
คา่เบี้ยประชุม  
- ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 24/1/2560  
- ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 23/2/2560  
- ครั้งที่ 3/2560 วันที่ 23/3/2560 
2. ประชุมหัวหนา้กลุม่งาน จํานวน 
3 ครั้ง  
- ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 23/1/2560  
- ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 1/3/2560  
- ครั้งที่ 3/2560 วันที่ 15/3/2560 
3. ประชุมภายใน 2 ครั้ง  
- ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 23/1/2560  
- ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 27/3/2560   
4. งานสารบรรณ  
- หนังสือรับเขา้ จํานวน 1,312 เรื่อง 
- หนังสือคําสั่ง จํานวน 64 เรื่อง   



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -95- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
เร่งดว่น ต้องจัดสง่ภายในครึ่งวัน
ทําการ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
งานประชุม 
1.ติดตามผลการดําเนินงาน
ตามมติที่ประชุมได้อย่าง
ครบถ้วน ถูกต้อง และรวดเร็ว
งานสารบรรณ 
1.การตอบหนังสือภายนอก ลง
เลขรับหนังสือ ออกเลข
หนังสือออก หนังสือภายใน 
และออกเลขคําสั่งต่างๆ ได้
ถูกต้อง ไม่มีความผิดพลาด 
และจัดส่งหนังสือไปยังกลุม่
งานต่างๆ ซึ่งเป็นเจ้าของเรื่อง
ได้ถูกต้อง 
2.มีระบบการจัดเอกสารสาร
บรรณที่เรียบร้อย สามารถ
คน้หาเอกสารได้รวดเร็วไมสู่ญ
หาย 
3.มีการทําทะเบียนคุมจดหมาย
ที่ส่งไปรษณีย์ และจัดส่งเป็นไป
ด้วยความถูกต้องเรียบร้อย 

- หนังสือเวยีน จํานวน 77 เรื่อง 
- หนังสือสง่ออก จํานวน 160 เรื่อง 
5. การจัดประชุมเป็นไปตามแผน
และสง่เอกสารไดต้ามเวลาที่กําหนด 
ตวัชี้วัดเชงิคุณภาพ 
- การจัดประชุมเป็นไปตามแผนและ
สง่เอกสารไดต้ามเวลาที่กําหนด 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1. ประชุมบอร์ด 3 ครั้ง พร้อมจา่ย
คา่เบี้ยประชุม  
- ครั้งที่ 42560 วันที่ 27/07/2560  
- ครั้งที่ 5/2560 วันที่ 25/05/2560 
- ครั้งที่ 6/2560 วันที่ 22/06/2560 
2. ประชุมผูบ้ริหารองคก์ร จํานวน 3 
ครั้ง  
- ครั้งที่ 4/2560 วันที่ 07/04/2560 
- ครั้งที่ 5/2560 วันที่ 04/05/2560 
- ครั้งที่ 6/2560 วันที่ 08/06/2560
3. ประชุมภายใน 3 ครั้ง  
- ครั้งที่ 4/2560 วันที่ 27/04/2560 
- ครั้งที่ 5/2560 วันที่ 25/05/2560 
- ครั้งที่ 6/2560 วันที่ 22/06/2560 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -96- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
4.ระดับความพึงพอใจการ
ปฏิบัติงานของผูร้ับบริการและ
ผูบ้ังคับบัญชาได้ค่าเฉลี่ย
คะแนน 3 จาก มาตรวัด 5 
ระดับ 
5.จัดซื้อพัสดุครุภัณฑ์แล้ว
เสร็จและสอดคล้องกับ
แผนการจ้างบุคลากร สําหรับ
รองรับอัตรากําลังใหม่ได้ทัน
ตามกําหนดเวลา 

4. งานสารบรรณ 
- หนังสือรับเขา้ จํานวน 519 เรื่อง  
- หนังสือคําสั่ง จํานวน 52 เรื่อง   
- หนังสือเวยีน จํานวน 65 เรื่อง 
- หนังสือสง่ออก จํานวน 152 เรื่อง
5. การจัดประชุมเป็นไปตามแผน
และสง่เอกสารไดต้ามเวลาที่กําหนด 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
- การจัดประชุมเป็นไปตามแผนและ
สง่เอกสารไดต้ามเวลาที่กําหนด 

17 งานพัฒนา
สัมพันธ์ 

**5,000,000 2,500,000 1,490,187.95
(59.61%)

1,250,000 118,472.47
(9.48%)

1,608,660.42
(32.17%)

3,391,339.58
(67.83%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.จัดทําจดหมายข่าว NIETS 
News ปีละ 6 ครั้ง  
2.จัดทําปฏิทิน สทศ. 
3.จัดทําวีดิทัศน์ของสถาบันฯ 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.แผน่พับประชาสัมพันธ ์เรื่อง
มาตรฐานการทดสอบทางการศกึษา
ระดับชาตจิํานวน 5,000 แผน่ 
2.แผน่พับประชาสัมพันธ ์เรื่อง 
ขอ้สอบ สทศ. ออกเกนิหลักสูตร
หรือไม่ จํานวน 5,000 แผน่ 
3.เอกสารประชาสัมพันธ ์เรื่อง 
รายงานผลสอบ O-NET กับการ
พัฒนาการเรียนการสอนฯ จํานวน 
5,000 แผน่ 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตาม
แผนที่กําหนด 
การใช้
จ่ายเงินร้อย
ละ 9.48 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ
เบิกจ่ายเงิน 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -97- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล

 
 
 
 
 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.จัดทําจดหมายข่าว NIETS 
News ปีละ 6 ครั้ง  
2.จัดทําโปสเตอร์
ประชาสัมพันธ์การจัดสอบ
ของ สทศ. 
3.จัดทําวีดิทัศน์ของสถาบันฯ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ประชาสัมพันธก์ารจัดสอบ
ต่างๆ ของ สทศ.ให้แก่นักเรียน
และโรงเรียนได้รับทราบข้อมูล
ล่วงหน้า 
2.สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่าง สทศ.และโรงเรียน
รวมถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

4.จดหมายขา่ว NIETS News  ฉบับที่
59 (ประจําเดือนก.ค.-ส.ค.2559) 
จํานวน 42,000เลม่) 
เชงิคุณภาพ 
การประชาสัมพันธเ์ป็นไปตามแผน
และตามกําหนดเวลา 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1 ผลสอบ O-NET กับการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนฯ จํานวน 
3,000 แผน่  
2.แผน่พับประชาสัมพันธแ์นะนํา
สถาบันฯ จํานวน 10,000 แผน่  
3.การนําผลสอบ O-NET ไปสูก่าร
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนฯ 
จํานวน 10,000 แผน่  
4.O-NETกับการปฏริูปการศึกษา
จํานวน3,000แผ่น 
5. แผน่พับสอบวัดสมรรถนะครู 
ประจําปีงบประมาณ 2560 จํานวน 
8000 แผน่ 
6.จดหมายขา่ว NIETS News ฉบับที่ 
62 (ประจําเดือนมกราคม – 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -98- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล

 
 
 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.จัดทําจดหมายข่าว NIETS 
News ปีละ 6 ครั้ง  
2.จัดทําโปสเตอร์
ประชาสัมพันธ์การจัดสอบ
ของ สทศ. 
3.จัดทําแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ประชาสัมพันธก์ารจัดสอบ
ต่างๆ ของ สทศ.ให้แก่นักเรียน
และโรงเรียนได้รับทราบข้อมูล
ล่วงหน้า 
2.สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่าง สทศ.และโรงเรียน
รวมถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

กุมภาพันธ ์2560) จํานวน 42,000 
เลม่) 
เชงิคุณภาพ 
การประชาสัมพันธเ์ป็นไปตามแผน
และตามกําหนดเวลา 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.จดหมายขา่ว NIETS News ฉบับที่ 
64 (ประจําเดือนพฤษภาคม และ 
มิถุนายน 2560)  
2.แผน่พับประชาสัมพันธก์ารสอบวัด
สมรรถนะครูทางดา้นการวัดและ
ประเมนิผลการเรียนรู้ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2560 
3.เอกสารประชาสัมพันธอ์ื่น  ๆเชน่ 
มาตรฐานการจัดสอบของ สทศ., 
ค่าสถิติพื้นฐาน O-NET ระหวา่งปี
การศกึษา 2555-2559, โปสเตอร์
ประชาสัมพันธก์ารสอบ O-NET ปี
การศกึษา 2560  
4.จดหมายขา่ว NIETS News ฉบับที่ 
65 (ประจําเดือนกรกฎาคม-กันยายน 
2560)  



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -99- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
5.วีดีทัศนแ์นะนําหนว่ยงาน (เวอร์ชั่น
ไทย-อังกฤษ) 
6.ชุดของที่ระลกึ (กลอ่งปฏทินิ+สมุด
บันทกึ) 
เชงิคุณภาพ 
การประชาสัมพันธเ์ป็นไปตามแผน
และตามกําหนดเวลา 

18 งานจัดทําฐาน 
ข้อมูลและ
ตรวจ
กระดาษคําตอ
บ 

48,235,000
(*45,300,000)
(**2,935,000)

3,700,000 1,834,680.54
49.59%

44,535,000 38,445,204.46
(86.33%)

40,279,885.00
(83.51%)

7,955,115.00
(16.49%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
ข้อมูลผู้มีสิทธิ์สอบ 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
จัดทําฐานข้อมูล 
ไตรมาส 2 
เชงิคุณภาพ 
ประกาศผลสอบได้ถูกต้อง 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ตรวจกระดาษคําตอบ 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ตรวจกระดาษคําตอบ จํานวน
กระดาษคําตอบผู้เข้ารับการ
ทดสอบทางการศึกษา

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
- ดําเนนิการจัดทําฐานขอ้มูลสําหรับ
การทดสอบระดับชาติทุกการจัดสอบ
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
ไตรมาส 2-3 
เชงิคุณภาพ 
- ดําเนนิการจัดทําฐานขอ้มูลสําหรับ
การทดสอบระดับชาติทุกการจัดสอบ
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
- ดําเนนิการตรวจกระดาษคําตอบ 
N-NET B-NET และ I-NET เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว 
- การตรวจกระดาษคําตอบ O-NET 
ชัน้ ป.6 ม.3 และ ม.6 กําลัง
ดําเนนิการตรวจ (รวมทัง้รอบพเิศษ) 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตาม
แผนที่กําหนด 
การใช้
จ่ายเงินร้อย
ละ 86.33 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -100- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
ระดับชาติ ประมาณ 13 ล้าน
แผ่น 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
ประกาศผลสอบได้ถูกต้อง 

- ดําเนนิการตรวจกระดาษคําตอบ 
O-NET ชัน้ ป.6 ม.3 และ ม.6 เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว(รวมทัง้รอบพเิศษ) 
- ประกาศผลการทดสอบ O-NET ชั้น 
ป.6 ม.3 และ ม.6 เป็นที่เรียบร้อย
แลว้ (รวมทัง้รอบพเิศษ) 
-  ประกาศผลการทดสอบ V-NET 
B-NET N-NET I-NET เป็นที่เรียบร้อย 

19 งานพัฒนา
ระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

**17,570,000 8,820,000 6,481,582.26
(73.49%)

4,375,000 3,723,528.59
(85.11%)

10,205,110.85
(58.08%)

7,364,889.15
(41.92%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.บํารุงรักษาเครื่องแม่ข่ายและ
ระบบเครือข่าย DC-DR และ 
สถาบันฯ 
2.เช่าบริการสายสัญญาณ 
Leased Line ระหว่างระบบ 
ศูนย์ข้อมูลการทดสอบ (DC) 
และระบบศูนย์ข้อมูลสํารอง 
(DR Site) 
3.ค่าบริหารจัดการระบบ E-
Office 
4.โปรแกรม Microsoft Office 
2016 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
- มีการบํารุงรักษาเครื่องแม่ข่าย 
ระบบเครือขา่ย DC-DR และสถาบัน
ฯ เป็นประจําทุกเดือนตลอด
ปีงบประมาณ 
- ดําเนนิการเชา่บริการสายสัญญาณ 
Leased Line  
- จัดซือ้โปรแกรม Microsoft Office 
2016 และโปรแกรมสแกนไวรัส
สําหรับเครื่องคอมพวิเตอร์
สํานักงาน 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตาม
แผนที่กําหนด 
การใช้
จ่ายเงินร้อย
ละ 85.11 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -101- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
5.จัดซื้อโปรแกรมสแกนไวรัส
สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร ์
สํานักงาน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.เครื่องแม่ข่าย ระบบ
เครือข่าย และระบบ
สารสนเทศเพื่อการทดสอบ
และเพื่อการบริหารจัดการ
องค์กรทํางานไดอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ไตรมาส 2-3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.บํารุงรักษาเครื่องแม่ข่ายและ
ระบบเครือข่าย DC-DR และ 
สถาบันฯ 
2.เช่าบริการสายสัญญาณ 
Leased Line ระหว่างระบบ 
ศูนย์ข้อมูลการทดสอบ (DC) 
และระบบศูนย์ข้อมูลสํารอง 
(DR Site) 
3.ค่าบริหารจัดการระบบ E-
Office 
 

ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
- มีการบํารุงรักษาเครื่องแม่ข่าย 
ระบบเครือขา่ย DC-DR และสถาบัน
ฯ เป็นประจําทุกเดือน ตลอด
ปีงบประมาณ 
เชงิคุณภาพ 
ระบบ E-office ทํางานไดม้ี
ประสทิธภิาพบุคลากรสามารถ
เข้าถึงข้อมลูได้งา่ยทําใหข้า่วสาร 
รวมถงึการจัดเก็บขอ้มูลในรูปแบบ
ฐานขอ้มูล ซึง่จะทําใหบุ้คลากรใน



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -102- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1.เสน้ทางเชื่อมต่อระบบ
เครือข่ายและระบบสารสนเทศ
ดังกลา่ว ทําให้การเชื่อมต่อเพื่อ
สํารองข้อมูลระว่างศูนย์ 
ตลอดจนการกู้คืนและใช้งาน
ระบบสํารองในกรณฉีุกเฉิน
เป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพและ
ตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉนิไดแ้บบ
ทันกาล 
2.ระบบ E-Office ทํางานไดม้ี
ประสทิธภิาพ บุคลากรสามารถ
เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย ทําใหเ้กดิ
ความสะดวก รวดเร็วในการสง่
ข้อมูลขา่วสาร 

หน่วยงานสามารถใช้ข้อมูลร่วมกัน 
ขอ้มูลเป็นปัจจุบัน 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
มีการบํารุงรักษาเครื่องแม่ข่าย 
ระบบเครือขา่ย DCDR และสถาบันฯ 
เป็นประจําทุกเดือน ตลอด
ปีงบประมาณ 

20 โครงการ
ปรับปรุง 
พัฒนาระบบ
ศูนย์ข้อมูล 
(Data Center) 
และระบบกู้คืน
สารสนเทศจาก
ภัยพิบัต ิ

**30,000,000 30,000,000 5,236
(0.02%)

- 6,932.00 12,168.00
(0.04%)

29,987,832.00 
(99.96%)

ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
พัฒนาระบบศนย์ข้อมูล (Data 
Center) และระบบสํารองและ
กู้คืนสารสนเทศจากภัยพิบัติ 
(Disaster and Recovery Site) 
 
 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
อยูร่ะหวา่งการจัดทําร่าง TOR เพื่อ
กําหนดคุณลักษณะสําหรับ
โครงการ 

อยู่ระหว่าง
การ
ดําเนินงาน 
ประมูลราคา
ที่ตลาดกลาง
ในวันที่ 29 
ม.ิย.2560 
 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -103- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
(Disaster and 
Recovery Site) 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
ระบบฐานช้อมูลมี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 
ระบบการรับสมัครสอบ 
ประกาศผล มีประสิทธิภาพ
สูงขึ้น รองรับจํานวน
ผู้ใช้บริการได้มากขึ้น การ
บริหารจัดการสามารถทําได้
รวดเร็ว สะดวก มากขึ้น 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.สถาบันฯ มีโปรแกรม 
Microsoft Office 2016 จํานวน 
75 License 
2.มีโปรแกรมสแกนไวรัส
สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์
สํานักงาน จํานวน 100 
License 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.โปรแกรม Microsoft Office 
2016 มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ไตรมาส 2
เชงิปริมาณ 
พัสดุดําเนนิการนําขึ้นร่างTOR เพื่อ
ประกวดราคาโดยวธิอีเิล็กทรอนกิส ์
เมื่อวันที่ 24มีนาคม 2560 โดยมผีู้
ยื่นประชาวจิารณจ์ํานวนทั้งสิ้น 3 
บริษัท โดยคณะกรรมการกําหนด
ร่าง TOR จะดําเนนิการนัดหมาย
ประชุมเพื่อพจิารณาตอ่ไป 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.พัสดุดําเนนิการนําขึ้นร่างTOR 
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 
2560 หลงัปรับแกร้่าง TOR ตามขอ้
ประชาวจิารณ์ 
2.นัดหมายการประมูลราคาดว้ยวธิี
อเิล็กทรอนกิสท์ี่ตลาดกลาง (การ
เคาะราคา) ในวนัที่ 29 ม.ิย.2560 



กิจกรรมที่ 3 งานบริหารจัดการ -104- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน แผน แผน ผล
2.เครื่องคอมพิวเตอร์
สํานักงานสามารถทํางานได
อย่างมีประสิทธิภาพ 

รวมกิจกรรมที่ 3 178,983,000
(*90,767,000)

(**88,216,000)

81,459,000 45,207,580.63
(55.50%)

74,620,625 59,263,716.07
(79.42%)

104,471,296.70
(58.37%)

74,511,703.30 
(41.63%)

 

 



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -105- 

รายงานการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไตรมาส 3 
(ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2560) 

กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล 
*เงินงบประมาณ **เงินเหลือจ่ายสะสม ***เงินรายได้ 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

21 งานวิจัยด้าน
การวัดและ
ประเมินผล
ทางการศึกษาฯ 

**700,000.00 260,000 181,360
(69.75%)

170,000 216,312.00
(127.24%)

397,672.00
(56.81%)

302,328.00
(43.19%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.ประชุมเพื่อคัดเลือก
หัวข้อการให้ทุน และ
ประชุมเพื่อพิจารณา
งานวิจัยแต่ละงวด 
2.ประกาศให้ทุน 
3.จัดสรรทุน 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.กําหนดหัวข้องานวิจัย
2.ประกาศการ
สนับสนุนทุนการวจิัย
บนเว็บไซต์ 
ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.คัดเลือกทุนวิจัยพร้อม
มีการประกาศบนเวป
ไซต ์
2.ติดตามและสรุปผล 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1. มีการจัดทําประกาศเพื่อรับสมัคร
ทุนวิจัย และเพิ่มประเด็นในการ
ประกาศให้ทุน 
2. มีการประกาศเพื่อรับสมัคร
สนับสนุนทุนวิจัยด้านการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษาฯ ในวันที่ 9 
ธันวาคม 2559 
 
 
 
 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.มีการประชุมเพื่อคัดเลือสนับสนุนทุน
วิจัย เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2559 
2.มีการประกาศรายชื่อผู้ได้รับ
ทุนอุดหนุนวิจัย จํานวน 6 ทุน 

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
127.24 
เนื่องจากมี
ค่าใช้จ่ายไตร
มาส 2 มา
เบิกจ่ายในไตร
มาส 3 แต่อยู่ใน
วงเงินที่ได้รับ
จัดสรรทั้งหมด 



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -106- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1.พจิารณางานวจิัยงวดที่ 1
2.เซ็นตส์ัญญาใหทุ้นและ
สนับสนุนทุนวจิัยงวดที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) ดร.สรัญญา จันทร์ชูสกุลการพัฒนา
มาตรวัดการรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศสําหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 
2) นางสาวน้ําฝน เบ้าทองคํา 
การศึกษาปัจจัยต่อการทดสอบ
ระดับชาติของนักเรียนไทยและนักเรียน
สิงคโปร์ 
3) ดร.อิสมาอีล ราโอบ การศึกษา
รูปแบบการวัดและประเมินผลที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญของหลักสูตร
มาตรฐานระดับประถมศึกษา : 
กรณีศึกษารูปแบบ KSSR ในรัฐปีนัง
ประเทศมาเลเซีย 
4) นายสุรชัย ไวยวรรณจิตรการ
สังเคราะห์บทเรียนการนําผลการ
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-
NET) ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามขนาดเล็กที่ได้รับรางวัล
โรงเรียนประราชทานในช่วง ๕ ปี ที่
ผ่านมา (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) 



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -107- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
กจิกรรมที่ 1 ประชุมเพื่อ
คัดเลือกหัวขอ้การใหทุ้น 
และประชุมเพื่อพจิารณา
งานวจิัยแตล่ะงวด 

5) นางสาวสุจิตรา จํานงอุดม 
ความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัน้
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาไทย และ
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทยพื้นฐาน ของนิสิตชั้นปีที่ ๑ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
6) นางสาวปนัดดา หัสปราบการ
วิเคราะห์ภาพสะท้อนเชิงนโยบายต่อ
การ ประเมินผลทางการศึกษา
ระดับชาติและผลกระทบที่เกิดขึ้น 
3. มีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนทุนวิจัย
งวดที่ 1 
เชิงคุณภาพ 
1.ได้โครงการวิจัยที่ผ่านการพิจารณา
ทุนตามคณะกรรมการกําหนด 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
-ทําหนังสือติดตามการส่งรายงาน
ความก้าวหน้างวดที่ 2  
–รวบรวมรายงานความก้าวหน้า
งานวิจัยงวดที่ 2 



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -108- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

กจิกรรมที่ 4ติดตามและ
สรุปผล 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.พจิารณางานวจิัยงวดที่ 2
2.รายงานความกา้วหนา้
พจิารณารายงาน
ความกา้วหนา้และ 
สนับสนุนทุนวจิัยงวดที่ 2 

-จัดประชุมคณะทํางานเพื่อพิจารณา
ความก้าวหน้างานวิจัยงวดที่ 2 
-ทําเรื่องเบิกจ่ายเงินสนับสนุนทุนวิจัย
งวด 2 

22 โครงการเพิ่ม 
ศักยภาพและ 
ถ่ายทอดองค์
ความ 
รู้ในการจัดการ 
ทดสอบด้วย
ระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์ 
(E-Testing) 

**9,000,000 3,000,000 2,143,637.54
(71.45%)

5,500,000 2,320,350.88
(42.19%)

4,463,988.42
(49.60%)

4,536,011.58
(50.40%)

ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดจา้งที่ปรึกษาและ
ลูกจา้งในโครงการ 
2.จัดสัมนาเชงิปฏบิัติการ
ถา่ยทอดองคค์วามรู้ในการ
จัดการทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิส ์
3.บํารุงรักษาและพัฒนาตอ่
ยอดระบบจัดการการ
ทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิส ์
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
- สถาบันทดสอบทางการ 
ศกึษาแหง่ชาติ (องคก์าร

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
- วันที่ 17-18 ตุลาคม 2559  จัด
สัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการ E-
Testing ให้กับเจ้าหน้าที่
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จังหวัด
สงขลา จํานวน 14 ท่าน  
- วันที่ 16-17 พฤศจิกายน 2559 จัด
สัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการ E-
Testing ให้กับเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา 
จํานวน 14 ท่าน เพื่อเป็นผู้ถ่ายทอดองค์
ความรู้ในการจัดการทดสอบด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์ให้กับครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

การดําเนินงาน
เสร็จตามแผนที่
กําหนด การใช้
จ่ายเงินร้อยละ 
42.19  



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -109- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

มหาชน) สามารถจัดการ
ทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิส ์(E-
Testing) ไดอ้ยา่งมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การทดสอบทาง
การศกึษาแหง่ชาต ิได้
อยา่งสม่ําเสมอและ
รองรับจํานวนผู้เข้าสอบ
ดว้ยระบบอเิล็กทรอนกิส์
ได้มากขึ้น 
-บุคลากรของหนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้งกับการจัดการ
ทดสอบ (อาทเิชน่ 
คณาจารย ์เจา้หนา้ที่ และ
นักศกึษา ของศูนย์
เครือขา่ย สทศ. และ
สถาบันการศกึษาตา่ง  ๆ
เป็นตน้) ไดอ้งคค์วามรู้ใน
การ บริหารจัดการการ
ทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิสโ์ดยสมบูรณ์

- วันที่ 26-27 พฤศจิกายน 2559 จัด
สัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการ E-
Testing ให้กับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน จํานวน 142 ท่าน ณ 
ศูนย์เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี กรุงเทพมหานคร 
ไตรมาส 2 
-เชงิปริมาณ 
 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการ E-
Testing ให้กับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ณ ศูนย์เครือข่าย ม.
ขอนแก่น จ.ขอนแก่น รุ่นที่ 1 วันที่ 7–8 
ม.ค.60 จํานวน 154 คน รุ่นที่ 2 วันที่ 14-
15 ม.ค.60 จํานวน 139คน 
- จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการ E-
Testing ให้กับครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ณ ศูนย์เครือข่าย ม.
สงขลานครินทร์ จ.สงขลา รุ่นที่ 1 วันที่ 
21-22 ม.ค.60 จํานวน 124 คน รุ่นที่ 2 
วันที่ 28-29 ม.ค.60 จํานวน 133 คน 
 
 
 



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -110- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

- นักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้เข้า
รับการทดสอบ มี
ทางเลือกในการเข้ารับ
การทดสอบมากขึ้น 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดจา้งที่ปรึกษาและ
ลูกจา้งในโครงการ 
2.จัดสัมนาเชงิปฏบิัติการ
ถา่ยทอดองคค์วามรู้ในการ
จัดการทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิส ์
3.บํารุงรักษาและพัฒนาตอ่
ยอดระบบจัดการการ
ทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิส ์
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.การดําเนนิโครงการเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 

เชิงคุณภาพ
ผู้เข้ารับการสัมมนาเชงิปฏิบัติการมี
ความรู้ความเข้าใจสามารถดําเนินการ
ทดสอบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
-จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้กับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ณ ศูนย์
เครือข่าย สทศ. 
-ม.บูรพา รุ่นที่ 1 วันที่ 26 – 27 เม.ย. 
60 จํานวน 141 คน รุ่นที่ 2 วันที่ 28 - 
29 เม.ย. 60 จํานวน 128 คน 
-ม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี รุ่นที่ 
2 วันที่ 3 - 4 พ.ค. 60 จํานวน 66 คน 
-ม.เทคโนโลยีสุรนารี รุ่นที่ 1 วันที่ 10 – 
11 พ.ค. 60จํานวน 153 คน รุ่นที่ 2 วันที่ 
12 – 13 พ.ค. 60 จํานวน 69 คน 



กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมนวัตกรรมการทดสอบเทคนิคการวัดและประเมินผล -111- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม 
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม.คงเหลือ

ทั้งหมด 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดําเนินงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ แผน ผล แผน ผล 

2.ผู้เข้ารับการสัมนาเชิง
ปฏบิัติการมีความรูค้วาม
เขา้ใจ สามารถดําเนนิการ
ทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิส ์รวมทั้ง
โครงการไม่น้อยกว่า 2,000 
คน 
3.ไดร้ะบบจัดการการ
ทดสอบดว้ยระบบ
อิเล็กทรอนกิสท์ี่มี
ประสทิธภิาพสูงขึ้นจากการ
พัฒนาพัฒนาตอ่ยอดจาก
ผลที่ไดจ้าการใชใ้นการ
ทดสอบจริง 

รวมกิจกรรมที่ 4 **9,700,000 3,260,000 2,324,997.54
(71.32%)

5,670,000 2,536,663 
(44.74%)

4,861,660.42
(50.12%)

4,838,339.58
(49.88%)

  

 



กิจกรรมที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ  -112- 

รายงานการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไตรมาส 3 
(ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2560) 

กิจกรรมที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ 
*เงินงบประมาณ **เงินเหลือจ่ายสะสม ***เงินรายได้ 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
23 
 

งานวิเทศสัมพันธ ์
ยุทธศาสตร์ และ
พัฒนาประเมินผล 

5,800,000.00 
(*500,000) 

(5,300,000) 

1,925,000 1,654,054.64
(85.92%)

2,225,000 487,550.73
(21.91%)

2,141,605.37 
(36.92%) 

3,658,394.63
(63.08%)

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 21.91 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ
เบิกจ่ายเงิน 

23.1 (การบริหาร
ศูนย์เครือข่ายใน
ประเทศ) 
 
 
 
 
 

   ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ชี้แจงแผนการ
ดําเนนิงานประจําปี 
2559 
2.จัดสง่เอกสาร
ประชาสัมพันธข์อง
สถาบันไปยังศูนย์
เครือขา่ย สทศ. 
3.สนับสนุนงานของ 
สทศ. ในพืน้ที่ของศูนย์
เครือขา่ย 
4.จัดประชุมเจา้หนา้ที่
ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1.เจ้าหน้าที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 3 
ศูนย ์เขา้ใจภารกจิ และบทบาท
หนา้ที่ 
2.จัดสง่เอกสารประชาสัมพันธ ์
ของ สทศ. ไปยังศูนยเ์ครือขา่ย 
สทศ. ทัง้ 3 ศูนย์  
3.เจ้าหน้าที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ.
ได้สนับสนุนกจิกรรมการทดสอบ
ของ สทศ.ในพืน้ที่ไดแ้ก ่
3.1 สนับสนุนการทดสอบดว้ย
ระบบคอมพวิเตอร์ E-Testing 
3.2 ดําเนนิการจัด การประชุมเชงิ
ปฏบิัติการ"เตรียมความพร้อม



กิจกรรมที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ  -113- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
เพื่อตดิตามการ
ดําเนนิงาน 
5.เจ้าหน้าที่ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. จัดทํา
รายงานผลการ
ปฏิบัตงิานรายไตรมาส 
6.บริหารจัดการศูนย์
เครือขา่ย สทศ. ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ.
ดําเนนิงานตาม
วัตถุประสงค์ 

สําหรับการสอบ O-NET ป.6 วิชา
ภาษาไทย รูปแบบอัตนัย และการ
นํารายงานผลการทดสอบ O-NET 
ไปใช ้เพื่อใหผ้ล O-NET สูงขึ้น ใน
จังหวัดนครศรีธรรมราช และ
จังหวัดขอนแกน่ 
4. ใหเ้จา้หนา้ที่ศูนยเ์ครือขา่ย 
สทศ. 3 ศูนย ์มาประชุม และ
ปฏบิัติงานยัง สทศ. เป็นเวลา 1 
เดือน เพื่อเรียนรู้กระบวนการ
ทํางาน และรายละเอยีดของงาน
ที่ต้องปฏิบัติเมื่อกลับไปยังศูนย์
เครือขา่ย สทศ. 
5.มรีายงานผลการปฏบิัตงิานไตร
มาส 1 จํานวน 3 ฉบับ 
เชงิคุณภาพ 
1.ศูนยเ์ครือขา่ยสามารถ
ดําเนนิงานไดต้ามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
2.ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ.จัดประชุม
คณะกรรมการบริหารศูนย์
เครือขา่ย สทศ.เพื่อรายงานผล



กิจกรรมที่ 5 ยกระดับมาตรฐานการทดสอบระดับประเทศ  -114- 

ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การดําเนนิงาน และกําหนด
แนวทาง 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.เจา้หนา้ที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 8 
ศูนย์ เขา้ใจภารกจิ และบทบาท
หนา้ที่ 
2.จัดสง่เอกสารประชาสัมพันธ ์ของ 
สทศ. ไปยังศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. ทั้ง 
3 ศูนย์  
3.เจา้หนา้ที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. ได้
สนับสนุนกจิกรรมการทดสอบของ 
สทศ. ในพืน้ที่ ไดแ้ก ่
3.1 สนับสนุนการทดสอบดว้ยระบบ
คอมพวิเตอร์ E-Testing  
3.2 ดําเนนิการจัด การประชุมเชงิ
ปฏบิัติการ "เตรียมความพร้อม
สําหรับการสอบ O-NETป.6 วิชา
ภาษาไทย รูปแบบอัตนัย และการ
นํารายงานผลการทดสอบ O-NET 
ไปใช้ เพื่อใหผ้ล O-NET สูงขึ้น ใน
จังหวัดอุบลราชธาน ีจังหวัด
พิษณุโลก และ จังหวัดเชยีงใหม ่
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดสง่เอกสาร
ประชาสัมพันธข์อง
สถาบันไปยังศูนย์
เครือขา่ย สทศ.ทัง้ 8 

3.3 ใหเ้จา้หนา้ที่ศูนยเ์ครือขา่ย 
สทศ. 7 ศูนย ์มาชว่ยปฏบิัติหน้าที่
ยังศูนยต์รวจขอ้สอบ O-NET ป.6 
วชิาภาษาไทย รูปแบบอัตนัย ณ 
ศูนยต์รวจ ม.ศิลปากร, ม.สุโขทัย
ธรรมาธริาช, ม.บูรพา 
4. ใหเ้จา้หนา้ที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 
5 ศูนย์ มาปฏบิัติงานยัง สทศ.เป็น
เวลา 1 เดือน เพือ่เรียนรู้
กระบวนการทํางาน และ
รายละเอยีดของงานที่ต้องปฏิบัติ
เมื่อกลับไปยังศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 
5.มรีายงานผลการปฏบิัตงิานไตร
มาส 1 และ ไตรมาส 2 
เชงิคุณภาพ 
ศูนยเ์ครือขา่ยสามารถดําเนนิงาน
ได้ตามวัตถุประสงค์ 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.จัดสง่เอกสารประชาสัมพันธ์
ของสถาบันไปยังศูนยเ์ครือขา่ย 
สทศ.ทัง้ 3ศูนย ์โดยเจา้หนา้ที่
ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. ได้
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ศูนยเ์ป็นประจําทุกเดือน 
โดยเจ้าหน้าที่ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. ได้
ดําเนนิการเผยแพร่
ขอ้มูลขา่วสาร
ประชาสัมพันธ ์สทศ.
ให้แก่หน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งในพืน้ที่ของ
ศูนยเ์ครือขา่ย 
2.สนับสนนุงานของ 
สทศ. ในพืน้ที่ของศูนย์
เครือขา่ย เชน่ การ
ทดสอบดว้ยระบบ E-
Testing ,กจิกรรม
ทดลองใช้ เครื่องมือ
วัดผลฯ (TRY OUT), 
กิจกรรมชี้แจงศูนยส์อบ 
กลุม่งานบริหารการ
ทดสอบ 
3.จัดประชุมเจา้หนา้ที่
ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 
เพื่อตดิตามการ
ดําเนนิงานตาม MOU 

ดําเนนิการเผยแพร่ขอ้มูลขา่วสาร
ประชาสัมพันธ ์สทศ.ใหแ้ก่
หนว่ยงานทีเ่กี่ยวขอ้งในพืน้ที่ของ
ศูนยเ์ครือขา่ย 
2.สนับสนนุงานของ สทศ. ใน
พื้นที่ของศูนยเ์ครือขา่ย ไดแ้ก ่
การทดสอบดว้ยระบบ E-Testing 
ที่ ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. ม.บูรพา  / 
ม.สุรนารี / ม.พระจอมเกลา้ธนบุรี 
/ ม.เชยีงใหม ่
3.จัดประชุมเจา้หนา้ที่ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. เพื่อตดิตามการ
ดําเนนิงานตาม MOU และ KPI 
เมื่อวันที่ 17 พ.ค.60 
4. เจ้าหน้าที่ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 
จัดทํารายงานผลการปฏบิัติงาน
รายไตรมาส 3 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
และ KPI อยา่งนอ้ย 1
ครั้ง ต่อ ไตรมาส 
4.เจ้าหน้าที่ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. จัดทํา
รายงานผลการ
ปฏิบัตงิานรายไตรมาส
ทุกครั้ง 
5.บริหารจัดการศูนย์
เครือขา่ย สทศ. ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์
6.คา่ตอบแทนเจา้หนา้ที่
ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ. 
ประจํามหาวทิยาลัย 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.สถานศกึษาและ
หนว่ยงานในพืน้ที่ไดร้ับรู้
ขา่วสารของ สทศ.และมี
ทัศนคติต่อ สทศ.ที่ดีขึ้น
2.จนท.ศูนย ์ไดร้่วม
ประชุมหารือแนว
ทางการดําเนนิงาน
,ปัญหาอุปสรรค 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
3.สทศ.ติดตามผลการ
ดําเนนิงานของ ศูนย์
เครือขา่ย สทศ. 
4.ศูนยเ์ครือขา่ย สทศ.
ดําเนนิงานตาม
วัตถุประสงค์ 
5.คา่ตอบแทนเจา้หนา้ที่
ศูนยเ์ครือขา่ย ทุกเดือน 
เดือนละ 18,000 บาท 

23.2 (งานพัฒนา
และประเมินผล
สถาบันฯ) 
 

   ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1. จัดทํา TOR เพื่อจัด
จ้างหน่วยงาน
ภายนอกที่มีความ
เชี่ยวชาญดําเนนิการ
ประเมนิผลการ
ดําเนนิงานของสถาบัน
ฯ 
2. ติดตามการสํารวจ
ความพงึพอใจให้
เป็นไปตามแผน 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 

ไตรมาสที่ 1
เชงิปริมาณ 
1. มกีารประกาศเพื่อจา้งที่
ปรึกษาในการสํารวจความพงึ
พอใจในการใหบ้ริการของ สทศ. 
2. มีการจัดจา้งและลงนามใน
สัญญาเลขที่ 28/2560 ลงวันที่ 
6 ธันวาคม 2559 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1. มกีารสง่งานงวดที่ 1 เมื่อวันที่ 
30 ธันวาคม 2559 
เชงิคุณภาพ 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การดําเนนิงานเป็นไป
ตามแผน 
 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
กจิกรรมที่ 1 การ
สํารวจความพงึพอใจ 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
สร้างเครื่องมือ เก็บ
แบบสํารวจเสนอ
รายงานความกา้วหนา้ 
งวดที่ 2 

2. มกีารสง่รายงาน
ความกา้วหนา้ งวดที่ 2 เมื่อวันที่ 
3 มีนาคม 2560 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
-ตดิตามการสง่รายงานฉบับ
สมบูรณ์ งวดที่ 3 
 –สง่รายงานสํารวจความพงึ
พอใจ งวดที่ ในวันที่ 3 มิถุนายน 
2560 
เชงิคุณภาพ 
งานเป็นไปตามแผนที่กําหนดไว ้

23.3 (งาน
ยุทธศาสตร์ และ
วิเคราะห์นโยบาย
และแผน) 

   ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดทําคําของบประมาณ 
2560 
2.ตดิตามและรายงานผล
การ ดําเนนิงาน 
3.จัดทําคํารับรองการ
ปฏิบัติงาน 2559 
4.ตดิตามและรายงานผล
การดําเนนิงานตามคํา
รับรองการปฏบิัติงาน 

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
1..จัดทําเลม่แผนปฏบิัติการ
ประจําปี ของสถาบัน พ.ศ.2560   
2. จัดทําแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
สทศ. โดยไดม้าจากการประชุม
จัดทําแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี สทศ. 
และนําสง่กระทรวงศกึษาธกิาร  
3.จัดทําคําของบประมาณประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 เบือ้งตน้ ทั้ง
ในรูปแบบเอกสารและระบบ 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ
การดําเนนิงานเป็นไปตาม
แผน 

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ติดตามการขอ
งบประมาณ 2560 
2.ตดิตามและรายงานผล
การ ดําเนนิงาน 
3. ตดิตามและรายงานผล
การดําเนนิงานตามคํา
รับรองการปฏบิัติงาน 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
การดําเนนิงานเป็นไปตาม
แผน 

4.จัดทําการตดิตามแผนปฏบิัติการ
ประจําปี 2559 ไตรมาส 4 
5.จัดทําการตดิตามแผนปฏบิัติการ
ประจําปี 2560 ไตรมาส 1 
เชงิคุณภาพ 
การดําเนนิงานเป็นไปตามแผนและ
สามารถสง่รายงานเป็นไปตาม
กําหนด 
ไตรมาส 2 
เชงิคุณภาพ 
1. จัดทําเลม่แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
ของ สทศ. (Mob up) และอยูร่ะหว่าง
การตรวจรายละเอยีดเพื่อจัดทําขอ
อนุมัติสั่งทําเลม่ ต่อไป 
2. จัดทําร่าง Template เลม่รายงาน
ประจําปี ประจําปีงบประมาณ 
2559 (Annual Report 2016) 
3.จัดทําคําของบประมาณประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 เบือ้งตน้ ทั้ง
ในรูปแบบเอกสารและระบบ โดย
ปรับเงนิตามที่ได้รับจัดสรร ปี 2561 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ประชุมชี้แจงแผนปฏิบัติ
งานประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 
2.จัดทําแผนปฏิบัติงาน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2561 
3.ตดิตามและรายงานผล
การดําเนนิงานตามแผน 
ปฏิบัติงานรายไตรมาส 
4.ตดิตามและรายงานผล
การดําเนนิงานตาม 
คํารับรองฯ รอบ 6 เดือน 
9 เดือน และ 12 เดือน 

4. เขา้ร่วมประชุมในสว่นที่เกี่ยวขอ้ง
กับงานนโยบายและแผนกับ
กระทรวงฯ 
5. ทําบันทกึขอรายงานผลการ
ดําเนนิงานรายเดือนและรายไตร
มาส 
6. จัดทําขอ้มูลเพื่อรับการประเมิน 
6 เดือน ของ ก.พ.ร. 
ไตรมาส 3 
เชงิปริมาณ 
1.(ร่าง)แผนปฏิบัติราชการปี 2561 
(ชวาลัน) 
2.ไดเ้อกสารประกอบคําชี้แจง
งบประมาณ 2561 (4 คณะ 
กรรมาธิการ อนุกรรมาธิการ
ฝกึอบรม อนุกรรมาธกิารครุภัณฑ์ 
แปรญัตติ) 
3.ตดิตามและรายงานผลการ
ดําเนนิงานตามแผนประจําเดือน
มิถุนายน 2560 
4.เตรียมขอ้มูลรายงานผลการ
ดําเนนิงานรอบ 9 เดือน 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
5.จัดทํารายงานประเมิน
ตนเองของสถาบันฯเสนอ
คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมนิผล
ฯ รอบ 6 และ 12 เดือน 
6.จัดทํารายงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน 
7.จัดทํารายงานประจําปี 
2559 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.รวบรวมแผนปฏบิัติงาน
ทุกกลุม่ งานและนําเสนอ
คณะกรรมการ บริหาร 
2.รายงานผลการเบกิ
จ่ายเงินทุก เดือนรายงาน
ความก้าวหนา้ไตร มาส 3 
ตอ่คณะกรรมการ บริหาร
3.ตดิตามความก้าวหนา้
รอบ 9 เดือน รายงานตอ่
สํานักงาน ก.พ.ร. 
4.จัดทํารายงานประเมนิ
ตนเองของ สถาบันฯเสนอ

5.จัดทํารายงานประเมนิผลการ
ดําเนนิงานรอบ 6 เดือนเสนอตอ่
คณะอนุกรรมการตรวจสอบฯ ใน
คราวประชุมครั้งที่ 3/2560  
6.จัดทํารายงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน ไตร
มาส 3/2560  
7.ไดเ้ลม่แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี  
8.ไดร้ายงานประจําปี พ.ศ.2559  
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
คณะอนุกรรมการ 
ตรวจสอบและประเมนิผล
ฯ รอบ 12 เดือน 
5.จัดทํารายงานการ
บริหารความ เสี่ยงและ
ควบคุมภายในเสนอ 
คณะอนุกรรมการบริหาร
ความ เสี่ยงไตรมาสที่ 3 
6.สง่รายประจําปีแก่
หน่วยงานต้น สังกัดและ
เผยแพร่รายงาน ประจําปี

 23.4 (โครงการ
จัดตั้งเครือข่ายด้าน
การทดสอบ การวัด 
และการประเมินผล) 

   ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ประสานงานกับ
หน่วยงานที่ต้องการ
ประสานความร่วมมือ 
2.จัดเตรียมและเสนอร่าง 
MOU เพื่อพจิารณา 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ดําเนนิการจัดทํา
ข้อตกลงความร่วมมือกับ
หน่วยงานทัง้ในและ

ไตรมาส 2-3
เชงิปริมาณ 
1.จัดอบรมการรับโทรศัพทเ์ป็น
ภาษาอังกฤษใหก้ับบุคลากร สทศ 
2.ไดแ้บบฟอร์ม 2 ภาษา ฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ลง 
Website สทศ.และ Monitor สทศ. 
3.ประชุมคณะทํางานจัดทํา
แบบฟอร์มเอกราชการ 2 ภาษา 3 
ครั้ง 
4.กําลังดําเนนิการแปลกฏหมาย
ฉบับภาษาอังกฤษ 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตา่งประเทศไดค้รบถว้น
ตามจํานวนที่กําหนดไว้ 
2.สามารถดําเนินการได้
ตามแผนที่กําหนดไว้ 
เสร็จสิ้นในระยะเวลาที่
กําหนด 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.ลงนามความร่วมมือกับ
หน่วยงานระดับ
นานาชาติ 
2.แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.MOU กับองค์กร
ระดับประเทศ 
2.รายงานผลการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

24 โครงการส่งเสริม
การนําผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษา 

*10,000,000 4,000,000 1,062,686.70
(26.57%)

3,000,000 197,367.00
(6.58%)

1,260,053.70 
(12.60%) 

8,739,946.30
(87.40%)

ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดทําเอกสารเชงิ
วชิาการ 

ไตรมาส 1
อยูร่ะหวา่งการดําเนนิงาน 
ไตรมาส 2-3 
เชงิปริมาณ 
1.จัดทําเอกสารวชิาการ 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ระดับชาติ ขัน้
พื้นฐาน (O-NET) ไป
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2.เอกสารเชงิวชิาการ
ประกอบการสง่เสริม
การสร้างความรูค้วาม
เขา้ใจเกี่ยวกับผลการ
ทดสอบ O-NET 
 

2.จัดประชุมเชงิปฏบิัติการ”
เตรียมความพร้อมสําหรับการ
สอบ O-NET ป.6 วชิาภาษาไทย 
รูปแบบอัตนัย และนํารายงาน
ผลการทดสอบ O-NET ไปใช ้
เพื่อใหผ้ล O-NET สูงขึ้น” 
จํานวน 7 ครั้ง มีผู้เข้าร่วม
ประชุมทัง้หมด 1,311 คน 
เชงิคุณภาพ 
เอกสาประกอบการอบรม
สง่เสริมการสร้างความรู้ความ
เขา้ใจเกี่ยวกับการทดสอบ O-
NET 

ละ 6.58 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ
เบิกจ่ายเงิน 

25 โครงการพัฒนา
คุณภาพข้อสอบวัด
สมรรถนะของ
ผู้เรียน ชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 6 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ ชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 6 ตาม
แนว PISA-Like  

**2,580,000 1,285,000 68,000
(5.29%)

552,500 167,550.00
(30.33%)

235,550.00 
(9.13%) 

2,344,450.00
(90.87%)

ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.การพัฒนาและ
กลั่นกรองขอ้สอบ 
2.การทดลองขอ้สอบ
และวเิคราะหค์ุณภาพ
ขอ้สอบ จํานวนไม่น้อย
กวา่ 2,000 ข้อ 
4 จัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ 
และอุปกรณท์ี่จําเป็น

ไตรมาส 1
เชงิคุณภาพ 
1.นําขอ้มูลที่ไดจ้ากการทดลองใช้
ไปวเิคราะหค์ุณภาพขอ้สอบ หา
ความยากงา่ยของของขอ้สอบ 
เพื่อไปพัฒนาคุณภาพตอ่ไป 
2.วางแผนในการดําเนนิการ
คัดเลือกโรงเรียนกลุม่ตัวอยา่ง ที่
จะดําเนนิการทดลองใชข้อ้สอบ 
ตามโครงการโครงการพัฒนา

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 30.33 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ต่อการดําเนนิ 
โครงการ 
5.การจัดจา้ง
ผู้เชี่ยวชาญ ลูกจา้ง
ปฏบิัตงิานในโครงการ 
และ บุคคลภายนอก
ช่วยบันทกึขอ้มูล 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.ขอ้สอบผา่นการ
สร้างและ พฒันา
ขอ้สอบ พร้อมเขา้คลัง

คุณภาพขอ้สอบวัดสมรรถนะของ
ผูเ้รียนชัน้ ป.6  ม.3 และ ม.6 
ตามแนว PISA - Like เพื่อจัดทํา
ฐานขอ้มูลในการ เพื่อใชใ้นการ
ดําเนนิการประสานโรงเรียน  
3.จัดทําหนังสือขอความ
อนุเคราะหใ์ชโ้รงเรียนและ
นักเรียน ในการทดลองใชข้อ้สอบ 
และใชส้ําหรับการจัดเตรียม
ขอ้สอบ แยกตามรายวชิา และ
ระดับชัน้ 
4.จัดเตรียมขอ้สอบเพื่อ
ดําเนนิการกลั่นกรองขอ้สอบ
เพื่อให้ได้ข้อสอบที่มีคุณภาพ และ
นํามาจัดชุดวชิา เพื่อนําไปทดลอง
ใช้เครื่องมือวัดฯ และนํากลับ
ขอ้สอบวเิคราะหค์ุณภาพขอ้สอบ
และพัฒนาเครื่องมือวัดตอ่ไป 
ไตรมาส 2-3 
เชงิคุณภาพ 
- ตรวจทานและจัดเตรียม
ขอ้สอบ วิชา ภาษาอังกฤษ 
คณติศาสตร์และวทิยาศาสตร์ 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
เพื่อสําหรับการออกไปทดลองใช้
เครื่องมือวัด ในเดือนมถิุนายน-
สิงหาคม 2560ได้ข้อมูลการ
ทดลองใชเ้ครื่องมือวัด ตรงตาม
กลุม่เปา้หมาย และจํานวนกลุม่
ตัวอยา่งที่ต้องการ 

26 โครงการส่งเสริม
การนําผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษา 
ระดับชาติ ขัน้
พื้นฐาน (O-NET) ใน
โรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดน 
เพื่อเป็นการเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
(ต่อเนื่อง) 

*5,000,000 2,000,000 124,040
(6.20%)

1,500,000 3,638.00
(0.24%)

127,678.00 
(2.55%) 

4,872,322.00
(97.45%)

ไตรมาส 1-2
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
1.จัดทําเอกสารเชงิ
วิชาการ 
2.สถานศกึษาที่อยูใ่น
สังกัดโรงเรียนตระเวน
ชายแดนเขา้ร่วม
โครงการในขัน้ตอนของ
การอบรมเชงิปฏบิัติการ
(ผูบ้ริหารสถานศกึษา ,
หัวหนา้กลุม่สาระการ
เรียนรู)้ 
3.ครูโรงเรียนตระเวน
ชายแดนที่ผ่านการขยาย
ผลโดยผูบ้ริหาร
สถานศกึษาและหัวหนา้

ไตรมาส 1
- อยูร่ะหวา่งการดําเนนิงาน 
ไตรมาส 2 
เชงิปริมาณ 
1.จัดทําเอกสารวชิาการ 
2.จัดประชุมเชงิปฏบิัติการ”
เตรียมความพร้อมสําหรับการ
สอบ O-NET ป.6 วชิาภาษาไทย 
รูปแบบอัตนัย และนํารายงานผล
การทดสอบ O-NET ไปใช้ เพื่อ
ให้ผล O-NET สงูขึ้น” จํานวน 7 
ครั้ง มีผู้เข้าร่วมประชุมทัง้หมด 
1,311 คน 
เชงิคุณภาพ 
เอกสารวชิาการประกอบการ
สง่เสริมการสร้างความรู้ความ

การ
ดําเนินงาน
เสร็จตามแผน
ที่กําหนด การ
ใช้จ่ายเงินร้อย
ละ 0.24 
เนื่องจากอยู่
ระหว่างการ
เบิกจ่ายเงิน 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
กลุม่สาระ (ใหค้รบทุก
คนในทุกกลุม่สาระ) 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
1.สทศ.มีเอกสาร
วิชาการดา้นการวัดและ
ประเมนิผลเพื่อใช้
เผยแพร่และอบรมเชงิ
ปฏิบัติการกับ
สถานศกึษา 
2.ผลการทดสอบทาง
การศกึษา 
แหง่ชาตขิัน้พื้นฐาน (O-
NET) ในปีการศกึษา
ถัดไปสูงขึ้น  
3.ครูโรงเรียนตระเวน
ชายแดนม ี
สมรรถนะดา้นการวัด
ประเมนิผลการเรียนรู้ที่
ดีขึ้น 
4.ครูโรงเรียนตระเวน
ชายแดนม ี
ความสามารถในการนํา
ผลO-NET ไปพฒันาผล

เขา้ใจเกี่ยวกับผลการทดสอบ O-
NET 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
การเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ในรูปของการวจิัยในชัน้
เรียนและสามารถ 
พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ผูเ้รียนไดอ้ย่างมีผล
ประจักษ์ 
ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
ตัวชี้วัดเชงิปริมาณ 
สง่เสริมการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจการ
นําผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาตขิัน้
พื้นฐาน O-NET 
โรงเรียนตํารวจตระเวน 
ชายแดน 
ตัวชี้วัดเชงิคุณภาพ 
สง่เสริมการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับผลการทดสอบ
ทางการศกึษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) 4 
กจิกรรม 

ไตรมาส 3 
เชิงปริมาณ 
- ประสานกองบัญชาการตํารวจ
ตระเวนชายแดน เพื่อหารือ 
การดําเนนิการ 
- พัฒนาหลักสตูรฝกึอบรม/
ประชุมเชงิปฏบิัติการ 
- พัฒนาเอกสารการอบรม/
ประชุมเชงิปฏบิัติการ 
- จัดทําขอ้มูลผลการทดสอบ 
O-NET ย้อนหลงั 3 ปีของ
โรงเรียน ตชด. 
- คัดเลือกโรงเรียนที่จะเขา้ร่วม 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
27 โครงการจัดการ

ทดสอบระดับชาติ
ทางการศึกษา ขัน้
พื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 วิชาภาษาไทย
ด้วยรูปแบบอัตนัย 
ประจําปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.
2560  
 

129,620,000
(*100,000,000) 
(**29,620,000) 

73,630,000 31,069,464.71
(42.20%)

55,740,000 56,843,318.63
(101.98%)

87,912,783.34 
(67.82%) 

41,707,216.66
(32.18%)

ไตรมาส 1
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.การพัฒนาครูผู้
ตรวจข้อสอบอัตนัย 
2.การจัดสอบข้ออัตนัย
และตรวจ 
กระดาษคําตอบ 
3.การบริหารจัดการ
ของศูนย์เครือข่าย 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ประชุมติดตามการ
ดําเนิน 
งานจาก
คณะอนุกรรมการ
กํากับและติดตามระบบ
การจัดสอบด้วย
ข้อสอบอัตนัย  
2.อบรมครูผู้
ตรวจข้อสอบอัตนัยวิชา
ภาษาไทย 
3.จัดประชุมหารือวาง
แผนการตรวจข้อสอบ
อัตนัยที่ศูนย์

ไตรมาส 1
เชงิปริมาณ 
- ประชุมคณะอนุกรรมการกํากับ
และตดิตามระบบการจัดสอบดว้ย
ข้อสอบอัตนัย ในวันที่ 25 ต.ค.59 
- ประชุมคณะ อนุกรรมการ
กํากับและตดิตามระบบการจัด
สอบดว้ยขอ้สอบอัตนัย ในวันที่ 
22 พ.ย.. 2559 
- ประชุมคณะ อนุกรรมการ
กํากับและตดิตามระบบการจัด
สอบดว้ยขอ้สอบอัตนัย ในวันที่ 
13 ธ.ค. 2559 
- จัดอบรมครูผูต้รวจขอ้สอบ
อัตนัยวชิาภาษาไทย ภาคกลาง
จํานวน 3 ครั้ง และ ภาค
ตะวันออกเฉยีงเหนือ 1 ครั้ง  
จําแนกตามวัน เวลา การอบรม 
ดังนี้(1) ภาคกลาง : วันที่ 27-29 
ต.ค.59 ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ 
มหานาค ผูร้ับการอบรม จํานวน 
500 คน(2) ภาคกลาง : วันที่ 30 
ต.ค.-1พ.ย.59 ณ โรงแรมปรินซ์ 

การ
ดําเนินงาน
เสร็จเร็วกว่า
แผนที่กําหนด 
การใช้จ่ายเงิน
ร้อยละ 
101.98 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
ตรวจข้อสอบอัตนัย 3 
ศูนย์ 

ไตรมาส 2 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1.การจัดสอบข้ออัตนัย
และตรวจ 
กระดาษคําตอบ 

พาเลซ มหานาค ผูร้ับการอบรม 
จํานวน 655 คน(3) ภาค
ตะวันออกเฉยีงเหนือ :  วันที่ 10 
ธ.ค.59 โรงแรมวีวิช จ.ขอนแกน่ 
วันที่ 10 ธ.ค.59 ผูร้ับการอบรม
จํานวนทั้งสิ้น 268 คน(4) ภาค
กลาง : วันที่ 12 ธ.ค.59 โรงแรม
แกรนด์ ทาวเวอร์อนิน ์ 
กรุงเทพมหานคร  ผูร้ับการอบรม
จํานวนทั้งสิ้น 193 คน 
- ประชุมหารือวางแผนการรว
จขอ้สอบอัตนัยที่มหาวทิยาลัย 3 
แหง่ ที่เป็นศูนยต์รวจขอ้สอบ
อัตนัยทัง้ ดังนี้- 18 ธ.ค.59 : ศูนย์
ตรวจ ม.ศิลปากร  จ.นครปฐม - 
28 ธ.ค.59 : ศูนยต์รวจหา
วทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช จ.
นนทบุรี และ ม.บูรพา จ.ชลบุรี 
ไตรมาส 2 
เชงิคุณภาพ 
1. ตรวจขอ้สอบอัตนัย 3 ศูนย์
ตรวจ คือ ม.บูรพา มศก. และ 
มสธ. 
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
2.การบริหารจัดการ
ของศูนย์เครือข่าย 
3.จัดหาวัสดุ และ
อุปกรณ์ 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ครูผู้ตรวจข้อสอบ
อัตนัยได้รับการ พัฒนา 
และมีจํานวนไม่น้อย
กว่า 200 คนที่ไดร้ับ
การคัดเลือก 
2.ดําเนินการจัดสอบ/
การตรวจ
กระดาษคําตอบ 

ไตรมาส 3 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

2.จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานและค่าใช้จ่ายเสนอ
คณะกรรมการบริหาร สทศ. 
3. จัดทําเกณฑก์ารตรวจและการ
ตรวจขอ้สอบอัตนัยรอบพเิศษ 
เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2560 และ
ตรวจขอ้สอบอัตนัยจํานวน 192 
ราย โดยใหผู้เ้ชี่ยวชาญดา้นการ
ตรวจขอ้สอบอัตนัยวชิาภาษาไทย
เป็นผู้ตรวจข้อสอบรอบพิเศษ
ดังกลา่ว  
4. ตรวจสอบและเช็คความ
ถูกตอ้งของเอกสารการเงนิงาน
ตรวจอัตนัยศูนย ์ ม.บูรพา มศก. 
และ มสธ. 
เชงิปริมาณ 
1.ครูผูต้รวจขอ้สอบอัตนัยไดร้ับ
การพัฒนา และมจีํานวนไม่น้อย
กวา่ 200 คนที่ไดร้ับการคัดเลือก 
ไตรมาส 3 
เชิงปริมาณ 
1) ระบบการตรวจ (คูม่ือ
ตรวจข้อสอบอัตนัยแบบเขยีนตอบ
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
1.การจัดสอบข้ออัตนัย
และตรวจ 
กระดาษคําตอบ 
2.การบริหารจัดการ
ของศูนย์เครือข่าย 
3.จัดหา วัสดุ และ
อุปกรณ์ที่จําเป็นต่อ
การดําเนินโครงการ 
4.ค่าจ้างบันทึกข้อมูล 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
1.ดําเนินการจัดสอบ/
การตรวจ
กระดาษคําตอบ 
2.ค่าจ้างบันทกึขอ้มูล 

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน) 
2) หลักสูตรการพัฒนาผู้
ตรวจข้อสอบอัตนัยที่เป็นคณาจารย์
มหาวิทยาลัยเพื่อเป็น Third Party 
(วิทยากรแกนนํา)    
3) หลักสูตรการพัฒนาผู้
ตรวจข้อสอบอัตนัยที่เป็นครู
ประจําการ  
4) ผู้ตรวจข้อสอบอัตนัยที่เป็น
คณาจารยม์หาวิทยาลัยที่เป็น Third 
Party (วิทยากรแกนนํา)  
5) ผูต้รวจขอ้สอบอัตนัยที่เป็นครู
ประจําการที่ไดร้ับการอบรม
หลักสูตรการตรวจขอ้สอบอัตนัย 
จํานวน 3,409 คน และเป็นผู้ผ่าน
เกณฑก์ารตรวจอัตนัย จํานวน 
2,867 คน เป็นผู้ที่ผ่านการอบรม 
ได้รับวุฒิบัตร เกียรตบิัตร รวม
จํานวน 2,017 คน จําแนกเป็นได้รับ
เกยีรติบัตร จํานวน 1,450 คน เป็น
ครูผู้ตรวจข้อสอบอัตนัยที่ได้รับ
วุฒิบัตร จํานวน 567 คน  
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
6)โปรแกรมระบบบริหารการตรวจ
กระดาษคําตอบการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน วิชา
ภาษาไทย รูปแบบอัตนัย ระดับชัน้ 
ป. 6 ปีการศึกษา 2559 
7) ศูนยต์รวจขอ้สอบอัตนัยที่เป็น
มหาวิทยาลัยของรัฐ จํานวน 3 ศูนย์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยบูรพา และ
มหาวิทยาลัยศลิปากร  
8) ตรวจกระดาษคําตอบ 3.4 ล้าน
แผน่ภายใน 21 วัน ภายใต้มาตรฐาน 
(Standardized) การทดสอบระดับชาติ 
9) ข้อค้นพบมโนทัศนที่คลาดเคลื่อน
ในสาระการเขยีน ตัวชี้วัด ป 6/2 ป 
6/5 ป 6/8 ของนักเรียนและครู  
10) สง่ผลกระทบเชงิบวก กระตุน้ให้
โรงเรียนมีการเน้นการเรียนการสอน 
การอา่น เขยีน คิดวิเคราะห์ การ
สอบอัตนัยในชั้นเรียน รองรับ
เตรียมพร้อมสอบ PISA 2018 เน้น 
Reading Literacy นอกจากนี้ 
โครงการดังกล่าวยังทําให้ครูไดรู้้
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ที่ งาน/โครงการ 
งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร

ทั้งหมด 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 1-2 

งบประมาณสะสม
ไตรมาส 3 งปม.ใช้ไป

ทั้งหมด 
งปม. 

คงเหลือ 
เป้าหมาย 

ตามกิจกรรม 
ผลการดาํเนนิงาน 

สรุปผลการ
ตรวจสอบ 

แผน ผล แผน ผล
วธิีการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา
ทักษะการเขียนของผู้เรียนระดับชั้น 
ป.6 ได้อย่างมีประสทิธผิล ไดท้ราบ
ข้อบกพร่องของทักษะด้านการเขยีน
ของนักเรียนส่วนใหญ ่และอาจารย์
มหาวิทยาลัยที่ทําหน้าที่เป็น
วทิยากรแกนนํา ยังสามารถนํา
ความรู้ที่ไดจ้ากการเขา้โครงการฯ ไป
พัฒนานักศกึษา 

รวมกิจกรรมที่ 5 
153,000,000 

(*115,500,000) 
(**37,500,000) 

82,840,000 33,978,246.05
(41.02%)

63,017,500 57,699,424 
(91.56 %)

91,677,670.41 
(59.92%) 

61,322,329.59
(40.08%)

  

รวมกิจกรรมที่ 1 - 5 

1,366,971,800 
(*873,753,200) 

(**154,726,600) 
(***338,492,000) 

1,081,991,800 773,174,440.48
(71.46%)

197,600,175 191,236,467 
(96.78%)

961,350,216.16 
(70.33%) 

405,621,583.84
(29.67%)

  

 


