
ข้อบังคับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
ว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงาน  การบริหาร  และขอบเขตหน้าที่ของส่วนงาน 

พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 

------------------------------------------------------------- 
  
  โดยที่เป็นการสมควรออกข้อบังคับว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงาน  การบริหารและขอบเขตหน้าที่
ของส่วนงานของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๐(๕) 
แห่งพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) พ.ศ.๒๕๔๘  คณะกรรมการ
บริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๔๘ เมื่อวันที่ ๑๗ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๘ 
จึงมีมติให้ออกข้อบังคับไว้ ดังต่อไปนี้ 
 
  ข้อ  ๑   ข้อบังคับนี้เรียกว่า  “ข้อบังคับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  
ว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงาน  การบริหารและขอบเขตหน้าที่ของส่วนงาน พ.ศ.๒๕๔๘” 
 
  ข้อ  ๒   ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 
 
  ข้อ  ๓   ในข้อบังคับนี ้
   “สถาบัน”  หมายความว่า  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
   “คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการบริหารสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
   “ผู้อ านวยการ”  หมายความว่า  ผู้อ านวยการสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
 

ข้อ ๔๑  ให้จัดแบ่งส่วนงานของสถาบัน เป็นดังนี้ 
 (๑) กลุ่มงานอ านวยการ 
 (๒) กลุ่มงานยุทธศาสตร์และส่งเสริมการพัฒนาองค์กร 
 (๓) กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 

    (๔)  กลุ่มงานผลิตและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา 
 (๕) กลุ่มงานบริหารการทดสอบ 

 (๖) กลุ่มงานบริการการทดสอบ 
 

  ข้อ  ๕   ผังการจัดแบ่งส่วนงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละส่วนงานเป็นไปตาม
บัญชีท้ายข้อบังคับนี ้
 
  ข้อ  ๖   การจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกส่วนงาน  ตามข้อ ๕  ให้ท าเป็นประกาศของ
สถาบัน  เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการแล้ว 

                                                   
๑ ความเดิมถูกยกเลิกและใช้ความที่พิมพ์ไว้แทน โดยข้อ  ๓  ของข้อบังคับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการจัดแบ่ง 
ส่วนงาน  การบริหาร  และขอบเขตหน้าที่ของส่วนงาน (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๖ 



 

๒ 
 

  ข้อ  ๗   กลุ่มงานอาจมีการแบ่งเป็นกลุ่มภารกิจภายในเพ่ือรับผิดชอบงานในหน้าที่ของสถาบัน
ได้การแบ่งกลุ่มภารกิจภายในให้เป็นอ านาจของผู้อ านวยการที่จะออกประกาศจัดแบ่งตามที่เห็นสมควร   
แล้วรายงานให้คณะกรรมการทราบ 
 
  ข้อ  ๘   การด าเนินงานตาม  ข้อ ๖  และ  ข้อ ๗   ต้องค านึงถึงคุณภาพทางวิชาการและการ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารเป็นส าคัญ   โดยเน้น  ความประหยัด  การลดความซ้ าซ้อน  และความร่วมแรง
ร่วมใจในการปฏิบัติงานทุกงานของสถาบัน 
 
  ข้อ  ๙   ให้ทุกกลุ่มงานขึ้นตรงต่อผู้อ านวยการและประสานงานกันในระดับกลุ่มงานการตัดสินใจ
และการด าเนินงานในแต่ละกลุ่มงานให้เน้นเรื่องการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ   เว้นแต่หน่วยงานตรวจสอบ
ภายในให้ขึ้นตรงต่อคณะกรรมการ 
 
  ข้อ  ๑๐   ให้ผู้อ านวยการมีอ านาจออกประกาศหรือค าสั่งต่างๆ เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับนี ้
 
  ข้อ  ๑๑   ในกรณีท่ีมีปัญหาอันเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ให้ผู้อ านวยการเป็นผู้มีอ านาจ
ตีความและวินิจฉัย  แล้วรายงานให้คณะกรรมการทราบ 
 
  ข้อ  ๑๒   ให้ผู้อ านวยการรักษาการตามข้อบังคับนี้ 
 
    ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 
 (รองศาสตราจารย์ คุณหญิงสุมณฑา   พรหมบุญ) 
 ประธานคณะกรรมการบริหาร 
 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บัญชีแนบท้ายข้อบังคับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
ว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงาน การบริหารและขอบเขตหน้าที่ของส่วนงาน ( ฉบับท่ี ๖ ) พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
หน้าที่และความรับผิดชอบในแต่ละกลุ่มงาน๒ 

ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
---------------------------------------------- 

 
๑. กลุ่มงานอ านวยการ   
  มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไปของสถาบัน เป็นกลุ่มงานที่
ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มงานอ่ืน ให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และอ านาจหน้าที่ของสถาบัน 
โดยมีงานที่เก่ียวข้องดังต่อไปนี้ 
  ๑.๑  งานบริหารทั่วไปและพัสดุ  ได้แก่ งานบริหารทั่วไปดูแลงานประชุมต่างๆ  
งานธุรการและสารบรรณ งานเลขานุการผู้อ านวยการ งานประชุม งานพัสดุ งานอาคารสถานที่และงาน
ยานพาหนะ 
  ๑.๒  งานการเงินและบัญชี ได้แก่ งานการเงิน และงานบัญชี   
  ๑.๓  งานบริหารงานบุคคลและกฎหมาย  ได้แก่ งานบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ  
งานกฎหมาย 
  ๑.๔  งานอ่ืนๆ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 

๒. กลุ่มงานยุทธศาสตร์และส่งเสริมการพัฒนาองค์กร 
  มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานยุทธศาสตร์ งานนโยบาย
แผนงาน และแผนงบประมาณ รวมถึงงานประชาสัมพันธ์และงานส่ง เสริมการพัฒนาองค์กร รวมถึงงานวิจัย
พัฒนา ประเมินองค์กรและสร้างเครือข่ายของ สทศ.  ให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และอ านาจ
หน้าที่ของสถาบัน โดยมีงานที่เก่ียวข้องดังต่อไปนี้ 
  ๒.๑  งานพัฒนาและวิเทศสัมพันธ์   
  ๒.๒  งานวิจัยพัฒนา ประเมินองค์กรและสร้างเครือข่าย 
  ๒.๓  งานยุทธศาสตร์  
  ๒.๔  งานอ่ืนๆ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 

๓. กลุ่มงานสารสนเทศและเทคโนโลยีการทดสอบ 
  มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการวางระบบสารสนเทศ การพัฒนาระบบ
สารสนเทศ การบริหารจัดการระบบสารสนเทศและการจัดท าระบบปฏิบัติการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินงานของสถาบันให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และอ านาจหน้าที่ของสถาบันรวมทั้งการวิจัย
และพัฒนา โดยมีงานที่เก่ียวข้องดังต่อไปนี้ 

                                                   
๒ บัญชีแนบท้ายเดิมถูกยกเลิก และให้ใช้บัญชีแนบท้ายที่พิมพ์ไว้แทน โดยข้อบังคับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ว่าด้วย  
การจัดแบ่งส่วนงาน การบริหาร และขอบเขตหน้าที่ของส่วนงาน (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๖  



 

  ๓.๑ งานบริหารจัดการองค์กรโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้แก่การดูแลระบบงาน
คอมพิวเตอร์และเครือข่ายพ้ืนฐานระบบข้อมูล การรั กษาความปลอดภัย รวมถึงงานปฏิบัติการตรวจ
กระดาษค าตอบ การให้บริการสารสนเทศด้านการทดสอบทางการศึกษาทุกระดับท้ังในและต่างประเทศ  
  ๓.๒ งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการทดสอบ ได้แก่ระบบฐานข้อมูล
สถานศึกษา ระบบฐานข้อมูลศูนย์สอบและสนามสอบ ระบบฐานข้อมูลผู้เข้าสอบ ระบบการจัดสอบ ระบบคลัง
ข้อสอบ ระบบตรวจกระดาษค าตอบ ระบบประกาศและจัดส่งผลการสอบ ระบบการวิเคราะห์คะแนนสอบ 
ระบบบริหารส านักงานและงาน Website ของ สทศ. 
ระดับชาติ ประกอบด้วยการสร้างงานวิจัยและพัฒนาวิชาการ ด้านการทดสอบ การประเมินผลการศึกษา  
  ๓.๓  งานอ่ืนๆ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 

๔. กลุ่มงานผลิตและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา 
  มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการประสานงานการผลิตเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษาในด้านวิชาการและวิชาชีพต่างๆ เพ่ือใช้ในการจัดทดสอบทางการศึกษา ตลอดจนการ
บริหารจัดการคลังข้อสอบและคลังชุดข้อสอบอย่างเป็นระบบ ให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
อ านาจหน้าที่ของสถาบันรวมทั้งการวิจัยและพัฒนา โดยมีงานที่เก่ียวข้องดังต่อไปนี้ 
  ๔.๑  งานผลิตและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาด้านพ้ืนฐาน 
  ๔.๒ งานผลิตและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา 
  ๔.๓  งานอ่ืนๆ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย  

๕. กลุ่มงานบริหารการทดสอบ 
  มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการด าเนินการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติ        
แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ และมัธยมศึกษาปีที่ ๖ หรือเทียบเท่า ซึ่งก าลังศึกษาอยู่
ในหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้หรือรับรอง และรวมถึงการอาชีวศึกษา การศึกษานอกโรงเรียน 
การศึกษาพิเศษ ให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และอ านาจหน้าที่ของสถาบันรวมทั้งการวิจัยและ
พัฒนา โดยมีงานที่เก่ียวข้องดังต่อไปนี้ 
  ๕.๑  งานบริหารการทดสอบด้านพ้ืนฐาน 
  ๕.๒  งานบริหารการทดสอบด้านอาชีวศึกษา 
  ๕.๓  งานอ่ืนๆ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 

๖. กลุ่มงานบริการการทดสอบ 
  มีหน้าที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริการการทดสอบแก่หน่วยงานต่างๆ 
ตลอดจนการบริการทดสอบวัดความรู้ความสามารถแก่ครู นักเรียนและบุคคลทั่วไป และรวมถึงงานพัฒนาและ
บริหารการทดสอบระดับอุดมศึกษา ให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และอ านาจหน้าที่ของสถาบัน
รวมทั้งการวิจัยและพัฒนา โดยมีงานที่เก่ียวข้องดังต่อไปนี้  
  ๖.๑  งานผลิตและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา  
  ๖.๒  งานบริหารการทดสอบ 
            ๖.๓  งานอ่ืนๆ ที่ผู้อ านวยการมอบหมาย 
 



 

 
โครงสรา้งการบริหาร 

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(องค์การมหาชน) 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริหาร 
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหง่ชาติ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

ที่ปรึกษาคณะกรรมการฯ 

อนุกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผล 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

อนุกรรมการบริหารงานบุคคล อนุกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข ์ อนุกรรมการพัฒนาและ
บริหารระบบการทดสอบ 

อนุกรรมการบริหาร           
ความเสี่ยง 

ผู้อ านวยการ สทศ. 

รองผู้อ านวยการ  รองผู้อ านวยการ  

กลุ่มงานสารสนเทศและ
เทคโนโลยีการทดสอบ  

 

กลุ่มงานผลิตและพัฒนา
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผลทางการศึกษา 

กลุ่มงานบริการการทดสอบ 
 

กลุ่มงานบริหารการ
ทดสอบ  

 

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละ 
ส่งเสริมการพัฒนา

องค์กร  
 

กลุ่มงานอ านวยการ 

1.งานบริหารงานทั่วไปและ    
   พัสด ุ
2.งานการเงินและบัญชี 
3.งานบริหารงานบุคคลและ    
   กฎหมาย 
  
  

1.งานพัฒนาและวิเทศ   
   สัมพันธ ์
2.งานวิจัยพัฒนา ประเมิน   
   องค์กรและสรา้งเครือข่าย 
3.งานยุทธศาสตร์ 

1.งานบริหารจัดการองค์กร 
   โดยใช้เทคโนโลยี 
   สารสนเทศ  
2.งานพัฒนาระบบเทคโนโลยี 
   สารสนเทศเพื่อการ 
   ทดสอบ  
 

1. งานผลิตและพัฒนา    
    เครื่องมือวัดและ  
    ประเมินผลทางการศึกษา  
    ด้านพื้นฐาน 
2. งานผลิตและพัฒนา 
    เครื่องมือวัดและ  
    ประเมินผลทางการศึกษา   
    ด้านการอาชวีศึกษา 

1. งานผลิตและพัฒนา     
   เครื่องมือวัดและประเมินผล   
   ทางการศึกษา 
2. งานบริหารการทดสอบ 
 

1. งานบริหารการทดสอบ  
    ด้านพื้นฐาน 
2. งานบริหารการทดสอบ  
    ด้านอาชีวศีกษา 
 
 

ที่ปรึกษา/ผู้เชี่ยวชาญของสถาบนัฯ 


