
                                 บริษัท รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท. จ ากัด  
                               เลขท่ี ๑ ถนนอโศก-ดินแดง  แขวงมักกะสัน  เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐   

รายงานประจ ารายสามเดือน (รายงานเดือนธันวาคม เดือนมีนาคม เดือนมิถุนายน และเดือนกันยายน) 
ประกอบด้วย 
 

(๑) การด าเนินงานตามรายงาน และแผนงานการขอจัดสรรงบประมาณไว้ รายงานสรุปผลการด าเนินการตาม
แผนงาน รฟฟท. ๘๕ % คะแนนที่ได้ ๒ คะแนน (ไมผ่่านเกณฑ์ท่ีก าหนดตามเงื่อนไขของสัญญา ข้อเสนอทางเทคนิคที่ 
๙๐ %) 
 

 
 
- การด าเนินงานตามรายงาน และแผนงานการขอจัดสรรงบประมาณไว้ รายงานสรุปผลการด าเนินการตามแผนงาน 
รฟฟท.รายไตรมาส ระหว่างเดือน มกราคม ๒๕๖๒ – เดือน มีนาคม ๒๕๖๒  (ไม่มีรายงานในเดือนนี้) 
 
รายงานประจ ารายหกเดือน (รายงานเดือนมีนาคม และเดือนกันยายน) ประกอบด้วย 
     - ควบคุมเพ่ือลดและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานไฟฟ้าของระบบปรับอากาศ ระบบลิฟต์และบันไดเลื่อน   
ทยอยลดลงอย่างน้อย ร้อยละ ๕ ไตรมาสที่ ๓,๔ เป้าหมายในปี ๒๕๖๑ การใช้ไฟฟ้าลดลง๑๐%(หน่วย:ล้าน kwh)
ประเมินผลทุกๆ ๖ เดือน รายงานในเดือนนี้ แต่ยังคงต้องรอยอดการใช้ไฟฟ้าเดือนมีนาคม ๒๕๖๒ จะได้รายงานผลใน
เดือนเมษายน 

การด าเนินการตามรายงาน และแผนงานการขอจัดสรรงบประมาณไว้

ผ่าน P ไม่ผ่าน

Actual Target ๕ ๔ ๓ ๒ ๑
ปี ๒๕๖๑ ต.ค.-ธ.ค. ๒๕๖๑ ๘๗.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๕ % ๙๒.๕ % ๙๐ % ๘๐ % ๗๐ %

ม.ค.-ม.ีค. ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐
เม.ย.-ม.ิย. ๙๐.๐๐
ก.ค.-ก.ย. ๙๐.๐๐

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย
๗๙.๓๗ ๘๕.๗๐ ๙๔.๒๓ ๙๐.๑๐ ๘๓.๗๘ ๘๑.๘๗

เกณฑ์ช้ีวดั : ด้านการเงินการลงทุน (Financial Perspective)

ป ี๒๕๖๑ ป ี๒๕๖๒การด าเนินการตามแผนงานของ รฟฟท.
ตามจ านวนรายการทีข่อจดัสรรงบประมาณไว้

** วธิีวดัผล : ผลการด าเนินการตามแผนงานของ รฟฟท. ตามจ านวนรายการทีข่อจดัสรรงบประมาณไวโ้ดยประเมินเปน็รายไตรมาส

บทวิเคราะห ์/ ค าอธิบายเพิ่มเติม

ปี ๒๕๖๒

คะแนนประเมินผลการด าเนินงาน

เปา้หมาย  ๙๐% ของการด าเนินงาน
เมื่อเทียบกบัจ านวนรายการท่ีขอจัดสรรงบประมาณ ๘๗.๐๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ

คะแนนผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวดัที ่๑ (KPI) 
ผลด าเนินการตามแผนงานทีข่อจัดสรรงบประมาณไว ้
ของ รฟฟท. เดือนมกราคม ๒๕๖๒ - มีนาคม ๒๕๖๒ 
มีค่าคะแนนเทา่กับ ๘๕% คิดเปน็ระดับผลการ
ด าเนินงาน ในระดับ ๒

๘๕.๐๐ อยู่ระหว่างด าเนินการ
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