
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
อําเภอ โนนคูณ   จังหวัดศรีสะเกษ

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 62,162,310 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 13,352,900 บาท

งบบุคลากร รวม 9,480,500 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,953,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน
1.นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนายก/รองนายก
1.นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
1.นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน
-เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 3,268,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
1.ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
2.รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
3.เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
4.สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,526,980 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,510,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน
1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
2.รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง
3.หัวหน้าสํานักปลัด
4.นักวิชาการตรวจสอบภายใน
5.นักพัฒนาชุมชน
6.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
7.นักจัดการงานทัวไป
8.นิติกร
9.นักวิชาการสาธารณสุข
10.นักอาชีวบําบัด
11.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
12.เจ้าพนักงานพัสดุ
13.เจ้าพนักงานธุรการ 
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 168,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล
1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
2.รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
3.หัวหน้าสํานักปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,594,980 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
1.ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานเกษตร
4.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
5.ผู้ช่วยเจ้านักพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
6.นักการภารโรง
7.พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกนําเอนกประสงค์)
8.พนักงานขับรถยนต์
9.ยาม
10.คนงานทัวไป
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
เงินอืนๆ จํานวน 84,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบล
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งบดําเนินงาน รวม 3,649,700 บาท
ค่าตอบแทน รวม 585,700 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปี
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 185,700 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและผูมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ

ค่าใช้สอย รวม 2,135,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 130,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ แยกเป็น ดังนี
1.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
 เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆและค่าลงทะเบียนของผู้บริหาร 
 สมาชิกสภา อบต.รวมทังพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
2.ค่าจ้างเหมาบริการ
 เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายสําเนาเอกสาร รวมทังค่า
จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
1.ค่ารับรองเกียวกับการต้อนรับบุคคล
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองของ อบต.ในโอกาสต่างๆ เช่น
ค่าต้อนรับบุคคลและคณะบุคคลผู้ตรวจเยียมนิเทศน์งาน
2.ค่ารับรองในการประชุม
เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน
และประชุมคณะกรรมการต่างๆ ที อบต.ต้องดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่า
ทีพัก เป็นต้น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 1,000,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
1.เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ช่วยเหลืองาน อบต. เช่นการเลือกตัง ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการการเลือกตัง เป็นต้น  
2.เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างทีใช้ในการเลือกตัง 
-พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และ มาตรา 17

ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดงานรัฐพิธี
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โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรของ  อบต.หนองกุง  ผู้ทีมีความซือสัตย์  สุจริต 
 มีคุณธรรม  จริยธรรม

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองกุง  ผู้ทีมีความซือสัตย์สุจริต มี
คุณธรรม จริยธรรม ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง ครัง
ที 1 หน้า 65

โครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษาดูงานนอกสถานที จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน โครงการพัฒนาบุคลากรและการ
ศึกษาดูงานนอกสถานที ประจําปีงบประมาณ 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 77

โครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษาดูงานนอกสถานที
(เกียวกับการต่อต้านการทุจริตของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง)

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาบุคลากรและการศึกษา
ดูงานนอกสถานที เกียวกับการต่อต้านการทุจริตของพนักงานส่วนตําบล
และพนักงานจ้าง ประจําปีงบประมาณ 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง ครัง
ที 1 หน้า 65

โครงการพัฒนาเพิมประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของคณะ
ผู้บริหาร,ส.อบต.

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนา
เพิมประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
ของคณะผู้บริหาร,ส.อบต.ประจําปีงบประมาณ 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 77

โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับการป้องกันการทุจริตและระเบียบกฎหมาย
ของคณะผู้บริหาร,ส.อบต.

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมให้
ความรู้เกียวกับการป้องกันการทุจริตและระเบียบกฎหมาย
ของคณะผู้บริหาร,ส.อบต. ประจําปีงบประมาณ 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
ครังที 1 หน้า 65

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมดูแลรักษาทรัพย์สินของ อบต.
ให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม

ค่าวัสดุ รวม 510,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานสิงของเครืองใช้
ภายในสํานักงานต่างๆ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด สบู่
ผงซักฟอก นํายาล้างจาน นํายาถูพืน เป็นต้น

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี
ยางรถยนต์ ไฟหน้า ไฟหลัง เป็นต้น

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิง และหล่อลืน เช่น
นํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง เป็นต้น

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น วัสดุ เพาะชํา
 อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ คราด เป็นต้น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล
หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เพิมเติม เป็นต้น

ค่าสาธารณูปโภค รวม 419,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 373,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนองกุง

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ทีใช้ในการติดต่อราชการ
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร เป็นต้น

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบอินเตอร์เน็ต ค่าธรรมเนียม
ในการใช้บริการอินเตอร์เน็ต เป็นต้น

งบลงทุน รวม 192,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 192,700 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าเครืองปรับอากาศขนาด 18,000 บีทียู  จํานวน 1 เครือง จํานวน 21,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ  ขนาด  18000 บีทียู
 จํานวน 1 เครือง
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 109

ค่าโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี จํานวน 26,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี  จํานวน 4  ชุด
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 109
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เพือจ่าเป็นค่าจัดซือเก้าอีแถวเหล็ก  จํานวน 4  ทีนัง จํานวน 6,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีแถวเหล็กแบบ 4 ทีนัง   จํานวน 1  ชุด
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 109

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบทรงทึบ(มอก.) จํานวน 4  หลัง จํานวน 22,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบทรงทึบ(มอก.) 
จํานวน 4 หลัง
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 109

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะหมู่บูชา  จํานวน 1 ชุด จํานวน 8,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต็ะหมู่บูชา  จํานวน   1  ชุด
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 109

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโพเดียม  จํานวน  2  ชุด จํานวน 11,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโพเดียม  จํานวน   2  ชุด
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
  ครังที 2 หน้า 109

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
ค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพนิงระบบดิจิตอล  จํานวน 1  ตัว จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้งถ่ายภาพนิงระบบดิจิตอล   จํานวน  1   ตัว
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 110

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์  จํานวน 2  เครือง จํานวน 44,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์แบบตังโต๊ะ 
 จํานวน 2  เครือง
- เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเเตอร์ 
 ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 110

ค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์ชนิดเลเซอร์ LED  ขาวดํา  จํานวน 3 เครือง จํานวน 23,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์ชนิดเลเซอร์ ขาวดํา  
จํานวน 3  เครือง
-- เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเเตอร์ 
 ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 110

งบรายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา  วิจัย  ประเมิน  หรือพัฒนาระบบต่างๆซึงมิใช่เพือ
การจัดหา  หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ทีดิน  และสิงปลูกสร้าง

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผล
หรือพัฒนาระบบต่างๆ เช่น การประเมินความพึงพอใจ
ในการให้บริการประชาชน เป็นต้น
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,637,450 บาท
งบบุคลากร รวม 2,490,450 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,490,450 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,923,360 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล (กลองคลัง) ดังนี
1.ผู้อํานวยการกองคลัง
2.นักวิชาการพัสดุ
3.นักวิชาการคลัง
4.นักวิชาการเงินและบัญชี
5.นักวิชาการจัดเก็บรายได้
6.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
7.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
8.เจ้าพนักงานธุรการ (กองคลัง)
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 32,880 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล (กองคลัง)
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง
-ผู้อํานวยการกองคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 446,370 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กลองคลัง)
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 45,840 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง (กองคลัง)
งบดําเนินงาน รวม 1,062,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 285,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเกียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
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ค่าใช้สอย รวม 591,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ แยกเป็น ดังนี
1.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
 เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียน
 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
2.ค่าจ้างเหมาบริการ
 เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายสําเนาเอกสาร รวมทังค่า
 จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
1.ค่ารับรองเกียวกับการต้อนรับบุคคล
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองของ อบต.ในโอกาสต่างๆ เช่น
ค่าต้อนรับบุคคลและคณะบุคคลผู้ตรวจเยียมนิเทศน์งาน
2.ค่ารับรองในการประชุม
เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในประชุมคณะกรรมการต่างๆ 
ที อบต.ต้องดําเนินการประชุมตามระเบียบ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ(กองคลัง) จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2550
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.3/ว 483 ลงวัน
ที 19 กุมภาพันธ์ 2561
- แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า  76

โครงการปฏิบัติการด้านการพัฒนารายได้เชิงรุก ประจําปีงบประมาณ 2562 จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปฏิบัติการด้านการพัฒนารายได้เชิงรุก
 ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 76

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านภาษีแก่ผู้มีหน้าทีชําระภาษี ประจําปีงบ
ประมาณ 2562

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้ด้านภาษีแก่ผู้มีหน้าทีชําระ
ภาษี ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 77

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้มีสภาพ
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 181,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 85,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน (กองคลัง)
เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ กระดาษ เป็นต้น
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
เช่น หลอดไฟฟ้า ปลักไฟ เป็นต้น

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น
ไม้กวาด ไม้ถูพืน เป็นต้น

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 11,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น
โปสเตอร์  พู่กัน สี เป็นต้น

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 75,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึกปรินเตอร์ เป็นต้น

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตรา
ไปรษณียากร เป็นต้น

งบลงทุน รวม 85,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 85,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือตู้เก็บเอกสารแบบบานทึบ  2  บาน  จํานวน 2 หลัง จํานวน 11,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานทึบ 2 บาน
 จํานวน 2 หลัง
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 111

จัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี  จํานวน 2 ชุด จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี  จํานวน   2   ชุด
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 111

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ชนิดตังโต๊ะ  จํานวน 2 เครือง จํานวน 44,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ชนิดตังโต๊ะ 
 จํานวน  2 เครือง
- เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเเตอร์ 
 ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 111

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ของกองคลังเพือให้
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีวงเงินเกิน 5,000 บาท

จํานวน 20,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 189,500 บาท

งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน อปพร.ในการปฏิบัติหน้าที
ช่วยเหลืองาน อบต.
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท

เพือจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนทีใช้ในงาน อปพร. 
และงานรักษาความสงบภายใน

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแต่งกาย อปพร. 
วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ ตามแผนงานรักษา
ความสงบภายใน และการป้องกันภัย 

งบลงทุน รวม 109,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 109,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โครงการติดตังระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  (CCTV) จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการติดตังระบบกล้อง
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) พร้อมอุปกรณ์ทีเกียวข้อง
 จํานวน  1  ระบบ
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2หน้า 109

ครุภัณฑ์อืน
ค่าจัดซือเลือยยนต์ จํานวน 9,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเลือยยนต์  จํานวน  1  เครือง 
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 110

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 150,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ในการเดินทางไปราชการเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน เช่น อปพร.

โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการซักซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 1 หน้า 65
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โครงการรณรงค์ป้องกันความปลอดภัยและตังหน่วยบริการทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกัน
ความปลอดภัยและตังหน่วยบริการทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
 ที มท 0804.5/ว1634 ลงวันที  2  กันยายน  2557
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด
 ที มท 0810.4/ว661   ลงวันที  9  มีนาคม  2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 65

โครงการรณรงค์ป้องกันความปลอดภัยและตังหน่วยบริการทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกัน
ความปลอดภัยภัยและตังหน่วยบริการทางถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด
 ที มท 0804.5/ว1634 ลงวันที  2  กันยายน  2557
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด
 ที มท 0810.4/ว661   ลงวันที  9  มีนาคม  2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 1 หน้า 65

โครงการเสริมสร้างความมันคงในการป้องกันแก้ไขปัญหาและเฝ้าระวังยา
เสพติด
(วันต่อต้านยาเสพติดโลก)

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ป้องกัน
ความปลอดภัยภัยและตังหน่วยบริการทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
ที มท 0816.5/ว2726 ลงวันที 4 ธันวาคม  2560
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 65

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,168,260 บาท

งบบุคลากร รวม 1,482,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,482,360 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 864,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล (กองการศึกษาฯ)
1.ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ
2.นักวิชาการศึกษา
3.เจ้าพนักงานพัสดุ (กองการศึกษาฯ)
4.เจ้าพนักงานธุรการ (กองการศึกษาฯ)
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 34,920 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง (กองการศึกษาฯ)
-ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ

วันทีพิมพ์ : 13/11/2561  15:44:10 หน้า : 11/23



ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 519,420 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองการศึกษาฯ)
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองการศึกษาฯ)
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 21,420 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้าง (กองการศึกษาฯ)
งบดําเนินงาน รวม 570,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 230,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 200,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ แยกเป็น ดังนี
1.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
 เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียน
 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
2.ค่าจ้างเหมาบริการ
 เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายสําเนาเอกสาร รวมทังค่า
 จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองการศึกษา) จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบียเลียง
 ค่าพาหนะ ค่าทีพัก และอืนๆ ทีใช้ในการเดินทางไปราชการ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 30,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 1 หน้า 71

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
วัสดุการศึกษา จํานวน 50,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 80,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 80,000 บาท

งบลงทุน รวม 115,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 115,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบสองบานเปิดทรงสูงทึบ จํานวน 2 หลัง จํานวน 11,000 บาท
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 112
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ค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี จํานวน 2 ชุด จํานวน 15,000 บาท
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 112

ค่าจัดซือถังนําแบบไฟเบอร์กลาส จํานวน 9,200 บาท
- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 112

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
โทรทัศน์ (LED TV) บนาด 48 นิว จํานวน 21,300 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 113

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ตู้เย็น ขนาด 5 คิว จํานวน 9,500 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 113

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ชนิดตังโต๊ะ จํานวน 1 ชุด จํานวน 22,000 บาท

- เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเเตอร์ 
 ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 113

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ จํานวน 1 เครือง จํานวน 7,900 บาท
- เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเเตอร์ 
 ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 113

ครุภัณฑ์อืน
เครืองปัมนํา จํานวน 20,000 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 113

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 11,534,800 บาท
งบบุคลากร รวม 3,628,800 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,628,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,204,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนสําหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก
เงินวิทยฐานะ จํานวน 168,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชํานาญการสําหรับ
ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,229,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 26,900 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

งบดําเนินงาน รวม 3,938,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 150,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตรสําหรับ
ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก

ค่าใช้สอย รวม 1,524,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการเข้าค่ายคุณธรรมนักเรียน กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนในเขตตําบล จํานวน 50,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 62

โครงการแข่งขันกีฬายุวชนตําบลหนองกุง กลุ่มเครือข่ายในโรงเรียนในเขต
ตําบล

จํานวน 50,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 63

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิชาการ กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนในเขต
ตําบล

จํานวน 30,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 63

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,394,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษาโดยมีรายละเอียด ดังนี
1.ค่าจัดการเรียนการสอนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (วัสดุรายหัว)
                                                    จํานวน   321,300  บาท
2.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
                                                   จํานวน    144,640  บาท
3.ค่าอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     
                                                   จํานวน    926,100  บาท
   - ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดม่วงเป
   - ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดบ้านหนองกุง
                                                             
   - ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดบ้านหนองหิน
   - ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดบ้านหนองแวง
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสมบูรณ์
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 69

ค่าวัสดุ รวม 2,264,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,264,000 บาท
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งบเงินอุดหนุน รวม 3,968,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,968,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน  จํานวน 8  โรงเรียน
-โรงเรียนบ้านหนองหิน
-โรงเรียนบ้านหนองกุง
-โรงเรียนบ้านก้อนเส้า
-โรงเรียนม่วงเป
-โรงเรียนโคกสะอาด
-โรงเรียนบ้านโนนสมบูรณ์
-โรงเรียนบ้านหนองแวง
-โรงเรียนบ้านโนนดู่

จํานวน 3,968,000 บาท

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 650,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 290,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 290,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการชุมชนปลอดขยะ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการชุมชนปลอดขยะ
 ประจําปีงบประมาณ 2562
-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของบ้านเมือง (ฉบับบที 2) พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
ที มท 0810.5/ว 0263   ลงวันที  16  มกราคม  2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 73

โครงการบริหารจัดการขยะอันตราย จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบริหารจัดการ
 ขยะอันตราย ประจําปีงบประมาณ 2562
-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
 ของบ้านเมือง (ฉบับบที 2) พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด
 ที มท 0810.5/ว 0263  ลงวันที  16  มกราคม  2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 64

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก ประจําปีงบประมาณ 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด
 ที มท 0891.4/ว 407  ลงวันที  26  กุมภาพันธ์  2559
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 73

โครงการป้องและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า ประจําปีงบประมาณ 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด
 ที มท 0891.4/ว 407  ลงวันที  26  กุมภาพันธ์  2559
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 73
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งบเงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

เงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณ
ประโยชน์

จํานวน 360,000 บาท

เพืออุดหนุนโครงการตามแนวทางพระราชดําริด้านสาธารณสุข 
จํานวน 18 หมู่บ้าน  ประจําปีงบประมาณ  2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028  .
 ลงวันที  6  มิถุนายน  2561 (รายการเงินอุดหนุนทัวไป 
ประจําปีงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ 2562 )
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 88

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 24,200 บาท

งบดําเนินงาน รวม 24,200 บาท
ค่าใช้สอย รวม 24,200 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติ จํานวน 24,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกิจกรรม
วันผู้สูงอายุแห่งชาติ ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 60

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 4,346,400 บาท

งบบุคลากร รวม 2,297,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,297,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,555,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล (กองช่าง)
1.ผู้อํานวยการกองช่าง
2.นายช่างโยธา
3.นายช่างไฟฟ้า
4.นายช่างเขียนแบบ
5.นายช่างสํารวจ
6.เจ้าพนักงานการประปา
7.เจ้าพนักงานพัสดุ (กองช่าง)
8.เจ้าพนักงานธุรการ (กองช่าง)
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 61,800 บาท
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง
-ผู้อํานวยการกองช่าง
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 593,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองช่าง)
1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา
2.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการประปา
-หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 44,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง (กองช่าง)
งบดําเนินงาน รวม 1,861,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 211,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 161,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ค่าใช้สอย รวม 1,000,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ แยกเป็น ดังนี
1.ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ
 เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และค่าลงทะเบียน
 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
2.ค่าจ้างเหมาบริการ
 เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายสําเนาเอกสาร รวมทังค่า
 จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่า
ทีพัก เป็นต้น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ. 2557

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 700,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 650,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 150,000 บาท
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งบลงทุน รวม 188,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 188,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เครืองปรับอากาศ   จํานวน  2  เครือง
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ (ขนาด  18,000 บีทียู)  เครืองละ  
22,000.-

จํานวน 44,000 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 116

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
รถมอเตอร์ไซต์  110 CC จํานวน 38,000 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 113

ครุภัณฑ์สํารวจ
กล้องระดับ  ขยาย  24  เท่า จํานวน 34,000 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 115

ครุภัณฑ์อืน
ปัมนําลึกแบบจมนําไม่น้อยกว่า  105  แรงม้า  จํานวน  3  ชุด จํานวน 72,000 บาท

- บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 115

งานไฟฟ้าถนน รวม 1,600,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 1,600,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 1,600,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านทุ่งเจริญ หมู่ 11 - ห้วยกอก จํานวน 300,000 บาท
-ระเบียบกระทรวงมหาดไมยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว3616 
ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว1791 
ลงวันที 3 เมษายน 2560
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 68

โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านโนนสมบูรณ์กลาง  หมู่  18-หนองบักโทน จํานวน 350,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 69

โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านสันติสุข  หมู่  17 - บ้านหนองบักโทน จํานวน 350,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 68

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  บ้านโคกสะอาด  หมู่  7 จํานวน 300,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 68
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โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ บ้านหนองหิน หมู่ 6 จํานวน 300,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 82

งานบําบัดนําเสีย รวม 907,000 บาท
งบลงทุน รวม 907,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 907,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร่างคลองระบายนําตัวยู บ้านหนองหิน หมู่ 6 จํานวน 303,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 129
โครงการก่อสร้างคลองระบายนําแบบมีบ่อพัก    บ้านบากใหญ่  หมู่  16 จํานวน 304,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 87

โครงการก่อสร้างคลองระบายนําแบบมีบ่อพัก บ้านหนองแวง หมู่ 5 จํานวน 300,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 86

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 101,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 101,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 101,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน
 ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 76

โครงการบูรณาการจัดทําแผนชุมชนแบบมีส่วนร่วมและการประชาคมหมู่
บ้าน/ตําบล

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบูรณาการแผนชุมชนแบบมี
ส่วนร่วมและการประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง ครัง
ที 1 หน้า 69

โครงการฝึกอาชีพระยะสันเยาวชนและประชาชนทัวไป จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสัน
เยาวชนและประชาชนทัวไป  ประจําปีงบประมาณ 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24
  ลงวันที  4  มกราคม  2561
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 71

โครงการส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบตําบลหนองกุง จํานวน 41,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอ
เพียงต้นแบบตําบลหนองกุง  ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 1659 ลงวันที  24  มกราคม  2553
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 71
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 200,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 200,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการการแข่งขันกีฬา  อบต.หนอกุง  ประจําปี  2562 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการแข่งขันกีฬา 
อบต.หนอกุง ประจําปี 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2559
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 68

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการประเพณีบุญเข้าพรรษา ประจําปี 2562 จํานวน 30,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 67
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีฮีตสิบสองคลองสิบสี ประจําปี 2562 จํานวน 20,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 67
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 4,850,000 บาท
งบลงทุน รวม 4,850,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 4,850,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน  คลส.ระหว่างหมุ่บ้าน  บ้านโนนสมบุูรณ์  หมู่ 8 - 
บ้านหนองแวงใต้  หมู่10

จํานวน 300,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 75

โครงการก่อสร้างถนน  คสล. ระหว่างหมู่บ้าน  บ้านหนองหินเหนือ  หมู่  15 
-  บ้านเหล่าเชือก

จํานวน 800,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 79

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน  บ้านอุดม  หมู่  13 จํานวน 300,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 77

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ระหว่างหมู่บ้าน บ้านหนองกุง หมู่ 1- บ้านโนน
รัง หมู่ 4

จํานวน 800,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 70

โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านก้อนเส้า  หมู่ 3- บ้านโนนรัง หมู่ 4 จํานวน 300,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 71

วันทีพิมพ์ : 13/11/2561  15:44:11 หน้า : 20/23



โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านโนนรัง หมู่ 4 -บ้านบากใหญ่ หมู่ 16 จํานวน 400,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
  ครังที 2 หน้า 72

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ระหว่างหมู่บ้าน  บ้านโนนดู่  หมู่ 9 - สามแยก
ม่วงเป

จํานวน 300,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 76

โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง หน้าศาลาประชาคมหมู่บ้านสนาม
ชัย หมู่ 12
-หนองพะเนียม

จํานวน 300,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 77

โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง ห้วยพันแจ้-บ้านค้อใต้ บ้านเหมือ
ดแอ่ หมู่ 14

จํานวน 100,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 78

โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรัง ห้วยร่องคํา-บ้านเหล่าเชือก บ้านเห
มือดแอ่  หมู่  14

จํานวน 300,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 78

โครงการขึนถนนดินพร้อมลงลูกรังบ้านก้อนเส้า  หมู่ 3 - บ้านโคกสว่าง จํานวน 200,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 71

โครงการปรับถนนลูกรังบ้านโนนดู่  หมู่ 9 - รร.โคกสะอาดวิทยาคม จํานวน 100,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 75

โครงการปรับถนนลูกรังบ้านโนนดู่ หมู่ 9 - บ้านบากใหญ่ หมู่ 16 จํานวน 100,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 75

โครงการปรับถนนลูกรังบ้านโนนรัง  หมู่ 4  - บ้านโนนดู่  หมู่ 9 จํานวน 100,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง 
 ครังที 2 หน้า 73

โครงการปรับถนนลูกรังบ้านบากใหญ่  หมู่ 16 - บ้านสนามชัย  หมู่ 12 จํานวน 100,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 80

โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง หน้าโรงเรียนหนองแวงด้านทิศตะวันออก บ้าน
หนองแวงใต้  หมุ่  10

จํานวน 300,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 76

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังบ้านบากใหญ่ หมู่ 16 - บ้านโนนสูง จํานวน 50,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 79

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 5,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 5,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 325,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการถนนไร้ฝุ่น จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการถนนไร้ฝุ่น 
ประจําปีงบประมาณ 2562
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 1 หน้า 67

โครงการปล่อยปลาในแหล่งนําสาธารณะ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปล่อยปลา
ในแหล่งนําสาธารณะ ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
 ที มท 0801.2/ว 1060  ลงวันที  31  พฤษภาคม  2559
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 72

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ ประจําปีงบประมาณ 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
 ที มท 0801.2/ว 1060 ลงวันที  31 พฤษภาคม  2559
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)  หน้า 72

งบลงทุน รวม 300,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างบล็อคคอนเวริส บ้านโคกสะอาด  หมู่ 7 จํานวน 300,000 บาท
-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมเปลียนแปลง
 ครังที 2 หน้า 84

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 500,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 500,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 500,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้าน
แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 17,570,800 บาท
งบกลาง รวม 17,570,800 บาท

งบกลาง รวม 17,570,800 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด 
 ที มท 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557
-พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด
 ที มท 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 10,982,800 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 70
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 5,280,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 70
เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 48,000 บาท

-แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 64
สํารองจ่าย จํานวน 500,000 บาท

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 พ.ศ. 2560

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 160,000 บาท

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.)
-หนังสือกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน
 ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
-หนังสือกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน
 ที มท 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
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