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ภารกิจ  อ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
 

 ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน และตามพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผน และข้ันตอนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยใช้เทคนิค SWOT 
Analysis เข้ามาช่วย เพ่ือให้ทราบว่า เทศบาลต าบลล านารายณ์มีอ านาจหน้าที่ที่จะเข้าไปด าเนินการแก้ไข
ปัญหาในเขตพ้ืนที่ให้ตรงกับความต้องการของประชาชนได้อย่างไร การวิเคราะห์ภารกิจตามหลักเทคนิค Swot 
Analysis เทศบาลต าบลล านารายณ์ ก าหนดวิธีการด าเนินการตามภารกิจสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ทั้งนี้ สามารถวิเคราะห์ภารกิจให้ตรงกับสภาพปัญหา โดยสามารถก าหนดแบ่งภารกิจ ได้เป็น ๗ ด้าน  
ได้แก่ 

1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง เช่น 
    (1) การจัดการและดูแลสถานีขนส่งทางบกและทางน้ า 
    (2) การสร้างและบ ารุงรักษาทางบกที่เชื่อมต่อระหว่างเทศบาล 
    (3) การสาธารณูปการ 
    (4) การจัดให้มีและการบ ารุงการคมนาคมทางบก 
    (5) การจัดให้มีและบ ารุงทางระบายน้ า 
    (6) การจัดให้มีน้ าสะอาดหรือการประปา 
    (7) การจัดให้มีการและการบ ารุงการไฟฟูาหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
   

2  ด้านการส่งเสริมสุขภาพชีวิต มีภารกิจเกี่ยวข้องเช่น  
    (1) การจัดการศึกษา 
    (2) การปูองกัน การบ าบัดโรค และการจัดตั้งและบ ารุงสถานพยาบาล 
    (3) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส 
    (4) การรักษาความสะอาดของถนน ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งการก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 
    (5) การจัดให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
    (6) การจัดให้มีการบ ารุงสถานที่ส าหรับนักกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะ  
สวนสัตว์ ตลอดจนสถานที่ประชุมอบรมราษฎร 
    (7) การให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
    (8) การปูองกัน และระงับโรคติดต่อ 

 

3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยมีภารกิจเกี่ยวข้อง 
ดังนี้ 
    (1) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
    (2) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    (3) การจัดให้ระบบรักษาความสงบเรียบร้อยในเขตเทศบาล 
    (4) การรักษาความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีของประชาชนในเขตเทศบาล 
    (5) การส่งเสริมการฝึกอบรมและการประกอบอาชีพ 
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  4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  มีภารกิจ 
ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    (1) การส่งเสริมการฝึกอบรมการประกอบอาชีพให้แก่ราษฎรในเขตเทศบาล 
    (2) การจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง 
    (3) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    (4) การพาณิชย์ การส่งเสริมการลงทุนและการท ากิจกรรมไม่ว่าจะด าเนินการเองหรือ
ร่วมกับบุคคลอ่ืนหรือจากสหการ 

 

  5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีภารกิจ 
ที่เกี่ยวข้อง  ดังนี้ 
    (1) การคุ้มครอง ดูแลและการบ ารุงรักษาปุาไม้ ที่ดิน และทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
    (2) การจัดตั้งและการดูแลระบบบ าบัดน้ าเสียรวม 
    (3) การจัดท ามูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
    (4) การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ  

 

  6 ด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง  ดังนี้ 
    (1) การจัดการศึกษา 
    (2) บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
    (3) การส่งเสริมการกีฬา จารีตประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
    (4) การศึกษา การท านุบ ารุงศาสนา และการส่งเสริมวัฒนธรรม 

 

  7 ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการ 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    (1) สนับสนุนเทศบาลและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น  สนับสนุน 
หรือช่วยเหลือส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น 

  (2) ประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ของเทศบาล และองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
    (3) การแบ่งสรรเงินซึ่งตามกฎหมายจะต้องแบ่งให้แก่เทศบาลและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
    (4) การบริการแก่เอกชน ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
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ภารกิจหลัก  และภารกิจรอง ที่เทศบาลต าบลล านารายณ์ จะด าเนินการ 
 เทศบาลต าบลล านารายณ์  มีภารกิจหลัก  และภารกิจรอง  ที่ต้องด าเนินการ  ดังนี้ 
 ภารกิจหลัก 

(1)   การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(2)   การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
(3)   การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(4)   การดูแลรักษาสถานที่สาธารณะ 
(5)   การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน 
(6)   การผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
(7)   การสาธารณูปการ 
(8)   การก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนน ทางเท้าและท่อระบายน้ า 
(9)   การปรับปรุงรักษาและติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ 
(10) การพัฒนาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
(11) การปูองกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
(12) การจัดให้มีและควบคุมตลาด 
(13) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์  และการฆ่าสัตว์ 
(14) การจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
(15) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(16) การบ าบัดน้ าและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(17) การจัดและส่งเสริมการศึกษา 
(18) การส่งเสริมการกีฬา 
(19) การบ ารุงรักษาศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(20) การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
(21) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสันทนาการ 
(22) การสงเคราะห์ผู้ประสบภัยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 

 

ภารกิจรอง 
(1)  การปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารงานของเทศบาล 
(2)  การปรับปรุงประสิทธิภาพบุคลากรของเทศบาล 
(3)  การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
(4)  การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
(5)  การประชาสัมพันธ์กิจการของเทศบาลฯ 
(6)  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
(7)  การส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง 
(8)  การสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 


