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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
อ าเภอโพธิ์ตาก   จังหวัดหนองคาย 

                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,279,140 บาท แยกเป็น 
 

แผนงานงบกลาง จ านวน  10,651,301 บาท 

งบกลาง         รวม 10,651,301 บาท  
งบกลาง         รวม 10,651,301 บาท  
งบกลาง         รวม 10,651,301 บาท  

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม      จ านวน 280,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างกรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5  
 ของค่าจ้างท่ี อบต.จะต้องจ่าย เพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง ประจ าปี
 งบประมาณ พ.ศ. 2565   

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557  

 เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้างตามระเบียบและหนังสือสั่งการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน      จ านวน    20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนกรณีลูกจ้างประสบอุบัติเหตุ เจ็บปุวย หรือสูญหายโดย      
 น าเงินเข้าสมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นรายปีในอัตราร้อยละ 2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561   

 เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทนและตามระเบียบและหนังสือสั่งการอื่นที่เก่ียวข้อง 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ       จ านวน 7,500,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที4่) พ.ศ. 2562 (กองสวัสดิการสังคม)  

เบี้ยยังชีพความพิการ       จ านวน 1,700,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายให้เป็นเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการขององค์การปกครอง 

 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 146 ลงวันที่ 23 

  มกราคม 2560 เรื่องแนวทางด าเนินงานเงินอุดหนุนทั่วไป เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ปุวย 
  เอดส์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 และตามระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
  (กองสวัสดิการสังคม) 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์       จ านวน      85,000 บาท
 เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ตามบัญชีรายชื่อที่ได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบบัที ่7) พ.ศ. 2562 
 2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แกองค์การปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์การปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 
  เรื่อง การซักซ้อม แนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เงินอุดหนุน 
  ทั่วไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการ เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ 
  โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกัน 
  รายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ และตามระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (กองสวัสดิการสังคม) 

เงินส ารองจ่าย        จ านวน     500,000 บาท
 เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายที่ตั้งไว้เพ่ือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือบรรเทาปัญหาความ
 เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น และในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและ
 จังหวัดที่ประสบสาธารณภัย 
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
 พ.ศ. 2562 
 2) พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
 ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 
 4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545  
 เรื่อง การช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.2/ว 76 ลงวันที่ 13 มกราคม 2558 เรื่อง การเตรียม 
 การปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยหนาว  
 6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560  
 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัยตามพระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
 7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 526 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2560 
 8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.4/ว 608 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561  
 เรื่อง การปูองกันและแก้ไขปัญหาไฟปุาและหมอกควัน ปี 2561 
 9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1064 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม  
  2560 เรื่อง การเตรียมการปูองกันและแก้ไขปัญหาปูองกันอุทกภัย น้ าท่วมฉับพลัน น้ าปุาไหลหลาก 
  และดินถล่ม ปี 2560 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน           
 1. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 
          จ านวน 416,301 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติ
 บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 โดยค านวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการ
 รายรับทุกประเภทประจ าปีไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู ้เงินผู้มีผู้อุทิศให้และพันธบัตร 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.5/ว 31 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
 ส่งเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

 2. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน    จ านวน  20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
 พ.ศ. 2562 
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 2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560  
 เรื่อง การด าเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชน  
 4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553  
 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (กองสวัสดิการสังคม)  

3. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  จ านวน 130,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเงินตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่องหลักเกณฑ์ 
  เพ่ือสนับสนุนให้ อปท. ด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 
 - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบ 
  กองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
 2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ 
  พ้ืนที ่(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 (กองสวัสดิการสังคม)  
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แผนงานบริหารงานทั่วไปจ านวน 13,013,219 บาท 

งานบริหารทั่วไป        รวม  9,583,371 บาท  
งบบุคลากร        รวม  6,375,371 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)       รวม  2,743,920 บาท 

1. ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 514,080 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็น 
 - เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อัตราๆ ละ 20,400 บาท/ 
  เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 244,800 บาท   
 - เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 อัตราๆ ละ 11,220 บาท/ 
  เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 269,280 บาท   
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
 บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554  
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก    จ านวน  42,120 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็น 
 - เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อัตราๆ ละ 1,750 บาท/ 
  เดือน จ านวน 12 เดอืน เป็นเงิน 21,000 บาท   
 - เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 อัตราๆ ละ 880 บาท/
 เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก  องค์การ
 บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554  
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 (ส านักปลัด อบต.) 

3. ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก     จ านวน  42,120 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1อัตราๆ ละ 1,750 บาท/
 เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท และเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วน
 ต าบล จ านวน 2 อัตราๆ ละ 880 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท   
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 



- 6 - 
 

 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
 องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
 ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
 พ.ศ. 2554 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
 องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
 ส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
 เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 
  2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ 
  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554  
  ในราชกิจจานุเบกษา (ส านักปลัด อบต.) 

4. ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
         จ านวน     86,400 บาท   
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 7,200 บาท/เดือน  
  จ านวน  12 เดือน   
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก องค์การ
 บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554  
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 (ส านักปลัด อบต.) 

5. ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         จ านวน 2,059,200 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 11,220 บาท/เดือน  
 เป็นเงิน 134,640 บาท รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 9,180 บาท/เดือน เป็นเงิน  
 110,160 บาท สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 20 อัตราๆ ละ 7,200 บาท/เดือน เป็นเงิน  
 1,728,000 บาท เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 7,200 บาท/เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
 องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
 ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
 พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 (ส านักปลัด อบต.) 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม     3,631,451 บาท 
 1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 1,583,080 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 6 อัตรา จ านวน 12 เดือน   
 โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่นดังนี้ 

(1) ปลัด อบต.   
(2) รองปลัด อบต. 
(3) หัวหน้าส านักปลัด อบต.   
(4) นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
(5) เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
 วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ  
 ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท. (ส านักปลัด อบต.) 

2. เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน    84,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน  ดังนี้ค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

  ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท   
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
 ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547  
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548  
 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้
 ข้าราชการการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
 เท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) 
 3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
 การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
 ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ  
 ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบล 
 ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
 (ส านักปลัด อบต.) 
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3. เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน   168,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงาน ดังนี้   

 (1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
 (2) รองปลัด อบต.  
 (3) หัวหน้าส านักปลัด อบต.   
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
 จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 (ส านักปลัด อบต.) 

4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 1,651,371 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้   

  1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย  
       1.1 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 
       1.2 ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
       1.3 พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 2 อัตรา 
       1.4 คนสวน  
  2. พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย 
       2.1 นักการภารโรง 
       2.2 คนงานทั่วไป จ านวน 4 อัตรา 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
 (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558  
 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ส านักปลัด อบต.) 

5. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน 145,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ดังนี้  

 1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย 
    1.1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
    1.2 พนักงานขับรถยนต์ 
    1.3 คนสวน 
 2. พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย 
       2.1 นักการภารโรง 
       2.2 คนงานทั่วไป จ านวน 4 อัตรา  
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1)  ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ 
  ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน 
 ส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
      (ฉบับที่ 2) (ส านักปลัด อบต.) 

งบด าเนินงาน        รวม  2,935,000 บาท
ค่าตอบแทน        รวม    765,000 บาท 

1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
         จ านวน 540,000 บาท  
 1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี 
  ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
  หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
  เป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558  
 3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
  เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
  เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
  ของ อปท. พ.ศ. 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
  2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
  ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี (ส านักปลัด อบต.) 
 1.2 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการ 
  จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ 
  เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคลและระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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 2) ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง 
  ให้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
 1.3 เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง (กรณีครบวาระยุบสภา 
  กรณีแทนต าแหน่งที่ว่างและกรณีอ่ืนๆ)  
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ ตั้งงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ 
  ผู้บริหารท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน   15,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
  ของ อปท. พ.ศ. 2559 
 2) หนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17  
  พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน 
  นอกเวลาราชการของ อปท. พ.ศ. 2559 (ส านักปลัด อบต.) 

3. ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 186,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน   24,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   

 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาและระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ. 2549 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
 อัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
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 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

ค่าใช้สอย        รวม  1,610,000 บาท 
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 400,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่งอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมา 
ท าปูายต่างๆ,จ้างเหมาก าจัดปลวก,จ้างเหมาดูดส้วม,ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,  
ค่าเช่าทรัพย์สิน,ค่าธรรมเนียมต่างๆ,ค่าติดตั้งไฟฟูา,ค่าติดตั้งประปาฯลฯ ตลอดจนการจ้าง เหมาอ่ืนๆ  
ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ของ อบต.โพนทอง  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  

 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์
 การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์  
 และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
 วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
 (ส านักปลัด อบต.) 

2. รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       จ านวน   120,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการดังนี้ 
 - ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
 - ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ 
 - ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
 - ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการฯลฯ 
 - ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ 
    กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 (ส านักปลัด อบต.) 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
   2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 
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3. รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
1. ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน    จ านวน     5,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 - ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทดแทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  กระท าละเมิดต่อบุคคลภายนอก  ลงวันที่ 3 ตุลาคม  พ.ศ. 2554 (ส านักปลัด อบต.)   

2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง     จ านวน 200,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง (ยกเว้นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง) ขององค์การ
 บริหารส่วนต าบลตามท่ีกฎหมายก าหนด อีกท้ังให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์  
 หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองใน
 การเลือกตั้งฯ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่าย
 เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
 ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าของสมนาคุณ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
 วิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าปูายโครงการ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น
 ส าหรับการจัดการเลือกตั้งฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563  
 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
 ผู้บริหารท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
          จ านวน 150,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เลี้ยง  
 ค่าเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
 ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบินฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) หน้า 103 ล าดับที่ 175 (ส านักปลัด อบต.) 
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4. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา    จ านวน  5,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา 

 - เป็นไปตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 - หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 0514/36272 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2530 เรื่อง การเบิกจ่ายค่า
 ดอกไม้เพ่ือมอบให้บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้ (ส านักปลัด อบต.)  

5. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จ านวน 100,000 บาท
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
 อนุมัติให้เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนาฯลฯ 
 - ตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
 เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

6. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี จ านวน 30,000 บาท
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินโครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ
 พระบรมราชินี เช่นค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุค่าเช่าอุปกรณ์ค่าใช้จ่าย
 เกี่ยวกับสถานที่ฯลฯ และค่าใช้ จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องเป็นไป 
 - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
 พ.ศ.2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
 กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 64 หน้า 98 (ส านักปลัด อบต.) 

7. โครงการจัดงานวันปิยมหาราช      จ านวน 30,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินโครงการจัดงานวันปิยมหาราช เช่น เช่นค่าปูาย 
 โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  
  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่7) พ.ศ. 2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   
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 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 161 หน้า 97 (ส านักปลัด อบต.) 

8. โครงการฝึกอบรมกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง   จ านวน 50,000 บาท  
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการโครงการฝึกอบรมกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/21852 ลงวันที ่27 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง หารือการจัด
 เลี้ยงอาหารให้กับเจ้าพนักงานผู้ด าเนินการเลือกตั้ง 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2557 (ส านักปลัด อบต.)         

9. โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ   จ านวน 30,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินโครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
 พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ  
 เช่น ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
 สถานที่ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
 - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่7)  
 พ.ศ.2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
 กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
 -  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 162 หน้า 97 (ส านักปลัด อบต.) 

10. โครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร        จ านวน   30,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินโครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
 ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เช่นค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
 และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
 เกี่ยวข้อง 
 - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัที่ 7)  
 พ.ศ. 2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
 กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
 -  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 165 หน้า 99 (ส านักปลัด อบต.) 
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11. โครงการวันเฉลิมพระชนพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว       จ านวน   30,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินโครงการวันเฉลิมพระชนพรรษาพระบาทสมเด็จพระ 
  ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  ดังนี้  เช่นค่าปูาย 
  โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ 
  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบบัที ่7) พ.ศ. 2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 163 หน้า 98 (ส านักปลัด อบต.) 

12. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ 
         จ านวน   30,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการด าเนินโครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ พระบรมราชชนนี
 พันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ  ดังนี้ เช่นค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
 ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ฯลฯ และค่าใช้  จ่ายอื่นๆ ที่จ า 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) 
 พ.ศ.2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
 กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 160 หนา้ 96 (ส านักปลัด อบต.) 

13. โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้แก่ผู้บริหาร พนักงาน/ลูกจ้าง สมาชิกสภาฯ ผู้น าชุมชน 
และส่วนราชการในพื้นที่       จ านวน 250,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้แก่ผู้บริหาร พนักงาน/
 ลูกจ้าง สมาชิกสภาฯผู้น าชุมชนและส่วนราชการในพ้ืนที่โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ 
 การตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์   
 ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการ
 ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งของที่ใช้
 บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าของสมนาคุณในการดูงาน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
 ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรม
 ส าหรับการจัดท าโครงการฯลฯ 
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 - เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ดังนี้   
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2557 และตามหนังสือสั่งการและระเบียบอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 -  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) ล าดับที่ 172 หน้า102 (ส านักปลัด อบต.) 

14. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 150,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็น
 การจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 เป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้  
    (1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
 (2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
 วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

ค่าวัสดุ         รวม     245,000 บาท  
1. วัสดุส านักงาน       จ านวน   70,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
 ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 

อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟูม สมุด แบบพิมพ์
 ต่างๆ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
 งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 
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2. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน 10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน

 ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ไมโครโฟน โคมไฟ หลอดไฟฟูา เบรกเกอร ์สายไฟ  
ไม้ชักฟิวส์ ฯลฯ 

 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
 งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

3. วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 20,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
 ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
 ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น  ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรอง ถ้วย
 ชาม ช้อนส้อม ถาด ไม้กวาด แปรง  น้ าดื่มที่ซื้อจากเอกชนฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
 งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

4. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 20,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
  ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
 ระยะเวลา อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก  
 แม่แรง ฯลฯ 
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 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม 
  งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.)  

5. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 75,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
 ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
 ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล  
 น้ ามันเครื่องฯลฯ 
       - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
  ตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
 วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
  (ส านักปลัด อบต.) 

6. วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 50,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
 ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
 อันสั้น หรือมี ลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ หมึกเติม
 เครื่องพิมพ์ แปูนพิมพ์เมาส์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูลฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
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 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
  ตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

ค่าสาธารณูปโภค       รวม    315,000 บาท 
1. ค่าไฟฟ้า        จ านวน 200,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงาน/ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
 องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
 วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล      จ านวน     5,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาในส านักงาน/ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
 องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

3. ค่าบริการโทรศัพท์       จ านวน  20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ และหมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อ 

  ให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่า 
  หมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของ อปท. 
  (ส านักปลัด อบต.) 
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4. ค่าบริการไปรษณีย์       จ านวน  10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียม

 การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
 (ส านักปลัด อบต.) 
 

5. ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน  80,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว  
ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์เน็ต

 การ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความ 
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

งบลงทุน        รวม    273,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ ์        รวม    273,000 บาท 
ครุภัณฑ์ส านักงาน 
1. เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 BTU   จ านวน 151,800 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง (ราคารวมค่าติดตั้ง) ขนาด 24,000 บีทยีู  
 จ านวน 6 ตัว ราคาตัวละ 25,300 บาท รวม 151,800 บาท 
 1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 25,300 บีทียูแบบแยกส่วน  
 2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
 3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการ
 รบัรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์ 5 
 4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบาย 
 ความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
 5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
 6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว  
 เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพพลังงานตาม
 ฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
 7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
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 (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร  
 สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
 8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
  (1) ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวนขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาทขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทยีู  
 5,500 บาท 
  (2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืนขนาดไม่ต่ ากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาทขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท 
  (3) ชนิดติดผนังขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 
 - จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563 
 (ส านักปลัด อบต.) 

2. โซฟาชุดรับแขก       จ านวน 12,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ โซฟาชุดรับแขก ขนาด 3 ที่นั่ง จ านวน 1 ตัวขนาด 2 ที่นั่ง จ านวน 1 ตัว 

 โครงสร้างไม้เป็นไม้เนื้อแข็งอบแห้งรองรับน้ าหนักได้มากหุ้มด้วยฟองน้ าอย่างดี มีความยืดหยุ่นดี 
 หุ้มหนัง PVC คุณภาพสูง 
 - รายการนี้ไม่อยู่ในมาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อจัดหาตามราคาท้องตลาด (ส านักปลัด อบต.) 

3. ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก      จ านวน   7,500 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก จ านวน 1 หลัง โดยมีคุณลักษณะพอสังเขปดังนี้ 

 ตู้บานเลื่อนกระจกทรงสูงพร้อมกุญแจล็อคแผ่นชั้นระดับ 3 แผ่น ปรับสูง-ต่ าได้ ความหนาของเหล็ก  
 0.6 มม.ขนาดไม่ต่ ากว่า 90x45x180 (ก.xล.xส.) ซม.มี มอก.  
 - รายการนี้ไม่อยู่ในมาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อจัดหาตามราคาท้องตลาด (ส านักปลัด อบต.)  

4. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน       จ านวน 11,800 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จ านวน 2 หลัง ราคาหลังละ 5,900 บาท โดยมีคุณลักษณะ
 พอสังเขปดังนี้ 
 1) มีมือจับชนิดบิด 
 2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
 3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
 - จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563 
 (ส านักปลัด อบต.) 

5. โต๊ะท างานเหล็กขนาด 4 ฟุต      จ านวน   6,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กขนาด 4 ฟุต จ านวน 1 ตัว ราคา 6,000 บาท 

 โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 - เป็นโต๊ะเหล็กขนาด 4 ฟุต 
 - โครงโต๊ะผลิตจากแผ่นเหล็กท าสีพร้อมกระจก 
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 - มีลิ้นชักด้านขวา 3 ลิ้นชัก/กลาง 1 ลิ้นชัก ระบบกุญแจล๊อค 2 ชั้น 
 - ระบบรางเลื่อนแบบลูกล้อ ใช้งานคล่องตัว เลื่อนเข้า-ออกได้ง่าย 
 - รายการนี้ไม่อยู่ในมาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อจัดหาตามราคาท้องตลาด (ส านักปลัด อบต.) 

6. โต๊ะหมู่บูชา        จ านวน   8,400 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา จ านวน 1 ชุด มีคุณลักษณะโดยสังเขป 

 1) ท าด้วยไม้สัก 
 2) มีโต๊ะหมู่บูชา 9 ตัว ความกว้าง ตัวละ 9 นิ้ว 
 3) มีฐานรองโต๊ะหมู่ 
 - จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563 
 (ส านักปลัด อบต.) 

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
1.ชุดไมค์ประชมุไร้สาย ส าหรับห้องประชุม    จ านวน 50,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดไมค์ประชุมไร้สาย ไมค์ลอยไร้สายก้านยาวตั้งโต๊ะ 15 ตัว ไมโครโฟนประชุม  
 WIRELESS ประกอบด้วย  
 1. เป็นไมค์ประชุมส าหรับประธาน เป็นไมโครโฟนก้านยาวตั้งโต๊ะ 
 2. เป็นไมค์ประชุมส าหรับผู้ร่วมประชุมเป็นไมโครโฟนก้านยาวตั้งโต๊ะ 
 3. เครื่องควบคุมการสนทนา เป็นไมค์ประชุมไร้สาย ผู้ประชุมมากท่ีสุด 15 ท่านแสดงสัญญาณไฟ  
 LED ขณะใช้งานไมโครโฟนใช้ถ่าน 1.5 โวลต ์ส่งงานต่อเนื่องได้ 10 ชั่วโมงฯลฯ รายการนี้ไม่อยู่ใน
 มาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อจัดหาตามราคาท้องตลาด      

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล   จ านวน 23,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง   
 คุณลักษณะพื้นฐาน 
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา 
 พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถ 
 ในการประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย 
 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
 เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB 
 - มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
 1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลักท่ีมีความสามารถในการใช้หน่วยความจ า 
 แยกจากหน่วยความจ าหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
 2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ 
 ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
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 - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State 
 Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
  - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
 - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า  
 จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
 - มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
 - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
 - สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
 - จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
 ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 (ส านักปลัด อบต.) 

 2. เครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด 800 VA    จ านวน    2,500 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง ราคา 2,500 บาท 
 คุณลักษณะพื้นฐาน 
 - มีก าลังไฟฟูาด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี
 - จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
 ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ      รวม     620,680 บาท  
งบบุคลากร        รวม     540,880 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม     540,880 บาท 
1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 280,080 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 12 เดือน  
 โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 - นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ จ านวน 1 อัตรา 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
 วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ  
 ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138  
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  
 - ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล ของ อปท. (ส านักปลัด อบต.) 
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2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 260,800 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้   
 - ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 1 อัตรา 
 - เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)  
 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558   
 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ส านักปลัด อบต.) 

งบด าเนินงาน        รวม      79,800 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม      59,800 บาท 
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

         จ านวน  50,000 บาท 
1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  

 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
 ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557  
 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
 เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
  2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 
  ประจ าปีส าหรับพนักงาน ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
  2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทน 
  อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีและตามหนังสือสั่งการและระเบียบอื่นท่ี 
  เกี่ยวข้อง 
 1.2 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการ
 จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ  
  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
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 1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ
 เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคล 
 2) ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้
 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง  
 (ส านักปลัด อบต.) และระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 5,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
  อปท. พ.ศ. 2559 
 2) หนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 
  พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน 
  นอกเวลาราชการของ อปท. พ.ศ. 2559 (ส านักปลัด อบต.) 

3. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 4,800 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีการะเบียบ ดังนี้  
 1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2562 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
 อัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

ค่าใช้สอย        รวม     20,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
          จ านวน 10,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
  เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
  ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบินฯลฯ 



- 26 - 
 

 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
   พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 10,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
 อนุมัติให้เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนาฯลฯ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

งานบริหารงานคลัง       รวม   2,698,448 บาท  
งบบุคลากร        รวม   1,767,048 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม   1,767,048 บาท 
1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน  903,600 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี โดยจ่ายให้กับพนักงาน 
 ส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 (1) ผู้อ านวยการกองคลัง   
 (2) หัวหน้าฝุายการเงินและบัญชี 
 (3) นักวิชาการคลัง 
 (4) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 (5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
 (6) เจ้าพนักงานพัสดุ  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ 
  วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือหนังสือส านักงาน ก.จ., 
  ก.ท. และ กอบต. ที ่มท 0809.3/ ว 293 ลงวันที่  9 กุมภาพันธ์ 2559 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
  2558  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.  
  (กองคลัง) 
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2. เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน   60,780 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมาย 
  ก าหนดให้แก่พนักงานส่วนต าบล  โดยจ่ายเป็นรายเดือน   
 - เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงาน 
  ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548  
  เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ 
  ข้าราชการการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 
  เท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) 
 3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ 
  ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้ 
  พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ 
  ชั่วคราว (ฉบับที ่2) (กองคลัง) 

3. เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน   60,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงาน ดังนี้   
 (1) ผู้อ านวยการกองคลัง 
 (2) หัวหน้าฝุายการเงินและบัญชี 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
 จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 (กองคลัง) 

4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 695,628 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้   

  1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย  
      1.1 ผู้ช่วยนักวิชาการการเงินและบัญชี 
      1.2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
      1.3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
      1.4 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 



- 28 - 
 

 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
  (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
  เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (กองคลัง) 

5.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน   47,040 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ดังนี้  

 1.พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย 
   1.1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
   1.2 ผู้เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
   1.3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ 
  ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน 
 ส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ 
  ชั่วคราว (ฉบับที ่2) (กองคลัง) 

งบด าเนินงาน        รวม     930,000 บาท
ค่าตอบแทน        รวม     250,000 บาท 
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          จ านวน 170,000 บาท  
  1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 
  ประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558  
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
  2558  เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
  ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง 
  และพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558 
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 3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
  2559  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
  ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี  

1.2 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการ 
  จัดซื้อจัดจ้างและ บริหารพัสดุ  
  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ 
  เบิกจ่าย ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคลและระเบียบหนังสือสั่งการอื่นที่เกี่ยวข้อง (กองคลัง) 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน   20,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
  ของ อปท. พ.ศ. 2559 
 2) หนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
  2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
  ราชการของ อปท. พ.ศ. 2559 (กองคลัง) 

3. ค่าเช่าบ้าน        จ านวน  40,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับเป็นไปตามระเบียบและหนังสือ 
  สั่งการ  ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข 
  เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองคลัง)   

4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน  20,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  
 1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2562 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
 อัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 
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ค่าใช้สอย        รวม     550,000 บาท 
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 400,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ 
  ดัดแปลง ต่อเติม ครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่งอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของ 
  ผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ 
  หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา 
  ฯลฯ  ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ ของ อบต.โพนทอง  
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การ 
  เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองคลัง) 

2. รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     จ านวน   10,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการดังนี้ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ค่าใช้จ่าย 
  ในการประชุมราชการ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ 
  กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562  
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 

3. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
          จ านวน   50,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
 เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
 การใช้สนามบิน ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
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 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 50,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
 อนุมัติให้เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนาฯลฯ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ เข้ารับการฝึกอบรมของ
 เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  
 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง)        

3. โครงการออกหน่วยบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่    จ านวน   20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการออกหน่วยบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ เช่น ค่าปูาย
 โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ฯลฯ  
 และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
  - เป็นไปตามกฎหมายระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที7่)  
 พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
 กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (กองคลัง)  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) หน้า 96 ล าดับที่ 158 

4. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน   20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็น
 การจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 เป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้                            
 (1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
 (2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
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 วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองคลัง) 

ค่าวัสดุ         รวม     120,000 บาท  
1. วัสดุส านักงาน       จ านวน   50,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  ซ่ึงเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
 ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
 อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟูม สมุด แบบพิมพ์
 ต่างๆ ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
 งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองคลัง) 

2. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 10,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
 ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
 ระยะเวลา อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก  
 แม่แรง ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
 งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองคลัง)  
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3. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 10,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
  ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
   เวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ  
 -  เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุง หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
 ตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองคลัง) 

4. วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 50,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
 ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
 อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ  เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ หมึกเติม
 เครื่องพิมพ์ แปูนพิมพ์เมาส์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ  
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
 งบประมาณ 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองคลัง) 
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ค่าสาธารณูปโภค       รวม     10,000 บาท 
1. คา่บริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จ านวน 10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุ  ติดตามตัว ค่า
วิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึง อินเทอร์เน็ตการ์ดและ
ค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียมเป็นต้น และให้ หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ - เป็นไปตามหนังสือสั่ง
การ  ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม  
  2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 

งบลงทุน        รวม       1,400 บาท 
ค่าครุภัณฑ ์        รวม       1,400 บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
1. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบเอนกประสงค์ (smart Card Reader)  จ านวน   1,400  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ อุปกรณ์อ่านบัตรแบบ เอนกประสงค์ (smart Card Reader) จ านวน 2 เครื่อง  
 ราคาเครื่องละ 700 บาท เป็นเงิน 1,400 บาท 
 คุณลักษณะพื้นฐาน 
 - สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได ้
 - มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 4.8 MHz 
 - สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB ได้ 
 - สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ที่ใช้แรงดันไฟฟูาขนาด 5 Volts, 3 Volts และ  
 1.8 Volts ได้เป็นอย่างน้อย (กองคลัง) 
 - จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
 ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    รวม   110,720 บาท 
งบบุคลากร        รวม     80,720 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม     80,720 บาท 
1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 80,720 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 1 อัตรา  
  จ านวน 12 เดือน โดยจ่าย ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
 - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก) 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน 
  และวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่5) และหนังสือหนังสือส านักงาน  
  ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
  2558  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.  

งบด าเนินงาน        รวม     30,000 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม     20,000 บาท 
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          จ านวน  20,000 บาท 
  1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี 
  ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ 
  ด าเนินการตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี 
  พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์  
  2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 
  ประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
  2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทน 
  อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น เงินรางวัลประจ าปีและตามหนังสือสั่งการและระเบียบอื่นที่ 
  เกี่ยวข้อง 
 1.2 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการ 
  จัดซื้อจัดจ้างและ บริหารพัสดุ  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ 
  เบิกจ่าย ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคลและระเบียบหนังสือสั่งการอื่นที่เกี่ยวข้อง  
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ค่าใช้สอย        รวม     10,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
          จ านวน   5,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
  เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
  ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
  พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน   5,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรม 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
 เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน จ านวน 1,112,680 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   รวม        662,680 บาท 
งบบุคลากร        รวม        427,680 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม        427,680 บาท 

1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน    277,680 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วน 
  ท้องถิ่น  ดังนี้ 
 - เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย        
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ 
  วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือหนังสือส านักงาน  
  ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
 2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
  2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.  
  (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน    126,000 บาท
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ดังนี้   
 พนักงานขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 1 อัตรา 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน 
  พ.ศ. 2535 
 3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
  (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ส านักปลัด อบต.) 

3. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน     24,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว พนักงานขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 1 อัตรา  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน 
  พ.ศ. 2535 
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 3) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน 
  ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ 
  ชั่วคราว (ฉบับที ่2) (ส านักปลัด อบต.) 

งบด าเนินงาน        รวม   235,000 บาท  
ค่าตอบแทน        รวม     91,000 บาท  
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          จ านวน  50,000 บาท 
 1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี 
  ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ 
  ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี 
  พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
  2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
  เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล 
  ประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
 4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
  2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ 
  ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีและตามหนังสือสั่งการและระเบียบ 
  อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 1.2 เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) หรือค่าใช้จ่ายใน 
  ลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือค่าปุวยการให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ 
  บริหารส่วนต าบลโพนทองอ่ืนที่ด าเนินการ  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
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 2) ระเบียบคณะกรรมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัคร 
  ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
 3) หนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ 
  ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและจังหวัดที่ประสบ 
  สาธารณภัยตามพระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
 4) หนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26  ธนัวาคม 2560 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
  มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 พร้อมทั้งเพ่ือจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง/เงินรางวัล/เงินท าขวัญ 
  ฝุาอันตรายเป็นครั้งคราว ฯลฯ และตามหนังสือสั่งการและระเบียบอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 1.3 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการ 
  จัดซื้อจัดจ้างและ บริหารพัสดุ  

 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ 
  เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคลและระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 2) ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ 
  ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง  
  (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 5,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานเทศบาล ที่ได้รับอนุมัติให้ 
  ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 
  2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
  ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 (ส านักปลัด อบต.) 

3. ค่าเช่าบ้าน        จ านวน    36,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ  
 - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
 ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2562  
  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าใช้สอย        รวม      144,000 บาท 
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน    84,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
  อย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่ง 
  อย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก 
  จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม 
  ต่างๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ฯลฯ ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ 
  ของ อบต.โพนทอง 
 - เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของ อปท. 
    (ส านักปลัด อบต.) 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
          จ านวน  10,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น   
  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง 
  ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
  พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน   10,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
 อนุมัติให้เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการดังนี้ 
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 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัด อบต.) 

3. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ   
          จ านวน   20,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ  
 เช่น การตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ เครื่องเขียนอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
 ค่าอาหารอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับจัดท าโครงการ ฯลฯ   
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสื่อสั่งการ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
 กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 85 ล าดับที่ 131 (ส านักปลัด อบต.) 

4. โครงการอาสาสมัครปกป้องสถาบัน (อสป.)    จ านวน   20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอาสาสมัครปกปูองสถาบัน (อสป.) โดยจ่ายเป็นค่า การตกแต่ง 

  สถานที่ ค่าวัสดุ เครื่องเขียนอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าเช่าอุปกรณ ์ค่าอาหาร  
  อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นส าหรับจัดท าโครงการ ฯลฯ 
  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ซึ่งเป็นสถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและ 
  ความสามัคคีของคนในชาติโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสนับสนุนโครงการปกปูองสถาบันส าคัญ 
  ของชาติและให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสื่อสั่งการ ดังนี้ 
 1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565) หน้าที่ 85 ล าดับที่ 133 (ส านักปลัด อบต.) 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     รวม     450,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม     430,000 บาท 
ค่าใช้สอย        รวม     340,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลวันส าคัญ จ านวน   80,000 บาท 

เพ่ือใช้จ่ายในการจัดท าโครงการตามมาตรการปูองกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในช่วง 
  เทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาลปีใหม่ หรือเทศกาลสงกรานต์ ฯลฯ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ   
  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่าย 
  ในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและ 
  เครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าปูายโครงการ  ค่าปูายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการ 
  จัดท าโครงการ   

- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 08104.5/ว 1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 
  2557 เรื่อง การด าเนินการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2558 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ 0808.2/ว 2373  ลงวันที่ 23 ธันวาคม 
  2557 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับอาสาสมัครปูองกันภัย 
  ฝุายพลเรือน  พ.ศ. 2557 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552  
  เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของอาสาสมัคร 
  ปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.)   
 4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ล าดับที่ 134 หน้า 86) (ส านักปลัด อบต.) 

2. โครงการฝึกซ้อมดับไฟป่า      จ านวน  20,000 บาท  
  เพ่ือใช้จ่ายในการจัดท าโครงการฝึกซ้อมดับไฟปุา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง 
  สถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่าย 
  เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณต์่าง ๆ 
  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร   
  ค่ายานพาหนะ  ค่าปูายโครงการ  ค่าปูายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรมส าหรับ 
  การจัดท าโครงการ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังนี้   
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน 
   ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่าย 
  ในการจัดงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559    
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ล าดับที่ 126 หน้า 8 (ส านักปลัด อบต.)     

3. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยทางถนน    จ านวน   20,000 บาท  
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันภัยทางถนน โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
  การใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ   
  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์   
  ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการ 
  ฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและ 
  เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าปูายโครงการ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ 
  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ  
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ล าดับที่ 135 หน้า 86 (ส านักปลัด อบต.) 

4. โครงการฝึกอบรมการลอยตัวเพื่อเอาชีวิตรอด เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็กจมน้ า 
              จ านวน   50,000 บาท 
 เพ่ือใช้จ่ายในการจัดท าโครงการฝึกอบรมการลอยตัวเพ่ือเอาชีวิตรอด เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาเด็ก 
  จมน้ า โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด   
  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์   
  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร 
  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าปูายโครงการ ค่าปูาย 
  ประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรมส าหรับการจัดท า โครงการ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่าย 
  ในการจัดงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 86 ล าดับที่ 136 (ส านักปลัด อบต.) 
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5. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ   จ านวน 120,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
  การใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  
  ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการ 
  ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
 ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ ค่าปูายโครงการ  ค่าปูายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่น 
  ที่จ าเป็นในการฝึกอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0313.4/ว 1347 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่าย 
  ในการจัดงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
  และกรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ ล าดับที่ (ส านักปลัด อบต.) 

6. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็น
 การจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 เป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้                            
 (1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
 (2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
 และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
 วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (ส านักปลัด อบต.) 

ค่าวัสดุ         รวม 90,000 บาท  
1. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน 10,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร  หรือตามปกต ิ
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 มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เช่น ไมโครโฟน 
  ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ ฟิวส์ สวิตช์ไฟฟูา เบรกเกอร์ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  วันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ 
  จ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (ส านักปลัด อบต.) 

2. วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์     จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
  ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
  ระยะเวลาอันสั้น เช่น ส าล ีเครื่องมือวิทยาศาสตร์ ถุงมือ กระดาษกรอง สายยาง แอลกอฮอล์  
  จุกต่าง ๆ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
  ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  ของ อปท. (ส านักปลัด อบต.) 

3. วัสดุเครื่องแต่งกาย       จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
  ถาวร หรือตามปกติ มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
  อันสั้น เช่น เสื้อ กางเกง ถุงเท้า ผ้าผูกคอ เข็มขัด  เครื่องแบบชุดปฏิบัติงาน บัตรประจ าตัว  
  อปพร. เข็มเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 กันยายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
  ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  ของ อปท. (ส านักปลัด อบต.) 

4. วัสดุเครื่องดับเพลิง       จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
  ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
  ระยะเวลาอันสั้น เช่น วาล์วน้ าดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ า สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับ 
  ไฟปุา ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน  
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
  ตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
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  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
  ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของ อปท. 
  (ส านักปลัด อบต.) 

5. วัสดุจราจร        จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร   
  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
  อันสั้น เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ปูายเตือน ไฟแวบ แท่นแบริเออร์ 
  (แบบพลาสติก) ยางชะลอความเร็วรถ สติ๊กเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
 1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
  ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
 4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของ อปท. 
  (ส านักปลัด อบต.) 

งบเงินอุดหนุน        รวม     20,000 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม     20,000 บาท  
1. เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
 ช่วยเหลือประชาชนของ อปท.อ าเภอโพธิ์ตากจังหวัดหนองคาย 
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 102 ล าดับที่ 173 (ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานการศึกษา จ านวน 9,425,760 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา     รวม 2,496,880  บาท 
งบบุคลากร                 รวม 1,328,280  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 1,328,280  บาท 
1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น          จ านวน    625,280  บาท
    

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี รวม 3 อัตรา  
ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  โดยจ่ายเป็นรายเดือน จ านวน 12  เดือน ให้กับพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ    จ านวน   1   อัตรา 
(2) นักวิชาการศึกษา                  จ านวน   1   อัตรา 
(3) เจ้าพนักงานธุรการ                จ านวน    1   อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2559 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 

  2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของอปท.  
  (กองการศึกษาฯ) 

2. เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน 42,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯโดยจ่ายเป็นรายเดือน จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่7) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 (กองการศึกษาฯ)  

3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 610,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามกรอบ 
แผนอัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายเป็นรายเดือนให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ประกอบด้วย 

      ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา      จ านวน  1   อัตรา                          
     - ผู้ดูแลเด็ก                   จ านวน  2  อัตรา  
  (2) พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ประกอบด้วย  
      - ผู้ดูแลเด็ก            จ านวน  1  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้ 
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1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
  (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 

2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (กองการศึกษาฯ) 

4. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 51,000  บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด ให้แก่พนักงานจ้าง

จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายเปน็รายเดือนให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ประกอบด้วย  

  - ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา    จ านวน   1   อัตรา 
  - ผู้ดูแลเด็ก                      จ านวน   2   อัตรา  

2. พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ประกอบด้วย   
   - ผู้ดูแลเด็ก    จ านวน   1   อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่ม 
การครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 2 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
(ฉบับที่ 2) (กองการศกึษาฯ) 

งบด าเนินงาน        รวม 994,000 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 214,000 บาท 
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          จ านวน150,000 บาท
 1.1 เพ่ือจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ส าหรับพนักงาน 
  ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
  - เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้ 

1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558  
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 
กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนด 



- 50 - 
 

เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558 
3) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธนัวาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี  
1.2 เพ่ือจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการ
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ 
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  
2) ประกาศ อบต.โพนทอง เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริการพัสดุภาครัฐขององค์การ
บริหารบริหารส่วนต าบลโพนทอง (กองการศึกษาฯ) 

2. ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                  จ านวน 10,000  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  

ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ เป็นไปตามระเบียบและ
หนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบ กท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ อปท.  

  พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  

  2559 เรื่อง ระเบียบ กท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ อปท.  
  พ.ศ.2559 (กองการศึกษาฯ) 

3. ค่าเช่าบ้าน        จ านวน  36,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) 

4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า      จ านวน 18,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 

- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562 
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) 

ค่าใช้สอย        รวม    480,000 บาท 
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 200,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่งอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้
รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้ง
ประปา ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ของ อบต.โพนทอง                    
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง   
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 

  (กองการศึกษาฯ) 

2. รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     จ านวน 10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคล คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการที่ได้รับ
การแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย การประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การประชุมระหว่างองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน เจ้าหน้าที่ท่ีมาตรวจเยี่ยม นิเทศก์งาน ให้ค าแนะน า หรือตรวจ
การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง ฯลฯ  
เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  

  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ 
  กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ อปท. พ.ศ.2562 (กองการศึกษาฯ) 
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3. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
           จ านวน 50,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล  
คณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา  
ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบ กท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 (กองการศึกษาฯ) 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 50,000 บาท           
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ

อนุมัติให้เข้าร่วมฝึกอบรม อบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบ กท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 

  ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (กองการศึกษา ฯ) 

3. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ     จ านวน 100,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (6) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 69  ล าดับที่ 88 (กองการศึกษาฯ) 

4. โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา   จ านวน 40,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ปูองกันยาเสพติดในสถานศึกษา เช่น ค่าปูาย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
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(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) (6) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 68  ล าดับที่ 84 (กองการศึกษาฯ) 

5.  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 30,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เชน่ รถยนต์ เครื่องปรับอากาศ  
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ ฯลฯ ซึ่งช ารุดเสียหายจ าเป็นต้องท าการซ่อมแซมให้อยู่ใน 
สภาพดี สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
 (กองการศึกษาฯ) 

ค่าวัสดุ         รวม    230,000 บาท 
1. วัสดุส านักงาน       จ านวน  40,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟูม สมุด แบบพิมพ์
ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิน่ 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ)  
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2. วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 30,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรอง ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม ถาด ไม้กวาด แปรง น้ าดื่มที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ)  

3. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 50,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน  
น้ ามันเบรก แม่แรง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ) 

4. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 70,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
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ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล 
น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤาภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ) 

5. วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 40,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์  หมึกเติม
เครื่องพิมพ์  แปูนพิมพ์เมาส์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ) 
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ค่าสาธารณูปโภค       รวม 70,000 บาท  
1.ค่าไฟฟ้า        จ านวน 60,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงาน /ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ) 

2. ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล      จ านวน 10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาในส านักงาน /ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษาฯ) 

งบลงทุน        รวม 84,600 บาท  
ค่าครุภัณฑ ์        รวม 84,600 บาท  
ครุภัณฑ์ส านักงาน         
1. เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 12,000 BTU            จ านวน 34,000 บาท   
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 12,000 BTU จ านวน 2 เครื่อง  

ราคาเครื่องละ 17,000 บาท เป็นเงิน 34,000 บาท 
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 12,000 บีทียูแบบแยกส่วน  
2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการ
รับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความ
ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
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6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา
แล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศที่มีค่าประสิทธิภาพพลังงาน
ตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

    (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัวท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ(กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ) 

    (1) ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน 
       ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท 
       ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท 
    (2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืน 
       ขนาดไม่ต่ ากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท 
       ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท 
    (3) ชนิดติดผนัง 
       ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 

จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563 

2. เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 BTU  จ านวน 50,600 บาท   
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 BTU จ านวน 2 เครื่อง  

ราคาเครื่องละ 25,300 บาท เป็นเงิน 50,600 บาท 
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู แบบแยกส่วน  
2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการ
รับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความ
ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3)นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว
เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพพลังงานตาม
ฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 

  7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
 (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัวท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
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  (กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
  (1) ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน 

ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท 

  (2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืน 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท 
(3) ชนิดติดผนัง 
ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท 
จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563 

งบเงินอุดหนุน        รวม 90,000 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม 90,000 บาท  
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
1. อุดหนุนโครงการกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  จ านวน 30,000 บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี จ านวน 3 โรงเรียน ดังนี้   
1) โรงเรียนอนุบาลดอนไผ่   จ านวน  10,000  บาท 
2) โรงเรียนบ้านไร่            จ านวน  10,000  บาท 
3) โรงเรียนบ้านโพนทอง     จ านวน  10,000  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0808.2/ว 27 ลงวันที ่7 สิงหาคม 2561เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 72 ล าดับที่ 97 (กองการศึกษาฯ) 

2. อุดหนุนโครงการค่ายวิชาการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการค่ายวิชาการเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน จ านวน 3 โรงเรียน ดังนี้   
1) โรงเรียนอนุบาลดอนไผ่   จ านวน  10,000  บาท 
2) โรงเรียนบ้านไร่            จ านวน  10,000  บาท 
3) โรงเรียนบ้านโพนทอง     จ านวน  10,000  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0808.2/ว 27 ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2561เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) หน้า 72 ล าดับที่ 96 (กองการศึกษาฯ) 

3. อุดหนุนโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน     จ านวน 30,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน จ านวน 3 โรงเรียน ดังนี้   
1) โรงเรียนอนุบาลดอนไผ่   จ านวน 10,000 บาท 
2) โรงเรียนบ้านไร่           จ านวน 10,000 บาท 
3) โรงเรียนบ้านโพนทอง     จ านวน 10,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 27 ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2561เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) หน้า 72 ล าดับที่ 95 (กองการศึกษาฯ) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม 6,928,880 บาท  
งบบุคลากร        รวม 2,454,000 บาท  
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 2,454,000 บาท  
1.เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 1,120,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี รวม 4 อัตรา  
ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี โดยจ่ายเป็นรายเดือน จ านวน 12 เดือน ให้กับพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) คร ู   จ านวน 4 อัตรา 
- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.  
และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่  9 กุมภาพันธ์ 2559 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของอปท.  
(กองการศึกษาฯ) 

2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 1,130,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามกรอบแผน
อัตราก าลัง 3 ปี จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายเป็นรายเดือนให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 8 อัตรา  
(2) พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
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(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558   
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (กองการศึกษาฯ) 

3. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน 204,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด ให้แก่พนักงานจ้าง
จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายเปน็รายเดือนให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจประกอบด้วย ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 8 อัตรา  
(2) พนักงานจ้างทั่วไปประกอบด้วย ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบบัที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
(ฉบับที่ 2) (กองการศึกษาฯ) 

งบด าเนินงาน        รวม 2,635,280 บาท  
ค่าตอบแทน         รวม    235,000 บาท  
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          จ านวน 190,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ส าหรับพนักงานส่วนต าบล 

และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558  
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558 เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558 
3) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธนัวาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี (กองการศึกษาฯ) 
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2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 10,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  

ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ  
  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  

1) ระเบียบ กท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ อปท. พ.ศ.2559 
2) หนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ กท.ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของ อปท. พ.ศ. 2559 (กองการศึกษาฯ) 

3. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จ านวน 35,000 บาท 
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงาน 

  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) 

ค่าใช้สอย        รวม 1,237,290 บาท  
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 120,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่งอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้าง
เหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ตลอดจนการ 
จ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ของ อบต.โพนทอง 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองการศึกษา ฯ) 
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2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  

         จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  
2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษาฯ) 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 50,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
อนุมัติให้เข้าร่วมฝึกอบรม อบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบ กท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 (กองการศึกษาฯ) 

3. โครงการป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน 10,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปูองกันโรคติดต่อและโรคระบาดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลโพนทองและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่) เช่น ค่าจัดซื้อวัสดุต่างๆ ในการปูองกันโรคติดต่อ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 

  - เป็นไปตามกฎหมายระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (3) 
2) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ครัง้ที่ 1/2564  
หน้าที ่8 ล าดับที่ 3 (กองการศึกษาฯ) 
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4. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน 10,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโพนทองและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่) เช่น ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 

  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที7่) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564  
หน้าที ่7 ล าดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ) 

5. โครงการวันแม่แห่งชาติ      จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวันแม่แห่งชาติ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลโพนทอง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทองและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไร่) เช่น ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สถานที่และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัที่ 7) 

  พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 

  หนา้ที ่7 ล าดับที่ 1 (กองการศึกษาฯ) 

6. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน)  จ านวน 689,430 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร 

  ส่วนต าบลโพนทอง อัตรามื้อละ 21 บาทต่อคน จ านวน 245 วัน ดังนี้ 
        (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง จ านวน 334,425 บาท       
        (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่ จ านวน 355,005 บาท 

- เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ. 2563 ข้อ 17(5) 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ อปท.  
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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 73 ล าดับที่ 98 (กองการศึกษาฯ) 

7. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)    
          จ านวน 227,800 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน-รายหัว) ส าหรบัเด็กปฐมวัยอายุ 2 – 5 ปี อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี รายละเอียด ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง จ านวน 110,500 บาท       
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่ จ านวน 117,300 บาท  

  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ  อปท. พ.ศ. 2563 ข้อ 17(5) 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ของ อปท. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 65 ล าดับที่ 77 (กองการศึกษาฯ) 

8. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าหนังสือเรียน, ค่าอุปกรณ์การเรียน, ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน, ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)       จ านวน 70,060 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
  (ค่าหนังสือเรียน/ค่าอุปกรณ์การเรียน/ค่าเครื่องแบบนักเรียน/ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) ส าหรับเด็ก 
  ปฐมวัยอายุ 3 -5 ปี รายละเอียด ดังนี้ 
       (1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง จ านวน 30,510 บาท แยกเป็น      
   - ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 5,400 บาท 
   - ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 5,400 บาท 
   - ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี เป็นเงิน 8,100 บาท 
   - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี เป็นเงิน 11,610 บาท 
       (1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่ จ านวน 39,550 บาท แยกเป็น 
   - ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 7,000 บาท 
   - ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็นเงิน 7,000 บาท 
   - ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี เป็นเงิน 10,500 บาท 
   - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี เป็นเงิน 15,050 บาท 
       - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ.2563 ข้อ 17(5) 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924  ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
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ของ อปท. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้าที ่65 ล าดับที่ 77 (กองการศึกษาฯ) 

ค่าวัสดุ         รวม 1,162,990 บาท  
1. วัสดุงานบ้านงานครัว        จ านวน 1,162,990 บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนสังกัดส านักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
โพนทองอัตราคนละ 7.82 บาท จ านวน 260 วัน ดังนี้ 

        (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง จ านวน 132,158 บาท       
        (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่    จ านวน 140,290 บาท  
        (3) โรงเรียนอนุบาลดอนไผ่       จ านวน 345,644 บาท  
        (4) โรงเรียนบ้านไร่                 จ านวน 260,250 บาท  
        (5) โรงเรียนบ้านโพนทอง         จ านวน 284,648 บาท  
       - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ.2563 ข้อ 17(5) 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ของ อปท. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565) (เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้าที ่70 ล าดับที่ 90 (กองการศึกษาฯ) 

งบเงินอุดหนุน        รวม 1,839,600 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม 1,839,600 บาท  
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       จ านวน 1,839,600 บาท  

เพ่ืออุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็กเรียนให้แก่โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารต าบลโพนทอง จ านวน 3 โรงเรียน  
อัตรามื้อละ 21 บาทต่อคน จ านวน 200 วัน ดังนี้ 
1) โรงเรียนอนุบาลดอนไผ่  จ านวน 714,000 บาท  
2) โรงเรียนบ้านไร่           จ านวน 537,600 บาท  
3) โรงเรียนบ้านโพนทอง   จ านวน 588,000 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ.2563 ข้อ 17(5) 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที ่8 กรกฎาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ อปท.  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล) 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้าที ่73 ล าดับที่ 98 (กองการศึกษาฯ) 
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แผนงานสาธารณสุขจ านวน 1,214,000 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     รวม 344,000 บาทท  
งบลงทุน        รวม 124,000 บาท  
ค่าครุภัณฑ ์        รวม 124,000 บาท  
ครุภัณฑ์การเกษตร 
1. เครื่องพ่นหมอกควัน       จ านวน 118,000 บาท  
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 2 เครื่อง ราคา เครื่องละ 59,000 บาท  

เป็นเงิน 118,000 บาท โดยมีคณุลักษณะดังนี้ 
1) ปริมาณการฉีดพ่นน้ ายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชั่วโมง 
2) ถังบรรจุน้ ายาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร 
3) ก าลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงมา้ 
หมายเหตุ : ใช้ส าหรับการก าจัดแมลงและศัตรูพืชทางการเกษตรการฆ่าเชื้อโรค หรือ การ
ปูองกัน ก าจัดแมลงซึ่งเป็นพาหะน าโรค เช่น ยุง แมลง เป็นต้น (ส านักปลัด อบต.) กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563       

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       จ านวน 6,000 บาท  
1. เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรดพร้อมจ่ายแอลกอฮอล์   จ านวน 6,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรดพร้อมจ่ายแอลกอฮอล์ จ านวน 2 เครื่อง  
ราคาเครื่องละ 3,000 บาท เป็นเงิน 6,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- ความแม่นย า: ±0.2 (35 - 42 °C, ไว้ในพ้ืนที่ที่ต้องการใช้งานก่อน 30 นาที) 
- สัญญาณเตือน: มีไฟและเสียงเตือน  
- ระยะการวัด: 5-10cm 
- หน้าจอ: LCD 
- ใช้ได้กับแบตเตอรี่ และชาร์ทกับสาย USB Type C 
- บรรจุของเหลว: 1000 ml 
- การติดตั้ง: แขวน, ติดกับขาตั้ง 
- อุณหภูมิในการท างาน 10°C - 40°C (แนะน า15°C - 35°C) 
- ช่วงการวัด: 0 - 50°C 
- การตอบสนอง : 0.5s 
- เตรียมการท างาน : ภายใน 5 วินาที มีไดนามิกลูปพร้อมแสงสีขาว 
- แหล่งพลังงาน: DC 5V 1500MA หรือแบตเตอร์รี่ AA 4ก้อน 
- ขนาด: 119x 133 x 280 mm 
- ชนิดของเหลวที่บรรจุ : แอลกอฮอล์ท าความสะอาดมือหรือแอลกอฮอล์ฆ่าเชื้อชนิดน้ า 
รายการนี้ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อตามราคาท้องตลาด 
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งบเงินอุดหนุน        รวม    220,000 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม    220,000 บาท  
1. เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน               จ านวน 220,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการอุดหนุนส าหรับการด าเนินงาน 
ตามแนวทางพระราชด าริด้านสาธารณสุข โดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่  5  กรกฎาคม 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2563 
หน้าที่ 5 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัด อบต.)      

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น    รวม 870,000 บาท  
งบด าเนินงาน        รวม 870,000 บาท  
ค่าใช้สอย        รวม 780,000 บาท 
1. รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 20,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่าง
หนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่งอย่างใด  
และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก จ้างเหมา
ดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตัง้ประปา ฯลฯ ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ของ  
อบต.โพนทอง เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559  
เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง  
หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(ส านักปลัด อบต.) 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก    จ านวน 80,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและปูองกันโรคไข้เลือด เช่น การตกแต่งสถานที่ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ค่าอาหารอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าปูายโครงการ ค่าน้ ายาพ่นหมอกควัน ค่าทรายอะเบท ค่าก าจัดลูกน้ าและยุงลาย ค่าลูก
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ปลาหางนกยูง ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าจ้างเหมาคนงาน ฉีดพ่นยุง ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับจัดท า
โครงการ ฯลฯ  
- ให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสื่อสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  

  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 74 ล าดับที่ 99 (ส านักปลัด อบต.) 

2. โครงการส่งเสริมการด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินของอบต.โพนทอง 
            จ านวน 570,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมการด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินของอบต.โพนทอง โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่ายานพาหนะ  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานหน่วยกู้ชีพกู้ภัย  ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในชุมชนหรือพ้ืนที่ ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายส าหรับ 
ผู้ปฏิบัติการในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ค่าวัสดุการแพทย์และเวชภัณฑ์ที่จ าเป็น   
- ตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และหนังสื่อสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 
2) ประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนการด าเนินงานบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2553 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.3/ว 2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553   
เรื่อง การด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0819.2/ว 2103 ลงวันที่ 8 เมษายน 2563 เรื่องซักซ้อมความ
เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของระบบการแพทย์ฉุกเฉินในระดับท้องถิ่น 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ล าดับที่ 101 หน้าที่ 74 (ส านักปลัด อบต.)  
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3. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พล
เรือหญิง พลอากาศเอกหญิงสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ วลัยลักษณ์ อัคราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี       จ านวน 90,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม 
พระปณิธานศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือหญิง พลอากาศเอกหญิงสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟูาจุฬาภรณ วลัยลักษณ์ อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าปูายโครงการ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดซื้อวัคซีน ไซริงค์พลาสติกพร้อม
เข็ม ยาคุมก าเนิด ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
พลเอกหญิง พลเรือหญิง พลอากาศเอกหญิงสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูาจุฬาภรณ  
วลัยลักษณ์ อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
- ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสื่อสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า พ.ศ. 2535 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.3/ว 1203 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การด าเนินงานการปูองกันและควบคุมโรคพิษนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดการสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 75 ล าดับที่ 102 (ส านักปลัด อบต.)  

4. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 20,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา
เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการ
เสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติดังนี้                            
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
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และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(ส านักปลัด อบต.) 

ค่าวัสดุ         รวม     90,000 บาท  
1. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 20,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน  
น้ ามันเบรก แม่แรง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(ส านักปลัด อบต.)  

2. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 50,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล
น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
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3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(ส านักปลัด อบต.) 

3. วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์     จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยศาสตร์หรือการแพทย์ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ 
โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ชุดเครื่องมือผ่าตัด  
เครื่องนึ่ง เลือด สายยาง ถุงมือ หลอดเอกซ์เรย์ ฯลฯ  
เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน  

  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
  ตามงบประมาณ 

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์  จ านวน 1,375,440 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์     รวม 1,375,440 บาท  
งบบุคลากร        รวม 1,039,640 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 1,039,640 บาท 
1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 632,640 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม               จ านวน 1 อัตรา 
(2) หัวหน้าฝุายส่งเสริมสวัสดกิารสังคม            จ านวน 1 อัตรา 
(3) นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ                      จ านวน 1 อัตรา 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือหนังสือส านักงาน 
ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่  9 กุมภาพันธ์ 2559 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 
2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ อปท.  
(กองสวัสดิการสังคม) 

2. เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน  60,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงาน ดังนี้   

(1) ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม       จ านวน 1 อัตรา 
(2) หัวหน้าฝุายส่งเสริมสวัสดกิารสังคม   จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 

3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 323,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง/ปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างโดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  

  ดังนี้ 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ประกอบด้วย 
(1) ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน    จ านวน 1 อัตรา 
(2) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
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2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558  
 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (กองสวัสดิการสังคม) 

4. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน  24,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างโดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
(1) ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
(ฉบับที่ 2) (กองสวัสดิการสังคม) 

งบด าเนินงาน        รวม 255,000 บาท  
ค่าตอบแทน        รวม   95,000 บาท  
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

         จ านวน 90,000 บาท 
1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทน
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อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีและตามหนังสือสั่งการและระเบียบอื่น 
ที่เก่ียวข้อง 
1.2 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการ
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ  
- เป็นไปตามหนังสือและระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ
เบิกจา่ยค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคลและระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวช้อง 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 2318  ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 
เรื่อง แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จ านวน 5,000 บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 

  อปท. พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท. พ.ศ. 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 

ค่าใช้สอย      รวม 110,000 บาท   
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 30,000 บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
อย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่ง 
อย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก
จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตัง้ประปา ฯลฯ ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่
ของ อบต.โพนทอง  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์ 

  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองสวัสดิการสังคม) 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร    
          จ านวน 20,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ 

  ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 

2. คา่ลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 40,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
อนุมัติให้เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 

3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็นการจ้าง
เหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้                            
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
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1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองสวัสดิการ) 

ค่าวัสดุ         รวม     50,000 บาท  
1. วัสดุส านักงาน       จ านวน 30,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน 
  ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
  อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟูม สมุด แบบพิมพ์ 
  ต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (กองสวัสดิการสังคม) 

2. วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ หมึกเติม
เครื่องพิมพ์ แปูนพิมพ์เมาส์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
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2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองสวัสดิการสังคม) 

งบลงทุน        รวม 70,800 บาท  
ค่าครุภัณฑ ์        รวม 70,800 บาท  
ครุภัณฑ์ส านักงาน           
1. เก้าอ้ีส านักงาน       จ านวน 2,500 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 1 ตัว ราคา 2,500 บาท 

โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
- หนังสังเคราะห์ 
- ที่วางแขนผลิตจากพลาสติกขึ้นรูป 
- ขาพลาสติก 5 แฉก/ล้อพลาสติกคู่สีด า 
- สามารถหมุนเก้าอ้ีได้รอบตัว 
- ปรับระดับระบบ Gas Liftting 
- ปรับระดับเก้าอ้ีสูง ต่ าได้ 
รายการนี้ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อตามราคาท้องตลาด (กองสวัสดิการสังคม)   

2. เครื่องปรับอากาศขนาด 12,000 บีทียู     จ านวน 34,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาด 12,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง จ านวน 2 เครื่อง  

ราคาเครื่องละ 17,000 บาท รวมเป็นเงิน 34,000 บาท 
คุณลักษณะดังนี้ 
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 12,000 บีทียูแบบแยกส่วน 
2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็น ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการ
รับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความ
ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการทางานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา
แล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศที่มีค่าประสิทธิภาพพลังงาน
ตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
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7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
(1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ สวิตช ์1 ตัวท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
(กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคาเครื่องปรับอากาศ) 
(1) ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท 
(2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืน 
ขนาดไม่ต ากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท 
(3) ชนิดติดผนัง 
ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท (กองสวัสดิการสังคม)     

3. โต๊ะท างานเหล็กขนาด 5 ฟุต      จ านวน 8,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กขนาด 5 ฟุต จ านวน 1 ตัว ราคา 8,000 บาท 

โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
- เป็นโต๊ะเหล็กขนาด 5 ฟุต 
- โครงโต๊ะผลิตจากแผ่นเหล็กท าสีพร้อมกระจก 
- มีลิ้นชักด้านขวา 3 ลิ้นชัก/ด้านซ้าย 3 ลิ้นชัก/กลาง 1 ลิ้นชัก ระบบกุญแจล๊อค 3 ชั้น 
- ระบบรางเลื่อนแบบลูกล้อ ใช้งานคล่องตัว เลื่อนเข้า-ออกได้ง่าย 
รายการนี้ไม่มีในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จัดซื้อตามราคาท้องตลาด (กองสวัสดิการสังคม) 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
1. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์   จ านวน 4,300 บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ จ านวน 1 เครื่อง  
  ราคา 4,300 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm)  

  หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาท ี(ppm)  
หรือ 5 ภาพ ต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
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- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 (กองสวัสดิการสังคม)  

2. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล   จ านวน  22,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง 

  ราคา 22,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย โดยมี
คุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาด 

  ไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.3 GHz และมีหน่วย 
ประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ 
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาด 

  ไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 1.8 GHz และมีเทคโนโลย ี
เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State 
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม 2563 

งบเงินอุดหนุน        รวม     10,000 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม     10,000 บาท 
1.เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล      จ านวน 10,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดหนองคาย  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 82 ล าดับที่ 121 (กองสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานเคหะและชุมชน จ านวน 1,586,540 บาท 

งานไฟฟ้าและประปา       รวม 252,540 บาท  
งบเงินอุดหนุน        รวม 252,540 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม 252,540 บาท  
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
1. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าให้ อบต.โพนทอง บ้านกาหม หมู่ที่ 3 ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก  
จ.หนองคาย          จ านวน 44,200 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟูาส่วนภูมิภาคท่าบ่อตามโครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟูา
ให้ อบต.โพนทอง บ้านกาหม หมู่ที่ 3 ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 8  
ล าดับที่ 10   

2. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าให้ อบต.โพนทอง บ้านโคกบุญสนอง หมู่ที่ 11ต.โพนทอง 
 อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย       จ านวน 81,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ การไฟฟูาส่วนภูมิภาคท่าบ่อตามโครงการขยายเขตระบบจ าหน่าย 
ไฟฟูาให้ อบต.โพนทอง บ้านโคกบุญสนอง หมู่ที ่11 ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 12  
ล าดับที่ 14    

3. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าให้ อบต.โพนทอง บ้านสันติสุข หมู่ที่ 9 ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก  
จ.หนองคาย         จ านวน 51,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟูาส่วนภูมิภาคท่าบ่อตามโครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟูา
ให้ อบต.โพนทอง บ้านสันติสุข หมู่ที่ 9 ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 11 
ล าดับที่ 13   

4. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าให้ อบต.โพนทอง สายทางวัดตาหมู หมู่ที่ 1 ต.โพนทอง  
อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย         จ านวน 76,340 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟูาส่วนภูมิภาคท่าบ่อตามโครงการขยายเขตระบบจ าหน่าย 
ไฟฟูาให้ อบต.โพนทอง สายทางวัดตาหมู หมู่ที่ 1 ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 12  
ล าดับที่ 14  
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งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล     รวม  1,334,000 บาท  
งบบุคลากร        รวม     509,000 บาท  
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม     509,000 บาท  
1. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 473,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ดังนี้   
  1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย  
      1.1 พนักงานขับรถขยะ   จ านวน 1 อัตรา 
         1.2 คนงานประจ ารถขยะ  จ านวน 2 อัตรา 
         2. พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย 
        2.1 คนงานประจ ารถขยะ  จ านวน 1 อัตรา 
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ส านักงานปลัด อบต.) 

2. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน 36,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ดังนี้  

1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย 
   1.1 คนงานประจ ารถขยะ   จ านวน 2 อัตรา 

2. พนักงานจ้างทั่วไป ประกอบด้วย 
      2.1 คนงานประจ ารถขยะ   จ านวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) (ส านักงานปลัด อบต.) 
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งบด าเนินงาน        รวม   825,000 บาท  
ค่าตอบแทน        รวม     45,000 บาท  
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          จ านวน 40,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
  - ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558  
3) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558 เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธนัวาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 5,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  

ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
อปท. พ.ศ.2559 
2) หนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการของ อปท. พ.ศ. 2559 (ส านักปลัด อบต.) 

ค่าใช้สอย        รวม     650,000 บาท  
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 600,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 

อย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่ง 
อย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก
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จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ฯลฯ ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่
ของ อบต.โพนทอง เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  

  (ส านักปลัด อบต.) 

2. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 50,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็นการจ้าง
เหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้                            
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(ส านักปลัด อบต.) 

ค่าวัสดุ         รวม 130,000 บาท  
1. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 30,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 

ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน  
น้ ามันเบรก แม่แรง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(ส านักปลัด อบต.)  

2. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 80,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 

ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
  ระยะเวลาอันสั้น หรือมลีักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล 
    น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 

  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 

  (ส านักปลัด อบต.) 

3. วัสดุเครื่องแต่งกาย       จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่นเครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้ารองเท้า เครื่องหมายยศและ
สังกัด เข็มขัด ผ้าผูกคอถุงเท้า หมวก เครื่องแต่งการชุดฝึกโขนละคร และวัสดุอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือสั่งการและระเบียบอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน190,000 บาท 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน      รวม 190,000 บาท  
งบด าเนินงาน        รวม 190,000 บาท  
ค่าใช้สอย        รวม 190,000 บาท  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
1. โครงการวันผู้สูงอายุ       จ านวน 100,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการฝึกอบรม
ส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2564   
ล าดับที่ 1 หน้า 12 (กองสวัสดิการสังคม) 

2. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความอบอุ่นในครอบครัว   จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรม
ส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ล าดับที่ 116 หน้า 80 (กองสวัสดิการสังคม)  
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3. โครงการอบรมเยาวชนร่วมใจต้านภัยยาเสพติด     จ านวน 30,000 บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรม
ส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  

  (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ล าดับที่ 111 หน้าที่ 79 (กองสวัสดิการสังคม) 

4. โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี กลุ่มแม่บ้านและประชาชนทั่วไปในเขตพื้นที่ อบต.โพนทอง  
            จ านวน 30,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  
ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าปูายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการฝึกอบรม
ส าหรับการจัดท าโครงการ    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  

  (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  พ.ศ. 2557 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ล าดับที่ 112 หน้าที่ 79 (กองสวัสดิการสังคม) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ จ านวน 618,600 บาท 

งานกีฬาและนันทนาการ       รวม 508,600 บาท 
งบด าเนินงาน         รวม 508,600 บาท 
ค่าใช้สอย        รวม 508,600 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. โครงการกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด    จ านวน 400,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด เช่น ค่าปูาย 
  โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
  ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 มาตรา 16 (14) 
2) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (6) 

  3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
  และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 93 ล าดับที่ 154 (กองการศึกษาฯ) 
2. โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ต้านยาเสพติด   จ านวน 108,600 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ต้านยา 
  เสพติด เช่น ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่าย 
  อ่ืนๆ ทีจ่ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. พ.ศ. 2542 และแก้ไข 
  เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 มาตรา 16 (14) 
  2) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
  พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (6) 
  3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561–2565) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1/2563 หน้า 6 ล าดับที่ 1  
  (กองการศึกษาฯ) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      รวม     110,000 บาท 
งบเงินอุดหนุน        รวม     110,000 บาท  
เงินอุดหนุน        รวม     110,000 บาท 
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      จ านวน 110,000 บาท 
 เพ่ือด าเนินการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน จ านวน 11 หมู่บ้าน ในการจัดงานประเพณี 
  ประจ าปี เป็นเงิน 110,000 บาท 
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
 - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) หน้า 95 ล าดับที่ 157 (กองการศึกษาฯ) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  จ านวน 6,566,076 บาท 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   รวม   2,667,908 บาท 
งบบุคลากร        รวม   1,083,508 บาท  
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม   1,083,508 บาท  
1. เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 422,640 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 2 อัตรา 
จ านวน 12  เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
(1) ผู้อ านวยการกองช่าง    จ านวน 1 อัตรา      
(2) นายช่างโยธา    จ านวน 1 อัตรา    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) และหนังสือส านักงานก.จ.,ก.ท. และ ก.
อบต. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่  9 กุมภาพันธ์ 2559 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.2/ว138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ของอปท. (กองช่าง) 

2. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 3,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดให้แก่พนักงานส่วนต าบล    
- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการ
การหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตรา
เงินประจ าต าแหน่ง) 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
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หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) (กองช่าง) 

3. เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน 42,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดให้แก่พนักงานส่วนต าบล  โดยจ่ายเป็นรายเดือน   
- เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการ
การหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตรา
เงินประจ าต าแหน่ง) 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) (กองช่าง) 

4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน 581,868 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ดังนี้   
  1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย  
      1.1 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา          
      1.2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ       
  2.พนักงานจ้างทั่วไป  ประกอบด้วย   
      - คนงานทั่วไป      

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับ
ที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2558  เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (กองคลัง) 
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5. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จ านวน 34,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ดังนี้  

1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ประกอบด้วย 
   1.1 ผู้ช่วยช่างไฟฟูา 
   1.2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 
2) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) (กองช่าง) 

งบด าเนินงาน         รวม  1,065,400 บาท  
ค่าตอบแทน        รวม    185,000 บาท  
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

        จ านวน 100,000 บาท  
1.1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  
- ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะป็นเงิน
รางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558  
3) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558 เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงานก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที ่29 ธนัวาคม  
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี  
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1.2 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการด าเนินการเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุดที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคลและระเบียบหนังสือสั่งการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
2) ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง (กองช่าง) 

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบลและ 
พนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
อปท. พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  

  2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
  ราชการของ อปท. พ.ศ. 2559 (กองช่าง) 

3. ค่าเช่าบ้าน         จ านวน 60,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ   

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 

4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 5,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที3่) พ.ศ. 2549 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตรา
เงนิบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
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ค่าใช้สอย        รวม     380,000 บาท  
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จ านวน 100,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้  ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่าง
หนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่งอย่างใด และ
อยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก จ้างเหมา 
ดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ฯลฯ ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ของ  
อบต.โพนทอง                    
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การ 
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ  
และค่าสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร    

        จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมการใช้สนามบิน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับการ
อนุมัติให้เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 

3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 250,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็น
การจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้                            
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤาภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ  
อปท. (กองช่าง) 

ค่าวัสดุ         รวม 480,000 บาท  
1.วัสดุส านักงาน        จ านวน 20,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟูม สมุด แบบพิมพ์
ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

2. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน 120,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น เช่น ไมโคโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ ฟิวส์ สวิตช์ไฟฟูา เบรกเกอร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

3. วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรอง ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม ถาด ไม้กวาด แปรง น้ าดื่มที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ 

       - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 
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4. วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 150,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เช่น 
ไม้ต่างๆ ค้อน คีม น้ ามันทาไม้ สี ชะแลง จอบ สิ่ว ขวาน แปรงทาสี อ่างล้างมือ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองช่าง) 

4. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จ านวน 25,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น เช่น กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัดซ์ ล็อคพวงมาลัย ไขควง 
ประแจ แม่แรง หม้อน้ า แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลกูปืน  
กระจกมองข้าง รถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
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4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

5. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จ านวน 80,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล 
น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

6. วัสดุเครื่องแต่งกาย       จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น เช่น เสื้อ กางเกง ถุงเท้า ผ้าผูกคอ เข็มขัด เครื่องแบบชุดปฏิบัติงาน บัตรประจ าตัว  
อปพร. เข็มเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
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และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

7. วัสดุคอมพิวเตอร์       จ านวน 25,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ หมึกเติม
เครื่องพิมพ์ แปูนพิมพ์เมาส์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ 

       - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

8.วัสดุส ารวจ        จ านวน 10,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส ารวจ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น หรือมลีักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึง
สายโทรศัพท์ ฯลฯ 

       - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

9. วัสดุอ่ืน        จ านวน 20,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น เช่น มิเตอร์น้ า-ไฟฟูา สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ  
และค่าสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 

ค่าสาธารณูปโภค       รวม     20,400 บาท 
1.ค่าไฟฟ้า        จ านวน 18,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงาน /ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทองเป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
(กองช่าง) 
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2. ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล      จ านวน 2,400 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาในส านักงาน /ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
(กองช่าง)   

งบลงทุน        รวม    519,000 บาท  
ค่าครุภัณฑ ์        รวม    519,000 บาท  
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว          
1. เครื่องตัดหญ้า  (แบบข้อแข็ง)      จ านวน 19,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า (แบบข้อแข็ง) จ านวน 2เครื่อง ราคาเครื่องละ 9,500 บาท  
  รวมเป็นเงิน 19,000 บาท 
  คุณลักษณะพื้นฐาน 
  1. เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย  
  2. เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
  3. ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี 
  4. พร้อมใบมีด 
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์        
1. โครงการปรับปรุงรถบรรทุกหกล้ออเนกประสงค์    จ านวน 500,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงครุภัณฑ์ตามโครงการปรับปรุงรถบรรทุกหกล้ออเนกประสงค์ ค่าบ ารุงรักษา 
และปรับปรุงครุภัณฑ์ รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึง 
ค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะท้ายของ
รถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ า ท าสีใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 

  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 104 ล าดับที่ 178  
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งานก่อสร้าง           รวม  3,884,358  บาท 
งบลงทุน        รวม  3,884,358  บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        รวม  3,884,358  บาท 
ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ        
1. โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 2 
          จ านวน 500,000  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนต าบล 
  โพนทอง 2 ปริมาณงาน กว้าง 7.00 เมตร ยาว 12.50 เมตร สูง 4.00 เมตร  
  สถานที่ก่อสร้าง ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564  
  หน้าที่ 30 ล าดับที่ 5 (กองช่าง) 

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ      
1. โครงการต่อเติมศาลาพักศพ บ้านสันติสุข หมู่ 9    จ านวน 253,140 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติมตามโครงการต่อเติมศาลาพักศพ บ้านสันติสุข หมู่ 9  
  ปริมาณงาน ด้านซ้ายกว้าง 4.00 เมตร ยาว 6.00 เมตร สูง 2.95 เมตร ด้านขวากว้าง 8.00 เมตร 
  ยาว 6.00 เมตร สูง 2.95 เมตร 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 49 ล าดับที่ 34 (กองช่าง) 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ         
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาฝาก หมู่ 7 จากบ้านนายกงจักร อุเทนธรรม  
ถึง วัดศรีสังวรณ์        จ านวน 255,090 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาฝาก หมู่ 7 จากบ้าน 
  นายกงจักร อุเทนธรรม ถึง วัดศรีสังวรณ์ ปริมาณงาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร 
  หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรังกว้าง 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ (มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  
  400.00 ตร.ม.) 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที ่1/2564  
  หน้าที่ 27 ล าดับที่ 2 (กองช่าง)        
2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโพนทอง หมู่ 2 เข้าบึงโพนทอง 
          จ านวน 250,315 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโพนทอง หมู่ 2 เข้าบึง 
  โพนทอง ปริมาณงาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 
  กว้าง 0.20 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ (มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตร.ม)  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 39 ล าดับที่ 9 (กองช่าง)       



- 103 - 
 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านดงเหล่า หมู่ 8 (ข้างวัดโนนทองศรีแก้ว)  
         จ านวน 250,428 บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านดงเหล่า หมู่ 8  
  (ข้างวัดโนนทองศรีแก้ว) ปริมาณงาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทาง 
  ลูกรังกว้าง 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ (มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 400.00 ตร.ม) 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 48 ล าดับที่ 30 (กองช่าง)           

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพนทองหมู่ 10 จากบ้านนายรุ่งโรจน์ ชินราช  
ถึงบ้านนายสุทัศน์ มณีรัตน์       จ านวน  159,925 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพนทอง หมู่ 10  
  จากบ้านนายรุ่งโรจน์ ชินราช ถึงบ้านนายสุทัศน์ มณีรัตน์ ปริมาณงาน กว้าง 4.00 เมตร  
  ยาว 50.00 เมตร หนา 0.15 เมตร (มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 200.00 ตร.ม) 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 5 
  ล าดับที่ 4 (กองช่าง)       

5. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล 
โพนทอง        จ านวน 51,300 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก  
  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง ปริมาณงาน ท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  ปากลิ้นราง ชั้น 3 ยาว 1 เมตร ศก. 0.60 เมตร จ านวน 16 ท่อน พร้อมบ่อพักคอนกรีต 
  เสริมเหล็ก 2 บ่อ  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/ 2564 
  หน้าที่ 6 ล าดับที่ 6 (กองช่าง)        

6. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกบุญสนอง หมู่ 11   
         จ านวน 329,410 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคก 
  บุญสนอง หมู่ 11 ปริมาณงาน จ านวน 2 ช่อง x 1.80 เมตร ความยาว 6 เมตร ท ามุม 0 องศา  
  กับแนวตั้งฉากแนวทาง  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 
  หน้าที่ 6 ล าดับที่ 5 (กองช่าง) 

7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 บ้านม่วง หมู่ 6   
          จ านวน 119,600 บาท 
 เพ่ือเป็นเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1  
  บ้านม่วง หมู่ 6 ปริมาณงาน ความกว้างภายใน 0.30 เมตร ความยาว 50.00 เมตร ลึก 0.40 เมตร 
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  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/ 2564 
  หน้าที่ 4 ล าดับที่ 2 (กองช่าง) 

8. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนายวิชัย เสือหล้า บ้านโพนทอง หมู่ 10 
           จ านวน 119,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนายวิชัย  
  เสือหล้า บ้านโพนทอง หมู่ 10 ปริมาณงาน กว้างภายใน 0.30 เมตร ลึก 0.50 เมตร  
  ยาว 48 เมตร  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 
  หน้าที ่52 ล าดับที่ 41 (กองช่าง)  
9. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโพนทอง หมู่ 1 จากบ้านนางละมัย  
นะตะพรม ถึง บ้านนางแสงจันทร์ วันทอง      จ านวน 278,800 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  บ้านโพนทอง หมู่ 1 จากบ้านนางละมัย นะตะพรม ถึง บ้านนางแสงจันทร์ วันทอง ปริมาณงาน 
  ความกว้างภายใน 0.30 เมตร ความยาว 120.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 37 ล าดับที่ 5 (กองช่าง) 

10. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโพนทอง หมู่ 10 จากบ้านนายรุ่งโรจน์ 
ชินราช ถึงบ้านนายสุทัศน์ มณีรัตน์      จ านวน 232,700 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโพนทอง หมู่ 10 
  จากบ้านนายรุ่งโรจน์ ชินราช ถึงบ้านนายสุทัศน์ มณีรัตน์ ปริมาณงาน ความกว้างภายใน  
  0.30 เมตร ความยาว 100.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 
  หน้าที่ 29 ล าดับที่ 4 (กองช่าง)   

11. โครงการก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง  จ านวน 500,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
  ปริมาณงาน กว้าง 8.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร สูง 2.50 เมตร  
  สถานที่ก่อสร้าง ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง ต.โพนทอง อ.โพธิ์ตาก จ.หนองคาย 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 6 
  ล าดับที่ 7 (กองช่าง)      

12. โครงการเสริมผิวลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายทางจากปากซอย 1 เข้าไปกลางหมู่บ้าน  
บ้านม่วง หมู่ 6         จ านวน 193,660 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการเสริมผิวลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายทางจากปากซอย 1  
  เข้าไปกลางหมู่บ้าน บ้านม่วง หมู่ 6 ปริมาณงาน กว้าง 4.000 เมตร ยาว 160 เมตร  
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  หนา 0.040 เมตร (รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 640 ตารางเมตร) 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564  
  หน้าที่ 5 ล าดับที่ 3 (กองช่าง) 

13. โครงการเสริมผิวลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นทางบ้านไร่ - ดงบัง จ านวน 253,430 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างตามโครงการเสริมผิวลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นทางบ้านไร่ – ดงบัง 
  ปริมาณงาน กว้าง 5.000 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.040 เมตร (รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 850 
  ตารางเมตร) 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564 หน้าที่ 4 
  ล าดับที่ 1 (กองช่าง) 

ค่าปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง         
1. โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง   
            จ านวน 117,560 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง)  
  ปริมาณงาน กั้นห้อง จ านวน 3 ห้อง 
  ห้องท่ี 1 กว้าง 4.95 เมตร ยาว 8.00 เมตร  
  หอ้งที่ 2 กว้าง 4.95 เมตร ยาว 8.00 เมตร   
  ห้องท่ี 3 กว้าง 4.42 เมตร ยาว 7.80 เมตร   
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1/2564  
  หน้าที่ 15 ล าดับที่ 18 (กองการศึกษา ฯ) 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)        
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า k) ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณปูการ 
          จ านวน 20,000 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า k) ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและ 
  สิ่งสาธารณูปการ (กองช่าง)        
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แผนงานการเกษตร จ านวน 329,000 บาท 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ     รวม 329,000 บาท  
งบด าเนินงาน        รวม 310,000 บาท  
ค่าใช้สอย        รวม 310,000 บาท  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   
1. โครงการ รักษ์น้ า รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน     จ านวน 30,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม “โครงการรักน้ ารักปุารักษาแผ่นดิน” โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่าย 
  ในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและ 
  เครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ ฯลฯ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและปุา 
  รวมทั้งสร้างจิตส านึกของประชาชนในการรักษาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ โดยถือ 
  ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0801.2/ว 1060  
  ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2559 เรื่อง โครงการ รักษ์น้ า รักษ์ ปุา รักษาแผ่นดิน   
  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสื่อสั่งการ ดังนี้   
  1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 89 ล าดับที่ 144 (ส านักปลัด อบต.) 

 2. โครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบบูรณาการ     จ านวน 150,000 บาท  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบบูรณาการ เช่น ค่าปูาย 
  โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
  สถานที่ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
  2) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 89 ล าดับที่ 142 (ส านักปลัด อบต.) 

 3. โครงการชุมชนน่าอยู่หมู่บ้านน่ามอง      จ านวน 60,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการชุมชนน่าอยู่หมู่บ้านน่ามอง โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ต่างๆ ค่าปูายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น 
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ที่ใช้ในการกิจกรรม เพ่ือให้ประชาชนได้เห็นความส าคัญของชุมชนในที่อยู่อาศัย กิจกรรม  
Big Cleaning Day  
กิจกรรมการประกวดคุ้มสะอาดน่าอยู่น่ามอง 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสื่อสั่งการ ดังนี้   

  1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 89 ล าดับที่ 143 (ส านักปลัด อบต.) 

4. โครงการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
          จ านวน 20,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
  สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่า 
  อุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ฯลฯ และค่าใช้ จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 89 ล าดับที่ 142 (ส านักปลัด อบต.)  

5. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี       จ านวน 30,000 บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐา 
  ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เพ่ือสร้างความรู้รักในธรรมชาติและ 
  สิ่งแวดล้อมสร้างทัศนคติและจิตส านึกท่ีดีงามโดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน การจัดกิจกรรมโดย 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าสนับสนุนเพื่อเป็นการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
  เกี่ยวกับ ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ 
  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่าง 
  และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ ฯลฯ  
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 90 ล าดับที่ 146 (ส านักปลัด อบต.) 

 6. โครงการอบรมอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)   จ านวน 20,000 บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการโครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 

  เกี่ยวกับค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ   
  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่าง 
  และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ ฯลฯ  
  - เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
  (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67 (5) 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
  กรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
  - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 90 ล าดับที่ 145 (ส านักปลัด อบต.) 

งบลงทุน        รวม 19,000 บาท  
ค่าครุภัณฑ ์        รวม 19,000 บาท  
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว           
เครื่องตัดหญ้าแบบข้อเเข็ง      จ านวน 19,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อเเข็ง จ านวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 9,500 บาท  
  รวมเป็นเงิน 19,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
  แบบข้อแข็งและข้ออ่อน 

1) เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย 
2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี 
4) พร้อมใบมีด 
จัดซื้อตามราคามมาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัด อบต.)     
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แผนงานการพาณิชย์ จ านวน 1,240,334 บาท 
 

งานกิจการประปา       รวม 1,240,334   บาท  
งบด าเนินงาน        รวม 1,040,000   บาท  
ค่าใช้สอย        รวม    375,000  บาท  
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จ านวน 275,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้ ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
  อย่างหนึ่งอย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างหนึ่ง 
  อย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าปูายต่างๆ จ้างเหมาก าจัดปลวก 
  จ้างเหมาดูดส้วม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม 
  ต่าง ๆ ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปา ฯลฯ ตลอดจนการจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ 
  ของ อบต.โพนทอง  
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การ 
  เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
  วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (กองช่าง) 

 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 100,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ กรณีเป็นการ 
  จ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
  (1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
  (2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
  ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
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  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (กองช่าง) 

 ค่าวัสดุ         รวม     365,000 บาท  
1. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน   10,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
  ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
  ระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ไมโครโฟน เครื่องประจุไฟ  
   สายอากาศ ปลั๊กไฟ หลอดไฟสายไฟ ฯลฯ  
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9  
  มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27  
  มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนก 
  ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
  3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
  ค่าใช้สอย วัสด ุและค่าสาธารณูปโภค 
  4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  
  2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  ของ อปท. (กองช่าง) 

 2. วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 100,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
  หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม สี ปูนซีเมนต์ กระเบื้อง ขวาน  
  สว่านมือ นั่งร้าน ตะปู เหล็กเส้น ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน  
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
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  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน  
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
  3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
  4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (กองช่าง) 

3. วัสดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์                               จ านวน 150,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ซึ่งเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ 
  โดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ 
  ไปในระยะเวลาอันสั้น หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น เครื่องวัด เครื่องนึ่ง หูฟัง  
  ลูกยาง ถุงมือ น้ ายาพ่นหมอกควัน เคมีภัณฑ์ จุกต่างๆ คอรีน สารส้ม ฯลฯ  
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
          1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน  
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
  3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
  4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท. 
  (กองช่าง) 

4. วัสดุการเกษตร       จ านวน 5,000 บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
  หรือมีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น เคียว สปริงเกอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน 
  ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากปูองกันแก๊สพิษ ฯลฯ  
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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  1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของ อปท. 
   (กองช่าง) 

5. วัสดุอ่ืน         จ านวน 100,000 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนซึ่งเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ 
  ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น หรือ 
  มีลักษณะตามค าจ ากัดความของวัสดุ เช่น มิเตอร์น้ า ไฟฟูา สมอเรือ อุปกรณ์บังคับสัตว์ หัวเชื่อมแก๊ส 
  หัววาวล์ปิดเปิดแก๊ส ฯลฯ 
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
  2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
  2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท 
  รายจ่ายตามงบประมาณ 
  3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  เรื่อง รปูแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (กองช่าง) 

ค่าสาธารณูปโภค       รวม     300,000 บาท 
1. ค่าไฟฟ้า        จ านวน 300,000 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงาน /ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลโพนทอง 
  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
  และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่า 
  ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
  2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ อปท.  
  (กองช่าง) 

งบลงทุน        รวม     200,334 บาท  
ค่าครุภัณฑ ์        รวม     146,900 บาท  
ครุภัณฑ์การเกษตร         
1. เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง (มอเตอร์ไฟฟ้า)    จ านวน 146,900 บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
  1. เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง (มอเตอร์ไฟฟูา) รวมจ านวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 17,800 บาท  
  รวมเป็นเงิน 35,600 บาท โดยมีลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้ 
  1) เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง (มอเตอร์ไฟฟูา) สูบน้ าได้ 1,130 ลิตรต่อนาที 
  (1) เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่งใช้มอเตอร์ไฟฟูา 
  (2) ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 นิ้ว (75 มิลลิเมตร) 
  (3) สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีก าหนด 
  (4) ส่งน้ าได้สูงไม่น้อย 13.50 เมตร หรือประมาณ 45 ฟุต 
   (5) อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ าและมอเตอร์ไฟฟูาต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งาน 
  2. เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง (มอเตอร์ไฟฟูา) จ านวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 9,300 บาท  
  รวมเป็นเงิน 18,600 บาท สูบน้ าได้ 450 ลิตรต่อนาที 
  (1) เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่งใช้มอเตอร์ไฟฟูา 
  (2) ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 2 นิ้ว (50 มิลลิเมตร) 
  (3) สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีก าหนด 
  (4) ส่งน้ าได้สูงไม่น้อย 9 เมตร หรือประมาณ 30 ฟุต 
  (5) อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ าและมอเตอร์ไฟฟูาต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งาน 
   3. เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง (มอเตอร์ไฟฟูา)จ านวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 30,900 บาท  
  รวมเป็นเงิน 92,700 บาทสูบน้ าได้ 1,500 ลิตรต่อนาที 
  (1) เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่งใช้มอเตอร์ไฟฟูา 
  (2) ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 4 นิ้ว (100 มิลลิเมตร) 
  (3) สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีก าหนด 
  (4) ส่งน้ าได้สูงไม่น้อย 13.50 เมตร หรือประมาณ 45 ฟุต 
  (5) อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ าและมอเตอร์ไฟฟูาต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งาน 
  จัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2563 
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม  53,434 บาท  
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค         
1. โครงการก่อสร้าง ก่อสร้างขยายเขตวางท่อเมนจ่ายน้ าประปา บ้านกาหม หมู่ที่ 3 จากบ้านพ่อแดง  
ถึง ไร่นายอ าพร  โสดา จ านวน 53,434 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
บ้านกาหม หมู่ 3 ปริมาณงานวางท่อพีวีซีขนาด 2 นิ้ว ยาว 420 เมตร 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที ่1/2564 หน้าที่ 7 
ล าดับที่ 8 (กองช่าง)  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
     

 

 


