
งบ เปา้หมาย

ประมาณ รวม หน่วย รอ้ยละ เปา้หมาย

ที่ 6 6 นับ ของผลงาน ทัง้ปี

เดอืนแรก เดอืนแรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

แผนงาน : พ้ืนฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม

ผลผลติ : แรงงานไดร้บัการคุ้มครองสทิธแิละนายจ้างมกีารบรหิารจัดการ

ดา้นแรงงานตามกฎหมายสอดคลอ้งกับมาตรฐานแรงงาน

กิจกรรมหลกัที ่1 : ก ากับ ดแูลให้นายจ้างปฏบิตัถูิกตอ้งตามกฎหมาย

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

1 กจิกรรมตรวจแรงงานในระบบ * ** *** 1,300 24 แห่ง พท.1 1 4 4 3 6 6 0 0.00 50 แห่ง

900 คน 80 140 140 100 220 220 0 0.00 1,800 คน

2 กจิกรรมตรวจแรงงานนอกระบบ * ** *** 4,500 50 คน พท.1 5 10 10 5 10 10 0 0.00 100 คน

3 กจิกรรมตรวจและก ากบัสถานประกอบกจิการ/หน่วยงานรัฐวสิาหกจิใหป้ฏบิัติตาม 3,250 65 แห่ง พท.2,3 12 12 12 9 10 10 0 0.00 120 แห่ง

มาตรฐานกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 1,227 คน 227 227 227 182 182 182 0 0.00 2,270 คน

ขั้นพืน้ฐาน * ** ***

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

งานดา้นคุ้มครองแรงงาน

4 กจิกรรมรับและพจิารณาวนิิจฉยัค าร้อง (ตามมาตรา 123) 720 18 คน พท.1,2,3 2 2 2 4 4 4 0 0.00 35 คน

5 กจิกรรมใหค้ าปรึกษา ชี้แจง แนะน า ตอบปัญหาเกี่ยวกบัสิทธติามกฎหมาย 2,900 350 คน พท.1,2,3 40 40 60 50 80 80 0 0.00 700 คน

คุ้มครองแรงงาน

กจิกรรมการด าเนินการใหส้ถานประกอบกจิการทีม่ีลูกจา้งต้ังแต่ 10 คนขึ้นไปรายงาน

สภาพการจา้งและสภาพการท างาน (คร.11)

6 1) ส่งแบบ คร.11 250 แห่ง สปก.10-49 คน  230 แห่ง / สปก. 50 คนขึ้นไป 20 แห่ง 2,500 250 แห่ง พท.1 250 0 0.00 250 แห่ง

(ไมนั่บ สปก.ทีเ่ปน็เรอืประมง ขอ้มลูจากสพม. ณ วนัที ่17 ส.ค. 65)

7 2) ตดิตามแบบ คร.11 250 แห่ง สปก.10-49 คน 230 แห่ง / 50 คนขึน้ไป 20 แห่ง - 250 แห่ง พท.1 250 0 0.00 250 แห่ง

(ไมนั่บ สปก.ทีเ่ปน็เรอืประมง ขอ้มลูจากสพม. ณ วนัที ่17 ส.ค. 65)

 - สปก. 10-49 คน ตอ้งตดิตามไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 100

 - สปก. 50 คนขึน้ไป ตอ้งตดิตามไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 100

6 เดอืนแรก

ผลงาน
 ตค.65  พย.65  ธค.65  มค.66 กพ.66 มคี.66 รวม

แผน/ผล ปฏิบัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดอืนแรก
ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566

ส านักงานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานจงัหวดัตราด

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลติ / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผน/ผล การปฎบิตงิาน

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

ผงน.1

หน้าที ่1 จาก 6



งบ เปา้หมาย

ประมาณ รวม หน่วย รอ้ยละ เปา้หมาย

ที่ 6 6 นับ ของผลงาน ทัง้ปี

เดอืนแรก เดอืนแรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 6 เดอืนแรก

ผลงาน
 ตค.65  พย.65  ธค.65  มค.66 กพ.66 มคี.66 รวม

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลติ / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผน/ผล การปฎบิตงิาน

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

งานดา้นความปลอดภยัในการท างาน

8 กจิกรรมประชุมคณะอนุกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 16,500 1 ครั้ง พท.2 1 0 0.00 1 ครั้ง

ในการท างาน ระดับจงัหวดั 15 คน 15 0 0.00 15 คน

งานดา้นแรงงานสมัพันธ์

9 กจิกรรมรณรงค์ส่งเสริมใหส้ถานประกอบกจิการและรัฐวสิาหกจิมีการบริหารแรงงาน 4,200 42 แห่ง พท.3 6 8 6 6 8 8 0 0.00 70 แห่ง

สัมพนัธด้์วยระบบทวภิาคี 1,800 คน 200 300 200 200 400 500 0 0.00 3,000 คน

10 โครงการส่งเสริมสถานประกอบกจิการใหม้ีระบบการบริหารจดัการทีดี่ด้านแรงงาน 2,500

สัมพนัธแ์ละสวสัดิการแรงงาน 

10.1 กจิกรรมเชญิชวนสถานประกอบกจิการใหเ้ขา้ร่วมโครงการส่งเสริมสถานประกอบกจิการ 10 แห่ง พท.3 6 4 0 0.00 10 แห่ง

ใหม้ีระบบการบริหารจดัการแรงงานสัมพนัธท์ีดี่

10.2 กิจกรรมพัฒนาสถานประกอบกิจการให้มีระบบการบริหารจัดการแรงงานสัมพันธ์ที่ดี 6 แห่ง พท.3 6 0 0.00 6 แห่ง

งานดา้นสวสัดกิารแรงงาน

11 กจิกรรมส่งเสริมสวสัดิการเพือ่แรงงาน ครอบครัว และสังคม 5,000 50 แห่ง พท.3 8 7 7 8 8 12 0 0.00 95 แห่ง

1,062 คน 170 140 140 170 160 282 0 0.00 2,000 คน

12 กจิกรรมก ากบัใหม้ีการจดัต้ังคณะกรรมการสวสัดิการในสถานประกอบกจิการ 120 1 แห่ง พท.3 1 0 0.00 3 แห่ง

กิจกรรมหลกัที ่2 : สง่เสรมิ สนับสนุนให้นายจ้างมศัีกยภาพในการบรหิารจัดการ

ดา้นแรงงาน

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

13 กจิกรรมส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทย และความรับผิดชอบต่อสังคม 2,800 14 แห่ง พท.2 2 2 3 2 2 3 0 0.00 28 แห่ง

ด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) * **

14 กจิกรรมด าเนินการใหส้ถานประกอบกจิการจดัท ามาตรฐานแรงงานไทย *** 2,000 2 แห่ง พท.2 1 1 0 0.00 4 แห่ง

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

งานดา้นมาตรฐานแรงงาน

15 กจิกรรมพฒันาศักยภาพสถานประกอบกจิการเกี่ยวกบัความรับผิดชอบทางสังคม 5,800 10 แห่ง พท.2 10 0 0.00 10 แห่ง

ด้านแรงงานด้วยมาตรฐานแรงงานไทย (T)

แผนงาน : ยทุธศาสตรก์ารจัดการปญัหาแรงงานตา่งดา้วและการค้ามนุษย์

โครงการระดบัผลผลติ : 1) โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาการค้ามนุษย์
หน้าที ่2 จาก 6



งบ เปา้หมาย

ประมาณ รวม หน่วย รอ้ยละ เปา้หมาย

ที่ 6 6 นับ ของผลงาน ทัง้ปี

เดอืนแรก เดอืนแรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 6 เดอืนแรก

ผลงาน
 ตค.65  พย.65  ธค.65  มค.66 กพ.66 มคี.66 รวม

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลติ / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผน/ผล การปฎบิตงิาน

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

ดา้นแรงงานและการใชแ้รงงานเดก็ในรปูแบบทีเ่ลวรา้ย

กิจกรรมหลกัที ่2 : สง่เสรมิ พัฒนา และก ากับดแูลให้แรงงานทีเ่ปน็กลุม่เสีย่งไดร้บั

การคุ้มครองตามกฎหมาย

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

16 กจิกรรมตรวจสถานประกอบกจิการทีเ่ส่ียงต่อการใช้แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ 18,900 9 แห่ง พท.1 2 2 1 2 2 0 0.00 16 แห่ง

แรงงานขดัหนี ้และการค้ามนุษยด้์านแรงงาน * ** *** 120 คน 20 30 10 30 30 0 0.00 240 คน

17 กจิกรรมส่งเสริมความรู้สถานประกอบกจิการด้านแนวปฏบิัติการใช้แรงงานทีดี่ 2,160 18 แห่ง พท.2 3 3 3 3 3 3 0 0.00 36 แห่ง

(GLP) เพือ่น าไปใช้ในการบริหารกจิการ/ธรุกจิ * **

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

18 กจิกรรมพฒันาศักยภาพสถานประกอบกจิการตามแนวปฏบิัติการใช้แรงงาน 3,000 10 แห่ง พท.2 10 0 0.00 10 แห่ง

ทีดี่ (GLP) (T)

19 กจิกรรมทวนสอบถามสถานประกอบกจิการทีน่ าแนวปฏบิัติการใช้แรงงานทีดี่ (GLP) 600 3 แห่ง พท.2 3 0 0.00 5 แห่ง

ไปใช้ในการบริหารจดัการด้านแรงงาน (กจิกรรมใหม่)

20 กจิกรรมการตรวจแรงงานนอกระบบเพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการค้ามนุษย์ 12,540 10 คน พท.1 10 0 0.00 10 คน

ด้านแรงงาน

โครงการระดบัผลผลติ : 2) โครงการคุ้มครองสทิธแิรงงานประมงทะเล

กิจกรรมหลกัที ่1 : ก ากับ ดแูล แรงงานในเรอืประมงทะเลให้ไดร้บัการคุ้มครอง

ตามกฎหมายแรงงาน

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

21 กจิกรรมบูรณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรือประมงทะเลในพืน้ที ่22 จงัหวดั 9,310 7 ครั้ง พท.1 1 2 1 2 1 0 0.00 12 ครั้ง

ชายทะเล * ** 130 คน 25 30 20 30 25 0 0.00 220 คน

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

22 กจิกรรมประชุมคณะท างานศูนยบ์ริหารจดัการแรงงานประมงจงัหวดั 3,100 1 ครั้ง พท.1 1 0 0.00 1 ครั้ง

ไมต่อ้งรายงานผ่านระบบคอมพิวเตอรข์องกรม ส าหรบัการรายงานให้จัดท าสรปุผลการด าเนินการตรวจแรงงานสง่ให้กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบทาง E-mail : informalprotection@labour.mail.go.th

หน้าที ่3 จาก 6



งบ เปา้หมาย

ประมาณ รวม หน่วย รอ้ยละ เปา้หมาย

ที่ 6 6 นับ ของผลงาน ทัง้ปี

เดอืนแรก เดอืนแรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 6 เดอืนแรก

ผลงาน
 ตค.65  พย.65  ธค.65  มค.66 กพ.66 มคี.66 รวม

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลติ / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผน/ผล การปฎบิตงิาน

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

แผนงาน : ยทุธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชวีติ

โครงการระดบัผลผลติ : 2) โครงการจัดสวสัดกิารเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติแรงงาน

และครอบครวั

กิจกรรมหลกัที ่1 : สง่เสรมิการจัดสวสัดกิารเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติแรงงาน

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

23 กจิกรรมส่งเสริมใหม้ีการจดัสวสัดิการเพือ่พฒันาคุณภาพชีวติแรงงานหญิง 18,000 2 แห่ง พท.3 2 0 0.00 2 แห่ง

ในสถานประกอบกจิการ * ** *** 40 คน 40 0 0.00 40 คน

แผนงาน : ยทุธศาสตรส์รา้งหลกัประกันทางสงัคม

โครงการระดบัผลผลติ : 1) โครงการความปลอดภยัและอาชวีอนามยัของ

ประเทศไทย (Safety Thailand)

กิจกรรมหลกัที ่1 : ขบัเคลือ่นและยกระดบัการบรหิารจัดการดา้นความปลอดภยั

และอาชวีอนามยัในสถานประกอบกิจการ

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

โครงการเร่งรัดพฒันาระบบการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเชิงรุกในสถานประกอบกจิการ

ประเภทกลุ่มเส่ียงขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs)

24 กจิกรรมรณรงค์ใหแ้รงงานในสถานประกอบกจิการรับรู้เกี่ยวกบัการพฒันาระบบ 10,820 541 คน พท.2 168 180 193 0 0.00 721 คน

การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน * **

โครงการระดบัผลผลติ : 2) โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการเพ่ือยกระดบั

คุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ

กิจกรรมหลกัที ่1 : พัฒนาระบบการบรหิารจัดการเพ่ือยกระดบัคุณภาพชวีติแรงงาน

นอกระบบ

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

25 กจิกรรมสร้างความเขม้แขง็ชมรมแรงงานนอกระบบ * ** 15,000 20 คน พท.1 20 0 0.00 20 คน

หน้าที ่4 จาก 6



งบ เปา้หมาย

ประมาณ รวม หน่วย รอ้ยละ เปา้หมาย

ที่ 6 6 นับ ของผลงาน ทัง้ปี

เดอืนแรก เดอืนแรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 6 เดอืนแรก

ผลงาน
 ตค.65  พย.65  ธค.65  มค.66 กพ.66 มคี.66 รวม

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลติ / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผน/ผล การปฎบิตงิาน

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

26 กจิกรรมสร้างการรับรู้ใหแ้กแ่รงงานนอกระบบและผู้ทีเ่กี่ยวขอ้ง 1,950 30 คน พท.1 5 5 5 5 5 5 0 0.00 60 คน

27 กจิกรรมคัดเลือกบุคคลและเครือขา่ยแรงงานนอกระบบดีเด่น 1,500 1 ครั้ง พท.1 1 0 0.00 1 ครั้ง

28 กจิกรรมสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวฒิุ การเลือกกรรมการผู้แทนผู้จา้งงาน และผู้แทน 1,500 1 ครั้ง พท.1 1 0 0.00 1 ครั้ง

ผู้รับงานไปท าทีบ่้าน 

29 กจิกรรมส ารวจฐานขอ้มูลแรงงานนอกระบบ 1,500 30 คน พท.1 5 5 5 5 5 5 0 0.00 100 คน

โครงการระดบัผลผลติ : 3) โครงการยกระดบัคุณภาพชวีติและผลติภาพแรงงาน

กิจกรรมหลกัที ่1 : สง่เสรมิและพัฒนาศักยภาพแรงงาน เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชวีติและ

ผลติภาพแรงงาน

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

30 กจิกรรมส่งเสริมระบบแรงงานสัมพนัธแ์บบหุน้ส่วนด้วยรูปแบบ (Model) 300 2 แห่ง พท.3 1 1 0 0.00 2 แห่ง

ทีเ่หมาะสม * ** 260 คน 120 140 0 0.00 260 คน

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

31 กจิกรรมส่งเสริมใหส้ถานประกอบกจิการมีระบบการบริหารจดัการแรงงานทีดี่ในภาวะ 2,200 9 แห่ง พท.1 3 3 3 0 0.00 9 แห่ง

วกิฤติจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

โดยการรับรองตนเอง

32 กจิกรรมส่งเสริมสวสัดิการแรงงานพนัธุ์ดี ตามวถิเีศรษฐกจิพอเพยีง 4,000 2 แห่ง พท.3 1 1 0 0.00 3 แห่ง

33 โครงการบริหารจดัการและการด าเนินงานศูนยอ์ านวยการแรงงานสัมพนัธแ์ละ 300 2 ครั้ง พท.3 1 1 0 0.00 4 ครั้ง

ศูนยป์ฏบิัติการแรงงานสัมพนัธ์

แผนงาน : บรูณาการปอ้งกัน ปราบปราม และบ าบดัรกัษาผู้ตดิยาเสพตดิ

โครงการระดบัผลผลติ : 1) โครงการสง่เสรมิระบบการจัดการดา้นยาเสพตดิ

ในสถานประกอบกิจการ

กิจกรรมหลกัที ่1 : สรา้งความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับการปอ้งกันและแก้ไขยาเสพตดิ

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

34 กจิกรรมรณรงค์ ประชาสัมพนัธ ์ความรู้เกี่ยวกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 10,400 52 แห่ง รุ่งนภา 9 9 8 9 9 8 0 0.00 70 แห่ง

ไมต่อ้งรายงานผ่านระบบคอมพิวเตอรข์องกรม ให้รายงานผลการด าเนินงานพรอ้มแนบเอกสารทีเ่ก่ียวขอ้งให้กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบภายในระยะเวลาทีก่ าหนด จึงจะนับเปน็ผลงาน

ไม่ต้องรายงานผ่านระบบคอมพิวเตอรข์องกรม ส าหรบัการรายงานให้จัดท าสรปุผลการด าเนินการตรวจแรงงาน

ตามแบบฟอรม์ทีก่ าหนด โดยสง่ให้กองคุ้มครองแรงงานนอกระบบทาง E-mai 

หน้าที ่5 จาก 6



งบ เปา้หมาย

ประมาณ รวม หน่วย รอ้ยละ เปา้หมาย

ที่ 6 6 นับ ของผลงาน ทัง้ปี

เดอืนแรก เดอืนแรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 6 เดอืนแรก

ผลงาน
 ตค.65  พย.65  ธค.65  มค.66 กพ.66 มคี.66 รวม

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลติ / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผน/ผล การปฎบิตงิาน

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2

ยาเสพติดในสถานประกอบกจิการ * ** *** 1,200 คน 200 200 200 200 200 200 0 0.00 1,640 คน

กิจกรรมไมน่ าสง่ผลผลติ

35 กจิกรรมด าเนินโครงการโรงงานสีขาว 1,200 3 แห่ง รุ่งนภา 1 1 1 0 0.00 5 แห่ง

36 กจิกรรมรณรงค์ ประชาสัมพนัธ ์ความรู้เกี่ยวกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 2,500 25 คน รุ่งนภา 10 10 5 0 0.00 25 คน

ยาเสพติดในกลุ่มแรงงานนอกระบบ

แผนงาน : บรูณาการเตรยีมความพรอ้มเพ่ือรองรบัสงัคมสงูวยั

โครงการระดบัผลผลติ : 2) โครงการสง่เสรมิสวสัดกิารเพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เขา้สูก่ารเกษียณอยา่งมคุีณภาพของประชากรวยัแรงงานอาย ุ25-59 ปี

กิจกรรมหลกัที ่1 : สง่เสรมิสวสัดกิารแรงงานสงูอายเุพ่ือเตรยีมความพรอ้ม

เขา้สูก่ารเกษียณอยา่งมคุีณภาพ

กิจกรรมน าสง่ผลผลติ

37 กจิกรรมส่งเสริมสวสัดิการแรงงานสูงอายเุพือ่พฒันาคุณภาพชีวติ * ** *** (T) 20,000 100 คน พท.3 100 0 0.00 100 คน

หมายเหต ุ: กิจกรรมทีม่เีครื่องหมาย 

ขอ้มลู ณ วนัที ่22 ธนัวาคม 2565

*   คือ กิจกรรมน าสง่กิจกรรมหลกั ***  คือ กิจกรรมน าสง่เปา้หมายการให้บรกิารกรม

**   คือ กิจกรรมทีน่ าสง่ผลผลติหรอืโครงการระดบัผลผลติ (T)  คือ กิจกรรมการจัดอบรม สมัมนา

หน้าที ่6 จาก 6


