
ผลงาน หน่วย ผลงาน ร้อยละ

เป้าหมาย รอบ นับ เป้าหมาย หน่วย ของ

ท่ี ท้ังปี 6 เดือน รวม นับ ผลงาน
แรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ท้ังปี

แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ผลผลิตท่ี 1 : แรงงานได้รับการคุ้มครองสิทธิ และนายจ้างมีการบริหารจัดการ

ด้านแรงงานตามกฎหมายสอดคล้องกับมาตรฐานแรงงาน

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ก ากับ ดูแลให้นายจ้างปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

1 โครงการด าเนินงานให้สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและแรงงาน พท.1 50 แห่ง 26 แห่ง 3 6 6 5 4 24 แห่ง 0 26 52.00

ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน * ** *** 1,800 คน 1,001 คน 100 200 200 200 100 800 คน 0 1,001 55.61

2 กิจกรรมตรวจแรงงานนอกระบบ * ** *** พท.1 60 คน 33 คน 10 5 5 5 5 30 คน 0 33 55.00

3 กิจกรรมสร้างการรับรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบและผู้ท่ีเก่ียวข้อง * ** *** พท.1 60 คน 33 คน 10 5 5 5 5 30 คน 30 63 105.00

4 กิจกรรมตรวจและก ากับสถานประกอบกิจการ/หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตาม พท.2,3 1,850 120 แห่ง 65 แห่ง 12 12 13 8 7 3 55 แห่ง 0 65 54.17

มาตรฐานกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 2,270 คน 1,241 คน 227 227 227 163 127 72 1043 คน 0 1,241 54.67

ข้ันพ้ืนฐาน * ** ***

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

งานด้านคุ้มครองแรงงาน

5 กิจกรรมรับและพิจารณาวินิจฉัยค าร้อง (ตามมาตรา 123) พท.1,2,3 60 คน 53 คน 4 7 7 7 5 30 คน 0 53 88.33

6 กิจกรรมให้ค าปรึกษา ช้ีแจง แนะน า ตอบปัญหาเก่ียวกับสิทธิตามกฎหมาย พท.1,2,3 700 คน 353 คน 50 80 80 80 60 350 คน 0 353 50.43

คุ้มครองแรงงาน

งานด้านแรงงานสัมพันธ์

7 กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงาน พท.3 2,100 70 แห่ง 42 แห่ง 4 6 8 6 4 2 30 แห่ง 0 42 60.00

สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี 3,000 คน 1,415 คน 200 300 380 300 220 200 1600 คน 0 1,415 47.17

8 โครงการบริหารจัดการและการด าเนินงานศูนย์อ านวยการแรงงานสัมพันธ์ พท.3 4 คร้ัง 2 คร้ัง 1 1 2 คร้ัง 0 2 50.00

และศูนย์ปฏิบัติการแรงงานสัมพันธ์

9 กิจกรรมจัดการเลือกต้ังและสรรหาผู้แทนฝ่ายนายจ้าง ฝ่ายลูกจ้าง เพ่ือด ารงต าแหน่ง พท.3 31,220 1 คร้ัง 1 1 คร้ัง 0 0 0.00

คณะกรรมการไตรภาคี สังกัดกระทรวงแรงงาน 

10 กิจกรรมจัดงานวันแรงงานแห่งชาติ พท.3 20,000 1 คร้ัง 1 1 คร้ัง 0 0 0.00

ผลงาน

รวม

ท้ังปี

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 รอบ

ประชุมเม่ือวันท่ี 22 ส.ค. 65 ณ จังหวัดชลบุรี

หลัง

พค.65 สค.65 กย.65 6 เดือนเมย.65

แผน/ผล ปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565
เมษายน 2565 - กันยายน 2565

ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดตราด

กิจกรรม
แผนงบประมาณ / ผลผลิต / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ

มิย.65 กค.65

ผงน.1

หนา้ที่ 1 จาก 5



ผลงาน หน่วย ผลงาน ร้อยละ

เป้าหมาย รอบ นับ เป้าหมาย หน่วย ของ

ท่ี ท้ังปี 6 เดือน รวม นับ ผลงาน
แรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ท้ังปี

ผลงาน

รวม

ท้ังปี

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 รอบ

หลัง

พค.65 สค.65 กย.65 6 เดือนเมย.65
กิจกรรม

แผนงบประมาณ / ผลผลิต / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ
มิย.65 กค.65

งานด้านสวัสดิการแรงงาน

11 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว และสังคม พท.3 4,500 95 แห่ง 49 แห่ง 7 3 12 11 8 7 45 แห่ง 3 52 54.74

2,000 คน 1,030 คน 140 45 282 200 168 148 938 คน 45 1,075 53.75

12 กิจกรรมก ากับให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ พท.3 160 3 แห่ง 7 แห่ง 1 1 1 2 แห่ง 1 8 266.67

13 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือพัฒนาชีวิตแรงงานนอกระบบ พท.3 3,000 100 คน 50 คน 10 10 20 20 50 คน 10 60 60.00

14 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการแรงงานพันธ์ุดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง พท.3 3 แห่ง 2 แห่ง 1 1 1 แห่ง 1 3 100.00

กิจกรรมหลักท่ี 2 : ส่งเสริม สนับสนุนให้นายจ้างมีศักยภาพในการบริหารจัดการ

ด้านแรงงาน

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

15 กิจกรรมส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทย และความรับผิดชอบต่อสังคม พท.2 3,000 42 แห่ง 20 แห่ง 5 5 5 4 3 22 แห่ง 0 20 47.62

ด้านแรงงาน (Corporate Social Responsibility : CSR) *

16 กิจกรรมด าเนินการให้สถานประกอบกิจการจัดท ามาตรฐานแรงงานไทย * *** พท.2 1,500 3 แห่ง 4 แห่ง 1 1 แห่ง 0 4 133.33

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

งานด้านมาตรฐานแรงงาน

17 กิจกรรมส่งเสริมสถานประกอบกิจการให้เข้าสู่ระบบมาตรฐานแรงงานไทย พท.2 1 แห่ง 1 1 แห่ง 0 0 0.00

แผนงาน : ยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวร้าย

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้แรงงานท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงได้รับ

การคุ้มครองตามกฎหมาย

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

18 กิจกรรมตรวจสถานประกอบกิจการท่ีเส่ียงต่อการใช้แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ พท.1 16 แห่ง 8 แห่ง 1 2 2 2 1 8 แห่ง 0 8 50.00

แรงงานขัดหน้ี และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน * ** *** 240 คน 120 คน 10 30 30 40 10 120 คน 0 120 50.00

19 กิจกรรมส่งเสริมความรู้สถานประกอบกิจการด้านแนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี พท.2 36 แห่ง 18 แห่ง 5 5 5 3 18 แห่ง 0 18 50.00

(GLP) เพ่ือน าไปใช้ในการบริหารกิจการ/ธุรกิจ * **

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

20 กิจกรรมส่งเสริมสถานประกอบกิจการให้จัดท าแนวปฏิบัติการใช้แรงงานท่ีดี พท.2 1,800 22 แห่ง 3 5 7 7 1 22 แห่ง 1 1 4.55

(GLP) (T)

หนา้ที่ 2 จาก 5



ผลงาน หน่วย ผลงาน ร้อยละ

เป้าหมาย รอบ นับ เป้าหมาย หน่วย ของ

ท่ี ท้ังปี 6 เดือน รวม นับ ผลงาน
แรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ท้ังปี

ผลงาน

รวม

ท้ังปี

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 รอบ

หลัง

พค.65 สค.65 กย.65 6 เดือนเมย.65
กิจกรรม

แผนงบประมาณ / ผลผลิต / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ
มิย.65 กค.65

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการคุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ก ากับ ดูแล แรงงานในเรือประมงทะเลให้ได้รับการคุ้มครอง

ตามกฎหมายแรงงาน

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

21 กิจกรรมบูรณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรือประมงทะเลในพ้ืนท่ี 22 จังหวัด พท.1 12 คร้ัง 7 คร้ัง 1 1 2 2 6 คร้ัง 0 7 58.33

ชายทะเล * ** 200 คน 119 คน 20 20 30 30 100 คน 0 119 59.50

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

22 กิจกรรมบูณาการตรวจสถานประกอบกิจการแปรรูปสัตว์น้ าในพ้ืนท่ี 22 จังหวัด พท.1 5 แห่ง 1 2 2 5 แห่ง 0 0 0.00

ชายทะเล

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน

และครอบครัว

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ส่งเสริมการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

23 กิจกรรมส่งเสริมให้มีการจัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานหญิง พท.3 8,500 2 แห่ง 1 แห่ง 1 0 แห่ง 1 2 100.00

ในสถานประกอบกิจการ * ** *** 40 คน 21 คน 20 0 คน 20 41 102.50

แผนงาน : ยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม

โครงการระดับผลผลิต : 1) โครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของ

ประเทศไทย (Safety Thailand)

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ขับเคล่ือนและยกระดับการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย

และอาชีวอนามัยในสถานประกอบกิจการ

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

โครงการปลุกฝังวัฒนธรรมความปลอดภัยให้กับยุวแรงงานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน

เพ่ือขับเคล่ือนความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand)

ให้ครอบคลุมทุกภาคส่วน

24 กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. 2565 (รับสมัครและตรวจประเมิน พท.2 3,900 13 แห่ง 13 13 คน 0 0 0.00

สถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ)

หนา้ที่ 3 จาก 5



ผลงาน หน่วย ผลงาน ร้อยละ

เป้าหมาย รอบ นับ เป้าหมาย หน่วย ของ

ท่ี ท้ังปี 6 เดือน รวม นับ ผลงาน
แรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ท้ังปี

ผลงาน

รวม

ท้ังปี

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 รอบ

หลัง

พค.65 สค.65 กย.65 6 เดือนเมย.65
กิจกรรม

แผนงบประมาณ / ผลผลิต / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ
มิย.65 กค.65

25 โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการต้นแบบระบบการบริหารและการจัดการ พท.2 2,000 1 แห่ง 1 1 คน 0 0 0.00

ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานสู่อาเซียน 45 คน 45 45 คน 0 0 0.00

ประจ าปี พ.ศ. 2565 (ระดับจังหวัด)

โครงการระดับผลผลิต : 2) โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับ

คุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ

กิจกรรมหลักท่ี 1 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

แรงงานนอกระบบ

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

26 กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยให้แก่เครือข่ายแรงงานนอกระบบ * ** พท.1 30 คน 30 30 คน 0 0 0.00

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

27 กิจกรรมส ารวจฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบ พท.1 2 คร้ัง 1 คร้ัง 1 1 คร้ัง 0 1 50.00

โครงการระดับผลผลิต : 3) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน

กิจกรรมหลักท่ี 1 : ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงาน เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต

และผลิตภาพแรงงาน

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

28 กิจกรรมส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์แบบหุ้นส่วนด้วยรูปแบบ (Model) พท.3 240 2 แห่ง 1 1 2 แห่ง 0 0 0.00

ท่ีเหมาะสม * ** 260 คน 120 140 260 คน 0 0 0.00

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

29 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการแรงงานแบบยืดหยุ่น พท.3 4,000 100 คน 51 คน 50 50 คน 0 51 51.00

แผนงาน : บูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด

โครงการระดับผลผลิต : โครงการส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติด

ในสถานประกอบกิจการ

กิจกรรมหลักท่ี 1 : สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด

กิจกรรมน าส่งผลผลิต

30 กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ศรวัสย์ 7,000 74 แห่ง 40 แห่ง 7 7 7 7 7 35 แห่ง 0 40 54.05

ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ * ** *** 2,000 คน 1,028 คน 195 195 195 196 196 977 คน 0 1,028 51.40

กิจกรรมไม่น าส่งผลผลิต

31 กิจกรรมตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระท่ังผ่านเกณฑ์ มยส. ศรวัสย์ 1,600 4 แห่ง 2 2 4 แห่ง 0 0 0.00
หนา้ที่ 4 จาก 5



ผลงาน หน่วย ผลงาน ร้อยละ

เป้าหมาย รอบ นับ เป้าหมาย หน่วย ของ

ท่ี ท้ังปี 6 เดือน รวม นับ ผลงาน
แรก แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล ท้ังปี

ผลงาน

รวม

ท้ังปี

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 รอบ

หลัง

พค.65 สค.65 กย.65 6 เดือนเมย.65
กิจกรรม

แผนงบประมาณ / ผลผลิต / กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ
มิย.65 กค.65

32 กิจกรรมด าเนินโครงการโรงงานสีขาว ศรวัสย์ 2,400 8 แห่ง 5 แห่ง 2 2 2 6 แห่ง 0 5 62.50

33 กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ศรวัสย์ 3,600 60 คน 24 คน 12 12 12 36 คน 0 24 40.00

ยาเสพติดในกลุ่มแรงงานนอกระบบ

34 จัดกิจกรรมรณรงค์เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีและสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายแรงงาน ศรวัสย์ 10,000 1 คร้ัง 1 1 คร้ัง 0 0 0.00

ป้องกันยาเสพติด

หมายเหตุ : กิจกรรมท่ีมีเคร่ืองหมาย *   คือ กิจกรรมน าส่งกิจกรรมหลัก ***  คือ กิจกรรมน าส่งเป้าหมายการให้บริการกรม

**   คือ กิจกรรมท่ีน าส่งผลผลิตหรือโครงการระดับผลผลิต (T)  คือ กิจกรรมการจัดอบรม สัมมนา

หนา้ที่ 5 จาก 5


