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เทศบัญญัต ิ
เรื่อง 

งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

ของ 
 

เทศบาลตำบลท่าพระ 
อำเภอเมืองขอนแก่น  จงัหวัดขอนแก่น 
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ประกาศเทศบาลตำบลท่าพระ 
เรื่อง ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

*************************** 
 
   ตามที่  สภาเทศบาลตำบลท่าพระ ได้ พิจารณาให้ความเห็นชอบใน (ร่าง) เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ในคราวประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าพระ  สมัยสามัญ 
สมัยที่ 3 (ครั้งที่ 1) ประจำปี พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ.2566 และสมัยสามัญ สมัยที่ 3 (ครั้งที่ 2) 
ประจำปี พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ.2566 แล้วให้เสนอต่อนายอำเภอเมืองขอนแก่น ซึ่งผู้ว่าราชการ
จังหวัดขอนแก่น ได้มอบอำนาจให้นายอำเภอเมืองขอนแก่น  ปฏิบัติราชการแทน  ในการพิจารณาให้  
ความเห็นชอบ (ร่าง) เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามคำสั่งจังหวัดขอนแก่น  
ที่  2249/2566  ลงวันที่  10 พฤษภาคม พ.ศ.2566 เรื่อง แก้ไขคำสั่งมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น (ผนวก ง) ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งนายอำเภอเมืองขอนแก่น ได้พิจารณาเห็นชอบแล้ว  
ตามหนังสืออำเภอเมืองขอนแก่น ที่ ขก 0023.7/         ลงวันที่      กันยายน พ.ศ.2566 เรื่อง ขอความเห็นชอบ 
(ร่าง) เทศบัญญัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2566 เป็นต้นไป  

   อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 62 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และ  
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562  จึงประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  ทั้งนี้ สามารถตรวจสอบรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ทางเวปไซต์
ของเทศบาลตำบลท่าพระ ที ่www.thapracity.go.th ได้อีกทางหนึ่ง 

 
ประกาศ  ณ  วันที่         เดือน  กันยายน  พ.ศ.2566 

 
 

(นายพิสุทธิ์  อนุตรอังกูร) 
นายกเทศมนตรีตำบลท่าพระ 
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สารบัญ 
 
  หัวเรื่อง            หน้า 

ส่วนที่ 1  คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  1 – 4 

ส่วนที่ 2  เทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 5 – 60 
     คำชี้แจงประกอบงบประมาณรายจ่าย      61 
  - แผนงานงบกลาง        62 - 69 
  - แผนงานบริหารทั่วไป       70 - 98 
  - แผนงานการรักษาความสงบภายใน     99 - 108 
  - แผนงานการศึกษา       109 - 127 
  - แผนงานสาธารณสุข       128 - 144 
  - แผนงานสังคมสงเคราะห์      145  
  - แผนงานเคหะและชุมชน       146 - 156 
  - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      157 - 162 
  - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ     163 - 168 
  - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      169 - 177 
  - แผนงานการเกษตร        178 – 179 
 

ภาคผนวก 
-  รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าพระ สมัยประชุม สมัยสามัญ   181 - 206 
   สมัยที่ 3 (ครั้งที่ 1) ประจำปี พ.ศ.2566  ในวันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ.2566 (วาระที่ 1) 

 -  รายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตตแิห่ง (ร่าง) เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  207 - 210 
     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของเทศบาลตำบลท่าพระ  
     ในวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ.2566 

 -  รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าพระ สมัยประชุม สมัยสามัญ   211 - 234 
     สมัยที่ 3 (ครั้งที่ 2)  ประจำปี พ.ศ.2566  ในวันที ่22 สิงหาคม พ.ศ.2566 
     (วาระที่ 2 และ 3) 
 
 



 

 

 
 
 

ส่วนที่ 1 
 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 

ของ 
เทศบาลตำบลท่าพระ 

อำเภอเมืองขอนแก่น  จงัหวัดขอนแก่น 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

     
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าพระ 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลท่าพระ จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลท่าพระอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลตำบลท่าพระ           

จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย               

การดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังต่อไปนี้ 

  1. สถานะการคลัง 
      1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

    ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ณ วันที่ 30 มิถนุายน พ.ศ.2566  มีสถานะการเงิน ดังนี้ 

1.1.1 เงินฝากธนาคาร     จำนวน  55,425,592.10 บาท 

    1.1.2 เงินสะสม      จำนวน  76,733,159.78 บาท 

    1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม    จำนวน  22,191,512.54 บาท 

    1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  จำนวน     -     โครงการ 

   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน  1  โครงการ  

จำนวน    243,466.00   บาท 

      1.2 เงินกู้คงค้าง        จำนวน  6,076,804.90  บาท 

 

  2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

   2.1 รายรับจริง   จำนวน 85,185,515.56 บาท ประกอบด้วย 

    หมวดภาษีอากร     จำนวน   8,153,764.90 บาท 

    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต  จำนวน     631,265.15 บาท 

    หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    จำนวน     309,577.12 บาท 

   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน          0.00 บาท 

    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    จำนวน     466,952.41 บาท 

    หมวดรายได้จากทุน    จำนวน              0.00 บาท 

    หมวดภาษีจัดสรร    จำนวน 39,886,434.98 บาท 

    หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    จำนวน 35,737,521.00 บาท 
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   2.2 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 11,236,185.85 บาท 

  2.3 รายจ่ายจริง   จำนวน  74,122,100.30 บาท  ประกอบด้วย 

   งบกลาง      จำนวน 18,928,398.87 บาท 

    งบบุคลากร     จำนวน 30,713,525.78 บาท 

งบดำเนินงาน     จำนวน 19,962,338.31 บาท 

งบลงทุน     จำนวน   2,740,961.00 บาท 

งบเงินอุดหนุน     จำนวน   1,776,876.34 บาท 

งบรายจ่ายอื่นๆ     จำนวน        0.00 บาท 

   2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน  513,285.85 บาท 

2.5 รายจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจน้าที่      จำนวน      571,000.00  บาท 

   2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทนุสำรองเงินสะสม               จำนวน               0.00  บาท 

   2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้     จำนวน               0.00  บาท 
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  3. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

รายได้จัดเก็บเอง     
  หมวดภาษอีากร 8,153,764.90 8,200,000.00 8,300,000.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 631,265.15 990,500.00 944,000.00 
  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 309,577.12 600,000.00 300,000.00 
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 466,952.41 626,000.00 517,000.00 
  หมวดรายได้จากทุน 0.00 2,000.00 10,000.00 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 9,561,559.58 10,418,500.00 10,071,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

   

  หมวดภาษีจัดสรร 39,886,434.98 40,581,500.00 39,930,000.00 
 รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท. 39,886,434.98 40,581,500.00 39,930,000.00 

รายได้ที่ รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่น 

    

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 35,737,521.00 47,000,000.00 43,999,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

35,737,521.00 47,000,000.00 43,999,000.00 

รวม 85,185,515.56 98,000,000.00 94,000,000.00 
 
 
  4. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 18,928,398.87 19,575,800.00 19,581,130.00 
  งบบุคลากร 30,713,525.78 34,610,200.00 35,607,100.00 
  งบดำเนินงาน 19,962,338.31 28,919,800.00 27,169,970.00 
  งบลงทุน 2,740,961.00 12,918,000.00 9,500,000.00 
  งบเงินอุดหนุน 1,776,876.34 1,976,200.00 2,141,800.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 74,122,100.30 98,000,000.00 94,000,000.00 
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ส่วนที่ 2 
เทศบัญญัต ิ

เรื่อง 
งบประมาณรายจ่าย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ของ 
 

เทศบาลตำบลท่าพระ 
อำเภอเมืองขอนแก่น  จงัหวัดขอนแก่น 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ของ 
เทศบาลตำบลท่าพระ   อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น 

********************* 

หลักการ 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น      ยอดรวม 94,000,000  บาท 

1. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
    แยกรายละเอียดตามแผนงานได้  ดังนี้ 

 

เหตุผล 

   เพ่ือใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหารที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จึงเสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เพ่ือสมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าพระ  พิจารณาเห็นชอบต่อไป 

ก. ด้านบริหารทั่วไป          
    แผนงานบริหารทั่วไป  
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ยอดรวม 
รวม 

23,156,373  บาท 
  19,351,373  บาท 

รวม 3,805,000  บาท 
ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม   
    แผนงานการศึกษา 
    แผนงานสาธารณสุข  
    แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
    แผนงานเคหะและชุมชน 

ยอดรวม 38,053,997  บาท 
รวม 
รวม 

18,630,097  บาท 
5,976,400  บาท 

รวม          30,000 บาท 
รวม 10,498,500  บาท 

    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ค. ด้านเศรษฐกิจ 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    แผนงานการเกษตร  
ง. ด้านการดำเนินงานอ่ืน 
    แผนงานงบกลาง 

รวม 1,577,000  บาท 
รวม 1,342,000  บาท 
ยอดรวม 13,208,500  บาท 
รวม 
รวม 

12,738,500  บาท 
       470,000 บาท 

ยอดรวม 19,581,130  บาท 
รวม 19,581,130  บาท 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567                                                                                                     

เทศบาลตำบลท่าพระ  อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น 

แผนงานงบกลาง 

   งาน 
                       

                     งบ 

งบกลาง 
(บาท) 

รายจ่าย 
ตามข้อผูกพัน 

(บาท) 
เงินช่วยพิเศษ 

รวม 
(บาท) 

งบกลาง 19,581,130   19,581,130 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน  2,640,880  2,640,880 

เงินช่วยพิเศษ   80,000 80,000 

รวม 19,581,130 2,640,880 80,000 22,302,010 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 

  งาน 

                    งบ 

งานบริหารทั่วไป 
(บาท) 

งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ 

(บาท) 

งานบริหาร    
งานคลัง 
(บาท) 

งานควบคุม
ภายในฯ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 8,160,800 442,500 4,890,200 207,500 13,701,100 

เงินเดือน (ฝา่ยการเมอืง) 2,849,000 - - - 2,849,000 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 5,311,800 442,500 4,890,200 207,500 10,852,000 
งบดำเนินงาน 4,023,573 254,800 1,222,000 70,000 5,570,373 
ค่าตอบแทน 675,573 76,800 516,000 - 1,268,373 
ค่าใช้สอย 1,773,000 148,000 506,000 50,000 2,477,000 
ค่าวัสดุ 690,000 30,000 200,000 20,000 940,000 
ค่าสาธารณูปโภค 885,000    885,000 
งบลงทุน 35,000  18,000  53,000 
ค่าครุภัณฑ์ 35,000  18,000  53,000 
งบอุดหนุน 27,000    27,000 
เงินอุดหนุน 27,000    27,000 

รวม 12,246,373 697,300 6,130,200 277,500 19,351,373 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   
  งาน 
                            งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน

(บาท) 

งานป้องกันและ                
บรรเทาสาธารณภัย

(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 1,066,000 1,611,000 2,677,000 

เงนิเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,066,000 1,611,000 2,677,000 

งบดำเนินงาน 418,000 710,000 1,128,000 

ค่าตอบแทน 160,000 - 160,000 

ค่าใช้สอย 178,000 430,000 608,000 

ค่าวัสดุ 80,000 280,000 360,000 

รวม 1,484,000 2,321,000 3,805,000 

 

แผนงานการศึกษา 
 
   งาน 
   
                     งบ                                     

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

(บาท) 

งานระดับก่อน 
วัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

(บาท) 

งานไม่กำหนดระดับ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 1,719,900 8,102,200 - 9,822,100 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,719,900 8,102,200 - 9,822,100 

งบดำเนินงาน 1,036,600 5,828,597 120,000 6,985,197 

ค่าตอบแทน 153,600 - - 153,600 

ค่าใช้สอย 398,000 4,207,597 120,000 4,725,597 

ค่าวัสดุ 175,000 1,621,000 - 1,796,000 

ค่าสาธารณูปโภค 310,000 - - 310,000 

งบลงทุน - 108,000 - 108,000 
ค่าครุภัณฑ์ - 108,000 - 108,000 
งบอุดหนุน - 1,714,800 - 1,714,800 

เงินอุดหนุน - 1,714,800 - 1,714,800 

รวม 2,756,500 15,753,597 120,000 18,630,097 
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แผนงานสาธารณสุข 
 
    งาน 
                          งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

(บาท) 

งานบริการ
สาธารณสุขฯ 

(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 1,818,500 807,000 2,625,500 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,818,500 807,000 2,625,500 

งบดำเนินงาน 1,656,400 1,448,500 3,104,900 

ค่าตอบแทน 192,000 72,000 264,000 

ค่าใช้สอย 360,000 1,376,500 1,736,500 

ค่าวัสดุ 1,104,400 - 1,104,400 

งบลงทุน 46,000 - 46,000 

เงินค่าครุภัณฑ์ 46,000 - 46,000 

งบอุดหนุน - 200,000 200,000 

เงินอุดหนุน - 200,000 200,000 

รวม 3,520,900 2,455,500 5,976,400 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 
   งาน 
                           งบ 

งานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบดำเนินงาน 30,000 30,000 

ค่าใช้สอย 30,000 30,000 

รวม 30,000 30,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 
   งาน 
   
                   งบ                                     

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกบัเคหะ 
และชุมชน 

(บาท) 

งานไฟฟ้าและ
ประปา 
(บาท) 

งานกำจัดขยะ 
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 2,019,900 - 941,600 2,961,500 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,019,900 - 941,600 2,961,500 

งบดำเนินงาน 2,232,000 200,000 4,905,000 7,337,000 

ค่าตอบแทน 203,000 - 48,000 251,000 

ค่าใช้สอย 1,239,000 - 4,857,000 6,096,000 

ค่าวัสดุ 790,000 200,000 - 990,000 

งบอุดหนุน - 200,000 - 200,000 

เงินอุดหนุน - 200,000 - 200,000 

รวม 4,251,900 400,000 5,846,600 10,498,500 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
    งาน 
                     งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

(บาท) 

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งของชุมชน 

(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 469,000 - 469,000 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 469,000 - 469,000 

งบดำเนินงาน 628,000 480,000 1,108,000 

ค่าตอบแทน 430,000 - 430,000 

ค่าใช้สอย 138,000 480,000 618,000 

ค่าวัสดุ 60,000 - 60,000 

รวม 1,097,000 480,000 1,577,000 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
  งาน 
   
                    งบ                                     

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
ศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

(บาท) 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

(บาท) 

งานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 722,000 - - 722,000 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 722,000 - - 722,000 

งบดำเนินงาน 130,000 250,000 240,000 620,000 

ค่าตอบแทน 130,000 - - 130,000 

ค่าใช้สอย - 250,000 240,000 490,000 

รวม 852,000 250,000 240,000 1,342,000 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
    งาน 
                         งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

(บาท) 

งานก่อสร้าง 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบบุคลากร 1,332,000 1,297,000 2,629,000 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,332,000 1,297,000 2,629,000 
งบดำเนินงาน 528,500 288,000 816,500 
ค่าตอบแทน 96,000 180,000 276,000 
ค่าใช้สอย 432,500 108,000 540,500 
งบลงทุน - 9,293,000 9,293,000 
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - 9,293,000 9,293,000 

รวม 1,860,500 10,878,000 12,738,500 
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แผนงานการเกษตร 
 
    งาน 
                               งบ                     

งานสิ่งแวดล้อมและ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

(บาท) 

รวม 
(บาท) 

งบดำเนินงาน 470,000 470,000 
ค่าใช้สอย 470,000 470,000 

รวม 470,000 470,000 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
อำเภอเมืองขอนแก่น   จังหวัดขอนแก่น 

************************************************* 

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลท่าพระ และผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น  
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1. เทศบัญญัตินี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ข้อ 2. เทศบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 เป็นต้นไป 
ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  94,000,000 บาท 
ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

ทั้งสิ้น  94,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ ดังนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทัง้สิ้น   –   บาท  
 

ก. ด้านบริหารทั่วไป          
    แผนงานบริหารทั่วไป  
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ยอดรวม 
รวม 

23,156,373  บาท 
  19,351,373  บาท 

รวม 3,805,000  บาท 
ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม   
    แผนงานการศึกษา 
    แผนงานสาธารณสุข  
    แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
    แผนงานเคหะและชุมชน 

ยอดรวม 38,053,997  บาท 
รวม 
รวม 

18,630,097  บาท 
5,976,400  บาท 

รวม         30,000 บาท 
รวม 10,498,500  บาท 

    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ค. ด้านเศรษฐกิจ 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    แผนงานการเกษตร  
ง. ด้านการดำเนินงานอ่ืน 
    แผนงานงบกลาง 

รวม 1,577,000  บาท 
รวม 1,342,000  บาท 
ยอดรวม 13,208,500  บาท 
รวม 
รวม 

12,738,500  บาท 
       470,000 บาท 

ยอดรวม 19,581,130  บาท 
รวม 19,581,130  บาท 
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 ข้อ 6. ให้นายกเทศมนตรีตำบลท่าพระ มีปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับ เงิน  การเบิกจ่ายเงิน  การฝาก เงิน               
การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ข้อ 7. ให้นายกเทศมนตรีตำบลท่าพระ มีหน้าที่รักษาการ ให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ 
 

ประกาศ ณ วันที่ ...................................................................... 
 
 
                                          
                                     (ลงชื่อ) 
                                                 (นายพิสุทธิ์  อนุตรอังกูร) 
                                               นายกเทศมนตรีตำบลท่าพระ 

 
 
 
                               เหน็ชอบ 
 
 
      (ลงนาม) ........................................................ 
                     (นายประจวบ  รักแพทย์) 
         นายอำเภอเมืองขอนแก่น  ปฏิบัติราชการแทน 
                   ผู้ว่าราชการจงัหวัดขอนแก่น 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลท่าพระ 
อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น 

 

 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
หมวดภาษีอากร      
 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน - -1,972,.31 - 0.00 % 0.00 
 ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 824,071.24 6,229,162.91 6,200,000.00 1.61 % 6,300,000.00 
 ภาษีป้าย 1,962,878.50 1,926,574.30 2,000,000.00 0.00 % 2,000,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 2,786,949.74 8,153,764.90 8,200,000.00  8,300,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต      
 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 7,653.30 5,354.40 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย 623,390.00 560,430.00 750,000.00 -20.00 % 600,000.00 

       ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรอง
การแจ้งสถานท่ีจำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

0.00 0.00 0.00 100 % 500.00 

        ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศ 
หรือแผ่นปลิว  เพื่อการโฆษณา 

300.00 290.00 500.00 1,900.00 % 10,000.00 

 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 37,180.00 0.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับกาควบคุมอาคาร 10,256.55 20,342.75 20,000.00 25.00 % 25,000.00 
 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,730.00 1,560.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 19,845.00 27,800.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 

        ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับ 
ท้องถิ่น 

40.00 0.00 500.00 100.00 % 100,000.00 

 ค่าปรับการผดิสัญญา 82,492.50 0.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00 
       ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือ
มูลฝอย 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

        ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการ
ทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

23,500.00 0.00 18,000.00 344.44 % 80,000.00 

        ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหาร
หรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซ่ึงมี
พื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

1,300.00 0.00 1,000.00 1,900.00 % 20,000.00 

 ค่าใบอนุญาตจัดตัง้ตลาดเอกชน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 
 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,280.00 5,258.00 5,000.00 100.00 % 10,000.00 

        ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้
เครื่องขยายเสียง 

900.00 100.00 230.00 500.00 100.00 % 

        ค่าใบอนุญาตอื่นๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00 
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบั และใบอนุญาต 820,097.35 631,265.15 990,500.00  944,000.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน      
 ดอกเบี้ย 422,170.83 309,577.12 600,000.00 -50.00 % 300,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 422,170.83 309,577.12 600,000.00  300,000.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
หมวดรายได้เบ็ดเตลด็      
 เงินที่ผู้อุทิศให้ 3,750.66 2,627.41 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
 ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 16,800.00 25,000.00 20,000.00 -50.00 % 10,000.00 
 ค่าขายแบบพิมพแ์ละคำร้อง 50.00 50.00 500.00 100.00 %  1,000.00 
 ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร 544.00 0.00 500.00 100.00 % 1,000.00 
 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 435,010.00 439,275.00 600,000.00 -16.67 % 500,000.00 

รวมหมวดรายได้เบด็เตล็ด 456,154.66 466,952.41 626,000.00  517,000.00 
หมวดรายได้จากทุน      
 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 2,000.00 400.00 %  10,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 2,000.00  10,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร      
 ภาษีรถยนต์ 755,196.81 797,072.04 1,000,000.00 -20.00 % 800,000.00 
 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 19,578,920.06 22,038,100.17 21,000,000.00 4.76 % 22,000,000.00 
 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,816,087.70 5,344,596.91 5,000,000.00 6.00 % 5,300,000.00 
 ภาษธีุรกิจเฉพาะ 228,981.51 252,668.35 281,500.00 -4.09 % 270,000.00 
 ภาษีสรรพสามิต 7,243,692.48 6,567,625.93 7,500,000.00 -12.27 % 6,580,000.00 
 ค่าภาคหลวงแร ่ 73,125.15 74,726.54 100,000.00 -20.00 % 80,000.00 
 ค่าภาคหลวงปิโตเลียม 196,503.52 291,559.04 200,000.00 50.00 % 300,000.00 

        ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม
ตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

5,417,960.00 4,520,086.00 5,500,000.00 -16.36 % 4,600,000.00 

รวมหมวดภาษีจดัสรร 38,310,467.23 39,886,434.98 40,581,500.00  39,930,000.00 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป      
 เงินอุดหนุนทั่วไป 41,035,400.56 35,737,521.00 47,000,000.00 -6.39 % 43,999,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 41,035,400.56 35,737,521.00 47,000,000.00  43,999,000.00 
รวมทุกหมวด 83,831,240.37 85,185,515.56 98,000,000.00  94,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลท่าพระ 
อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น 

************************************** 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  94,000,000   บาท  แยกเป็น  

รายได้จัดเก็บเอง 
1. หมวดภาษีอากร รวม 8,300,000 บาท 

 1.1 ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 6,300,000 บาท 

  
      ประมาณการไว้ตามขนาดที่ดินและสิ่งปลูกสร้างที่มีอยู่ในเขตเทศบาลตำบลท่าพระและใกล้เคียงกับ     
รับจริงในปีที่ผ่านมา  

 1.2 ภาษีป้าย จำนวน 2,000,000 บาท 

              ประมาณการไว้ตามจำนวนป้ายที่มีอยู่ในเขตเทศบาลตำบลท่าพระและใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 

2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต  รวม 944,000 บาท 

 2.1 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 10,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 2.2 ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 600,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

 
2.3 ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่ายอาหาร  
     หรือสะสมอาหาร 
2.4 ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือการโฆษณา 

จำนวน 
 

จำนวน 

500 
 

10,000 

บาท 
 
บาท  

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 2.5 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 40,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 2.6 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 25,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 2.7 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 5,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 2.8 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 30,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
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2.9 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น จำนวน    1,000 บาท 

         ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีทีผ่่านมา   

2.10 ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 100,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

2.11 ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 10,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

2.12 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 80,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

2.13 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสม       
       อาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

จำนวน 20,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

2.14 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนวน 1,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 
  2.15  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 
          ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา  

         
        จำนวน         10,000   บาท 

  
2.16 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 1,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีทีผ่่านมา 
2.17 ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 
       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 

        จำนวน             500   บาท 

3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 300,000 บาท 

 3.1 ดอกเบี้ย จำนวน 300,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 517,000 บาท 

 4.1 เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 5,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 4.2 ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 10,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 4.3 ค่าขายแบบพิมพ์และคำร้อง จำนวน 1,000 บาท 

  
     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 
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 4.4 ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนวน 1,000 บาท 

       ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   
 4.5 รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 500,000 บาท 

            ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 

5. หมวดรายได้จากทุน รวม 10,000 บาท 

5.1 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 10,000 บาท 

            ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 
  

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  1. หมวดภาษีจัดสรร        รวม      39,930,000  บาท 

1.1 ภาษีรถยนต์ จำนวน 800,000 บาท 

     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

1.2 ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 22,000,000 บาท 

     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

1.3 ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 5,300,000 บาท 

     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา   

1.4 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 270,000 บาท 

           ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 

      1.5 ภาษีสรรพสามิต               จำนวน      6,580,000  บาท

  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา            

      1.6 ค่าภาคหลวงแร ่            จำนวน         80,000  บาท

  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา      

      1.7 ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม           จำนวน 300,000  บาท

  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา      

      1.8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน    จำนวน     4,600,000  บาท

  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงในปีที่ผ่านมา 
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. หมวดเงินอุดหนุน รวม 43,999,000 บาท 

 1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน 43,999,000 บาท 

            1.1.1 หมวดเงินอุดหนุนรวม  43,999,000  บาท   รายละเอียด ดังนี้ 
             เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ       
                                                                                          จำนวน    43,999,000  บาท   
                     คำชี้แจง  ประมาณการใกล้เคียงยอดวงเงินรวมทั้งหมดที่ได้รับจัดสรรในงบประมาณ    

พ.ศ.2566 เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4147  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2566  ดังนี้ 
              (1)  เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน               
          จำนวน     22,041,103    บาท 
                            คำชี้แจง  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณที่ผ่านมา 

               (2)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)         จำนวน     1,551,000   บาท  
                            คำชี้แจง ประมาณการจากจำนวนนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ  
โรงเรียนเทศบาลท่าพระ  และโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  (สพฐ.)  
ในเขตเทศบาลตำบลท่าพระ อัตราคนละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ป ระจำปี ขององค์ ก รปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น  ลงวันที่  28  พฤษภาคม   2564  ประกอบกั บหนั งสื อ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.2567 หรือที่ ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่ เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น แจ้งจัดสรรงบประมาณ (กองการศึกษา) 

               (3)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน            จำนวน     3,768,435   บาท 
                           ก. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ และโรงเรียนเทศบาลท่าพระ  

                 ตั้งไว้          2,053,635    บาท 
         คำชี้แจง  เพ่ือให้สถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดเทศบาลตำบลท่าพระ 
เป็นค่าอาหารกลางวันเพ่ือจัดซื้อวัสดุประกอบอาหารกลางวัน เช่น ข้าวสาร หมู  ผัก  ผลไม ้แก๊ส เครื่องปรุง รวมทั้ง
อุปกรณ์ที่ เกี่ยวข้องกับการประกอบอาหาร  และ/หรือจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน   ให้กับเด็กเล็ก   

อัตราคนละ 27 บาท/วัน สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ  จำนวน 245 วัน และเด็กนักเรียน
โรงเรียนเทศบาลท่าพระ จำนวน 200 วัน อัตราคนละ 22 บาท/วัน และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ  โดยจัดซื้อหรือจ้างเหมาฯ ตามจำนวนเด็กจริง 
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                            ข. โรงเรียนสังกัด สพฐ.      ตั้งไว้         1,714,800      บาท 
                            คำชี้แจง เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ในอัตราส่วนตามขนาด
สถานศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 จำนวน 200 วัน ตามจำนวนนักเรียน 
ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตเทศบาลตำบลท่าพระ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.2567 หรือที่ ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่ เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ  ประกอบกับหนังสือซักซ้อมแนวทางการปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ.2559 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
แจ้งการจัดสรรงบประมาณ  ดังนี้  
    1) โรงเรียนชุมชนบ้านท่าพระ      

   2) โรงเรียนบ้านท่าพระเนาว์ 
      3) โรงเรียนบ้านหนองบัวดีหมี 

              (4)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ  จำนวน  185,518 บาท 
                          คำชี้แจง ประมาณการตามหนังสือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และ 
การจา่ยเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 ประกอบกบัหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่น ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ.2567 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
แจ้งจัดสรรงบประมาณ (กองการศึกษา)  หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่เกี่ยวข้อง  และ/หรือตามที่ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ 

   (5)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนโรงเรียนเทศบาลท่าพระ      จำนวน  1,418,444   บาท 
          คำชี้แจง ประมาณการตามหนังสือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ 
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ.2567 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
แจ้งจัดสรรงบประมาณ (กองการศึกษา) หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่เกี่ยวข้อง  และ/หรือตามที่ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ 
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               (6)  เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน โครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข         จำนวน     200,000   บาท 
                          คำชี้แจง   เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 ลงวันที่ 19 กันยายน 2565  
           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่  มท 0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 

               (7)  เงินอุดหนุนสำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์  ตามโครงการ           
สัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า       จำนวน      9,000   บาท 
                           คำชี้แจง   เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเรื่องหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 ลงวันที่ 19 กันยายน 2565  
           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่  มท 0810.8/
ว 3034  ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 

               (8)  เงินอุดหนุนสำหรับการขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  
            จำนวน      52,500   บาท 
                           คำชี้แจง   เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเรื่องหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 ลงวันที่ 19 กันยายน 2565  
           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่  มท 0810.8/
ว 3034  ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 

               (9)  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ                
ผู้พิการและทุพพลภาพ          จำนวน    14,700,000   บาท 
                           คำชี้แจง  ประมาณการใกล้เคียงกับยอดวงเงินรวมทั้งหมดที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ
พ.ศ.2566  
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562  
           - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2561  
ลงวันที่ 19 กันยายน 2565  
           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่  มท 0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 
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               (10) เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                    

          จำนวน       73,000  บาท 

                            คำชี้แจง  ประมาณการใกล้เคียงกับยอดวงเงินรวมทั้งหมดที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ

พ.ศ.2566   

            - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์  

เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548   

            - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

ลงวันที่ 19 กันยายน 2565  

            - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.8/

ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 
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คำชี้แจงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลท่าพระ 

อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

 



 62 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลท่าพระ 

อำเภอเมืองขอนแก่น   จังหวัดขอนแก่น 

************************************** 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 94,000,000 บาท แยกเป็น  

 

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง         รวม 19,581,130 บาท 

   งบกลาง        รวม 19,581,130 บาท 

      งบกลาง        รวม 19,581,130 บาท 

  ค่าชำระหนี้เงินกู้       จำนวน   1,275,100 บาท 

 1. ค่าชำระหนี้เงินต้น         ตั้งไว้    1,275,100   บาท 
       1.1 ชำระเงินต้น งวดที่ 8   จำนวน   838,200    บาท  
                 -  เพ่ือชำระหนี้เงินกู้ให้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆ 
รวม 3 รายการ เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ลงวันที่ 22 กันยายน 2558 (กองคลัง)     
   ชำระครั้งนี้เป็นงวดที่ 8 เงินต้นจ่ายจริง 838,151.54 บาท   
       ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  838,200    บาท     

    1.2  ชำระเงินต้น งวดที่ 4   จำนวน   206,950    บาท 
         - เพ่ือชำระหนี้เงินกู้ให้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์       
(รถขยะ)  เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น   (กองคลัง) 
       ชำระครั้งนี้เป็นงวดที่ 4  เงนิต้นจ่ายจริง   206,901.78 บาท  
        ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  206,950  บาท     

      1.3  ชำระเงินต้น งวดที่ 3   จำนวน   229,950    บาท 
          - เพ่ือชำระหนี้เงินกู้ให้กับสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์       
(รถตู้พยาบาล)  เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแกน่ จังหวัดขอนแก่น (กองคลัง) 
       ชำระครั้งนี้เป็นงวดที่ 3  เงินต้นจ่ายจริง   229,939.01  บาท  
       ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  229,950  บาท 
 

 

แผนงานงบกลาง 



 63 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

   ค่าชำระดอกเบี้ย จำนวน 121,650 บาท 

  2. ค่าชำระดอกเบี้ย         ตั้งไว้          121,650    บาท 

     2.1  ค่าชำระดอกเบี้ย  ตั้งไว้  51,350  บาท 

          - เพ่ื อชำระดอกเบี้ ยหนี้ เงิน กู้ ให้ กั บสำนั ก งาน เงินทุ นส่ ง เสริมกิ จการเทศบาล               

เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆ รวม 3 รายการ เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น            

ลงวันที่ 22 กนัยายน  2558 

          ชำระครั้งนี้เป็นงวดที่ 8  ดอกเบี้ยจ่ายจริง  51,301.58  บาท  

          ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  51,350  บาท     

        2.2  ค่าชำระดอกเบี้ย  ตั้งไว้  30,800  บาท 

             - เพ่ื อชำระดอกเบี้ ยหนี้ เงิน กู้ ให้ กั บสำนั ก งาน เงินทุ นส่ ง เสริมกิ จการเทศบาล               

เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ (รถขยะ) เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  (กองคลัง) 

        ชำระครั้งนี้เป็นงวดที่ 4  ดอกเบี้ยจ่ายจริง   30,736.33  บาท  

        ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  30,800  บาท              

     2.3  ค่าชำระดอกเบี้ย  ตั้งไว้  39,500  บาท 

             -  เพ่ื อชำระดอกเบี้ ยหนี้ เงินกู้ ให้ กับสำนั กงาน เงินทุนส่ ง เสริมกิจการเทศบาล                    

เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ (รถตู้พยาบาล) เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  (กองคลัง) 

        ชำระครั้งนี้เป็นงวดที ่3  ดอกเบี้ยจ่ายจริง   39,471.19  บาท  

         ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  39,500  บาท 
 

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จำนวน       279,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง 

   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2558  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 08 09.5/ว 81             

ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่                

22 เมษายน 2562  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

 

 

แผนงานงบกลาง 



 64 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน     จำนวน      11,500 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  เพ่ือให้ความคุ้มครองพนักงานจ้าง กรณี               
ประสบอันตรายเจ็บป่วยถึงแก่ความตาย  หรือสูญหายเนื่ องจากการทำงานให้แก่เทศบาลตำบลท่าพระ               
โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี   คำนวณในอัตรา ร้อยละ 0.2 ของค่ าพนักงาน                 
ค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณท้ังปี  (เดือนมกราคม - ธันวาคม) 
 

   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่             
28 พฤษภาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ที่ มท 0808.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2563  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จำนวน   12,000,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์

ขึ้นไป  ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนที่ ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว                 

โดยจ่ ายอัตราเบี้ ยยั งชีพรายได้ รายเดือนแบบขั้นบัน ไดสำหรับผู้ สู งอายุ   โดยผู้ สู งอายุ  60  - 69 ปี                        

จะได้รับ 600 บาท อายุ 70 - 79 ปี จะได้รับ 700 บาท อายุ 80 - 89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป  

จะได้รับ 1,000 บาท เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินตามข้อ 18 (2)                

แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          

พ.ศ.2548 ที่ได้ดำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562  

  - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น   

 เรื่องหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2561  

ลงวันที่ 19 กันยายน 2565 

  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนที่สุดที่  มท 0810.8/ว 3034  

ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2560 

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2901  

ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 เงินอุดหนุนทั่วไป   

รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน

การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
    

แผนงานงบกลาง 



 65 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  เบี้ยยังชีพความพิการ      จำนวน     2,700,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้ พิการที่มีสิทธิ์  ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว   
โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป  ได้รับเบี้ยความพิการ คนละ 800 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2557 และคนพิการที่มีอายุต่ำกว่า 18 ปีคนละ 1,000 บาทต่อเดือน  ตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2563 เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมเติมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ทีไ่ดด้ำเนินการให้กับรายเดิมมาก่อน 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความผู้พิการให้คน
พิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562  
     - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรื่องหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ลงวันที่ 19 กันยายน 2565  
                - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.8/ว 3034  
ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2560 
                 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2901  
ลงวันที่  11 กรกฎาคม 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567 เงินอุดหนุนทั่วไป  
รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน 
การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  

 

  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จำนวน       73,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์   ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรอง
และ ทำการวินิจฉัยแล้วและรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพ  หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ  คนละ 500 บาทต่อเดือน 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548   
     - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
เรื่องหลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่ วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2561  
ลงวันที ่19 กันยายน 2565  
                - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่ มท 0810.8/ว 3034 
 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2560 
                - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2901  
ลงวันที่  11 กรกฎาคม  2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้ งงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567 
เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์    
 

แผนงานงบกลาง 
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  เงินสำรองจ่าย       จำนวน      400,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น  หรือกรณีการป้องกันและยับยั้ง

ก่อนเกิดสาธารณภัย  หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย  หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ

ประชาชนในส่วนรวม  เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย  น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง 

ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่า และหมอกควัน (PM 2.5) ฯลฯ 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

    - เป็ นไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย ว่ าด้ วยวิ ธี การงบประมาณขององค์ กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชน  
ตามอำนาจหน้ าที่ ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  พ.ศ .2560  และที่ แก้ ไขเพ่ิ มเติมถึง (ฉบับที่  3)  
พ.ศ.2565 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

 

 รายจ่ายตามข้อผูกพัน 

  ค่าใช้จ่ายในการจัดจราจร     จำนวน       30,000 บาท 
   - เพ่ือจะเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์

โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดจราจร ป้ายจราจร กระจกทางโค้ง กระบองไฟ

จราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ำ เสาล้มลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น  

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก ระท รว งม ห าด ไท ย  ด่ ว น ม าก  ที่  ม ท  0 808 .2 /ว  3892   

ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562  

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 367  
ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย    จำนวน       83,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยรายปี  โดยพิจารณาจากรายรับ

จริงประจำปีที่ผ่านมาของสมาชิก ยกเว้น เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภทแต่จะต้อง  

ไม่น้อยกว่าร้อยละเศษส่วนหก ของงบประมาณรายรับดังกล่าว ทั้งนี ้ต้องไม่เกิน 750,000บาท             
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555  

          - เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ.2556  

          รายรับจริงปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ไม่รวมเงินอุดหนุน  

= 49,454,448.09 บาท x 0.00167 = 82,588.93 บาท    

          ประมาณการตั้งจ่ายเป็น  83,000  บาท (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานงบกลาง 
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  เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.)    จำนวน       78,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผู้ได้รับบำนาญ  (ช.ค.บ.) ให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

ผู้รับบำนาญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าครองชีพผู้รับบำนาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2522 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่17) พ.ศ.2562 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ     จำนวน      300,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จปกติ  บำเหน็จรายเดือน  บำเหน็จพิเศษบำเหน็จพิเศษรายเดือน  
ให้แก่ลูกจ้างประจำ  บำเหน็จตกทอดให้แก่ทายาทของลูกจ้างประจำ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2555 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน    1,499,880 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 3          

ของงบประมาณการรายรับทุกประเภทตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ยกเว้น ประเภทพันธบัตร

เงินกู้  เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณ 

   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2500 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556  

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2546 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563  

   - เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี

สมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  กรมส่งเสริม 

การปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 22 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565 (สำนักปลัดเทศบาล) 

   ประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุนปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 49,996,000 บาท 

 = 49,9966,000 บาท x 3% = 1,499,880 บาท   

   ประมาณการตั้งไว้ 1,499,880 บาท 
 
 
 

แผนงานงบกลาง 
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  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)  จำนวน     450,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่                

ตามกฎหมาย ว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการตั้ งงบประมาณขององค์กรปกครอง          

ส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565  

   - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ   เรื่อง หลักเกณฑ์                 

เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ

ท้องถิ่นหรือพ้ืนที ่พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

   ประชากร = 8,782 x 45 = 395,190 บาท 

     ต้ังจ่ายจริงสมทบ = 450,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 113.87 
 

  สมทบกองทุนสวัสดิการเทศบาลตำบลท่าพระ   จำนวน      200,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลท่าพระ เป็นการสร้าง
หลักประกันความมั่นคงของชุมชนฐานราก  และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ในการพัฒนาสู่คุณภาพชีวิต
ที่ดี  ด้วยหลักการของประชาชนออมหนึ่งส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบหนึ่งส่วน เป็นรัฐบาลหนึ่งส่วน 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2565 เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 560 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561 

(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 

      เงินช่วยพิเศษ 
  เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน    จำนวน       40,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่ข้าราชการ  พนักงานเทศบาล หรือผู้รับบำนาญของ     
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งถึงแก่ความตาย 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ต่อการอ่ืน           
เป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้  พ.ศ.2559  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.30/ว 90 ลงวันที่             
25 ธันวาคม 2560  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

 

 

แผนงานงบกลาง 
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  เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง     จำนวน       20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ซึ่งถึงแก่ความตาย 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ต่อการอ่ืน            
เป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้  พ.ศ.2559  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.30/ว 90 ลงวันที่              
25 ธันวาคม 2560  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ     จำนวน       20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่ลูกจ้างประจำ ซึ่งถึงแก่ความตาย 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ต่อการอ่ืน                
เป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้  พ.ศ.2559  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  ที่  ม 0809.30/ว 90 ลงวันที่                   
25 ธันวาคม 2560 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานงบกลาง 
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แผนงานบริหารทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป        รวม 12,246,373 บาท 

  งบบุคลากร         รวม   8,160,800 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      รวม   2,849,000 บาท 

  เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน     726,000 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็น เงิน เดือนนายกเทศมนตรีจำนวน  1 คน   อัตรา 28,800  บาทต่อเดือน

จำนวน 12 เดือน  และรองนายกเทศมนตรีจำนวน 2 คน  อัตราคนละ 15,840 บาทต่อเดือน  จำนวน 12  เดือน 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์        

ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก   จำนวน      180,000 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรีจำนวน 1 คน  อัตรา 6,000 บาท

ต่อเดือน จำนวน  12 เดือน  และรองนายกเทศมนตรีจำนวน 2 คน อัตราคนละ 4,500 บาทต่อเดือน 

จำนวน 12 เดือน   

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์          

ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก    จำนวน      180,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีจำนวน 1 คน  อัตรา 6,000 บาทต่อเดือน 

จำนวน  12 เดือน และรองนายกเทศมนตรีจำนวน 2 คน  อัตราคนละ 4,500 บาทต่อเดือน จำนวน  12 เดือน   

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์          

ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   จำนวน      207,500 บาท 

    - เพ่ื อจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนรายเดือน เลขานุการนายกเทศมนตรี  จำนวน 1 คน                   

อัตรา 10,080 บาทต่อเดือน จำนวน  12 เดือน  และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จำนวน 1 คน  อัตรา 7,200 

บาทต่อเดือน จำนวน  12 เดือน   

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์            

ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

           จำนวน    1,555,500 บาท  

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 คน อัตรา 15,840 บาท 

ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน รองประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 คน อัตรา 12,960 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน  

และสมาชิกสภาเทศบาล  จำนวน 10 คน อัตราคนละ 10,080 บาทต่อเดือน จำนวน  12  เดือน   

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์         

ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม    5,311,800 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน    3,955,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน   รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้ แก่พนักงานเทศบาล   
สำนักปลัดเทศบาล  จำนวน  8  อัตรา  จำนวน  12  เดือน       

   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่   
30 ธันวาคม  2558 

   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  

(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
  

แผนงานบริหารทั่วไป 
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 เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน      218,400  บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
แยกดังนี้ 

  1. ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)       จำนวน 7,000 บาท 
     2. รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)       จำนวน 5,600 บาท 

  3. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทั่วไป  ระดับกลาง)  จำนวน 5,600 บาท 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - เป็ น ไป ตามหนั งสื อส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . และ  ก .อบ ต . ที่  มท  0809 .2 /ว  138   
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน      254,400 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์  จำนวน 5 อัตรา
จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้ 
    1. ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)       จำนวน 7,000 บาท 
    2. รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)      จำนวน 5,600 บาท 
    3. หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล (นักบริหารงานทั่วไป  ระดับกลาง)  จำนวน 5,600 บาท 

  4. หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น)      จำนวน 1,500 บาท 
    5. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)   จำนวน 1,500 บาท 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ       จำนวน      252,500 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน     583,500 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุง

ค่าตอบแทน จำนวน  4  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      48,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป

จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบคุคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 

  งบดำเนินงาน        รวม   4,023,573 บาท 

 ค่าตอบแทน        รวม     675,573 บาท 

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
          จำนวน     274,573 บาท 

   (1) เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ   

(เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ขา้ราชการ พนักงานท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง จำนวน  149,573  บาท    

                 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2557 (เงินรางวัลประจำปี)     

   (2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วย

เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้ง

ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  จำนวน 100,000 บาท 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 74 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

    - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/ว  5013 ลงวันที่
26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหาร 
    (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน  10,000 บาท 
     - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0804.4/ว  2158  ลงวันที่
20 เมษายน 2559  
   (4) เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมนาคุณคณะกรรมการการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ในการสอบสัมภาษณ์หรือประเมินบุคคล , การทดสอบการปฏิบัติงาน, การทดสอบสมรรถภาพ
ร่างกาย หรือเจ้าหน้าที่ดำเนินการคัดเลือก, การทดสอบสมรรถนะทางการบริหาร , ค่าตรวจประเมินเอกสาร
ผลงานทางวิชาการ และค่าประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง, ค่าตอบแทนการตรวจประเมินผลงานพนักงาน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  15,000  บาท 
                 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยคา่ใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2558 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 
  ค่าเบี้ยประชุม        จำนวน       20,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาท้องถิ่นที่มาประชุมในกิจการของสภา           
ที่ได้รับค่าตอบแทนเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์          
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  
สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2557 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  ค่าเช่าบ้าน       จำนวน      306,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา         
ที่ระเบียบฯ กำหนด 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น            
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565  
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน        75,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 
 
ค่าใช้สอย       รวม   1,773,000 บาท 

  รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ       
  ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน     648,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของสำนักปลัดเทศบาล 
   - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 7302 เรื่อง หลักเกณฑ์                   
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น                        
ลงวันที่  30 กันยายน 2565 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่             
28 พฤษภาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ      จำนวน      100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอกค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563   
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าธรรมเนียมในการรังวัดสอบเขตทางสาธารณประโยชน์  จำนวน       5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการรังวัดสอบเขตทางสาธารณประโยชน์ภายในเขต                
เทศบาลตำบลท่าพระ  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  รายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรองและพิธีการ     จำนวน      200,000 บาท 

   ก. ค่าเลี้ยงรับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของเทศบาลตำบลท่าพระ)                 
           จำนวน        50,000  บาท  
    - เพ่ื อจ่ าย เป็ นค่ าเลี้ ย งรับ รองที่ ส ามารถเบิ กค่ าใช้ จ่ าย ได้ ส ำหรับกรณี หน่ วยงานนี้                    
หรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชมเทศบาลตำบลท่าพระ หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ 
การแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการ
อ่ืนๆ ที่จำเป็นตามกฎหมายหรือระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

        ข. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการหรืออนุกรรมการ   
          จำนวน      20,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองค่าอาหารและเครื่องดื่มในการประชุมสภาฯหรือคณะกรรมการ 
หรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบฯ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ องค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน  
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   ค. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี       จำนวน     100,000   บาท  
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี้                 
ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและเครื่องดื่มวันประชุมเตรียมการจัดงานฯ  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร                 
เช้าวันจัดงานฯ ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและเครื่องดื่มในวันจัดงานฯ  ค่าเครื่องปัจจัยไทยธรรม                     
ค่าถวายพระสงฆ์  ค่าภัตตาหารพระสงฆ์  ค่าดอกไม้สดพานพุ่ม  ค่าพานพุ่มฯ  ค่าป้ายไวนิลพระบรมฉายาลักษณ์
พร้อมติดตั้ง ค่ากรอบใบประกาศขนาด A4  ค่าใบประกาศขนาด A4  ค่าพระบรมฉายาลักษณ์พร้อมกรอบ               
ค่ า ธ งช าติ  ค่ า เค รื่ อ ง อุ ป โภ คบ ริ โภ ค ส ำห รั บ ผู้ ย าก ไร้   ค่ าพ ว งม าล า  ค่ า ใช้ จ่ าย ใน ก ารรั บ เส ด็ จ                                 
ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นที่มีลักษณะเกี่ยวกับ              
การรับรองและพิธีการ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ จ่ายในการจัดงาน             
การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2564   

 

แผนงานบรหิารทั่วไป 
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       ง. ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ      จำนวน        30,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของเทศบาลตำบลท่าพระและให้หมายรวมถึง         
การประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม  ในกรณีที่มีการประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจ่ายได้          
และเกี่ยวข้องกับภารกิจโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลการประชุมไปเป็นแนวทางปฏิบัติงาน โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง  ค่าเครื่องดื่มในการจัดประชุม  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องในการจัดประชุม 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  กุมภาพันธ์ 2563  
 
 
      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
  งบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ เดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว
          จำนวน     270,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 

ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการขอ ง

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง      จำนวน     100,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่น  กรณีการจัดการ

เลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง เช่นค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม  ที่เกี่ยวกับ

การเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกต้ัง ค่าจัดสถานที ่ค่าไฟฟ้า และค่าทำความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง ฯลฯ  

   - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/ว  5013 ลงวันที่
26 สิงหาคม 2563 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
   

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  โครงการท้องถิ่นอาสาปลูกป่า เฉลิมพระเกียรติ "จิตอาสา สร้างป่า รักษ์ป่า" จำนวน 30,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานและจัดกิจกรรมสาธารณะโครงการท้องถิ่นอาสาปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ "จิตอาสา สร้างป่า รักษ์ป่า”  ได้แก่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์           
ที่จำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่องเสียง  เตน็ท ์ เวที  ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ ฯลฯ  
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                   
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2564  
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 116  
ลำดับที่  1  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  โครงการเผยแพร่ความรู้ทางกฎหมายแพ่งเกี่ยวกับชีวิตประจำวันให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลท่าพระ         จำนวน      10,000 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเผยแพร่ความรู้ทางกฎหมายแพ่งเกี่ยวกับ
ชีวิตประจำวันให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลท่าพระ โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน ค่าวัสดุสำหรับ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุสำหรับผลิตแผ่นพั[ประชาสัมพันธ์ความรู้ทางกฎหมาย  ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่มเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ความรู้ทางกฎหมาย  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ  ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (6) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ   
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 124  
ลำดับที่ 9 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  โครงการฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพและพัฒนาบุคลากรในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น และ
บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดของเทศบาลตำบลท่าพระ    จำนวน    100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินโครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพและพัฒนาบุคลากรในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดของเทศบาลตำบลท่าพระ  ได้แก่ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่ากระเป๋า  หรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าเช่าที่พัก ค่าจ้างเหมารถยนต์ ค่าอาหารว่าง  และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2557 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์  2565  
(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  โครงการเสริมสร้างคุณธรรม ให้ความรู้ด้านการป้องกันและ ต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากร            
ในองค์กร         จำนวน      10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรในองค์กร  โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร   
ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน ค่าวัสดุในการอบรม และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ  
                 - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (6)  
                 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ   
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 124   
ลำดับที่  8  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน     300,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
   ค่าวัสดุ        รวม     690,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน       จำนวน     150,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ  
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุสิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่นหนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็กน้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564   
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   
(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 80 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน      100,000 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ 

วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่น กรอบรูป มีด ถัง กะละมัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง 

ถ้วยชาม ช้อนส้อม สบู่ ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น  กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน 

เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องปิ้ งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน 

กระติกน้ำแข็ง  ถังแก๊ส อ่างล้างจาน ถังขยะแบบล้อลาก ถังขยะแบบขาต้ัง  ฯลฯ  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่

28 พฤษภาคม 2564   

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จำนวน      20,000     บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ

มีอายุการใช้ งาน ไม่ยืนน าน   สิ้ น เปลือง  หมดไป   หรือเปลี่ ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้ น   ได้แก่  

วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน 

คีมล็อค  ยางรถยนต์  น้ำมันเบรค  ฟิล์มกรองแสง  น้ำกลั่น  เบาะรถยนต์  เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์

รถยนต์ เบรค ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่

28 พฤษภาคม 2564   

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 81 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     จำนวน       300,000    บาท

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ

ตามปกติ มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่  

วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  

ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ ง เป็นต้น  เช่น  แก๊สหุ งต้ม  น้ำมัน เชื้อเพลิง น้ำมัน เชื้อเพลิง   

น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่

28 พฤษภาคม 2564   

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 วัสดุการเกษตร        จำนวน      10,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ        

การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน               

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุนผานไถ กระทะคาดซี่พรวนดินระหว่างแถว  

อวน กระชัง มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ  

หัวกะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ            

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็น ไปตามหนั งสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่                 

28 พฤษภาคม 2564  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 

 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 82 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน      10,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ              

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน     

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เครื่องกรอเทปเลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ 

กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี กระดาษเขียน -โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก            

แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป , แผ่นซีดี) ภาพถ่ายดาวเทียม  เอกสารเผยแพร่ผลการ

ดำเนินงาน ฯลฯ  

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ          

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็น ไปตามหนั งสื อกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่               

28 พฤษภาคม 2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน     100,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ             

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  วัสดุคงทน            

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี         

ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์

หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์            

เครือ่งกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ            

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่                 

28 พฤษภาคม 2564  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

    - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 83 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

        ค่าสาธารณูปโภค       รวม     885,000 บาท 
  ค่าไฟฟ้า       จำนวน     600,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าหรือค่าธรรมเนียมต่างๆในการใช้ไฟฟ้าของสำนักปลัดเทศบาลและ          
ค่าไฟฟ้าสาธารณะส่วนที่เกินสิทธิ์ 10%  
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่ าใช้จ่ายในการบริหารงานของ      
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  พ.ศ.2562   
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวัน ที่             
28  พฤษภาคม  2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล     จำนวน      60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาลสำนักงานเทศบาล ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ      
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562   
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่                
28 พฤษภาคม  2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  ค่าบริการโทรศัพท์      จำนวน      80,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ ค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานในสำนักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ 

และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์  

ค่าบำรุงรักษาสายตลอดจนค่าธรรมเนียม ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ           

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่           

28 พฤษภาคม  2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  ค่าบริการไปรษณีย์      จำนวน      80,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าส่งธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่ าเช่าตู้ ไปรษณีย์  

ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ            

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562   

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่       

28  พฤษภาคม  2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จำนวน      60,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ค่าบริการอินเตอร์เน็ตสำนักงานเทศบาล ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ          

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่              

28  พฤษภาคม  2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 

 
  ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง   จำนวน        5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เวปไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ ยวข้อง  ค่าจดชื่อ Domain Name     
ค่าระบบ Cloud, Hosting ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ          
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562   
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่         
28  พฤษภาคม  2564  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
   งบลงทุน        รวม      35,000 บาท 
      ค่าครุภัณฑ์        รวม      35,000 บาท 
  ครุภัณฑ์สำนักงาน       
     โต๊ะทำงานเหล็ก      จำนวน      16,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ โต๊ะทำงาน  จำนวน  2  ตัว  รายละเอียด  ดังนี้ 

         - โต๊ะหน้าเหล็ก PVC แบบ 7 ลิ้นชัก  ขนาด 5 ฟุต มีตู้ลิ้นชัก 2 ข้าง แต่ละตู้มีลิ้นชัก 3 ชั้น 

มีกุญแจล็อคลิ้นชักอิสระแต่ละข้าง มีกล่องสำหรับใส่เครื่องเขียน มีลิ้นชักกลาง 1 ลิ้นชัก พร้อมกุญแจล็อค

ลิ้นชัก ขาโต๊ะมีปุ่มพลาสติกกันกระแทก และปรับระดับสูงต่ำได้   

          - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ 

          - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และ

ทดแทนพัสดเุก่าท่ีชำรุด 

        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่

28 พฤษภาคม 2564 

         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552  

          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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 โต๊ะหมู่บูชา       จำนวน       19,000     บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา จำนวน 1 ชุด  รายละเอียด  ดังนี้   

- โต๊ะหมู่ จำนวน 9 ตัว และโต๊ะฐานรอง จำนวน 1 ตัว   
- ทำจากไมข้นุน แบบแกะลาย ปิดทอง พ้ืนสีแดง 
- มีโต๊ะหมู่บูชา 9 ตัว ความกว้างตัวละไม่น้อยกว่า 8 นิ้ว ยาวไม่น้อยกว่า 16 นิ้ว 
- มีฐานรองโต๊ะหมู่ ความสูงไม่น้อยกว่า 45 เซนติเมตร กว้างไม่น้อยกว่า 130 เซนติเมตร   

ลึกไม่น้อยกว่า 90 เซนติเมตร 
- ความสูงรวมของโต๊ะหมู่ ไม่นอ้ยกว่า 110 เซนติเมตร   

          - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ 
          - ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ในการประกอบพิธีทางศาสนา และงานรัฐพิธีฯ 
          - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564 
          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552  
          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 

        ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
     ติดตั้งระบบเสียงไร้สาย      จำนวน    0    บาท 

ชุดกระจายข่าวระบบเสียงไร้สาย  ประกอบด้วย  
      1. จัดซื้อชุดกระจายข่าวภาคส่งชนิดไร้สายพร้อมติดตั้ง  จำนวน 1 ชุดราคา 300,000 บาท  
      2. จัดซื้อชุดกระจายข่าวภาครับชนิดไร้สายพร้อมติดตั้ง จำนวน 37 ชุด ราคาชุดละ 45,000 บาท

รวมเป็นเงิน 1,665,000 บาท 
         - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
          - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร

ทางราชการให้ประชาชนในชุมชนได้รับทราบอย่างทัว่ถงึ 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  

28 พฤษภาคม 2564  
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552  
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.3/ว 7509 ลงวันที่ 7  ตุลาคม  2565 
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที่ 3/2566 หน้าที่ 2 ลำดับที่ 1  

(สำนักปลัดเทศบาล) 

  (แปรญัตติลดงบประมาณทั้งโครงการ ตามมติเห็นชอบ เมื่อคราวประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าพระ 
สมัยสามัญ สมัยที่ 3 (ครั้งที่ 2) เมื่อวันที่ 22  สิงหาคม พ.ศ.2566) 
   

แผนงานบริหารทั่วไป 
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    งบเงินอุดหนุน       รวม      27,000 บาท 

       เงินอุดหนุน       รวม      27,000 บาท 

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

     โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. จำนวน  27,000  บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

          - เป็นไปตามหนังสือเทศบาลตำบลสาวะถี ที ่ขก 71001.1/ว 884 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2566  

          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 101  

ลำดับที่  9  (สำนักปลัดเทศบาล)  

 

 
           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ      รวม     697,300 บาท 

    งบบุคลากร        รวม     442,500 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม     442,500 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่   จำนวน     442,500 บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล   

สำนักปลัดเทศบาล  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

  - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

  - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

    งบดำเนินงาน       รวม     254,800 บาท 

  ค่าตอบแทน       รวม       76,800 บาท 

  ค่าเช่าบ้าน       จำนวน       72,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา        

ที่ระเบียบฯ กำหนด 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น               

พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2565  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน        4,800 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 

ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯกำหนด 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ   

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าใช้สอย       รวม    148,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

  ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน    จำนวน    108,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน

ของสำนักปลัดเทศบาล 

   - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 7302 เรื่อง หลักเกณฑ์                  

การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่           

30 กันยายน 2565 

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  

  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่              

28 พฤษภาคม 2564  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

          จำนวน       40,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  

ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดิน ทางไปราชการ                  

ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561   

 (สำนักปลัดเทศบาล) 

   
   

 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าวัสดุ        รวม      30,000 บาท 

  วัสดุสำนักงาน        จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี อายุ           

การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก ่วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุง                

วัสดุสิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ

ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่นหนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  

น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่              

28 พฤษภาคม 2564  

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565    

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน        10,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ                

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน             

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี     

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 

หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ 

เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวัน ที่             

28 พฤษภาคม 2564  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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งานบริหารงานคลัง       รวม   6,130,200 บาท 
    งบบุคลากร         รวม   4,890,200 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   4,890,200 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน   4,086,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน  รวมถงึเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล กองคลัง

จำนวน  10  อัตรา  จำนวน 12 เดือน  

   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่                 
30 ธันวาคม  2558 
   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองคลัง) 
 
  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน      91,200 บาท 
   -  เพ่ื อจ่ าย เป็ น เงิน เพ่ิ มต่ าง  ๆ  ให้ แก่ พนั ก งาน เท ศบ าลผู้ มี สิ ท ธิ  จำนวน  2  อัต รา
จำนวน 12 เดือน  แยกดังนี้ 
    1. ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง  ระดับกลาง)   จำนวน  5,600  บาท 
    2. เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน         จำนวน  2,000  บาท 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(กองคลัง)    
 
  เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน     103,500 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้ 
     1. ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง  ระดับกลาง)    จำนวน  5,600  บาท 
    2. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานคลัง  ระดับต้น) จำนวน  1,500  บาท 
    3. หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานคลัง  ระดับต้น)    จำนวน  1,500  บาท 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

  - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  (กองคลัง) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน      582,500 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุง

ค่าตอบแทน   จำนวน  4  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(กองคลัง) 
 
  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      26,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
จำนวน  3  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองคลัง) 
 

 

    งบดำเนินงาน       รวม 1,222,000 บาท 
  ค่าตอบแทน         รวม   516,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ       จำนวน    200,000      บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด   
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
                 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่
12 กันยายน 2561 (กองคลัง) 
 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จำนวน       40,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการ
หรือในวันหยุดราชการ  โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน            
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  (กองคลัง) 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าเช่าบ้าน        จำนวน       246,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่

ระเบียบฯ กำหนด 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565  

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก ร ะท ร ว งม ห าด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 /ว  0 6 7 9  ล งวั น ที่
6 กุมภาพันธ์ 2561 (กองคลัง) 
 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน       30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น

ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  (กองคลัง) 
 
 
        ค่าใช้สอย          รวม     506,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน    จำนวน      324,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของกองคลัง 
   - เป็น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อง หลักเกณฑ์  
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564     
               - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564  
     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 0 2 .2 /ว  2 9 0 9  ล ง วั น ที่
27 เมษายน 2565   (กองคลัง) 
 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 93 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ      จำนวน      42,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอกค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าจ้างเหมา 
ที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่มีมีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563   
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 / ว  7302 ล ง วั น ที่   
30 กันยายน 2565  (กองคลัง) 
 
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ   

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

              จำนวน      80,000    บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่ เจ้าหน้าที่ที่ ได้รับอนุมัติ ให้ เดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ ยเลี้ยงเดินทาง  

ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 

       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2561 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ 

การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561   

 (กองคลัง) 

 
 

แผนงานบรหิารทั่วไป 



 94 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน       60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซอ่มแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ           
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่            
28 พฤษภาคม 2564 (กองคลัง) 
 
  ค่าวัสดุ        รวม    200,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน       จำนวน      60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่ มีลั กษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ                   
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน               
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่ งของ ที่ ใช้ ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิ น ให้ สามารถใช้ งานได้ตามปกติ               
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่นหนังสือ กระดาษ 
เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ       
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่            
28 พฤษภาคม 2564   
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
(กองคลัง) 
 
  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     จำนวน       20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน         
วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่นไขควง  ประแจ  แม่แรง  กุญแจปากตายกุญแจเลื่อน  คีมล็อค                
ยางรถยนต์  น้ำมันเบรค  ฟิล์มกรองแสง  น้ำกลั่น  เบาะรถยนต์  เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรค 
ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562  
   - เป็น ไปตามหนั งสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่                 
28 พฤษภาคม 2564   
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   
(กองคลัง) 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 95 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     จำนวน      80,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ        

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน             

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมัน

เบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น  ฯลฯ   

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ           

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562  

   - เป็น ไปตามหนั งสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่                       

28 พฤษภาคม 2564  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองคลัง) 

 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จำนวน       5,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ           

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน     

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  

ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เครื่องกรอเทปเลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ 

กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี กระดาษเขียน-โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก                 

แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์ , วีดี โอเทป , แผ่นซีดี ) ภาพถ่ายดาวเทียม  เอกสารเผยแพร่                     

ผลการดำเนินงาน ฯลฯ  

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ          

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็น ไปตามหนั งสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่                          

28 พฤษภาคม 2564  (กองคลัง) 

  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองคลัง) 

 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 



 96 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน      35,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ            
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่  วัสดุคงทน        
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี         
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์           
เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ             
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่              
28 พฤษภาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดจิิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัเดอืนมีนาคม 2566  (กองคลัง) 
 
 
      งบลงทุน         รวม     18,000 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์        รวม     18,000 บาท 
  ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ตู้เหล็ก แบบ  2  บาน       จำนวน     18,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 3 หลัง โดยมีคณุลักษณะ ดังนี้  

1) มีมือจับชนิดบิด  

2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 

3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่

28 พฤษภาคม 2564  

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 

    - เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2565   
(กองคลัง) 
 
 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน     รวม   277,500 บาท 

    งบบคุลากร         รวม   207,500 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   207,500 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จำนวน   207,500 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล    

หน่วยตรวจสอบภายใน  จำนวน  1 อัตรา  จำนวน  12  เดือน     

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

 (หน่วยตรวจสอบภายใน) 

 

     งบดำเนินงาน       รวม     70,000 บาท 

  ค่าใช้สอย        รวม     50,000 บาท 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ     

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในหรือนอกราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

           จำนวน     50,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  

ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับ 

การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 

(หน่วยตรวจสอบภายใน) 

 
 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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  ค่าวัสดุ         รวม     20,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน        จำนวน     10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่ มี ลั กษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ                   
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน               
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติม
หรือปรับปรุง วัสดุสิ่ งของ ที่ ใช้ ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้ สามารถใช้ งานได้ตามปกติ                
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หนังสือ กระดาษ 
เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ             
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่              
28 พฤษภาคม 2564   

- เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 1 0 .3 /ว  7 5 0 9  ล ง วั น ที่  

7 ตุลาคม 2565  (หน่วยตรวจสอบภายใน) 

 
  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน      10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ                 
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน                 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี                 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์                
เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ            
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่           
28 พฤษภาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 
 
 

 

แผนงานบริหารทั่วไป 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน    รวม  1,484,000 บาท 
      งบบุคลากร        รวม  1,066,000 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม  1,066,000 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน    886,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล   

สำนักปลัดเทศบาล จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  

    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน       18,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน  12  เดือน  ดังนี้  
   1. หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)     จำนวน  1,500  บาท 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 
  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน      147,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง

ค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  

   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่

30 ธันวาคม 2558  

    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน     14,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน  12  เดือน 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
   - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558 
    - เป็ น ไปตามแผน อัตรากำลั ง  3 ปี  (พ .ศ .2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่ าพระ   
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 
    งบดำเนินงาน        รวม    418,000 บาท 
  ค่าตอบแทน        รวม    160,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน)         จำนวน      50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน หรือเวลาที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบ 
เรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย             
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  ค่าเช่าบ้าน        จำนวน      100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา 
ที่ระเบียบฯ กำหนด 
     - เป็ น ไป ต าม ร ะ เบี ย บ ก ร ะท รว งม ห าด ไท ย ว่ า ด้ ว ย ค่ า เช่ าบ้ าน ข อ งข้ า ร าช ก า ร 
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565 
      - เป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0808.2/ว  0679 ล ง วั น ที่  
6 กุมภาพันธ์ 2561 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน      10,000 บาท 
   - เ พ่ื อ จ่ าย เป็ น เงิ น ช่ ว ย เห ลื อ ก ารศึ ก ษ าบุ ต ร  ให้ แ ก่  ข้ า ร าช ก าร /พ นั ก ง าน ส่ ว น
ท้ อ งถิ่ น  ลู ก จ้ า งป ร ะ จ ำ  ผู้ ได้ รั บ บ ำน าญ ป ก ติ ที่ มี สิ ท ธิ์ ได้ รั บ ต าม อั ต ร าที่ ร ะ เบี ย บ ฯ  ก ำ ห น ด 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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  ค่าใช้สอย       รวม   178,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน    108,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานท้ังรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน 

ของสำนักปลัดเทศบาล 

     - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  หลั ก เกณ ฑ์  

การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้อ งถิ่น 

ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564      

                 - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ ง ถิ่ น  ที่  ม ท   0808.2/ว  1095  

ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565     

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ       จำนวน    20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก

หนังสือ ค่าซักฟอกค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 

ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล หรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี

ลักษณะการจ้างทำ เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่มีมีลักษณะเป็นสิ่ งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ 

สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  

      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท   0808.2/ว  1095 

ลงวันที่  28  พฤษภาคม 2564 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 



 102 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ     

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ เดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

          จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 

ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้ จ่ายในการเดินทางไปราชการของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับ 

การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561  

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดบริการประชาชน/ด่านชุมชนในช่วงเทศกาล (ปีใหม่และสงกรานต์) 

          จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ื อจ่ ายเป็ นค่ าใช้ จ่ าย ในการตั้ งจุดบริการประชาชน/ด่ านชุมชนในช่วงเทศกาล  

(ปีใหม่และสงกรานต์) โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่มสำหรับการประชุม

คณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการความปลอดภัยทางถนน (ศปถ.ทต.ท่าพระ) ทุกไตรมาส ค่าจ้างเหมาจัดทำป้าย

โครงการฯ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายรณรงค์ให้ปฏิบัติตามกฎจราจร ค่าเครื่องดื่ม ค่าอาหารสำหรับบริการประชาชน

ที่มาใช้บริการ ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง 

     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (6) 

    - เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  

พ.ศ.2554 

     -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม

สาธารณ ะ  การส่ ง เส ริ ม กี ฬ า  และการแข่ งขั น กี ฬ าขององค์ ก รป กครองส่ วน ท้ อ งถิ่ น  พ .ศ .2564 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

   

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 



 103 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  ค่าวัสดุ         รวม      80,000 บาท 

  วัสดุสำนักงาน        จำนวน      50,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติ                 

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน           

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่  ดัดแปลงต่อเติม

หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่ งของ ที่ ใช้ ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้ สามารถใช้ งานได้ตามปกติ                      

รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่นหนังสือ กระดาษ 

เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ             

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่              

28 พฤษภาคม 2564   

   - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 1 0 .3 /ว  7 5 0 9  ล ง วั น ที่  

7 ตุลาคม 2565 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่ มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ                 

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน                 

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี                 

ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์

หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์                

เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ            

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่           

28 พฤษภาคม 2564  

   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 



 104 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      รวม 2,321,000 บาท 

      งบบุคลากร        รวม 1,611,000 บาท 

 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม 1,611,000 บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน    280,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี  ให้แก่ พนักงานเทศบาล   

สำนักปลัดเทศบาล  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

    - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก ง าน  ก .จ .  ก .ท .  แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 

ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

   - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน   1,211,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง

ค่าตอบแทน  จำนวน  9  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  

ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน     120,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

จำนวน 7 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 

      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  

ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 



 105 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

      งบดำเนินงาน        รวม   710,000 บาท 
  ค่าใช้สอย        รวม   430,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว 

         จำนวน    20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   กรณีเยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย       จำนวน    200,000 บาท 
   - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต ค่าช่วยเหลือ 
ด้านเกษตร เป็นต้น 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที ่3/2566 หน้าที ่6  ลำดับที ่1 
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 โครงการฝึกซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน จำนวน      30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในชุมชน โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาประกอบ 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน ค่าวัสดุสำหรับฝึกอบรมภาคทฤษฎี ได้แก่ สมุด
บันทึก ปากกา เอกสารบรรยาย ค่าวัสดุในการฝึกอบรมภาคปฏิบัติ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโครงการ ค่าป้าย
กิจกรรมการรณรงค์ฯ ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมสถานที่ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ  ฯลฯ 
      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (6) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า รับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 114 ลำดับที่ 5 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 



 106 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

โครงการฝึกอบรมขับข่ีปลอดภัยเสริมสร้างวินัยจราจร  จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมขับขี่ปลอดภัยเสริมสร้างวินัยจราจร

โดยประมาณการค่าใช้จ่ าย ต่างๆ  ดั งนี้  ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและ

เครื่องดื่ ม   ค่ าจ้ างเหมาประกอบอาหารกลางวัน  ค่ าวัสดุ สำหรับฝึ กอบรมภาคทฤษฎี  ได้ แก่  สมุ ด

บันทึก ปากกา เอกสารบรรยาย ค่าวัสดุในการฝึกอบรมภาคปฏิบัติ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโครงการ ค่าป้าย

กิจกรรมการรณรงค์ฯ ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมสถานที่ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ ฯลฯ 

      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (6) 

    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.2522 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 

การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 7 ลำดับที ่1 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง)   จำนวน   150,000 บาท 

   - เพ่ื อจ่ าย เป็ น ค่ า ใช้ จ่ าย ใน การดำเนิ น โครงการฝึ กอบรมอาสาสมั ค รป้ อ งกั นภั ย 

ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง) เพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ให้กับผู้ที่สนใจสมัครเข้ามาเป็นอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน ของเทศบาลตำบลท่าพระ (รายใหม่) ในหลักสูตรจัดตั้ง โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 

ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร

กลางวัน ค่าวัสดุสำหรับฝึกอบรมภาคทฤษฎี ได้แก่ สมุดบันทึก ปากกา เอกสารบรรยาย ค่าวัสดุในการฝึกอบรม

ภาคปฏิบัติ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโครงการ ค่าป้ายกิจกรรมการรณรงค์ฯ ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมสถานที่  

ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ ฯลฯ 

     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (6) 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   

พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 

การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 6 ลำดับที่ 1 

(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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ค่าวัสดุ         รวม   280,000 บาท 
  วัสดุเครื่องแต่งกาย       จำนวน   200,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไป  ในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
 ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ค่าเครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงานเสื้อ กางเกง ถุงเท้า ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อน
แสง เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถังออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจำตัว อปพร.  
เขม็เครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
    - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
พ.ศ.2553 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 3051  
ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2560  (สำนักปลัดเทศบาล) 
  

วัสดุเครื่องดับเพลิง      จำนวน      50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง 
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น วาล์วดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำสายดับเพลิง 
ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2562 
  - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า ร ป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3051 
ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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 วัสดุจราจร        จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้งเป็นต้น เช่น สัญญาณไฟกระพริบ กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไท ย  ด่ ว น ม า ก  ที่  ม ท  0808.2/ว  3892  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 367  
ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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แผนงานการศึกษา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      รวม   2,756,500 บาท 
      งบบุคลากร         รวม   1,719,900 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   1,719,900 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จำนวน   1,447,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน  รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล 
กองการศึกษา จำนวน  3  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหรือที่ได้มี
การปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
      - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
 (กองการศึกษา) 
 
  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน     67,200 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
แยกดังนี้ 
      1. ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารการศึกษา ระดับกลาง)  จำนวน 5,600 บาท 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหรือที่ได้มี
การปรับปรุง แก้ไข 
    - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  
(กองการศึกษา) 
 
  เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน      85,200 บาท 
   -   เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น เ งิ น ป ร ะ จ ำ ต ำ แ ห น่ ง ร า ย เดื อ น  ใ ห้ แ ก่ พ นั ก ง า น เท ศ บ า ล 
ผู้มีสิทธิ์ จำนวน  2  อัตรา จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้ 
    1. ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารการศึกษา ระดับกลาง) จำนวน 5,600 บาท 
      2. หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา (นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) จำนวน 1,500 บาท 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหรือที่ได้มี
การปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
 (กองการศึกษา) 

แผนงานการศึกษา 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     108,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน ดังนี้ 
      1. พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และหรือที่ได้มี
การปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(กองการศึกษา) 
 

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      12,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา 
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหรือที่ได้มี
การปรับปรุง  แก้ไข 
   - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  
(กองการศกึษา) 

 

      งบดำเนินงาน        รวม 1,036,600 บาท 
  ค่าตอบแทน        รวม   153,600 บาท 
  ค่าเช่าบ้าน        จำนวน   144,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่ มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561  
(กองการศึกษา) 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา 



 111 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน      9,600 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 

ลูกจ้างประจำผู้ได้รับบำนาญปกติที่มีสิทธิ์ได้รับ ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข (กองการศึกษา) 

  
 
  ค่าใช้สอย       รวม   398,000 บาท 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

   ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน    108,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน

ของกองการศึกษา 

     - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  หลั ก เกณ ฑ์  

การดำเนินการจ้ างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  

     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 

 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

(กองการศึกษา) 

 

  ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ       จำนวน     70,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ 

เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 

ค่าเบี้ยประกันค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี

ลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ 

ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขอ ง 
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

แผนงานการศึกษา 
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     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2) พ.ศ.2563 และหรือที่ ได้มีการ
ปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
     เป็ น ไป ตามหนั งสื อก ระท รวงมห าด ไท ย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  ห ลั ก เกณ ฑ์  
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565   (กองการศึกษา) 
 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

          จำนวน    180,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ.2557 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
       - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561  
(กองการศึกษา) 
  

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน       40,000 บาท 

   - เพ่ื อจ่ าย เป็ นค่ าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์ สิ น เพ่ือให้ สามารถใช้ งาน ได้ตามปกติ  
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564  (กองการศึกษา) 
 
 
 

แผนงานการศึกษา 



 113 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  ค่าวัสดุ        รวม   175,000 บาท 

  วัสดุสำนักงาน        จำนวน     50,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ  

การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติม

หรือปรับปรุงวัสดุสิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง

ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น หนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลข

ขนาดเล็กน้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองการศึกษา) 

 

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง        จำนวน      10,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ

มีอายุการใช้ งาน ไม่ยืนนาน   สิ้ น เปลือง  หมดไป   หรือเปลี่ ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้ น   ได้แก่  

วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน 

คีมล็อค  ยางรถยนต์  น้ำมันเบรค  ฟิล์มกรองแสง  น้ำกลั่น  เบาะรถยนต์  เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์

รถยนต์ เบรค ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองการศึกษา) 

 

 

แผนงานการศึกษา 



 114 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     จำนวน      70,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ

ตามปกติ มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ 

วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

 ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน

ดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(กองการศึกษา) 

 

  วัสดุการเกษตร        จำนวน     10,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ  

การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง 

ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุนผานไถ กระทะคาดซี่พรวนดินระหว่าง

แถว อวน กระชัง มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำหัว

กะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองการศึกษา) 

 

 

 

 

แผนงานการศึกษา 



 115 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่      จำนวน       5,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ

ตามปกติ  มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ 

วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่น  ขาตั้ งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ  เครื่องกรอเทป 

เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี กระดาษเขียน-โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด  

ป้ายไฟแจ้ งเตือนแบบล้อลาก   แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนต์ , วีดี โอเทป , แผ่นซีดี ) ภาพถ่าย

ดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ  

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองการศึกษา) 

 

  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ มีอายุ 

การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 

ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์

หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ 

เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566 และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข  

(กองการศึกษา) 

แผนงานการศึกษา 



 116 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  ค่าสาธารณูปโภค      รวม    310,000 บาท 
  ค่าไฟฟ้า       จำนวน    250,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าหรือค่าธรรมเนียมต่างๆในการใช้ไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลท่าพระ โรงเรียนเทศบาลท่าพระ อาคารเอนกประสงค์และสถานที่อ่ืนที่อยู่ในการดูแลของกองการศึกษา 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562  และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
 ลงวันที่  28  พฤษภาคม  2564  (กองการศึกษา) 
 
  ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล      จำนวน     60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปา  ค่าน้ำบาดาล ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ   
โรงเรียนเทศบาลท่าพระ อาคารเอนกประสงค์และสถานที่อ่ืนที่อยู่ในการดูแลของกองการศึกษา 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
    - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น   ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่  28  พฤษภาคม  2564 (กองการศึกษา) 
 
 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม 15,753,597 บาท 
      งบบุคลากร         รวม   8,102,200 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   8,102,200 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน   5,498,500 บาท 
   - เพ่ื อจ่ าย เป็ น เงิน เดื อนและเงินปรับปรุ ง เงิน เดื อน ให้ แก่ ข้ าราชการ/พนั กงา นครู
เทศบาล  จำนวน 14 อัตรา  แยกดังนี้ 
          1.  ผู้บริหารสถานศึกษา   จำนวน     1   อัตรา 
       2.  คร ู    จำนวน    12  อัตรา 
        3.  ครูผู้ดูแลเด็ก   จำนวน     1  อัตรา 
      - เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.9/ว 7 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2559 
      - เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.9/ว 23 ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2561  
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ  ก .จ . ก .ท .แ ล ะ  ก .อ บ ต .  ด่ ว น ที่ สุ ด   ที่   ม ท  0809.4/ว  21  
ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2562  
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ  ก .จ . ก .ท .แ ล ะ  ก .อ บ ต . ด่ ว น ที่ สุ ด  ที่  ม ท  0809.4/ว  2347 
 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2562 
     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ  ก .จ  ก .ท .  แ ล ะ  ก .อ บ ต  ด่ ว น ที่ สุ ด  ที่  ม ท  0809.4/ว  126  
ลงวันที่  27 ตุลาคม 2563   
          - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  
(กองการศึกษา) 

แผนงานการศึกษา 
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  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน     320,400 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนพิเศษ ค่าตอบแทนรายเดือนให้กับ
พนักงานครูเทศบาล สำหรับกองการศึกษา 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
รายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564 และหรือที่
ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  313  
ลงวันที่  17 กุมภาพันธ์ 2564 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก ง าน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต .ที่  ม ท  0809.3/ว  1372 
 ลงวันที่  1 กรกฎาคม 2558   
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  
(กองการศึกษา) 
 

  เงินวิทยฐานะ        จำนวน     675,300 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ  วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ วิทยฐานะเชี่ยวชาญ และ
วิทยฐานะเชี่ยวชาญพิเศษ  ให้กับพนักงานครูเทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา 
     - เป็นไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.9/ว 17 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2559  
     - เ ป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ  ก . จ .   ก .ท .  แ ล ะ  ก . อ บ ต .  ที่  ม ท  0809.9/ว  123  
ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2561  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  
 (กองการศึกษา) 
 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน    1,442,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  ดังนี้ 
         1. พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 6 อัตรา 
       2. พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง ผู้ช่วยครู   จำนวน 2 อัตรา  
     3. พนักงานจ้ างตามภารกิจ  ตำแหน่ ง  ผู้ ช่ วยเจ้ าพนักงานการเงินและบัญชี
จำนวน 1 อัตรา 
     4. พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง ภารโรง  จำนวน  1 อัตรา 
     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ส ำ นั ก ง า น  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.5/ว  36  
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  ที่ มท 0809.5/ว 81  
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม  2557  (กองการศึกษา) 
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(กองการศึกษา) 
 

แผนงานการศึกษา 
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  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน     166,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  9  อัตรา
และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
เป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564  
และหรือท่ีได้มกีารปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อบ ต .ที่  ม ท  0809.3/ว  1372  
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(กองการศึกษา) 
 

 

      งบดำเนินงาน        รวม  5,828,597 บาท 

  ค่าใช้สอย        รวม  4,207,597 บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

     ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน    480,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของกองการศึกษา 
     - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่อ ง หลัก เกณฑ์    
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น   
 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564 
                 - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท   0808.2/ว  1095  
ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564  
     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0802.2/ว  2909  ล ง วั น ที่  
27 เมษายน 2565 (กองการศึกษา) 
  

 

 

แผนงานการศึกษา 
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  รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      
  โครงการส่งเสริมนักเรียนร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ ทักษะกีฬา นันทนาการและทักษะอ่ืน 
           จำนวน      70,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมนักเรียน เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
วิชาการ  ทักษะกีฬา นันทนาการ และอ่ืน ๆ โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ดังนี้ ค่าป้ายโครงการ ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าสมัครเข้าร่วมการแข่งขัน ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับ
ยานพาหนะ ค่าระวางบรรทุก ค่าวัสดุ เครื่องเขียน วัสดุอุปกรณ์ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิ  มาตรา 50 (7) และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และหรือ 
ที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 93 ลำดับ
ที ่16  (กองการศึกษา) 
 

 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  จำนวน    3,657,597 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
ของโรงเรียน เทศบาลท่ าพระและศูนย์ พัฒนาเด็ก เล็กในสั งกัด เทศบาลตำบลท่ าพระ  ตามระเบียบ
ก ระท รว งม ห าด ไท ย  ว่ า ด้ ว ย ร าย ได้ แ ล ะก ารจ่ า ย เงิ น ข อ งส ถ าน ศึ ก ษ าสั งกั ด อ งค์ ก รป ก ค รอ ง 
ส่วนท้ องถิ่น  พ.ศ .2562 ประกอบกับหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท  0816.2/ว  5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป 
ด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไข
ระเบี ยบที่ เกี่ ยวข้อ ง และ/หรือตามที่ ก รมส่ งเสริมการปกครอ งท้ องถิ่ น แจ้ งจั ดสรรงบประมาณ    
(กองการศึกษา) ดังนี้ 

         1. เงินสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน       ตั้งไว ้     2,053,635     บาท 
            - เพ่ือให้สถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลตำบลท่าพระ  เป็นค่าอาหาร
กลางวัน เพ่ือจัดซื้อวัสดุประกอบอาหารกลางวัน เช่น  ข้าวสาร หมู  ผัก ผลไม้ แก๊ส เครื่องปรุง รวมทั้ง
อุปกรณ์   ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาหาร และ/หรือจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน   ให้กับเด็กเล็ก  
อัตราคนละ  27 บาท/วัน สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ จำนวน 245 วัน และเด็กนักเรียน
โรงเรียนเทศบาลท่าพระ จำนวน 200 วัน อัตราคนละ 22 บาท/วัน และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ  โดยจัดซื้อหรือจ้างเหมาฯ ตามจำนวนเด็กจริง 

แผนงานการศึกษา 
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     2. เงินสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา     ตั้งไว ้     1,418,444      บาท 
          1)  ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน        จำนวน 16,800  บาท แยกเป็น 
                        - ระบบAsymmetric Digital Subscriber Line ; ADSL จำนวน   9,600  บาท 
                    - ระบบ Wireless Fidelity : wifi            จำนวน   7,200  บาท  
               2) ค่าปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน           จำนวน  15,000 บาท 
         3) ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ าตั้ ง แ ต่ ร ะ ดั บ อ นุ บ า ล จ น จ บ ก า ร ศึ ก ษ าขั้ น
พ้ืนฐาน   จำนวน 1,386,644 บาท 
     3. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระ 
จำนวน 185,518 บาท  แยกเปน็ 
         1) ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์ พัฒนาเด็ กเล็ก   จำนวน   126,684 บาท  อัตรา 
คนละ 1,836 บาท  ต่อปี 
           2) ค่าหนังสือเรียน 200 บาทต่อคนต่อปี , ค่าอุปกรณ์การเรียน   290  บาทต่อคนต่อปี ,  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 325 บาทต่อคนต่อปี  และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 464 บาทต่อคนต่อปี  และ/หรือ
ตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งการจัดสรรงบประมาณ  จำนวน  58,834  บาท 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่1/2566 หน้าที่ 5
ลำดับที่ 3    (กองการศึกษา) 
        

  ค่าวัสดุ         รวม    1,621,000 บาท 

  วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน    1,601,000 บาท 
  ก. วัสดุงานบ้านงานครัว      เป็นเงิน        50,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ 
วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 
 ค่าขนส่ง  ค่าภาษี   ค่าประกันภัย   ค่าติดตั้ ง  เป็นต้น   เช่น  กรอบรูป  มีด  ถัง กะละมั ง ถาด  แก้วน้ ำ 
จานรอง  ถ้วยชาม ช้อนส้อม สบู่ ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น  กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า 
เตาน้ ำมัน  เตารีด  เครื่องบดอาหาร  เครื่องปิ้ งขนมปั ง  กระทะไฟฟ้า  หม้อไฟ ฟ้า  หม้อหุ งข้ าวไฟฟ้ า 
กระติกน้ำร้อน กระติกนำ้แข็ง ถังแก๊ส อ่างล้างจาน ถังขยะแบบล้อลาก ถังขยะแบบขาตั้ง  ฯลฯ  
                 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก ารป กครอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  มท  0808 .2 /ว  1095 
ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 (กองการศึกษา) 
 

  

แผนงานการศึกษา 
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   ข.อาหารเสริม(นม)             เป็นเงิน    1,551,000    บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตำบลท่าพระ โรงเรียนเทศบาลท่าพระ และโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(สพฐ.) ในเขตเทศบาลตำบลท่าพระ อัตราคนละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน  

             - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 เรื่อง รูปแบบและ

การจำแนกประเภทรายรับ -รายจ่าย  งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564  

            - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก ระท รว งม ห าด ไท ย  ด่ วน ที่ สุ ด   ที่  ม ท  0816 .2 /ว  5537 

ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป 

ด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไข

ระเบียบที่เก่ียวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ (กองการศึกษา) 

 

วัสดุการศึกษา        จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ   มีอายุ 

การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 

ค่าประกันภัย    ค่าติดตั้ง เช่น หุ่นเพ่ือการศึกษา แบบจำลองภูมิประเทศ  สื่อการเรียนการสอนทำด้วย

พลาสติก กระดานลื่นพลาสติก (สไลด์เดอร์พลาสติก) กระดานไวท์บอร์ด  ชอล์ค ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

     - เป็นไปตามหนั งสือกรมส่ งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว1095 ลงวันที่  

28 พฤษภาคม 2564   (กองการศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

แผนงานการศึกษา 
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      งบลงทุน         รวม    108,800 บาท 

  ค่าครุภัณฑ์        รวม    108,800 บาท 

 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       

   เครื่องทำน้ำเย็นสแตนเลส  จำนวน  8  ก๊อก   จำนวน      80,000 บาท 

   - เพ่ือจัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็นสแตนเลส พร้อมติดตั้ง  จำนวน 8 ก๊อก ให้กับโรงเรียนเทศบาล 

ท่าพระ  จำนวน  1  เครื่อง  รายละเอียด  ดังนี้ 

   - ตู้และถังบรรจุน้ำเย็น ทำจากสแตนเลส 

  - ถังน้ำเย็นเชื่อมด้วยไฟฟ้า ปลอดภัยไร้สารตะก่ัว 

  - มีระบบป้องกันคอมเพรสเซอร์ทำงานเกินกำลังด้วยโอเวอร์โหลด 

  - ระบายความร้อนด้วยคอนเดนเซอร์ – ชนิดแผงระบายความร้อนด้วยอากาศ 

  - ควบคุมอุณหภูมิอัตโนมัติ ด้วยเทอร์โมสตรัท 

  - ผนังตู้บุด้วยฉนวน เพ่ือเก็บความเย็น 

  - ทำให้น้ำเย็น มีอุณหภูมิต่ำกว่า 15 องศาเซลเซียส อย่างต่อเนื่องได้ภายใน 1 ชั่วโมง 

  - แกนก๊อก และก้านลูกลอยแข็งแรง ทนทาน เป็นวัสดุที่ใช้กับน้ำและอาหาร 

  - ก๊อกน้ำสำหรับกด 8 ก๊อก แบบกดเปิด-ปล่อยปิดในตัว มีถาดรองน้ำทิ้งอยู่ใต้ก๊อกน้ำ  

เหมาะกับสถานทีม่ีความต้องการน้ำดื่มปริมาณมาก 

  - เครื่องกรองน้ำ 5 ขั้นตอน ระบบ UF ดีไซน์ทันสมัย คุณสมบัติดักเชื้อโรคได้ 

  - Sediment Filter กรองตะกอน เศษ หิน ดินทราย 

  - Pre Carbon-Filter กรองกลิ่น สี รส คลอรีน 

  - Resin Filter ทำหน้าที่ดักจับหินปูน ลดความกระด้างของน้ำ ทำให้น้ำมีรสชาติที่นุ่มนวลชวนดื่ม 

  - Post Carbon Filter ปรับรสชาติน้ำ ให้นุ่มนวลขึ้น 

  - UF Membrane Filter กรองเชื้อโรค ไวรัส แบคทีเรีย และสิ่ งสกปรกต่างที่ เจือปนมา 

กับน้ำ ความละเอียดในการกรอง 0.01 ไมครอน 

  - ถังนํ้าเย็นเชื่อมอาร์กอน ด้วยระบบแขนหุ่นยนต์ ไร้สารตะกั่ว 100% ผ่านการรับรองโดย 

กรมวิทยาศาสตร์บริการ 

  - ก้านลูกลอย ทําจากสแตนเลส ลูกลอยผลิตจากพลาสติกสีขาว มาตรฐาน Food Grade ใช้กับ

อาหารและนํ้าดื่ม ได้อย่างปลอดภัย 

  - คอมเพรสเซอร์นํ้ำยา R-134a NON CFC ไม่ทําลายโอโซน เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดสภาวะ

โลกร้อน ประสิทธิภาพความเย็นสูง 

 

แผนงานการศึกษา 
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  - มีระบบป้องกันคอมเพรสเซอร์ทํางานเกินกําลังด้วยโอเวอร์โหลด 

  - ควบคุมอุณหภูมิอัตโนมัติ ด้วยเทอร์โมสตัท 

  - ทางนํ้าเข้าพีวีซี เกลียวในทองเหลืองขนาด 1/2" 

  - สายไฟพร้อมปลั๊ก 3 ขา มีมาตรฐาน มอก. ปลอดภัยด้วยระบบสายดิน พร้อมที่ยึดสายไฟ 

เพ่ือลดการกระชากของสายไฟ 

  - สวิตซ์ตัดไฟอัตโนมัติ “เบรกเกอร์” ป้องกันไฟดูด ได้รับมาตรฐาน มอก. (ตัดไฟรั่วที่ 30 mA) 

  - ตะแกรงยึดมอเตอร์พัดลม ทําด้วยเหล็กพ่นสี พร้อมเคลือบสีฝุ่น อบด้วยความร้อน รังผึ้ง 

ทําจากอลูมิเนียมเคลือบสีฝุ่น ทําให้มีความทนทาน 

   - ทางเดินนํ้ายาภายในรังผึ้งเป็นท่อทองแดง 

  - ถาดรองคอมเพรสเซอร์ทําจากสเตนเลส 

  - มอเตอร์พัดลม Match-Well ทนทาน ประหยัดพลังงาน เต็มประสิทธิภาพ 

  - คอมเพรสเซอร์ ได้รับมาตรฐาน มอก.รับประกัน 1 ปี 

  - รับประกันความเย็น 1 ปี คอมเพรสเซอร์ 1 ปี ภายใต้เงื่อนไขการใช้งานปกต ิ 

  - ผู้ผลิตเครื่องทํานํ้าเย็น ได้รับการรับรองมาตรฐานการบริหารงานคุณภาพ ISO 9001 : 2015  

  -  เป็นเครื่องทำน้ำเย็นสแตนเลส ลักษณะของเครื่องทำน้ำเย็นสแตนเลส ต้องเป็นที่มีสภาพใหม่

ที่ไม่เคยใช้งานมาก่อน 

  - ติดตั้งระบบสายเดิน และติดตั้งเครื่องทำน้ำเย็นสแตนเลส ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้ทันที 

  - มีการรับประกันคุณภาพและการชำรุ ดบกพร่องที่ เกิดขึ้นจากการใช้งานตามปกติ  

ไม่น้อยกว่า 1 ปี นับจากวันที่ส่งมอบ หากมีการชำรุดเสียหายจากการใช้งานตามปกติ ผู้ขายจะต้องดำเนินการ

แก้ไขให้สามารถใช้งานได้ตามปกติภายใน 10 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

           - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ 

           - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการผลิตน้ำดื่มที่สะอาด และ

ปลอดภัยเพียงพอต่อการบริโภคของเด็กนักเรียนในโรงเรียน 

           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่  

28 พฤษภาคม 2564 

           - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว.1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 

           - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว.7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม  2565 

           - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่  136  

ลำดับที่ 1  (กองการศึกษา) 

 

แผนงานการศึกษา 
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 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

    เครื่องคอมพิวเตอร์ All in One สำหรับงานสำนักงาน  จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All in One สำหรับงานสำนักงาน  ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตำบลท่าพระ จำนวน 1 เครื่อง ตามบัญชีคุณลักษณะพ้ืนฐานกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ฉบับเดือนมีนาคม 2566  ตามคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

   - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน

(8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 

(Turbo Boost หรือ Max Boost โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.7 GHz  จำนวน 1 หน่วย 

   - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 

เดียวกนัขนาดไม่นอ้ยกว่า 4 MB 

   - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 

   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB  หรือ ชนิด 

Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 

   - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ  10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

   - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 

   - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 

   - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 

           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่   

28 พฤษภาคม 2564   

           - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2566 และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

(กองการศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

แผนงานการศึกษา 
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  เครื่องพิมพ ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

         จำนวน      8,000 บาท 

   - เ พ่ื อ จั ด ซื้ อ เค รื่ อ ง พิ ม พ์ Multifunction แ บ บ ฉี ด ห มึ ก พ ร้ อ ม ติ ด ตั้ ง ถั งห มึ ก พิ ม พ์   

(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง  ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลท่าพระตามบัญชีคุณลักษณะ

พ้ืนฐานกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  ตามคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

   - เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer,  Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 

   - เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 

   - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 

   - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำ สำหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที  

(ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 

  - มี ค วาม เร็ ว ในการ พิ ม พ์ ร่ า งสี  สำห รับ กระดาษ  A4 ไม่ น้ อยกว่ า  15 หน้ าต่ อน าที  

(ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 

  - สามารถสแกนเอกสารขนาด A4 (ขาวดำ - สี) ได ้

    - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1200 x 600 หรือ 600 x 1200 dpi 

  - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

  - สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 

  - สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 

  - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 

  - มีช่องเชื่อมต่อ (interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

  - มีช่ อ งเชื่ อมต่อระบบเครือข่ าย  (Network interface)  แบบ  10 / 100  Base -T หรือ

ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรอื สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย  Wi-Fi (IEEE 802.11b,n ,g, ) ได ้ 

  - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 

  - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter ,legal  และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 

    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 

28  พฤษภาคม 2564   

           - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

(กองการศึกษา) 

 
 

แผนงานการศึกษา 



 126 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

      งบเงินอุดหนุน        รวม  1,714,800 บาท 

  เงินอุดหนุน        รวม  1,714,800 บาท 

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

       อุดหนุนอาหารกลางวัน รร.สังกัด สพฐ.    จำนวน   1,714,800 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ในอัตราส่วนตามขนาดสถานศึกษา

ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 จำนวน 200 วัน ตามจำนวนนักเรียนในโรงเรียนสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในเขตเทศบาลตำบลท่าพระ 

             - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท  0816.2/ว  5537 ลงวันที่  

23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบ 

ที่เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นแจ้งจัดสรรงบประมาณ ประกอบกับหนังสือซักซ้อม

แนวทางการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

             - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2559 หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบที่เกี่ยวข้อง และ/หรือตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

แจ้งการจัดสรรงบประมาณ  ดังนี้ 

   1) โรงเรียนชุมชนบ้านท่าพระ 

    2) โรงเรียนบ้านท่าพระเนาว์ 

    3) โรงเรียนบ้านหนองบัวดีหมี 

    - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 4 

ลำดับที ่1  (กองการศึกษา) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา 
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งานศึกษาไม่กำหนดระดับ      รวม    120,000 บาท 

     งบดำเนินงาน        รวม    120,000 บาท 

 ค่าใช้สอย        รวม    120,000 บาท 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ     

  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ     จำนวน     120,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ   โดยประมาณการ
ค่าใช้จ่าย ดังนี้  ค่าพิธีทางศาสนาค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  ค่ามหรสพ ค่าการแสดง ค่าใช้จ่าย 
ในการโฆษณ าประชาสัม พันธ์งาน  ค่ าใช้จ่ ายที่ เป็ นกิจกรรมหลักของโค รงการ  เช่น  ค่ าพลุ  ค่าจ้ าง 
วงดนตรี ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน (ค่าใช้จ่าย
ในการตกแต่ง และจัดสถานที่ ค่าสาธารณูปโภค) ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าเงินหรือของรางวัล ค่าจ้างเหมา
จัดนิทรรศการในการจัดงาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุที่จำเป็นในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็น และ
เกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ 
      - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้ วยการเบิ กค่าใช้ จ่ ายในการจัดงาน  
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และ
หรือที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไข 
                 - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และ 
การประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็น ไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ .2566 - 2570) แก้ ไข ครั้ งที่  1/2566 หน้ าที่  87  
ลำดับที่ 1  (กองการศึกษา) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานการศึกษา 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     รวม  3,520,900 บาท 
      งบบุคลากร         รวม  1,818,500 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  1,818,500 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน  1,432,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้ แก่ข้าราชการ/พนักงานเทศบาล 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน  3  อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 และ/หรือ
หนังสือสั่งการที่ได้มีการแก้ไข เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
      - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่  มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  
30 ธันวาคม 2558 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อบ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  293  
ลงวันที่   9 กุมภาพันธ์ 2559 
      - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ                  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 
 เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน      60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าส่วนราชการตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 
ระดับต้น  จำนวน  2  อัตรา 
      - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่  มท  0809.3/ว 652 ลงวันที่  
28  มีนาคม 2559   (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน    302,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
       -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
       -  เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อบ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
      -  เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
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  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน       24,000 บาท 

   - เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น เงิ น เ พ่ิ ม ค่ า ค ร อ งชี พ ชั่ ว ค ร า ว ให้ แ ก่ พ นั ก ง า น จ้ า ง ต า ม ภ า ร กิ จ 

จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 

       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แล ะ  ก .อบ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  1372  

ลงวันที่  1  กรกฎาคม  2558 

      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138  

ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558  

     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ                 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 
    
      งบดำเนินงาน        รวม  1,656,400 บาท 
 ค่าตอบแทน        รวม    192,000 บาท 
 ค่าเช่าบ้าน        จำนวน    192,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565  
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

  ค่าใช้สอย        รวม   360,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ      จำนวน     60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ หรือ  
เข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกทำงานอย่างใดอย่างหนึ่ง ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก 
ค่ า เช่ าทรัพย์ สิ น  ค่ าธรรม เนี ยมต่ างๆ  ค่ า เบี้ ยประกัน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการดำเนิ นคดี ในชั้ น ศาล  หรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ 
ที่มีมีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แผนงานสาธารณสุข 
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      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2562 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563  
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564  
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
  

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
          จำนวน      60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่ วคราว  ให้ แก่ เจ้าหน้าที่ที่ ได้รับอนุมัติ ให้ เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ ย เลี้ ยงเดินทาง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561   
      - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  388  
ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน    240,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินที่อยู่ในความรับผิดชอบของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

 

แผนงานสาธารณสุข 
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  ค่าวัสดุ          รวม 1,104,400 บาท 
  วัสดุสำนักงาน        จำนวน     36,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ  มีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุสิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น หนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
  
 
  วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน     120,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ 
วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 
ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่น กรอบรูป มีด ถัง กะละมัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง 
ถ้วยชาม ช้อนส้อม สบู่ ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น  กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน 
เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องปิ้ งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน 
กระติกน้ำแข็ง  ถังแก๊ส อ่างล้างจาน ถังขยะแบบล้อลาก ถังขยะแบบขาตั้ง  ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
       - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
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   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จำนวน    90,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ

มีอายุการใช้ งาน ไม่ยืนนาน   สิ้ น เปลือง  หมดไป   หรือเปลี่ ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้ น   ได้แก่  

 วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  

ค่าขนส่ง  ค่าภาษี   ค่าประกันภัย   ค่าติดตั้ ง  เป็นต้น   เช่นไขควง  ประแจ  แม่แรง  กุญแจปากตาย 

กุญแจเลื่อน  คีมล็อค  ยางรถยนต์  น้ำมันเบรค  ฟิล์มกรองแสง  น้ำกลั่น  เบาะรถยนต์  เครื่องยนต์ (อะไหล่)  

ชุดเกียร์รถยนต์ เบรค ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน     742,400 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ

ตามปกติ มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ 

วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน

ดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส น้ำมันเกยีร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 



 133 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์      จำนวน      40,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ 

วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่ าขนส่ ง ค่ าภ าษี  ค่ าประกันภั ย  ค่ าติ ดตั้ ง  เป็ นต้ น  เช่น  สารเคมี ล้ างทำความสะอ าด  น้ ำยาตรวจ 

สารปนเปื้อน สารเคมีที่ใช้ควบคุมโรคโดยมีแมลงเป็นพาหะนำโรค แอลกอฮอล์ ออกซิเจน น้ำยาต่าง ๆ และ 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์อ่ืน ๆ ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095  

ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

  วัสดุการเกษตร        จำนวน       5,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ  มีอายุ 

การใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง 

ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุนผานไถ กระทะคาด ซี่พรวนดิน

ระหว่างแถว อวน กระชัง มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและ

สัตว์น้ำ หวักะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 
 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
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  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน      13,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติ  มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ 
วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 
ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่น  ขาตั้ งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ  เครื่องกรอเทป 
เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี กระดาษเขียน-โปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด 
ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก   แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนต์ , วีดี โอเทป , แผ่นซีดี ) ภาพถ่าย
ดาวเทียม  เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
   
  วัสดุเครื่องแต่งกาย       จำนวน     13,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ มีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไป  ในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น ค่าเครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงานเสื้อ กางเกง ถุงเท้า ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง
ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
    - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 3051 
ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2560  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
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  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน      45,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ มีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
หั วพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  หน่ วยประมวลผล  แผงแป้น อักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์  เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   
      - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566   (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 

 
      งบลงทุน         รวม     46,000 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์       รวม     46,000 บาท 
  ครุภัณฑ์สำนักงาน       
     ตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบบานเลื่อนกระจกและบานเลื่อนทึบ  จำนวน     18,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ เหล็กเก็บเอกสาร   แบบบานเลื่อนกระจกและบานเลื่อนทึบ 
จำนวน 2 ชุด  รายละเอียด ดังนี้ 
    1) ตู้เอกสารบานเลื่อนกระจกและบานเลื่อนทึบ 
   2) จัดเก็บแฟ้มเอกสาร และของใช้ต่างๆ จำนวนเก็บ 3 ชั้น มี 2 แผ่นชั้นปรับระดับได้ 
    3) ประตูบานเลื่อนกระจกและบานเลื่อนทึบ พร้อมกุญแจล็อก 
    4) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
     - เป็ นครุภัณ ฑ์ที่ ไม่มี กำหนดไว้ ในบัญ ชี ราคามาตรฐานครุภัณ ฑ์  ของหน่ วยงานรัฐ 
           - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้งานในการจัดเก็บเอกสารในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
           - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
           - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว.1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552  
           - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.3/ว.7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
 

แผนงานสาธารณสุข 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

    เครื่องคอมพิวเตอร์ All in One สำหรับงานสำนักงาน  จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  All in One สำหรับงานสำนักงาน    จำนวน  1 เครื่อง  

ตามบัญชีคุณลักษณะพ้ืนฐานกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมฉบับเดือนมีนาคม 2566 ตามคุณลักษณะ

พ้ืนฐาน ดังนี้ 

   - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน

(8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 

(Turbo Boost หรือ Max Boost โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.7 GHz  จำนวน 1 หน่วย 

   - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 

เดียวกนัขนาดไม่นอ้ยกว่า 4 MB 

   - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 

   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB  หรือ ชนิด 

Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 

   - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ  10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

   - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

   - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 

   - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 

   - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 

           - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่   

28 พฤษภาคม 2564   

           - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566 และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  

 

 

 

 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 
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  เครื่องพิมพ ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

         จำนวน      8,000 บาท 

   - เ พ่ื อ จั ด ซื้ อ เค รื่ อ ง พิ ม พ์ Multifunction แ บ บ ฉี ด ห มึ ก พ ร้ อ ม ติ ด ตั้ ง ถั งห มึ ก พิ ม พ์   

(Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง  ตามบัญชีคุณลักษณะพ้ืนฐานกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ฉบับเดือนมีนาคม 2566  ตามคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

   - เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 

   - เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 

   - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 

   - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำ  สำหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที  

(ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 

  - มี ค วาม เร็ ว ในการ พิ ม พ์ ร่ า งสี  สำห รับ กระดาษ  A4 ไม่ น้ อยกว่ า  15 หน้ าต่ อน าที  

(ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 

  - สามารถสแกนเอกสารขนาด A4 (ขาวดำ - สี) ได ้

    - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1200 x 600 หรือ 600 x 1200 dpi 

  - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

  - สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 

  - สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 

  - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 

  - มีช่องเชื่อมต่อ (interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

  - มีช่ อ งเชื่ อมต่อระบบเครื อข่ าย  (Network interface)  แบบ  10 / 100  Base -T หรือ

ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย  Wi-Fi (IEEE 802.11b,n ,g, ) ได ้ 

  - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 

  - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter ,legal  และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 

    - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 

28  พฤษภาคม 2564   

           - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  

 

 

แผนงานสาธารณสุข 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น    รวม  2,455,500 บาท 
      งบบุคลากร          รวม    807,000 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม    807,000 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน    654,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/พนักงานเทศบาล
จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 และ/หรือ
หนังสือสั่งการที่ได้มีการแก้ไข เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  293 
ลงวันที่  9 กุมภาพันธ์ 2559 
      - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ                  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน      18,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าตอบแทนรายเดือนของพนักงานเทศบาล  และเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่ง
ที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข (พ.ต.ส.) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ
การศึกษาที่เป็นคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง  และเงินเพ่ิมอ่ืนๆตามที่กฎหมายกำหนดของพนักงานเทศบาล 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
เป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2564  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก ง าน  ก .จ .  ก .ท .  แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  313 
ลงวันที่  17 กุมภาพันธ์ 2564 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก ง าน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต .ที่  ม ท  0809.3/ว  1372 
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

 เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน      134,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของวิชาชีพเฉพาะ  ระดับชำนาญการขึ้นไป จำนวน 1 อัตรา 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก ง าน  ก .จ .  ก .ท .  แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  652 
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2559   (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
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      งบดำเนินงาน       รวม 1,448,500 บาท 
 ค่าตอบแทน       รวม     72,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน       จำนวน     72,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับ ตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

  ค่าใช้สอย        รวม   1,376,500 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
   ค่าจ้างเหมาแรงงานรายเดือน      จำนวน   1,152,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาด ไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  หลั ก เกณ ฑ์  
การดำเนินการจ้างเอกชน  และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกค รองส่วนท้องถิ่น 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 
       รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
           จำนวน       60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว  ให้แก่ เจ้าหน้าที่ที่ ได้รับอนุมัติ ให้ เดินทางไปราชการ   เช่น  ค่าเบี้ ยเลี้ยงเดินทาง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561   
      - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  388 
ลงวันที ่24 กุมภาพันธ์ 2564  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

แผนงานสาธารณสุข 
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   โครงการถนนคนเดินท่าพระ     จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการถนนคนเดินท่าพระ  โดยประมาณการ

ค่าใช้จ่าย  ได้แก่  ค่าอุปกรณ์ในการตีเส้น ทาสีบล็อกตลาด  ค่าซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์และติดตั้งระบบไฟฟ้า 

ค่าวัสดุอุปกรณ์สำหรับใช้ในโครงการ   ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 

ในการจัดประชุม ค่าใช้จ่ายในการจัดตกแต่งสถานที่ และอ่ืนๆที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (5) 

      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้ องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2145 

ลงวันที่ 11 ตุลาคม  2560 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดง าน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  

      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 108  

 ลำดับที่ 11  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

  โครงการบูรณาการงานคุ้มครอง ผู้บริโภคและการส่งเสริมสุขาภิบาล อาหารในสถานที่จำหน่ายอาหาร

           จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการบูรณาการงานคุ้มครองผู้บริโภค และการส่งเสริม

สุขาภิบาลอาหารในสถานที่ จำหน่ายอาหาร   โดยประมาณการค่าใช้จ่าย  ได้แก่   ค่าอาหารว่างและ

เครื่องดื่ม ค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมอบรม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ / วัสดุเผยแพร่ 

ให้ความรู้  ค่าป้ายโครงการ  ค่าชุดทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรียเบื้องต้น  และชุดทดสอบสารปนเปื้อน 

ในอาหาร  ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการ ฯลฯ  

      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (5)                

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 

การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่ น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่  1/2566 หน้ าที่  106 

ลำดับที่ 6  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 



 141 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  โครงการเฝ้าระวังและควบคุม ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเฝ้าระวังและควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ได้แก่ 
         1. ค่าจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์โครงการและให้ความรู้เรื่องโรคพิษสุนัขบ้า ค่าป้ายไวนิล
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ถึงพิษภัยของโรคพิษสุนัขบ้า  ค่าจัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับ 
โรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ 
        2. ค่าใช้จ่ายในการอบรม ได้แก่  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร สำหรับ
ผู้เข้าร่วมอบรม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ป้ายโครงการ  ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการ ฯลฯ 
        3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ป้องกันการติดเชื้อ เพ่ือใช้ในกิจกรรมการเฝ้าระวังและควบคุม
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า (เชิงรุก) ในชุมชน สำหรับผู้ปฏิบัติงาน ได้แก่ เจลแอลกอฮอล์ทำความสะอาดมือ หน้ากาก
อนามัย ถุงมือให้การพยาบาล ชุดกาวน์พลาสติกแบบใช้แล้วทิ้ง ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (4) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการสวัสดิภาพสัตว์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้ องถิ่น  ด่วนมาก  ที่ มท 0808.2/ว 827 
ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่ สุดที่  มท  0810.5/ว 1042 
ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น   ที่  ม ท  0810.5/ว  2027 
ลงวันที่  5 กรกฎาคม 2561 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น   ที่  ม ท  0810.5/ว  4052 
ลงวันที่  14 ธันวาคม 2561 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนที่สุด  ที่ มท 0819.3/ว 4524 
ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด   ที่  มท 0819.3/ว 19 
ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ  การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่  105 
ลำดับที่ 4  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

แผนงานสาธารณสุข 



 142 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  โครงการพัฒนาศักยภาพทีมอาสาสมัครกู้ชีพเทศบาลตำบลท่าพระ    จำนวน     13,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพทีมอาสาสมัครกู้ ชีพ 
เทศบาลตำบลท่าพระ  โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ได้แก่  ค่าใช้จ่ายในการอบรมฟ้ืนฟูความรู้  เช่น ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมอบรม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ  
ที่จำเป็นสำหรับโครงการ ฯลฯ 
      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (4) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่  1/2566 หน้าที่  105 
ลำดับที ่2  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
   

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ   จำนวน      52,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ
โดยประมาณการค่าใช้จ่าย  ได้แก่  ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  และวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นของงาน 
สัตวแพทย ์ฯลฯ 
      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  มาตรา 50 (9) และ มาตรา 50 (4)  
     - เป็นไปตามระบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการสวัสดิภาพสัตว์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ว 827 
ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/ว 1042 
ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น   ที่  ม ท  0810.5/ว  2027 
ลงวันที่  5 กรกฎาคม 2561 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ที่ มท  0810.5/ว 4052 ลงวันที่  
14 ธันวาคม 2561 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0819.3/ว 4524 
ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด   ที่  มท 0819.3/ว 19 
ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
      - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ การ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่  106 
ลำดับที่ 7  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

แผนงานสาธารณสุข 



 143 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบ้า        จำนวน      9,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  โดยประมาณการค่าใช้จ่าย  ได้แก่ ค่าสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนประชากรสุนัขและแมว  3 บาท/ครั้ง จำนวน 2 ครั้ง/ปี ตามที่ได้รับจัดสรรจาก 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (9) 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการสวัสดิภาพสัตว์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนมาก  ที่ มท 0808.2/ว 827 
ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562  
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 
10 เมษายน 2561  
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค ร อ งท้ อ งถิ่ น   ที่  ม ท  0810.5/ว  2027 
ลงวันที่   5 กรกฎาคม 2561  
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น   ที่  ม ท  0810.5/ว  4052 
ลงวันที ่ 14 ธันวาคม 2561  
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0819.3/ว 4524 
ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562  
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนที่สุด   ที่  มท 0819.3/ว 19 
ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
      - เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ  
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่  1/2566 หน้าที่  107 
ลำดับที่ 8  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

 

 

 

 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 



 144 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  โครงการออกหน่วยบริการสาธารณสุขเชิงรุก   จำนวน     20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ ายในการดำเนิน โครงการออกหน่วยบริการสาธารณสุขเชิ งรุก 
โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ได้แก่ ค่าจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ ค่าป้ายโครงการ และค่าอุปกรณ์อ่ืน ๆ 
ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 
      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (4) 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5147 เรื่อง แนวทาง 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่  105 
ลำดับที่ 5  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

 

      งบเงินอุดหนุน        รวม   200,000 บาท 

 เงินอุดหนุน       รวม   200,000 บาท 

 เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

     อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข  จำนวน    200,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการตามพระราชดำริ  
ด้านสาธารณสุข  ให้ กับคณะกรรมการหมู่ บ้ าน/คณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาลตำบลท่ าพระ 
ตั้งไว้ 10 ชุมชน ๆ ละ  20,000 บาท 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5147  เรื่อง  แนวทาง
ป ฏิ บั ติ ก า รจั ด ท ำงบ ป ระม าณ ราย จ่ า ย ป ระจ ำปี  พ .ศ .2567 ข อ งอ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่  107 
ลำดับที่ 9  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

 

 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์      รวม     30,000 บาท 

      งบดำเนินงาน        รวม     30,000 บาท 

 ค่าใช้สอย       รวม     30,000 บาท 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวติ       จำนวน     30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
           - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม  ครั้งที่  3/2566 หน้าที่  4 
ลำดับที่  1  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

 
   
    
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      รวม   4,251,900 บาท 
      งบบุคลากร        รวม   2,019,900 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   2,019,900 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จำนวน   1,459,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล  กองช่าง 
จำนวน  3  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ดังนี้ 
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่   30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
 
  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน      67,200 บาท 
   - เพ่ื อจ่ าย เป็ น เงิน เพ่ิ มต่ าง ๆ  ให้ แก่พนั กงาน เทศบาลผู้ มี สิ ท ธิ์  จำนวน  1 ตำแหน่ ง
จำนวน  12  เดอืน  ดังนี้ 
       1. ผู้อำนวยการกองช่าง  (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)  จำนวน  5,600 บาท  
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่   30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
 
  เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน      67,200 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์  จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน  12  เดือน ดังนี้ 
       1. ผู้อำนวยการกองช่าง  (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)  จำนวน  5,600 บาท  
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่  30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  (กองช่าง) 
 
 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ      จำนวน     260,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่   30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     166,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่  30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
 

 

      งบดำเนินงาน        รวม   2,232,000 บาท 
 ค่าตอบแทน        รวม     203,000 บาท 
 ค่าเช่าบ้าน        จำนวน     168,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา 
ที่ระเบียบฯ กำหนด 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราช การส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565 
     - เป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0808.2/ว  0679 ล ง วั น ที่  
6 กุมภาพันธ์ 2561 (กองช่าง) 
 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน      35,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้ แก่ข้ าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำ ผู้ไดร้ับบำนาญปกติท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   (กองช่าง) 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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  ค่าใช้สอย       รวม 1,239,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
    ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน    864,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือน หรือรายวัน ที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของกองช่าง 
      - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  หลั ก เกณ ฑ์  
การดำเนินการจ้ างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ลงวันที ่ 30 กันยายน 2565 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่   28  พฤษภาคม 2564  
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
(กองช่าง) 
 

  ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ       จำนวน     35,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดขยะ หรือสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่ งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท   0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
     - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  หลั ก เกณ ฑ์  
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ลงวันที ่ 30 กันยายน 2565  (กองช่าง) 
 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ     

  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว

          จำนวน       60,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนอบรม  ฯลฯ 
                 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561 
 (กองช่าง)  
 

  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน    280,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซอ่มแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564  (กองช่าง) 
 

  ค่าวัสดุ         รวม    790,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน        จำนวน      30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้ น  ได้แก่  วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุสิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่นหนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     - เป็นไปตามหนังสื อกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
(กองช่าง) 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 



 150 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน      5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ 
วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 
ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่น กรอบรูป มีด ถัง กะละมัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง 
ถ้วยชาม ช้อนส้อม สบู่ ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น  กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน 
เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องปิ้ งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน 
กระติกน้ำแข็ง  ถังแก๊ส อ่างล้างจาน ถังขยะแบบล้อลาก ถังขยะแบบขาตั้ง  ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่ น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564   
    - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 1 0 .3 /ว  7 5 0 9  ล ง วั น ที่  
7 ตุลาคม 2565  (กองช่าง) 
 

  วัสดุก่อสร้าง        จำนวน     350,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ

การใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง 

ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  เป็นต้น เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบใสไม้ 

เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม ราวพาดผ้า อ่างล้างมือ ท่อน้ำและอุปกรณ์

ประปา ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 

ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

(กองช่าง) 

 

 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 



 151 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จำนวน     80,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ

มีอายุการใช้ งาน ไม่ยืนนาน   สิ้ น เปลือง  หมดไป   หรือเปลี่ ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้ น   ได้แก่  

วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น 

ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น  เช่นไขควง  ประแจ  แม่แรง  กุญแจปากตายกุญแจ

เลื่อน  คีมล็อค  ยางรถยนต์  น้ำมันเบรค  ฟิล์มกรองแสง  น้ำกลั่น  เบาะรถยนต์  เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์

รถยนต์ เบรค ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

(กองช่าง) 

 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน    250,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ 

มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ วัสดุคงทน 

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง 

ค่ าภาษี  ค่ าประกันภั ย  ค่ าติดตั้ ง  เป็ นต้น  เช่น  แก๊สหุ งต้ม  น้ ำมั น เชื้ อ เพลิ ง  น้ ำมันดี เซล  น้ ำมั นก๊ าด 

น้ำมันเบนซิน น้ำมนัเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าด น้ำมันเกียร ์น้ำมันหล่อลื่นฯลฯ 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2562 

      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่  

28 พฤษภาคม 2564 

      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

(กองช่าง) 

 

 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 



 152 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  วัสดุการเกษตร       จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ  
การใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   ได้แก่ วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  รายจ่ายที่จะต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง 
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุนผานไถ กระทะคาดซี่พรวนดินระหว่างแถว 
อวน กระชัง มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ 
หัวกะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564  
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
(กองช่าง) 
 

  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน       40,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ มีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ หน่วยประมวลผล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ 
เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (กองช่าง) 
 

  วัสดุอื่น         จำนวน       5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน 
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 
ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น มิเตอร์น้ำ สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิด แก๊ส ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
   - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  (กองช่าง)  

แผนงานเคหะและชุมชน 
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งานไฟฟ้าและประปา       รวม   400,000 บาท 

      งบดำเนินงาน        รวม   200,000 บาท 

 ค่าวัสดุ         รวม   200,000 บาท 

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จำนวน   200,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่น ไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ  ฟิวส์ 
เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็มขัดรัดไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 

  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
           - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
(กองช่าง) 

 

      งบเงินอุดหนุน        รวม   200,000 บาท 

 เงินอุดหนุน        รวม   200,000 บาท 

 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

     โครงการอุดหนุนค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะภายในเขตเทศบาล    จำนวน    200,000 บาท 

     - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะในเขตเทศบาลตำบลท่าพระ ให้กับ 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดขอนแก่น 2 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
      - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย   ด่ ว น ที่ สุ ด   ที่  ม ท  0808.2/ว  4750 
ลงวันที่  14  สิงหาคม  2563 
      - เป็น ไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  ครั้ งที่  1/2565  หน้ าที่  4 
ลำดับที่ 1   (กองช่าง) 
 

 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      รวม  5,846,600 บาท 
      งบบุคลากร         รวม     941,600 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม     941,600 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จำนวน     238,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/พนักงานเทศบาล  
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 และ/หรือ
หนังสือสั่งการที่ได้มีการแก้ไข เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ .  ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  293 
ลงวันที่  9 กุมภาพันธ์ 2559  
      - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ                  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน     610,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน  จำนวน  4  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ส ำนั ก ง าน  ก .จ .  ก .ท .  แ ล ะ  ก .อ บ ต . ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
      - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      93,600 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป
จำนวน 4 อัตรา  จำนวน  12  เดอืน 
      - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมเบี้ยเสี่ยงภัยสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงาน ที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงต่อ
สุขภาพ จำนวน 4  อัตรา จำนวน 12 เดือน  จำนวนเงิน 57,600.- บาท 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อบ ต . ที่  ม ท  0809.3/ว  1372 
ลงวันที่  1  กรกฎาคม  2558 
      - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แ ล ะ  ก .อ บ ต .  ที่  ม ท  0809.2/ว  138 
ลงวันที่  30 ธันวาคม  2558  
     - เป็ น ไป ต าม ห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .จ . ก .ท . แล ะ  ก .อบ ต .  ที่  ม ท  0809.3/ว  2061 
ลงวันที่  16 กันยายน  2564 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ                 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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      งบดำเนินงาน        รวม 4,905,000 บาท 

 ค่าตอบแทน        รวม     48,000 บาท 

    ค่าเช่าบ้าน        จำนวน     48,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา 

ที่ระเบียบฯ กำหนด 

      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5)  พ.ศ.2565 

      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

  ค่าใช้สอย        รวม   4,857,000 บาท 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

   ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน    จำนวน   3,402,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน

ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

      - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อ ง  หลั ก เกณ ฑ์  

การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้ างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  

      - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า รป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ที่  ม ท  0808.2/ว  1095 

ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 

  ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ       จำนวน    1,400,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  ค่าจ้างเหมารถแทรกเตอร์                 

บดอัดขยะมูลฝอย  ตั้งไว้ตลอดทั้งปี  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือ การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 

          จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว  ให้แก่ เจ้าหน้าที่ที่ ได้รับอนุมัติ ให้ เดินทางไปราชการ   เช่น  ค่าเบี้ ยเลี้ยงเดินทาง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนอบรม ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ  
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557    
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561   
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่ น ที่  มท  0808.2/ว 388 ลงวันที่

24 กุมภาพันธ์ 2564  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

   

  โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน  จำนวน      25,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ชุมชน  ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมอบรม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย
โครงการ  ค่าวัสดุเครือ่งเขียน ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 118 

ลำดับที่ 1  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    รวม  1,097,000 บาท 
      งบบุคลากร         รวม    469,000 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม    469,000 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จำนวน    469,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน   รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล 
สำนักปลัดเทศบาล  จำนวน  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558  
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
(สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 
      งบดำเนินงาน         รวม    628,000 บาท 
 ค่าตอบแทน        รวม    430,000 บาท 
 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน    จำนวน    378,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน  จำนวน 10 ชุมชนตำแหน่งประธานชุมชน
จำนวน 10 คน ในอัตราเดือนละ 750 บาทและกรรมการชุมชน จำนวน  40  คน ในอัตราเดือนละ 600 บาท 
           - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่ สุด  ที่  มธ 081  0.7/ว  3321 ลงวันที่
23 เมษายน 2561  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าเช่าบ้าน        จำนวน      42,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น                
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2565  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน      10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติท่ีมีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  ค่าใช้สอย        รวม     138,000 บาท 
  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
   ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน     108,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของสำนักปลัดเทศบาล 
   - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 7302 เรื่อง หลักเกณฑ์                
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่              
10 กรกฎาคม 2563 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่                   
28 พฤษภาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
(สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
           จำนวน      30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่ 2 เมษายน 2561  
(สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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  ค่าวัสดุ          รวม     60,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน        จำนวน     40,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ และให้หมายถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม่ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
สิ่งของ ที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ 
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เช่นหนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก 
น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564   
    - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 1 0 .3 / ว  7 5 0 9  ล ง วั น ที่
7 ตุลาคม 2565  (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน      20,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ มีอายุ 
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้น เปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ได้แก่  วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  เช่น  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
หั วพิม พ์หรือแถบ พิม พ์สำหรับ เครื่ องพิมพ์คอมพิวเตอร์  หน่ วยประมวลผล  แผงแป้น อักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมาส์  เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่ าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564   
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   
     - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือนมีนาคม 2566  (สำนักปลัดเทศบาล) 
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน     รวม   480,000 บาท 
      งบดำเนินงาน        รวม   480,000 บาท 
 ค่าใช้สอย        รวม   480,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
     โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในเขตเทศบาล จำนวน      20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในเขต
เทศบาล โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร ค่าวัสดุในการฝึกอบรม ได้แก่ สมุดบันทึก ปากกา เอกสารบรรยาย 
ค่าวัสดุในการฝึกอบรมภาคปฏิบัติ ค่าจ้างเหมาจัดทำป้ายโครงการ ค่าป้ายกิจกรรมเดินรณรงค์ฯ ค่าใช้จ่ายในการ
จัดเตรียมสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (9) 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5157 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ลงวันที่
9 มิถุนายน 2566   
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2557  
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.6/ว 3188 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไขครั้งที่  1/2566 หน้าที่  98 
ลำดับที่ 3 (สำนักปลัดเทศบาล) 
   

  โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชน   จำนวน    200,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชนและ 
ศึกษาดูงาน โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าจ้างเหมารถยนต์  ค่าที่ พัก  ค่าเอกสารประกอบ 
การอบรม ค่าวัสดุการอบรม  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯลฯ                
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (7) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 8 
ลำดับที่ 1   (สำนักปลัดเทศบาล)                  
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  โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสเทศบาลตำบลท่าพระ   จำนวน  200,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ  คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
เทศบาลตำบลท่าพระ   โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี้  
         1. ค่ากิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร ประกอบด้วย ค่าจัดทำบัตรประจำตัว
นักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน  เช่น กระเป๋า สมุด ปากกา ฯลฯ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าไวนิลโครงการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์สาธิตประกอบการเรียนการสอน  
         2. กิจกรรมศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกสถานที่ ประกอบด้วย ค่าจ้างเหมา 
รถปรับอากาศ พร้อมน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน   
         3. กิจกรรมพิธีมอบวุฒิบัตร ประกอบด้วย ค่าจัดทำวุฒิบัตร ค่าตกแต่งสถานที่  
ค่าป้ายพิธี มอบวุฒิบัตร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (4)   
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
                 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5157 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ลงวันที่
9 มิถุนายน 2566   
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 6
ลำดับที่ 2 (สำนักปลัดเทศบาล) 
 

  โครงการส่งเสริมกิจกรรมสตรีและครอบครัว   จำนวน      20,000 บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมสตรีและครอบครัว
โดยประมาณการค่าใช้จ่ายต่างๆ ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุจัดกิจกรรม  ค่าจ้างเหมา
ประกอบอาหาร  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ ฯลฯ  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (7) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
               - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5157 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่
9 มิถุนายน 2566     
                 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 6 

ลำดับที่  1   (สำนักปลัดเทศบาล)  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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  โครงการสืบทอดของดีท่าพระ     จำนวน      20,000     บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบทอดของดีท่าพระ โดยประมาณการค่าใช้จ่าย
ต่าง ๆ ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุจัดกิจกรรม  ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร  และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ทีจ่ำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ ฯลฯ  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (7)   
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ  
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
               - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5157 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่
9 มิถุนายน 2566     
                 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  3/2566 หน้าที่  5 

ลำดับที่  1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

  โครงการออกหน่วยเทศบาลเคลื่อนที ่     จำนวน      20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการออกหน่วยเทศบาลเคลื่อนที่   โดยประมาณการ
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้ ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าประชุมเตรียมความพร้อม ค่าวัสดุ 
จัดกิจกรรม ค่าอาหาร ค่าจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันฯ ค่าจัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ (สำนักปลัดเทศบาล) 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (9)   
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ  
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5157 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ลงวันที่
9 มิถุนายน 2566    
             - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่  127 

ลำดับที่ 2 (สำนักปลัดเทศบาล) 

 

 

 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  รวม    852,000 บาท 
      งบบุคลากร        รวม    722,000 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม    722,000 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จำนวน    722,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ/พนักงานเทศบาล
จำนวน 2 อัตรา ดังนี้  
         1. นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก)      จำนวน  1  อัตรา 
         2. นักสันทนาการ (ปก/ชก)     จำนวน  1  อัตรา 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2542  
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลงวันที่
9  กุมภาพันธ์  2559   
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ 
 (กองการศึกษา) 
 
 

      งบดำเนินงาน        รวม    130,000 บาท 
  ค่าตอบแทน        รวม    130,000 บาท 
     ค่าเช่าบ้าน        จำนวน    130,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา 
ที่ระเบียบฯ กำหนด 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุงแก้ไข 
     - เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก ร ะท ร ว งม ห าด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 /ว  0 6 7 9   ล งวั น ที่
6 กุมภาพันธ์ 2561 (กองการศึกษา) 
 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร        
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ   จำนวน     10,000   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 และหรือท่ีได้มีการปรับปรุงแก้ไข (กองการศึกษา) 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
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งานกีฬาและนันทนาการ        รวม   250,000 บาท 
      งบดำเนินงาน        รวม   250,000 บาท 
 ค่าใช้สอย        รวม   250,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      
   โครงการแข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัยในเขตอำเภอเมืองขอนแก่น จำนวน     30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัยในเขตอำเภอ 
เมืองขอนแก่น  โดยประมาณการค่าใช้จ่ายดังนี้ ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน  ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับรางวัล ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน ค่าจ้างเหมาทำป้าย  ค่าใช้จ่ายในการจัดพิธีเปิด - ปิด
การแข่งขันกีฬา การจัดริ้วขบวน ค่าจัดทำป้ายชื่อหรือทีมผู้เข้าร่วมแข่งขัน  ค่ารับรอง สำหรับแขกรับเชิญ   
ในพิธีเปิด - ปิด ค่าการจัดกีฬาสาธิต   ค่าชุดกีฬา ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เวชภัณฑ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมัครเข้าร่วม ค่าขนย้ายอุปกรณ์แข่งขัน ค่าเช่าพาหนะ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
กับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม มาตรา 50 (7)  และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้ วยการเบิ กค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และ
หรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
                 - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนินการจัดหาพัสดุที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และ 
การประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่  111  
ลำดับที่ 9  (กองการศึกษา) 
 

  โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนท้องถิ่นสัมพันธ์ต้านยาเสพติด  จำนวน   70,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชนท้องถิ่นสัมพันธ์
ต้านยาเสพติด โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ในกรณีจัดการแข่งขันและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
อปท. กรณีเทศบาลเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน หรือส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อปท. หรือ หน่วยงาน
อ่ืน กรณีหน่วยงานอ่ืนเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน ดังนี้ ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน ค่าใช้จ่าย 
ในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างเหมาทำป้ายโฆษณา ค่าใช้จ่ายในการจัดพิธีเปิด – ปิดการแข่งขัน
กีฬา  การจัดริ้วขบวน  ค่าจัดทำป้ายชื่อหรือทีมผู้ เข้าร่วมแข่งขัน   ค่าเสื้อกีฬาสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้จัดการแข่งขัน และประธานในพิธีเปิด – ปิด 
การแข่งขัน  ค่ารับรอง สำหรับแขกรับเชิญใน  พิธีเปิด - ปิด การจัดกีฬาสาธิต  ค่าชุดกีฬา ค่าเวชภัณฑ์และ
อุปกรณ์ เวชภัณฑ์  ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์   ค่าอุปกรณ์แข่งขัน  หรือค่าเช่าอุปกรณ์
แข่งขัน ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล  (ค่าจัดทำ 
เกียรติบัตร ค่าโล่  ค่าถ้วยรางวัล   ค่าเงินรางวัล ค่าเหรียญรางวัล) ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
กับโครงการ ฯลฯ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
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     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  มาตรา 50 (7) และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
                 - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนิ นการจัดห าพั สดุที่ เกี่ ย วกับค่ า ใช้ จ่ าย ในการบริห ารงาน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการฝึ กอบรม   
การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้ วยการเบิ กค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และ
หรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 5 
ลำดับที่ 1  (กองการศึกษา) 

 

  โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กเยาวชน และประชาชน  จำนวน     80,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็ก  เยาวชน และประชาชน
โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ดังนี้  ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน  ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศ 
ทางวิทยุ โทรทัศน์ ค่าจ้างเหมาทำป้ายโฆษณา ค่าใช้จ่ายในการจัดพิธีเปิด – ปิดการแข่งขันกีฬา การจัดริ้วขบวน
ค่าจัดทำป้ายชื่อหรือทีมผู้เข้าร่วมแข่งขัน ค่าเสื้อกีฬาสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้จัดการแข่งขัน  และประธานในพิธีเปิด – ปิดการแข่งขัน ค่ารับรอง สำหรับ 
แขกรับเชิญในพิธีเปิด - ปิด การจัดกีฬาสาธิต  ค่าชุดกีฬา ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เวชภัณฑ์ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์   ค่าอุปกรณ์แข่งขัน หรือค่าเช่าอุปกรณ์แข่งขัน  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล  (ค่าจัดทำเกียรติบัตร ค่าโล่  ค่าถ้วยรางวัล 
ค่าเงินรางวัล  ค่าเหรียญรางวัล) ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  มาตรา 50 (7)  และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้ วยการเบิ กค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  
และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
                 - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนิ นการจัดห าพั สดุที่ เกี่ ย วกับค่ า ใช้ จ่ าย ในการบริห ารงาน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการฝึ กอบรม   
การจัดงาน และ การประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 111 
ลำดับที่ 10   (กองการศึกษา) 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 



 166 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

  โครงการจัดแข่งขันกีฬา ชุมชนสัมพันธ์     จำนวน     70,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬา ชุมชนสัมพันธ์ โดยประมาณการ 
ค่าใช้จ่าย ดังนี้ ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน  ค่าใช้จ่ายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน์ 
ค่าจ้างเหมาทำป้ายโฆษณา ค่าใช้จ่ายในการจัดพิธีเปิด – ปิดการแข่งขันกีฬา  การจัดริ้วขบวน ค่าจัดทำป้ายชื่อ
หรือทีมผู้เข้าร่วมแข่งขัน  ค่าเสื้อกีฬาสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ผู้จัดการแข่งขัน และประธานในพิธีเปิด  – ปิดการแข่งขัน   ค่ารับรอง สำหรับแขกรับเชิญ 
ในพิธีเปิด - ปิด  การจัดกีฬาสาธิต  ค่าชุดกีฬา ค่าเวชภัณฑ์และอุปกรณ์เวชภัณฑ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน หรือค่าเช่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา ค่าตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล (ค่าจัดทำเกียรติบัตร ค่าโล่ ค่าถ้วยรางวัล  ค่าเงินรางวัล ค่าเหรียญรางวัล) 
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  มาตรา 50 (7)  และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
  - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนิ นการจัดห าพั สดุที่ เกี่ ย วกับค่ า ใช้ จ่ าย ในการ บริห ารงาน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการฝึ กอบรม   
การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้ วยการเบิ กค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  
และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 109 

ลำดับที่ 1 (กองการศึกษา) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      รวม    240,000 บาท 
      งบดำเนินงาน        รวม    240,000 บาท 
 ค่าใช้สอย        รวม    240,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
      โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์     จำนวน    120,000      บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์   โดยประมาณการ
ค่าใช้จ่าย ดังนี้ ค่าพิธีทางศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์   ค่ามหรสพ ค่าการแสดง ค่าใช้จ่าย 
ในการโฆษณ าประชาสั ม พันธ์ งาน  ค่ าใช้ จ่ ายที่ เป็ นกิ จกรรมหลั กของโครงการ  เช่ นค่ าพลุ  ค่ าจ้ า 
งวงดนตรี  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน ค่าใช้จ่าย
ในการตกแต่ง และจัดสถานที่  ค่าสาธารณูปโภค ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าเงินหรือของรางวัล ค่าจ้างเหมา
จัดนิทรรศการในการจัดงาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุที่จำเป็นในการจัดงาน  ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  มาตรา 50 (7) และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 
     - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้ วยการเบิ กค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
และหรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข  
                 - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนิ น การจั ดห าพั สดุ ที่ เกี่ ย วกั บ ค่ า ใช้ จ่ าย ในการบริห ารงาน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการฝึ กอ บรม 
การจัดงาน และ การประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 117 ลำดับที่  3  (กองการศึกษา)  
 

  โครงการประเพณีลอยกระทง      จำนวน     90,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประเพณีลอยกระทง โดยประมาณการค่าใช้จ่าย
ดังนี้  ค่าพิธีทางศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่ามหรสพ ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์งาน  ค่าใช้จ่ายที่เป็นกิจกรรมหลักของโครงการ เช่นค่าพลุ ค่าจ้างวงดนตรีค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ช่วยปฏิบัติ งานในการจัดงาน  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ในการจัดงาน  (ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง และ 
จัดสถานที่)  ค่าสาธารณูปโภค ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าเงินหรือของรางวัล  ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ 
ในการจัดงาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุที่จำเป็นในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน 
ฯลฯ  
      - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  มาตรา 50 (7)  และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
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     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และหรือที่ได้มีการ
ปรับปรุง แก้ไข  
                 - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ในการดำเนิ นการจัดห าพั สดุที่ เกี่ ย วกับค่ า ใช้ จ่ าย ในการบริห ารงาน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการฝึ กอบรม   
การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้าที่ 117 ลำดับที่  4 (กองการศึกษา) 
   

  โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา เทศกาลเข้าพรรษา  จำนวน      30,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาเทศกาลเข้าพรรษา 

โดยประมาณการค่าใช้จ่าย  ดังนี้   ค่ าใช้จ่ายในการประกอบพิธีทางศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี

แอลกอฮอล์   ค่าใช้จ่ ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน ค่าใช้จ่ ายที่ เป็นกิจกรรมหลักของโครงการ                   

(ปัจจัยถวายพระ ค่าปิ่นโต ค่าเครื่องปัจจัยไทยธรรม)  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง และจัดสถานที่  ค่าสถานที่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ

สถานทีใ่นการจัดงาน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน ฯลฯ 

     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม  มาตรา 50 (7) และหรือท่ีได้มีการปรับปรุง แก้ไข 

   - เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทย ว่ าด้ วยการเบิ กค่ าใช้ จ่ ายในการจัดงาน                       

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และ

หรือที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข         

   - เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 

ในการดำเนิ นการจัดห าพั สดุที่ เกี่ ย วกับค่ า ใช้ จ่ าย ในการบริห ารงาน  ค่ าใช้ จ่ าย ในการฝึ กอบรม   

การจัดงาน และการประชุมของหน่วยงานของรัฐ          

   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2567 - 2570) หน้าที่ 118 ลำดับที่  7  (กองการศึกษา) 

 

 

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา    รวม  1,860,500 บาท 
      งบบุคลากร         รวม  1,332,000 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  1,332,000 บาท 
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จำนวน     889,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล กองช่าง
จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน   
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม  2558 
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ  (กองช่าง) 

 

  เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน      18,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์  จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน  12  เดือน  ดังนี้ 
   - หัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)   จำนวน   1,500   บาท 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม  2558 
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     424,500 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน  จำนวน  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่  
30 ธันวาคม  2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 

      

 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 



 170 เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทศบาลต าบลท่าพระ 

   งบดำเนินงาน        รวม    528,500 บาท 

  ค่าตอบแทน       รวม     96,000 บาท 

    ค่าเช่าบ้าน        จำนวน     41,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561  
(กองช่าง) 
 

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

  เงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน      55,000 บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่ น 

ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 

   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  (กองช่าง) 

 

  ค่าใช้สอย       รวม    432,500 บาท 

     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน     จำนวน    432,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของกองช่าง 
   - เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 7302 เรื่อง หลักเกณฑ์             
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่               
30 กันยายน 2565 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่                    
28 พฤษภาคม 2564  
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
(กองช่าง) 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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งานก่อสร้าง       รวม  10,878,000 บาท  
  งบบุคลากร      รวม    1,297,000 บาท 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)     รวม    1,297,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน    1,279,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล  กองช่าง
จำนวน  3  อัตรา  จำนวน  12  เดือน         
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม  2558 
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
            

   เงินประจำตำแหน่ง     จำนวน      18,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ์  จำนวน 1 อัตรา
จำนวน  12  เดือน  ดังนี้ 
   - หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)   จำนวน  1,500  บาท 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
     - เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม  2558 
    - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 – 2569) ของเทศบาลตำบลท่าพระ (กองช่าง) 
 

 งบดำเนินงาน      รวม    288,000 บาท  
       ค่าตอบแทน       รวม    180,000 บาท 
      ค่าเช่าบ้าน       จำนวน    161,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตรา 
ที่ระเบียบฯ กำหนด 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ.2565  
     - เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ย  ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 /ว  0 6 7 9  ล ง วั น ที่
6 กุมภาพันธ์ 2561 (กองช่าง) 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร        
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ    จำนวน     19,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่  ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจำผู้ได้รับบำนาญปกติที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   (กองช่าง) 
 

   ค่าใช้สอย          รวม      108,000 บาท 
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
     ค่าจ้างเหมาบริการแรงงานปฏิบัติงาน      จำนวน    108,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานทั้งรายเดือนหรือรายวันที่ช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
ของกองช่าง 
     - เป็ น ไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  7302 เรื่ อง หลักเกณ ฑ์  
การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่าย เงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท  0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564  
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0802.2/ว 2909 ลงวันที่  27 เมษายน 2565 
(กองช่าง) 
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      งบลงทุน         รวม   9,293,000 บาท 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม   9,293,000 บาท 
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
     โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนไทยน้ำทิพย์ ม.6 บ้านท่าพระเนาว์  จำนวน  434,000  บาท 
   - เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล .  ช่ ว ง ที่  1  ก ว้ า ง  4 .0 0  – 6 .5 0 เม ต ร
หนา 0.15 เมตร ยาว 14.00 เมตร และช่วงที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 100.00 เมตร หรือ 
พ้ืนที่ ไม่น้อยกว่า 473.50 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางหนา 0.20 เมตร ข้างละ 1.00 เมตรทั้งสองข้าง  
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ เลขที ่1/2566 พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  2/2566 หน้าที่  4 
ลำดับที่ 4 (กองช่าง) 
"            
   โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้ำ ซอยชายทุ่ง 5 บ้านท่าพระเนาว์ 
          จำนวน     122,000     บาท 
   - เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ก่ อ ส ร้ า งถ น น   ค ส ล . ก ว้ า ง  2 .0 0  เม ต ร  ย าว รวม  3 2 .0 0  เม ต ร
ห นา  0 .15  เมตร   พร้ อมก่ อส ร้ า งว างท่ อ ระบ ายน้ ำขน าด เส้ น ผ่ าน ศู น ย์ กล าง  0 .40  เมต ร  บ่ อ พั ก 
คสล. จำนวน 3 บ่อ ความยาวรวมทั้งโครงการ 32.00 เมตร เริ่มจากถนน คสล. ซอยชายทุ่ง 5 เดิม ไปทาง 
ทิศเหนือ จดถนนไทยน้ำทิพย์  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ เลขที่  2/2566  พร้อมติดตั้ งป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย   
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  2/2566 หน้าที่  3 
ลำดับที่ 2 (กองช่าง) 
 
   โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ โครงสร้างเหล็กขนาด 15.00 x 30.00 เมตร  
         จำนวน    1,995,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารโครงสร้างเหล็กรูปพรรณ กว้าง 15.00 เมตรยาว 30.00 เมตร
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 450 ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ เลขที่  3/2566  พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  3/2566 หน้าที่  3  
ลำดับที่  5 (กองช่าง) 
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   โครงการซ่อมแซมประตูระบายน้ำแก้งฟ้าและประตูระบายน้ำเหมืองสมบูรณ์ หมู่ 7 บ้านหนองบัวดีหมี
          จำนวน     499,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารื้อถอนและเปลี่ยนบานประตูระบายน้ำแก้งฟ้าขนาด 1.00 x 1.00 เมตร 
พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 ชุด  ซ่อมแซมบานประตูระบายน้ำ ขนาด 1.00 x 1.00 เมตร จำนวน 1 ชุด และ
ซ่อมแซมประตูระบายน้ำเหมืองสมบูรณ์ ขนาด 1.50 x 1.50 เมตร จำนวน 1 ชุด ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ 
เลขที ่7/2566 พร้อมติดตั้งปา้ยประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  3/2566 หน้าที่  2 
ลำดับที่  2  (กองช่าง) 
 

   โครงการซ่อมแซมประตูระบายน้ำหนองยาว หมู่ 6 บ้านท่าพระเนาว์   จำนวน   498,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารื้อถอนและเปลี่ยนบานประตูระบายน้ำ  ขนาด  2.00  x 2.00 เมตร 
พร้อมอุปกรณ์  จำนวน 1 ชุด และซ่อมแซมบานประตูระบายน้ำ ขนาด 2.00 x 2.00 เมตร จำนวน 1 ชุด 
ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ เลขที ่6/2566 พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566 หน้าที่  2  
ลำดับที่  1  (กองช่าง) 
 

   โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก.ถ.17 - 038 
ถนนสายชายทุ่ง  หมู่ที่ 7 บ้านหนองบัวดีหมี, หมู่ที่ 20 บ้านหนองบัวดีหมี ตำบลท่าพระ กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 925 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,625 ตารางเมตร เทศบาลตำบลท่าพระ 
อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น     จำนวน     1,614,000   บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร  คสล. ด้วยแอสฟัลท์ติกหนา เฉลี่ย 0.04 เมตร
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 925.00 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 4,625 ตารางเมตร ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ
เลขที ่ 13/2566  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย   
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 

     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่  3/2566  หน้าที่  2 
ลำดับที่  1    (กองช่าง) 

  (แปรญัตติตั้งรายจ่ายขึ้นเป็นรายการใหม่ ตามมติเห็นชอบ เมื่อคราวประชุมสภาเทศบาลเทศบาลตำบลท่าพระ 
สมัยสามัญ สมัยที่ 3 (ครั้งที ่2) เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ.2566)   
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   โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก.ถ.17  - 003  
สายถนนหลวงปู่ยิ้ม หมู่ที่ 13 ตำบลท่าพระ กว้าง 5.00 เมตร ยาว 230 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 1,150 ตารางเมตร เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  
         จำนวน     421,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร  คสล. ด้วยแอสฟัลท์ติก หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 230.00 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,150 ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ
เลขที ่8/2566  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย   
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  ครั้งที่  2/2566  หน้าที่   2 
ลำดับที่ 1   (กองช่าง) 

 

   โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก.ถ.17  – 018 
สายถนนประชาสุขสันต์ หมู่ที่  11 บ้านหนองบัวดีหมี , หมู่ที่  18 บ้านหนองบัวดีหมี ตำบลท่าพระ 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 510 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพื้ นที่ ไม่น้อยกว่า 2,550 ตารางเมตร  
เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น    จำนวน    938,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร คสล. ด้วยแอสฟัลท์ติก หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 510.00 เมตร หรือมี พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,550 ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ
เลขที ่11/2566  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย   
    - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570)แก้ไข  ครั้งที่ 2/2566  หน้าที่  4 
ลำดับที่ 3   (กองช่าง) 
 

   โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก.ถ.17 – 023 
สายถนนไทยน้ำทิพย์ หมู่ที่ 6 บ้านท่าพระเนาว์ ตำบลท่าพระ กว้าง 5.00 เมตร ยาว 340 เมตร หนา 0.04 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,700 ตารางเมตร เทศบาลตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น
         จำนวน     624,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร คสล. ด้วยแอสฟัลท์ติก หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 340 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,700 ตารางเมตร  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ
เลขที ่ 9/2566  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย   
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถงึฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 -2570) แก้ไข  ครั้งที่  2/2566   หน้าที่  3 
ลำดับที่ 2   (กองช่าง) 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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   โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น ขก.ถ.17 – 040 
สายถนนพรเจริญ หมู่ที่ 20 บ้านหนองบัวดีหมี ตำบลท่าพระ อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
         จำนวน     500,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร คสล. ด้วยแอสฟัลท์ติก ช่วงที่ 1กว้าง 5.00 เมตร
ย าว  2 00  เม ต ร  ห น า  0 .0 4  เม ต ร  ห รื อ มี พ้ื น ที่ ไม่ น้ อ ย ก ว่ า  1 ,0 0 0  ต ารา ง เม ต ร   แ ล ะช่ ว งที่  2
กว้าง 5.50 เมตร ยาว 58 เมตร หนา 0.04 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 319 ตารางเมตร  ตามแบบแปลน
เทศบาลตำบลท่าพระ เลขที ่10/2566  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย   
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่  /2566 หน้าที่ 3 
ลำดับที่  1   (กองช่าง) 
 

   โครงการปรับปรุงห้องน้ำ ห้องสุขา ด้านข้างห้องกิจการสภา สำนักงานเทศบาลตำบลท่าพระ
         จำนวน     498,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงพ้ืน ผนัง เปลี่ยนสุขภัณฑ์และอุปกรณ์อ่ืน ๆ พร้อมต่อเติมหลังคา
บริเวณหน้าห้องน้ำ ห้องสุขา  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ  เลขที่  5/2566  พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย    
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  3/2566 หน้าที่  3 
ลำดับที่  4   (กองช่าง) 
 

   โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติงานกองการศึกษา สำนักงานเทศบาลตำบลท่าพระ  
         จำนวน    327,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงพ้ืนที่ห้องเก็บเอกสารเดิม เป็นพ้ืนที่ปฏิบัติงานของกองการศึกษา
ขนาดกว้าง 7.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 56.00 ตารางเมตร พร้อมเครื่องปรับอากาศ 
24,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง  ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลท่าพระ  เลขที่  4/2566  พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  
    - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที ่14 (พ.ศ.2562) มาตรา 50 (2) 
    - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566 หน้าที่  3 
ลำดับที่  3   (กองช่าง) 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
    ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงท่ีดิน หรือดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงส่ิงก่อสร้าง 
          จำนวน      723,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงที่ดิน หรือดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง              
ที่ชำรุดหรือเสื่อมสภาพไม่สามารถใช้งานได้ตามปกติ ให้สามารถใช้งานได้ปกติ 
   - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 50 (2) 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 เรื่อง รูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่                
28 พฤษภาคม 2564 และ/หรือหนังสือสั่งการที่ได้มีการปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  (กองช่าง) 

  (แปรญัตติเพ่ือตั้งจ่ายงบประมาณเพ่ิมเติม ตามมติเห็นชอบ เมื่อคราวประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าพระ
สมัยสามัญ สมัยที่ 3 (ครั้งที ่2) เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม  พ.ศ.2566)  
 
 
  ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
     เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)    จำนวน     100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว1837 ลงวันที่             
11 กันยายน  2560 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่  มท 0808.2/ว1095 ลงวั นที่           
28 พฤษภาคม  2564  (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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แผนงานการเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ      รวม    470,000 บาท 
      งบดำเนินงาน        รวม    470,000 บาท 
 ค่าใช้สอย        รวม    470,000 บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
     โครงการท้องถิ่นไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม    จำนวน       20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการท้องถิ่นไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม โดยประมาณการ
ค่าใช้จ่าย  ดังนี้   
      1. กิจกรรมจัดอบรม ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วม
อบรม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็นสำหรับ
โครงการ ฯลฯ     
      2. กิจกรรมพัฒนา ฟ้ืนฟูและเฝ้าระวังแหล่งน้ำสาธารณะ  ได้แก่ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  สำหรับประธาน  ผู้ติดตาม  แขกผู้มี เกียรติ และผู้ เข้าร่วมประกอบกิจกรรม 
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และอุปกรณ์อ่ืนๆที่จำเป็นในการดำเนินการโครงการ ฯลฯ 
      3. กิจกรรม Big Cleaning Day  พ้ืนที่สาธารณะ ได้แก่  ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์  สำหรับประธาน  ผู้ติดตาม  แขกผู้มีเกียรติ และผู้เข้าร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์  
ของโครงการ และอุปกรณ์อ่ืนๆที่จำเป็นในการดำเนินการโครงการ ฯลฯ 
   - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (3)   
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ               
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 120 
ลำดับที่ 1  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 

     โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตน ราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี       จำนวน      50,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีและจัดกิจกรรมสาธารณะ  ได้แก่ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน เช่นเครื่องเสียง  เต็นท์  เวที  ค่าใช้จ่ายในการ
ตกแต่งและจัดสถานที ่ฯลฯ  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก จ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดกจิกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่  8 
ลำดับที่  1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

แผนงานการเกษตร 
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  โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม  จำนวน 400,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
อาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม  โดยประมาณการค่าใช้จ่าย ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสำหรับผู้เข้าร่วม
อบรม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าจ้างเหมารถยนต์โดยสารปรับอากาศ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าของการสมนาคุณ 
ในการดูงาน ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ วัสดุสาธิตในการอบรม และค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่จำเป็น
สำหรับโครงการ ฯลฯ 
     - เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่14 ) พ.ศ.2562 มาตรา 50 (3)   
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566 หน้าที่ 7  
ลำดับที่ 1  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการเกษตร 


