


แบบฟอรม์การเสนอตวัชี2วดั
การประเมนิสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพ

ในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของกรมทรพัยากรนํ 2า กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิLงแวดลอ้ม
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ความเชื(อมโยงยทุธศาสตรร์ะดบัชาตกิบัตวัชี<วดัของกรมทรพัยากรนํ <า

ยทุธศาสตรช์าต ิพ.ศ. 2561 – 2580

แผนฯ 12แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ นโยบายรฐับาล

ยทุธศาสตรช์าต ิพ.ศ. 2561 – 2580

• ยทุธศาสตร ์4 การเตบิโตที4เป็นมติรกบัสิ4งแวดลอ้มเพื4อ
การพัฒนาอยา่งยั4งยนื

• แผนแมบ่ทดา้นการเตบิโตอยา่งยั4งยนื (18)
• แผนแมบ่ท ดา้นการบรหิารจัดการนํMาทั Mงระบบ (19)
•แผนแมบ่ท ดา้นการบรกิารประชาชนและประสทิธภิาพ
ภาครัฐ (20)แผ
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ขบัเคลื4อนกระบวนทัศนใ์หมเ่พื4อรองรับการ

เปลี4ยนแปลงในอนาคต
บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

ใหเ้กดิประโยชนอ์ยา่งสมดลุ
สรา้งความสมดลุและยั4งยนืดา้นทรัพยากรนํMาใหก้บั

ประชาชนอยา่งทั4วถงึ และรักษาระบบนเิวศ
สง่เสรมิและรักษาคณุภาพสิ4งแวดลอ้ม

เพื4อยกระดบัคณุภาพชวีติที4ดี

แผนการปฏรูิปประเทศ

• ดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ4งแวดลอ้ม

ตวั
ชีM ว

ดั

•ดชันคีวามมั4นคงดา้นนํMาของประเทศ
• ระดบัความมั4นคง และ/หรอืผลติภาพการใชนํ้Mา (บาท/ลบ.ม.)
•สดัสว่นของแมนํ่Mาลําครองและแหลง่นํMาธรรมชาตไิมม่สี ิ4งรกุลํMาผดิกฎหมาย
•สภาพแวดลอ้มของประเทศมคีณุภาพดขีึMนอยา่งยั4งยนื
•บรกิารของรัฐมปีระสทิธภิาพและคณุภาพเป็นที4ยอมรับของผูรั้บบรกิาร
•ภาครัฐมกีารดําเนนิการที4มปีระสทิธภิาพดว้ยการนวตักรรม เทคโนโลยมีา
ประยกุตใ์ช ้

• เป้าหมายที4 2 สรา้งความมั4นคง และบรหิารจัดการนํMา
ทั MงนํMาผวิดนิและนํMาใตด้นิใหม้ปีระสทิธภิาพ

• เป้าหมายที4 5 เพิ4มประสทิธภิาพการบรหิารจัดการเพื4อ
ลดความเสี4ยงจากภยัพบัิตคิวามสญูเสยีในชวีติและ
ทรัพยส์นิที4เกดิจากสาธารณภยัลดลง

• สรา้งสมดลุระหวา่งการอนุรักษ์และพัฒนา ลดภยัพบัิตเิกดิความมั4นคงและยั4งยนืของทรัพยากรนํMา
• เรง่รัดกลไกการพัฒนาแหลง่นํMาและปรับปรงุระบบการเก็บกกันํMาตน้ทนุรวมทั MงระบบกระจายนํMา
• เพิ4มประสทิธภิาพการบรหิารจัดการและการดแูลรักษาทรัพยากรนํMา
• ประชาชนมสีว่นรว่มในการจัดการทรัพยากรนํMาของประเทศ
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10. การฟืMนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละการรักษาสิ4งแวดลอ้มเพื4อสรา้งการเตบิโตอยา่งยั4งยนื (ปกป้องทรัพยากรป่าไม-้สตัว์
ป่า/ปรับปรงุระบบที4ดนิทํากนิ/สรา้งความมั4นคงทรัพยากรแร-่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั4ง/จัดการนํMา/แกปั้ญหากา๊ซ
เรอืนกระจก/จัดการขยะ)

11. การจัดเตรยีม
มาตรการรองรับ

ภยัแลง้และอทุกภยั
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เพิ4มศกัยภาพองคก์รรองรับวถิใีหม่

และนวตักรรมใหม่
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การประเมนิประสทิธผิลการดาํเนนิงาน (Performance Base) รอ้ยละ 70

1.1) ความสําเร็จของการประกาศแจง้เตอืนภยัลว่งหนา้ไดทั้นเหตกุารณ์นํMาทว่ม และนํMาป่าไหลหลาก
1.2) ความสําเร็จของการจัดหาแหลง่นํMาและระบบกระจายนํMาเพื4อสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษาระบบนเิวศ
1.3) ความสําเร็จของการอนุรักษ์และฟืMนฟทูรัพยากรนํMาสาธารณะและพืMนที4ชุม่นํMา

30
20
20

การประเมนิศกัยภาพในการดาํเนนิงาน (Potential Base) รอ้ยละ 30

2.1) การพัฒนาองคก์ารสูด่จิทัิล : การพัฒนาระบบบัญชขีอ้มลู (Data Catalog) เพื4อนําไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครัฐ (Open Data) (15)

2.2) การประเมนิสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) (15)

1 2 3 4
กํากบั ควบคมุ อนุรักษ์ และพัฒนา

ทรัพยากรนํMาสาธารณะและพืMนที4ชุม่นํMา
พัฒนา ฟืMนฟ ูปรับปรงุ ซอ่มแซม

บรหิารโครงการแหลง่นํMาและ
ระบบกระจายนํMา

จัดสรร กํากบั ควบคมุการใชท้รัพยากรนํMาและ
ประปาสมัปทาน

แจง้เตอืนภยั และการจัดการสภาวะวกิฤติ

4
ระบบบรหิารจัดการ



สรปุการเสนอตวัชี/วดัของกรมทรพัยากรนํ /า ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ที# ชื#อตวัชี*วดั

ความเชืDอมโยงกบัยทุธศาสตรช์าต ิ/
แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ/
แผน 12 /แผนการปฏริปูประเทศ/

นโยบายรฐับาล/อืDน ๆ
ความเชื#อมโยง

คา่เป้าหมาย

ปี 65 ปี 66 ปี 67

1.1 ความสําเร็จของการประกาศแจง้เตอืนภยั
ลว่งหนา้ไดท้นัเหตกุารณ ์นํ*าทว่ม และนํ*าป่า
ไหลหลาก

⁻ แผนแมบ่ท
⁻ แผนปฏริปู
⁻ ภารกจิหลกัของสว่นราชการ
⁻ Joint KPI

สามารถเตอืนภยัไดถ้กูตอ้งแมน่ยํารอ้ยละ 100 ไมม่ผีูเ้สยีชวีติ 
และสถานมีคีวามพรอ้มใชง้าน

1.2 ความสําเร็จของการจัดหาแหลง่นํ*าและระบบ
กระจายนํ*าเพื#อสนับสนุนภาคการเกษตร และ
รักษาระบบนเิวศ

⁻ แผนแมบ่ท
⁻ แผน 12 ยทุธศาสตร ์4
⁻ ภารกจิหลกัของสว่นราชการ
⁻ Joint KPI

219 250 250

1.3 ความสําเร็จของการอนุรักษ์และฟื*นฟู
ทรัพยากรนํ*าสาธารณะและพื*นที#ชุม่นํ*า

⁻ แผนแมบ่ท
⁻ แผน 12 ยทุธศาสตร ์4
⁻ ภารกจิหลกัของสว่นราชการ

ประกาศใชแ้ผนปฏบัิตกิารรองรับ
การทํางานตาม หมวด 6 มาตรา 
78 ในการอนุรักษ์ และพัฒนา

ทรัพยากรนํ*าสาธารณะ

มรีา่งประกาศ (กกวล.) เรื#อง
กําหนดมาตรฐานการออกแบบ

ดา้นนเิวศของแหลง่นํ*าสาธารณะ
ระดบัทอ้งถิ#น

มกีารอนุรักษ์และฟื*นฟทูรัพยากร
นํ*าสาธารณะและพื*นที#ชุม่นํ*าตาม

การออกแบบดา้นนเิวศของ
แหลง่นํ*าสาธารณะ 4 แหง่
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คําอธบิาย

นยิาม : 
• การป้องกันและแจง้เตอืนภัยเฝ้าระวังดา้นนํ7าท่วม นํ7าป่าไหลหลาก และดนิถล่ม หมายถงึ การแจง้ขอ้มูลเพืDอการเตอืนการเกดิอุทกภัยตามหลักวชิาการในพื7นทีDเสีDยงภัยทีDมกีารตดิตั7งระบบเตอืนภัยนํ7าท่วมฉับพลัน – ดนิถล่ม 
• เครอืข่าย / ผูรู้ ้/ ผูดู้แลสถานีฯ จะตรวจสอบขอ้มูลและปรมิาณนํ7าฝน ณ สถานีสนามตรวจวัดปรมิาณนํ7าฝนโดยอัตโนมัติ หรอืสถานีตรวจวัด และ (1) แจง้เครอืข่ายและผูนํ้าชมุชนใหป้ระชาชนทีDจะไดรั้บอันตราย เฝ้าระวัง

และคอยตดิตามเหตุการณ์ เมืDอปรมิาณนํ7าฝน ณ สถานีฯ ตรวจวัดได ้55% ของปรมิาณนํ7าฝนวกิฤต ิและส่งสัญญาณสเีขยีว (2) แจง้เครอืข่ายและผูนํ้าชมุชนใหป้ระชาชนทีDจะไดรั้บอันตราย เก็บขา้วของ เตรยีมอพยพและ
คอยตดิตามเหตุการณ์อย่างใกลช้ดิ เมืDอปรมิาณนํ7าฝน ณ สถานีฯ ตรวจวัดได ้65% ของปรมิาณนํ7าฝนวกิฤตแิละส่งสัญญาณสเีหลอืง หรอื (3) แจง้เครอืข่ายและผูนํ้าชมุชนตัดสนิใจสัDงใหป้ระชาชนทีDจะไดรั้บอันตราย 
อพยพ ออกจากพื7นทีDไปยังจุดทีDปลอดภัย เมืDอปรมิาณนํ7าฝน ณ สถานีฯ ตรวจวัดได ้80% ของปรมิาณนํ7าฝนวกิฤต ิและส่งสัญญาณสแีดง

• ขอบเขตการประเมนิผลครอบคลุมเฉพาะดา้นนํ7าท่วมฉับพลัน นํ7าป่าไหลหลาก ในพื7นทีDทีDตดิตั7งสถานีทีDมปีระสทิธภิาพทีDมกีารบํารุงรักษาอย่างต่อเนืDอง จํานวน 1,546 หมู่บา้น  โดยไม่นับรวมเหตุไฟฟ้าหรอืการสืDอสาร
ขัดขอ้งทีDเป็นเหตุสุดวสัิยทีDไม่สามารถควบคุมได ้และสถานีทีDไม่ไดบํ้ารุงรักษาเนืDองจากขอ้จํากัดดา้นงบประมาณ

• เป้าหมาย รอ้ยละ 100 ครอบคลุมเฉพาะดา้นนํ7าท่วมฉับพลัน นํ7าป่าไหลหลาก ในพื7นทีDทีDตดิตั7งสถานีทีDมปีระสทิธภิาพทีDมกีารบํารุงรักษาอย่างต่อเนืDอง จํานวน 1,546 หมู่บา้น  โดยไม่นับรวมเหตุไฟฟ้าหรอืการสืDอสาร
ขัดขอ้งทีDเป็นเหตุสุดวสัิยทีDไม่สามารถควบคุมได ้และสถานีทีDไม่ไดบํ้ารุงรักษาเนืDองจากขอ้จํากัดดา้นงบประมาณ

1.1 ความสาํเร็จของการประกาศแจง้เตอืนภยัลว่งหนา้ไดท้นัเหตกุารณ ์นํ Jาทว่ม และนํ Jาป่าไหลหลาก

ขอ้มลู
พืJนฐาน 2560 2561 2562 2563 2564

ผลการ
ดาํเนนิงาน รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100

ประโยชนท์ีXประชาชนจะไดร้บั
- ลดการสญูเสยีชวีติจากเหตนํุ7าทว่มฉับพลนั และนํ7าป่า

ไหลหลาก 

นํ Jาหนกั
30

เกณฑก์ารประเมนิ
เป้าหมายข ัJนตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ัJนสงู (100)

• รอ้ยละ 100
• สถานจํีานวน 1,796 

สถาน ีพรอ้มใชง้าน คดิ
เป็นรอ้ยละ 70

• รอ้ยละ 100 
• สถานจํีานวน 1,796 สถาน ีพรอ้มใชง้าน

คดิเป็นรอ้ยละ 80

• รอ้ยละ 100
• สถานจํีานวน 1,796 สถาน ีพรอ้มใชง้าน

คดิเป็นรอ้ยละ 80 
• ไมม่ผีูเ้สยีชวีติ ในพื7นทีDแจง้เตอืนภยั

4

ตวัชีJวดัตอ่เนืXอง

ตวัชีJวดักรมทรพัยากรนํ Jา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

รอ้ยละความสําเร็จของการแจง้ขอ้มูล พจิารณาจาก 
จํานวนครั7งทีDมกีารประกาศแจง้เตอืนล่วงหนา้ไดทั้นต่อเหตุการณ์  x   100
จํานวนครั7งทีDเกดิเหตุพบัิตภัิยทางธรรมชาตทัิ7งหมดครอบคลุมพื7นทีDเสีDยงภัยทีDไดดํ้าเนินการจัดทําระบบเฝ้าระวังภัยแลว้

สูตรคํานวณ :

เป้าหมายการดาํเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65)

รอ้ยละความสําเร็จของการแจง้ขอ้มลูคดิเป็นรอ้ยละ 100



คาํอธบิาย
นยิาม : การดําเนินงานพัฒนา เพิ.มประสทิธภิาพ อนุรักษ์ ฟื<นฟูแหล่งนํ<า เชื.อมโยงวางระบบเครอืข่าย/ลุ่มนํ<า และระบบกระจายนํ<า 
ครัวเรอืนไดรั้บประโยชน์ หมายถงึ จํานวนครัวเรอืนที.จะไดใ้ชป้ระโยชน์จากแหล่งนํ<าที.พัฒนาขึ<น 
ปรมิาณนํ<าเพิ.มขึ<น หมายถงึ จํานวนปรมิาณนํ<าที.สามารถนํามาพัฒนาเพื.อสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษาระบบนิเวศ
ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาจากจํานวนโครงการที.ขึ<นทะเบยีนแหล่งนํ<าไดแ้ลว้เสร็จ / ส่งมอบใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ.นแลว้เสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
สูตรคํานวณ : จํานวนโครงการที.ดําเนินการแลว้เสร็จ หรอืโครงการที.ดําเนินการเป็นไปตามแผน
• วธิกีารเก็บขอ้มูล : เก็บขอ้มูลเป็นรอ้ยละความสําเร็จของโครงการตามแผนการดําเนินการ/แผนที.ระบุในสัญญา
• ครัวเรอืนไดรั้บประโยชน์ จํานวน 49,816 ครัวเรอืน พื<นที.ไดรั้บประโยชน์ 161,442 ไร่ ปรมิาณนํ<าเพิ.มขึ<น 144.06 ลา้น ลบ.ม. 
• วธิกีารเก็บขอ้มูล : เก็บขอ้มูลเป็นรอ้ยละเฉลี.ยความสําเร็จของโครงการตามแผนการดําเนินการ/แผนที.ระบุในสัญญา และจํานวนแห่งที.แลว้เสร็จ 
• โดยปรับลดเป้าหมายของจํานวนแห่ง (1) กรณีตดิปัญหา อุปสรรค จําเป็นตอ้งยกเลกิโครงการหรอืโอนเปลี.ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่าย (2) กรณีเกดิภัยพบัิต ิ(3) กรณีหยุดงานเนื.องจากตดิปัญหากรรมสทิธิf

ที.ดนิของหน่วยงานอื.น (4) กรณีหยุดงานเนื.องจากแกไ้ขแบบแปลนจากปัญหาสภาพพื<นที.(5) กรณีผูรั้บจา้งไม่เขา้ทํางานที.ไม่ใชเ่หตุจากขอ้บกพร่องของส่วนราชการ (6) กรณีโครงการที.สัญญาไม่แลว้เสร็จใน
ปีงบประมาณใหป้ระเมนิผลตามแผนที.ระบุไวใ้นสัญญา ณ ก.ย. 65 และถอืว่าปรมิาณนํ<าและครัวเรอืนไดรั้บประโยชน์ คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของเป้าหมาย

• การวดัผลของกรมทรพัยากรนํ@า :วธิกีารประเมนิรอ้ยละความสําเร็จตามแผนที.กําหนดในสัญญา หรอืตามขั<นตอนที.กําหนด ประกอบดว้ย 7 ขั<นตอน ไดแ้ก่ 1)จัดซื<อจัดจา้ง 2)ประสานเตรยีมพื<นที. 3)ส่งมอบพื<นที. 4)
งานก่อสรา้งแหล่งนํ<า (ถา้ไม่มไีปรวมนํ<าหนักที.กจิกรรมลําดับที. 5 5) งานก่อสรา้งระบบส่งนํ<า 6) งานทดสอบระบบ และ 7) งานประสานสรา้งความเขา้ใจใหกั้บองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ.นและประชาชนในพื<นที.รวมถงึ
การส่งเสรมิการรวมกลุ่มผูใ้ชนํ้<า

ขอ้มลู
พื@นฐาน

2560 2561 2562 2563 2564

ผลการ
ดําเนนิงาน 619 377 440 145 182

ประโยชนท์ีOประชาชนจะไดร้บั
- ประชาชนไดรั้บประโยชน ์49,816 ครัวเรอืน พื<นที.ไดรั้บประโยชน ์161,442 ไร ่ปรมิาณนํ<า

เพิ.มขึ<น 144.06 ลา้น ลบ.ม. 

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567) 

ปีงบประมาณ 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 219 250 250

นํ @าหนกั
20

5

ตวัชี@วดัตอ่เนืOอง

ขั <นตอน กจิกรรม รอ้ยละ
ความสําเร็จ

1 จัดซื<อจัดจา้ง 10
2 ประสานเตรยีมพื<นที. 20
3 สง่มอบพื<นที. 30
4 งานกอ่สรา้งแหลง่นํ<า 

(ถา้ไมม่ไีปรวมนํ<าหนักที.กจิกรรมลําดบัที. 5)
50

5 งานกอ่สรา้งระบบสง่นํ<า 80
6 งานทดสอบระบบ 90
7 งานประสานสรา้งความเขา้ใจใหก้ับองค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ.นและประชาชนในพื<นที.รวมถงึการสง่เสรมิการรวมกลุม่
ผูใ้ชนํ้<า

100

ตวัชี@วดักรมทรพัยากรนํ @า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

วธิกีารประเมนิตามข ั@นตอนทีOกําหนด (กรณีงานดาํเนนิการเอง)

1.2 ความสาํเร็จของการจดัหาแหลง่นํ @าและระบบกระจายนํ@าเพืOอสนบัสนนุภาคการเกษตร และรกัษาระบบนเิวศ

เกณฑก์ารประเมนิ
เป้าหมายข ั@นตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ั@นสงู (100)

• 219 แหง่ 
ผา่นกจิกรรมงานกอ่สรา้งแหลง่นํ @า 
(ขั <นตอนที. 4)

• แลว้เสร็จ 219 แหง่ • แลว้เสร็จ 219 แหง่
• ปรมิาณนํ<า พื<นที. และครัวเรอืนไดรั้บ

ประโยชนร์อ้ยละ 100 ของเป้าหมาย

เป้าหมายการดาํเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65)

ดําเนนิการในขั <นตอนที. 1 แลว้เสร็จคดิเป็นรอ้ยละ 100 โดยมเีงื.อนไขไมนั่บโครงการที.มกีาร
อทุธรณผ์ลการจัดซื<อจัดจา้ง
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1.3 ความสาํเร็จของการอนรุกัษแ์ละฟื= นฟทูรพัยากรนํ =าสาธารณะและพื=นทีEชุม่นํ =า

คําอธบิาย

นยิาม
การอนุรักษ์และฟื0นฟูทรัพยากรนํ0าสาธารณะและพื0นที:ชุม่นํ0า หมายถงึ การขับเคลื:อนการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะตามตามมาตรา 78 แห่งพระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ0า พ.ศ. 2561 โดยในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 ไดตั้0งเป้าหมายในการจัดทําแผนปฏบัิตกิารรอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะ เพื:อนําไปดําเนินการออกประกาศพื0นที:อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะและการกําหนดมาตรฐานการออกแบบดา้น
นิเวศของแหล่งนํ0าสาธารณะระดับทอ้งถิ:น และอนุรักษ์และฟื0นฟูทรัพยากรนํ0าสาธารณะและพื0นที:ชุม่นํ0าตามการออกแบบดา้นนิเวศของแหล่งนํ0าสาธารณะ ต่อไป 

แผนปฏบัิตกิารรองรับการทํางานตาม หมวด 6 มาตรา 78 ในการอนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะ มอีงคป์ระกอบ ดังนี0
1. การศกึษาลักษณะ ประเภทและระดับความสําคัญของทรัพยากรนํ0าสาธารณะที:จะประกาศกําหนดพื0นที:เป็นการเฉพาะหรอืเป็นการทั:วไป
2. วเิคราะหส์ภาพปัญหา
3. คัดเลอืกตัวอย่างทรัพยากรนํ0าประเภทต่างๆ
4. กําหนดหลักเกณฑแ์ละวธิกีารอนุรักษ์ การฟื0นฟู การปรับปรุง พัฒนา และใชป้ระโยชน์
5. กําหนดมาตรการเพื:อการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะ
6. กําหนดอัตราค่าชดเชยที:ส่งผลกระทบต่อทรัพยากรนํ0าสาธารณะ
7. เสนอแนวทาง ขั0นตอน และวกีารปฏบัิตงิานสําหรับหน่วยงานหลักที:เกี:ยวขอ้งกับการปฏบัิตงิานในการบังคับใชก้ฎหมาย

วธิกีารเก็บขอ้มูล : ความสําเร็จของการดําเนินการตามกจิกรรมตามขั0นตอนที:กําหนด

เกณฑก์ารประเมนิ

เป้าหมายข ั=นตน้ 
(50)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75)

เป้าหมายข ั=นสงู 
(100)

(รา่ง) แผนปฏบัิตกิารรองรับการทํางานตาม 
หมวด 6 มาตรา 78 ในการอนุรักษ์ และ

พัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะ
ครบ 7 องคป์ระกอบ

(รา่ง) แผนปฏบัิตกิารรองรับการทํางานตาม 
หมวด 6 มาตรา 78 ในการอนุรักษ์ และ

พัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะ 
ผา่นกระบวนการรบัฟงัความคดิเห็น

(รา่ง) แผนปฏบัิตกิารรองรับการทํางานตาม หมวด 
6 มาตรา 78 ในการอนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากร

นํ0าสาธารณะ
ไดร้บัความเห็นชอบจาก รมว.ทส. ประโยชนท์ีEประชาชนจะไดร้บั

- ทรัพยากรนํ0าสาธารณะ และพื0นที:ชุม่นํ0า ไดรั้บการอนุรักษ์และฟื0นฟอูยา่ง
เป็นระบบและยั:งยนื

แผนระยะยาว / Roadmap (2564-2568) 
ปีงบประมาณ 2565 2566 2567 2568

คา่เป้าหมาย

แผนปฏบัิตกิารรองรับการทํางาน
ตาม หมวด 6 มาตรา 78 ในการ
อนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากรนํ0า

สาธารณะ

ประกาศพื0นที:อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรนํ0าสาธารณะและการ

กําหนดมาตรฐานการออกแบบดา้น
นเิวศของแหลง่นํ0าสาธารณะระดับ

ทอ้งถิ:น

มกีารอนุรักษ์และฟื0นฟทูรัพยากรนํ0า
สาธารณะและพื0นที:ชุม่นํ0าตามการ
ออกแบบดา้นนเิวศของแหลง่นํ0า

สาธารณะ 4 แหง่

มกีารอนุรักษ์และฟื0นฟทูรัพยากรนํ0า
สาธารณะและพื0นที:ชุม่นํ0าตามการ
ออกแบบดา้นนเิวศของแหลง่นํ0า

สาธารณะ 8 แหง่

เง ืEอนไข

การดําเนนิงานตอ้งไมไ่ดรั้บผลกระทบจากสถานการณ์ที:ควบคมุไมไ่ดเ้ชน่
สถานการณ์ โคโรนาไวรัส (COVID-19)

ตวัชี0วดัตอ่เนื:อง นํ =าหนกั
20

ตวัชี=วดักรมทรพัยากรนํ =า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เป้าหมายการดําเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65)

ม ี(รา่ง) แผนปฏบัิตกิารรองรับการทํางานหมวด 6 มาตรา 78 ในการอนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากรนํ0าสาธารณะแลว้เสร็จ
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เป#าหมายข้ันต-น (50) เป#าหมายมาตรฐาน (75) เป#าหมายข้ันสูง (100)

• มีรายช่ือชุดข-อมูล 

(Data Set) ที่สัมพันธ+กับ

กระบวนการทำงานตาม

ประเด็นการดำเนินงานภายใต= 

Focus Area

• มีคำอธิบายข-อมูล (Metadata) ที่สอดคล=องตามมาตรฐานที่ 

สพร. กำหนด (14 รายการ) ของทุกชุดข=อมูล (15 คะแนน)

• มีระบบบัญชีข-อมูลของหนPวยงาน (Agency Data 
Catalog) พร=อมแจ=ง URL ระบบบัญชีข=อมูลของหน]วยงาน

(10 คะแนน)

• นำข้ึนชุดข-อมูล metadata และระบุแหลPงข-อมูล สำหรับชุดข=อมูลที่ถูกจัดในหมวดหมู]

สาธารณะ ร=อยละ 100 ของชุดข=อมูลเปaดทั้งหมดบนระบบบัญชีข=อมูลของหน]วยงาน  เพ่ือให=

สามารถเข=าถึงข=อมูลได= ตามมาตรฐานคุณลักษณะแบบเปaดที่ สพร.กำหนด (20 คะแนน)

• นำข=อมูลเปaดไปใช=ประโยชน+ได=อย]างเปiนรูปธรรม ตอบโจทย+ตามประเด็นภายใต=ของ Focus 

area อย]างน=อย 1 ชุดข=อมูล (5 คะแนน)

10 Focus Areas 
1) ด=านเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม SME

2) ด=านการเกษตร

3) ด=านท]องเท่ียว

4) ด=านการมีรายได=และการมีงานทำ

5) ด=านความเหลื่อมล้ำทางสิทธิสวัสดิการประชาชน

6) ด=านสุขภาพและการสาธารณสุข

7) ด=านการศึกษา

8) ด=านสิ่งแวดล=อม

9) ด=านการบริหารจัดการภาครัฐ

10) ด=านความม่ันคง

คำนิยาม
• บัญชีข-อมูล หมายถึง เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดข=อมูล ที่จำแนกแยกแยะโดยการจัดกลุ]มหรือจัดประเภทข=อมูลที่อยู]ในความครอบครองหรือควบคุมของหน]วยงานของรัฐ

• คำอธิบายข-อมูลที่สอดคล-องตามมาตรฐานที่ สพร. กำหนด หมายถึง คำอธิบายข=อมูลส]วนหลัก (Mandatory Metadata) สำหรับชุดข=อมูลภาครัฐ เปiนส]วนที่บังคับ

ต=องทำการอธิบายข=อมูล ประกอบด=วยคำอธิบายข=อมูลจำนวน 14 รายการสำหรับ 1 ชุดข=อมูล ที่หน]วยงานของรัฐต=องจัดทำและระบุรายละเอียด 

• ระบบบัญชีข-อมูล คือ ระบบงานที่ทำหน=าที่บริหารจัดการบัญชีข=อมูลของหน]วยงาน เช]น CKAN หรือ อ่ืน ๆ

• ข-อมูลสาธารณะ หมายถึง ข=อมูลที่สามารถเปaดเผยได=สามารถนำไปใช=ได=อย]างอิสระไม]ว]าจะเปiนข=อมูลข]าวสาร/ข=อมูลส]วนบุคคล/ข=อมูลอิเล็กทรอนิกส+ เปiนต=น

• คุณลักษณะแบบเปgด หมายถึง คุณลักษณะของไฟล+ที่ไม]ถูกจำกัดด=วยเงื่อนไขต]าง ๆ จากเจ=าของผลิตภัณฑ+ สามารถเข=าถึงได=อย]างเสรีโดยไม]เสียค]าใช=จ]าย ใช=งานหรือประมวลผลได=หลากหลายซอฟต+แวร+

ที่มา: ประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เร่ือง มาตรฐานและหลักเกณฑ+การเปaดเผยข=อมูลเปaดภาครัฐในรูปแบบข=อมูลดิจิทัลต]อสาธารณะ

แนวทางการประเมิน  
1) ส]วนราชการต=องเลือกประเด็นการดำเนินงานภายใต- Focus Areas ที่กำหนด (จำนวน 10 ด-าน) อยPางน-อย 1 ประเด็น ที่สอดคล-องกับการให-บริการ e-Service ของหนPวยงาน หรือภารกิจด-านนโยบาย

ที่มีชุดข=อมูลที่สามารถนำไปใช=ประโยชน+ต]อได= เพ่ือใช=ในการจัดทำบัญชีชุดข=อมูล (Data Catalog)

2) ส]วนราชการต=องจัดทำชุดข=อมูลที่สัมพันธ+กับกระบวนการทำงานตามประเด็นการดำเนินงานภายใต= Focus Areas โดยต=องเปiนกระบวนการทำงานภายใต=ภารกิจหลักที่มีผลกระทบต]อการให=บริการประชาชนในระดับสูง

3) ให=มีคำอธิบายข=อมูลส]วนหลัก (Mandatory Metadata) 14 รายการตามมาตรฐานที่ สพร. กำหนด

4) ชุดข=อมูลที่ข้ึนในระบบบัญชีข=อมูลของหน]วยงาน  (Agency Data Catalog) จะเปiนชุดข=อมูลที่ สสช. ใช=ติดตามในการลงทะเบียนระบบบริการบัญชีข=อมูลภาครัฐ (Government Data Catalog) ต]อไป

5) กำหนดให=ส]วนราชการมีระบบบัญชีข=อมูล พร=อมมีข=อมูลสาธารณะ (Open data) ในระบบบัญชีข=อมูลเพ่ือเผยแพร]ให=เปiนไปตามมาตรฐานรัฐบาลดิจิทัลว]าด=วยแนวทางการเปaดเผยข=อมูลเปaดภาครัฐในรูปแบบดิจิทัล

ต]อสาธารณะ ร=อยละ 100 ของบัญชีข=อมูล ตามแนวทางที่ สพร. กำหนด 

6) ชุดข=อมูลเปaด (Open data) ต=องเปiนข=อมูลที่ประชาชนหรือผู=รับบริการต=องการและสามารถนำไปใช=ประโยชน+ต]อได= หรือส]วนราชการสามารถนำชุดข=อมูลมาใช=ในการวิเคราะห+ประกอบการวางแผน พัฒนางานได=

7) การนำข=อมูลเปaดไปใช=ประโยชน+อย]างเปiนรูปธรรม  ประเมินจากหลักฐานที่แสดงให=เห็นถึงการนำชุดข=อมูลมาวิเคราะห+ประกอบการปฏิบัติงาน เช]น รายงานวิเคราะห+จากชุดข=อมูล  / การมี dashboard จากชุดข=อมูล เปiนต=น

เงื่อนไข

1. หนPวยงานที่มี e-Service ให-เลือก Dataset ที่เก่ียวข-อง
กับงานบริการที่หนPวยงานรับผิดชอบ 

2. หนPวยงานด-านนโยบาย เลือก Dataset ที่สนันสนุน
ยุทธศาสตรtชาติ แผนแมPบทฯ แผนการปฏิรูปประเทศ Agenda 
สำคัญ และสามารถเชื่อมโยงข-อมูล
กับหนPวยงานอื่นได-

3. ในแตPละชุดข-อมูล (Data Set) ต-องมีการจัดทำคำอธิบายข-อมูล 
(Metadata) ครบถ-วนจำนวน 14 รายการ 
หากสPวนราชการมีการจัดทำรายละเอียดไมPครบ 14 รายการ
ในแตPละชุดข-อมูล จะไมPนับผลการดำเนินงาน

4. หนPวยงานเดิมที่มีการดำเนินการตัวชี้วัดนีในปz 2564 ให-คัดเลือกชุด
ข-อมูลใหมPมาดำเนินการในปz 2565 โดยสามารถนำชุดข-อมูลของปz 
2564 มาตPอยอดทำให-ครบ ได-ใน Focus Area ที่คัดเลือก

ประโยชนtท่ีประชาชนจะได-รับ

ข-อมูลเปgด (หมวดหมูPสาธารณะ) ท่ีสามารถเข-าถึงได-
และพร-อมใช-งาน สามารถนำไปใช-ประโยชนtตPอยอดการวิเคราะหt
หรือสร-างนวัตกรรมข-อมูลได- และสามารถตอบโจทยt
ประเด็นการดำเนินงานท่ีมีความสำคัญเรPงดPวนของประเทศได-

2.1 การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพืBอนําไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data) นํSาหนกั
15ตวัชีSวดัตอ่เนืBอง

ตวัชีSวดักรมทรพัยากรนํ Sา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เป้าหมายการดาํเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65)

มรีายชื)อชดุขอ้มลู (Data Set) ที)สมัพันธก์บักระบวนการทํางานตามประเด็นการดําเนนิงานภายใต ้Focus Area
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ขอ้มลูพื)นฐาน : คา่คะแนนข ั)นตอนที7 1
ปีงบประมาณ 2560 2561 2562 2563 2564

ผลการ
ดาํเนนิงาน - 216.67 308 405.28 402.22

ประโยชนท์ี7ประชาชนจะไดร้บั
- เพิ/มประสทิธภิาพพัฒนาองคก์รสูร่ะบบราชการ 4.0 ที/มุง่เนน้การบรกิาร

ประชาชน

เง ื7อนไข

• พจิารณาจากผลการประเมนิสถานการเป็นระบบราชการ 4.0(PMQA 4.0)

ข ั)นตอนการประเมนิ PMQA 4.0
ข ั)นตอนที7 1 การตรวจพจิารณาจากเอกสารการสมัครเบืXองตน้ 

(หากได ้400 คะแนนขึXนไป จะผา่นไปประเมนิในขั Xนตอนที/ 2)
ข ั)นตอนที7 2 การตรวจเอกสารรายงานผลการดําเนนิการพัฒนาองคก์าร

สูร่ะบบราชการ 4.0 (Application Report) 
(หากได ้400 คะแนน จะผา่นไปประเมนิในขั Xนตอนที/ 3)

ข ั)นตอนที7 3 การตรวจประเมนิในพืXนที/ปฏบัิตงิาน เพื/อยนืยนัผลการตรวจ
Application Report

เกณฑก์ารประเมนิ

เป้าหมายข ั)นตน้ (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายข ั)นสงู (100)

380.00 402.22
(คะแนนปี 64 ข ั)นตอนที7 1)

410.26
(คะแนนปี 64 ข ั)นตอนที7 1 + 2%)

คาํอธบิาย
• PMQA 4.0 คอื เครื/องมอืการประเมนิระบบการบรหิารของสว่นราชการในเชงิบูรณาการ เพื/อเชื/อมโยงยุทธศาสตรข์องสว่นราชการกับเป้าหมาย และทศิทางการพัฒนาของประเทศ โดยมวีัตถุประสงคเ์พื/อเป็น

แนวทางใหส้ว่นราชการพัฒนาไปสูร่ะบบราชการ 4.0
• เพื/อประเมนิความสามารถในการบรหิารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามของสว่นราชการในการขบัเคลื/อนงานใหบ้รรลเุป้าหมายอยา่งยั/งยนื 
• พจิารณาจากความสามารถในการพัฒนาการดําเนนิงานเพื/อยกระดบัผลการประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) โดยมเีป้าหมายใหส้ว่นราชการมคีะแนนผลการประเมนิในขั Xนตอนที/ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 ดขีึXนจากผลคะแนนในขั Xนตอนที/ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
• พจิารณาจากผลการประเมนิสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึ/งเป็นคะแนนเฉลี/ยในภาพรวมทั Xง 7 หมวด ประกอบดว้ย หมวด 1 การนําองคก์าร หมวด 2 การวางแผนเชงิยทุธศาสตร์ หมวด 3 การให ้

ความสําคญักบัผูรั้บบรกิารและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี หมวด 4  การวดั การวเิคราะหแ์ละการจัดการความรู ้ หมวด 5 การมุง่เนน้บคุลากร หมวด 6 การมุง่เนน้ระบบปฏบัิตกิาร และ หมวด 7   ผลลพัธก์ารดําเนนิการ

2.2 การประเมนิสถานะของหนว่ยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

ตวัชี)วดักรมทรพัยากรนํ )า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

นํ)าหนกั
15ตวัชี)วดัตอ่เนื7อง

เป้าหมายการดาํเนนิงาน 6 เดอืน (ต.ค. 64 – ม.ีค. 65)

มแีผนในการขบัเคลื/อนพัฒนาระบบราชการกรมทรัพยากรนํXาสูร่ะบบราชการ 4.0 และตดิตามประเมนิผลเป็นระยะ
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