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บทที่ ๑  
บทน้า 

ความเป็นมา 

สืบเนื่องจากพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี        
พ.ศ.๒๕๔๖ ท่ีมุ่งการพัฒนาระบบราชการไทยให้มีความเป็นเลิศ สามารถรองรับการพัฒนาประเทศ
ในยุคโลกาภิวัฒน์และประโยชน์สุขของประชาชน รวมท้ังได้ก าหนดวิธีการและกลไกในการ
ถ่ายทอดนโยบายรัฐบาลไปสู่การปฏิบัติของส่วนราชการต่าง ๆ ไว้ตามมาตรา ๑๓ และ ๑๔ ของ 
พระราชกฤษฎีกาฯ และในมาตรา ๑๖ ก าหนดให้ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการสี่ปี 
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี โดยน านโยบายของรัฐบาลท่ีแถลงต่อรัฐสภามาพิจารณา
ด าเนินการให้สอดคล้อง ซึ่งจะมีผลผูกพันกับการได้รับงบประมาณประจ าปีด้วย 

 รัฐบาลปัจจุบัน (พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา) นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายของ
คณะรัฐมนตรีต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันศุกร์ท่ี 12 กันยายน 2557  ได้กล่าวถึงนโยบาย
ด้านน้ าตามข้อ 6 การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ ( ๖.๘ การแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและ
น้ าแล้ง) และข้อ 9 การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างความสมดุลระหว่างการ
อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่ งยืน และคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ได้แต่งตั้ ง
คณะกรรมการก าหนดนโยบายและการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า ตามค าสั่งท่ี 8๕/2557  เมื่อ
วันท่ี 3 กรกฎาคม 2557  เพื่อให้การพัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศไทย
เป็นไปอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ป้องกันและบรรเทาปัญหาน้ าแล้ง รวมท้ังป้องกันภัยพิบัติ
ให้กับประชาชนอย่างแท้จริง  และได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของ
ประเทศให้ครอบคลุมการแก้ไขปัญหาทรัพยากรน้ าในด้านต่าง ๆ และสร้างความสมดุลระหว่างการ
พัฒนา และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรน้ า  โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์ ไว้ 6  ยุทธศาสตร์ได้แก่  
๑. การจัดการน้ าอุปโภคบริโภค  ๒. การสร้างความมั่นคงของน้ าภาคการผลิต (เกษตร/
อุตสาหกรรม)   ๓. การจัดการน้ าท่วมและอุทกภัย  ๔. การจัดการคุณภาพน้ า  ๕. การฟื้นฟูสภาพ
ป่าต้นน้ าท่ีเสื่อมโทรมและป้องกันการพังทลายของดิน และ ๖. การบริหารจัดการ 

 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ นโยบายรัฐบาลปัจจุบัน และยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศ
กรมทรัพยากรน้ า จึงได้ด าเนินการทบทวนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติราชการของ  
กรมทรัพยากรน้ า พ.ศ. ๒๕๕9 - ๒๕6๔ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานของส านัก/ศูนย์/
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กลุ่มงาน ภายในกรมทรัพยากรน้ า  ให้สามารถตอบสนองต่อนโยบายของรัฐบาล นโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
ทรัพยากรน้ าของประเทศ อีกท้ังมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ 
ที่ส าคัญ อาทิเช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑  (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) 
ร่าง นโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
ยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๙  และ สรุปมดีังนี้ 

 
 
 
 
 

ข้อ 6 การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ    
        ๖.๘  แก้ปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนท้ังท่ีท่วมเป็นบริเวณกว้างและท่วมเฉพาะพื้นท่ี และปัญหา
ขาดแคลนน้ าในบางพื้นท่ีและบางฤดูกาล ซึ่งน าความเสียหายและทุกข์ร้อนมาให้แก่เกษตรกร     
โดยระดมความคิดเพื่อหาทางป้องกันไม่ให้เกิดน้ า ท่วมรุนแรง ดังเช่นเหตุการณ์น้ าท่วม ในปี  
๒๕๕๔ และหาวิธีท่ีจะแก้ปัญหาน้ าท่วมเฉพาะพื้นท่ีให้ลดลงโดยเร็ว ไม่กระทบต่อพืชผล  ส่วนภาวะ
ภัยแล้งจนเกิดการขาดแคลนน้ าเพื่อการเกษตรนั้น รัฐบาลจะเร่งด าเนินการจัดสร้างแหล่งน้ าขนาด
เล็กให้กระจายครอบคลุมท่ัวพื้นท่ีเพาะปลูกให้มากที่สุด ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลาประมาณ ๑ ปี 
 

ข้อ ๙  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการ
ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
         ๙.๔  บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติท้ังเชิงปริมาณและ
คุณภาพ จัดให้มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการแผนงาน
และงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อให้การจัดท าแผนงานโครงการไม่เกิดความ
ซ้ าซ้อน มีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกับทิศทางและนโยบายการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า โดยจัดตั้งหรือก าหนดกลไกในการบริหารจัดการน้ าพร้อมท้ังมีการน า
เทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพสูงมาใช้ในระบบของการบริหารจัดการน้ าและการเตือนภัย 

นโยบายของคณะรัฐมนตรี รัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) 
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๑. นโยบายเร่งด่วน 
 นโยบาย ข้อ 8  ปฏิบัติตามแผนการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ ากินน้ าใช้ทุกครัวเรือน
ตามยุทธศาสตร์พัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เสร็จทันตามก าหนดเวลา 
  

๒. นโยบายตามกลุ่มภารกิจด้านทรัพยากรน ้าในแผ่นดิน 
  วางแผนปฏิบัติงานและด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาและบริหารจัดกา ร
ทรัพยากรน้ าของประเทศเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง และคุณภาพน้ า รวมท้ังพัฒนาและ
บริหารจัดการน้ าอุปโภคบริโภค น้ าเพื่อการเกษตร น้ าเพื่อรักษาระบบนิเวศ และน้ าเพื่อ
อุตสาหกรรม 
  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในสังกัดทส. ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการน้ า    
ท้ังระบบให้มีความสอดคล้องกัน 
  เร่งวางแผนและด าเนินการตามหลักการ conjunctive water use ให้ทราบถึง water 
balance account เพื่อน าไปสู่การจัดสรรทรัพยากรน้ าของประเทศ แก้ปัญหาภัยแล้งซ้ าซาก  
 
 

 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙)    
 
 
 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คือ “สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข   
ด้วยความเสมอภาคเป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”  โดยมุ่งพัฒนาภายใต้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาและสร้างสมดุลการพัฒนาในทุกมิติ โดย
ยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้อง คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๖ ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  แนวทางการพัฒนา ดังนี้         
 ๑) การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
มีแนวทางหลัก  (เฉพาะท่ีเกี่ยวข้อง) ดังนี้ 

(๑.๑)  เร่งรัดการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ เพื่อสนับสนุนความมั่นคงด้านอาหาร
และพลังงาน และลดปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งได้อย่างยั่งยืน โดยปรับปรุง

 

นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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กลไกการจัดการน้ าแบบองค์รวมด้วยการปรับปรุงกฎหมาย การจัดการน้ า 
การเสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรลุ่มน้ า และองค์กรท้องถิ่นในการจัดการน้ า 
และการจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าในแต่ละลุ่มน้ าอย่างบูรณาการ ตั้งแต่
การจัดการป่าต้นน้ าความต้องการใช้น้ าจนถึงการจัดการน้ าเสียท่ีเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาในท้องถิ่นทั้งระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด ให้เกิดประสิทธิภาพในการ
จัดการน้ า การจัดการพื้นท่ีวิกฤติภัยแล้งและน้ าท่วม การพัฒนาระบบ
โครงข่ายน้ า  การพัฒนาระบบฐานข้อมูลความมั่นคงด้านน้ า และการพยากรณ์น้ าเพื่อ
ประโยชน์ ในการจัดสรรน้ าท่ีเป็นธรรมกับทุกภาคส่วน รวมท้ังการป้องกันภัย
และเตือนภัยน้ าแล้งและน้ าท่วม ฯลฯ 

(๑.๒)  พัฒนาปรับปรุงและฟื้นฟูแหล่งน้ า เพื่อเพิ่มปริมาณน้ าต้นทุนในแหล่งน้ าท่ีมี
ศักยภาพในการกักเก็บน้ าให้เหมาะสมกับระบบนิเวศ ภูมิสังคม เศรษฐกิจ
และความต้องการร่วมกันของชุมชนท้องถิ่นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

(๑.๓)  พัฒนาและส่งเสริมให้เกิดการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า และไม่ส่งผล
กระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยจัดระบบกระจายน้ าให้เหมาะสมในทุกภาคส่วน 
ท้ังภาคเกษตร อุตสาหกรรมและอุปโภคบริโภค ฯลฯ 

(๑.๔)  จัดท าแผนแม่บทโครงสร้างพื้นฐานด้านทรัพยากรน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค
อย่าง เป็นระบบ โดยจัดการน้ าผิวดินและน้ า ใต้ดินอย่างผสมผสาน
ตามศักยภาพของพื้นท่ี เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงน้ าสะอาดได้อย่างท่ัวถึง 

          ๒)  การยกระดับขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  เพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน  มีแนวทางหลัก 

 (๒.๑)  พัฒนาเครื่องมือในการบริหารจัดการเพื่อรับมือกับความท้าทายจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยสนับสนุนให้มีการจัดท าแผนเตรียมความพร้อม
ของประเทศ  เพื่อรองรับผลกระทบอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ในระยะยาว ๒๐ ปี โดยให้ความส าคัญกับผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นในด้านเศรษฐกิจ
และสังคม เช่น การวางแผนป้องกันเมืองและพื้นท่ีชายฝั่ง  และการป้องกัน
น้ าท่วม รวมท้ังการจัดท าแผนระยะยาวในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศ 

(๒.๒)  พัฒนาศักยภาพชุมชนให้เข้มแข็งและพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  
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          ๓)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ
โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ มีแนวทางท่ีเกี่ยวข้องได้แก่ 

(๓.๑)  สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมและพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นและชุมชน 
โดยสนับสนุนการจัดการเชิงพื้นท่ี พัฒนากลไกการจัดการร่วมท่ีประกอบด้วย
ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชน ฯลฯ 

(๓.๒)  ปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 
และบังคับใช้อย่างเสมอภาคเป็นธรรม ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบของ 

         ภาครัฐ เพื่อลดความขัดแย้ง แก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงและใช้
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน  

 
 

ร่าง นโยบายและแผนการส่งเสรมิและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 - 2579 

 
เป็นกรอบการพัฒนาประเทศด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับหลักการ

พัฒนาอย่างยั่นยืนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเพิ่มขีดความสามารถให้กับประเทศและทุก
ภาคส่วนในการพัฒนาท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงการจัดการสิ่งแวดล้อมกับประชาคมโลก   โดยมี 
นโยบายและยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ 
นโยบายที่ 1 การจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่อย่างสมดุล ยั่งยืนและเป็นธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และการใช้ประโยชน์จากฐานทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพให้สมดุลและยั่งยืนตามหลักระบบนิเวศทางธรรมชาติ 
 ข้อ 1.2  การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน้ าให้มีความมั่นคงและยั่งยืน 
 ระยะกลาง 10 ปี 

(1.16)  อนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่งทรัพยากรน้ าท้ังแหล่งน้ าผิวดินและแหล่งน้ าใต้ดินเพื่อให้มี
ทรัพยากรน้ าเพียงพอต่อความต้องการตลอดจนมีคุณภาพน้ าท่ีเหมาะสมกับการ
ใช้ประโยชน์ 

(1.17)  พัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการกักเก็บน้ าผิวดินและน้ าใต้ดินเพื่อการ
อุปโภคบริโภคโดยใช้พื้นท่ีสาธารณะของชุมชนให้เป็นแหล่งน้ าของชุมชน 

ระยะยาว 20 ปี 
(1.18)  อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรน้ าเป็นระบบลุ่มน้ าอย่างมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึง

ปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคมและผลกระทบสิ่งแวดล้อม และบนพื้นฐานความเป็น
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ธรรมและลดความขัดแย้งในการใช้น้ า และฟื้นฟูและอนุรักษ์คุณภาพน้ าในลุ่ม
แม่น้ าสายหลัก 

(1.19)  เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ าให้สูงขึ้น โดยลดความเข้มข้นของการใช้น้ า (Water 
Intensity) ผ่านการประหยัด การพัฒนาเทคโนโลยีประหยัดน้ าและการก าหนด
ราคาน้ าให้สะท้อนต้นทุนของน้ า และผลักดันให้ เกิดเครื่องมือในการบริหาร
จัดการน้ าโดยใช้หลักเศรษฐศาสตร์โดยเฉพาะการให้สิทธิ์ในการใช้น้ าและ
มาตรการด้านราคา เพื่อส่งเสริมการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 
 
 
 
 ค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 85/2557 ลงวันท่ี ๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ แต่งตั้ง
คณะกรรมการก าหนดนโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  เพื่อให้การพัฒนาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าของประเทศไทย เป็นไปอย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  ป้องกันและบรรเทาปัญหาน้ า
แล้ง น้ าท่วม รวมท้ังป้องกันภัยพิบัติให้กับประชาชนได้อย่างแท้จริง  จึงได้ก าหนดกรอบนโยบายและ
แผนงานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า โดยจัดท ายุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของ
ประเทศ  ซึ่งก าหนดขึ้นโดยยึดหลักการบริหารจัดการน้ าในลุ่มน้ าอย่างบูรณาการและยั่งยืนซึ่ง
สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล ทิศทางการพัฒนาประเทศ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่ผ่านมาในอดีตจนถึงปัจจุบัน และการวิเคราะห์สถานการณ์น้ าและแนวโน้มความต้องการใช้
น้ า ปัญหาการขาดแคลนน้ า อุทกภัย และคุณภาพน้ าในอนาคต บนพื้นฐานของการท างานร่วมกันกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นท่ี    โดยมียุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค   

เป้าประสงค์ : จัดหาน้ าสะอาดเพื่ออุปโภคบริโภคให้แก่ชุมชนครอบคลุมทุกหมู่บ้านและชุมชนเมือง 
รวมท้ังในพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษ และแหล่งท่องเท่ียวส าคัญ  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความมั่นคงของน ้าภาคการผลิต (เกษตร/อุตสาหกรรม) 
เป้าประสงค์ :  1) ลดความสูญเสียน้ า และเพิ่มมูลค่าน้ าชลประทานในพื้นท่ีเกษตรชลประทาน 

30.22 ล้านไร่ 
  2) จัดหาแหล่งน้ าต้นทุนท่ีเหมาะสมต่อการพัฒนาด้านการเกษตรตามศักยภาพ 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน ้าของประเทศ พ.ศ. 2558 - 2569 
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  3) จัดหาแหล่งน้ าต้นทุนเพ่ืออุตสาหกรรม เพื่อรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรม 
ส่งออกและอุตสาหกรรมเพื่อการบริโภคภายในประเทศ 

  4) จัดหาน้ าต้นทุนเพื่อรักษาระบบนิเวศรวมท้ังควบคุมและจัดสรรน้ าให้สมดุลและ
เพียงพอท้ังเพื่อการใช้น้ าขั้นพื้นฐานของลุ่มน้ าและระบบนิเวศ 

  5) บริหารจัดการความต้องการใช้น้ าในด้านการเกษตร อุปโภคบริโภค อุตสาหกรรม
และการท่องเท่ียว ให้สมดุลกับน้ าต้นทุนโดยเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการน ้าท่วมและอุทกภัย 
เป้าประสงค์ :  1) ลดความเสียหายจากอุทกภัยของชุมชนเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจส าคัญท่ีมี

ผลกระทบรุนแรงและความเสียหายสูง 
   2) ลดความเสียหายในพื้นท่ีเกษตร และสนับสนุนการปรับตัวในพื้นท่ีเสี่ยงอุทกภัย  

ซ้ าซาก 
   3) ลดความเสียหายจากน้ าหลาก ดินโคลนถล่ม น้ าท่วมฉับพลันในหมู่บ้านเสี่ยงภัย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการคุณภาพน ้า 
เป้าประสงค์ :  1) แหล่งน้ าท่ัวประเทศมีคุณภาพน้ าอยู่ในระดับพอใช้ขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

โดยให้มีการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบบ าบัดน้ าเสียและลดมลพิษจาก
แหล่งก าเนิด และแหล่งน้ าเสื่อมโทรมได้รับการแก้ไขฟื้นฟูยกระดับให้ดีขึ้น 

          2) การควบคุมความเค็มปากแม่น้ า ณ จุดควบคุม ไม่ให้เกินมาตรฐานของ การเกษตร
และการประปา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การอนุรักษฟ์ื้นฟสูภาพป่าต้นน ้าที่เสื่อมโทรมและป้องกันการพังทลายของดิน 
เป้าประสงค์ : 1) ฟื้นฟูพื้นท่ีป่าต้นน้ าท่ีเสื่อมโทรม เพื่อให้ได้พื้นท่ีป่าไม้อย่างน้อยร้อยละ 40 ของ 

     พื้นท่ีประเทศ 
  2) ป้องกันการสูญเสียหน้าดินและพื้นท่ีดินถล่มในพื้นท่ีเกษตรลาดชัน เพื่อการชะลอ

น้ าในลุ่มน้ าสาขาท่ีเสี่ยงภัยน้ าท่วม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ : 1) มีองค์กร กฎหมาย ในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าท่ีก าหนดนโยบายและ 
  ขับเคลื่อนแผนท่ีท่ีเป็นเอกภาพ 
          2) มีระบบข้อมูลใช้ในการสนับสนุนการตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าใน

ระดับชาติและลุ่มน้ า การวางแผนการบริหารน้ าในภาวะปกติและภาวะวิกฤต 
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ประกอบด้วยเป้าประสงค์ และ ยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ 
 เป้าประสงค์ ที่ 1 ส่งเสริมให้ฐานทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ และความหลากหลายทาง
ชีวภาพได้รับการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างสมดุล เป็นธรรม และเกิดความมั่นคง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและเป็นธรรม มีแนวทางการ 
ด าเนินการได้แก่ 
 ๑.๑ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างสมดุลและเป็นธรรม 

6) จัดตั้งกลไกในการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการในทุกระดับโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ า ได้แก่ คณะกรรมการทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 
คณะกรรมการลุ่มน้ า เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าลด
ผลกระทบจากการขาดแคลนน้ า ปัญหาน้ าท่วมและปัญหาน้ าแล้ง มีการจัดสรร
น้ าอย่างเพียงพอ โดยการพัฒนาแหล่งน้ าขนาดเล็ก แหล่งน้ าบาดาล และขยาย
พื้นท่ีชลประทานให้ครอบคลุมพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพทางการเกษตรพร้อมปรับปรุง
การส่งน้ าในระบบชลประทานให้มีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มโอกาสให้เกษตรกรมี
อาชีพและรายได้อย่างเพียงพอ รวมท้ังการก าหนดพื้นท่ีรองรับน้ า พื้นท่ีแก้มลิง 
เพื่อชะลอ น้ าหลากในภาวะน้ าท่วมเฉียบพลัน พร้อมก าหนดให้มีมาตรการการ
จ่ายค่าชดเชยส าหรับพื้นท่ีรองรับน้ าหรือพื้นท่ีแก้มลิง   

7) พัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการกักเก็บน้ าผิวดินและน้ าใต้ดินเพื่อการ
อุปโภคและบริโภค โดยใช้พื้นท่ีสาธารณะของชุมชนให้เป็นแหล่งน้ าชุมชน 

8) จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ าแบบผสมผสาน เพื่อท าหน้าท่ีก าหนดนโยบาย
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าให้มีการน าไปสู่การปฏิบัติ ก ากับดูแล 
ติดตาม และประเมินผล พร้อมปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อให้สามารถด าเนินการ
แก้ไขปัญหาด้านทรัพยากรน้ าภาวะวิกฤติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  9) มีนโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าระดับชาติ เพื่อจัดการทรัพยากรน้ า
ของประเทศอย่างบูรณาการ ให้มีการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรน้ าเพื่อการ
อนุรักษ์ การอุปโภค บริโภค การเกษตร และการอุตสาหกรรม ให้เกิดความ
เหมาะสมเป็นระบบ และจัดท าพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ า เพื่อเป็นกฎหมาย
แก้ไขปัญหาอุทกภัย ภัยแล้ง และการจัดสรรน้ า เพื่อให้มีแหล่งน้ าผิวดินและ

ร่าง ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ  
พ.ศ. 2560 - 2564 
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แหล่งน้ าใต้ดินให้ทุกครัวเรือนสามารถเข้าถึงแหล่งน้ าสะอาดได้อย่างท่ัวถึง มีการ
พัฒนาแหล่งน้ าบาดาลส าหรับประชาชนในเขตทุรกันดารและยากจน ภาค
การเกษตรมีการจัดหาแหล่งน้ าระดับไร่นาและระดับชุมชนอย่างท่ัวถึง รวมถึง
การจัดท าพระราชบัญญตัิการประกอบกิจการประปาเอกชนด้วย 

 
 

ยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2559 - 2564 
 
ยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ้านวน 5 ยุทธศาสตร ์ 
โดยมียุทธศาสตรเ์กี่ยวข้องกรมทรัพยากรน้ า คือ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 และ 4 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. สงวน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างบูรณาการท่ีตอบสนองต่อการ
พัฒนาและใช้ประโยชน์อย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม  

2. บริหารจัดการน ้าผิวดินและน ้าใต้ดินอย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพ 
3. รักษาและฟื้นฟูคุณภาพสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 
4. การป้องกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพื่อรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
5. การเพิ่มประสิทธิภาพ การจัดการองค์กร และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับกรม
ทรัพยากรน้ า) มีดังนี้ 
เป้าประสงค์ที่ 13 ประชาชนสามารถปรับตัวรับมือกับภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิภาพและได้รับการเตือนภัยอย่างทันเวลา 
 กลยุทธ์ที่ 2  เตรียมความพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และพิบัติ
ภัยทางธรรมชาติ 
 กลยุทธ์ที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพระบบการเตือนภัย 
เป้าประสงค์ที่ 17  มีน้ าอุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนา ปรับปรุง ฟื้นฟูแหล่งน้ าธรรมชาติสนับสนุนระบบประปาชุมชน 
เป้าประสงค์ที่ 18  อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ าผิวดิน 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ าผิวดิน และเชื่อมโยงเครือข่ายน้ า 

กลยุทธ์ที่ 2  การบริหารจัดการน้ า เพื่อใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
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ผังกรอบแนวคิดในการจัดท าแผนแผนปฏิบัติราชการ กรมทรัพยากรน้ า พ.ศ. 2559 - 256๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 11 

(พ.ศ. 2555 - 2559) 
 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของ
ประเทศ  พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๔ 

พ.ศ. 2558 – 2569   
และ ร่าง ยุทธศาสตร์ 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ของประเทศ  พ.ศ. 2560 - 2564 

นโยบายของคณะรัฐมนตรี รัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

ยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2559 - 2564 

 

นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

 

แผนปฏิบัติ 
ราชการ  

กรมทรัพยากรน้ า 
พ.ศ. 2559 - 256๔ 

 

แผนปฏิบัติ 
ราชการประจ าปี 
กรมทรัพยากรน้ า 

 

จัดท าค าขอ 
งบประมาณ 
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บทที่ ๒ 
ข้อมูลโครงสร้างกรมทรัพยากรน ้า และผลการด้าเนินงานท่ีผ่านมา 

 

 
 ข้อมูลโครงสร้างกรมทรัพยากรน ้า 

 

กรมทรัพยากรน้ า เป็นหน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มีภารกิจเกี่ยวกับการเสนอแนะในการจัดท านโยบายและแผน และมาตรการท่ีเกี่ยวข้องกับทรัพยากรน้ า 
บริหารจัดการ พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู รวมท้ังควบคุม ดูแล ก ากับ ประสาน ติดตาม ประเมินผล 
และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับทรัพยากรน้ า พัฒนาวิชาการ ก าหนดมาตราฐาน และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ด้านทรัพยากรน้ า  ท้ังระดับภาพรวมและระดับลุ่มน้ า เพื่อการจัดการทรัพยากรน้ าท่ีเป็นเอกภาพ
และยั่งยืน  
 กรมทรัพยากรน้ า มีกรอบอัตราก าลัง ปัจจุบัน (เมษายน ๒๕๕8) รวมท้ังสิ้น ๒,๓๙๔ คน 
ประกอบด้วย  ข้าราชการ ๑,๓๘๐ คน ลูกจ้างประจ า ๖๒๒ คน พนักงานราชการ ๓๙๒ คน 
โดยมีการแบ่งส่วนราชการภายใน ดังนี้  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงสร้างองค์กร 
อธิบดี 

รองอธิบดี รองอธิบดี รองอธิบดี 

ผู้ตรวจราชการกรม ผู้ตรวจราชการกรม 

กลุ่มงานนิติการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กลุ่มตรวจสอบภายใน 

ส านักนโยบายและแผน
ทรัพยากรน  า ส านักพัฒนาแหล่งน  า ส านักอนุรักษ ์

และฟื้นฟูแหล่งน  า 

ส านักส่งเสรมิ 
และประสานมวลชน ส านักบริหารจัดการน  า ส านักวิจัย พัฒนา  

และอุทกวิทยา 
ส านักประสานความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ 

ส านักบริหารจัดการ 
ลุ่มน  าโขง ศูนย์ป้องกันวิกฤตน  า ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศ

ทรัพยากรน  า 

ส านักงานทรัพยากรน้ าภาค ๑ - ๑๐ 

ส านักบริหารกลาง 
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 ผลการด้าเนินงานที่ผ่านมา 
 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 และ พ.ศ. ๒๕๕๗ กรมทรัพยากรน้ า  มีผลการด าเนินงานส าคัญท่ี
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์ ภายใต้แผนปฏิบัติราชการกรมทรัพยากรน้ า ประกอบด้วย ๓ ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการ  
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นท่ีชุ่มน้ า 
เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกักเก็บและการระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุล
ของระบบนิเวศ และยุทธศาสตร์ท่ี ๓  พัฒนา ติดตั้งและเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง เตือนภัย
จากพิบัติภัยทางธรรมชาติ และรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ สรุปได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑   พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการ 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

 

ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
1 ศึกษา ทบทวนและรับฟัง

ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง
ประชาชนเพ่ือจัดท าร่าง
พระราชบัญญัติทรัพยากร
น้ า พ.ศ. .... 

สามารถน าร่าง พ.ร.บ.ทรัพยากร
น้ า พ.ศ. .... เสนอคณะรัฐมนตรี
ต า ม แ ผ น นิ ติ บั ญ ญั ติ  ( พ . ศ . 
2 5 5 5 - 2 5 5 8 )  แ ล ะ
คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบเมื่อ
วันที่ 20 มกราคม 2558 

ควรน าประเด็นที่ เกี่ยวข้องตาม
ภารกิจกรมทรัพยากรน้ า  เป็น
แนวทางการด าเนินงานของกรมฯ
ต่อไป 

2 จัดท าแผนบริหารจัดการ
และพัฒนาทรัพยากรน้ า
แบบบูรณาการ 

- บุคลากร ประชาชน องค์กร    
ลุ่มน้ า ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ
เครือข่ายได้รับการพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
- พ้ืนที่ 25 ลุ่มน้ าหลัก 214 ลุ่ม
น้ า ส าขามี ก รอบทิศทา งกา ร
ด าเนินงานเหมาะสมกับพ้ืนที่ลุ่มน้ า 

- ควรน าระบบเทคโนโลยีมาใช้ใน
การด าเนินงานให้มากขึ้น เช่น        
การรายงาน การติดตาม และการ
ประเมินผล 
- ควรผลักดันแผนไปสู่การปฏิบัติ 

3 จัดกิจกรรมวันส าคัญด้าน
ทรัพยากรน้ า เช่น วันน้ า
โลก วันพ้ืนที่ชุ่มน้ าโลก 
วันอนุ รั กษ์และพัฒนา
แม่น้ า คู คลอง แห่งชาติ 

ป ลู ก จิ ต ส า นึ ก แก่ ป ร ะช าช น 
องค์กรลุ่มน้ าและทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้องให้ตระหนักถึงคุณค่า
ทรัพยากรน้ าในพ้ืนที่ของตนเอง
รวมถึ งการมี ส่ วนร่ วมในการ
บริหารจัดการน้ าในพ้ืนที่ลุ่มน้ า 

ควรด าเนินกิจกรรมต่อเนื่องเพราะ
เป็นการสร้างจิตส านึกการมีส่วน
ร่วมช่วยกันดูแล รักษา อนุรักษ์
ทรัพยากรน้ าและทรัพยากรอื่น ๆ  
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ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
4 ส ารวจระบบประปาเพ่ือ

เ ต รี ย ม ก า ร ส่ ง ม อ บ

ท รั พ ย์ สิ น ใ ห้ อ ง ค์ ก ร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผลส ารวจสภาพระบบประปาที่

อปท .ยั ง ไม่ รั บมอบทรั พย์ สิ น 

จ า น วน  1 , 0 80  แห่ ง  แ ล ะ

ประมาณราคาในการปรับปรุง

ซ่ อมแซมระบบประปาช ารุ ด 

จ านวน 57 แห่ง 

 

5 การตรวจก ากับประปา

สัมปทาน 

- ประชาชนผู้รับบริการน้ าประปา

มีน้ าประปาที่สะอาดได้มาตรฐาน

และมีความปลอดภัยต่อชีวิต 

- เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบสามารถ

ท าการตรวจ ก ากับ ในเขตท้องที่

ได้ตามกฎหมาย 

 

6 การวิจัยด้านทรัพยากรน้ า รายงานผลการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า

ด้านต่าง ๆ/ชุมชนสามารถปรับตัว

เ พ่ื อ รั บ มื อ กั บ พิ บั ติ ภั ย ด้ า น

ทรัพยากรน้ าได้อย่างเหมาะสม/

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชน

ท้องถิ่นมีข้อมูลเชิงลึกและความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการเปลี่ยน 

แปลงสภาพภู มิ อากาศ  และ

ผลกระทบต่อทรัพยากรน้ า  

ควรมี การศึ กษาวิ จั ย เกี่ ย วกั บ

ทรัพยากรน้ าต่ อไป  เ พ่ือ เป็ น

เครื่องมือในการเสริมสร้างศักยภาพ

ของลุ่มน้ า 

7 การด าเนินการตามพันธ

สัญญาและความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ 

ประ เทศภาคี สมาชิก ในคณะ 
กรรมาธิการแม่น  า โขงด าเนิน
ความร่วมมือในทุกด้านของการ
พัฒนาที่ยั่งยืนการใช้การบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร  
น  าและทรัพยากรที่เกี่ยวข้องของ
ลุ่ ม แ ม่ น  า โ ข ง ซึ่ ง ร ว ม ถึ ง ก า ร
ชลประทาน ไฟฟ้าพลังงานน  า   
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ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
  การเดินเรือ การป้องกันน้ าท่วม 

การประมง การล่องซุง สันทนา
การ  และการท่ อ ง เที่ ย ว  ใ น
ลักษณะที่จะท าให้การใช้น้ า ใน
ประเภทต่างๆ และผลประโยชน์
ร่วมกันของประเทศภาคีทั้งปวง
บรรลุผลสูงสุด และผลกระทบที่
เป็นอันตรายอันอาจเนื่องมาจาก
ปรากฏการณ์ตามธรรมชาติ และ
จากการกระท าของมนุษย์เกิด
น้อยที่สุด 

 

8 การพัฒนาระบบฐานข้อมูล
กลางด้านทรัพยากรน้ า 

ฐานข้อมูลกลางด้านทรัพยากรน้ า
ที่เป็นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการสนับสนุนการบริหาร
จัดการแผนงาน โครงการ และ
งบประมาณ 

 

9 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
ข้อมูลทะเบียนแหล่ งน้ า
และพ้ืนที่ชุ่มน้ า 

ข้อมูลล าน้ าสาขา จ านวน 88 ล า
น้ าสาขาในพ้ืนที่ลุ่มน้ าโขง ลุ่มน้ า
ชี และลุ่มน้ ามูลใช้ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ าในแต่ละลุ่มน้ า 

 

10 การศึกษาผลกระทบและ
ติ ด ต า ม ต ร ว จ ส อ บ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมข้าม
พรมแดนจากโครงการ
ไฟฟ้าพลังน้ าในแม่น้ าโขง
สายประธาน 

- ร ะ บ บ ติ ด ต า ม ต ร ว จ ส อ บ
ผล ก ร ะท บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ข้ า ม
พรมแดนจากการพัฒนาโครงการ
ไฟฟ้าพลังน้ าในแม่น้ าโขงสาย
ประธาน 
- ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ
ก่อนที่โครงการเขื่อนไซยะบุรีจะ
ก่อสร้างในแม่น้ าโขงสายประธาน 
- ข้อมู ลและแนวทาง เทคนิ ค
การศึกษาผลกระทบและติดตาม
ตรวจสอบทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และสังคม 
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ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
  - การเสริมสร้างศักยภาพของ  

ภาคประชาชนในการติดตาม
ผลกระทบจากการพัฒนาไฟฟ้า
พลังน้ าในแม่น้ าโขงสายประธาน 

 

11 ก า ร จั ด ท า แ ผ น แ ม่ บ ท
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร  

แผนแม่บทสามารถใช้ ในการ
ด า เ นิ น ง า น ด้ า น เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศและการสื่อสารซึ่ ง
สอดคล้องกับกรอบนโยบาย
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของประเทศไทย ( ICT 
2020) 

 

12 การประชุมคณะรัฐมนตรี
คณะกรรมาธิการแม่น้ าโขง 
ครั้งที่ 20 และการประชุม
กลุ่มผู้สนับสนุน/หุ้นส่วน
การพัฒนา ครั้งที ่18 

- รับทราบเรื่องรัฐบาลลาว ได้มี
แถลงการณ์ให้น าโครงการไฟฟ้า
พลังน้ าดอนสะโฮง เข้าสู่
กระบวนการปรึกษาหารือ
ล่วงหน้า (Prior Consultation : 
PC) ซึ่งก าหนดระยะเวลาการ
ปรึกษาหารือและประสานข้อมูล
ก่อนการก่อสร้างโครงการเป็น
เวลา ๖ เดือน ตามท่ีก าหนดไว้ใน
ระเบียบปฏิบัติเรื่องการแจ้ง การ
ปรึกษาหารือล่วงหน้า และ
ข้อตกลง(Procedures for 
Notification, Prior 
Consultation and 
Agreement: PNPCA) ของ
คณะกรรมาธิการแม่น้ าโขง 
เพ่ือให้ประเทศสมาชิกได้แสดง
ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และ
ข้อห่วงกังวลต่อผลกระทบข้าม
พรมแดน 
- รับทราบความก้าวหน้าของ
การศึกษาการจัดการและพัฒนา
แม่น้ าโขงอย่างยั่งยืน รวมทัง้ 
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ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
  ผลกระทบจากการพัฒนา

โครงการไฟฟ้าพลังน้ าในแม่น้ า
โขงสายประธาน (Council 
Study) 

 

13 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ด้านทรัพยากรน้ า 

- ประชาชน ภาคองค์กรลุ่มน้ า ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าได้อย่างยั่งยืน 
- ประชาชน ภาคองค์กรลุ่มน้ า ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียมีพฤติกรรมใน
การมีส่ วนร่ วมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า 
- ประชาชนสามารถรักษาชีวิต
และทรัพย์สินจากภัยพิบัติที่เกิด
จากน้ า 

 

14 บริหารจัดการองค์กรลุ่มน้ า 
25 ลุ่มน้ าหลัก 

- ประชาชน องค์กรลุ่มน้ า องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียทุกภาคส่วนมีความ
ตระหนัก มีความรู้ความเข้าใจมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
- ลุ่ ม น้ า มี วิ สั ย ทั ศ น์ แ ล ะ
ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ
ลุ่ ม น้ า แ ล ะตอบส น อง คว า ม
ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒    อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน ้าและพื นที่ชุ่มน ้า เพ่ือจัดหาน ้าต้นทุนและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการกักเก็บและการระบายน ้า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบ
นิเวศ 

ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
1  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า/

พ้ืนที่ชุ่มน้ า /การอนุรักษ์
ฟ้ืน ฟูแหล่ งน้ าสนับสนุน
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

- แหล่งน้ าได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และพัฒนา รวมทั้งสร้างความชุ่ม
ชื้นให้กับพ้ืนที่ป่าไม้ ชะลอการ
ไหลของน้ า  และรักษาระบบ
นิเวศวิทยาในพ้ืนที่โครงการ 
- ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ า
ส าหรับการอุปโภค บริโภค และ
เกษตรยังชีพ 
- ประชาชนในพ้ืนที่ทุรกันดารมี
น้ าดื่มสะอาด 
- ลดปริมาณพ้ืนที่ขาดแคลนน้ า
อุปโภค บริโภค 

ควรด าเนินการต่อไป ให้ครบทุก
แหล่งน้ า เนื่องจากเป็นภารกิจแล้ว
แก้ ไขปัญหาขาดแคลนน้ าและ
บรรเทาอุกภัยให้ประชาชนในพื้นท่ี  
 

2 การพัฒนาแหล่งน้ า (อ่าง
เก็บน้ า ฝายน้ าล้น ระบบ
กระจายน้ า  ระบบส่งน้ า 
ระบบผันน้ า การปรับปรุง
สิ่งก่อสร้างแหล่งน้ า) 

ประชาชนได้รับประโยชน์จากการ
ด า เนินการโครงการก่อสร้ าง
พัฒนาแหล่งน้ า และมีความพึง
พอใจต่อโครงการ 

 

3 การศึกษาศักยภาพ ส ารวจ 
ออกแบบ และศึกษา
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 
โครงการพัฒนา อนุรักษ์ 
และฟ้ืนฟู 

น า ผ ล ก า ร ศึ ก ษ า ไ ป จั ด ท า
ม า ต ร ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ล ด
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมระหว่าง
การก่อสร้างและหลังก่อสร้าง 

 

4 สถานีสูบน้ ารายปี โครงการ
ระบบส่งน้ าจากแม่น้ าน่าน-
บึ ง บ อ ร ะ เ พ็ ด  จั ง ห วั ด
นครสวรรค์ 

ลดปัญหาภัยแล้งและอุทกภัยของ
ประชาชนพื้นที่บริเวณ          
บึงบอระเพ็ด จังหวัดนครสวรรค์ 

 

5 การศึกษาความเหมาะสม 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมและ
ส ารวจออกแบบ ระบบ
เครือข่ายน้ า อ าเภอพิปูน 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

- แผนปฏิบัติการป้องกันแก้ไข
และลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม/
การติดตามตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
- แนวทางเลือกและวางโครงการ
ระบบเครือข่ายน้ าที่เหมาะสม 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนา ติดตั ง และเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง เตือนภัยจากพิบัติภัย 
 ทางธรรมชาติ และรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

ล้าดับที่ การด้าเนินงาน ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะ 
1 การบริ ห า รจั ดการ เ พ่ื อ

รองรับสภาวะวิกฤตน้ า 
 

- แ ก้ ไ ขปั ญห าภั ย แล้ ง ใ ห้ กั บ
ประชาชน โดยการน าเครื่องสูบ
น้ าไปสูบน้ าจากแหล่งน้ าขนาด
ใหญ่ หรือแหล่งน้ าใกล้เคียงไปยัง
แหล่งน้ าที่แห้งแล้ง เพ่ือใช้เป็นน้ า
ต้นทุนส าหรับผลิตน้ าประปา
ส าหรับการอุปโภคบริโภค หรือใช้
ในการ เกษตรและช่ วย เหลื อ
ประชาชนโดยการสูบน้ า เ พ่ือ
ระบายน้ าท่วมขังได้อย่างรวดเร็ว
ทันเหตุการณ ์
- สนับสนุนเครื่องมืออุปกรณ์แก่ 
อปท. ในการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนในพ้ืนที่ที่ประสบกับ
ปัญหาสภาวะวิกฤตน้ า 
- รับทราบปัญหา อุปสรรค เพ่ือ
หาแนวทางในการแก้ไขปัญหา
วิกฤตน้ า 

 

2 การบ ารุงรักษาระบบ
ตรวจวัดสถานภาพน้ า
อัตโนมัติทางไกล 
(Telemetering) ระบบส่ง
ข้อมูลสัญญาณภาพ 
(CCTV) 
 

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถ
น าข้อมูลจากการตรวจวัด ไปใช้
ในการติดตามสถานการณ์น้ า 
ก า ร เ ฝ้ า ร ะ วั ง เ ตื อ น ภั ย 
ประกอบการตั ดสิ น ใจ  แล ะ
ช่วยเหลือประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยงภัย 
 

- ควรมีการจัดสรรงบประมาณให้
เพียงพอและเหมาะสมกับการ
ด าเนินการ เพื่อปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น 
- การพัฒนาความรู้ความ สามารถ
ของเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบเป็น
ประจ าสม่ าเสมอ เกี่ยวกับระบบฯ 
และการบ ารุงรักษา 

3 ระบบเตือนภัยน้ าท่วมดิน
ถล่ม (Early Warning) 
และเครือข่ายสถานีอุตุ-
อุทกวิทยาแม่น้ าโขง 
(Mekhong-HYCOS) 
 

- ประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยงภัยได้รับ
การเตือนภัยทันต่อเหตุการณ์  
- ประชาชนในพ้ืนที่เป้าหมาย
ได้รับข้อมูลอุทกวิทยาและอุตุ
นิยิมวิทยาที่ถูกต้อง ส าหรับการ
ติดตามสถานการณ์ 

- ควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
และหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ในพ้ืนที่ได้รับทราบอย่างสม่ าเสมอ 
เพ่ือการสร้างการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในพื้นท่ี 
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บทที่ ๓ 
     การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพขององค์กร 

 
 สืบเนื่องจากนโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา) ได้แถลงต่อสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ นโยบายด้านน้ าตามข้อ 6 การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ ( ๖.๘ การแก้ไข
ปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง) และข้อ 9 การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างความ
สมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน และจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะ
ภูมิอากาศและการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒน์ท่ีเกิดขึ้นตลอดเวลา  ดังนั้นการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ ของกรมทรัพยากรน้ า  จึงได้มีการทบทวนสภาพแวดล้อมและ
ศักยภาพท่ีมีอยู่ในปัจจุบันขององค์กรรวมถึงบทบาทและศักยภาพขององค์กรท่ีควรจะเป็น เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานมีความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และเพื่อให้
บทบาทของกรมทรัพยากรน้ ามีความน่าเชื่อถือชัดเจน  เป็นองค์กรที่มีการพัฒนาอยู่ตลอดเวลา   
จึงได้มีการจัดประชุมเพื่อวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรโดยการพิจารณาปัจจัยแวดล้อม
ภายใน(จุดแข็งและจุดอ่อน) ปัจจัยแวดล้อมภายนอก (โอกาสและอุปสรรค) เมื่อวันท่ี ๖ - ๘ 
กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๘  ณ โรงแรมสักภูเดือน รีสอร์ท เขาใหญ่   สรุปได้ดังนี้ 
 
    ๑. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 

 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมองคก์ร 
1 ( จุดแข็ง (Strengths) 

1 . เ ป็ นห น่ ว ย ง า น ท่ี ป ร ะ ช าช นมี ส่ ว น ร่ ว ม           
ในกระบวนการ ด้านแผนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า  

2  . เป็นหน่วยงานหลักในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า  

3  . มีความร่วมมือและเครือข่ายอันดีกับภาค
ประชาชน หน่วยงานภายนอกและหน่วยงาน
วิชาการ เช่น MOU กับวิศวกรรมสถานฯ  

4 . การก าหนดอ านาจหน้าท่ีมีกฎหมายรองรับ 
 
 

2 ( จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. แผนที่มาจากลุ่มน้ าไม่ถูกน ามาใช้อย่างจริงจัง  
2. ไม่มีการติดตามประเมินผลอย่างแท้จริง  
3. ขาดการบูรณาการและเชื่อมโยงภารกิจระหว่าง

หน่วยงานภายใน ทน . 
4. ลุ่มน้ าขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ความช านาญ

เฉพาะด้านท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการด าเนินงานใน
พื้นท่ี  

5. ทน. ยังขาดฐานข้อมูลท่ีจ าเป็นครบถ้วน ท้ังการ
เก็บข้อมูลและการเข้าถึงข้อมูล  
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 จุดแข็ง (Strengths) (ต่อ) 
5. มีแผนบูรณาการและข้อมูลในการบริหาร

จัดการลุ่มน้ า  
6. เป็นหน่วยรับผิดชอบน้ าข้ามพรมแดน  
7 . มีความร่วมมือระหว่างองค์กรต่างประเทศหรือ

ในภูมิภาค  
 

 จุดอ่อน (Weaknesses) (ต่อ) 
6. ขาดการสนับสนุนภารกิจหลัก เช่น ลุ่มน้ า

ระหว่างประเทศ  
7  .บุคลากรขาด การพัฒนาและพร้อมรับการ   
    แข่งขัน  
8 . มีการซ้อนทับของภารกิจระหว่างหน่วยงาน

ภายใน ทน.  
9  . บุคลากรมีหน้าท่ีรับผิดชอบไม่ตรงกับความ
เชี่ยวชาญ  

10 .ขาดการถ่ายทอดการท างานระหว่างคนรุ่นเก่า
และคนรุ่นใหม่ท าให้องค์ความรู้ขาดความ
ต่อเนื่อง 

11. หลายหน่วยงานขาดการด าเนินงานด้าน
วิชาการและการใช้เทคโนโลยี 

3 ( โอกาส (Opportunities) 
1. มีกฎหมายน้ า  

2 2  . รัฐมีนโยบายสนับสนุนการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และ
พัฒนาแหล่งน้ า  

3. ได้รับการสนับสนุนจากเครือข่ายภาคประชาชน  
4. ภาคเอกชนให้ความส าคัญกับทรัพยากรน้ า  

   5. มีการตื่นตัวในการรับมือการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศของโลก (Climate Change)  

   6. การเข้าสู่ AEC  
 

4 ( อุปสรรค (Threats) 
1. นักการเมืองแทรกแซงภารกิจ  
2 . ไม่ได้รับความเชื่อถือจากหน่วยงานราชการใน

ท้องถิ่น  
3. ภารกิจทับซ้อนกับหน่วยงานภายนอก  
4. ขาดความต่อเนื่องในการบริหารจัดการน้ า  
5. นโยบายภาครัฐท่ีจ ากัดการเพิ่มอัตราก าลัง  
6   การสนับสนุนของผู้บริหารในการด าเนินการใน   

พื้นท่ี  
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๒.การวิเคราะห์ศักยภาพองค์กร 
           
 การวิเคราะห์ศักยภาพองค์กร จากการทบทวนบทบาทภารกิจ/กลยุทธ์กรมทรัพยากรน้ าได้
พิจารณาถึง  ๑) ทิศทางของกรมทรัพยากรน้ าท่ีต้องด าเนินการในปี   พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ ท่ี
สอดคล้องกับภารกิจกรม และไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่น  ๒) ปัจจัยแห่งความส าเร็จท่ีควร
ค านึงถึงเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย  มีดังนี้ 
 

๑) ทิศทางของกรมทรัพยากรน ้าที่ต้องด้าเนินการในปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) 
  จากการทบทวนบทบาทภารกิจดังกล่าว เห็นว่า กรมทรัพยากรน้ าต้องก าหนด
จุดยืนของตัวเองให้เป็นหน่วยงานเกี่ยวกับการเสนอแนะในการจัดท านโยบาย แผน และมาตรการท่ี
เกี่ยวข้องกับทรัพยากรน้ า บริหารจัดการ พัฒนา อนุ รักษ์ ฟื้นฟู รวมท้ังควบคุม ดูแลก ากับ 
ประสาน ติดตาม ประเมินผล และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับทรัพยากรน้ า พัฒนาวิชาการ ก าหนด
มาตรฐาน และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านทรัพยากรน้ า ท้ังระดับภาพรวมและระดับลุ่มน้ าได้ อย่าง
แท้จริง ครอบคลุมในทุกภารกิจของกรมฯ  และต้องท างานในเชิงรุกเพื่ อให้ได้รับการยอมรับ
จากทุกภาคส่วน  รวมท้ังก าหนดทิศทางในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นท่ีชุ่มน้ าท่ี
ชัดเจน ไม่ซ้ าซ้อนกับ  พรบ.กระจายอ านาจ และให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล  แผนยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศ 

๒) ปัจจัยแหง่ความส้าเร็จที่ควรค้านึงถึงเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของกรมฯ 
      จากการประชุมทบทวนบทบาทภารกิจดังกล่าว พบว่า  

 ยุทธศาสตรก์รมฯ ต้องมีความชัดเจนเพื่อให้พันธกิจบรรลุผลท้ังหมด 
 สร้างการยอมรับขององค์กรในระดับภูมิภาคและระดับท้องถิ่น/ลุ่มน้ า โดยต้อง

พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรในพื้นท่ี รวมท้ังการจัดท าระบบฐานข้อมูล
และการสนับสนุนการตัดสินใจในระดับลุ่มน้ า Decision Support System : 
DSS  

 สร้างความเข้มแข็งและการเป็นเอกภาพขององค์กร  
 ผู้บริหารต้องสร้างความตระหนัก เป็นผู้น าและสร้างความภาคภูมิใจให้บุคลากร

เข้าใจถึงบทบาทขององค์กรท่ีจะเป็นองค์กรผู้น า และเป็น Think Tank ด้าน
การจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศ  

 สร้างความเข้มแข็งของการจัดการองค์ความรู้และกระบวนการ PDCA     
 ส่งเสริมองค์กรใหป้ฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
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บทที่ ๔ 
     แผนยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้า 

   

 จากการทบทวนบทบาท/ภารกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมรวมถึงศักยภาพขององค์กร 
ดังกล่าวข้างต้นได้น าผลมาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน้ า (พ.ศ.๒๕๕9 –
๒๕๖4)  โดยได้ก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ภารกิจ และยุทธศาสตร์/กลยุทธ รายละเอียดดังนี ้
 

 วิสัยทัศน ์: 
 

“บริหารจัดการทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการเป็นระบบลุ่มน ้า โดยการมีส่วนร่วม 

จากทุกภาคส่วน ตามหลกัธรรมาภิบาล เพ่ือความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน” 
 
 

 พันธกิจ : 

 

1. จัดท านโยบาย และแผน ส่งเสริมความร่วมมือ การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า
แบบบูรณาการอย่างเป็นระบบ ระดับประเทศและระหว่างประเทศ    

2. ส่งเสริม สนับสนุน และเพิ่มศักยภาพกระบวนการขับเคลื่อนองค์กร และ
เครือข่ายลุ่มน้ า     

3. อนุรักษ์ ฟื้นฟู  พัฒนา เพิ่มประสิทธิภาพ และรักษาสมดุลระบบนิเวศของ แหล่ง
น้ าและพื้นท่ีชุ่มน้ า        

4. พัฒนาองค์ความรู้ ระบบข้อมูล ก าหนดมาตรฐานด้านบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
และระบบเตือนภัยแบบบูรณาการ เพื่อให้เกิดการน าไปใช้ของทุกภาคส่วน 
ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาระบบน้ าอุปโภคบริโภค      
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 ภารกิจ : 
                    

ภารกิจตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมทรัพยากรน้ า กระทรวงทรัพยากร  
  ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. ๒๕๔๕  มีดังนี้ 
                   ให้กรมทรัพยากรน้ ามีภารกิจเกี่ยวกับการเสนอแนะในการจัดท านโยบายและแผน     
  และมาตรการท่ีเกี่ยวข้องกับทรัพยากรน้ า บริหารจัดการ พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู รวมท้ังควบคุม   
  ดูแล ก ากับ ประสาน ติดตาม ประเมินผล และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับทรัพยากรน้ า พัฒนาวิชาการ  
  ก าหนดมาตราฐาน และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านทรัพยากรน้ า ท้ังระดับภาพรวมและระดับลุ่มน้ า  
  เพื่อการจัดการทรัพยากรน้ าท่ีเป็นเอกภาพและยั่งยืน 
 

 

 ค่านิยมหลัก : 
 

      เพื่อให้บุคลากรมีแนวคิดในการท างานเป็นไปในทิศทางเดียวกันและสนับสนุนการ  
    ด าเนินงานให้ประสบผลส าเร็จบรรลุตามภารกิจ พันธกิจและยุทธศาสตร์  มคี่านิยมหลัก ดังนี้ 
 

        “ รู้รักษ์ทรัพยากรน ้า   รู้สามัคคี   ร่วมบริหารจัดการตามหลักธรรมาธิบาล ” 
 

 รู้รักษ์ทรัพยากรน ้า หมายถึง มีความรู้ความเข้าใจในทรัพยากรน้ า รู้รักษา อนุรักษ์  
   ป้องกัน ฟื้นฟ ู เยียวยา และพัฒนา  
 

 รู้สามัคค ี    หมายถึง   ร่วมกันท างานด้วยความจริงใจ อย่างพร้อมเพรียง  ไม่แบ่ง 
   พรรคแบ่งพวกท างานเพื่อผลประโยชน์ของส่วนรวม ไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน 
 

 ร่วมบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  หมายถึง  ร่วมกันบริการจัดการ 
  ทรัพยากรน้ า โดยใช้หลักประสิทฺธิผล ประสิทธิภาพ  การตอบสนอง  ความรับผิดชอบ  ความ 
  โปร่งใส การมีส่วนร่วม การกระจายอ านาจ หลักนิติธรรม ความเสมอภาค และหลักการมุ้งเน้น  
  ฉันทามติ  เพื่อให้บรรลุตามพันธกิจ/ภารกิจของกรมฯ และความพึงพอใจของประชาชน      
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 ยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้า : 
 

1. พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการ โดยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 

2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ า และพื้นท่ีชุ่มน้ า เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการกักเก็บและการระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 

3. พัฒนา ติดตั้ง และเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง เตือนภัยจากพิบัติภัยทางธรรมชาติ  
และรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ   

  

โดยมีรายละเอียดเป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด / กลยุทธ์ ดังนี้ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการ                 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน      
                    

เป้าประสงค์  : กลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าได้รับการพัฒนาแบบบูรณาการทุกระดับโดย  
                    การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

เป้าหมาย/ตัวชี วัด :  
 ๑. จ านวนกลไกและเครื่องมือเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า (เรื่อง)  
 ๒. จ านวนบุคลากร ประชาชน องค์กรลุ่มน้ า  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  และเครือข่ายได้รับการพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  
 3.  ประชาชนกลุ่มเป้าหมายท่ีมีส่วนร่วมใจกิจกรรม มีความพึงพอใจ (ไม่น้อย 

กว่าร้อยละ 80) 
 ๔.  จ านวนกิจกรรมความร่วมมือระหว่างประเทศ (เรื่อง) 
 

กลยุทธ์    :    ๑. จัดท าแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างเป็นระบบ และพัฒนากลไก  
                          การบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ รวมท้ังแผนการอนุรักษ์ฟื้นฟูพัฒนา 
                          แหล่งน้ าและพื้นท่ีชุ่มน้ า เพื่อการบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง   
  รวมท้ังรักษาระบบนิเวศน์ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
                     ๒. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนองค์กร 
                        ลุ่มน้ าเครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการ 
                          บริหารจัดการทรัพยากรน้ าการจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ า 
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                      ๓. พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบียบ การจัดสรรน้ าระบบข้อมูล 
                           สารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้านทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการ 
  บริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
                      ๔. ประสานความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
                           ท้ังในระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
 

กิจกรรมหลกั  :  ๑. จัดท าแผนและข้อเสนอแนะ นโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และ 
                           ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  
 ๒. พัฒนาเครื่องมือและกลไก บริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
                      ๓. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรทุกระดับ(ท้ังในประเทศ/

ต่างประเทศ/ลุ่มน้ า) ในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
 ๔.  สนับสนุนระบบงานโครงสร้างพื้นฐานด้านน้ าอุปโภคบริโภค 
                      ๕.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านน้ า 
 
  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ :   อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน ้าและพื นที่ชุ่มน ้า เพ่ือจัดหาน ้าต้นทุนและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการกักเก็บและการระบายน ้า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 

เป้าประสงค์  :   ๑. แหล่งน้ าได้รับการอนุรักษ์ พัฒนา ฟื้นฟู และเพิ่มประสิทธิภาพ ในการกักเก็บ   
   และการระบาย รวมท้ังการฟื้นคืนความสมบูรณ์ และรักษาระบบนิเวศน์  
  ๒. ระบบบริหารจัดการน้ าที่สอดคล้องกับความจ าเป็นในการด ารงชีวิต การผลิต  
                          และรักษาระบบนิเวศ รวมท้ังแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง  
 

 เป้าหมาย/ตัวชี วัด  :  
  ๑. จ านวนแหล่งน้ าท่ีได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ  
        เพื่อแกไ้ขปัญหาภัยแล้งและอุทกภัย (แห่ง)  
  ๒. จ านวนพื้นท่ีท่ีประสบปัญหาภัยแล้ง/อุทกภัยได้รับการแก้ไข (ไร)่ 
  ๓. แหล่งน้ าท่ีได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ  
   สามารถน าไปใช้ประโยชนไ์ม่น้อยกว่า (ร้อยละ ๘๐)     
      

 กลยุทธ ์ :  อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพแหล่งน้ า 
บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง ฟื้นคืนความอุดมสมบูรณ์ และรักษาระบบนิเวศน์ 

 



แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ กรมทรัพยากรน ้า พ.ศ.๒๕๕9-๒๕64   26 

 

 กิจกรรมหลัก  :  ๑. อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ า / พื้นท่ีชุ่มน้ า 
                      ๒.  จัดหาน้ าต้นทุน พัฒนาแหล่งน้ า 

  ๓.  ปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และพื้นท่ีชุ่มน้ า 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ :   พัฒนา ติดตั ง และเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเฝ้าระวัง เตือนภัยจากพิบัติภัย         
ทางธรรมชาติ และรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 

เป้าประสงค์   :   ๑.   เฝ้าระวังและเตือนภัยจากวิกฤติน้ าเพื่อลดความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 ๒.  เตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่ส่งผลกระทบ 
                        ต่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
 

เป้าหมาย/ตัวชี วัด :           
 ๑.  จ านวนหมู่บ้าน/เส้นทางน้ าหลัก/เส้นทางน้ าสาขาในพื้นท่ีเสี่ยงภัยน้ าท่วม 
  ได้รับการติดตั้งระบบฐานข้อมูลเตือนภัยด้านน้ า (แห่ง) 
                    ๒.  จ านวนหมู่บ้านในพื้นท่ีราบเชิงเขาได้รับการพัฒนา ติดตั้งและเพิ่ม 
                            ประสิทธิภาพระบบเตือนภัยด้านน้ า (แห่ง) 
 3.   ประชาชนท่ีได้รับบริการเกี่ยวกับข้อมูลเตือนภัยด้านน้ ามีความพึงพอใจไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

กลยุทธ์   :         พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวังป้องกันและเตือนภัยจากพิบัติภัย
ด้านน้ าและรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 

 

 

กิจกรรมหลกั   : ๑.  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการพยากรณ์และเตือนภัยด้านน้ าใน 
   เส้นทางน้ าหลักและเส้นทางน้ าสาขา 
  ๒. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและเตือนภัยในพื้นท่ีเสี่ยงภัยน้ าหลาก-  
   ดินถล่ม ในพื้นท่ีราบเชิงเขา
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 รูปที่ ๑ ผังความเชื่อมโยง แผนการบริหารราชการ ของกรมทรพัยากรน ้า พ.ศ. ๒๕๕9 - ๒๕๖4  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 6 การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
        ๖.๘ การแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
ข้อ 9 การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสร้างความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
        9.4 บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จัดให้มีแผนบริหารจัดการ

ทรัพยากรน้ าของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
นโยบายของคณะรัฐมนตรี 

รัฐบาล  
พล.อ. ประยุทธ์ จันทร์โอชา 

 

 1. นโยบายเร่งด่วน 
 นโยบาย ข้อ 8  ปฏิบัติตามแผนการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ ากินน้ าใช้ทุกครัวเรือนตามยุทธศาสตร์พัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้

เสร็จทันตามก าหนดเวลา  
 ๒. นโยบายตามกลุ่มภารกิจด้านทรัพยากรน ้าในแผ่นดิน 
  วางแผนปฏิบัติงานและด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้ง และ

คุณภาพน้ า รวมทั้งพัฒนาและบริหารจัดการน้ าอุปโภคบริโภค น้ าเพื่อการเกษตร น้ าเพื่อรักษาระบบนิเวศ และน้ าเพื่ออุตสาหกรรม 
  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในสังกัดทส. ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการน้ า    ท้ังระบบให้มีความสอดคล้องกัน 
  เร่งวางแผนและด าเนินการตามหลักการ conjunctive water use ให้ทราบถึง water balance account เพื่อน าไปสู่การจัดสรรทรัพยากรน้ า

ของประเทศ แก้ปัญหาภัยแล้งซ้ าซาก  
 
                                                                                                         

นโยบายรัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11  
(พ.ศ. 2555 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ 
การบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 

ของประเทศ 
(พ.ศ. 2558 – 2569) 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการน้ าอุปโภคบริโภค     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความมั่นคงของน้ าภาคการผลิต (เกษตร/อุตสาหกรรม)   
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการน้ าท่วมและอุทกภัย     ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการคุณภาพน้ า 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสภาพป่าต้นน้ าที่เสื่อมโทรมและป้องกันการพังทลายของดิน   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการ 
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วิสัยทัศน์กรมทรัพยากรน ้า บริหารจัดการทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการเป็นระบบลุ่มน ้า โดยการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน 

 

พันธกิจกรมทรัพยากรน ้า 
1. จัดท านโยบาย และแผน ส่งเสริมความร่วมมือ การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการอย่างเป็นระบบ ระดับประเทศและระหว่างประเทศ     
2. ส่งเสริม สนับสนุน และเพ่ิมศักยภาพกระบวนการขับเคลื่อนองค์กร และเครือข่ายลุ่มน้ า      
3. อนุรักษ์ฟื้นฟู  พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพและรักษาสมดุลระบบนิเวศของแหล่งน้ าและพื้นที่ชุ่มน้ า        
4. พัฒนาองค์ความรู้ ระบบข้อมูล ก าหนดมาตราฐานด้านบริหารจัดการทรัพยากรน้ า และระบบเตือนภัยแบบบูรณาการเพ่ือให้เกิดการน าไปใช้ของทุกภาคส่วนตลอดจนสนับสนุน

การพัฒนาระบบน้ าอุปโภคบริโภค        

    

 

 

 

กลยุทธ์กรมทรัพยากรน ้า 
5. อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นท่ีชุ่มน้ า เพื่อ  
    เพิ่มประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอุทกภัยและ 
    ภัยแล้ง ฟื้นคืนความอุดมสมบูรณ์ และรักษาระบบ 
    นิเวศน์ 

6. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง 
    ป้องกันและเตือนภัยจากภิบัติภัยด้านน้ า  
    และรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ 
    ภูมิอากาศ 

1. จัดท าแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างเป็นระบบและพัฒนา
กลไกการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการรวมทั้งแผนการอนุรักษ์ฟื้นฟู
พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นที่ชุ่มน้ า  เพื่อการบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง  
รวมทั้งรักษาระบบนิเวศน์ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
2. ส่งเสริมควมรู้ความเข้าใจ และกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
องค์กรลุ่มน้ าเครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  การจัดสรรน้ า และการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้น้ า 
3. พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบียบ การจัดสรรน้ าระบบข้อมูล
สารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้านทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
4. ประสานความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการบริหารจัดการทรัพยากร
น้ าทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคี 

1. พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจดัการทรัพยากร
น้ าแบบบูรณาการ โดยการมีส่วนรว่มของทุกภาคส่วน ยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้า 

2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพืน้ที่ชุ่มน้ า เพื่อจัดหาน้ า
ต้นทุนและเพิ่มประสิทธภิาพการกกัเก็บและการระบายน้ า
รวมถึงการรักษาความสมดุลของระบบนเิวศ 

3. พัฒนา ติดต้ังและเพิ่มประสิทธิภาพระบบเฝ้า
ระวัง เตือนภัยจากพิบัติภยัทางธรรมชาติและ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ยุทธศาสตร์ ทส.  
พ.ศ. 2559 - 2564 

ยุทธศาสตร์ 2 บริหารจัดการน้ าผิวดินและน้ าใต้ดินอย่างบูรณาการ
และมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ 4 การป้องกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพ่ือ
รับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายการให้บริการ 
กรมทรัพยากรน ้า 

2. อนุรักษ์ พัฒนา ปรับปรุงและฟื้นฟูแหล่งน้ า/พื้นท่ีชุ่ม
น้ า เพื่อเป็นแหล่งน้ าต้นทุน และเพิ่มประสิทธิภาพการ
กักเก็บการระบายน้ า เพื่อแก้ไขปัญหาภัยแล้ง/อุทกภัย 

 

3. เฝ้าระวังและเตือนภัยน้ าท่วมดินถล่ม 
1. เกิดกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการ 

ทุกระดับโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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กิจกรรม / โครงการ 
กรมทรัพยากรน ้า 

กิจกรรมหลักที่ 1 :   อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ า  และ
พื้นที่ชุ่มน้ า  
กิจกรรมหลักที่ 2 :  จัดหาน้ าต้นทุน พัฒนาแหล่ง
น้ า 
กิจกรรมหลักที่ 3: ปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพการ
ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า 
 

กิจกรรมหลักที่ 1 : จัดท าแผนและข้อเสนอแนะนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มาตรการ และติดตามประเมินผล 
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  

กิจกรรมหลักที่ 2 : พัฒนาเครื่องมือและกลไกการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า  

กิจกรรมหลักที่ 3 : พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
องค์กรทุกระดับในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

กิจกรรมหลักที่ 4 : สนับสนุนงานโครงสร้างพื้นฐานด้านน้ า
อุปโภคบริโภค 

กิจกรรมหลักที่ ๕: เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนา
สมรรถนะบุคลากรด้านน้ า  

 

กิจกรรมหลักที่ 1 :   เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการพยากรณ์และเตือนภัยด้านน้ า  
ในเส้นทางน้ าหลัก และเส้นทางน้ าสาขา 
กิจกรรมหลักที่ 2 :   เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการและเตือนภัยในพื้นที่เสี่ยงภัยน้ า
หลาก-ดินถล่ม ในพ้ืนท่ีราบเชิงเขา 

 

ผลผลิตกรมทรัพยากรน ้า  
 

การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นท่ีชุ่มน้ า 
และบริหารจัดการน้ า 

การเพิ่มศักยภาพระบบพยากรณ์ 

และการเตือนภัยด้านน้ า 

 

การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

 

เป้าหมาย  /  ตัวชี วัด  
1. จ านวนกลไกและเครื่องมือเพื่อการบริหารจัดการ

ทรัพยากรน้ า   
2. จ านวนบุคลากร ประชาชน องค์กรลุ่มน้ า ผู้แทนองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น และเครือข่ายได้ รับการพัฒนาด้าน
การบริการจัดการทรัพยากรน้ า  

3. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่มีส่วนร่วมในกิจกรรม  มีความ
พึงพอใจ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80) 

4. จ านวนกิจกรรมความร่วมมือระหว่างประเทศ 
 

1. จ านวนแหล่งน้ าที่ ได้ รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
พัฒนา ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อ
แก้ไขปัญหาภัยแล้งและอุทกภัย (แห่ง) 

2. จ านวนพื้นที่ทีประสบปัญหาภัยแล้ง/อุทกภัย
ได้รับการแก้ไข (ไร่)  

3. แหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่มน้ าที่ได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
พัฒนา ปรับปรุง และเพิม่ประสิทธิภาพ 
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า(ร้อยละ 
80) 

 

1. จ านวนหมู่บ้าน/เส้นทางน้ าหลัก/เส้นทางน้ า
สาขาในพื้นทีเ่สี่ยงภัยน้ าท่วม ได้รับการติดตั้ง 
ระบบฐานข้อมูลเตือนภัยด้านน้ า (แห่ง) 

2. จ านวนหมู่บ้านในพื้นทีร่าบเชิงเขา ได้รับการ
พัฒนา ติดตั้งและเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
เตือนภัยด้านน้ า (แห่ง) 

3. ประชาชนที่ได้รับบริการเกี่ยวกับข้อมูลเตือน
ภัยด้านน้ ามีความพึงพอใจ (ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80) 
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        แผนท่ียุทธศาสตร ์
 

  เป็นภาพของทิศทาง จุดหมายปลายทางและวิธีการปฏิบัติการให้ไปถึงจุดหมาย
ปลายทาง ซึ่งเปรียบเสมือนเครื่องมือสื่อสารที่บอกทิศทางกรมฯ โดยเป็นการขับเคลื่อน
ประเด็นยุทธศาสตร์ กรมทรัพยากรน้ า  พ.ศ. ๒๕๕9 - ๒๕๖4  ท้ัง ๓ ประเด็น   ซึ่งแผน
ท่ียุทธศาสตร์  แบ่งออกเป็น  ๔ มิติ  ได้แก่ 

 
มิติที่ ๑ ประสิทธิผล   (ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลสมัฤทธิ์)  ประกอบด้วย 

1. กลไกลและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า แผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า
แผนการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นท่ีชุ่มน้ า รวมท้ังรักษาระบบนิเวศน์ ได้รับ
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

2. ระบบบริหารจัดการน้ าที่สอดคล้องกับความจ าเป็นในการด ารงชีวิต การผลิตและรักษา
ระบบนิเวศน์ รวมถึงแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง 

3. ลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินท่ีเกิดจากภัยพิบัติด้านน้ า โดยทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการเฝ้าระวังและเตือนภัยจากวิกฤติน้ า 
 

มิติที่ ๒ คุณภาพการบริการให้บริการ  (ความพึงพอใจของประชาชน) ในการส่งผลให้บรรลุ
ประสิทธิผลในมิติที่ ๑  ประกอบด้วย 

1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรลุ่มน้ า และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนมีความรู้ 
ความเข้าใจ ความพึงพอใจจากการใช้ประโยชน์ กลไก เครื่องมือ และการมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

2. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าได้รับความร่วมมือระหว่างประเทศ ท้ังในระดับทวิภาคี
และพหุภาคี 

3. ปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง การฟื้นคืนความอุดมสมบูรณ์และการรักษาระบบนิเวศน์ได้รับ
การฟื้นฟูและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

4. ประชาชนสามารถปรับตัวรับมือกับภัยพิบัติด้านน้ าและได้รับการเตือนภัยอย่างทันเวลา 
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มิติที่ ๓ ประสิทธภิาพของการปฏิบัติ  (เป็นกระบวนการเพิ่มประสิทธิภาพภายใน)ประกอบด้วย 
1. กลไกการบริหารจัดการน้ าที่ได้รับการพัฒนาแบบบูรณาการทุกระดับโดยการมีส่วนร่วม

จากทุกภาคส่วน 
2. แหล่งน้ าได้รับการอนุรักษ์ พัฒนา ฟื้นฟู และเพิ่มประสิทธิภาพในการกักเก็บและการ

ระบายรวมท้ังการฟื้นฟูรักษาระบบนิเวศ 
๓. มาตรการเฝ้าระวัง/ป้องกันและเตือนภัยจากพิบัติธรรมชาติ ได้รับการพัฒนาและเพิ่ม

ประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศอย่างสม่ าเสมอ 
 

มิติที่ ๔  การพัฒนาองค์กร ( ปัจจัยภายใน ได้แก่ คน / IT /องค์ความรู้) ประกอบด้วย 
1. กลไก เครื่องมือ กฎ ระเบียบ บุคลากร ระบบงาน และฐานข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า

ได้รับการพัฒนาและสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
2. เตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีส่งผลกระทบต่อการ

บริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
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รูปที่ 2 ผังความเชื่อมโยงของแผนที่ยุทธศาสตรก์รมทรัพยากรน ้า 

 

ระบบบริหารจัดการน้ าที่สอดคล้องกับความจ าเป็นในการด ารงชีวิต การ
ผลิตและรักษานิระบบนิเวศน์ รวมถึงแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุทกภัย
และภัยแล้ง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 

พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า
แบบบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 

อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน ้าและพื นที่ชุ่มน ้าเพื่อจัดหาน ้าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพ 

การกักเก็บและการระบายน ้ารวมถึงการรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 

พัฒนา ติดตั งและเพิ่มประสิทธิภาพระบบเฝ้าระวัง เตือนภัยจาก
พิบัติภัยทางธรรมชาติและรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 

วิสัยทัศน์ : บริหารจัดการทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการเป็นระบบลุ่มน ้า  โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ตามหลักธรรมาภิบาล  เพื่อความม่ันคง ม่ังคั่งและย่ังยืน  

กลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า แผนการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า แผนการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นที่
ชุ่มน้ า รวมทั้งรักษาระบบนิเวศน์ ได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

ลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจากภัยพิบัติด้านน้ า โดยทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและเตือนภัยจากวิกฤติน้ า 

กลไกการบริหารจัดการน้ าที่ได้รับการพัฒนาแบบบูรณาการทุกระดับ
โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรลุ่มน้ า และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ทุกภาคส่วน มีความรู้ ความเข้าใจ ความพึงพอใจจากการใช้ประโยชน์
กลไก เครื่องมือ และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าได้รับความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ ทั้งในระดับทวิ
ภาคีและพหุภาคี 

 

ปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง การฟื้นคืนความ
อุดมสมบูรณ์และการรักษาระบบนิเวศน์ได้รับ
การฟื้นฟูและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ประชาชนสามารถปรับตัวรับมือกับภัยพิบัติ
ด้านน้ าและได้รับการเตือนภัยอย่างทันเวลา 

 

แหล่งน้ าได้รับการอนุรักษ์ พัฒนา ฟื้นฟู และเพิ่มประสิทธิภาพในการกักเก็บ
และการระบายและการฟื้นฟูรักษาระบบนิเวศน์ 

มาตรการเฝ้าระวัง/ป้องกันและเตือนภัยจากภัยพิบัติธรรมชาติ ได้รับ
การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของ
สภาวะภูมิอากาศอย่างสม่ าเสมอ 

กลไก เครื่องมือ  กฎ ระเบียบ บุคลากร ระบบงาน และฐานข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ าได้รับการพัฒนาและ
สนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

เตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 

พัฒนา ติดตั ง และเพิ่มประสิทธิภาพระบบเฝ้าระวัง เตือนภัยจาก
พิบัติภัยทางธรรมชาติและรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

มาตรการเฝ้าระวัง/ป้องกันและเตือนภัยจากภัยพิบัติธรรมชาติ ได้รับ
การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศอย่างสม่ าเสมอ 

ระบบบริหารจัดการน ้าท่ีสอดคล้องกบัความจ้าเป็นในการด้ารงชีวิต การ
ผลิตและรกัษาระบบนิเวศ รวมถงึแก้ไขและบรรเทาปัญหาอุทกภัยและ
ภัยแล้ง 

แหล่งน้ าได้รับการอนุรักษ ์พัฒนา ฟื้นฟ ูและเพิ่มประสิทธิภาพในการกักเก็บ 
และระบาย รวมทั้งการฟื้นฟูรักษาระบบนิเวศน์ 
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      การน้ายุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัต ิ

 เป็นสิ่งส าคัญมากในการบริหารเชิงยุทธศาสตร์ เมื่อองค์กรได้ก าหนดทิศทางของ
องค์กร วิเคราะห์ปัจจัยด้านต่าง ๆ และจัดท ายุทธศาสตร์แล้ว  จะต้องน ายุทธศาสตร์ท่ีได้วางแผน
จัดท าและคัดเลือกไว้มาด าเนินการประยุกต์ปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้  ถ้าใน
การจัดท ายุทธศาสตร์ขาดขั้นตอนนี้แล้ว  สิ่งท่ีวิเคราะห์จัดท าไว้ก็จะไม่เกิดผลขึ้นจริง นอกจากนี้
ถึงแม้จะมีการวิเคราะห์หรือวางแผนยุทธศาสตร์ไว้ดีเพียงใด แต่ถ้าการปฏิบัติตามยุทธศาสตร์ของ
องค์กรไม่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ความพยายามในการวิเคราะห์ หรือวางแผนก็จะไม่ก่อให้เกิด
ประโยชน์ใด ๆ ต่อองค์กร  ดังนั้นการน ายุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติ องค์กรจะต้องถ่ายทอดแผน
ยุทธศาสตร์ระดับกรมลงสู่ระดับส านัก/ศูนย์  เพื่อให้ระดับส านัก/ศูนย์ ได้รับทราบถึง เป้าประสงค์
และตัวชี้วัดในระดับกรม และด าเนินการตามบทบาทหน้าท่ีและภารกิจของส านัก/ศูนย์ท่ีสนับสนุน
ต่อเป้าประสงค์และตัวชี้วัดในระดับกรม  รวมท้ังส านัก/ศูนย์ถ่ายทอดถึงระดับบุคคล เพื่อให้ระดับ
บุคคลท่ีมีบทบาท หน้าท่ีของบุคคลท่ีสนับสนุนต่อเป้าประสงค์และตัวชี้วัดของผู้บังคับบัญชา/
ตัวชี้วัดในระดับบุคคล 

 

       ปัจจัยแห่งความส้าเร็จ 

 การด าเนินการตามยุทธศาสตร์เพื่อให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลจ าเป็นต้องค านึงถึงปัจจัยต่างๆ ดังนี้ 
 ๑. การน านโยบาย แผน มาตราการและกฎหมายรวมท้ังแนวทางในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ า มาท าการวิเคราะห์ วิจัยเชิงวิชาการอย่างถูกต้องและตอบสนอง
ต่อปัญหา ความต้องการของประชาชน 
 ๒. ส่งเสริมองค์กรเครือข่ายในทุกระดับ ได้แก่  ภาคการเมือง ภาครัฐ 
(ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาคส่วนท้องถิ่น)ภาคชุมชน ภาคเอกชน องค์กรลุ่มน้ าและองค์กรพัฒนา
เอกชน ในฐานะพันธมิตรให้มีส่วนร่วมในการผลักดันให้นโยบายและแผนไปสู่การปฏิบัติอย่าง
เหมาะสมตามภารกิจ 
 ๓. พัฒนาฐานข้อมูลและมีการบูรณาการข้อมูลภายในองค์กรท่ีตอบสนองต่อ
การน าไปจัดท านโยบายและแผน มาตราการ ให้การท างานมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
 ๔. พัฒนาบุคลากร และสภาพแวดล้อมภายในองค์กร ให้เจ้าหน้าท่ีมีความ
พร้อมในการปฏิบัติ งาน รวมท้ังขวัญก าลัง ใจในการท างานให้กับบุคลากรท่ีมีคุณภาพ
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๑ 

 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน ้าของประเทศ (ที่ ๖) การบริหารจัดการ  
เป้าประสงค ์: มีระบบข้อมูลใช้ในการสนับสนุนการตัดสินใจในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าในระดับชาตแิละระดับลุ่มน้ า การวางแผน
การบริหารจัดการน้ าในภาวะปกตแิละภาวะวิกฤต 
กลยุทธ ์: ๔. การจัดท าแผนยุทธศาสตร์/แผนแม่บท/แผนปฎิบัติการ การ
บริหารจัดการน้ าในภาวะปกติและภาวะวิกฤต ทั้งในระดับประเทศและ
ระดับลุ่มน้ า 
            7. การติดตามและประเมินผล 
ยุทธศาสตร์ ทส.: บริหารจัดการน ้าผิวดินและน ้าใต้ดินอย่างบุรณาการ
และมีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ที่ 8 : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนา จัดท าและขับเคลื่อนนโยบาย แผน และมาตรการ
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วน
ร่วมจากทกุภาคส่วน 

       

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ 1 พัฒนากลไกและเครือ่งมือการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า
แบบบูรณาการ โดยการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วน 
ผลผลติ ๑ : การเพิม่ศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการใหบ้รกิาร :  กลไกในการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ าไดร้ับการ
พัฒนาแบบบูรณาการทกุระดับโดยการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วน 
กลยทุธ ์๑ : จัดท าแผนการบริหารจดัการทรัพยากรน้ าอย่างเปน็ระบบและ
พัฒนากลไกการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ รวมทั้งแผนการอนรุักษ์ฟืน้ฟู
พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นที่ชุ่มน้ า เพือ่บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งรวมทั้ง
รักษาระบบนิเวศน์ โดยกระบวนการมีส่วนรว่มจากทกุภาคส่วน 

กิจกรรมหลกัที ่๑  
จัดท าแผนและ
ข้อเสนอแนะ
นโยบาย 
ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์ มาตรการ 
และติดตาม
ประเมนิผล การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- จัดท าแผนแม่บท 
และแผนปฏิบัติการ
วิกฤตนิ้ า รายจังหวัด 

- จังหวัดมแีผนแม่บท 
การบริหารจัดการน้ าใน
พื้นที่วกิฤต 

- โครงการศกึษา วเิคราะห์ ความเหมาะสมเบ้ืองตน้
แผนบริหารจัดการและพฒันาทรัพยากรน้ าแบบบูรณา
การระดับจังหวัด ในพื้นที่วิกฤต 

๔๐.0000 ๑๑๒.0000 สนผ. 

- ปีละจ านวน  ๑ 
เร่ือง 

- จ านวนพื้นที่เป้าหมาย
แล้วเสร็จและประชาชนได้
ใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

- โครงการศกึษา ประเมนิผลสัมฤทธิก์ารบรหิาร
จัดการน้ าของกรมทรัพยากรน้ าภายใต้แผน
ยุทธศาสตรก์ารบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของ
ประเทศ ปี..... 

๕.๐๐๐๐ ๒๕.๐๐๐๐ สนผ. 

- ปีละจ านวน  ๑ 
เร่ือง 

- จ านวนพื้นที่เป้าหมาย
การขาดแคลนน้ าได้รับการ
แก้ไขปัญหาไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

- โครงการศกึษา ประเมนิผลโครงการจัดหาแหล่ง
น้ าผิวดนิของกรมทรัพยากรน้ า   ปี.... 

- ๑๕.๐๐๐๐ 
(ด าเนินการปี พ.ศ. 
๒๕๖๐, ๒๕๖๒, 

๒๕๖๔) 

สนผ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๑ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที ่1 พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ าแบบบรูณาการ โดยการมสี่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 
ผลผลิต ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : กลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าได้รับการพัฒนาแบบบูรณาการทุกระดับโดยการ
มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ ๑ : จัดท าแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่าง
เป็นระบบและพัฒนากลไกการบรหิารจัดการน้ าแบบบรูณา
การ รวมทั้งแผนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพัฒนาแหล่งน้ าและพื้นท่ีชุ่ม
น้ า เพื่อบรรเทาปญัหาอุทกภัยและภัยแล้งรวมทั้งรักษาระบบ
นิเวศน์ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

กิจกรรมหลักที่ ๑  
จัดท าแผนและ
ข้อเสนอแนะ
นโยบาย
ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ ์มาตรการ 
และติดตาม
ประเมินผล การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาลุ่มน้ าโขง 

- มีแผนปฏิบัติการตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ลุ่มน้ าโขง 

- แผนปฏิบัติการในระดับประเทศและระดับ
ภูมิภาค 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

สบข. 

- ประชุมคณะกรรม 
การร่วม ปีละ ๒ ครั้ง 
การประชุมคณะ
มนตรี ปีละ ๑ ครั้ง 
เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติ
งานรายปีของ MRC 

- มีแผนปฎิบัติการและ
ติดตามแผน การใช้
จ่ายงบประมาณMRC 

- การประชุมคณะกรรมการร่วมและการ
ประชุมคณะมนตรี 
หมายเหตุ :  
1.ประเทศไทยเป็นเจ้าภาพการประชุมคณะมนตร ี  
   ปี พ.ศ.2561 
2.ประเทศไทยเป็นเจ้าภาพการประชุมคณะ 
   กรรมการร่วม ปี พ.ศ.2560 และ พ.ศ.2564 

1.0000 7.0000 สบข. 

- น าตวัชี้วัดที่ได้ไปใช้
งาน 

- รายงานการติดตาม
และประเมินผลรายป ี

- การจัดท ากรอบตัวชีว้ัดกับประเทศสมาชิก
ของ MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

สบข. 

- หน่วยงานเกี่ยวข้อง 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ได้รับทราบข้อมูล
กระบวนการ และมี
การน าระเบียบปฏิบัติ
ของ MRC ไปใช้งาน
ภายใต้ความตกลงว่า
ด้วยความร่วมมือเพื่อ
การพัฒนาลุ่มน้ าโขง
อย่างยั่งยืนพ.ศ.
๒๕๓๘ 

- มีรายงานผลการ 
อนุวัติระเบียบปฏิบัติ
ของ MRC ในด้านการ
ใช้น้ า ๕ เร่ือง 

- การติดตามการอนวุัติ ระเบยีบปฏิบัตขิอง 
MRC ในด้านการใช้น้ า ๕ เร่ือง 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

สบข. 

- ความก้าวหน้าของ
การจัดท าแนวทาง
ปฏิบัติฯ 

- มีการทดลองใช้งาน
แนวทางปฏบิัติฯ ส่วน
ที่แล้วเสร็จ 

- การจัดท าแนวทางปฏบิัติในระดับประเทศ
และระดับภูมภิาค 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

สบข. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๑ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที ่1 พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ าแบบบรูณาการ โดยการมสี่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 
ผลผลิต ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : กลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าได้รับการพัฒนาแบบบูรณาการทุกระดับโดยการ
มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ ๑ : จัดท าแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่าง
เป็นระบบและพัฒนากลไกการบรหิารจัดการน้ าแบบบรูณา
การ รวมทั้งแผนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูพัฒนาแหล่งน้ าและพื้นท่ีชุ่ม
น้ า เพื่อบรรเทาปญัหาอุทกภัยและภัยแล้งรวมทั้งรักษาระบบ
นิเวศน์ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

กิจกรรมหลกัที่ 
๑  
จัดท าแผนและ
ข้อเสนอแนะ
นโยบาย
ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ 
มาตรการ และ
ติดตาม
ประเมินผล การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- ยุทธศาสตร์การ
ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของ MRC 

- มีแผนปฏิบัติการตาม
ยุทธศาสตร์การ
ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของ MRC 

- จัดท าแผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์การ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของ MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

งบประมาณ
ภายใต้งบจาก 

MRC 

สบข. 

- ภาคประชาชนมีส่วน
ร่วมในการติดตาม
และประเมินผล
กระทบท่ีเกิดจาก
ก่อสร้างไฟฟ้าพลังน้ า
ในแม่น้ าโขงสาย
ประธาน 

- มีมาตรการรองรับ
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

- การศึกษาผลกระทบและติดตาม
ตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมข้าม
พรมแดนจากโครงการไฟฟ้าพลังน้ าใน
แม่น้ าโขงสายประธาน 

10.๐๐๐๐ 5๐.๐๐๐๐ สบข. 

กิจกรรมหลักท่ี 
๒  
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- ประชาชนผู้ใช้
น้ าประปาในเขต
โครงการ ได้รับการ
คุ้มครองให้ได้รับน้ า
อุปโภคบริโภคที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน
ปริมาณเพียงพอ
ให้บริการตอ่เนื่องและ
มีราคาที่ยุตธิรรม 

- จ านวนโครงการใน
กิจการประปาสัมปทาน
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของกรมทรัพยากรน้ า
ได้รับการตรวจสอบ 
ควบคุม ก ากับ ให้เป็นไป
ตามเงื่อนไขในสญัญา
สัมปทาน 

1. โครงการตรวจก ากับประปาสัมปทาน 1.๐84๐ 5.42๐๐ สบจ. 
2. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบ
กิจการประปาสัมปทาน 

- 2.550๐ สบจ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๒ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสรมิความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรลุม่น้ า เครือข่าย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า การจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใช้น้ า 

กิจกรรมหลักที่ ๓  
พัฒนาและ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมขององค์กรทุก
ระดับในการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าทุก
ลุ่มน้ า 

- พื้นที่ 25 ลุ่มน้ า
หลัก 

- จ านวนบุคลากร 
ประชาชน องค์กรลุ่ม
น้ า องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและ
เครือข่ายได้รับการ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า ไม่น้อย
กว่า 20,000 คน 

1. การจัดนิทรรศการบริหารจัดการในระบบ
ลุ่มน้ า 

0.320๐ 2.400๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

2. การจัดท าสารคดีชุด "การบริหารจัดการน้ า 
ในระบบลุ่มน้ า" และเผยแพร่ผ่านสือ่ต่างๆ 

3.900๐ 26.191๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

3. การจัดท าหนังสือการ์ตูนการใช้น้ าอย่างรู้
คุณค่า 

0.700๐ 2.829๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

4. การจัดท าหนังสือองค์ความรู้การบรหิาร
จัดการลุ่มน้ า (เกร็ดความรู้ทรทรัพยากร
ธรรมชาติ และสาระน่ารู้เรื่องน้ า) 

0.750๐ 5.625๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

5. เผยแพร่ให้ความรูแ้ละเสริมสร้างจิตส านึก
เกี่ยวกบัทรัพยากรน้ า 

9.900๐ 74.250๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

- จ านวนบุคลากร 
ประชาชน องค์กรลุ่ม
น้ า องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและ
เครือข่าย 

1. สนับสนุนการบริหารประสานงาน ติดตาม
ผลการจัดการองค์กรลุ่มน้ า 

103.464๐ 694.824๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

2. การพัฒนาเครื่องมืองกลไกและการพฒันา
ศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

24.110๐ 155.531๐ 
 

สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

3. การเผยแพร่และส่งเสริมการมีส่วนรว่มของ
ประชาชน 

21.300๐ 143.042๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

4. การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน พ.ศ.2548 

18.000๐ 120.881๐ สสป./ 
สทภ.๑-๑๑ 

- มีกลไกในการ
บริหารจัดการน้ าทั้ง 
25 ลุ่มน้ า 

- แผนการด าเนินงานของส านักงาน
คณะกรรมการทรัพยากรน้ าแห่งชาติ/
คณะกรรมการลุ่มน้ า 

50.000๐ 400.000๐ กนช. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๒ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสรมิความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรลุม่น้ า เครือข่าย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า การจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใช้น้ า 

กิจกรรมหลักที่ ๓  
พัฒนาและ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมขององค์กรทุก
ระดับในการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าทุก
ลุ่มน้ า 

- ด าเนินการเผยแพร่  
ประชาสัมพันธภ์าร 
กิจต่างๆของกรม
ทรัพยากรน้ าตาม
ช่องทางของสื่อ อาท ิ
วิทย ุหนังสือพิมพ์ 
โทรทัศน์ เว็บไซท์ 
และ Social Media 
ต่างๆ อยา่งมี
ประสิทธิภาพ ดว้ย
ความรวดเร็วและ
ถูกต้อง 

- จ านวนผลงานที่
ด าเนินการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ตาม
ภารกิจของกรม
ทรัพยากรน้ า รวมทั้ง
ความคิดเห็นจากผู้
ได้รับข่าวสารจาก
บุคลากร เจ้าหนา้ที่
ภายในและภายนอก 

๑. จัดท าสารคดีวีดโีอเกี่ยวกับภารกิจต่างๆ ของ
กรมทรพัยากรน้ า เพือ่เผยแพรท่ั้งภายในและ
ภายนอกหน่วยงานให้บุคลากร เจ้าหน้าที่ นกัเรียน 
นักศกึษา ประชาชน ตลอดจนผูม้ีส่วนไดเ้สยีได้
รับทราบถงึความคืบหน้าในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า สร้างความรู ้ความเข้าใจที่ดีขึน้ 
ตลอดจนเป็นการสร้างภาพลกัษณท์ี่ดีต่อหนว่ยงาน 

25.๐๐๐๐ ๑25.๐๐๐๐ สบก. 
(กลุ่มงาน
ประชา 
สัมพันธ์) 

๒. จัดท าสารคดี สารคดีข่าว บทความ ข่าวเผยแพร่
ทางสื่อมวลชนต่างๆ ทั้งวทิยุ หนังสอืพิมพ์ โทรทัศน์ 
รวมทั้งสื่ออื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนหน่วยงาน
ต่างๆ ทั้งภาครฐัและเอกชน 
๓. จัดท าหนังสือ เอกสาร วารสาร จดหมายข่าว 
แผ่นพับ และสิ่งพิมพอ์ื่นๆ เพือ่การเผยแพร่ – 
ประชาสัมพนัธ์ แก่หน่วยงานสถาบัน หอสมดุและ
โรงเรียนต่างๆ ตลอดจนหน่วยงานท้องถิ่นทัว่
ประเทศ เพือ่สร้างความรู ้ความเข้าใจในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ าตามแผนยุทธศาสตร์บรหิาร
จัดการน้ า 
๔. จัดนทิรรศการทั้งในและนอกหน่วยงานตาม
ภารกจิต่างๆ ของกรมทรัพยากรน้ าในการบริหาร
จัดการน้ า ตลอดจนวาระส าคญัเนื่องในวันส าคัญ
ต่างๆ ตลอดจนเทศกาลตามประเพณีของไทยให้
สาธารณชนได้รับรูอ้ย่างกว้างขวาง ซ่ึงจะช่วยในการ
ประชาสัมพนัธ์ผลการด าเนนิงานของหน่วยงานให้
กว้างขวางย่ิงขึ้น 
๕. จัดท าโปสเตอร์ภารกจิต่างๆของกรมทรพัยากร
น้ าเพื่อการเผยแพร่ทั้งในและนอกหนว่ยงาน 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๒ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน ้าของประเทศ (ท่ี ๖) การบริหารจัดการ  
เป้าประสงค์ : มีองค์กร กฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าทีก าหนดนโยบาย
และขับเคลื่อนแผนที่เป็นเอกภาพ 
กลยุทธ์ : 3. การสนับสนุนองค์กรชุมชน องค์กรลุ่มน้ า และเครือข่ายระหว่างลุ่มน้ าทั้ง
ในและระหว่างประเทศ                            
            8. การประชาสัมพันธ์และการมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์ ทส.: บริหารจัดการน ้าผิวดินและน ้าใต้ดินอย่างบุรณาการและมี
ประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ท่ี 2 : พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรและระบบการบริหารงานบุคคล 
กลยุทธ์ท่ี 1 : พัฒนาศักยภาพ และขีดความสามารถของบุคลากรทุกด้าน 

       

ยุทธศาสตรท์ี ่๑ พัฒนากลไกและเคร่ืองมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   
ผลผลิตที ่๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการใหบ้ริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วน 
กลยุทธท์ี่ ๒ ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรลุ่มน้ า เครือข่าย องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า การจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใช้น้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๔ 
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารและ
พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้านน้ า 
 

- เกิดการบูรณาการ
ความร่วมมือระหว่าง
ส านักวิจัย พัฒนาและ
อุทกวิทยาและสทภ.1-
11 ในการสนับสนนุและ
สามารถผลกัดันน าไป
ปฏิบัติงานได้อย่าง
เข้มแข็ง และมี
ประสิทธิภาพ 

- ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเพิ่ม
ทักษะเห็น
ความส าคัญของงาน
อุทกวิทยา 

- โครงการฝึกอบรมส ารวจอุทกวิทยา 0.3050 2.5000 สวพ. 

- เจ้าหนา้ที่ของ
ส านักงานทรัพยากรน้ า 
ภาค 1-11 

1.เจ้าหน้าที่ของส านักงาน
ทรัพยากรน้ า ภาค 1–11 
สามารถตรวจวัดคุณภาพ
น้ าเบื้องต้นโดยเครื่องมือ
ภาคสนาม 
2. ร้อยละ80ของ
เจ้าหน้าที่ของส านักงาน
ทรัพยากรน้ า ภาค 1–11 
ผ่านเกณฑ์ประเมินผลการ
ถ่ายทอดความรู้ 

- โครงการเพิ่มศักยภาพการตรวจวัดคุณภาพ
น้ าเบื้องต้นให้แก่เจ้าหน้าที่ ส านักงาน
ทรัพยากรน้ าภาค 1 -11 

- 4.000๐ สวพ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๒ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรลุม่น้ า เครือข่าย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า การจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใช้น้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๔ 
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารและ
พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้านน้ า 

- ข้าราชการทกุ
ต าแหน่งตั้งแต่ระดับ
ปฏิบัติการ/ช านาญ
การ ของส่วนกลาง
และสทภ. 1 - 1๑ 
รวมทั้งหมด 40 คน 
จ านวน 1 รุ่น 

ผู้ผ่านการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเขา้ใจใน
การส ารวจออกแบบ
และควบคุมงาน
ก่อสร้างโครงการด้าน
แหล่งน้ าให้เป็นไป
ตามมาตรฐานของ
กรมทรัพยากรน้ า
อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการและมี
ประสิทธิภาพ 

- โครงการฝึกอบรมช่างควบคุมงานก่อสร้าง
โครงการด้านแหล่งน้ า 

- 1.๒0๐๐ สพน.และ
สบก. 

- ข้าราชการ ส่วน
พัฒนาและฟื้นฟูแหล่ง
น้ า ของสทภ.๑-๑๑ 
และเจ้าหนา้ที่ที่
เกี่ยวขอ้งส านักพัฒนา
แหล่งน้ า ส านัก
อนุรักษ์และฟื้นฟู
แหล่งน้ า และส านัก
บริหารกลางที่
เกี่ยวขอ้งกับการจัด
จ้างรวม ๘๐ คน 

ได้แนวทางในการ
ปฏิบัติงานวา่จ้าง
โครงการก่อสร้างด้าน
แหล่งน้ าเพื่อให้เกิด
การปฏิบัติทีถู่กต้อง
ตามระเบียบปฏิบัติ
ข้อบังคับ และมีแนว
ทางการปฏิบัติไปใน
ทิศทางเดียวกัน 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการใน
กระบวนการวา่จ้างงานกอ่สร้างของกรม
ทรัพยากรน้ า 

๐.๓๕๑๗ - สบก. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๒ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรลุม่น้ า เครือข่าย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า การจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใช้น้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๔ 
เพิ่มระสิทธิภาพ
การบริหารและ
พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้านน้ า 

- ข้าราชการต าแหน่ง
วิศวกรระดับ
ปฏิบัติการ /ช านาญ
การ , นายช่างโยธา
ระดับปฏิบัติงาน/
ช านาญงาน 
ส่วนกลางและสทภ.1 
– 1๑ รวมทั้งหมด 
30 คน ๑รุ่น 

- ผู้ฝึกอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
ส ารวจภูมปิระเทศ
โครงการด้านแหล่ง
น้ า ตามแบบ
มาตรฐานแหล่งน้ า
ของกรมทรัพยากรน้ า 
และน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานตาม
ภารกิจได้อย่าง
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ มี
ประสิทธิภาพและ
รวดเร็ว 

- โครงการฝึกอบรมการส ารวจภูมปิระเทศ 
โครงการด้านแหล่งน้ า 

- 0.8400 สพน.และ
สบก. 

- ข้าราชการต าแหน่ง
วิศวกรระดับ
ปฏิบัติการ /ช านาญ
การ, นายช่างโยธา
ระดับปฏิบัติงาน/ 
ช านาญงาน 
ส่วนกลางและสทภ. 
1 - 11 รวมทั้งหมด 
35 คน จ านวน 1 
รุ่น 

- ผู้ฝึกอบรม มีความรู้
ความเข้าใจในการ
ออกแบบโครงการ
ด้านแหล่งน้ าและ
ประมาณ ราคา
โครงการฯตาม
หลักเกณฑ์ของกรม
ทรัพยากรน้ า และ
น าไปใช้ในการปฏิบัต ิ
งานตามภารกจิได้
อย่างถูกตอ้ง 

โครงการฝึกอบรมการออกแบบโครงการด้าน
แหล่งน้ า 

- 2.5000 สพน. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๒ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรลุม่น้ า เครือข่าย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า การจัดสรรน้ าและการเพิ่มประสิทธิภาพ
การใช้น้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๔ 
เพิ่มระสิทธิภาพ
การบริหารและ
พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้านน้ า 

- ข้าราชการทกุ
ต าแหน่ง ตั้งแต่ระดับ
ปฏิบัติการ/ช านาญ
การของส่วนกลาง 
และ สทภ.1-11 รวม
ทั้งหมด 40 คน 
จ านวน 1 รุ่น 

- ผู้ผ่านการฝึกอบรม 
มีความเข้าใจ 
สามารถใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ช่วยใน
การวิเคราะห์ดา้นชล
ศาสตร์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์ด้านชลศาสตร์ 

0.4200 - สพน. 

- ข้าราชการทกุ
ต าแหน่ง ตั้งแต่ระดับ
ปฏิบัติการ/ช านาญ
การของส่วนกลาง 
และ สทภ.1-11 รวม
ทั้งหมด 40 คน 
จ านวน 1 รุ่น 

- ผู้ผ่านการฝึกอบรม 
มีความเข้าใจ 
สามารถใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ช่วยใน
การออกแบบและ
เขียนแบบได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

- โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพื่อช่วยในงานด้านการออกแบบ 
และเขียนแบบ 

0.4200 - สพน. 

- บุคลากรของกรม
ทรัพยากรน้ า ที่
ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
การพัฒนาอนุรกัษ์
ฟื้นฟู และพัฒนา
แหล่งน้ าทั้งส่วนกลาง
และส่วน 
ภูมิภาค หลักสูตรละ 
60 คน 

- บุคลากรของกรม
ทรัพยากรน้ า ที่
ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
การพัฒนาอนุรกัษ ์
และฟื้นฟูแหล่งน้ า
ร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบั
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าในพื้นที่
ชุ่มน้ า เพื่อการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร
การศึกษาศักยภาพและความเหมาะสมเบื้องต้น
โครงการอนุรักษ ์พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งน้ า 
พื้นที่ชุ่มน้ า 

๐.๔๒๑๐ - สอน. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตรบ์รหิารจดัการน ้าของประเทศ (ที่ ๖) การบริหาร
จัดการ  
เป้าประสงค ์: มีองค์กร กฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากร
น้ าทีก าหนดนโยบายและขับเคลื่อนแผนท่ีเป็นเอกภาพ 
กลยุทธ ์: ๑. จัดท า/เสนอร่าง พรบ.น้ า 
ยุทธศาสตร์ ทส.: บรหิารจดัการน ้าผิวดนิและน ้าใตด้นิอย่าง
บุรณาการและมปีระสทิธภิาพ 
เป้าประสงค์ที่ 4 : ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบให้ทันสมัย 
กลยุทธ ์2 : ออกกฎหมายใหม่ท่ีมีความจ าเป็นในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

       

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   
ผลผลติที่ ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการใหบ้รกิาร : เกิดกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากร
น้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
กลยุทธท์ี่ ๓  พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบียบ การจัดสรรน้ า 
ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้านทรัพยากรน้ า
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

กิจกรรมหลักท่ี 2  
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

มีกฎหมายระดับ
พระราชบัญญัติใน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

๑. ประชาชน
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
คณะกรรมการลุ่มน้ า 
องค์กรผู้ใช้น้ าและ
ผู้ทรงคุณวุฒิเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดท า
ร่างอนุมัติ (พระราช
กฤษฎกีาลุ่มน้ าและ
ร่างกฎกระทรวง
เกี่ยวกับองค์กรผู้ใช้น้ า) 
๒. ลดความขัดแย้ง
จากการบังคับใช้อนุ
บัญญัติ (กฎหมาย
ล าดับรองในอนาคต 

- โครงการศึกษาและยกรา่งอนุมัตทิึ่ออก
ตามร่างพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ า 
พ.ศ. .... 

๖.๐๐๐๐ ๕๐.๐๐๐๐ กลุ่มงาน 
นิติการ 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตรบ์รหิารจดัการน ้าของประเทศ (ที่ ๖) การบริหาร
จัดการ  
เป้าประสงค์ : มีระบบข้อมูลใช้ในการสนับสนุนการตัดสินใจในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าในระดับชาติและระดับลุ่มน้ า การ
วางแผนการบริหารจัดการน้ าในภาวะปกติและภาวะวิกฤต 
กลยุทธ ์๖ : การพัฒนาระบบฐานข้อมูลใช้ในการตัดสินใจ 
ยุทธศาสตร์ ทส.: บรหิารจดัการน ้าผิวดนิและน ้าใตด้นิอย่าง
บุรณาการและมปีระสทิธภิาพ 
เป้าประสงค์ที่ 6 : พัฒนาเครือข่าย การสื่อสาร และระบบ
ฐานข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธท์ี่ 1 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
และระบบฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

       

ยุทธศาสตรท์ี ่๑ พัฒนากลไกและเคร่ืองมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   
ผลผลิตที ่๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการใหบ้ริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วน 
กลยุทธท์ี่ ๓  พัฒนากลไก เคร่ืองมอื กฎ ระเบียบ การจัดสรรน้ า 
ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้านทรัพยากรน้ า
เพื่อสนบัสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๒  
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- โครงสร้างพื้นฐาน
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารมีประสิทธิ- 
ภาพและเสถียรภาพ 

- มีโครงสร้าง
พื้นฐานด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารท่ีมีประสิทธิ- 
ภาพและเสถียรภาพ 

- โครงการบ ารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 9.๐๐๐๐ 45.๐๐๐๐ ศสท. 
- โครงการปรับปรุงและเพิ่มประสทิธิภาพเครือข่าย
ฐานข้อมูลด้านทรัพยากรน้ าของส านักงานทรพัยากร
น้ าภาค 1 - 10 ระยะที่ 3 

10.๐๐๐๐ 50.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการเพ่ิมประสทิธิภาพระบบประชุมทางไกล
อัตโนมัติ ระยะที่ 2 

10.๐๐๐๐ 35.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอปุกรณ์ต่อ
พ่วงทดแทนและเพิ่มเติมเพ่ือเพิ่มประสทิธิภาพในการ
ท างาน 

- 60.0๐๐๐ ศสท. 

- โครงการเพ่ิมประสทิธิภาพเครือข่ายไร้สาย และ
อุปกรณ์อเิล็กทรอนิกส์เคลือ่นที ่

- 7.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการเพ่ิมประสทิธิภาพการเช่าเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง กรมทรัพยากรน้ า 

5.๐๐๐๐ 25.000๐ ศสท. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบยีบ การจดัสรร
น้ า ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้าน
ทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ า 
 

กิจกรรมหลักท่ี ๒  
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
 

- โครงสร้างพื้นฐาน
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารมี
ประสิทธิภาพและ
เสถียรภาพ 

- มีโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพและ
เสถียรภาพ 

- โครงการจัดหาลิขสิทธ์ิโปรแกรมจัดการ 
ส านักงาน 

- 4.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการจัดหาลิขสิทธ์ิโปรแกรมช่วยออกแบบ
ด้วยคอมพิวเตอร ์

- 7.75๐๐ ศสท. 

- โครงการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร กรมทรัพยากรน้ า พ.ศ.๒๕๖๒ – 
๒๕๖๕ 

- ๖.๐๐๐๐ ศสท. 

- ระบบสารสนเทศมี
ประสิทธิภาพ 
เสถียรภาพ และ
มั่นคงปลอดภัย 

- มีระบบสารสนเทศ         
ที่มีประสิทธิภาพ 
เสถียรภาพ และ
มั่นคงปลอดภัย 

- โครงการปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายศูนย์
สารสนเทศทรัพยากรน้ าเพื่อให้มีความมั่นคงปลอดภัย
ตามมาตรฐาน ISO ๒๗๐๐๑ : ๒๐๑๓ (Information 
Security Management System : ISMS) 

- 40.๐๐๐๐ ศสท. 

- ระบบฐานข้อมูลมี
ความถูกต้อง บูรณา
การ เชื่อมโยงถึงกัน 

- มีระบบฐานข้อมูลที่
มีความถูกต้อง บูรณา
การ เชื่อมโยงถึงกัน 

- โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้าน
ทรัพยากรน้ า 

12.๐๐๐๐ - ศสท. 

- โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้าน
ทรัพยากรน้ า ระยะที่ 2 

- 10.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์และระบบจัดเก็บเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส ์

- 20.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรองค์กร ระยะ
ที่ 1, 2 และ 3 

- 35.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและภูมิ
สารสนเทศเพื่อผู้บริหารในการตัดสินใจ ระยะที่ 
1, 2 และ 3 

- 35.๐๐๐๐ ศสท. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบยีบ การจดัสรร
น้ า ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้าน
ทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ า 
 

กิจกรรมหลักท่ี ๒  
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
 

  - โครงการปรับปรุงชุดข้อมูลด้านทรัพยากรน้ า - 5.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ
ทรัพยากรน้ า 

- 10.๐๐๐๐ ศสท. 

- โครงการส ารวจสภาพล าน้ าดว้ยเทคโนโลยี 
ภูมิสารสนเทศขั้นสูง 

- 50.7400 ศสท. 

- การจัดเก็บและ
ส ารองข้อมูลได้ตาม
มาตรฐาน 

- มีการจัดเก็บและ
ส ารองข้อมูลได้ตาม
มาตรฐาน 

- โครงการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ
การบูรณาการคอมพิวเตอร์แม่ขา่ยเพื่อรองรับ
การท างานแบบเสมือน และการส ารองข้อมูล
แบบรวมศูนย ์

๑๙.๐๐๐๐ - ศสท. 

- โครงการบ ารุงรักษาระบบเครือข่ายแบบ
เสมือน 

- 25.๐๐๐๐ ศสท. 

- ระบบเครือข่ายมี
ความทันสมัย
สอดคล้องกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในปัจจุบัน 

- ระบบเครือข่ายมี
ความทันสมัย
สอดคล้องกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในปัจจุบัน 

- โครงการปรับปรุงเปลี่ยนผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตจาก IPv๔ เป็น IPv๖ 

7.0000 ๑6.๐๐๐๐ ศสท. 

- การให้บริการขอ้มูล
สารสนเทศง่ายต่อ
การเข้าถึงและสะดวก 
รวดเร็ว 

- การให้บริการขอ้มูล
สารสนเทศง่ายต่อ
การเข้าถึงและสะดวก 
รวดเร็ว 

- โครงการปรับปรุงเพิ่มประสิทธภิาพเวบ็ไซต์
กรมทรัพยากรน้ า 

5.0000 - ศสท. 

- โครงการพัฒนาระบบน าเสนอผ่านอุปกรณ์
สื่อสารเคลื่อนที่ (Mobile App) 

- 3.0000 ศสท. 

- พื้นที่รับผิดชอบ ๔ 
จังหวัด 

- ฐานข้อมูลแหล่งน้ าเพื่อ
การพัฒนาอนุรกัษ์ 
ฟื้นฟู และระบบ 

- แผนงาน/โครงการจัดท าฐานข้อมูลสารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร์ (GIS) แหล่งน้ าเพ่ือการพัฒนา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

0.2๐๐๐ 0.๙๖๐๐ สทภ.11 

- แผนงาน/โครงการจัดต้ังและพัฒนาศกัยภาพ
ห้องปฏิบัติการ และเคร่ืองมือวิเคราะห์และทดสอบ
วัสดุ 

1.๐๐๐๐ 7.๒๐๐๐ สทภ.11 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบยีบ การจดัสรร
น้ า ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้าน
ทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ า 
 

กิจกรรมหลักท่ี ๒  
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
 

- ปี 2560-2564 
ด าเนนิการพัฒนาระบบ
ฐานขอ้มูลอุทก-
อุตุนิยมวทิยา เพือ่
สนับสนุนการบริหาร
จัดการน้ าในภาวะวกิฤต 

- มีฐานข้อมูลอุทก-
อุตุนิยมวิทยาที่มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือ
สนับสนนุการบริหาร
จัดการน้ าในภาวะปกติ
และภาวะวิกฤต
ครอบคลุมทุกลุ่มน้ าใน
ประเทศ 

- โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ ระบบฐานข้อมูล
อุทก-อุตุนิยมวิทยาแบบบูรณาการ เพื่อพัฒนา
กลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- 15.0000 สวพ. 

- มีฐานข้อมูลตาม
ระเบียบปฏิบัติ เรื่องการ
แลกเปลีย่นข้อมูล
ข่าวสาร และสารสนเทศ 
ของ MRC 

๑. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
สนับสนุนข้อมูล และส่ง
ข้อมูลให้ตามที่ก าหนด 
๒. มีการเชื่อมโยงระบบ
ฐานข้อมูลของ MRC และ
รายงานสถานการณ์น้ าใน
แม่น้ าโขงในภาวะปกติ
และภาวะวิกฤต 

- การจัดท าฐานขอ้มูลเพื่อการบริหารจัดการ 
ลุ่มน้ าโขงในส่วนของประเทศไทย 

- 0.2000 สบข./ 
ศสท 

1 . ก าหนดกติกาการจัดสรร
น้ าต้นทุนของลุ่มน้ าโดย
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
2. ศึกษาแนวทางการ
บริหารจัดการลุ่มน้ า 
เชิงสมดุล 
3 . พัฒนาระบบสนับสนุน

การตัดสินใจในการบริหาร
จัดการน้ าของลุ่มน้ า 
4.  พัฒนาระบบฐานข้อมูล
ผู้ใช้น้ าของลุ่มน้ า 
5.  สร้างการมีส่วนร่วมใน
บริหารจัดการน้ า 

ลุ่มน้ าน าร่องมีระบบ
การบริหารจัดการน้ า
อย่างน้อย 4 ลุม่น้ า  

1. การพัฒนาระบบจัดสรรน้ าในระดับลุม่น้ า
ของลุ่มน้ าชายฝั่งทะเลตะวันออก 

- 13.๐๐๐๐ สบจ. 

2. การพัฒนาระบบจัดสรรน้ าในระดับลุม่น้ า
ของลุ่มน้ าบางปะกง-ปราจีนบุร ี

- 12.๐๐๐๐ สบจ. 

3. การพัฒนาระบบจัดสรรน้ าในระดับลุม่น้ า
ของลุ่มน้ าเจ้าพระยาใหญ ่

- 140.๐๐๐๐ สบจ. 

4. การพัฒนาระบบจัดสรรน้ าในระดับลุม่น้ า
ของลุ่มน้ าแม่กลอง 

- 20.0000 สบจ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตรท์ี ่๑ พัฒนากลไกและเคร่ืองมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน   
ผลผลิตที ่๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการใหบ้ริการ : กลไกในการบริหารจัดการทรัพยากร
น้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วน 
กลยุทธท์ี่ ๓  พัฒนากลไก เคร่ืองมอื กฎ ระเบียบ การจัดสรรน้ า 
ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้านทรัพยากรน้ า
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๒ 
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

1. การพฒันา
เครื่องมือส าหรับการ
บริหารจัดการแหล่งน้ า
ของกรมทรัพยากรน้ า 
จ านวน 70 แห่ง 
2. เสริมสร้างศักยภาพ
ด้านการบริหารจัดการ 
จัดสรรน้ า และการ
บ ารุงรักษาสิ่งกอ่สร้าง
ด้านแหล่งน้ า จ านวน 
70 แห่ง 

- แหล่งน้ าของ
กรมทรัพยากรน้ า
มีระบบบริหาร
จัดการแหล่งน้ า
ของกรม
ทรัพยากรน้ า 
จ านวน 70 แห่ง 

- การพัฒนาระบบบรหิารจดัการน้ าของ
สิ่งก่อสร้างด้านแหล่งน้ าของกรม
ทรัพยากรน้ า 

- 140.0000 สบจ. 

- มีผลการศึกษาวจิัย 
เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงาน 

- จ านวนเร่ือง/
โครงการศึกษาวิจยั 

- การประเมินและตรวจติดตามคุณภาพน้ าผิว
ดินของแหล่งน้ าชุมชนในพื้นที่ที่ได้รับ
ผลกระทบจากอุทกภัย กรณีศึกษาพื้นที่
ประสบอุทกภัยซ้ าซากในลุ่มน้ าน่าน 
(โครงการวิจัย) 

1.9800 - สวพ. 

- การศึกษาสถานะภาพและศักยภาพการ
บริหารจัดการน้ าผิวดินร่วมกับน้ าใต้ดิน ของ
พื้นที่ลุ่มน้ าสาขาคลองแม่ระกา ในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดตาก 

2.5000 - สวพ. 

- ปัจจัยที่ส่งผลและรูปแบบของความเขม้แข็ง
ของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า
ในพื้นที่ลุ่มน้ าสาขาคลองกลาย จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0.4103 - สวพ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : กลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบยีบ การจดัสรร
น้ า ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้าน
ทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๒ 
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- มีผลการ
ศึกษาวิจัย เพื่อ
สนับสนุนการ
ด าเนินงาน 

- จ านวนเรื่อง/
โครงการ
ศึกษาวิจัย 

- การใช้ประโยชนจ์ากโครงการอนุรักษฟ์ื้นฟู
แหล่งน้ าของผู้ใช้บริการ ในพื้นที่ส านักงาน
ทรัพยากรน้ าภาค ๓ กรมทรัพยากรน้ า 

0.8438 - สวพ. 

- การประเมินความเส่ียงและผลกระทบจาก
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศที่มีต่อ
ทรัพยากรน้ าชุมชน: กรณีศึกษาเปรยีบเทียบ
ระหว่างลุ่มน้ าชีและลุ่มน้ ามูล 

1.5700 - สวพ. 

- การพัฒนาโมเดลการสร้างขีดความสามารถ
ในการปรับตัวของชุมชนเพื่อรับมอืความสี่ยง
ด้านทรัพยากรน้ าที่เกิดจากความแปรปรวน
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.5739 - สวพ. 

- การพัฒนาการรับรู้ภัยพิบัติน้ าทว่ม-ดินถล่ม
และพฤติกรรมการเตรียมความพร้อมของ
ชุมชน เพื่อลดผลกระทบจากภัยพบิัติ: 
กรณีศึกษาพื้นที่เสี่ยงภยัน้ าท่วม-ดินถล่มใน
ภาคใต้ 

2.5820 - สวพ. 

- การประเมินความเส่ียงด้านอุทกภยัแบบมี
ส่วนร่วมและการเตรียมความพร้อมของชุมชน
ในพื้นที่ลุ่มน้ าล าตะคองจังหวัดนครราชสีมา 

- 3.5650 สวพ. 

- การศึกษาแนวโน้มผล กระทบจากการ
แปรปรวนและเปลีย่นแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศต่อทรัพยากรน้ าและการปรับตัวเพื่อ
การจัดการทรัพยากรน้ าที่ยั่งยืนในอนาคตของ
พื้นที่ลุ่มน้ าห้วยผับ 

- 3.8000 สวพ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๓ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : กลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ ระเบยีบ การจดัสรร
น้ า ระบบข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า การวิจัยด้าน
ทรัพยากรน้ าเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ า 

กิจกรรมหลักท่ี ๒ 
พัฒนาเครื่องมือ
และกลไกการ 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

- มีผลการศึกษาวจิัย 
เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงาน 

- จ านวนเร่ือง/
โครงการศึกษาวิจยั 

- สมรรถนะของระบบเตือนภัยล่วงหน้าส าหรับ
พื้นที่เสี่ยงอุทกภัย-ดินถล่ม และความท้าทายใน
อนาคต 

- 2.1280 สวพ. 

- พัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยี งานวจิัยเพื่อ
สร้างความมั่นคงทางอาหาร ทรัพยากรน้ าและ
พลังงาน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 
ในพื้นที่ศกึษา สทภ.1-11 

- 80.0000 สวพ. 

- ศึกษาวจิัยและพัฒนาองค์ความรูแ้ละเทคโนโลยี
เพื่อเสริมสร้างประสทิธิภาพ 
ของระบบเตือนภัย ในพื้นที่ศกึษา สทภ. 
1,3,4,5,8,10,11 

- 60.0000 สวพ. 

- ศึกษาวจิัยและพัฒนาการประเมนิและติดตาม
ตรวจวัดคุณภาพน้ าผิวดนิของแหล่งน้ าชุมชน ใน
พื้นที่ศกึษา สทภ.1-11 

- 20.0000 สวพ. 

- ปี 2560-64 ร้อย
ละ 30-100 ของ
แหล่งน้ าที่ได้รับการ
ฟื้นฟูโดยกรม
ทรัพยากรน้ า 

1. ตรวจสอบคุณภาพน้ า
ร้อยละ 80 ของเป้า-
หมายที่ก าหนดไว้ต่อปี 
2. มีแหล่งน้ าที่มีคุณภาพ
น้ าเหมาะสมส าหรับภาค
การผลิต 
 
 
 

- โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ าของแหล่งน้ า
ธรรมชาติที่ได้รับการฟื้นฟูเพื่อความมั่นคงภาค
การผลิต 

- 11.5500 สวพ. 
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ตารางที่ ๑  แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๑ กลยุทธท์ี่ ๔ 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน ้าของประเทศ (ท่ี ๖) การบริหารจัดการ  
เป้าประสงค์ : มีองค์กร กฎหมายในการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ าทีก าหนด
นโยบายและขบัเคลื่อนแผนที่เป็นเอกภาพ 
กลยุทธ์ : 3. การสนับสนุนองค์กรชุมชน องค์กรลุ่มน้ า และเครือข่าย                 
ระหว่างลุ่มน้ าทั้งในและระหว่างประเทศ                            
ยุทธศาสตร์ ทส.: บริหารจัดการน ้าผิวดินและน ้าใต้ดินอย่างบุรณาการและมี
ประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ท่ี 9 : บูรณาการความร่วมมือในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มทุกภาคสว่น รวมถึงประชาคมอาเซียนและ
ระหว่างประเทศ 
กลยุทธ์ท่ี 3 : พัฒนากลไกความร่วมมือด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ระหว่างประเทศ 

       

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนากลไกและเครื่องมือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน   
ผลผลิตท่ี ๑ : การเพิ่มศักยภาพกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : เกิดกลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน 
กลยทุธ์ท่ี ๔  ประสานความร่วมมอืระหว่างประเทศด้านการ
บริหารจดัการทรัพยากรน้ าทั้งในระดับทวิภาคีและพหภุาค ี

กิจกรรมหลักท่ี ๓  
พัฒนาและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
องค์กรทุกระดับใน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าทุก
ลุ่มน้ า 
กิจกรรมหลักท่ี ๔   
เพ่ิมประสิทธิ ภาพ
การบริหารและ
พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้านน้ า 

๑. มีแผนงาน/
กิจกรรมความรว่มมือ
ระหว่างประเทศด้าน
การบริหารจัดการน้ า 
๒. มีความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 
๓. มีแผนงาน/
กิจกรรมการเผยแพร่
องค์ความรู้แก่
บุคลากรกรม 
4. มีแผนงานเดินทาง
ไปประชุม ฝึกอบรม 
และศึกษาดูงานใน
ต่างประเทศ 

๑. จ านวนกจิกรรม
ความร่วมมอืระหวา่ง
ประเทศ ปีละไม่นอ้ย
กวา่ (เป้าหมาย ๕๙-๖๙) 
๓ เรื่อง 
๒. จ านวนกจิกรรมการ
เผยแพร่ความรู ้
และประสบการณด์้าน
น้ า ปีละไม่นอ้ยกว่า 
(เป้าหมาย ๕๙-๖๙) 
๑๐ ครั้ง 
3. จ านวนความร่วมมือ
กับต่างประเทศเพิม่ขึน้
อย่างน้อย ปีละ ๑ 
ประเทศ 

1. กิจกรรมความร่วมมือระหว่างประเทศ 
    1.1 การเป็นเจา้ภาพจัดการประชุมคณะกรรมการ
ภายใต้ MOU 
    1.2 การจัดประชุมคณะกรรมการ/คณะท างาน 
    1.3 การท าวิจัยร่วมด้านทรัพยากรน้ า 

 
- 
 
- 
- 

 
๑.๐๐๐๐ 

 
0.5000 
3.0000 

สปท. 

2. การเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว 
(ประชุม/สัมมนา ศึกษาดูงาน เจรจา/พบปะหารือ
เพื่อให้เกิดความร่วมมือ/ความช่วยเหลอืต่างๆ) 

๑6.๐๐๐๐ 80.๐๐๐๐ สปท./
สบข. 

๓. การจัดอบรมระยะสัน้/บรรยายทางวิชาการใน
ประเทศโดยนักวิชาการจากทั้งในและต่างประเทศ ปี
ละประมาณ 2 คร้ัง 

- 2.๐๐๐๐ สปท. 

๔. การส่งบุคลากรกรมทรัพยากรน้ าไปฝกึอบรมด้าน
การบริหารจัดการน้ าภายใต้โครงการความร่วมมือ ปี
ละประมาณ 2 คร้ัง 

- 5.๐๐๐๐ สปท. 

๕. การจัดประชุมระหว่างประเทศ Asia-Europe 
Meeting (ASEM) ปี 2560 

- ๖.๕๐๐๐ สปท. 

6.เงินอุดหนุนสมทบใหค้ณะกรรมการแม่น้ าโขง 26.2116 135.5000 สบข. 
รวมยุทธศาสตร์ ๑ ๔๕๗.2973 3,๐๗๑.976  
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ตารางที่ ๒ แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้ายุทธศาสตร์ที่ ๒, กลยุทธ์ที่ ๕ 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน ้าของ ปท. ที่ ๒ การสร้างความมั่นคงของ
น้ าภาคการผลิต (เกษตร/อุตสาหกรรม) 
เป้าประสงค ์: จัดหาแหล่งน้ าต้นทุนที่เหมาะสมต่อการพัฒนาด้าน
การเกษตรตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ : 1. พัฒนาและฟื้นฟแูหล่งน้ าในพื้นที่เกษตรน้ าฝน          
ยุทธศาสตร์ ทส.ที ่๒ บริหารจัดการน ้าผิวดินและน ้าใต้ดินอย่างบูรณา
การและมีประสิททธิภาพ 
เป้าประสงค์ที่ 18 : อนุรักษ ์ฟื้นฟ ูพัฒนา แหล่งน้ าผวิดิน 
กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ าผิวดิน และเช่ือมโยง
เครือข่ายน้ า 

       

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ ๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ า และ
พื้นที่ชุ่มน้ า เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกัก
เก็บ และการระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบ
นิเวศ 
ผลผลิต : ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่มน้ า
และบรหิารจดัการน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและ
พื้นที่ชุ่มน้ าเพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง และรักษา
ระบบนิเวศ 
กลยุทธที่ ๕ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัย
แล้ง ฟื้นคืนความอุดมสมบรูณ์ และรักษาระบบนิเวศน ์

กิจกรรมหลกัที่ ๑  
อนุรักษ์ ฟื้นฟู
แหล่งน้ า และ
พื้นท่ีชุ่มน้ า 

- จ านวนแหล่งน้ าที่
ได้รับการอนุรักษ์
ฟื้นฟู พัฒนา 
ปรับปรุง และเพิ่ม
ประสิทธิภาพ เพือ่
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง
และอุทกภัย (แห่ง) 

- แหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่ม
น้ าที่ได้รับการอนุรักษ์
ฟื้นฟู พัฒนา 
ปรับปรุง และเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ ไม่น้อย
กว่า (ร้อยละ 80) 

- โครงการอนุรักษ ์ฟื้นฟ ูปรับปรุง และ
บ ารุงรักษาแหล่งน้ า 

๙,๗๖๙.๖๓๖๓ ๔๐,๗๘๒.๙๙๐๕ สทภ.๑-๑๑ 

- โครงการพัฒนาแหล่งน้ า 1,413.0000 6,607.0000 สทภ.๑-๑๑ 
- ก่อสร้างระบบกระจายน้ า 353.0000 1,763.0000 สทภ.8,10 

- อนุรักษฟ์ื้นฟูแหล่ง
น้ า ๑๐7 แห่ง 

- มีน้ าต้นทุนเพื่อการ
รักษาระบบนิเวศและ
เพื่อการใช้น้ าขั้น
พื้นฐานของลุ่มน้ าไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ของเป้าหมาย 

- โครงการอนุรักษฟ์ื้นฟูแหล่งน้ า ๖๗๔.๕๙๐๐ ๕,๓๘๕.๕๔๐๐ สอน./ 
สทภ.1-11 
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ตารางที่ ๒ แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๒, กลยุทธท์ี่ ๕ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ ๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ า และ
พื้นที่ชุ่มน้ า เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกัก
เก็บ และการระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบ
นิเวศ 
ผลผลิต : ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่มน้ า
และบรหิารจดัการน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและ
พื้นที่ชุ่มน้ าเพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง และรักษา
ระบบนิเวศ 
กลยุทธที่ ๕ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอุทกภัยและ
ภัยแ ล้ง ฟ้ืนคืนความอุดมสมบูรณ ์และรักษาระบบนิเวศน์ 

กิจกรรมหลักท่ี 2 
จัดหาน้ าต้นทุน 
พัฒนาแหล่งน้ า 

- พัฒนาแหล่งน้ า 
จ านวน ๒๔ แห่งและ
ปรับปรุงซ่อมแซม
โครงการพัฒนาแหล่ง
น้ า จ าวน ๑๙ แห่ง
เพื่อเป็นแหล่งน้ า
ต้นทุนเพื่อช่วยเหลือ
เกษตรกรรม/เพื่อการ
อุปโภค-บริโภคและ
เพิ่มประสิทธิภาพใน
การกระจายน้ า 

- มีแหล่งเก็บกักน้ า
เพื่อใช้ในการอุปโภค-
บริโภคและการ
เกษตรกรรมของ
ประชาชนในพื้นที่
โครงการในช่วงฤดู
แล้ง 

- โครงการพัฒนาแหล่งน้ า จ านวน ๒๔ 
โครงการ 

๘๑๒.๐๐๐๐ ๑,๑๐๐.๐๐๐๐ สพน. 

กิจกรรมหลกัที่ ๑  
อนุรักษ์ ฟื้นฟู
แหล่งน้ า และ
พื้นท่ีชุ่มน้ า 

- การทบทวนศกัย ภาพ
ความเหมาะสม การ
พัฒนา ปรับปรุง ฟื้นฟ ู
แหล่งน้ าธรรมชาติ ที่มี
ขนาดพืน้ที่มากกว่า๕๐ 
ไร่ขึ้นไปในพื้นที่ลุ่มน้ า
สาขา และส ารวจวาง
โครงกา   ออกแบบ
โครงการระบบแหล่งน้ า
ธรรมชาติ ตามที่
เหมาะสม และ
ประชาชนให้การ
ยอมรับ 

๑. รายงานการ
ทบทวน ศักยภาพ 
ความเหมาะสม การ
พัฒนา ปรับปรุง ฟื้นฟู 
แหล่งน้ าธรรมชาติ
ประเภท หนอง บึง 
หรือแหล่งน้ าธรรมชาติ 

- โครงการศึกษาความเหมาะสม ส ารวจ
ออกแบบและผลกระทบสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น
(IEE) จ านวน ๒๕ โครงการ 

๔๐.๐๐๐๐ ๑๖๐.๐๐๐๐ สพน. 

๒. รายงานการส ารวจ 
และออกแบบพร้อม
จัดท าเอกสารประ 
กวดราคาก่อสร้าง การ
จัดท ารายงาน
ผลกระทบสิ่งแวด 
ล้อมเบื้องต้น (IEE) 
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ตารางที่ ๒ แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๒, กลยุทธท์ี่ ๕ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ ๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ า และพื้นที่
ชุ่มน้ า เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิม่ประสิทธิภาพการกักเก็บ 
และการระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 
ผลผลิต : ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่มน้ าและ
บริหารจดัการน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและ
พื้นที่ชุ่มน้ าเพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง และรักษา
ระบบนิเวศ 
กลยุทธที่ ๕ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัย
แล้ง ฟื้นคืนความอุดมสมบรูณ์ และรักษาระบบนิเวศน ์

กิจกรรมหลกัที่ ๑  
อนุรักษ์ ฟื้นฟู
แหล่งน้ า และ
พื้นท่ีชุ่มน้ า 

- การศึกษา และ
ส ารวจ ออกแบบ
โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟู
แหล่งน้ า ๑๘๒ แห่ง 

- มีน้ าต้นทุนเพื่อการ
รักษาระบบนิเวศและ
เพื่อการใช้น้ าขั้น
พ้ืนฐานของลุ่มน้ าไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ของเป้าหมาย 

- ศึกษาศักยภาพความเหมาะสม ส ารวจ
ออกแบบ และผลกระทบสิ่งแวดล้อมโครงการ
อนุรักษ์ฟื้นฟแูหล่งน้ า (ขนาด 5๐ ไร่ขึ้นไป และ
พื้นที่ชุ่มน้ าระดับชาติและนานาชาต)ิ 

๓๐๐.๐๐๐๐ ๕๐๐.๐๐๐๐ สอน. 

- จ านวนแหล่งน้ าที่
ได้รับการอนุรักษ์ฟื้นฟู 
พัฒนา ปรับปรุง และ
เพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง
และอุทกภัย (แห่ง) 

- แหล่งน้ า/พ้ืนที่ชุ่ม
น้ าที่ได้รับการอนุรักษ์
ฟ้ืนฟู พัฒนา ปรับปรุง 
และเพิ่มประสทิธิภาพ 
สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

- โครงการส ารวจออกแบบโครงการอนุรักษ์ 
ฟื้นฟู แหล่งน้ า 

๒๐.๖๔๐๐ ๑๒๕.๑๐๐๐ สทภ.๑-๑๑ 

กิจกรรมหลักท่ี 3 
ปรับปรุงเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาแหล่ง
น้ า และพ้ืนที่ชุ่ม
น้ า 

- แหล่งน้ าที่ก่อสร้าง
และฟื้นฟูโดยกรม
ทรัพยากรน้ าได้รับการ
ตรวจสภาพเป็นประจ า 

- ส ารวจและตรวจ
สภาพสิง่ก่อสร้างด้าน
แหลง่น้ าอยา่งนอ้ยปี
ละ 200 แหง่ 

- ส ารวจและตรวจสภาพสิ่งก่อสร้างด้านแหล่ง 
น้ า 

1.2๐๐๐ 6.0๐๐๐ สบจ. 

- แหล่งน้ าที่ก่อสร้าง
และฟื้นฟูโดยกรม
ทรัพยากรน้ าได้รับการ
บ ารุงรักษาเป็นประจ า 

- บ ารุงรักษา
สิ่งก่อสร้างด้านแหล่ง
น้ าอย่างน้อยปีละ 20 
แห่ง 

- ค่าบ ารุงรักษาสิ่งก่อสร้างด้านแหล่งน้ า 7.2๐๐๐ 36.๐๐๐๐ สบจ. 

กิจกรรมหลักท่ี 2 
จัดหาน้ าต้นทุน 
พัฒนาแหล่งน้ า 

- พัฒนาแหล่งน้ า จ านวน 
๒๔ แห่งและปรับปรุง
ซ่อมแซมโครงการพัฒนา
แหล่งน้ า จ าวน ๑๙ แห่ง
เพื่อเป็นแหล่งน้ าต้นทุน
เพื่อช่วยเหลือ
เกษตรกรรม/เพื่อการ
อุปโภค-บริโภคและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
กระจายน้ า 

- มีแหล่งเก็บกัก
น้ าเพ่ือใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
และการเกษตร 
กรรมของประชา 
ชนในพื้นท่ีโครง 
การในช่วงฤดูแล้ง 

- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมโครงการ
พัฒนาแหล่งน้ า จ าวน ๑๙ โครงการ 

๖๒๘.๐๐๐๐ ๕๔๐.๐๐๐๐ สพน. 
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ตารางที่ ๒ แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๒, กลยุทธท์ี่ ๕ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน ้าของ ปท. ท่ี ๑ การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค 
เป้าประสงค์ : จัดหาน้ าสะอาดเพื่ออุปโภคบริโภคให้แก่ชุมชน ครอบคลุมทุก
หมู่บา้นและชุมชนเมืองรวมทั้งพื้นที่เศราฐกิจพิเศษ และแหลง่ท่องเที่ยวทีส่ าคัญ 
กลยุทธ์ : 1. จัดหาแหล่งน้ าต้นทนุและก่อสร้างระบบประปา            
            3. การเพ่ิมประสทิธิภาพระบบประปาชนบทและจัดหาแหล่งเก็บน้ าฝน  
            ๔. การจัดหาน้ าด่ืมให้โรงเรียนและชุมชน 
ยุทธศาสตร์ ทส.ท่ี ๒ บริหารจัดการน ้าผิวดินและน ้าใต้ดินอย่างบูรณาการและมี
ประสิททธิภาพ 
เป้าประสงค์ท่ี 17 : มีน้ าอปุโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ 
กลยุทธ์ท่ี 1 : พัฒนา ปรับปรุง ฟืน้ฟูแหล่งน้ าธรรมชาติสนับสนุนระบบประปา
ชุมชน 
กลยุทธ์ท่ี 3 : ป้องกัน บรรเทา และแก้ไขปญัหาวิกฤตน้ า 

       

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ ๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พฒันา แหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า 
เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกกัเก็บ และการระบายน้ า 
รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 
ผลผลิต : ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่มน้ าและบริหาร
จัดการน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นที่ชุ่มน้ า
เพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภยัและภัยแล้ง และรักษาระบบนิเวศ 
กลยุทธที่ ๕ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอทุกภัยและภยัแล้ง ฟื้นคืนความ
อุดมสมบูรณ์ และรักษาระบบนิเวศน ์

กิจกรรมหลักท่ี ๑ 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
แหล่งน้ า และ
พ้ืนที่ชุ่มน้ า 
 
กิจกรรมหลักท่ี 2 
จัดหาน้ าต้นทุน 
พัฒนาแหล่งน้ า 

- หมู่บา้นนอกเขต
ประปาภูมภิาคมี
แหล่งน้ าส าหรับ
ระบบประปาหมู่บ้าน 

- จ านวนหมู่บ้านที่มีแหล่ง 
น้ าผิวดินส าหรับระบบ 
ประปาเพิ่มข้ึน 
- ร้อยละของจ านวนหมู่บ้าน
ชุมชนมีน้ าอุปโภคบริโภค 

- โครงการอนุรักษฟ์ื้นฟูแหล่งน้ า  1๖73.8219 ๖๗53.5300 สทภ.1,๓,๗, 
๙,๑๐ 

- โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ าและระบบ
กระจายน้ า 

104.0000 520.0000 สทภ.3 

- ก่อสร้างระบบกระจายน้ า ๕๐.0000 ๒50.0000 สทภ.10 
- ส ารวจออกแบบ
ระบบประปาที่มี
ศักยภาพ จัดหาแหล่ง
น้ าต้นทุนและพัฒนา
ระบบประปาหมู่บ้าน 
7,490 หมู่บ้าน 
ภายในป ี2560 
 

- มีผลการศึกษาความ
เหมาะสมแหล่งน้ าต้นทุน
และระบบประปาหมู่บ้าน 
ให้กับหมู่บ้านที่ไม่มี
น้ าประปา 
- มีแบบก่อสร้างแหล่งน้ า
ต้นทุนและระบบประปา
หมู่บ้าน ส าหรับหมู่บ้านที่
มีศักยภาพด้านแหล่งน้ า 

- โครงการศึกษาศักยภาพความเหมาะสมและ
ส ารวจออกแบบระบบประปาให้กบัหมูบ่้านที่
ขาดแคลนน้ าอุปโภคบริโภค ระยะที่ 2 
ระยะที่ 3 

170.๐๐๐๐ 1,050.๐๐๐๐ สบจ./ 
สทภ.๑-๑๑ 



 
 

แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ กรมทรัพยากรน ้า พ.ศ.๒๕๕9-๒๕64   56 

 

ตารางที่ ๒ แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๒, กลยุทธท์ี่ ๕ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที ่๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ า และ
พื้นที่ชุ่มน้ า เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกัก
เก็บ และการระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบ
นิเวศ 
ผลผลิต : ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นที่ชุ่มน้ า
และบรหิารจดัการน้ า 
เป้าหมายการให้บริการ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและ
พื้นที่ชุ่มน้ าเพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง และรักษา
ระบบนิเวศ 
กลยุทธที่ ๕ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นที่ชุ่มน้ า 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัย
แล้ง ฟื้นคืนความอุดมสมบรูณ์ และรักษาระบบนิเวศน ์

กิจกรรมหลักท่ี ๑ 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
แหล่งน้ า และ
พ้ืนที่ชุ่มน้ า 
 
กิจกรรมหลักท่ี 2 
จัดหาน้ าต้นทุน 
พัฒนาแหล่งน้ า 

  - สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ
๑. การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า 
๒. จัดสร้างระบบผลิตน้ าดื่มให้แก่
สถานศึกษาและหมู่บ้านในพ้ืนท่ี
ทุรกันดารจ านวน 100 แห่ง 

 
 

100.๐๐๐๐ 
1.5000 

 
 

500.๐๐๐๐ 
8.5000 

 
 

สทภ.๑-๑๑ 
สทภ.๙ 

กิจกรรมหลักท่ี ๓  
ปรับปรุงเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาแหล่ง
น้ าและพื้นที่ชุ่มน้ า 

- ส ารวจออกแบบ
ปรับปรุงเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบ
ประปาหมูบ้านจ านวน 
9,093 หมู่บ้าน
ภายในปี 2564 

- มีแบบรายละเอยีด 
และหรือแนวทางการ
เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบประปา 

- โครงการส ารวจออกแบบปรับปรงุเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบประปาหมู่บ้าน 

- 900.๐๐๐๐ สบจ./ 
สทภ.๑-๑๑ 

- ระบบประปาหมู่บ้าน
ที่ อปท. รับมอบจาก
กรมทรัพยากรน้ า ไป
แล้ว (ตั้งแต่ปี 2546-
2558) จ านวน 
10,104 แห่ง 

- มีผลส ารวจ
ประเมินผล
ประสิทธิภาพระบบ
ประปาหมู่บ้าน
ภายหลังการถ่ายโอน
ภารกิจ 

- โครงการส ารวจประเมินผล
ประสิทธิภาพระบบประปาหมู่บ้าน
ภายหลังการถ่ายโอนภารกิจ 

- 50.๐๐๐๐ สบจ. 

- ส ารวจสภาพระบบ
ประปาหมู่บ้านที่อปท. 
ยังไม่รับมอบโดย
ส ารวจในส่วนที่เหลือ
จ านวน 1,630 แห่ง 

- จ านวนระบบประปา
ที่ได้ท าการส ารวจ
สภาพการใช้งานเพื่อ
เตรียมการส่งมอบ
ทรัพย์สินให้ อปท. 

- โครงการส ารวจสภาพระบบประปา
เพื่อเตรียมการส่งมอบทรัพยส์ินให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5.403๐ - สบจ. 
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ตารางที่ ๒ แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๒, กลยุทธท์ี่ ๕ (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ ๒ อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา แหล่งน้ า และพื้นท่ีชุ่ม
น้ า เพื่อจัดหาน้ าต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการกักเก็บ และการ
ระบายน้ า รวมถึงรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 
ผลผลติ : ๒ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า/พื้นท่ีชุ่มน้ าและ
บริหารจัดการน้ า 
เป้าหมายการใหบ้รกิาร : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ าและพื้นท่ี
ชุ่มน้ าเพื่อบรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง และรักษาระบบนิเวศ 
กลยุทธที่ ๕ : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งน้ า และพื้นท่ีชุ่มน้ า เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง ฟื้น
คืนความอุดมสมบูรณ์ และรักษาระบบนิเวศน์ 

กิจกรรมหลักท่ี ๓  
ปรับปรุงเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาแหล่ง
น้ าและพื้นที่ชุ่มน้ า 

- ซ่อมแซมระบบ
ประปากอ่นส่งมอบ
ให้ อปท. จ านวน 
244 แห่ง (ที่ได้จาก
ผลการส ารวจ 
2,125 แห่ง) 

- จ านวนระบบ
ประปาช ารุดที่ อปท. 
ยังไม่ได้รับมอบ ได้รับ
การซ่อมแซมตาม
เป้าหมาย 

- โครงการซ่อมแซมระบบประปาหมู่บา้นเพื่อ
ส่งมอบทรัพย์สินให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

129.65๐๐ รอผลการส ารวจ
สภาพระบบประ 
ปา 1,630 แห่ง 

สบจ. 

- มีโรงเก็บเครื่องสูบ
น้ าส าหรับเก็บเครื่อง 
มือการด าเนินงาน 
-สภาวะวกิฤตน้ า 

- ก่อสรา้งโรงเก็บ
เครื่องสูบน้ าตามที่ได้
งบประมาณแล้วเสร็จ 
-พื้นที่ที่เกิดปัญหา
ด้านสภาวะวกิฤตน้ า
ได้รับการช่วยเหลือ 

- ก่อสรา้งโรงเก็บครุภัณฑ์เครื่องสูบน้ า 43.267๐ - สบจ. 
- บริหารจัดการเพื่อรองรับสภาวะวกิฤตน้ า 21.0๐๐๐ 105.0๐๐๐ สบจ. 

- จ านวนโครงการ
พัฒนาแหล่งน้ าที่อยู่
ในภารกิจถา่ยโอน 
ได้รับการซ่อมแซม 

- จ านวนโครงการ
แหล่งน้ าตามภารกิจ
ถ่ายโอนได้รับการ
ซ่อมแซมตาม
เป้าหมาย 

- โครงการซ่อมแซมอ่างเก็บน้ า ฝายน้ าลน้ และ
ระบบส่งน้ า เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ 
ตามแผนการกระจายอ านาจฯ 

300.0๐๐๐ 1,500.0๐๐๐ สบจ. 

รวมยุทธศาสตร์ ๒ 16,617.9082 68,642.6605  
 



 
 

แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ กรมทรัพยากรน ้า พ.ศ.๒๕๕9-๒๕64   58 

 

ตารางที่ 3 แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๓, กลยุทธท์ี่ 6 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน้ า ปท.ที่ ๖ การบริหารจัดการ  
เป้าประสงค:์ มีระบบข้อมูลใช้ในการตัดสินใจในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าในระดับชาติและลุ่มน้ า การวางแผนการบริหารน้ าในภาวะ
ปกติและภาวะวกิฤต 
กลยุทธ ์:  ๖ การพัฒนาระบบฐานขอ้มลูสนับสนุนการตัดสินใจ 
ยุทธศาสตร์ ทส.ที ่๔ การป้องกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัว
เพื่อรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
กลยุทธ์ : ๗.๑ พัฒนาระบบ กลไก และเครื่องมือการติดตามสถานการณ์
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
            ๑๓.๒ เตรียมความพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและพบิัติภยัทางธรรมชาติ 
            ๑๓.๓ เพิ่มประสิทธิภาพความพร้อมในการเตือนภยั 

       

ยุทธศาสตร์ ทน.ที่ ๓ พัฒนา ติดตั้ง และเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบ 
เฝ้าระวัง เตือนภัยจากพิบัติภัยทางธรรมชาติ และรองรับการปลี่ยน
แปลงสภาพภูมิอากาศ 
ผลผลติ : ๓ การเพิ่มศักยภาพระบบพยากรณ์และการเตือนภัยด้าน
น้ า 
เป้าหมายบรกิาร : เฝ้าระวังและเตือนภัยน้ าท่วม-ดินถล่ม 
กลยุทธ ์๖ :  พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน
และเตือนภัยจากพิบัติภัยด้านน้ า และรองรับ การเปลี่ยนแปลงของ
สภาพภูมิอากาศ 

กิจกรรมหลกัที่ ๑  
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
พยากรณ์และ
เตือนภัยด้านน้ า
ในเส้นทางน้ าหลัก 
และเส้นทางน้ า
สาขา 

- เพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบติดตาม
สถานการณ์น้ าทางไกล
อัตโนมัติ ในลุ่มน้ าสาขา 
ปีละ 1 ลุ่มน้ าสายหลัก 

- พื้นที่เสี่ยงภัยในลุ่มน้ า
สาขาของลุ่มน้ าหลักมี
ระบบติดตามสถานการณ์
น้ า โดยน าร่องในลุ่มน้ าแม่
กลอง 

- โครงการเพิ่มประสิทธภิาพระบบติดตาม
สถานการณ์น้ าทางไกลอัตโนมัติ ในลุ่มน้ า
สาขาของลุ่มน้ าหลัก 

๕0.00๐๐ 200. 00๐๐ ศปว. 

- บ ารุงรกัษาสถานี
เครือข่ายอุต-ุอุทก
วิทยาแมน่  าโขง 
- ตรวจวัดปรมิาณน  า
และตะกอน 
เครือข่ายสถานอีุทก
วิทยาแมน่  าโขงร่วม
ไทย-ลาว 

- มีข้อมูลอุต-ุอุทก
วิทยา แม่น  าโขง 
รายวัน จ านวน 13 
สถานี 
- มีข้อมูลปริมาณน  า
และตะกอนรว่มไทย-
ลาว จ านวน 394 ค่า 

โครงการเพิม่ประสทิธิภาพเครอืข่ายอุต-ุอทุกวิทยา
แม่น  าโขงอย่างย่ังยืน (ถ่ายโอนภารกจิจาก MRCS) 
ประกอบด้วย 2 กจิกรรม  
 1. โครงการบ ารุงรกัษาสถานีเครอืข่ายอตุุ-อุทก
วิทยาแมน่  าโขง 
2. โครงการตรวจวัดปริมาณน  า การเคลื่อนตัวของ
ตะกอนและตะกอนท้องน  าแมน่  าโขงร่วมไทย-ลาว 

- 17.5000 สวพ. 
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ตารางที่ 3 แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๓, กลยุทธท์ี่ 6 (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที ่๓ พัฒนา ติดตัง้ และเพิ่มประสิทธิภาพ 
ระบบ เฝ้าระวัง เตือนภัยจากพิบตัภิัยทางธรรมชาติ และ
รองรับการปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ผลผลิต : ๓ การเพิ่มศักยภาพระบบพยากรณ์และการเตือน
ภัยด้านน้ า 
เป้าหมายบริการ : เฝ้าระวังและเตือนภัยน้ าท่วม-ดินถล่ม 
กลยุทธ ์๖ :  พัฒนาและเพิม่ประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง 
ป้องกันและเตือนภยัจากพิบัตภิัยดา้นน้ า และรองรับ การ
เปลี่ยนแปลงของสภาพภมูิอากาศ 

กิจกรรมหลกัที่ ๑  
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
พยากรณ์และ
เตือนภัยด้านน้ า
ในเส้นทางน้ า
หลัก และเส้นทาง
น้ าสาขา 

- ปรับปรุงสถานี
เครือข่ายอุต-ุอุทก
วิทยาปี 58-64 

- เครือข่ายอุต-ุอุทก
วิทยาได้รับการ
ปรับปรุงเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 

- โครงการปรับปรุงสถานีเครือข่ายอุต-ุอทุก
วิทยา 

- 40.0000 สวพ. 

- ติดตามตรวจ
วิเคราะห์คุณภาพน้ า
เดือนละคร้ัง  ที่สถานี
ต่างๆ ดังนี้ แม่น้ าโขง
จ านวน 3 สถานี 
แม่น้ ากก 1 สถานี 
แม่น้ าสงคราม 1 
สถานี น้ าก่ า 1 สถาน ี
น้ ามูล 2 สถานี 
(จ านวนทั้งสิ้น 8 
สถานี) 

1. ระดับความส าเรจ็ใน
การตรวจวิเคราะห์
คุณภาพน้ า จ านวน  8 
สถานี เดือนละ 1 ครั้ง 
(สถานีละ 1 ตวัอย่าง 
ตัวอย่างละ 18 
พารามิเตอร์) 
2. รายงานสถานการณ์
คุณภาพน้ าในรูปดัชนี
คุณภาพน้ า (WQI) ปีละ 
1 ครั้ง 

- โครงการเครือข่ายติดตามเฝ้าระวังคุณภาพน้ า
ในลุ่มน้ าโขงตอนล่าง (ถ่ายโอนภารกจิจาก 
MRCS) 

- 5.0000 สวพ. 

- จัดอบรมอย่างน้อยปี
ละ 6 พื้นที่แบ่งเป็น
พื้นที่ลาดเชิงเขา 3 
พื้นทีแ่ละพื้นที่ราบลุ่ม
ริมน้ า 3 พื้นที ่

- ประชาชนในพืน้ที่
เสี่ยงภัยได้รับการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการใช้ขอ้มูลในการ
เตือนภัยทรัพยากรน้ า 

- โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการใช้
ข้อมูลเตือนภัยทรัพยากรน้ า 25 ลุ่มน้ า 

5.000๐ 20. 00๐๐ ศปว. 

- พัฒนาระบบติดตาม
สถานการณ์น้ าใน
แหล่งน้ า ขนาดไม่
น้อยกว่า 50 ล้าน 
ลบ.ม. ปีละ 1 
จังหวัด 

- มีระบบติดตาม
สถานการณ์น้ าใน
แหล่งน้ า เพื่อการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าในแหล่ง
น้ า 

- โครงการวา่จ้างที่ปรึกษาพัฒนาระบบติดตาม
สถานการณ์น้ าในแหล่งน้ าจังหวัด..... 

10.000๐ 40.000๐ ศปว. 
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ตารางที่ 3 แสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่สอดรับกับประเด็นยุทธศาสตร์กรมทรัพยากรน ้าที่ ๓, กลยุทธท์ี่ 6 (ต่อ) 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์การบรหิารจดัการน ้าของประเทศ 
ประเดน็ยทุธศาสตร์ / กลยุทธ ์ทส. 

ประเดน็ยทุธศาสตร์ / ผลผลติ/ เปา้หมาย / กลยุทธ์ ทน. 
กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี วัด แผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (ลบ.) หน่วยงาน
รับผิดชอบ ระยะสั น 

ปี 2559 
ระยะกลาง/ยาว 
ปี2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ทน.ที ่๓ พัฒนา ติดตัง้ และเพิ่มประสิทธิภาพ 
ระบบ เฝ้าระวัง เตือนภัยจากพิบตัภิัยทางธรรมชาติ และ
รองรับการปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ผลผลิต : ๓ การเพิ่มศักยภาพระบบพยากรณ์และการเตือน
ภัยด้านน้ า 
เป้าหมายบริการ : เฝ้าระวังและเตือนภัยน้ าท่วม-ดินถล่ม 
กลยุทธ ์๖ :  พัฒนาและเพิม่ประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง 
ป้องกันและเตือนภยัจากพิบัตภิัยดา้นน้ า และรองรับ การ
เปลี่ยนแปลงของสภาพภมูิอากาศ 

กิจกรรมหลกัที่ ๒  
เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
และเตือนภัยใน
พื้นท่ีเสี่ยงภัยน้ า
หลาก-ดินถล่ม ใน
พื้นท่ีราบเชิงเขา 

- ติดตั้งระบบเตือนภัย
ล่วงหน้าครอบคลุม
หมู่บ้านเสี่ยงภัย
จ านวน 3,093 
หมู่บ้าน 

- หมู่บา้นเส่ียง
อุทกภยั-ดินถล่ม 
3,093 หมู่บ้านมี
ระบบเตือนภัย 

- โครงการติดตั้งระบบเตือนภัยลว่งหน้า (Early 
Warning) ส าหรับพื้นที่เสี่ยงอุทกภัย-ดินถล่มใน
พื้นที่ลาดชันและพื้นที่ราบเชิงเขา 

240.5568 - สวพ. 

- บ ารุงรักษาระบบ
เตือนภัยล่วงหน้า 

- สถานีเตือนภัย
ล่วงหน้าได้รับการ
ปรับปรุงเพิ่ม
ประสิทธิภาพให้
พร้อมใช้งานไม่น้อย
กว่าเปา้หมาย 

- โครงการบ ารุงรักษาระบบตรวจวัดสภาพน้ า
ทางไกลอัตโนมัติ (Telemetering) ระบบส่ง
ข้อมูลสัญญาณภาพ(CCTV) ระบบเตือนภัยน้ า
ท่วม-ดินถล่ม(Early Warning) และเครือข่าย
สถานีอุต-ุอุทกวิทยาแม่น้ าโขง(Mekong-
HYCOS) 

25.0000 ๓๐๘.๒๓๒๐ สวพ. 

- งานเพิ่ม
ประสิทธิภาพของ
ระบบเตือนภัย
ล่วงหน้าและขยายการ
เตือนภัยในที่ราบเชิง
เขา 

- ประชาชนในพื้นที่
เส่ียงภัยได้รับการ
เตือนภัยทันต่อ
เหตุการณ์ 

- โครงการซ่อมแซมระบบ Early Warning ใน
พื้นที่ราบเชิงเขา (ทดแทนของเดิม) 

- 322.4863 สวพ. 

รวมยุทธศาสตร์ ๓ 330.5568 753.2183  
รวมทั งสิ น (ยุทธศาสตร์ 1, 2 และ ๓) 17,4๐๕.7623 72,๔๖๗.8548  
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บทที่ ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

       

  เพื่อให้การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์เกิดผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายการ
ให้บริการของหน่วยงาน และตัวชี้วัดท่ีก าหนดไว้ กรมทรัพยากรน้ าได้ใช้แนวทางการติดตามและ
ประเมินผลดังนี ้

๑) การประเมินผลก่อนการด าเนินงาน (Pre-Project Evaluation) เพื่อตรวจสอบ
ความพร้อมและความเหมาะสมหรือความจ าเป็นในการด าเนินงาน ความเป็นไปได้ของ
โครงการ ความเสี่ยงท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และแนวทางการแก้ไขปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นรวมท้ัง
การสนองตอบต่อเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ซึ่งจะช่วยประเมินความเหมาะสมก่อนการ
ตัดสินใจด าเนินโครงการ 

๒) การติดตามและประเมินผลระหว่างด าเนินการ (On - going Monitoring and Evaluation) 
เพื่อติดตามความก้าวหน้าของโครงการ ท้ังในส่วนของผลการด าเนินงานและผลการใช้
จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้โดยมีรายละเอียดข้อมูลต่าง  ๆ ตาม
ยุทธศาสตร์ เป้าหมายและตัวชี้วัดที่ก าหนด การติดตามและประเมินผลจะด าเนินการทุก 
๓ เดือน (ไตรมาส)  การติดตามผลการด าเนินโครงการจะใช้วิธีการประเมินตนเองผ่าน
ระบบติดตามประเมินผลโครงการ (e - Project Tracking) นอกจากนี้ยังมีการ
จัดท ารายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี   

๓) การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงาน (Post or End of Project Evaluation)เป็น
การประเมินผลผลิตและความส าเร็จของการด าเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นโครงการว่าเป็นไป
ตามแผนท่ีวางไว้หรือไม่ บรรลุตามเป้าหมายเพียงใดและมีประสิทธิภาพหรือไม่ โดยใช้
เครื่องมือการวิเคราะห์ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
(PART)  

๔) การประเมินผลกระทบจากการด าเนินงาน (Impact Evaluation) เป็นการประเมินเมื่อ
โครงการสิ้นสุดแล้ว เพื่อดูผลลัพธ์และผลกระทบท่ีเกิดขึ้นและผลประโยชน์ ท่ี
ประเทศชาติและประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ โดยใช้เครื่องมือการประเมิน
ความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของภาครัฐ (VFM) 
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ภาคผนวก 
 กระบวนการ/วิธีการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการกรมทรัพยากรน ้า 

 

 สรุปผลการทบทวนภารกิจ/กลยุทธ์กรมทรพัยากรน ้า 

 (เปรียบเทียบของเดิมกบัปรับปรุงเพิ่มเติม ปี 2558) 

 

 บันทึกท่ี ทส 0604.2/1391 ลงวันที่ 3 มิถุนายน 2558 

อธิบดีกรมทรัพยากรน า้ เห็นชอบ เรือ่ง แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ 

พ.ศ. 2559 - 2564 ของกรมทรัพยากรน ้า 
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Flow Chart กระบวนการ/วิธีการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ กรมทรัพยากรน ้า 

สัญลักษณ ์ เริ่ม/สิ้นสุด ด าเนินการ พิจารณา การเชื่อมโยง   
 

ขั้นตอน 
หน่วงานที่เกี่ยวข้อง 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา 
สนผ. ผู้บริหาร 

หน่วยงานใน 
กรมทรัพยากรน้ า 

ผู้มีส่วนได้/เสีย 

๑. รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศ  

๑.๑ รวบรวม ศึกษานโยบายรัฐบาล 
แผนยุทธศาสตรข์องประเทศ/
ยุทธศาสตรก์ระทรวง 

๑.๒ รวบรวม วเิคราะห์ฐานข้อมลู
จากศูนย์สารสนเทศ/        
ศูนย์ป้องกนัวิกฤตน  า       
และจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 

๑.๓ ศึกษารูปแบบการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ให้สอดคล้อง
ยุทธศาสตร์ประเทศ,
ยุทธศาสตรก์ระทรวง        
และยุทธศาสตรก์ารจดัสรร
งบประมาณ 

๑.๔ วิเคราะห์ข้อมูลการด าเนินงาน
ที่ผ่านมา 

๑.๕ ออกแบบกระบวนการทบทวน
แผนยุทธศาสตร์ และแผน 
ปฏิบัติการ กรมทรัพยากรน  า 

 
 
 
 
 
 
 

   - นโยบายรัฐบาล 
- แผนชาต ิ
- แผนบริหาร

ราชการแผ่นดิน 
๔ ปี 

- แผนยุทธศาสตร์ 
ทส. 

- ยุทธศาสตร์การ
จัดสรรงบ 

  ประมาณ 
- รายงานการ

ติดตาม
ประเมินผลแผน 

- เอกสารต่าง ๆ 

มี.ค. - เม.ย. 

๒. จัดประชุมสัมนาเชิงปฏิบัติการ 
จ านวน ๒ คร้ัง  

๒.๑ จัดประชมุเชิงปฏิบัตกิาร     
ครั งที่ ๑ เพื่อทบทวน
วิสัยทัศน์/พนัธกิจ/
ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์        
กรมทรพัยากรน  า              
โดยวิธีการ SWOT 

๒.๒ จัดประชมุระดมสมอง รับฟัง
ความคิดเห็น ต่อวิสัยทัศน/์
พันธกจิ/ยุทธศาสตร/์กลยุทธ์ 
และแผนปฏิบัติการ            
กรมทรพัยากรน  า 

     เม.ย. - พ.ค.   
 
 
 
 
 
 

๓. สรุปประมวลผล แผนยุทธศาสตร์
และแผนปฏิบัติการ 

 
 

   มิ.ย. 

๔. น าเสนอผู้บริหารเพ่ือขอความ
เห็นชอบแผนยุทธศาสตร์     
กรมทรัพยากรน้ า 

 
 

   มิ.ย. 
 

 
๕. จัดประชุมสัมมนาถ่ายทอดแผน

ยุทธศาสตร์และแผนปฏบิัติการ    
กรมทรัพยากรน้ า ไปสูก่าร
ปฏิบัต ิ

     มิ.ย. 
 

 
 

No 

Yes 
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เดิม 
(ปี พ.ศ. ๒๕๕๖) 

ข้อเสนอใหม่ 
(ปี พ.ศ. ๒๕๕๘) 

เหตุผลประกอบ 

วิสัยทัศน์ 
“บริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบ
บูรณาการเป็นระบบลุ่มน้ า โดย
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม
และยั่งยืน” 

 
“บริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบ
บูรณาการเป็นระบบลุ่มน้ า โดย
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
ตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือความ
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 

๑. เป็นไปตามหลัก PMQA คือการ
บริหารตามหลักธรรมาภิบาล คือโดย
การมีส่วนร่วม  เป็นธรรม ซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส คุ้มค่า มีประสิทธิภาพ 
ประสิทฺธิผล 

๒. สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลปัจจุบัน 
ประเทศมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง อย่าง
ยั่งยืน 
 

ค่านิยมหลัก 
“รู้รักษ์ทรัพยากรน ้า  รู้สามัคคี  
ร่วมบริหารจัดการ” 

 
“รู้รักษ์ทรัพยากรน ้า  รู้สามัคคี  
ร่วมบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล” 

- รู้รักษ์ทรัพยากรน้ า หมายถึง มีความรู้
ความเข้าใจในทรัพยากรน้ า รู้รักษา 
อนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟูเยียวยา และ
พัฒนา 
- รู้สามัคคี  หมายถึง  ร่วมกันท างาน
ด้วยความจริงใจ อย่างพร้อมเพียง  ไม่
แบ่งพรรคแบ่งพวกท างานเพื่อ
ผลประโยชน์ของส่วนร่วม ไม่หวัง
ผลประโยชน์ตอบแทน 
- ร่วมบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ
บาล  หมายถึง ร่วมกันบริการจัดการ 
ทรัพยากรน้ า โดยใช้หลักประสิทฺธิผล 
ประสิทธิภาพ  การตอบสนอง  ความ
รับผิดชอบ  ความโปร่งใส การมีส่วน
ร่วม การกระจายอ านาจ หลักนิติธรรม 
ความเสมอภาค และหลักการมุ้งเน้น  

 ฉันทามติ  เพ่ือให้บรรลุตามพันธกิจ/  
 ภารกิจของกรมฯ และความพึงพอใจ  
 ของประชาชน     
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เหตุผลประกอบ 

พันธกิจ 

• จัดท านโยบาย และแผน 
ส่งเสริมความร่วมมือ การบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ าแบบบูรณา
การอย่างเป็นระบบ 
ระดับประเทศและระหว่าง
ประเทศ  
• ส่งเสริม สนับสนุน และเพ่ิม
ศักยภาพกระบวนการขับเคลื่อน
องค์กร และ เครือข่ายลุ่มน้ า  
• อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนา เพ่ิม
ประสิทธิภาพ และรักษาสมดุล
ระบบนิเวศ ของแหล่งน้ าและ
พ้ืนที่ชุ่มน้ า  
• พัฒนาองค์ความรู้ ระบบ
ข้อมูล ก าหนดมาตราฐานด้าน
บริหารจัดการทรัพยากรน้ า และ
ระบบเตือนภัยแบบบูรณาการ 
เพ่ือให้เกิดการน าไปใช้ของทุก
ภาคส่วน ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาระบบน้ าอุปโภคบริโภค 
 

คงเดิม 

 

ครอบบคุมตามภารกิจในกฎกระทรวง 

ยุทธศาสตร์ 
๑. พัฒนากลไกและเครื่องมือ
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า
แบบบูรณาการ โดยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 
๒. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนาแหล่ง
น้ า และพ้ืนที่ชุ่มน้ า เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการกักเก็บ และ
การระบายน้ ารวมถึงรักษาความ
สมดุลของระบบนิเวศ 
๓. พัฒนาและติดตั้งระบบเฝ้า
ระวัง เตือนภัยจากพิบัติภัยทาง

 
๑.        คงเดิม 
 
 
๒. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนา แหล่ง
น้ า และพ้ืนที่ชุ่มน้ า เพ่ือจัดหาน้ า
ต้นทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
กักเก็บ และการระบายน้ า รวมถึง
รักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 
 
๓. พัฒนา ติดตั้ง และเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ระบบเฝ้าระวัง 

 
 
 
- เพ่ิมค าว่า “เพ่ือจัดหาน้ าต้นทุน”   
ให้เห็นผลงานของ ทน.  ที่ด าเนินการ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง ส าหรับค าว่า 
“การระบายน้ า” ครอบคลุมงาน
บรรเทาน้ าท่วม และรักษาความสมดุล
ของระบบนิเวศ 
- เพ่ิมค าว่า “เพ่ิมประสิทธิภาพ”เพราะ
กรมฯติดตั้งครบทุกพ้ืนที่แล้ว ต้องมี
การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ ต่อไป 
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ธรรมชาติ 
 

เตือนภัยจากพิบัติภัยทาง
ธรรมชาติ และรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

พร้อมทั้งในยุทธศาสตร์นี้ เห็นควรมี 
และรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ เพ่ือให้ชัดเจนและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ทส. 
 

กลยุทธ์   
- ในยุทธศาสตร์ ๑ 
๑. จัดท าแผนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าอย่างเป็นระบบ 
และพัฒนากลไกการบริหาร
จัดการน้ าแบบบูรณาการ 
รวมทั้งแผนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
พัฒนาแหล่งน้ าและพ้ืนที่ชุ่มน้ า 
เพ่ือการบรรเทาปัญหาอุทกภัย
และภัยแล้ง  รวมทั้งรักษาระบบ
นิเวศน์ โดยกระบวนการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน 
๒. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
และกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนองค์กรลุ่มน้ าเครือข่าย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าการ
จัดสรรน้ าและการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้น้ า 
๓. พัฒนากลไก เครื่องมือ กฎ 
ระเบียบ การจัดสรรน้ าระบบ
ข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน้ า 
การวิจัยด้านทรัพยากรน้ าเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 
 

  
 

คงเดิม 
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(ปี พ.ศ. ๒๕๕๖) 

ข้อเสนอใหม่ 
(ปี พ.ศ. ๒๕๕๘) 

เหตุผลประกอบ 

๔. ประสานความร่วมมือ
ระหว่างประเทศด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า ทั้งในระดับ
ทวิภาคีและพหภุาค ี
กลยุทธ์   
- ในยุทธศาสตร์  ๒ 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู พัฒนาแหล่งน้ า 
และพ้ืนที่ชุ่มน้ า เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพแหล่งน้ า บรรเทา
ปัญหาอุทกภัยและภัยแล้ง ฟ้ืนคืน
ความอุดมสมบูรณ์ และรักษาระบบ
นิเวศน์ 
กลยุทธ์   
- ในยุทธศาสตร์  ๓ 
ก าหนดมาตรการ เฝ้าระวัง 
ป้องกันและเตือนภัยจากพิบัติ
ภัยด้านน้ า และรองรับ การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 

    คงเดิม 

 

 

 

 

- พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ระบบเฝ้าระวัง 
ป้องกันและเตือนภัยจากภิบัติภัย
ด้านน้ า และรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 

 

 

 

 

 

- เปลี่ยนเป็น “พัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพ” เพราะเนื่องจากกรมฯ 
ติดตั้งครบแล้วต่อไปเป็นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพให้ดีขึ้น 

เป้าประสงค์  
ในยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
กลไกในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าได้รับการพัฒนา
แบบบูรณาการทุกระดับโดยการ
มีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน 

 
 

         คงเดิม 

 

 

 

 

เป้าประสงค์  
ในยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
๑. แหล่งน้ าได้รับการอนุรักษ์ 
พัฒนา ฟ้ืนฟูและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการกักเก็บและ
การระบาย รวมทั้งการฟ้ืนคืน
ความอุดมสมบูรณ์และรักษา
ระบบนิเวศ 

 
 

คงเดิม 
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เหตุผลประกอบ 

๒. ระบบบริหารจัดการน้ าที่
สอดคล้องกับความจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิต การผลิตและรักษา
ระบบนิเวศ รวมทั้งแก้ไขและ
บรรเทาปัญหาอุทกภัยและภัย
แล้ง 

คงเดิม 

 
 
 

 

 

 

เป้าประสงค์  
ในยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
๑. เฝ้าระวังและเตือนภัยจาก
วิกฤตน้ า โดยการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วน 
 
๒. เตรียมความพร้อมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่
ส่งผลกระทบต่อการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า 

 
 
๑. เฝ้าระวังและเตือนภัยจาก
วิกฤตน้ าเพ่ือลดความเสียหายต่อ
ชีวิตและทรัพย์สิน โดยการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน 
๒.          คงเดิม 
 

 
 
เพ่ิมค าว่า “เพ่ือลดความเสียหายต่อ
ชีวิตและทรัพย์สิน  ชี้ให้เห็น
ความส าเร็จการด าเนินงาน 
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คณะผู้จัดท้า 
แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ ของกรมทรัพยากรน ้า 

 

 
ที่ปรึกษา 
นายจตุพร บุรุษพัฒน์ อธิบดีกรมทรัพยากรน้ า 

นายบุญจง จรัสด ารงนิตย์ รองอธิบดีกรมทรัพยากรน้ า 

นายนิรุติ คูณผล ผู้อ านวยการส านักนโยบายและแผนทรัพยากรน้ า 
 
คณะผู้จัดท้าและเรียบเรียง 
นายสราวุธ ชีวะประเสริฐ ผู้อ านวยการส่วนนโยบายและแผน 
นางสาวยุพเยาว ์ จันทร์เทศ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
นางธนกร ทองแถม ณ อยุธยา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
นายดุลยฤทธ์ิ หอมนาน วิศวกรช านาญการพิเศษ 
นางสาวฐิติชญาน ์ ศิลปเสถียรกิจ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
นางสาวกัลยาณี สุวรรณประเสริฐ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
นางสาวกันตพิมพ์ พานิชย ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
นางสาวอัญชล ี เพ็งหัวรอ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
นายพิทักษ์ ดวงพรม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
นายพีระพันธ ์ พฤกษ์ศิริวรรณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
นายศรัณย ์ หุตากร วิศวกรโยธา 
นางสาววไลพร ก าเนิดศิริ เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสุจินดา ผ่องสว่าง เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 
 

ส่วนนโยบายและแผน ส านักนโยบายและแผนทรัพยากรน้ า 

กรมทรัพยากรน้ าเลขท่ี 180/3 ถนนพระรามที่ 6 ซอย 34 

แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ : 02 271 6000 ต่อ 6317 

โทรสาร : 02 271 6280 


