




6 12 6 12

ส่วนท่ี 1 ตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการระดับกรม และ

ตามภารกิจของหน่วยงาน

75 85 80 80 80 80 50 70 35 80 80 75 75 75 75 75 65 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

1. ความสำเร็จของการพัฒนาแหล่งน้ำ

1.1  จำนวนแหล่งน้ำท่ีได้รับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 

พัฒนาเพื่อตอบสนองความต้องการใช้น้ำใน

พื้นท่ีนอกเขตชลประทาน

5 25 25 20 40 25 25 25 25 40 25 40 25

1.2 จำนวนระบบกระจายน้ำท่ีได้รับการพัฒนา

เพื่อตอบสนองความต้องการใช้น้ำในพื้นท่ีนอก

เขตชลประทาน

5 25 25 40 10 40 15 15 15 15 15 15

2. ความสำเร็จของการประกาศแจ้งเตือนภัย

ล่วงหน้าได้ทันเเหตุการณ์ น้ำท่วม น้ำป่าไหล

หลาก

25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3. ความสำเร็จของการพัฒนาฐานข้อมูล

ทรัพยากรน้ําในพื้นท่ีเกษตรน้ําฝน

25

4. คะแนนความสามารถในการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

(SDGs) ของประเทศ ด้านการบริหารจัดการน้ำ

10

5. ความสำเร็จของการพัฒนาฐานข้อมูลขนาด

ใหญ่ (Big Data)

15

6. ร้อยละจำนวนโครงการท่ีได้รายงานผล

การศึกษาสำรวจ ออกแบบ พร้อมแบบแปลน 

ประมาณราคา และความพร้อมพื้นท่ีดำเนินการ

โครงการแหล่งน้ำ (งานจ้าง) แล้วเสร็จตามแผน

20 10 20

7. ร้อยละความสำเร็จในการให้คำปรึกษา แนะนำ

ด้านวิศวกรรมให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

5

8. ร้อยละความสำเร็จการเสนอความเห็น

ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีภายใน

เวลาท่ีกําหนด

5 5 5 5 5 5 5 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

9. ระบบฐานข้อมูลแบบแปลนและโครงการ

แหล่งน้ำ 1 ระบบ และปรับปรุงข้อมูลให้เป็น

ปัจจุบัน

0 5

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการและสมรรถนะท่ีคาดหวังของหน่วยงานภายในกรมทรัพยากรน้ำ

ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน

หน่วยงาน

สพน.สผต.
ศสท.กตน. กนก. กพร. ศปว. สนผ. สลก. สวพ. สบจ. สสป. สปท. สบป. สอน. สทภ.1 สทภ.2 สทภ.3 สทภ.9 สทภ.10 สทภ.11สทภ.4 สทภ.5 สทภ.6 สทภ.7 สทภ.8



6 12 6 12

ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน

หน่วยงาน

สพน.สผต.
ศสท.กตน. กนก. กพร. ศปว. สนผ. สลก. สวพ. สบจ. สสป. สปท. สบป. สอน. สทภ.1 สทภ.2 สทภ.3 สทภ.9 สทภ.10 สทภ.11สทภ.4 สทภ.5 สทภ.6 สทภ.7 สทภ.8

10. ระดับความสำเร็จในการดำเนินการด้าน

นโยบาย งบประมาณ และการติดตาม

ประเมินผลของกรม

40

11. ความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูลสถิติ

อุทกวิทยา

20

12. ความสําเร็จของการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนา

องค์ความรู้ด้านทรัพยากรน้ำ

15

13. ระดับความสำเร็จในการตรวจวิเคราะห์และ

ประเมินคุณภาพแหล่งน้ำ

15

14. จำนวนแหล่งน้ำท่ีได้รับการพัฒนา ฟื้นฟู 

ควบคุม กำกับ และจัดต้ังกลุ่มพร้อมเสริมสร้าง

ความเข้มแข็ง รองรับการอนุรักษ์และฟื้นฟู

35 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

15. จำนวนแหล่งน้ำท่ีมีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์ปาน

กลาง

35 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

16. จํานวนสถานีตรวจวัดสภาพน้ําทางไกล

อัตโนมัติ (โทรมาตร) และระบบส่งข้อมูล

สัญญาณภาพ (กล้อง CCTV) ท่ีได้รับการติดต้ัง

ในพื้นท่ีลุ่มน้ำย่อย

10

17. จํานวนระบบตรวจวัดสภาพน้ําทางไกล

อัตโนมัติ (โทรมาตร) และรบบส่งข้อมูล

สัญญาณภาพ (กล้อง CCTV) ท่ีได้้รับการ

บํารุงรักษา

15

18. จำนวนลุ่มน้ำท่ีมีแบบจำลองทางคณิตศาสตร์

ด้านทรัพยากรน้ำและระบบปัญญาประดิษฐ์ 

(แบบจำลองด้านน้ำท่วมและน้ำแล้ง)

10

19. จำนวนประชาชนท่ีได้รับการช่วยเหลือใน

ภาวะน้ำแล้งและน้ำท่วม

15 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

20. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ

เว็บไซต์กรมทรัพยากรน้ำ

5

21. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการระบบ

คอมพิวเตอร์และเครือข่าย

5
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ตัวชี้วัดผลงาน/เกณฑ์การประเมิน

หน่วยงาน

สพน.สผต.
ศสท.กตน. กนก. กพร. ศปว. สนผ. สลก. สวพ. สบจ. สสป. สปท. สบป. สอน. สทภ.1 สทภ.2 สทภ.3 สทภ.9 สทภ.10 สทภ.11สทภ.4 สทภ.5 สทภ.6 สทภ.7 สทภ.8

22. ระดับความสำเร็จของการพัฒนาดาต้า

เลคทรัพยากรน้ํา (DWR Data Lake)

10

23. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบและ

บริการภูมิสารสนเทศกลาง (DWR GIS Data 

System)

10

24. ระดับความสําเร็จของโครงการท่ีมีการ

วางโครงการ สำรวจความเหมาะสม ความคุ้มค่า

ทางเศรษฐกิจ ผลกระทบส่ิงแวดล้อม สุขภาพ 

สังคม และด้านอ่ืนๆ

30 30

25. จํานวนกิจกรรมในการเจรจาหรือดําเนิน

ความร่วมมือท้ังในและต่างประเทศ

20 20

26. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือท้ังในและ

ต่างประเทศ

20 20

27. ระดับความสําเร็จการกล่ันกรองงาน และ

ติดตามเร่ืองเสนอผู้บริหาร

10

28. ความสําเร็จของการบริหารพัสดุ (ครุภัณฑ์) 

ของหน่วยงานกรมทรัพยากรน้ำในส่วนกลาง

10

29.  งานบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย 10

30. ระดับความสําเร็จในการปรับปรุง (ร่าง) 

ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม เร่ือง แต่งต้ังพนักงานเจ้าหน้าท่ีเพื่อ

ปฏิบัติกิจการตามประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี

 58 ลงวันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2515 เฉพาะใน

ส่วนท่ีเก่่ียวกับกิจการประปา ลงวันท่ี 30 

เมษายน 2553

40

31. ระดับความสำเร็จโครงการศึกษาจัดทำองค์

ความรู้รองรับภารกิจใหม่ด้านการอนุญาตใช้น้ำ

และการควบคุมการใช้น้ำตามพระราชบัญญัติ

ทรัพยากรน้ํา พ.ศ. 2561

35

32. ร้อยละของการปฏิบัติงานตามแผนการ

ตรวจสอบประจำปี 2563

40

33. ร้อยละของข้อเสนอแนะของผูัตรวจสอบ

ภายในท่ีได้รับการตอบสนองจากหน่วยรับตรวจ

35
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34. ความสําเร็จในการจัดทําแผนการตรวจ

ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ 

ทน. ให้สอดคล้องกับแผนตรวจราชการของ 

ผต.ทส. ประจำปีงบประมาณ  และการ

ดําเนินการตามแผน

30 30

35. ความสําเร็จในการดําเนินการตรวจราชการ

ของ ทน. ร่วมกับคณะผู้ตรวจราชการ ทส. ท่ี

รับผิดชอบกลุ่มภารกิจด้านทรัพยากรน้ำใน

แผ่นดิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

20 20

36. ร้อยละของข้อเสนอแนะผู้ตรวจราชการกรม

ท่ีได้รับการตอบสนองจากหน่วยรับตรวจ

0 10

37. ความสำเร็จในการจัดทำแผนป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและ

ส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม กรมทรัพยากรน้ำ 

และการดําเนินการตามแผน

20 20

38. ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบ วินิจฉัย

 ตีความ พิจารณาข้อหารือ และให้ความเห็น

เก่ียวกับการดำเนินงานด้านนิติกรรมสัญญาของ

กรมทรัพยากรน้ํา

15

39. ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานตาม

สัญญาสัมปทานกิจการประปาตามประกาศคณะ

ปฏิวัติ ฉบับท่ี 58 ท่ีดำเนินการแล้วเสร็จได้ถูกต้อง

เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมายตามขั้นตอน

ภายในระยะท่ีกําหนด

10

40. ระดับความสําเร็จในการดําเนินการเก่ียวกับ

คดีแพ่ง คดีอาญา คดีปกครอง และการ

ดำเนินการบังคับคดีแล้วเสร็จได้ถูกต้องเป็นไป

ตามระเบียบ ข้อกฎหมายตามขั้นตอนภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด

15
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 41. ระดับความสำเร็จในการให้คำปรึกษา 

แนะนำ ตอบข้อหารือและให้ความรู้ทางวิชาการ

ด้านกฎหมายแล้วเสร็จได้ถูกต้องเป็นไปตาม

ระเบียบ ข้อกฎหมายตามขั้นตอนภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด

10

42. ระดับความสำเร็จในการตรวจร่างหนังสือ/

สัญญาท่ีดำเนินการแล้วเสร็จตามระเบียบข้อ

กฎหมายตามขั้นตอนภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

15

 43. ระดับความสำเร็จในการยกร่างอนุบัญญัติท่ี

ออกตามร่างพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. 

2561

10

44. ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อเสนอการ

ปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการกรมทรัพยากรน้ำ

25

45. ระดับความสำเร็จของการสมัครเข้ารับรางวัล

เลิศรัฐ และการขับเคล่ือนระบบราชการ 4.0 

(PMQA 4.0)

25

46. ระดับความสําเร็จของการจัดทําตัวชี้วัดกรม

และการติดตามประเมินผล

25

47. จํานวนระบบผลิตน้ําด่ืมในสถานศึกษาตาม

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 

ได้รับการติดตามผลการใช้งาน ให้คำแนะนำเพื่อ

ควบคุมคุณภาพน้ำและปรับปรุงซ่อมแซม 

เป้าหมาย 300 แห่ง

10

ส่่วนท่ี 2 การประเมินผู้บริหารองค์การ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563

10 10 10 10 10 40 20 50 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

48. การลดพลังงาน 5 5 5 5 5 5 5 5 15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

49. มาตรการลด และคัดแยกขยะมูลฝอยใน

หน่วยงานภาครัฐ

5 5 5 5 5 5 5 5 15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

50. การกํากับดูแลการทุจริต 10

51. ระบบติดตามการปฏิบัติงานเพื่อบริหารงาน

ขององค์การ

10 10
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52. การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์การ 10

53. การบูรณาการข้อมูลระหว่างหน่วยงาน 10

54.  ประเด็น "การชี้แจงประเด็นสำคัญท่ีทันต่อ

สถานการณ์"

10

55. ประเด็น "การตรวจสอบข่าวปลอม" 10

ส่่วนท่ี 3 ตัวชี้วัดอ่ืนๆ 15 15 10 10 10 10 10 10 15 10 10 15 15 15 15 15 25 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

56. การสร้างนวัตกรรมในองค์กร/การพัฒนางาน

ในองค์กร

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

57. งานท่ีได้รับมอบหมายเพ่ิมเติมตามข้อส่ังการ 10 10 5 5 5 5 5 5 10 5 5 10 10 10 10 10 20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100



รายละเอยีดตวัชี.วดัระดบัหนว่ยงาน
กรมทรพัยากรนํ .า

กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้ม
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



ตวั
ชี& ว

ดั

ตวัชี&วดัของกรมทรพัยากรนํ &า
แผ

น/
นโ

ยบ
าย

แผนฯ 12 
(ปี 60-64)

แผนแมบ่ทภายใต้
ยทุธศาสตรช์าติ

• คณุภาพของนํ&าในแหลง่นํ&าผวิดนิ แหลง่นํ&าทะเล และแหลง่นํ&าใตด้นิ อยูใ่นเกณฑเ์หมาะสมกบัประเภท
ของการใชป้ระโยชน์ (Y1-18)
• ดชันคีวามมัQนคงดา้นนํ&าของประเทศ (Y2-19)
• ระดบัความมัQนคง และ/หรอืผลติภาพจากการใชน้ํ&า (Y2-19)
• สดัสว่นของแมน่ํ&าลําคลองและแหลง่นํ&าธรรมชาตทิ ีQไมม่สี ิQงรกุลํ&าผดิกฎหมาย (รอ้ยละของแมน่ํ&าลําคลองและ

พ ื&นท ีQช ุม่นํ&าทั &งประเทศ) (Y2-19)
• ดชันคีวามมัQนคงดา้นนํ&าอปุโภคบรโิภค (Y1-19)
• ดชันคีวามมัQนคงดา้นนํ&าเพ ืQอส ิQงแวดลอ้ม (Y1-19)
• ดชันกีารรับมอืกบัพบิตัภิยัดา้นนํ&า (Y1-19)
• ดชันธีรรมาภบิาลในการบรหิารจัดการนํ&า (Y1-19)
• ดชันคีวามมัQนคงดา้นนํ&าในเขตเมอืง (Y1-19) 
• ดชันคีวามมัQนคงดา้นนํ&าเพ ืQอการพัฒนาเศรษฐกจิ (Y1-19)
• สดัสว่นพ ื&นท ีQชมุชน (นอกเขต กทม.ท ีQเป็นชมุชนขนาดใหญ)่ รมิแมน่ํ&า ลําคลอง และแหลง่นํ&าธรรมชาต ิ

(Y1-19)
• ลุม่นํ&าสําคญัของประเทศ 25 ลุม่นํ&า มแีผนบรหิารจัดการทรัพยากรนํ&าอยา่งสมดลุ ระหวา่งความตอ้งการ

ใชน้ํ&ากบัปรมิาณนํ&าตน้ทนุ และมกีารแปลงไปสูก่ารปฏบิตัทิ ีQเป็นรปูธรรม (แผน 12)
• ประสทิธภิาพการใชน้ํ&าทั &งภาคการผลติและการบรโิภคเพ ิQมข ึ&น (แผน 12)
• พื&นท ีQและมลูคา่ความเสยีหายจากอทุกภยัและภยัแลง้มแีนวโนม้ลดลง (แผน 12)
• คณุภาพนํ&าของแมน่ํ&าสายหลกัท ีQอยูใ่นเกณฑด์เีพ ิQมข ึ&น (แผน 12)

• จํานวนแผนผังภมูนิเิวศระดบัภาค (Y2-6)
• พื&นท ีQท ีQมกีารดําเนนิการสงวนรักษา อนุรักษ์ฟื&นฟ ูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิมรดก

ทางสถาปัตยกรรม และศลิปวฒันธรรม อตัลกัษณ ์และวถิชีวีติพ ื&นถ ิQนบนฐานธรรมชาตแิละ
ฐานวฒันธรรมอยา่งยัQงยนืในพ ื&นท ีQ (Y1-6)
• สดัสว่นพ ื&นท ีQสเีขยีวทกุประเภท ไดแ้ก ่พ ื&นท ีQเป็นป่าธรรมชาต ิพ ื&นท ีQป่าเศรษฐกจิเพ ืQอ

การใชป้ระโยชนพ์ ื&นท ีQสเีขยีวในเมอืงและชนบท รวมทั &งป่าในเมอืงและชมุชนเพ ืQอการ
เรยีนรูพ้ ักผอ่นหยอ่นใจ (Y1-18)
• ดชันคีณุภาพมหาสมทุร (Y1-18)
• สดัสว่นพ ื&นท ีQป่าไมเ้ป็นรอ้ยละ 40 ของพ ื&นท ีQประเทศ แบง่เป็นพ ื&นท ีQป่าเพ ืQอ

การอนุรักษ์รอ้ยละ 25 พ ื&นท ีQป่าเศรษฐกจิ รอ้ยละ 15 พ ื&นท ีQป่าชายเลนเพ ิQมจาก 
1.53 ลา้นไร ่เป็น 1.58 ลา้นไร ่และพ ื&นท ีQปลกูและฟื&นฟปู่าตน้นํ&าเพ ิQมข ึ&น (แผน 12)
• จํานวนชนดิพันธุแ์ละประชากรของส ิQงมชีวีติท ีQอยูใ่นภาวะถกูคกุคามหรอืใกล ้

สญูพันธุ ์(แผน 12)
• แผนทีQแนวเขตทีQดนิของรัฐ (โครงการ One Map) ท ีQแลว้เสร็จมกีารประกาศใช ้และ

จํานวนพ ื&นท ีQจัดท ีQดนิทํากนิใหช้มุชน (แผน 12)
• ระบบพยากรณแ์ละเตอืนภยัลว่งหนา้สําหรับสําหรับภาคเกษตรและการจัดการภยัพบิตั ิ

ทางธรรมชาตใินพ ื&นท ีQเส ีQยงภยั (แผน 12)
• สดัสว่นของพ ื&นท ีQเส ีQยงภยัท ีQไดร้ับการจัดตั &งเครอืขา่ยเฝ้าระวงัภยัธรรมชาต(ิแผน 12)
• จํานวนผูเ้สยีชวีติและมลูคา่ความเสยีหายจากภยัธรรมชาต ิคา่ใชจ้า่ยในการชดเชย

ผูไ้ดร้ับผลกระทบจากภยัพบิตัใินพ ื&นท ีQเส ีQยงภยัซํ&าซากลดลง (แผน 12)

• จํานวนเมอืงคณุภาพส ิQงแวดลอ้มภายในเมอืงอยูใ่นเกณฑม์าตรฐาน (Y1-6)
• อนัดบัของประเทศดา้นความยัQงยนืและคณุภาพส ิQงแวดลอ้มในระดบัโลก (Y2-18)
• ดชันสีมรรถนะส ิQงแวดลอ้ม (Y1-18)
• ดชันกีารตระหนักรูด้า้นส ิQงแวดลอ้ม (Y1-18)
• ปรมิาณการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกโดยรวมในสาขาพลงังานและขนสง่ สาขากระบวนการอตุสาหกรรม

และการใชผ้ลติภณัฑ ์และสาขาการจัดการของเสยีลดลง (Y1-18)
• คณุภาพอากาศ เสยีง และความสัQนสะเทอืนอยูใ่นเกณฑม์าตรฐานประเทศไทย(Y1-18)
• ดชันปีระสทิธภิาพการจัดการขยะ (Y1-18)
• สดัสว่นของขยะมลูฝอยชมุชนไดร้ับการจัดการอยา่งถกูตอ้งและนําไปใชป้ระโยชนไ์มน่อ้ยกวา่

รอ้ยละ 75 สดัสว่นของเสยีอนัตรายชมุชนทีQไดร้ับการกําจัดอยา่งถกูตอ้งไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 30 และ
กากอตุสาหกรรมอนัตรายทั &งหมดเขา้ส ูร่ะบบการจัดการท ีQถกูตอ้ง (แผน 12)
• คณุภาพอากาศในพื&นท ีQวกิฤตหมอกควนัไดร้ับการแกไ้ขและมคีา่อยูใ่นเกณฑม์าตรฐาน (แผน 12)
• ปรมิาณการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกในภาคพลงังานและคมนาคมขนสง่ลดลงไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 7 

ของการปลอ่ยในกรณีปกต ิภายในปี 2563 (แผน 12)
• ตน้ทนุการลดการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกตอ่หน่วย (บาทตอ่ tCO2 เทยีบเทา่) มแีนวโนม้ลดลง (แผน 12)
• แผนปฏบิตักิารการปรับตวัเพ ืQอรองรับการเปล ีQยนแปลงสภาพภมูอิากาศในรายสาขาทีQจําเป็น เชน่ 

การจัดการนํ&า เกษตร สาธารณสขุ และป่าไม ้(แผน 12)
• การจัดตั &งกลไกภายในประเทศเพ ืQอสนับสนุนดา้นการเงนิ เทคโนโลยแีละการเสรมิสรา้งศกัยภาพ
• คา่เฉล ีQยสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ยในพ ื&นท ีQอตุสาหกรรมหลกัมาบตาพดุไมเ่กนิเกณฑม์าตรฐาน (คณุภาพ

อากาศในพื&นท ีQวกิฤตอยูใ่นเกณฑด์-ีคา่เฉล ีQยเบนซนิในพ ื&นท ีQมาบตาพดุ จังหวดัระยอง) (แผน 12-9)

ยทุ
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การสรา้งการเตบิโตอยา่งยัQงยนื
บนสงัคมเศรษฐกจิสเีขยีว (ดา้นทรัพยากรทางบก/

ดา้นทรัพยากรธรณี/ดา้นความหลากหลายทางชวีภาพ) 

การบรหิารจัดการนํ&า
ทั &งระบบ

(ดา้นทรัพยากรนํ&า)

การสรา้งการเตบิโตอยา่งยัQงยนื
บนสงัคมเศรษฐกจิภาคทะเล 

(ดา้นทรัพยากรทางทะเลและชายฝัQง)

การเตบิโตอยา่งยัQงยนื
บนสงัคมทีQเป็นมติร
ตอ่สภาพภมูอิากาศ

การจัดการมลพษิทีQมผีลกระทบตอ่สิQงแวดลอ้มและ
สารเคมใีนภาคเกษตรทั&งระบบ ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน

สากลและคา่มาตรฐานสากล (ดา้นสิQงแวดลอ้ม)

การยกระดบักระบวนทัศนด์า้นทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิQงแวดลอ้มเพืQอกําหนดอนาคตประเทศ (ดา้นระบบ

การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิQงแวดลอ้ม)

• แผนแมบ่ท
ดา้นพื&นทีQและ
เมอืงน่าอยู่
อจัฉรยิะ (6)

• แผนแมบ่ท
ดา้นการเตบิโต
อยา่งยัQงยนื

(18) 

ตวั
ช

ี& วดั
 (ก

รม
)

ยุท
ธศ

าส
ตร

์
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หมายเหตุ
ตวัเอน คอื ตวัชี&วัดทีQสอดคลอ้งกบัแผนแมบ่ทฯ / แผน 12

คอื ตวัชี&วัดทีQเคยวัดในปี 2562
Y2 คอื ตวัชี&วัดตามแผนแมบ่ท
Y1 คอื ตวัชี&วัดตามแผนแมบ่ทยอ่ย

ตัว
ชี& ว

ดัต
าม

ยทุ
ธศ

าส
ตร

ก์ร
ะท

รว
ง

• แผนแมบ่ท
ดา้นการบรหิาร

จัดการนํ&า
ทั &งระบบ(19)

ยทุธศาสตร ์4
การเตบิโตทีQเป็นมติร

กบัสิQงแวดลอ้ม
เพืQอการพัฒนาอยา่งยัQงยนื

1 2 3 654

นโยบายรฐับาล

11. การจัดเตรยีม
มาตรการรองรับ

ภยัแลง้และ
อทุกภยั

หล
กั

เร
ง่ด

ว่น

5.   การพัฒนาเศรษฐกจิและความสามารถในการแขง่ขันของไทย (ภาคอตุสาหกรรม :จัดการของเสยีอตุสาหกรรมและขยะแบบคลสัเตอร/์ภาคการทอ่งเทีQยว:อนุรักษ์ทรัพยากรและสิQงแวดลอ้ม)
6.   การพัฒนาพื&นทีQเศรษฐกจิและกระจายความเจรญิสูภ่มูภิาค (พัฒนาอยา่งเป็นมติรกบัสิQงแวดลอ้ม สง่เสรมิพื&นทีQสเีขยีว อนุรักษ์และจัดการผลกระทบทีQมตีอ่ทรัพยากร)
10. การฟื&นฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละการรักษาสิQงแวดลอ้มเพืQอสรา้งการเตบิโตอยา่งยัQงยนื (ปกป้องทรัพยากรป่าไม-้สตัวป่์า/ปรับปรงุระบบทีQดนิทํากนิ/สรา้งความมัQนคงทรัพยากรแร-่ทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝัQง/จัดการนํ&า/แกปั้ญหากา๊ซเรอืนกระจก/จัดการขยะ)

ยทุธศาสตร ์9
การพัฒนาภาค 
เมอืง และพื&นทีQ

เศรษฐกจิ

4
1. ประปาสมัปทานและระบบประปา
หมูบ่า้นไดร้ับการกํากบั ดแูล ตดิตาม

ประเมนิคณุภาพใหเ้ป็นไปตาม
มาตรฐานการใชน้ํ&ามปีระสทิธภิาพ

2. อนุรักษ์ พัฒนา ปรับปรงุ และฟื&นฟแูหลง่นํ&า 
และระบบกระจายนํ&าเพ ืQอตอบสนองความ

ตอ้งการใชน้ํ&าในพ ื&นท ีQเกษตรนํ&าฝนรวมถงึการ
รักษาสมดลุระบบนเิวศและพ ื&นท ีQช ุม่นํ&า

1. ความสําเร็จของการพัฒนาแหลง่นํ&า
1.1  จํานวนแหลง่นํ&าท ีQไดร้ับการอนุรักษ์ ฟื&นฟ ูพัฒนาเพ ืQอ
ตอบสนองความตอ้งการใชน้ํ&าในพ ื&นท ีQนอกเขตชลประทาน

1.2  จํานวนระบบกระจายนํ&าท ีQไดร้ับการพัฒนาเพ ืQอตอบสนองความ
ตอ้งการใชน้ํ&าในพ ื&นท ีQนอกเขตชลประทาน

3. เพ ิQมประสทิธภิาพการระบายนํ&าคาดการณ ์
เตรยีมการและจัดการสภาวะวกิฤต รวมถงึการ
รองรับการเปล ีQยนแปลงสภาพภมูอิากาศโลก

3. ความสาํเร็จของการประกาศแจง้เตอืนภยัลว่งหนา้
ไดท้นัเหตกุารณ ์นํ&าทว่ม นํ&าป่าไหลหลาก

4. พัฒนากลไก มาตรการแผนปฏบิตักิาร 
กฎหมาย เพ ืQอการบรหิารจัดการนํ&าและการ
กํากบัดแูล ควบคมุใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

4. ความสําเร็จของการพัฒนาฐานขอ้มลูทรัพยากรนํ&า
ในพ ื&นทเีกษตรนํ&าฝน

5. พัฒนาความรว่มมอื นวตักรรม 
งานวจิัย เทคโนโลยเีก ีQยวกบั

ทรัพยากรนํ&า

6. ปรับปรงุองคก์ร
และบคุลากร
ส ูร่าชการ 4.0 

• รอ้ยละของทรัพยากรทางทะเลและชายฝัQงไดรั้บการอนุรักษ์
และรักษาใหม้สีถานภาพความสมบรูณ์เพิQมขึ&น

• รอ้ยละของมลพษิและขยะทะเลไดรั้บการจัดการ แกไ้ขปัญหา
• รอ้ยละของพื&นทีQชายฝัQงทะเลทีQถกูกดัเซาะไดรั้บการป้องกนั

และแกไ้ขปัญหา
• จํานวนองคค์วามรูแ้ละนวัตกรรมในการบรหิารจัดการและสรา้ง

มลูคา่เพิQมทรัพยากรทางทะเลและชายฝัQง
• จํานวนฐานขอ้มลูทรัพยากรทางทะเลและชายฝัQงในการแบง่

เขตการใชป้ระโยชน ์23 จังหวัด
• ประกาศเขตคุม้ครองทางทะเลและเขตป่าชายเลนอนุรักษ์
• มรีะบบตดิตามการเปลีQยนแปลงคณุสมบัตขิองนํ&าทะเล
• มกีารกําหนดกฎหมายเพิQมเตมิรองรับการดําเนนิงาน
• ความสมบรูณ์ของระบบนเิวศทางทะเลเพิQมขึ&น (Ocean Health 

Index)
• มฐีานขอ้มลูและแผนทีQธรณีวทิยา ทรัพยากรธรณีในทะเล

• ปรมิาณการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกลดลง
• จํานวนแผนรายสาขาทีQบรูณาการประเด็นดา้นการปรับตวั

ตอ่ผลกระทบจากการเปลีQยนแปลงสภาพภมูอิากาศ
• จํานวนประชาชนและภาคเีครอืขา่ยในพื&นทีQเป้าหมายมี

ความพรอ้มรับมอืกบัธรณีพบัิตภิยั
• รา่ง พรบ. วา่ดว้ยการเปลีQยนแปลงสภาพภมูอิากาศ พ.ศ. 

.... ผา่นความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี
• มฐีานขอ้มลูกลางการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกและขอ้มลู

ความเสีQยงเชงิพื&นทีQตอ่การเปลีQยนแปลงสภาพ
ภมูอิากาศ & พัฒนาระบบเชืQอมโยงขอ้มลู

• จํานวนครั&งทีQมกีารสืQอสารและแสดงจดุยนืทา่ทดีา้นการ
เปลีQยนแปลงสภาพภมูอิากาศของประเทศไทย

• จํานวนประชาชน/ภาคมีคีวามรูแ้ละมสีว่นรว่มในการ
ดําเนนิงานดา้นการเปลีQยนแปลงสภาพภมูอิากาศ

• มกีลไก/มาตรการขับเคลืQอนการปรับตวัตอ่ผลกระทบฯ

• ค่าความเขม้ขน้ของฝุ่นละอองขนาดเล็กใน
บรรยากาศลดลง
• รอ้ยละขยะมูลฝอยไดรั้บการจัดการอย่างถูกตอ้ง
• รอ้ยละขยะอันตรายชุมชนไดรั้บการจัดการอย่างถูก

หลักวชิาการ
• รอ้ยะปรมิาณขยะพลาสตกิในหน่วยงานภาครัฐลดลง
• รอ้ยละคุณภาพนํ&าในแหล่งนํ&าผิวดนิและแหล่งนํ&า

ทะเลมีคุณภาพเหมาะสมกับประเภทการใชป้ระโยชน์
• รอ้ยละนํ&าเสียชุมชนไดรั้บการจัดการอย่างถูกตอ้ง
• รอ้ยละปรมิาณการจําหน่ายสนิคา้และบรกิารทีQเป็น

มิตรกับสิQงแวดลอ้มเพิQมขึ&น

• จํานวนหมูบ่า้นทีQประเมนิผลมาตรฐานประปาหมูบ่า้น
• จํานวนครัวเรอืน/ จํานวนแหง่ทีQจัดหานํ&าสะอาด
• จา้นวนอปท. ทีQใหค้วามรูก้ารประเมนิคณุภาพระบบ

ประปาหมูบ่า้น
• จํานวนหน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานตา่ง ไๆดรั้บการ

สง่เสรมิและตดิตามการประหยัดนํ&า
• จํานวนพื&นทีQทีQสํารวจและพัฒนาแหลง่นํ&า (ปรมิาณ

นํ&า/ พื&นทีQรับประโยชน)์
• จํานวนพื&นทีQระบบกระจายนํ&า (ปรมิาณนํ&า/ พื&นทีQรับ

ประโยชน)์
• จํานวนพื&นทีQมกีารปรับปรงุสิQงกดีขวาง
• ปรมิาณวัชพชืและขยะมลูฝอยทีQกําจัด
• รอ้ยละของลํานํ&าทีQตอ้งเพิQมประสทิธภิาพการระบาย
• จํานวนพื&นทีQชุม่นํ&าไดรั้บการอนุรักษ์ฟื&นฟู
• จํานวนอนุบัญญัตทิีQจัดทํา ปรับปรงุ 

• มกีารยอมรับและเชืQอมัQนตอ่ระบบ EIA และ EHIA มากขึ&น
• จํานวนเรืQองในการเพิQมประสทิธภิาพระบบการบรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิQงแวดลอ้ม
• เมอืงทีQไดรั้บการจัดการสิQงแวดลอ้มภมูนิเิวศอยา่งเป็นองค์

รวมสูก่ารพัฒนาทีQยัQงยนื
• จํานวนกลุม่เป้าหมาย/ พื&นทีQทีQมอีาสาสมคัรและภาค

ประชาชนเขา้เป็นกลไกการจัดการรว่มกนั
• จํานวนองคค์วามรู ้เทคโนโลย ีและนวัตกรรมทีQนําไปใชใ้น

การจัดการสิQงแวดลอ้ม
• สดัสว่นของกฎหมายทีQไดรั้บการทบทวนแกไ้ข ปรับปรงุ
• สดัสว่นสทิธบัิตร อนุสทิธบัิตร สิQงบง่ชี&ทางภมูศิาสตรด์า้น

เศรษฐกจิฐานชวีภาพ ตอ่สทิธบัิตร อนุสทิธบัิตร สิQงบง่ชี&
ทางภมูศิาสตรท์ั &งหมด

• มรีะบบประสานบรูณาการการทํางานรว่มระหวา่งหน่วยงานใน
ระดบัการบรหิารราชการสว่นภมูภิาค (อยา่งนอ้ย 30 จังหวัด)

• อตัราลดลงพ ื&นท ีQป่าไมแ้ละการทําลายทรัพยากรป่าไมแ้ละสตัวป่์า
• รอ้ยละจดุ hot spot ท ีQเกดิจากไฟป่าในพ ื&นท ีQป่าลดลง
• รอ้ยละความสญูเสยีในพ ื&นท ีQท ีQมคีวามขดัแยง้ของคนกบัสตัวป่์าลดลง
• รอ้ยละของพ ื&นท ีQสเีขยีวตอ่พ ื&นท ีQประเทศเพ ิQมข ึ&น
• จํานวนพ ื&นท ีQป่าอนุรักษ์ฯ / ป่าชายเลน/ ป่าสงวนฯ ไดร้ับการฟื&นฟ ู
• พื&นท ีQท ีQราษฎรครอบครองและใชป้ระโยชนไ์ดร้ับการจัดระเบยีบและแกไ้ขปัญหาฯ
• จํานวนพ ื&นท ีQป่าเศรษฐกจิเพ ิQมข ึ&น
• มขีอ้มลูแสดงพ ื&นท ีQศกัยภาพแรแ่ละเขตแหลง่แรเ่พ ืQอการทําเหมอืง
• จํานวนพ ื&นท ีQเป้าหมายท ีQผา่นการรับรองตามเกณฑG์reen and Smart Mining
• จํานวนอทุยานธรณ ี/ แหลง่ธรณ ีวทิยา/ พพิธิภณัฑธ์รณ ีวทิยา ท ีQไดร้ับการพัฒนา
• จํานวนผลงานวจิ ัยการอนุรักษ์ ฟื&นฟแูละใชป้ระโยชนค์วามหลากหลายฯ
• รายไดจ้ากสนิคา้และบรกิารท ีQไดม้าตรฐานสากลของชมุชนทอ้งถ ิQนตอ่ปี
• จํานวนสมาชกิเครอืขา่ยการอนุรักษ์และฟื&นฟคูวามหลากหลายทางชวีภาพ
• รอ้ยละของการสญูเสยีแหลง่ท ีQอย ูอ่าศยัตามธรรมชาตติอ่ปี
• จํานวนพ ื&นท ีQช ุม่นํ&า ท ีQมแีผนและมาตรการในการบรหิารจัดการ
• จํานวนชนดิพันธุท์ ีQถกูคกุคาม (สตัวแ์ละพชื) มกีารอนุรักษ์ และค ุม้ครอง
• จํานวนพ ื&นท ีQมกีารจําแนกและจัดทําทะเบยีนชนดิพันธุต์า่งถ ิQนท ีQรกุราน

4 4 4 4 66

• ผลติภาพจากการใชน้ํ&า (Y1-19)
• สดัสว่นพ ื&นท ีQลําคลองทีQไดร้ับการฟื&นฟ ู(Y1-19)
• สดัสว่นพ ื&นท ีQลํานํ&าท ีQไดร้ับการฟื&นฟ ู(Y1-19)
• สดัสว่นพ ื&นท ีQช ุม่นํ&าและแหลง่นํ&าท ีQไดร้ับการ

ฟื&นฟ ู(Y1-19)

5. ความสําเร็จของการจัดทํา Big Data 
ดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละส ิQงแวดลอ้ม 22. คะแนนความสามารถในการพัฒนาทีQยัQงยนื (SDGs) 

ของประเทศ ดา้นการบรหิารจัดการนํ&า



ลาํดบั ตวัชี+วดั

ความเชื0อมโยงกบั 
5 องคป์ระกอบ

ความเชื0อมโยงกบัยทุธศาสตรช์าต ิ/
แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ/ แผน 12 / นโยบายรฐับาล นํ +าหนกั

(รอ้ยละ)
1 2 3 4 5 แผนแมบ่ทฯ แผนฯ 12 นโยบาย

รฐับาล แผน ทส.

1. ความสาํเร็จของการพฒันาแหลง่นํ +า

1.1 จํานวนแหลง่นํ +าที0ไดร้บัการ
อนรุกัษ ์ฟื+ นฟ ูพฒันาเพื0อ
ตอบสนองความตอ้งการใชนํ้ +า
ในพื+นที0นอกเขตชลประทาน

l l l l l
Y2-19
Y1-19

l
ย 4

l
ขอ้ 10.3

l 20

1.2 จํานวนระบบกระจายนํ +าที0ไดร้บั
การพฒันาเพื0อตอบสนองความ
ตอ้งการใชนํ้ +าในพื+นที0นอกเขต
ชลประทาน

l l l l l
Y2-19

l
ย 4

l
ขอ้ 10.3

l 20

2 ความสาํเร็จของการประกาศ
แจง้เตอืนภยัลว่งหนา้ไดท้นั
เหตกุารณ์ นํ +าทว่ม นํ +าป่าไหล
หลาก

l l l l l
Y1-19

l
ย 4

l
นโยบาย

เรง่ดว่นขอ้ 
11

l 25

3 ความสาํเร็จของการพฒันา
ฐานขอ้มลูทรพัยากรนํ +าใน
พื+นที0เกษตรนํ +าฝน

l l l l l
ย 4

l
ขอ้ 11.3

l 25

4 คะแนนนความสามารถในการ
พฒันาที0ย ั0งยนื (SDGs) ของ
ประเทศ ดา้นการบรหิาร
จดัการนํ +า

l
Y2-19
Y1-19

l
ย 4

l
ขอ้ 10.3

l 5

5 ความสาํเร็จของการพฒันา
ฐานขอ้มลูขนาดใหญ ่(Big 
Data)

l l l l l
ย 4

l
ขอ้ 11.3

l 5

รวม 100

3

ตวัชี+วดัตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ 
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมทรพัยากรนํ +า



1. ความสําเร็จของการพฒันาแหล่งนํ:า
1.1 จํานวนแหล่งนํ:าที=ไดร้บัการอนุรกัษ ์ฟื: นฟู พฒันาเพื=อตอบสนองความตอ้งการใชนํ้:า

ในพื:นที=นอกเขตชลประทาน 

คําอธบิาย

นยิาม : การดําเนนิงานพัฒนา เพิ1มประสทิธภิาพ อนุรักษ์ ฟื>นฟแูหลง่นํ>า และเชื1อมโยงวางระบบเครอืขา่ย/ลุม่นํ>า นอกเขตชลประทาน โดยในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 เป้าหมาย จํานวน  53  แหง่ โดยครัวเรอืนไดรั้บประโยชน ์หมายถงึ จํานวนครัวเรอืนที1จะไดใ้ชป้ระโยชนจ์ากแหลง่นํ>าที1พัฒนาขึ>น และปรมิาณนํ>าเพิ1มขึ>น หมายถงึ

จํานวนปรมิาณนํ>าที1สามารถกกัเก็บในแหลง่นํ>าที1พัฒนาขึ>น

ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาจากจํานวนโครงการที1ข ึ>นทะเบยีนแหลง่นํ>าไดแ้ลว้เสร็จ / สง่มอบใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ1นแลว้เสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

สตูรคํานวณ : รอ้ยละจํานวนโครงการที1ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนโครงการตามเป้าหมาย

วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นรายโครงการที1แลว้เสร็จ

ขอ้มลูพื:นฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน 553 351 504 295 272

ประโยชนท์ี=ประชาชนจะไดร้บั

- ประชาชนไดรั้บประโยชน ์20,261 

ครัวเรอืน พื>นที1ไดรั้บประโยชน ์61,672 ไร ่

และปรมิาณนํ>า 56 ลา้น ลบ.ม.

- การตอบสนองตอ่ความตอ้งการใชนํ้>าใน

พื>นที1นอกเขตชลประทาน อยูท่ี1 61,400 

ลา้น ลบ.ม. ซึ1งปัจจบัุนมปีรมิาณเก็บกกั

สงูสดุในพื>นที1นอกเขตชลประทาน อยูท่ี1 

13,200 ลา้น ลบ.ม. (102,112 แหลง่นํ>า)

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566-2570

คา่เป้าหมาย 53 177 162 1,921

4

ตวัชี:วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ :า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ

โครงการในความ

รับผดิชอบที1อนุมัติ

จัดซื>อจัดจา้ง

รอ้ยละ 70 ของโครงการ

ในความรับผดิชอบที1

อนุมัตจิัดซื>อจัดจา้ง

รอ้ยละ 80 ของโครงการ

ในความรับผดิชอบที1

อนุมัตจิัดซื>อจัดจา้ง

รอ้ยละ 90 ของโครงการ

ในความรับผดิชอบที1

อนุมัตจิัดซื>อจัดจา้ง

รอ้ยละ 100 ของ

โครงการในความ

รับผดิชอบที1อนุมัติ

จัดซื>อจัดจา้ง

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ

จํานวนโครงการใน

ความรับผดิชอบที1

กอ่สรา้งแลว้เสร็จ

ตามแผน

รอ้ยละ 70 ของจํานวน

โครงการในความ

รับผดิชอบที1กอ่สรา้งแลว้

เสร็จตามแผน

รอ้ยละ 80 ของจํานวน

โครงการในความ

รับผดิชอบที1กอ่สรา้งแลว้

เสร็จตามแผน

รอ้ยละ 90 ของจํานวน

โครงการในความ

รับผดิชอบที1กอ่สรา้งแลว้

เสร็จตามแผน

รอ้ยละ 100 ของจํานวน

โครงการในความ

รับผดิชอบที1กอ่สรา้ง

แลว้เสร็จตามแผน

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สนผ. (ภาพรวม)
สพน. (โครงการที=รบัผดิชอบ)

สทภ. 1-11 ยกเวน้ สทภ. 3
(โครงการที=รบัผดิชอบ)



คําอธบิาย

นยิาม : สบืเนื,องจากมตคิณะกรรมการทรัพยากรนํ:าแหง่ชาต ิในการประชมุครั:งที, 4/2559 เมื,อวนัพธุที, 23 พฤศจกิายน 2559 ไดเ้นน้ยํ:าใหท้กุสว่นราชการคํานงึถงึความตอ้งการ
ของประชาชนในพื:นที,เป็นสําคญั โดยพื:นที,ใดที,มแีหลง่นํ:าตน้ทนุที,มศีกัยภาพ จะตอ้งมกีารพัฒนาระบบการกระจายนํ:าในพื:นที,นั :นๆ เพื,อใหเ้กดิการแกไ้ขปัญหาดา้นทรัพยากรนํ:า
อยา่งยั,งยนื และมปีรมิาณนํ:าที,มั,นคงในภาคการผลติ ซึ,งทกุสว่นราชการจะตอ้งดําเนนิการปรับการบรหิารงบประมาณของหน่วยงานนั:นๆ เพื,อใหม้กีารพัฒนาระบบกระจายนํ:าใน
ทกุๆ แหลง่นํ:าที,มศีกัยภาพ ใหเ้กดิประโยชนอ์ยา่งสงูสดุและสมดลุกบัปรมิาณความตอ้งการใชนํ้:าของแตล่ะพื:นที, โดยครัวเรอืนไดรั้บประโยชน ์หมายถงึ จํานวนครัวเรอืนที,จะได ้
ใชป้ระโยชนจ์ากแหลง่นํ:าที,พัฒนาขึ:น และปรมิาณนํ:าเพิ,มขึ:น หมายถงึจํานวนปรมิาณนํ:าที,สามารถกกัเก็บในแหลง่นํ:าที,พัฒนาขึ:น
ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาจากจํานวนโครงการที,ข ึ:นทะเบยีนแหลง่นํ:าไดแ้ลว้เสร็จ / สง่มอบใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ,นแลว้เสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สตูรคํานวณ : รอ้ยละจํานวนโครงการที,ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนโครงการตามเป้าหมาย
วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นรายโครงการที,แลว้เสร็จ

1. ความสําเร็จของการพฒันาแหล่งนํ>า
1.2 จํานวนระบบกระจายนํ>าทีCไดร้บัการพฒันาเพืCอตอบสนองความตอ้งการใชนํ้>า
ในพื>นทีCนอกเขตชลประทาน

ขอ้มลูพื>นฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน 23 แหง่ 23 แหง่

ประโยชนท์ีCประชาชนจะไดร้บั

รอ้ยละ 100 ของจํานวนโครงการในความ
รับผดิชอบที,กอ่สรา้งแลว้เสร็จตามแผน

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566-2570

คา่เป้าหมาย 86 219 236 500

5

ตวัชี>วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ >า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ
โครงการในความ
รับผดิชอบที,อนุมัติ

จัดซื:อจัดจา้ง

รอ้ยละ 70 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที,
อนุมัตจิัดซื:อจัดจา้ง

รอ้ยละ 80 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที,
อนุมัตจิัดซื:อจัดจา้ง

รอ้ยละ 90 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที,
อนุมัตจิัดซื:อจัดจา้ง

รอ้ยละ 100 ของ
โครงการในความ
รับผดิชอบที,อนุมัติ

จัดซื:อจัดจา้ง

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ
จํานวนโครงการใน
ความรับผดิชอบที,
กอ่สรา้งแลว้เสร็จ

ตามแผน

รอ้ยละ 70 ของจํานวน
โครงการในความ

รับผดิชอบที,กอ่สรา้งแลว้
เสร็จตามแผน

รอ้ยละ 80 ของจํานวน
โครงการในความ

รับผดิชอบที,กอ่สรา้งแลว้
เสร็จตามแผน

รอ้ยละ 90 ของจํานวน
โครงการในความ

รับผดิชอบที,กอ่สรา้งแลว้
เสร็จตามแผน

รอ้ยละ 100 ของจํานวน
โครงการในความ

รับผดิชอบที,กอ่สรา้ง
แลว้เสร็จตามแผน

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สนผ. (ภาพรวม)
สพน. / สอน.

สทภ. 1 / สทภ. 3 /
สทภ. 4 / สทภ. 5 /
สทภ. 6 / สทภ. 7 /
สทภ.9 / สทภ. 11



คําอธบิาย
นยิาม : การป้องกนัและแจง้เตอืนภยัเฝ้าระวงัดา้นนํ;าฝน / นํ;าป่าไหลหลาก (Early Warning) หมายถงึ การแจง้ขอ้มลูเพืPอการเตอืนการเกดิอทุกภยัตาม
หลกัวชิาการในพื;นทีPเสีPยงภยัทีPมกีารตดิตั ;งระบบเตอืนภยันํ;าทว่มฉับพลนั – ดนิถลม่ (Early Warning System) โดยผูรู้ ้/ ผูด้แูลสถานฯี จะตรวจสอบขอ้มลูและ
ปรมิาณนํ;าฝน ณ สถานสีนามตรวจวดัปรมิาณนํ;าฝนโดยอตัโนมตั ิและ (1) แจง้เครอืขา่ยและผูนํ้าชมุชนใหป้ระชาชนทีPจะไดรั้บอนัตราย เฝ้าระวงัและคอยตดิตาม
เหตกุารณ ์เมืPอปรมิาณนํ;าฝน ณ สถานฯี ตรวจวดัได ้55% ของปรมิาณนํ;าฝนวกิฤต ิและเครืPองเตอืนภยัสง่สญัญาณสเีขยีว (2) แจง้เครอืขา่ยและผูนํ้าชมุชนให ้
ประชาชนทีPจะไดรั้บอนัตราย เก็บขา้วของ เตรยีมอพยพและคอยตดิตามเหตกุารณอ์ยา่งใกลช้ดิ เมืPอปรมิาณนํ;าฝน ณ สถานฯี ตรวจวดัได ้65% ของปรมิาณ
นํ;าฝนวกิฤต ิและเครืPองเตอืนภยัสง่สญัญาณสเีหลอืง หรอื (3) แจง้เครอืขา่ยและผูนํ้าชมุชนตดัสนิใจสัPงใหป้ระชาชนทีPจะไดรั้บอนัตราย อพยพ ออกจากพื;นทีPไป
ยงัจดุทีPปลอดภยั เมืPอปรมิาณนํ;าฝน ณ สถานฯี ตรวจวดัได ้80%   ของปรมิาณนํ;าฝนวกิฤต ิและเครืPองเตอืนภยัสง่สญัญาณสแีดง
สตูรคํานวณ : ความสําเร็จพจิารณาเป็น 2 สว่น 
สว่นทีP 1 : รอ้ยละความสําเร็จของการแจง้ขอ้มลู พจิารณาจาก 

จํานวนครั ;งทีPมกีารประกาศแจง้เตอืนลว่งหนา้ไดท้นัตอ่เหตกุารณนํ์;าฝน นํ;าป่าไหลหลาก x   100
จํานวนครั ;งทีPเกดิเหตพุบัิตภิยัทางธรรมชาตทิั ;งหมดครอบคลมุพื;นทีPเสีPยงภยัทีPไดดํ้าเนนิการจัดทําระบบเฝ้าระวงัภยัแลว้

สว่นทีP 2 : การจัดทํารายงานสรปุผลการแจง้ขอ้มลูเพืPอการเตอืนภยัและการลดความสญูเสยี ทกุ 6 เดอืน และ 12 เดอืน

2. ความสําเร็จของการประกาศแจง้เตอืนภยัล่วงหนา้ไดท้นัเหตุการณ์ นํIาท่วม นํIาป่าไหลหลาก

ขอ้มลูพืIนฐาน
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100

ประโยชนท์ีWประชาชนจะไดร้บั
ลดการสญูเสยีชวีติจากเหตนํุ;า
ทว่มฉับพลนั 6

ตวัชีIวดัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Iา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

-
100 100/รวบรวมขอ้มลูรอบ

6 เดอืนเพืPอจัดทํา
สรปุผลการแจง้ขอ้มลู

100/ยกรา่งรายงาน
สรปุผลการแจง้ขอ้มลู

รอบ 6 เดอืน

100/จัดทํารายงาน
สรปุผลการแจง้ขอ้มลู

รอบ 6 เดอืนเสนอ 
อทน. แลว้เสร็จ

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

-
100 100/รวบรวมขอ้มลูรอบ

12เดอืนเพืWอจดัทาํ
สรปุผลการแจง้ขอ้มลู

100/ยกรา่งรายงาน
สรปุผลการแจง้ขอ้มลู

รอบ 12 เดอืน

100/จดัทาํรายงาน
สรปุผลการแจง้ขอ้มลู
รอบ 12 เดอืน เสนอ 

อทน. แลว้เสร็จ

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สวพ.
สทภ. 1-11



ตวัชี&วดัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ &า

ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

3. ความสาํเร็จของการพฒันาฐานขอ้มลูทรพัยากรนํ &าในพื&นทีRเกษตรนํ &าฝน

คําอธบิาย

นยิาม : กรมทรัพยากรนํ+ามหีนา้ที/และอํานาจในการจัดสรรนํ+าในพื+นที/นอกเขตชลประทาน โดยเป้าหมายหลักเพื/อใชเ้ป็นเครื/องมอืในการตดิตาม ตรวจสอบ วเิคราะห ์
และคาดการณ์สถานการณ์นํ+า เพื/อใชใ้นการป้องกันและบรรเทาภัยพบัิตดิา้นนํ+าในลุ่มนํ+าหลักและลุ่มนํ+าสาขาของประเทศไทยในพื+นที/นอกเขตชลประทาน
รายละเอยีดของกจิกรรม / ขอบเขตการประเมนิ : โครงการพัฒนาศูนยว์เิคราะหแ์ละประเมนิสถานการณ์นํ+า เพื/อบรหิารจัดการในพื+นที/นอกเขตชลประทาน

7

ประโยชนท์ีRประชาชนจะไดร้บั

ประชาชนสามารถเขา้ถงึขอ้มลูดา้น
ทรัพยากรนํ+าไดง้า่ยและสะดวกยิ/งขึ+น และ
สามารถเขา้ใจขอ้ความที/ภาครัฐตอ้งการที/จะ
สื/อสารไปสูภ่าคประชาชน เนื/องจากความ
เป็นเอกภาพของหน่วยงานภาครัฐที/ได ้
ดําเนนิการบรูณาการขอ้มลูดา้นทรัพยากรนํ+า
หน่วยงานป้องกนัและบรรเทาภยัดา้นนํ+า มี
ขอ้มลูที/ถกูตอ้ง เพยีงพอ และเป็นเอกภาพ
ในการบรหิารจัดการภยั และแจง้เตอืน
ประชาชน

ระบบทีRพฒันาในปี 2563 มจํีานวน 3 ระบบ ทีRแลว้เสร็จภายใน ก.ย. 63

1. ระบบฐานขอ้มลูระบบโทรมาตร ระบบ CCTV และระบบ Early Warning System ของกรมทรัพยากรนํ+า
2. ระบบเชื/อมโยงฐานขอ้มลูระบบโทรมาตร ระบบ CCTV และระบบ Early Warning System 
3. ระบบรักษาความปลอดภยัของขอ้มลู

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ
โครงการในความ
รับผดิชอบที/อนุมตัิ

จัดซื+อจัดจา้ง

รอ้ยละ 70 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที/
อนุมัตจัิดซื+อจัดจา้ง

รอ้ยละ 80 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที/
อนุมัตจัิดซื+อจัดจา้ง

รอ้ยละ 90 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที/
อนุมัตจัิดซื+อจัดจา้ง

รอ้ยละ 100 ของ
โครงการในความ

รับผดิชอบที/อนุมัตจัิดซื+อ
จัดจา้ง

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ตามแผน 
ณ ก.ย. 63

รอ้ยละ 70 ตามแผน ณ 
ก.ย. 63

รอ้ยละ 80 ตามแผน ณ 
ก.ย. 63

รอ้ยละ 90 ตามแผน ณ 
ก.ย. 63

รอ้ยละ 100 ของตามแผน
ณ ก.ย. 63 +

มผีลการนําขอ้มลูไปใช ้
ประโยชนข์องผูบ้รหิาร
กรมทรัพยากรนํ+า + 

ผลประเมนิความพงึพอใจ
ของผูใ้ชง้านระดบั

ผูบ้รหิารกรมทรัพยากรนํ+า
ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 70

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศปว.



4. คะแนนความสามารถในการพฒันาที4ย ั4งยนื (SDGs) ของประเทศ ดา้นการบรหิารจดัการนํ Kา

• การจัดการนํ)าอุปโภคบรโิภคภายใตแ้ผนแม่บทการบรหิารจัดการทรัพยากรนํ)า 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) 
เชืMอมโยงเป้าหมายของการพัฒนาทีMยัMงยนื SDGs ทีM 6 “การบรหิารจัดการนํ)า” ประกอบดว้ย การเขา้ถงึนํ)าดืMมทีM
ปลอดภัยและมรีาคาทีMเหมาะสม การเขา้ถงึสขุอนามัยทีMพอเพยีงและเป็นธรรม การเพิMมประสทิธภิาพการใชนํ้)า
ทุกภาคสว่น การยกระดับคุณภาพนํ)าโดยลดมลพษิ การปกป้องฟื)นฟรูะบบนเิวศน์ทีMเกีMยวขอ้งกับแหล่งนํ)า การ
ขยายความร่วมมอืระหวา่งประเทศและการสนับสนุนการเสรมิสรา้งขดีความสามารถใหแ้กป่ระเทศกําลังพัฒนา
การบรหิารจัดการนํ)าแบบองคร์วมในทุกระดับ และการสนับสนุนและเพิMมความเขม้แข็งในการมสี่วนร่วมของ
ชมุชนทอ้งถิMน

• สทนช.ในฐานะคณะอนุกรรมการขับเคลืMอนเป้าหมายการพัฒนาทีMยัMงยนื รับผดิชอบการดําเนนิการเพืMอสนับสนุน
การดําเนนิการของตวัชี)วดัตามแนวทางการเพิMมอนัดบัการพัฒนาทีMยัMงยนืของประเทศไทยในเวทโีลก 

• กรมทรัพยากรนํ)าบาดาล และกรมทรัพยากรนํ)า หน่วยงานซึMงมีภารกจิเกีMยวกับการพัฒนา อนุรักษ์ ฟื) นฟ ู
ทรัพยากรนํ)าใตด้นิ และนํ)าผวิดนิ สนับสนุนประสทิธภิาพการใชนํ้)าทั )งภาคการผลติและการบรโิภคเพิMมขึ)น 

• พจิารณาวดัผลคะแนนตามเป้าหมายของการพัฒนาทีMยัMงยนื SDGs ทีM 6 “การบรหิารจัดการนํ)า” ของประเทศไทย 

คําอธบิาย

ตวัชีKวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Kา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ประโยชนท์ี4คาดวา่ประชาชน
จะไดร้บั

ประชาชนมนํี)าใช ้และมกีารบรหิารจัดการนํ)าและ
การสขุาภบิาลอยา่งยัMงยนืสําหรับทกุคน

ขอ้มลูพืKนฐานประกอบ
ตวัชีKวดั

2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน (คะแนน) 95.40 95.1 94.8 -

- - - 78.30
(มกีารเปลีMยนเกณฑว์ดัยอ่ย)

ขอ้มลูพืKนฐาน

8

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

ไมม่กีารขบัเคลืMอน/
ตดิตามประเมนิผลการ
พัฒนาทีMยัMงยนื (SDGS)

- - - มกีารขบัเคลืMอน/ตดิตาม
ประเมนิผลการพัฒนาทีM

ยัMงยนื (SDGS)

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

65.00 70.00 75.00 80.00 85.00

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สนผ.
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5. ความสาํเร็จของการพฒันาฐานขอ้มลูขนาดใหญ ่(Big Data)
….... 

คําอธบิาย
- Data Catalog หมายถงึ รายการขอ้มลูที:หน่วยงานถอืครองหรอืบรหิารจัดการ
- Metadata คอื การอธบิายรายละเอยีดของขอ้มลูที:จัดทําขึLน โดยเมตะดาตา้ จะประกอบดว้ย 3 สว่นหลักๆ ไดแ้ก ่1) เนืLอหา (Content) ของขอ้มลู ไดแ้ก ่ชื:อชดุขอ้มลูที:มาของชดุขอ้มลู      
ภาษาที:ใชเ้ก็บขอ้มลู และขอบเขตการจัดเก็บขอ้มลู 2) บรบิท (Context) ของชดุขอ้มลู ไดแ้ก ่ผูจั้ดทําชดุขอ้มลูหน่วยงานที:ดําเนนิการจัดทําชดุขอ้มลู เป็นตน้ 3) โครงสรา้ง (Structure) 
ของชดุขอ้มลู ไดแ้ก ่วนั เดอืน ปี ที:ดําเนนิการจัดทําชดุขอ้มลูนัLนขึLนมาวธิกีารดําเนนิงานที:ใหไ้ดช้ดุขอ้มลูดงักลา่ว 

- Data Cleansing หมายถงึ กระบวนการตรวจสอบ และแกไ้ขชดุขอ้มลูใหม้คีวามถกูตอ้ง และมคีวามสมัพันธส์อดคลอ้งกบัขอ้มลูอื:นๆ

ขอ้มลูพืMนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน - - - - -

ประโยชนท์ี]ประชาชนจะไดร้บั
- ประชาชนไดรั้บทราบสถานการณ์ดา้นทรัพยากรนํLา   

จากฐานขอ้มลูขนาดใหญข่องกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ:งแวดลอ้มที:ไดนํ้าขอ้มลูจากการวเิคราะห์
เพื:อสนับสนุนผูบ้รหิารในการตดัสนิใจ

เง ื]อนไข
- สามารถใชร้ะบบสนับสนุนผูบ้รหิาร ตามความพรอ้มของ

หน่วยงานในสงักดั ทส. หรอืตามความตอ้งการของผูบ้รหิาร
- ทกุขอ้มลูตอ้ง Update ครบถว้นในปีงบประมาณ 2563

ข ัMนตอนการดําเนนิงานในปี 2563
1. รายงานขอ้มลู Metadata ของหน่วยงานดา้นทรัพยากรนํLา

ที:ใชใ้นการจัดทําระบบสนับสนุนผูบ้รหิารดว้ย Dashboard
ในรปูแบบ :BI 

2. ความครบถว้นของ Meta data ตามแบบมาตรฐานที:ผา่น
ความเห็นชอบของคณะกรรมการ Big Data ของกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ:งแวดลอ้ม

3. มกีารเชื:อมโยงผา่น Data Service เขา้สูร่ะบบการจัดการ
ขอ้มลู Big Data เพื:อใชว้เิคราะหก์ารจัดทําระบบสนับสนุน
ผูบ้รหิารดา้น Dashboard ในรปูแบบ :BI 

4. การปรับปรงุขอ้มลูที:มกีารเชื:อมโยงใหท้นัสมัย
5. ความพงึพอใจสําหรับผูบ้รหิารไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 70

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565 ) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565

คา่เป้าหมาย กระบวนการวเิคราะหข์อ้มลู
เพื:อจัดทํา Dashboard ใน

รปูแบบ Business
Intelligence :BI 

เพื:อตอบโจทยส์ถานการณ์
ปัจจบัุน

การเผยแพรร่ะบบสนับสนุนการตดัสนิใจ
ของผูบ้รหิารที:มกีารเชื:อมโยงขอ้มลู

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ:งแวดลอ้มกบั
หน่วยงานตา่งๆ ภายใน ทส. และขอ้มลู

จากภายนอกและใหบ้รกิารในการ
สนับสนุนการตดัสนิใจ

พัฒนารปูแบบการรายงานสนับสนุน
ตดัสนิใจของผูบ้รหิารในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ:งแวดลอ้ม

ในทกุชอ่งทางแบบ Real Time
และมกีารเชื:อมโยงขอ้มลูกบัหน่วยงาน
ภายนอกกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ:งแวดลอ้ม 

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

เป้าหมายขั Lนตํ:า รอ้ยละ 50
สนับสนุนฐานขอ้มลูดา้น

ทรัพยากรนํLา (ศักยภาพใน
พืLนที:ภยัแลง้) ไดแ้ก ่พืLนที:ภยั
แลง้ ความตอ้งการใชนํ้Lา (นอก
เขตชลประทาน) บอ่นํLาบาล 

ตน้ทนุนํLา
(รอบ 6 เดอืน เทา่กบั 5 

คะแนน)

- เป้าหมายมาตรฐาน
รอ้ยละ 75

ฐานขอ้มลูดา้นทรัพยากรนํLา
ครบถว้ยเป็นปัจจบัุนโดย

หน่วยงานมกีาร ปรับปรงุขอ้มลู
ใหท้นัสมัยตามที:ระบไุวใ้น

Metadata

- เป้าหมายสงูสดุ รอ้ยละ 100
เสนอใหผู้บ้รหิารใชร้ะบบ
สนับสนุนการตดัสนิใจ+
ผลประเมนิความพงึพอใจ    
ของผูใ้ชง้านระดบัผูบ้รหิาร 

ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 70

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศสท.

ตวัชีMวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Mา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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6. รอ้ยละจํานวนโครงการที5ไดร้ายงานผลการศกึษาสํารวจ ออกแบบ พรอ้มแบบแปลน ประมาณราคา 

และความพรอ้มพืDนที5ดาํเนนิการโครงการแหลง่นํ Dา (งานจา้ง) แลว้เสร็จตามแผน

คําอธบิาย

• นยิาม : เปรยีบเทยีบจํานวนโครงการที5ดําเนนิการไดต้ามแผน กบัโครงการตามแผนงานที5กําหนด
• ขอบเขตการประเมนิ พจิารณาจากเป้าประสงคก์ารเป็นหน่วยงานกํากบั ตรวจสอบ การสํารวจและออกแบบในภาพรวมของกรมทรัพยากนํJาตามการปรับโครงสรา้งใหม่
• สตูรคํานวณ : รอ้ยละจํานวนโครงการที5ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนโครงการตามเป้าหมาย
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นรายโครงการที5แลว้เสร็จ
• แหลง่ที5มาของขอ้มลู : แผนปฏบัิตกิาร 20 ปี กรมทรัพยากรนํJา

ขอ้มลูพืDนฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
- - 16 12 10

ประโยชนท์ี5ประชาชนจะไดร้บั

- ไดรั้บตามเป้าหมายกรมทรัพยากรนํJา

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 300 845 900 - -

เง ื5อนไข

- ปรับเป้าหมายเป็นจํานวนแหง่ (1) กรณีตดิปัญหา 
อปุสรรค ไดรั้บงบประมาณลา่ชา้ หรอืจําเป็นตอ้ง
ยกเลกิโครงการ หรอืโอนเปลี5ยนแปลงรายการ
งบประมาณรายจา่ย (2) เกดิภยัพบัิต ินํJาทว่มพืJนที5   
ไมส่ามารถเขา้สํารวจได ้

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ

แผนปฏบิตักิาร

รอ้ยละ 70 ของ

แผนปฏบิตักิาร

รอ้ยละ 80 ของ

แผนปฏบิตักิาร

รอ้ยละ 90 ของ

แผนปฏบิตักิาร

รอ้ยละ 100 ของ

แผนปฏบิตักิาร

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 ของ
โครงการในความ
รับผดิชอบที5อนุมัติ

จัดซืJอจัดจา้ง

รอ้ยละ 70 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที5
อนุมัตจิัดซืJอจัดจา้ง

รอ้ยละ 80 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที5
อนุมัตจิัดซืJอจัดจา้ง

รอ้ยละ 90 ของโครงการ
ในความรับผดิชอบที5
อนุมัตจิัดซืJอจัดจา้ง

รอ้ยละ 100 ของ
โครงการในความ
รับผดิชอบที5อนุมัติ

จัดซืJอจัดจา้ง

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สพน./สอน.

ตวัชีDวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Dา

ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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7 รอ้ยละความสาํเร็จในการใหคํ้าปรกึษา แนะนําดา้นวศิวกรรมใหก้บัหนว่ยงานทีCเก ีCยวขอ้ง 

คําอธบิาย
• นยิาม : เปรยีบเทยีบจํานวนโครงการที5ดําเนนิการไดต้ามแผน กบัโครงการตามแผนงานที5กําหนด
• ขอบเขตการประเมนิ พจิารณาจากเป้าประสงคก์ารเป็นหน่วยงานกํากบั ตรวจสอบ การสํารวจและออกแบบในภาพรวมของกรมทรัพยากรนํJาตามการปรับโครงสรา้งใหม่
• สตูรคํานวณ : รอ้ยละจํานวนโครงการที5ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนโครงการตามเป้าหมาย
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นรายโครงการที5แลว้เสร็จ
• แหลง่ที5มาของขอ้มลู : แผนปฏบัิตกิาร 20 ปี กรมทรัพยากรนํJา

ขอ้มลูพืIนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
- - - - -

เง ืCอนไข
- ปรับเป้าหมายจํานวนครั Jงตามกรณีที5มคํีาขอ

ปรกึษา แนะนํา จากหน่วยงานที5เกี5ยวขอ้ง

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565) 
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 50 50 50 - -

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

- - - - -

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

แลว้เสร็จ
ไมตํ่Cากวา่รอ้ยละ

60

แลว้เสร็จ
ไมตํ่Cากวา่รอ้ยละ 

70

แลว้เสร็จ
ไมตํ่Cากวา่รอ้ยละ

80

แลว้เสร็จ
ไมตํ่Cากวา่รอ้ยละ 90

แลว้เสร็จ
ไมตํ่Cากวา่รอ้ยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สพน.

ตวัชีIวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Iา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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8. รอ้ยละความสําเร็จการเสนอความเห็นประกอบการพจิารณาของคณะรฐัมนตรภีายในเวลาทีDกําหนด 

คําอธบิาย
• นยิาม : เปรยีบเทยีบนความสําเร็จในการเสนอความเห็นประกอบการพจิารณาของคณะรัฐมนตรกีบัแผนงานทีBกําหนด

• สตูรคํานวณ : รอ้ยละของจํานวนเรืBองทีB สนผ. สง่ใหห้น่วยงานในความเห็น ภายในระยะเวลาทีBกําหนด เทยีบกบัจํานวนเรืBองทั Kงหมด

• วธิกีารเก็บขอ้มลู : ขอ้มลูจาก สนผ. โดย สนผ. ประเมนิในภาพรวมของ ทน. หน่วยงานในสงักดัประเมนิเฉพาะจํานวนเรืBองทีBไดรั้บมอบหมาย

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน และ 12 เดอืน)
1 2 3 4 5

แลว้เสร็จ
ไม่ตํBากว่า
รอ้ยละ 60

แลว้เสร็จ
ไม่ตํBากว่า
รอ้ยละ 70

แลว้เสร็จ
ไม่ตํBากว่า
รอ้ยละ 80

แลว้เสร็จ
ไม่ตํBากว่า
รอ้ยละ 90

แลว้เสร็จ
ไม่ตํBากว่า

รอ้ยละ 100

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

ตวัชีXวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Xา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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9. ระบบฐานขอ้มูลแบบแปลนและโครงการแหลง่นํ8า 1 ระบบ และปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนั

คําอธบิาย

• นยิาม : ความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอ้มลูแบบแปลนโครงการแหลง่นํBา
• ขอบเขตการประเมนิ พจิารณาจากความสําเร็จในการพัฒนาระบบตามแผนทีIกําหนด
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : รายงานความกา้วหนา้ในการดําเนนิการตามแผน
• แหลง่ทีIมาของขอ้มลู : หน่วยงานรายงานเสนอผูบ้รหิาร

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 1 1 1 - -

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

- - - - -

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

แลว้เสร็จ
ไมตํ่_ากวา่รอ้ยละ 60

แลว้เสร็จ
ไมตํ่_ากวา่รอ้ยละ 70

แลว้เสร็จ
ไมตํ่_ากวา่รอ้ยละ 80

แลว้เสร็จ
ไมตํ่_ากวา่รอ้ยละ

90

แลว้เสร็จ
ไมตํ่_ากวา่รอ้ยละ

100 + ผลการประเมนิความ
พงึพอใจของผูบ้รหิาร
ไมตํ่_ากวา่รอ้ยละ 75

ตวัชี8วดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ 8า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สพน. 
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10. ระดบัความสําเร็จในการดําเนนิการดา้นนโยบาย งบประมาณ และการตดิตามประเมนิผลของกรม

คําอธบิาย
นิยาม : ประเมนิความสําเร็จจากการดําเนินงานประกอบดว้ย (1) การจัดทําคําของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (2) การจัดทําแผนปฏบัิตกิารและ
แผนการใชจ่้ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (3) การตดิตามรายงานผลการดําเนินการตามนโยบาย ขอ้สัQงการ รมว.ทส. และรายงานอืQนๆ ทีQสําคัญ 
(4) การจัดทําแผนปฏบัิตริาชการ 20 ปี และ 5 ปี และ (5) การจัดทําแผนปฏบัิตกิารในการขับเคลืQอนการดําเนินงานโครงการอันเนืQองมาจากพระราชดําริ
สูตรคํานวณ : รอ้ยละเฉลีQยความสําเร็จของจํานวนเรืQองทีQดําเนินการแลว้เสร็จภายในกําหนดแต่ละดา้น
วธิกีารเก็บขอ้มูล : เก็บขอ้มูลเป็นรายโครงการทีQแลว้เสร็จ

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

แลว้เสร็จตดิเป็น
รอ้ยละ 70 ภายใน
กําหนด จํานวน 2 

ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
80 ภายในกําหนด

จํานวน 2 ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
90 ภายในกําหนด

จํานวน 2 ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
100 ภายในกําหนด

จํานวน 2 ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
100 ภายในกําหนด
จํานวน 2 ดา้น + 
รายงานผล พรอ้ม
ขอ้เสนอแนะในการ
ปรับปรงุงานเสนอ 

อธบิดี

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

แลว้เสร็จตดิเป็น
รอ้ยละ 70 ภายใน
กําหนด จํานวน 5 

ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
80 ภายในกําหนด

จํานวน 5 ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
90 ภายในกําหนด

จํานวน 5 ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
100 ภายในกําหนด

จํานวน 5 ดา้น

แลว้เสร็จตดิเป็นรอ้ยละ 
100 ภายในกําหนด
จํานวน 5 ดา้น + 
รายงานผล พรอ้ม
ขอ้เสนอแนะในการ

ปรับปรงุงานเสนออธบิดี

ตวัชีPวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Pา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สนผ. 
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11. ความพงึพอใจในการรบับรกิารขอ้มลูสถติอิทุกวทิยา

คําอธบิาย
นยิาม : กรมทรัพยากรนํ.ามสีถานอีทุก-อตุนุยิมวทิยาที7สง่ขอ้มลูเพื7อการประมวลผลขอ้มลูอตุ-ุอทุกวทิยา 1,176 สถาน ีจัดทําเป็นรายงาน
สถติอิทุกวทิยาประจําปี  โดยมฐีานขอ้มลูตั .งแตปี่ พ.ศ. 2506 ถงึปัจจบัุน จัดพมิพเ์ป็นรปูเลม่จํานวน 100 ชดุ/ปี เผยแพรใ่หแ้กห่น่วยงานที7เกี7ยวขอ้ง
และสถานศกึษาตา่ง ๆ 
กรมทรัพยากรนํ.าใหบ้รกิารผา่นเว็บไซต ์http://ishydro.dwr.go.th/ และ http://dwr.go.th หรอืผูรั้บบรกิารตดิตอ่ขอรับขอ้มลูฯ หรอืรายละเอยีด 
เพิ7มเตมิ ไดท้ี7 สว่นวจิัยและพัฒนาอทุกวทิยา สํานักวจิัย พัฒนาและอทุกวทิยา ชั .น 8 กรมทรัพยากรนํ.า เลขที7 180/3 ซอยพบิลูยว์ฒันา 34
ถนนพระรามที7 6 แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรงุเทพฯ 10400  โทรสาร 02-298-6614 หรอื 02-271-6000 ตอ่ 6832
สตูรคํานวณ : รอ้ยละของความพงึพอใจในการรับบรกิารขอ้มลูสถติอิทุกวทิยา = จํานวนผูพ้งึพอใจบรกิาร x 100

จํานวนผูรั้บบรกิาร

ขอ้มลูพืAนฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

จํานวนชุด
เอกสาร/จํานวน

ผูร้บับรกิาร

100 ชดุ 100 ชดุ 100/56 100/54 100/57

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ผูร้บับรกิารพงึ
พอใจไมน่อ้ยกวา่

รอ้ยละ 50

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 60

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 70

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 80

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 

90

ประโยชนท์ี\ประชาชนจะไดร้บั

- ขอ้มลูสถติอิทุกวทิยาที7ถกูตอ้ง เชื7อถอืได ้ 

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565)

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย
(ชุด/ราย) 100/50 100/75 100/100 100/500 100/1,000

เง ื\อนไข

- เป้าหมายบรกิารเพิ7มขึ.นเนื7องจากพระราชบัญญัตทิรัพยากร
นํ.า พ.ศ. 2561 หมวด 4 มผีลบังคบัใช ้ทําใหผู้ใ้ชนํ้.า
ประเภทที7 2 และ 2 ตอ้งมขีอ้มลูเพื7อจัดทําแผนบรหิาร
จัดการนํ.าประกอบการขออนุญาตใชนํ้.า

- จํานวนผูรั้บบรกิารนับจากจํานวนผูเ้ขา้ชมเว็บไซตร์ะบบ
ฐานขอ้มลูอทุกวทิยาซึ7งอยูร่ะหวา่งดําเนนิการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และคาดวา่จะแลว้เสร็จในปี 
พ.ศ. 2564

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ผูร้บับรกิารพงึ
พอใจไมน่อ้ยกวา่ 

รอ้ยละ 50

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 60

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 70

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 80

ผูร้บับรกิารพงึพอใจ
ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 

90

ข ัAนตอนการดําเนนิการ ปี 2563:
1. ใหบ้รกิารขอ้มลูอทุก-อตุนุยิมวทิยาตามฐานขอ้มลูเดมิ
2. วา่จา้งโครงการเพิ7มประสทิธภิาพระบบฐานขอ้มลูอทุก-

อตุนุยิมวทิยาเพื7อการบรหิารจัดการนํ.า วงเงนิ 5.000 ลา้น
บาท

3. วา่จา้งโครงการพัฒนา เพิ7มประสทิธภิาพเครอืขา่ยสถานี
อทุก-อตุนุยิมวทิยาเพื7อรองรับการบรหิารจัดการนํ.าแบบ
บรูณาการ วงเงนิ 45.000 ลา้นบาท

4. สว่นอทุกวทิยา สํานักงานทรัพยากรนํ.าภาคสง่ขอ้มลูอทุก-
อตุนุยิมวทิยาตามแผนการจัดเก็บขอ้มลูสง่ใหส้ํานกวจัิย 
พัฒนาและอทุกวทิยา ประมวลผลและสอบทานเพื7อจัดทํา
รายงานสถติอิทุกวทิยา ประจําปี

5. ใชง้บดําเนนิงานจัดพมิพส์ถติอิทุกวทิยาจํานวน 100 ชดุ 
เพื7อเผยแพรใ่หแ้กห่น่วยงานที7เกี7ยวขอ้ง สถานศกึษา

6. ใหบ้รกิารขอ้มลูแกผู่รั้บบรกิารตามที7รอ้งขอ
7. มกีารสอบถามพงึพอใจจากผูรั้บบรกิารเพื7อพัฒนาการ

ใหบ้รกิาร

ตวัชีAวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Aา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สวพ. 

http://ishydro.dwr.go.th/
http://dwr.go.th/
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12. ความสาํเร็จของการศกึษาวจิยัเพื;อพฒันาองคค์วามรูด้า้นทรพัยากรนํ Cา

คําอธบิาย
นยิาม : การศกึษาวจัิยเพื3อพัฒนาองคค์วามรูด้า้นทรัพยากรนํ>าเป็นภารกจิสง่เสรมิและสนับสนุนใหก้รมทรัพยากรนํ>าสามารถพัฒนาองคค์วามรู ้

เทคโนโลยแีละนวตักรรมในการบรหิารจัดการทรัพยากรนํ>า ศกึษาวจัิยการสง่เสรมิกระบวนการมสีว่นรว่มของชมุชนในพื>นที3ตา่ง ๆ  ทั >งนี>

ผูส้นใจสามารถ download ขอ้มลูผลการศกึษาวจัิยไดท้ี3 http://division.dwr.go.th/brdh/index.php/th/services/researchdata

ผลการศกึษาวจัิยของกรมทรัพยากรนํ>า ตั >งแตปี่งบประมาณ พ.ศ. 2546 – 2562 แลว้เสร็จ จํานวน 66 เรื3อง

ขอ้มลูพืCนฐาน
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

จํานวนงานวจิยัที;ได้
ดําเนนิการ/จํานวนผูข้อ

ผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์
2/301 1/565 1/380

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 
1 2 3 4 5

- - จัดเตรยีมขอ้มลู

บทคดัยอ่ผลงานวจัิย

แลว้เสร็จ

เผยแพรบ่ทคดัยอ่

ผลงานวจัิยผา่นเว็บไซต์

สํานัก

กรมเห็นชอบใหจั้ดกจิกรรม

เผยแพรผ่ลงานวจัิยเพื3อ

การนําไปใชป้ระโยชน ์

ประโยชนท์ี;ประชาชนจะไดร้บั
- สามารถนําผลการศกึษาวจัิยไปใชป้ระโยชนไ์ด ้

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย -/300 ราย 1 แผนงาน/300 ราย 1 แผนงาน/300 ราย

เง ื;อนไข
- กรมทรัพยากรนํ>าไมไ่ดรั้บจัดสรรงบประมาณเพื3อศกึษาวจัิย

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

- - จัดทําขอ้มลู อปุกรณ์

สําหรับจัดกจิกรรมเผยแพร่

ผลงานวจัิยเพื3อการ

นําไปใชป้ระโยชนแ์ลว้เสร็จ

จัดกจิกรรมเผยแพร่

ผลงานวจัิยเพื3อการ

นําไปใชป้ระโยชนแ์ลว้

เสร็จ

มผีูนํ้าผลงานวจัิยไปใช ้

ประโยชนอ์ยา่งนอ้ย 300 

ราย และรายงานผลการจัด

กจิกรรมฯ ใหก้รมทราบ

ข ัCนตอนการดําเนนิการ ปี 2563:

1.รวบรวมขอ้มลูผลการศกึษาวจัิยและจัดเตรยีมขอ้มลูบทคดัยอ่

ผลงานวจัิย

2. รายงาน ผอ.สวพ. เพื3อขอความเห็นชอบเผยแพรบ่ทคดัยอ่

ผลงานวจัิยผา่นเว็บไซต ์สวพ.

3. ขออนุมัตจัิดกจิกรรมเผยแพรผ่ลงานวจัิยเพื3อการนําไปใช ้

ประโยชน์

4. จัดทําขอ้มลู อปุกรณ์สําหรับจัดกจิกรรมเผยแพร่

ผลงานวจัิยเพื3อการนําไปใชป้ระโยชน์

5. จัดกจิกรรมเผยแพรผ่ลงานวจัิยเพื3อการนําไปใชป้ระโยชน ์

1 ครั >ง

6. รวบรวมรายชื3อผูข้อรับขอ้มลูผลการวจัิย

7. จัดทํารายงานสรปุผลการจัดกจิกรรม

ตวัชีCวดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ Cา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สวพ. 
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13. ความสําเร็จในการตรวจวเิคราะหแ์ละประเมนิคุณภาพแหล่งนํ@า

คําอธบิาย
นยิาม : กรมทรัพยากรนํ.ามหีนา้ที2ในการอนุรักษ์และฟื.นฟแูหลง่นํ.าเพื2อรักษาระบบนเิวศนแ์ละนําไปใชป้ระโยชน ์จงึตอ้งมกีารเฝ้าระวงั
และตรวจวดัคณุภาพนํ.า สํานักวจิัย พัฒนาและอทุกวทิยามภีารกจิดา้นการวเิคราะหค์ณุภาพนํ.าเพื2อใหป้ระชาชนสามารถนํานํ.าจากแหลง่นํา
ไปใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งเหมาะสมจงึดําเนนิการตรวจวดัคณุภาพนํ.าในแหลง่นํ.าที2ดําเนนิการโดยกรมทรัพยากรนํ.า ทั .งนี. 
พระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ.า พ.ศ. 2561 หมวด 6 มาตรา 78 กําหนดใหม้กีารตดิตามและประเมนิคณุภาพนํ.าเพื2อการอนุรักษ์ทรัพยากรนํ.า
สาธารณะ จงึตอ้งมกีารตรวจวเิคราะหค์ณุภาพนํ.าและประเมนิคณุภาพแหลง่นํ.า กรมทรัพยากรนํ.าเป็นหน่วยงานตามภารกจิหลักแมนํ่.าโขง
ดา้นการตดิตามตรวจคณุภาพนํ.าซึ2งตอ้งดําเนนิการตรวจตดิตามคณุภาพนํ.าแมนํ่.าโขงเป็นประจําทกุเดอืน

สตูรคํานวณ : จํานวนตัวอยา่งนํ.าทั .งหมดที2ดําเนนิการตรวจวเิคราะหค์ณุภาพนํ.า

ขอ้มลูพื@นฐาน
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

จํานวนตวัอยา่งนํ @า
524 550 490 490 690

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 
1 2 3 4 5

100 150 200 250 300/รายงาน
ผูบ้รหิารทราบ

ประโยชนท์ี\ประชาชนจะไดร้บั
- ไดรั้บทราบขอ้มลูคณุภาพนํ.าในแหลง่นํ.าที2กรมทรัพยากร

นํ.าดแูลเพื2อประกอบการใชป้ระโยชนจ์ากแหลง่นํ.า

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

จํานวนตวัอยา่ง 500 950 950 950 950

เง ื\อนไข
- กรมทรัพยากรนํ.าใชค้า่ตอบแทนใชส้อยและวสัด ุในการ

จัดซื.อสารเคมซี ึ2งอาจไมเ่พยีงพอเกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

350 400 450 500 500/รายงาน
ผูบ้รหิารทราบ

รอบที& ( 
(เป้าหมาย 
1 เดอืน) 

300

รอบที& 8 
(เป้าหมาย 1 

เดอืน)
200

จาํนวนตวัอย่าง

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สวพ. 

ตวัชี@วดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ @า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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14. จํานวนแหล่งนํ/าที2ไดร้บัการพฒันา ฟื/ นฟู ควบคุม กํากบั และจดัต ั/งกลุ่มพรอ้มเสรมิสรา้งความเขม้แข็ง รองรบัการอนุรกัษแ์ละฟื/ นฟู

คาํอธบิาย

• นยิาม : ประเมนิจากจํานวนแหลง่นํ5าที8มกีารจัดตั 5งกลุม่ผูใ้ชนํ้5า /เครอืขา่ยบรหิารจัดการนํ5าเพื8อมสีว่นรว่มในการอนุรักษ์ และฟื5นฟทูรัพยากรนํ5าสาธารณะ 
• ขอบเขตการประเมนิ : จํานวนแหง่ที8มกีารจัดตั 5งกลุม่ และสรา้งความเขม้แข็งเพื8อมสีว่นรว่มในการอนุรักษ์ และฟื5นฟทูรัพยากรนํ5าสาธารณะ 
• สตูรคํานวณ : พจิารณาจากจํานวนแหลง่นํ5าที8มกีารจัดตั 5งกลุม่ และมกีจิกรรมเสรมิสรา้งความเขม้แข็งแลว้เสร็จ
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : สสป. เจา้ภาพในการเก็บขอ้มลู

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ดําเนนิการได ้
จํานวน 8 แหง่

- ดําเนนิการได ้
จํานวน 16 แหง่

- ดําเนนิการได ้
จํานวน 24 แหง่

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-25xx)

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 37 แหง่ 68 แหง่ 95 แหง่ - -

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ดําเนนิการได ้
จํานวน 8 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 16 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 24 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 32 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 37 แหง่

ตวัชี/วดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ /า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สสป. 
สทภ. 1-11
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15. จาํนวนแหลง่นํ /าที2มคีณุภาพอยูใ่นเกณฑป์านกลาง

คาํอธบิาย
• นยิาม : จํานวนแหลง่นํ0าที3มกีารตรวจวดัคณุภาพนํ0า อยูใ่นเกณฑป์านกลางตามมาตรฐานที3กฎหมายกําหนด 
• ขอบเขตการประเมนิ : ประเมนิจากจํานวนแหลง่นํ0าที3มคีณุภาพอยูใ่นเกณฑป์านกลาง
• แหลง่ที3มาของขอ้มลู : สสป. จัดเก็บขอ้มลูพรอ้มแสดงหลกัฐานยนืยนัคณุภาพนํ0า

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 10,716 แหง่ 10,716 แหง่ 10,716 แหง่ - -

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

ดําเนนิการได ้
จํานวน 4,500 

แหง่
-

ดําเนนิการได ้
จํานวน 6,500 แหง่

- ดําเนนิการได ้
จํานวน 8,500 แหง่

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

ดําเนนิการได ้
จํานวน 4,500 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 6,500 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 8,500 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 10,500 แหง่

ดําเนนิการได ้
จํานวน 10,716 แหง่

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สสป. 
สทภ. 1-11

ตวัชี/วดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ /า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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16. จํานวนสถานตีรวจวดัสภาพนํ2าทางไกลอตัโนมตั(ิโทรมาตร)และระบบสง่ขอ้มลูดว้ยสญัญาณภาพ
(กลอ้ง CCTV) ทีLไดร้บัการตดิต ั2งในพื2นทีLลุม่นํ 2ายอ่ย

คําอธบิาย

นยิาม : การดําเนนิงานตดิตั 0งสถานตีรวจวดัสถานตีรวจวดัสภาพนํ0าทางไกลอตัโนมตั(ิโทรมาตร)และระบบสง่ขอ้มลูสญัญาณภาพ (กลอ้ง CCTV) ทีKไดรั้บการตดิตั 0งในพื0นทีK
ลุม่นํ0ายอ่ย
ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาตามเอกสารขอ้กําหนดและขอบเขตของานจา้งทีKปรกึษาโครงการโครงการพัฒนาระบบตดิตามสถานการณ์นํ0าทางไกลอตัโนมตัลิุม่นํ0าในลุม่นํ0า 
กก-โขงเหนอื และแมก่ลองสาละวนิ และเอกสารของทีKปรกึษาโครงการฯทีKไดส้ง่มอบใหศ้นูยป้์องกนัวกิฤตนํ0า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สตูรคํานวณ :ความสําเร็จของโครงการตามแผนการดําเนนิงานโครงการ
วธิกีารเก็บขอ้มลู : ตรวจสอบจากรายงานการดําเนนิการของทีKปรกึษาโครงการ (รายงานการเริKมงาน รายงานความกา้วหนา้ ฉบับ1, 2  รา่งและรายงานฉบับสดุทา้ย)
แหลง่ทีKมาของขอ้มลู : รายงานการดําเนนิงานของทีKปรกึษาโครงการ

ประโยชนท์ีLประชาชนจะไดร้บั

- ประชาชนในพื0นทีKลุม่นํ0า สามารถรับรูข้อ้มลู 
เพืKอตดิตามสถานการณ์นํ0าในพื0นทีKไดท้นัที

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2566) 

คา่เป้าหมาย 2563 2564 2565 2566

ตดิตั 0งโทรมาตรและCCTV ในพิ0น
ทีKลุม่นํ0ายอ่ย

ลุม่นํ0ากก-โขงเหนอื,แม่
กลอง-สาละวนิ

(โทรมาตร 50 /CCTV 10)

ลุม่นํ0าสงคราม
-หวัยหลวง

(โทรมาตร70/CCTV15)

ลุม่นํ0า จ.นครศรธีรรมราช ,ลุม่
นํ0า อ.บางสะพาน 
จ.ประจวบครีขีนัธ์

(โทรมาตร83/CCTV18)

ลุม่นํ0า
เพชรบรุ-ีคลองทา่ตะเภา
(โทรมาตร43/CCTV)

เง ืLอนไข

- ตอ้งไดรั้บการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน
- มกีารวา่จา้งทีKปรกึษาในการดําเนนิโครงการ
- มกีารตดิตั 0งโครงขา่ยระบบตรวจวดัทางไกลอตัโนมัตใินพื0นทีKลุม่นํ0า

เป้าหมาย
- มรีายงานผลความกา้วหนา้ของการดําเนนิโครงการ
- มกีารพัฒนาแบบจําลองทางคณติศาสตรใ์นพื0นทีKลุม่นํ0าเป้าหมาย
- มกีารจัดทําคูม่อืของโครงการ
- มกีารถา่ยทอดเทคโนโลยแีละการฝึกอบรมการใชร้ะบบใหก้บั

เจา้หนา้ทีKของกรมทรัพยากรนํ0า

ข ั2นตอนการดาํเนนิการ ปี 2563:
1. ศกึษา สํารวจ วเิคราะห ์และออกแบบโครงขา่ยพรอ้ม
ตําแหน่งของสถานตีรวจวดัขอ้มลูอตุ-ุอทุกในพื0นทีKลุม่นํ0า
กก-โขงเหนอื, ลุม่นํ0าแมก่ลอง-สาละวนิ
2. ศกึษา วเิคราะหแ์ละออกแบบ ระบบ
ศนูยบ์รหิารจัดการนํ0าแบบบรูณาการในลุม่นํ0ากก-
โขงเหนอื, ลุม่นํ0าแมก่ลอง-สาละวนิ โดยมสีถานหีลกั
ตั 0งอยูท่ีKศนูยป้์องกนัวกิฤตนํิ0า กรมทรัพยากรนํ0า 
กรงุเทพฯ
3. จัดหาและตดิตั 0งสถานสีนาม ตามขอบเขต
การดําเนนิงานใหค้รอบพื0นทีKลุม่นํ0ากก-โขง
เหนอื, ลุม่นํ0าแมก่ลอง-สาละวนิ
4. จัดประชาสมัพันธโ์ครงการใหจ้า้หนา้ทีKและประชาชน

ในพื0นทีKลุม่นํ0ากก-โขงเหนอื,ลุม่นํ0าแมก่ลอง-สาละวนิ

ขอ้มลูพื2นฐาน

ปีงบประมาณ 2548 2549 2552 2553-55 2559-61

ผลการ
ดาํเนนิงาน

ลุม่นํ0า
โขง-ช-ีมลู

ลุม่นํ0า
บางปะกง-ปราจนีบรุี

ลุม่นํ0า
เจา้พระยา

ลุม่นํ0า
ทะเลสาบสงขลา

ยม-น่าน และทา่จนี

ลุม่นํ0า
ปิง-วงั,สะแกกรัง-ป่าสกั,ชายฝัKง

ทะเลตะวนัออกและนํ0าพอง

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ตั 0งคณะกรรมการกําหนด
ขอบเขตของานจา้งทีK

ปรกึษาโครงการ (TOR) 
และไดรั้บความเห็นชอบ

จากผูม้อํีานาจ

จัดทําแผนจัดซื0อ
จัดจา้งและไดรั้บความ
เห็นชอบจากผูม้อํีานาจ

จัดทําขอบเขตของงาน
จา้งทีKปรกึษาโครงการ 
(TOR) และไดรั้บความ
เห็นชอบจากผูม้อํีานาจ

จัดทํารายงานขอซื0อ/
จา้ง/แตง่ตั 0ง

คณะกรรมการจัดซื0อ
จัดจา้งทีKปรกึษา

โครงการฯโดยการ
คัดเลอืก

เริKมสง่เอกสารพจิารณา
คัดเลอืกทีKปรกึษา 

โครงการใหเ้หลอืนอ้ย
ราย

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

พจิารณาคัดเลอืกทีK
ปรกึษา

เสนอผลการพจิารณา
คัดเลอืกทีKปรกึษา

โครงการฯ ใหผู้ม้อํีานาจ
เห็นชอบ

ลงนามในสญัญาจา้งกบั
ทีKปรกึษาโครงการฯ

ทีKไดรั้บคัดเลอืก

ทีKปรกึษาโครงการดําเนนิ
โครงการพรอ้มจัดทํา

รายงานเริKมงาน
ภายใน 30 วนั

ทีKปรกึษาโครงการดําเนนิ
โครงการ พรอ้มรายงาน
ความกา้วหนา้ฉบับทีK 1

ภายใน 60 วนั

ตวัชี2วดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ 2า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศปว.



คําอธบิาย

นยิาม : การซอ่มบํารงุรักษาระบบตรวจวดัสภาพนํ;าทางไกลอตัโนมตัแิละระบบสง่ขอ้มลูดว้ยสญัญาณภาพ หมายถงึ การตรวจสอบสถานโีทรมาตรจํานวน 228
สถานแีละ CCTV จํานวน 70 สถาน ีโดยพจิารณาตามอายกุารใชง้านและการขดัขอ้งของการรับสง่ขอ้มลูสญัญาณภาพมายงัสว่นกลาง (ศนูยเ์มขลา)ในแตล่ะ
สถาน ีแลว้ทําการวางแผนสถานทีีYจะตอ้งไปซอ่มบํารงุฯ โดยการเดนิทางไปตรวจสอบระบบของสถานตีรวจวดัฯ การซอ่มแซมอปุกรณข์องระบบฯทีYชาํรดุ/
เสยีหาย/เสืYอมสภาพตามอาย ุและตามการใชง้าน  และการเบกิจา่ยงบประมาณในการไปซอ่มบํารงุฯ
ขอบเขตการประเมนิ : ความสําเร็จในการซอ่มบํารงุระบบฯตามแผนของกจิกรรม และตามแผนการใชจ้า่ยงบประมาณตามงบประมาณทีYไดรั้บมา
สตูรคํานวณ : 1. รอ้ยละความสําเร็จของการซอ่มบํารงุสถานไีดต้ามแผน 2. รอ้ยละความสําเร็จของการเบกิจา่ยงบประมาณไดต้ามแผน
วธิกีารเก็บขอ้มลู : ตรวจสอบตามรายชืYอสถานทีีYไดไ้ปซอ่มบํารงุ กบัรายชืYอสถานทีีYอยูใ่นแผน

21

17. จํานวนระบบตรวจวดัสภาพนํ8าทางไกลอตัโนมตั(ิโทรมาตร) และระบบส่งขอ้มูลดว้ยสญัญาณภาพ 
(กลอ้ง CCTV) ทีMไดร้บัการบํารุงรกัษา

ขอ้มลูพื8นฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน ยกเลกิการ
ประกวดราคา

โครงการฯลุม่นํ;า
เจา้พระยา

รอ้ยละ 100
โครงการฯลุม่นํ;า

ยม-น่าน

รอ้ยละ 100
(19 สถาน)ี

รอ้ยละ 100
(47 สถาน)ี

รอ้ยละ 100
(100 สถาน+ี)

ประโยชนท์ีMประชาชนจะไดร้บั

- ประชาชนในพื;นทีYเสีYยงภยัไดรั้บทราบขอ้มลูสถานการณ์นํ;า
และขอ้มลูอตุ-ุอทุกวทิยา ทีYทนัตอ่เหตกุารณ์ จนทําใหช้ว่ยลดความ
สญูเสยีในชวีติและทรัพยส์นิ

เง ืMอนไข

- ประเมนิความจําเป็นทีYตอ้งไปซอ่มบํารงุจากระบบสญัญาณรับสง่
ขอ้มลูของกลอ้งมกีารขดัขอ้ง

- ประเมนิตามจํานวนของสถานขีองระบบตรวจวดัสภาพนํ;า
ทางไกลอตัโนมัตแิละระบบสง่ขอ้มลูดว้ยสญัญาณภาพ ทีYอยูใ่น
แผนการซอ่มบํารงุประจําปีงบประมาณ ของศนูยป้์องกนัวกิฤติ
นํ;า และไดรั้บการซอ่มบํารงุ

- ประเมนิตามจํานวนเงนิงบประมาณทีYไดม้กีารเบกิจา่ยจรงิ 

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565

จํานวนระบบโทร
มาตรและCCTV ทีM

ไดร้บัการซอมบาํรงุ
โทรมาตร228/CCTV70 โทรมาตร278/CCTV82 โทรมาตร345/CCTV99

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รอ้ยละ10 ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผน

รอ้ยละ20 ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผน

รอ้ยละ30 ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผน

รอ้ยละ40 ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผน

รอ้ยละ50 ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผน

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รอ้ยละ60 ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผน

รอ้ยละ70 ของการซอ่มบํารงุ
ไดต้ามแผน

รอ้ยละ80 ของการซอ่มบํารงุ
ไดต้ามแผน

รอ้ยละ90 ของการซอ่มบํารงุ
ไดต้ามแผน

รอ้ยละ100+ ของการซอ่ม
บํารงุไดต้ามแผนและเกนิ

แผน

ข ั8นตอนการดําเนนิการ ปี 2563:
1. วางแผนการดําเนนิงานซอ่มบํารงุสถานโีทรมาตรจํานวน 228 
สถาน ีและCCTV จํานวน 70 สถาน ีในแตล่ะปีงบประมาณ โดย
พจิารณาจากอายกุารใชง้านของสถาน ีการตรวจสอบการรับ-สง่
ขอ้มลูสญัญาภาพทีYขดัขอ้งในแตล่ะสถาน ีเป็นตน้
2. จัดทําแผนงาน/โครงการซอ่มบํารงุ และงบประมาณ ในแตล่ะ
ปีงบประมาณ
3. ทําการเบกิจา่ยงบประมาณเพืYอลงพื;นทีYตรวจสอบซอ่มบํารงุ
สถานโีทรมาตร/CCTV ตามแผนการซอ่มบํารงุ
4. ทํารายงานผลการไปซอ่มบํารงุ ในแตล่ะครั ;ง
5. สรปุผลการซอ่มบํารงุสถานโีทรมาตรและCCTV พรอ้มการ
เบกิจา่ยงบประมาณ

ตวัชี8วดัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ 8า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศปว.
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18. จํานวนลุม่นํ .าหลกัที4มแีบบจําลองทางคณิตศาสตรด์า้นทรพัยากรนํ .าและระบบปญัญาประดษิฐ ์
(แบบจําลองดา้นนํ .าทว่มและนํ .าแลง้)

คําอธบิาย

นยิาม : การศกึษา การคดัเลอืก การพัฒนา และการประยกุตใ์ชแ้บบจําลองเพืCอการพยากรณ์และบรหิารจัดการนํFาในพืFนทีCลุม่นํFายอ่ย
ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาตามเอกสารขอ้กําหนดและขอบเขตของานจา้งทีCปรกึษาโครงการโครงการพัฒนาระบบตดิตามสถานการณ์นํFาทางไกลอตัโนมตัลิุม่นํFาในลุม่นํFา 
กก-โขงเหนอื และแมก่ลองสาละวนิ และรายงานการดําเนนิการของทีCปรกึษาโครงการฯทีCไดส้ง่มอบใหศ้นูยป้์องกนัวกิฤตนํFา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สตูรคํานวณ : ความสําเร็จของโครงการตามแผนการดําเนนิงานโครงการ
วธิกีารเก็บขอ้มลู : ตรวจสอบจากรายงานการดําเนนิการของทีCปรกึษาโครงการ (รายงานการเริCมงาน รายงานความกา้วหนา้ ฉบับ1, 2  รา่งและรายงานฉบับสดุทา้ย)
แหลง่ทีCมาของขอ้มลู : รายงานการดําเนนิงานของทีCปรกึษาโครงการ

ประโยชนท์ี4ประชาชนจะไดร้บั
- ประชาชนในพืFนทีCลุม่นํFา สามารถรับรูข้อ้มลู 
เพืCอตดิตามสถานการณ์นํFาในพืFนทีCไดท้นัที

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2566) 

คา่เป้าหมาย 2563 2564 2565 2566

แบบทางดา้นนํFาทว่มและนํFาแลง้
ลุม่นํFากก-โขงเหนอื,
แมก่ลอง-สาละวนิ

(4 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFาสงคราม
-หวัยหลวง
(2 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFา จ.นครศรธีรรมราช ,ลุม่
นํFา อ.บางสะพาน 
จ.ประจวบครีขีนัธ์

(2 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFาเพชรบรุ-ี
คลองทา่ตะเภา

(2 ลุม่นํFา)

เง ื4อนไข
- ตอ้งไดรั้บการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน
- มกีารวา่จา้งทีCปรกึษาในการดําเนนิโครงการ
- มกีารตดิตั Fงโครงขา่ยระบบตรวจวดัทางไกลอตัโนมัตใินพืFนทีCลุม่นํFา

เป้าหมาย
- มรีายงานผลความกา้วหนา้ของการดําเนนิโครงการ
- มกีารพัฒนาแบบจําลองทางคณติศาสตรใ์นพืFนทีCลุม่นํFาเป้าหมาย
- มกีารจัดทําคูม่อืของโครงการ
- มกีารถา่ยทอดเทคโนโลยแีละการฝึกอบรมการใชร้ะบบใหก้บั

เจา้หนา้ทีCของกรมทรัพยากรนํFา

ข ั.นตอนการดาํเนนิการ ปี 2563:
1. การศกึษาและคดัเลอืกแบบจําลองดา้นทรัพยากรนํFา
ในพืFนทีCลุม่นํFากก-โขงเหนอื, ลุม่นํFาแมก่ลอง-สาละวนิ
2. การใชแ้บบจําลองในการศกึษา การพยากรณ์และ
บรหิารจัดการนํFาในลุม่นํFากก-โขงเหนอื, ลุม่นํFาแม่
กลอง-สาละวนิ โดยมสีถานหีลกัตั Fงอยูท่ีCศนูยป้์องกนั
วกิฤตนํิFา กรมทรัพยากรนํFา กรงุเทพฯ
3. การศกึษา การพัฒนาและประยกุตใ์ชแ้บบจําลอง
เพืCอการพยากรณ์และบรหิารจัดการนํFาใหค้รอบพืFนทีC
ลุม่นํFากก-โขงเหนอื, ลุม่นํFาแมก่ลอง-สาละวนิ

ขอ้มลูพื.นฐาน

ปีงบประมาณ 2548 2549 2552 2553-55 2559-61

ผลการดาํเนนิงาน
ลุม่นํFา

โขง-ช-ีมลู
(3 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFา
บางปะกง-ปราจนีบรุี

(2 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFา
เจา้พระยา
(1 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFา
ทะเลสาบสงขลา

ยม-น่าน และทา่จนี
(4 ลุม่นํFา)

ลุม่นํFา
ปิง-วงั,สะแกกรัง-ป่าสกั

(4 ลุม่นํFา)

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ตั Fงคณะกรรมการกําหนด
ขอบเขตของานจา้งทีC

ปรกึษาโครงการ (TOR) 
และไดรั้บความเห็นชอบ

จากผูม้อํีานาจ

จัดทําแผนจัดซืFอ
จัดจา้งและไดรั้บความ
เห็นชอบจากผูม้อํีานาจ

จัดทําขอบเขตของงาน
จา้งทีCปรกึษาโครงการ 
(TOR) และไดรั้บความ
เห็นชอบจากผูม้อํีานาจ

จัดทํารายงานขอซืFอ/
จา้ง/แตง่ตั Fง

คณะกรรมการจัดซืFอ
จัดจา้งทีCปรกึษา

โครงการฯโดยการ
คัดเลอืก

เริCมสง่เอกสารพจิารณา
คัดเลอืกทีCปรกึษา 

โครงการใหเ้หลอืนอ้ย
ราย

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

พจิารณาคัดเลอืกทีC
ปรกึษา

เสนอผลการพจิารณา
คัดเลอืกทีCปรกึษา

โครงการฯ ใหผู้ม้อํีานาจ
เห็นชอบ

ลงนามในสญัญาจา้งกบั
ทีCปรกึษาโครงการฯ

ทีCไดรั้บคัดเลอืก

ทีCปรกึษาโครงการดําเนนิ
โครงการพรอ้มจัดทํา

รายงานเริCมงาน
ภายใน 30 วนั

ทีCปรกึษาโครงการดําเนนิ
โครงการ พรอ้มรายงาน
ความกา้วหนา้ฉบับทีC 1

ภายใน 60 วนั

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศปว.

ตวัชี.วดัระดบัหนว่ยงาน กรมทรพัยากรนํ .า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565)

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565

คา่เป้าหมาย
ประชาชนไดรั้บการชว่ยเหลอื
ในภาวะนํ8าแลง้และนํ8าทว่ม 
จํานวน 1,000,000 คน

ประชาชนไดรั้บการชว่ยเหลอืในภาวะนํ8า
แลง้และนํ8าทว่ม จํานวน 1,250,000 คน

ประชาชนไดรั้บการชว่ยเหลอืในภาวะนํ8า
แลง้และนํ8าทว่ม จํานวน 1,500,000 คน
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19. จํานวนประชาชนทีKไดร้บัการชว่ยเหลอืในภาวะนํ Uาแลง้และนํ Uาทว่ม

เงืKอนไข

- จํานวนประชาชนในทีGไดรั้บผลกระทบจากปัญหาอทุกภยัและภยั
แลง้ ไดรั้บความชว่ยเหลอืเพืGอบรรเทาภยัทีGเกดิจากนํ8าในดา้นการ
อปุโภค บรโิภค และการเกษตร

ประโยชนท์ีKประชาชนจะไดร้บั

- ประชาชนในพื8นทีGทีGไดรั้บผลกระทบจากปัญหาอทุกภยัและภยัแลง้ 
สามารถปรับตวัและเผชญิเหตุ

ตวัชีUวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Uา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

นยิาม :การดําเนนิงานตามโครงการบรหิารจัดการเพืGอรองรับสภาวะวกิฤต โดยสํานักงานทรัพยากรนํ8าภาค 1-11  รว่มกบัศนูยอํ์านวยการตดิตามและแกไ้ขปัญหาภาวะนํ8าแลง้ 
(ศนูยเ์มขลา/ทน.) ในการป้องกนัและบรรเทาภาวะนํ8าทว่มและนํ8าแลง้ ตามแผนปฏบัิตกิารป้องกนัและบรรเทาภาวะนํ8าทว่มและภาวะนํ8าแลง้ พ.ศ.2562-2563 
ขอบเขตการประเมนิ :   ดําเนนิการความชว่ยเหลอืพื8นทีGประสบนํ8าทว่มและภยัแลง้ โดยการสบูนํ8า/แจกนํ8า เพืGอบรรเทาปัญหาอทุกภยัและภยัแลง้ ใหก้บัประชาชนในพื8นทีGเสีGยง

สตูรคํานวณ :: จํานวนประชาชน ทีGเดอืดรอ้นจากภาวะนํ8าแลง้และนํ8าทว่ม ไดรั้บความชว่ยเหลอืเพืGอใหส้ามารถปรับตวัและเผชญิเหตุ
วธิกีารเก็บขอ้มลู : ตรวจสอบจากรายงานความกา้วหนา้และการใชจ้า่ยงบประมาณจากผลการดําเนนิงาน กรมทรัพยากรนํ8า (สรปุความชว่ยเหลอืพื8นทีGประสบนํ8าทว่มและภยัแลง้)

ข ัUนตอนการดําเนนิการ ปี 2563:
1. จัดตั 8งศนูยอํ์านวยการตดิตามและแกไ้ขปัญหา
ภาวะนํ8าแลง้ หรอืนํ8าทว่มสว่นหนา้รองรับการปฏบัิตงิาน
ในพื8นทีG สํานักงานทรัพยากรนํ8าภาค 1- 11
2. จัดตั 8งคณะทํางานตดิตามการดําเนนิงาน โครงการบรหิาร
จัดการเพืGอรองรับสภาวะวกิฤตนํิ8า 
3. ประชมุวางแผน/เตรยีมการดําเนนิการรว่มกบัสว่นกลางและ
สํานักงานทรัพยากรนํ8าภาค 1- 11
4. ดําเนนิการตามโครงการบรหิารจัดการเพืGอรองรับสภาวะ
วกิฤต
5. รายงานผลความกา้วหนา้การดําเนนิงาและการใชจ้า่ย
งบประมาณทกุสปัดาห ์พรอ้มทั 8งมกีารประชมุตดิตามการ
ดําเนนิงานของคณะทํางานฯ เป็นระยะ
6. สรปุผลการดําเนนิงานชว่ยเหลอืประชาชนในพื8นทีGทีGประสบ
อทุกภยัและภยัแลง้และคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิงาน นําเสนอ
ผูบ้รหิารกรม

ขอ้มลูพืUนฐาน

ปีงบประมาณ 2562

ผลการดาํเนนิงาน
ประชาชนไดรั้บการชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้และนํ8าทว่ม 

จํานวน 1,806,202 คน

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน ) 

1 2 3 4 5

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8า

แลง้และนํ8าทว่ม จํานวน  
100,000 คน

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
200,000 คน

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
300,000 คน

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
400,000 คน

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
500,000 คน

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน ) 

1 2 3 4 5

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8า

แลง้และนํ8าทว่ม จํานวน 
600,000 คน

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
700,000 คน 

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
800,000 คน 

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
900,000 คน 

ประชาชนไดรั้บการ
ชว่ยเหลอืในภาวะนํ8าแลง้

และนํ8าทว่ม จํานวน 
1,000,000 คน

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

ศปว./สทภ. 1-11
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20. รอ้ยละความพงึพอใจของผูใ้ชบ้รกิารเว็บไซตก์รมทรพัยากรนํ Eา

คาํอธบิาย
- ความพงึพอใจของผูรั้บบรกิาร หมายถงึ ความพงึพอใจของผูใ้ชบ้รกิารเว็บไซตก์รมทรัพยากรนํCา โดยเป็นการสํารวจความพงึพอใจจากบุคลากรภายในและภายนอก

กรมทรัพยากรนํCาปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ผ่าน

ขอ้มลูพืEนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการ
ดําเนนิงาน -

73.97 - - 79.62

ประโยชนท์ีSประชาชนจะไดร้บั
- ประชาชนสามารถเขา้ตดิตาม สบืคน้ขอ้มูล

สารสนเทศกรมทรัพยากรนํCาทีYใหบ้รกิารผ่าน

เว็บไซตข์องกรมทรัพยากรนํCา ไดอ้ย่างสะดวก 

รวดเร็ว   

ข ัEนตอนการดาํเนนิงานในปี 2563
1. วเิคราะหแ์ละออกแบบขอ้มูลแบบสํารวจความพงึ

พอใจ การใชบ้รกิารเว็บไซตก์รมทรัพยากรนํCา 

(ประจําปีงบประมาณ 2563)

2. สรุป รวบรวมขอ้มูลการใชบ้รกิารเว็บไซตก์รม

ทรัพยากรนํCา (ประจําปีงบประมาณ 2563)เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 55 รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 65 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 75

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 55 รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 65 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 75

ตวัชีEวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Eา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

ศสท.
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21. รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิารระบบคอมพวิเตอรแ์ละเครอืขา่ย

คําอธบิาย

- ความพงึพอใจของผูรั้บบรกิาร หมายถงึ ความพงึพอใจของผูใ้ชบ้รกิารดา้นเทคนคิการบํารงุรักษาระบบคอมพวิเตอรแ์ละเครอืขา่ย โดยเป็นการสํารวจความพงึพอใจจากบคุลากรภายใน
กรมทรัพยากรนํMาปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ขอ้มลูพืCนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน - 97.48 - - 98.20

ประโยชนท์ีRประชาชนจะไดร้บั
- บคุลากรกรมทรัพยากรนํMาไดรั้บบรกิารดา้นเทคนคิ             
ในการบํารงุรักษาระบบคอมพวิเตอรแ์ละเครอืขา่ย
ไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว 

เง ืRอนไข
-

ข ัCนตอนการดําเนนิงานในปี 2563
1. วเิคราะหแ์ละออกแบบขอ้มลูแบบสํารวจความพงึพอใจ

การใชบ้รกิารระบบคอมพวิเตอรแ์ละเครอืขา่ย  
(ประจําปีงบประมาณ 2563)

2. สรปุ รวบรวมขอ้มลูการใชบ้รกิารระบบคอมพวิเตอรแ์ละ
เครอืขา่ย (ประจําปีงบประมาณ 2563)แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567) 

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย - - - - -

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 55 รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 65 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 75

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 55 รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 65 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 75

ตวัชีCวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Cา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

ศสท.
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22. ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาดาตา้เลคทรพัยากรนํ >า (DWR Data Lake)

คําอธบิาย
- ดาตา้เลคทรัพยากรนํ1า (DWR Data Lake) เป็นการพัฒนาระบบการจัดเก็บและรวบรวมขอ้มลูทีJจําเป็นตอ่การบรหิารในรปูแบบทีJเหมาะสม สามารถเชืJอมโยงการทํางานอยา่งเป็นระบบ รวมทั 1ง

สามารถสนับสนุนและใหบ้รกิารขอ้มลูทรัพยากรนํ1าโดยใชเ้ทคโนโลยขีนาดใหญใ่นการดําเนนิการจัดเก็บขอ้มลูทีJมแีละไมม่โีครงสรา้งในทกุขนาดในรปูแบบตา่งๆ เปรยีบเสมอืนเป็นศนูยก์ลาง

ดา้นการบรหิารจัดการทรัพยากรนํ1า

ขอ้มลูพื>นฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน - - - - -

ประโยชนท์ี[ประชาชนจะไดร้บั
- ประชาชน หน่วยงานทีJเกีJยวขอ้ง และผูบ้รหิารสามารถใช ้

บรกิารขอ้มลูดา้นทรัพยากรนํ1าไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว 

เง ื[อนไข
- ปรับลดเกณฑก์ารประเมนิ (1) กรณีตดิปัญหา อปุสรรค

จําเป็นทีJตอ้งยกเลกิโครงการ (2) กรณีเกดิภยัพบัิต ิ(3) 

กรณีตอ้งบอกเลกิสญัญาทีJไมใ่ชเ่หตจุากขอ้บกพรอ่งของ

สว่นราชการ

- กรณีทีJไมส่ามารถจัดจา้งทีJปรกึษาเขา้ดําเนนิการโครงการได ้

ขอยกเวน้การประเมนิตวัชี1วดันี1 

ข ั>นตอนการดําเนนิงานในปี 2563
1. ศกึษา วเิคราะห ์ระบบขอ้มลูทรัพยากรนํ1าทีJมแีละไมม่ี

โครงสรา้ง และศกึษา Metadata ของขอ้มลูทั 1งหมด 

2. ศกึษา วเิคราะหร์ะบบขอ้มลูดา้นทรัพยากรนํ1า 

(Data Catalog)

3. จัดหา และดําเนนิการตดิตั 1งอปุกรณ์ทีJตอ้งใชใ้นการ

ดําเนนิงาน

4. ศกึษา วเิคราะห ์ออกแบบและพัฒนาดาตา้เลคทรัพยากรนํ1า

5. วเิคราะห ์ออกแบบ และพัฒนาเว็บไซตห์รอืสืJอมัลตมิเีดยี

6. ทดสอบดาตา้เลคทรัพยากรนํ1า

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-25xx) 
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย - - - - -

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

แตง่ตั 1งคณะกรรมการ

จัดทําขอบเขต

ของงาน

จัดทํารา่งขอบเขต

ของงาน

ประชาพจิารณ์ แตง่ตั 1งคณะกรรมการ 

จา้งทีJปรกึษา/

คณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุ

อนุมัตจัิดซื1อจัดจา้ง

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

รายงานเบื1องตน้

และแผนการ

ดําเนนิงานดาตา้

เลคทรัพยากรนํ1า

ศกึษาและรวบรวมขอ้มลู

ดา้นทรัพยากรนํ1า

วเิคราะห ์ออกแบบ

และพัฒนาดาตา้

เลคทรัพยากรนํ1า

วเิคราะห ์

ออกแบบ และ

พัฒนาระบบขอ้มลู

ทรัพยากรนํ1า

เชงิสถติิ

วเิคราะห ์ออกแบบ

พัฒนาเว็บไซต์

สืJอมัลตมิเีดยี

พัฒนาและระบบ

อืJนๆ

ทดสอบดาตา้เลค

ทรัพยากรนํ1า

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

ศสท.

ตวัชี>วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ >า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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23. ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาระบบและบรกิารภมูสิารสนเทศกลาง 
(DWR GIS Data System) 

คําอธบิาย

- การพัฒนาระบบและบรกิารภมูสิารสนเทศกลาง (DWR GIS Data System) มวีตัถปุระสงคว์เิคราะหข์อ้มลูทรัพยากรนํSา พัฒนาขอ้มลูพืSนฐานการบรหิารจัดการขอ้มลูทรัพยากรนํSาของประเทศ 
และชดุชั Sนขอ้มลูแหลง่นํSาใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานขอ้กําหนดขอ้มลูภมูสิารสนเทศพืSนฐาน (FGDS) รวมทั Sงสง่เสรมิการใหบ้รกิารภมูสิารสนเทศในรปูแบบแผนที_ออนไลนแ์ละโปรแกรมประยกุต์
ทางภมูสิารสนเทศโดยมุง่เนน้การใชง้าน การแลกเปลี_ยน สามารถสบืคน้ขอ้มลูไดอ้ยา่งสะดวก รวดเร็ว และมปีระสทิธภิาพ

ประโยชนท์ีVประชาชนจะไดร้บั

- ประชาชนสามารถเขา้ถงึขอ้มลูดา้นภมูสิารสนเทศได ้
อยา่งสะดวก รวดเร็ว 

ข ัYนตอนการดาํเนนิงานในปี 2563
1. วเิคราะหค์วามตอ้งการโครงสรา้งการบรหิารจัดการดา้นภูมสิารสนเทศของกรมทรัพยากรนํSา 
2. วเิคราะหก์ระบวนการดําเนินงานดา้นภูมสิารสนเทศของกรมทรัพยากรนํSา
3. ดําเนินการปรับปรุงชดุขอ้มูลแหล่งนํSาตามมาตรฐาน FGDS   พรอ้มรายละเอยีดโครงสรา้งขอ้มูล

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

แตง่ตั Sง
คณะกรรมการ
จัดทําขอบเขต

ของงาน

จัดทํารา่ง
ขอบเขตของงาน

ประชาพจิารณ์ แตง่ตั Sงคณะกรรมการ 
จา้งที_ปรกึษา/

คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ

อนุมตัจัิดซืSอจัดจา้ง

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

รายงานเบืSองตน้
และแผนการ

ดําเนนิงานระบบ
และบรกิารภมูิ

สารสนเทศกลาง

วเิคราะหค์วาม
ตอ้งการโครงสรา้ง
การบรหิารจัดการ
ดา้นภมูสิารสนเทศ
ของกรมทรัพยากร

นํSา 

วเิคราะห์
กระบวนการ

ดําเนนิงานดา้น
ภมูสิารสนเทศ

ของกรมทรัพยากร
นํSา

ปรับปรงุชดุขอ้มลู
แหลง่นํSาตาม

มาตรฐาน FGDS

รายละเอยีด
โครงสรา้งขอ้มลู

แหลง่นํSาตาม
มาตรฐาน FGDS

เง ืVอนไข

- ปรับลดเกณฑก์ารประเมนิ (1) กรณีตดิปัญหา อปุสรรค
จําเป็นที_ตอ้งยกเลกิโครงการ (2) กรณีเกดิภยัพบัิต ิ(3) 
กรณีตอ้งบอกเลกิสญัญาที_ไมใ่ชเ่หตจุากขอ้บกพรอ่งของ
สว่นราชการ

- กรณีที_ไมส่ามารถจัดจา้งที_ปรกึษาเขา้ดําเนนิการโครงการได ้
ขอยกเวน้การประเมนิตวัชีSวดันีS 

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

ศสท.

ตวัชีYวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Yา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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24. ระดบัความสาํเร็จของโครงการที:มกีารวางโครงการ สาํรวจความเหมาะสม ความคุม้คา่ทางเศรษฐกจิ ผลกระทบสิ:งแวดลอ้ม สขุภาพ 

สงัคม และดา้นอื:นๆ

คาํอธบิาย
• นยิาม โครงการขนาดใหญ่หรอืโครงการที6มคีวามซบัซอ้นเป็นสหวทิยาการจําเป็นตอ้งมกีารวางโครงการ /หรอืสํารวจความเหมาะสมคุม้คา่ทางเศรษฐกจิ/หรอืผลกระทบ

สิ6งแวดลอ้มและสงัคมกอ่นที6จะดําเนนิโครงการ ในการดําเนนิดําเนนิโครงการดงักลา่วมหีลายขั Lนตอน ใชร้ะยะเวลานาน มผีูเ้กี6ยวขอ้งเป็นจํานวนมากและตอ้งใชอ้งคค์วามรูท้ี6
เป็นสหวทิยาการ หากโครงการที6ศกึษาแลว้มคีวามเหมาะสม โครงการนัLนจะไดรั้บการจัดสรรงบประมาณเพื6อดําเนโิครงการตอ่ไป หากผลการศกึษาพบวา่โครงการนัLนไม่
เหมาะสมก็จะไมไ่ดรั้บการสนับสนุนใหดํ้าเนนิการ

• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ เนื6องจากโครงการมคีวามซบัซอ้นและใชร้ะยะเวลานาน การประมนิตวัชีLวดันีLในรอบ 6 เดอืนและ
รอบ 12 เดอืนใชว้ธิกีารประเมนิจากระดบัความสําเร็จหรอืความกา้วหนา้ของโครงการ

• แหลง่ที6มาของขอ้มลู / แผน จากแผนปฏบัิตกิารประจําปีของกรมทรัพยากรนํLา

ประโยชนท์ี:ประชาชนจะไดร้บั
- ประโยชน์ของการวางโครงการ ไดโ้ครงการที6มี

ความเหมาะสม มมีาตรฐาน คุม้ค่าทางเศรษฐกจิ 
สังคม

- เป็นโครงการที6คํานึงผลกระทบทางสิ6งแวดลอ้ม

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 2 โครงการ 7 โครงการ 12 โครงการ 17 โครงการ 22 โครงการ 

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

ศกึษา วเิคราะห ์
และรวบรวม
ขอ้มลูที6
เกี6ยวขอ้ง

จัดทําขอ้เสนอ
โครงการเบืLองตน้

ประชมุเพื6อพจิารณา
ขอ้เสนอโครงการ
เบืLองตน้

ศกึษาหรอืสํารวจ
ขอ้มลูพืLนที6เบืLองตน้
ของพืLนที6โครงการ

จัดทําแผนการ
ดําเนนิงานเสนอ
อธบิดเีห็นชอบ

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

จัดลําดบั
ความสําคญัของ
โครงการ

การสํารวจ รับฟัง
ความคดิเห็น
เบืLองตน้ หรอืสํารวจ
ขอ้มลูความตอ้งการ
เบืLองตน้ของภาค
ประชาชน

พจิารณาความ
เหมาะสมเบืLองตน้

ของโครงการ

กําหนดขอบเขต
โครงการ

กําหนดทางเลอืกที6
เหมาะสมหรอื
ผลกระทบที6สําคญั
ของโครงการ

ตวัชีcวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ cา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สปท.
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25. จํานวนกจิกรรมในการเจรจาหรอืดําเนนิความรว่มมอืท ั8งในและตา่งประเทศ

คําอธบิาย

• การเจรจาหรอืดําเนนิความรว่มมอื คอื การดําเนนิกจิกรรมในรปูแบบตา่งๆ เพื;อพัฒนาและสง่เสรมิความรว่มมอืกบัตา่งประเทศและเครอืขา่ยองคก์รภายในประเทศ
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ เชน่ การประชมุเจรจาเพื;อแสวงหาความรว่มมอืกบัตา่งประเทศหรอืองคก์รภายในประเทศ การเขา้รว่ม

การประชมุภายใตก้รอบความรว่มมอืระหวา่งประเทศที;ประเทศไทยเป็นสมาชกิ การดําเนนิกจิกรรมความรว่มมอืกบัเครอืขา่ยองคก์รภายในประเทศ
• แหลง่ที;มาของขอ้มลู ไดแ้ก ่เอกสารขอ้มลูกจิกรรมการเจรจาหรอืการดําเนนิความรว่มมอืที;เกดิขึOนจรงิในปีงบประมาณหรอืรอบการประเมนินัOน

ขอ้มลูพื8นฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
7 7 7 10 10

ประโยชนท์ีSประชาชนจะไดร้บั
- กรมทรัพยากรนํOามคีวามรว่มมอืกบัตา่งประเทศ            

และเครอืขา่ยองคก์รภายในประเทศ เพื;อเสรมิสรา้ง             
ขดีความสามารถในการบรหิารจัดการนํOาในพืOนที;นอกเขต
ชลประทานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและเกดิประโยชน ์    
แกป่ระชาชน

เง ืSอนไข
- กจิกรรมการเจรจาเพื;อแสวงหาความรว่มมอืใหม ่       

หรอืการดําเนนิกจิกรรมภายใตค้วามรว่มมอืเดมิภายใน
ปีงบประมาณหรอืรอบการประเมนิ

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567)

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 10 10 10 12 12

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

1 กจิกรรม 2 กจิกรรม 3 กจิกรรม 4 กจิกรรม 5 กจิกรรม

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

2 กจิกรรม 4 กจิกรรม 6 กจิกรรม 8 กจิกรรม 10 กจิกรรม

ตวัชี8วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 8า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สปท.



30

26. จํานวนเครอืขา่ยความรว่มมอืท ั5งในและตา่งประเทศ

คําอธบิาย

• นยิาม ตวัชี&วดั “จํานวนเครอืขา่ยความรว่มมอืทั &งในและตา่งประเทศ” เป็นการประเมนิความสําเร็จของหน่วยงานในการแสวงหาเครอืขา่ยความรว่มมอืใหมจ่ากทีDมอียูเ่ดมิ
ในการแลกเปลีDยนแนวทาง แสวงหาตวัอยา่ง แนวปฏบัิตทิีDด ีเครืDองมอืนวตักรรม หรอืองคค์วามรูด้า้นการจัดการนํ&าจากหน่วยงาน/สถาบันทั&งในและตา่งประเทศ เพืDอนํามา
พัฒนา/ยกระดบัขดีความสามารถดา้นวชิาการของหน่วยงาน และนํามาปรับใชใ้นภารกจิของหน่วยงาน ใหป้ระชาชนในพื&นทีDรับผดิชอบไดรั้บประโยชนส์งูสดุ

• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดาํเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ การประเมนิความสําเร็จในตวัชี&วดัดงักลา่ว จะประเมนิจากการเจรจาหารอืระหวา่งกรมทรัพยากรนํ&า
และหน่วยงาน/สถาบันเครอืขา่ยใหม ่ทั &งในหรอืตา่งประเทศ ทีDมกีารรว่มกนักําหนดกรอบการดําเนนิความรว่มมอื/แผนงาน/กจิกรรมในอนาคต ตลอดจนไดม้กีารดําเนนิกจิกรรมรว่มกนั ใน
แตล่ะรอบปีงบประมาณ โดยเกณฑก์ารประเมนิจะวดัจากจํานวนเครอืขา่ยทีDม ี(สะสม) ในแตล่ะรอบปีงบประมาณ หรอื รอบการประเมนินั&นๆ

• แหลง่ทีFมาของขอ้มลู / แผน ขอ้มลูตวัชี&วดัจะประเมนิจากเอกสารขอ้มลูกจิกรรมการเจรจาหารอืระหวา่งกรมทรัพยากรนํ&าและหน่วยงาน/สถาบันเครอืขา่ยใหม่ ทีDเกดิขึ&นจรงิในรอบ
ปีงบประมาณ หรอื รอบการประเมนินั&นๆ

ขอ้มลูพื5นฐาน 

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน 6 7 7 10 10

ประโยชนท์ีFประชาชนจะไดร้บั

• ประชาชนจะไดรั้บประโยชนเ์พิDมมากขึ&น โดยการมี
เครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นวชิาการทีDเพิDมขึ&นในแตล่ะปี จะ
สามารถพัฒนาศกัยภาพของบคุลาการ และแลกเปลีDยน
แนวทาง แสวงหาตวัอยา่ง แนวปฏบัิตทิีDด ีเครืDองมอื
นวตักรรมดา้นการจัดการนํ&า หรอืองคค์วามรูด้า้นการ
จัดการนํ&าจากหน่วยงาน/สถาบันทั &งในและตา่งประเทศ 
เพืDอนํามาพัฒนา/ยกระดบัขดีความสามารถดา้นวชิาการ
ของหน่วยงาน และนํามาปรับใชใ้นภารกจิของหน่วยงาน 
ใหป้ระชาชนในพื&นทีDรับผดิชอบไดรั้บประโยชนส์งูสดุ

เง ืFอนไข

- เครอืขา่ยความรว่มมอืฯ ตอ้งเป็นหน่วยงาน/สถาบันทั &งใน
หรอืตา่งประเทศทีDกรมทรัพยากรนํ&าไดเ้ริDมมกีารเจรจา
หารอืและรว่มกนักําหนดกรอบการดําเนนิความรว่มมอื/
แผนงาน/กจิกรรมในอนาคต ตลอดจนไดม้กีารดําเนนิ
กจิกรรมรว่มกนั ในแตล่ะรอบปีงบประมาณ หรอื รอบการ
ประเมนินั&นๆ

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2567)

ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 12 14 16 18 20

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

- - จํานวนเครอืขา่ยทีDม ี10 
หน่วยงาน (สะสม)

- จํานวนเครอืขา่ยเพิDมขึ&น 
1 เครอืขา่ย จํานวน
เครอืขา่ยทีDมรีวม 11 
หน่วยงาน (สะสม)

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

จํานวนเครอืขา่ยทีDม ี
10 หน่วยงาน
(สะสม)

- จํานวนเครอืขา่ยเพิDมขึ&น 
1 หน่วยงาน เครอืขา่ยทีD
มรีวม 11 หน่วยงาน
(สะสม)

- จํานวนเครอืขา่ยเพิDมขึ&น 
1 หน่วยงาน เครอืขา่ยทีD
มรีวม 12 หน่วยงาน
(สะสม)

ตวัชี5วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 5า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

สปท.
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27. ระดบัความสาํเร็จการกล ั5นกรองงาน และตดิตามเรื5องเสนอผูบ้รหิาร

คําอธบิาย
นยิาม : การดําเนนิงานสารบรรณของกรมทรัพยากรนํ6า ดว้ยระบบสารบรรณอเิล็กโทรนกิส ์ในการลงทะเบยีนรับ – สง่ หนังสอืจากหน่วยงานภายนอก หน่วยงานภายใน ทีFสง่ถงึอธบิดี
กรมทรัพยากรนํ6าและเลขานุการกรม โดยการตรวจสอบเอกสาร กลัFนกรองเรืFอง สแกนเอกสารแนบ กอ่นนําเสนอผูบ้รหิาร และจัดสง่เรืFองตามขอ้สัFงการของผูบ้รหิารใหห้น่วยงานทีF
รับผดิชอบดําเนนิการ
ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาจากจํานวนเรืFองทีFลงทะเบยีนรับหนังสอืนําเสนอผูบ้รหิาร/จัดสง่เรืFองตามขอ้สัFงการของผูบ้รหิารใหห้น่วยงานทีFรับผดิชอบดําเนนิการ ในปี พ.ศ.2563
สูตรคํานวณ :  ระดับความสําเร็จในการรับเรืFอง – ส่งเรืFองใหห้น่วยงานภายในกรมฯ ดําเนินการตามขอ้สัFงการของผูบ้รหิารแลว้เสร็จตามเป้าหมาย
วธิกีารเก็บขอ้มูล : เก็บขอ้มูลเป็นรายเรืFองทีFมกีารรับ – ส่งรืFองใหห้น่วยงานภายในกรมฯ แลว้เสร็จ

ขอ้มูลพืFนฐาน
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดาํเนนิการ
- - 71,782 71,555 64,954

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565) 
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565

คา่เป้าหมาย 66,000 70,000 74,000

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ  6 เดอืนและ 12 เดอืน)
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 95 รอ้ยละ 100 รอ้ยละ 100 ภายในเวลา
+ พบเรื5องส ั5งการที5ลา่ขา้ และ

สญูหาย

รอ้ยละ 100
ครบทกุเรื5อง/หนว่ยงาน 

+ ไมพ่บเรื5องลา่ชา้
และสญูหาย

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สลก.

ตวัชีFวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Fา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



32

28. ความสาํเร็จของการบรหิารพสัด ุ(ครภุณัฑ)์ ของหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Dาในสว่นกลาง

คําอธบิาย
นยิาม:การบรหิารพัสด ุคอื เมื5อไดรั้บครภุณัฑไ์มว่า่จะดว้ยวธิกีารใดๆ จะตอ้งมกีารเก็บรักษา การจัดทําทะเบยีนคมุพรอ้มกําหนดรหสัครภุณัฑแ์ละ
ตอ้งมกีารตรวจสอบพัสดปุระจําปี เพื5อใหท้ราบถงึสภาพของครภุณัฑว์า่อยูใ่นสภาพใด ซึ5งจะตอ้งรายงานใหผู้แ้ตง่ตั Sงทราบ ถา้ครภุณัฑม์คีวามชาํรดุ
จักไดดํ้าเนนิการแตง่ตั Sงคณะกรรมการสอบหาขอ้เท็จจรงิ ถา้คณะกรรมการฯ แจง้วา่ครภุณัฑม์กีารเสื5อมสภาพเสนอหวัหนา้สว่นราชการพจิารณาสั5ง
การใหดํ้าเนนิการจําหน่ายตอ่ไป  

ขอ้มลูพืDนฐาน
ปีงบประมาณ 2560 2561 2562

จําหน่ายครุภณัฑ ์(รายการ) 11,135 9,468 10,123

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 
1 2 3 4 5

รวบรวมรายงานการตรวจนับ
พัสด ุประจําปี 2562 จาก
หน่วยงานในสว่นกลาง

จัดทํารายงานผลการตรวจ
นับพัสดปุระจําปี 2562

เสนอรายงานผลการตรวจ
นับพัสดปุระจําปีตอ่หวัหนา้

หน่วยงาน

จัดสง่รายงานใหส้ํานักงาน
การตรวจเงนิแผน่ดนิ

แตง่ตั Sงคณะกรรมการสอบหา
ขอ้เท็จจรงิ

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

แตง่ตั Sงคณะกรรมการขาย
ทอดตลาด

ขอความเห็บชอบใหจํ้าหน่วย
ครภุณัฑ์

ดําเนนิการขายทอดตลาด แจง้สํานักงานการตรวจเงนิ
แผน่ดนิ

แจง้หน่วยงานเจา้ของ
ทรัพยส์นิครภุณัฑจํ์าหน่วย

ออกจากบัญชี

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สลก.

ตวัชีDวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Dา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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29. งานบํารงุรกัษาระบบบําบดันํ 0าเสยี

คําอธบิาย

• นยิาม  :  การใชนํ้.าเพื2ออปุโภคบรโิภคภายในอาคารกรมทรัพยากรนํ.า  จําเป็นที2จะตอ้งปลอ่ยนํ.าออกสูธ่รรมชาต ิ ดงันั.นกอ่นปลอ่ยนํ.าออกสูธ่รรมชาตติอ้งควบคมุคณุภาพนํ.า
ใหเ้ป็นไปตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ2งแวดลอ้ม  เรื2องกําหนดประเภทของอาคารเป็นแหลง่กําเนดิมลพษิที2จะตอ้งควบคมุการปลอ่ยนํ.าเสยีลงสูแ่หลง่นํ.า
สาธารณะหรอืออกสูส่ ิ2งแวดลอ้ม จงึตอ้งดแูลรักษาระบบบําบัดนํ.าเสยีของอาคารฯ ใหส้ามารถบําบัดนํ.าเสยีใหม้คีณุภาพตามมาตรฐานตามที2กฎหมายกําหนดกอ่นปลอ่ยสู่
ธรรมชาตติอ่ไป

• ขอบเขตการประเมนิ  :  พจิารณาจากการดําเนนิการซอ่มแซม  บํารงุรักษา  ระบบบําบัดนํ.าเสยี
• สตูรคํานวณ  :  ระดบัความสําเร็จในการ  ซอ่ม  ดแูลรักษาระบบบําบัดนํ.าเสยีในหน่วยงานภายในอาคารกรมทรัพยากรนํ.า  
• วธิกีารเก็บขอ้มลู  :
• ขอ้มลูพื.นฐาน

ขอ้มลูพื0นฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

ตรวจสอบแบบแปลน
และแผนผงัอาคาร เพืTอ
วางแผนปรบัปรงุระบบ

บาํบดันํ 0าเสยีอาคาร
กรมทรพัยากรนํ 0า

ประสานเจา้หนา้ทีTกรม
ควบคมุมลพษิเพืTอ
ตรวจสอบพื0นทีTและ
กาํหนดประเภทของ

อาคารเป็น
แหลง่กาํเนดิมลพษิทีT

ตอ้งควบคมุ

รว่มกบัเจา้หนา้ทีTกรม
ควบคมุมลพษิเพืTอ
ตรวจสอบคณุภาพนํ0า
เสยีกอ่นปลอ่ยออกสู่
ธรรมชาติ เพืTอเป็น
ขอ้มลูในการซอ่ม
ปรบัปรงุระบบบาํบดั
นํ 0าเสยี

ตรวจสอบวสัด ุอปุกรณ์
ระบบนํ 0าเสยีวา่มี

อปุกรณไ์หนชํารดุ
เสยีหาย 

รายงานผลการ
ดําเนนิการ ใหผู้บ้รหิาร

ทราบ เพืTอจะได้
ดําเนนิการซอ่ม

ปรบัปรงุระบบบาํบดันํ 0า
เสยีตอ่ไป

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) : ประเมนิผลการดําเนนิการตามแผนการบาํรงุรกัษา

1 2 3 4 5

60 70 80
90 100

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สลก.

ตวัชี0วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 0า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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30. ระดบัความสําเร็จในการปรบัปรงุ (รา่ง) ประกาศกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิFงแวดลอ้ม เร ืFอง แตง่ต ัJงพนกังานเจา้หนา้ทีFเพืFอปฏบิตักิจิการตามประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัทีF 
58 ลงวนัทีF 26 มกราคม พทุธศกัราช 2515 เฉพาะในสว่นทีFเกีFยวกบักจิการประปา ลงวนัทีF 30 
เมษายน 2553

คําอธบิาย

การประกอบกจิการประปาสมัปทาน เป็นการดําเนนิการภายใตก้ฎหมายกลาง คอื ประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบับทีF 58 ลงวนัทีF 26 มกราคม พทุธศกัราช 2515 กําหนดใหก้จิการประปาเป็นกจิการ
คา้ขายอนัเป็นสาธารณูปโภคทีFตอ้งขอสมัปทานจากรัฐมนตรวีา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิFงแวดลอ้ม ยกเวน้ กจิการประปาทีFมกีฎหมายเฉพาะใหอํ้านาจหน่วยงาน ไดแ้ก ่การประปานคร
หลวง ภายใตพ้ระราชบัญญัตกิารประปานครหลวง พ.ศ. 2510 การประปาสว่นภมูภิาค ภายใตพ้ระราชบัญญัตกิารประปาสว่นภมูภิาค พ.ศ. 2522 หรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิFน เป็นตน้ และ
กําหนดใหรั้ฐมนตรมีอํีานาจแตง่ตั [งพนักงานเจา้หนา้ทีFเพืFอปฏบัิตกิจิการทีFอยูใ่นอํานาจและหนา้ทีFของกระทรวง ตามทีFกําหนดไวใ้นประกาศฯ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิFงแวดลอ้ม จงึไดม้ี
ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิFงแวดลอ้ม เรืFอง แตง่ตั [งพนักงานเจา้หนา้ทีFเพืFอปฏบัิตกิจิการตามประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบับทีF ๕๘ ลงวนัทีF ๒๖ มกราคม พทุธศกัราช ๒๕๑๕ เฉพาะใน
สว่นทีFเกีFยวกบักจิการประปา ลงวนัทีF 30 เมษายน 2553 และเห็นสมควรปรับปรงุเพืFอความเหมาะสมและอํานวยความสะดวกตอ่การปฏบัิตงิานของพนักงานเจา้หนา้ทีF

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 

1 2 3 4 5

ศกึษา กําหนด
กรอบแนวทาง

(รา่ง) การปรับปรงุ
ประกาศกระทรวงฯ 

วางแผนการจัดทํา 
(รา่ง) การปรับปรงุ
ประกาศกระทรวงฯ 

แตง่ตั [งคณะทํางาน
พจิารณาปรับปรงุ 
(รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ 

ประชมุคณะทํางานฯ 
เพืFอพจิารณาปรับปรงุ 
(รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ 

จัดทํา (รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ 

ประโยชนท์ีFประชาชนจะไดร้บั

(1) ประชาชนมคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีFยวกบัการดําเนนิงาน
สมัปทานประกอบกจิการประปา

(2) ประชาชนสามารถดําเนนิการเกีFยวสมัปทานประกอบ
กจิการประปาไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และรวดเร็ว

(3) ประชาชนไดรั้บนํ[าอปุโภคบรโิภคทีFสะอาด ทัFวถงึ 
ราคายตุธิรรม

เง ืFอนไข

(1) รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทยพทุธศกัราช 2560 
มาตรา 77 กําหนดใหม้กีารปรับปรงุกฎหมายใหท้นัสมัย

(2) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิFงแวดลอ้ม กําหนดใหม้ี
การพัฒนากฎหมายใหท้นัสมัย

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รับฟังความคดิเห็น
ผูเ้กีFยวขอ้ง

ผา่นชอ่งทางระบบ
เล็กทรอนกิส์

นําผลการรับฟังความ
คดิเห็นมาปรับปรงุ 
(รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ

นํา (รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ เสนอทีF
ประชมุคณะทํางาน
พจิารณาปรับปรงุ 
(รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ

นํา (รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ ทีFผา่นการ
พจิารณาของ
คณะทํางานฯ เสนอ
ตอ่คณะทํางานพัฒนา
กฎหมายของกรม
ทรัพยากรนํ[า

เสนอ (รา่ง) ประกาศ
กระทรวงฯ ตอ่
กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิFงแวดลอ้ม

ข ัJนตอนการดําเนนิงานในปี 2563
1. ศกึษา กําหนดกรอบแนวทาง (รา่ง) ประกาศกระทรวงฯ
2. วางแผนจัดทําการปรับปรงุ (รา่ง) ประกาศกระทรวงฯ
3. แตง่ตั [งคณะทํางานพจิารณาปรับปรงุ (รา่ง) ประกาศ

กระทรวงฯ
4. ประชมุคณะทํางานฯ เพืFอพจิารณาปรับปรงุ (รา่ง) ประกาศ

กระทรวงฯ
5. นําเสนอ (รา่ง) ประกาศกระทรวงฯ ตอ่กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิFงแวดลอ้ม

ตวัชีJวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Jา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สบจ.
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31. ระดบัความสําเร็จในการจดัทําองคค์วามรูร้องรบัภารกจิใหม่ดา้นการอนุญาตใชนํ้Dา 
ตามพระราชบญัญตัทิรพัยากรนํDา พ.ศ. 2561

คําอธบิาย
ปัจจุบันกรมทรัพยากรนํ/าอยูร่ะหวา่งการปรับเปลี:ยนบทบาทหนา้ที:ของหน่วยงานใหส้อดคลอ้งกับการปฏริูปการบรหิารจัดการทรัพยากรนํ/าของประเทศ และรองรับภารกจิใหม ่
ตามพระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ/า พ.ศ. 2561 ภายใตห้มวด 4 เรื:องการจัดสรรนํ/าและการใชนํ้/า มาตรา 43 44 45 47 49 51 ระบุบทบาท หนา้ที:ของกรมทรัพยากรนํ/า 
ประกอบดว้ย  1) พจิารณาออกใบอนุญาตการใชนํ้/าประเภทที:สองและสาม โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการลุม่นํ/าที:ทรัพยากรนํ/านั/นตั /งอยู ่ตามมาตรา 43 และมาตรา 44 
ตามลําดับ 2) การขอรับใบอนุญาตการใชนํ้/า ดว้ยการจัดทําแบบคําขอรับใบอนุญาตใชนํ้/า ตามมาตรา 45 47  3) เรยีกเก็บค่าใชนํ้/าประเภทที:สองและสาม ตามหลักเกณฑ ์
วธิกีาร และเงื:อนไขที:กฎกระทรวงกําหนด ตามมาตรา 49 และ 4) การตรวจสอบและควบคมุการใชท้รัพยากรนํ/า ตามมาตรา 51

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) 
1 2 3 4 5

จัดทํากรอบแนวคดิ
ในการดําเนนิงาน 
โครงการศกึษา
จัดทําองคค์วามรู ้
รองรับภารกจิใหม่
ดา้นการอนุญาตใช ้
นํ/า ตาม
พระราชบัญญัติ
ทรัพยากรนํ/า พ.ศ. 
2561

แตง่ตั /งคณะทํางาน 
โครงการศกึษาจัดทํา
องคค์วามรูร้องรับภารกจิ
ใหมด่า้นการอนุญาตใช ้
นํ/า ตามพระราชบัญญัติ
ทรัพยากรนํ/า พ.ศ. 2561 

รวบรวมขอ้มลูดา้น
กฎหมาย ระเบยีบปฏบัิติ
ที:เกี:ยวขอ้ง
สําหรับปฏบัิตงิาน และ
เอกสารขอ้มลูอา้งองิการ
ทํางาน

พจิารณาคัดเลอืกพื/นที:
นํารอ่ง พรอ้มศกึษา 
รวบรวมขอ้มลูทั:วไป 
ความตอ้งการใชนํ้/า 
แหลง่นํ/าตน้ทนุ ฯลฯ 
แนวทางวเิคราะหส์มดลุ
นํ/า การอนุญาตและ
ควบคมุการใช ้ทรัพยากร
นํ/าเบื/องตน้

ความกา้วหนา้ผลการ
ดําเนนิงานโครงการฯ 
แลว้เสร็จรอ้ยละ 30
พรอ้มรายงานผลให ้
ผูบ้รหิารรับทราบ

ประโยชนท์ีUประชาชนจะไดร้บั
1. เอกสารจากการรวบรวม ประเด็น องคค์วามรูท้างวชิาการ
สนับสนุนการทํางานรองรับภารกจิใหม ่ภายใตพ้ระราชบัญญัติ
ทรัพยากรนํ/า พ.ศ. 2561
2. เจา้หนา้ที:ที:เกี:ยวขอ้งมคีวามรูค้วามเขา้ใจในบทบาทหนา้ที:
รองรับภารกจิใหม ่ภายใตพ้ระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ/า 
พ.ศ.2561 สามารถดําเนนิงานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
ลดความขดัแยง้ที:อาจจะเกดิขึ/น
3. มเีครื:องมอืสนับสนุนการตดัสนิใจ มปีระสทิธภิาพและ
สามารถนําไปประยกุตใ์ชง้านที:เกี:ยวขอ้ง

เง ืUอนไข
1. มกีารบังคบัใชก้ฎหมายตามพระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ/า 
พ.ศ. 2561 หมวด 4 การจัดสรรนํ/าและการใชนํ้/า (ในปี พ.ศ. 
2564) 
2. เป็นการเตรยีมพรอ้มการทํางานดา้นการอนุญาตใชนํ้/า 
ใหก้บับคุลากรของกรมทรัพยากรนํ/า เพื:อรองรับภารกจิใหม่
ตามกฎหมาย พรบ.ทรัพยากรนํ/า พ.ศ. 2561

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

จัดทํากรอบแนวคดิ
ในการดําเนนิงาน 
โครงการศกึษา
จัดทําองคค์วามรู ้
รองรับภารกจิใหม่
ดา้นการอนุญาตใช ้
นํ/า ตาม
พระราชบัญญัติ
ทรัพยากรนํ/า พ.ศ. 
2561

แตง่ตั /งคณะทํางาน 
โครงการศกึษาจัดทํา
องคค์วามรูร้องรับภารกจิ
ใหมด่า้นการอนุญาตใช ้
นํ/า ตามพระราชบัญญัติ
ทรัพยากรนํ/า พ.ศ. 2561 

รวบรวมขอ้มลูดา้น
กฎหมาย ระเบยีบปฏบัิติ
ที:เกี:ยวขอ้ง
สําหรับปฏบัิตงิาน และ
เอกสารขอ้มลูอา้งองิการ
ทํางาน

ศกึษา จัดทําองคค์วามรู ้
ที:เกี:ยวขอ้งรองรับภารกจิ
ใหม ่ดา้นการอนุญาตใช ้
นํ/า การควบคมุการใชนํ้/า 
และตดิตามผลการ
ดําเนนิงาน

รายงานผลการ
ดําเนนิงานโครงการฯ 
แลว้เสร็จรอ้ยละ 100
พรอ้มรายงานผลให ้
ผูบ้รหิารรับทราบ

ข ัDนตอนการดําเนนิงานในปี 2563
1. การศกึษารวบรวม เอกสาร ขอ้มลูตา่งๆ ที:เกี:ยวขอ้ง รวมถงึ
การวเิคราะหแ์นวทางปฏบัิตงิานในพื/นที:นํารอ่ง 
2. การประชมุเชงิปฏบัิตกิารพื/นฐานความรูด้า้นกฎหมาย 
ระเบยีบที:มคีวามสําคญัในการปฏบัิตงิานตามพระราชบัญญัติ
ทรัพยากรนํ/า พรอ้มศกึษาดงูานประเด็นที:เกี:ยวขอ้ง ในพื/นที:ที:มี
บรบิทการใชนํ้/าตา่งกนั จํานวน  2 ครั /ง 
3. การประชมุปรกึษาหารอืและตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงาน
4. จัดทําสื:อ ป้ายไวนลิ เอกสารเพื:อเผยแพรป่ระชาสมัพันธ ์
และรายงานผลการดําเนนิงาน

ตวัชีDวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Dา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สบจ.
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32. รอ้ยละของการปฏบิตังิานตามแผนการตรวจสอบประจาํปี 2563

คําอธบิาย
• นยิาม ตรวจสอบหน่วยรับตรวจตามแผนการตรวจสอบประจําปี
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ
• แหลง่ที@มาของขอ้มลู / แผนการตรวจสอบประจําปี

ขอ้มลูพืEนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
100 100 100 100 100

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 100 100 100 

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

10 20 30 40 50 + จดัทํา
รายงานผลการ

ตรวจสอบแลว้เสร็จ
ภายในกาํหนด

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

60 70 80 90 100 + จดัทาํรายงาน
ผลการตรวจสอบแลว้
เสร็จภายในกาํหนด

ตวัชีEวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Eา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กตน.
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33. รอ้ยละของการขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบภายในที<ไดร้บัการตอบสนองจากหนว่ยรบัตรวจ

คําอธบิาย
• นยิาม การตดิตามผลการตรวจสอบของหน่วยรับตรวจ
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ
• แหลง่ที@มาของขอ้มลู การรายงานผลการดําเนนิงานของหน่วยรับตรวจ 
• สตูรการคํานวณ  : จํานวนขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบสอบภายในที@ไดรั้บความเห็นชอบจากอธบิดทีี@ไดรั้บการตอบสนองจากหน่วยรับตรวจ เทยีบกบัขอ้เสนอแนะทัLงหมด

ขอ้มลูพืIนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
100 100 100 100 100

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-2565)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 100 100 100 

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

60 70 80 90 100

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

60 70 80 90 100

ตวัชีIวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Iา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กตน.
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34.ระดบัความสาํเร็จในการจดัทาํแผนการตรวจราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกรมทรพัยากรนํ Gา
ใหส้อดคลอ้งกบัแผนการตรวจราชการของผูต้รวจราชการกระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิNงแวดลอ้ม 
ประจําปีงบประมาณ และการดําเนนิการตามแผน

คําอธบิาย

• นยิาม การจัดทําแผนการตรวจราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกรมทรัพยากรนํBา
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ
• แหลง่ทีIมาของขอ้มลู / แผนการตรวจราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกรมทรัพยากรนํBา

ขอ้มลูพืGนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
100 100 100 100 100

ข ัGนตอนการดําเนนิงานการจดัทาํแผน
ระดบัทีI 1-2 ประสานขอ้มลูและจัดเตรยีมขอ้มลูในการจัดทํา
แผนการตรวจราชการประจําปีฯ
ระดบัทีI 3 สรปุขอ้มลูจัดทํารา่งแผนการตรวจราชการประจําปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2562  ของกรมทรัพยากรนํBาตอ่หวัหนา้
ผูต้รวจราชการกรม และไดรั้บความเห็นชอบหากไมม่กีาร
แกไ้ขภายใน 3 วนัทําการหลังจากวนัทีIนําเสนอ
ระดบัทีI 4 แผนการตรวจราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562  ของกรมทรัพยากรนํBาไดรั้บการอนุมัตจิากอธบิดกีรม
ทรัพยากรนํBาภายในสองเดอืนแรกของปีงบประมาณ
ระดบัทีI 5 จัดทําสําเนาและแจง้เวยีนแผนการตรวจราชการ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 ใหห้น่วยงานภายในกรม
ทรัพยากรนํBาเพืIอทราบและเตรยีมการเพืIอรับการตรวจฯ

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

ประสานขอ้มลูและจัดเตรยีมขอ้มลูฯ สรปุขอ้มลูฯ ไดรั้บอนุมัตแิผนภายใน 
2 เดอืนแรกของ
ปีงบประมาณ

สําเนาและแจง้เวยีนแผน
ใหห้น่วยงานภายใน 
ทน.ทราบเพืIอรับการ
ตรวจฯ + สรปุผลการ

ตรวจราชการตอ่ผูบ้รหิาร
โดยผลการดําเนนิการ

เป็นไปตามแผน

ตวัชีGวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Gา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สผต.

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100

ข ัGนตอนการดําเนนิงานการรายงานผล
ระดบัทีI 1 การตรวจราชการเพืIอตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานของโครงการทีIบรรจใุนแผนการตรวจราชการพรอ้ม
สรปุรายงานผลการตรวจราชการตอ่ผูบ้รหิารไดร้อ้ยละ 60
ระดบัทีI 2 การตรวจราชการเพืIอตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานของโครงการทีIบรรจใุนแผนการตรวจราชการพรอ้ม
สรปุรายงานผลการตรวจราชการตอ่ผูบ้รหิารไดร้อ้ยละ 70
ระดบัทีI 3 การตรวจราชการเพืIอตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานของโครงการทีIบรรจใุนแผนการตรวจราชการพรอ้ม
สรปุรายงานผลการตรวจราชการตอ่ผูบ้รหิารไดร้อ้ยละ 80
ระดบัทีI 4 การตรวจราชการเพืIอตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานของโครงการทีIบรรจใุนแผนการตรวจราชการพรอ้ม
สรปุรายงานผลการตรวจราชการตอ่ผูบ้รหิารไดร้อ้ยละ 90
ระดบัทีI 5 การตรวจราชการเพืIอตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานของโครงการทีIบรรจใุนแผนการตรวจราชการพรอ้ม
สรปุรายงานผลการตรวจราชการตอ่ผูบ้รหิารไดร้อ้ยละ 100
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35. รอ้ยละความสาํเร็จในการดาํเนนิการตรวจราชการของกรมทรพัยากรนํ @ารว่มกบัคณะผูต้รวจราชการ ทส. 

ทีGรบัผดิชอบกลุม่ภารกจิดา้นทรพัยากรนํ @าในแผน่ดนิ ประจาํปีงบประมาณ 2563

คําอธบิาย

• นยิาม การตรวจราชการของ ทน. รว่มกบัคณะผูต้รวจราชการ ทส. ที=รับผดิขอบกลุม่ภารกจิดา้นทรัพยากรนํDาในแผน่ดนิ ประจําปีงบประมาณ 2563
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ
• แหลง่ที=มาของขอ้มลู  แผนการตรวจราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกรมทรัพยากรนํDา

ขอ้มลูพื@นฐาน 

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
100 100 100 100 100

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 75 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 75 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90

เง ืGอนไข : เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)

เป้าหมายระดับที= 5 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานโครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 90

เง ืGอนไข : เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)

เป้าหมายระดับที= 5 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงานโครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 90

ข ั@นตอนการดําเนนิงาน

ระดับที= 1 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การดําเนนิงาน
โครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 70
ระดับที= 2 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การดําเนนิงาน
โครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 75
ระดับที= 3 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การดําเนนิงาน
โครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 80
ระดับที= 4 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การดําเนนิงาน
โครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 85
ระดับที= 5 การตรวจราชการเพื=อตดิตามความกา้วหนา้การดําเนนิงาน
โครงการรว่มกบัคณะผูต้รวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ=งแวดลอ้ม ที=บรรจใุนแผนการตรวจราชการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ=งแวดลอ้มไดร้อ้ยละ 90

หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

สผต.

ตวัชี@วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ @า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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36. รอ้ยละของขอ้เสนอแนะผูต้รวจราชการกรมที<ไดร้บัการตอบสนองจากหนว่ยรบัตรวจ

คําอธบิาย
• นยิาม  ขอ้เสนอแนะผูต้รวจราชการกรมที8ไดรั้บการตอบสนองจากหน่วยรับตรวจ
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน / ขอบเขตการประเมนิ
• แหลง่ที8มาของขอ้มลู / รายงานผลการตรวจราชการ

ขอ้มลูพืIนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
90

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
1 2 3 4 5

- - - - -

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 70 รอ้ยละ75 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 85 รอ้ยละ 90

เง ื<อนไข : เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน)
-

เง ื<อนไข : เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน)
ระดบัที8 5 สามารถดําเนนิการไดต้าม

ขอ้เสนอแนะฯ มากกวา่รอ้ยละ 90

ข ัIนตอนการดาํเนนิงาน
ระดบัที8 1 สามารถดําเนนิการไดต้ามขอ้เสนอแนะฯ 
รอ้ยละ 70
ระดบัที8 2 สามารถดําเนนิการไดต้ามขอ้เสนอแนะฯ 
รอ้ยละ 75
ระดบัที8 3 สามารถดําเนนิการไดต้ามขอ้เสนอแนะฯ 
รอ้ยละ 80
ระดบัที8 4 สามารถดําเนนิการไดต้ามขอ้เสนอแนะฯ 
รอ้ยละ 85
ระดบัที8 5 สามารถดําเนนิการไดต้ามขอ้เสนอแนะฯ 
มากกวา่รอ้ยละ 90

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สผต.

ตวัชีIวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Iา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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37. รอ้ยละความสาํเร็จในการดาํเนนิการจดัทาํแผนป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ และ

สง่เสรมิคุม้ครองจรยิธรรมกรมทรพัยากรนํ Gา และการดาํเนนิการตามแผน

คาํอธบิาย

• นยิาม : การดําเนนิการจัดทําแผนป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ และสง่เสรมิคุม้ครองจรยิธรรมกรมทรัพยากรนํAา พ.ศ. 2563 แลว้เสร็จ 
และแจง้หน่วยงานทีLเกีLยวขอ้งนําไปปฏบัิต ิ   
• รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการดําเนนิงาน/ขอบเขตการประเมนิ มกีารดําเนนิการตามมาตรการตัวชีAวัดและกจิกรรมตามยทุธศาสตรท์ีLวางไวท้ั Aง 6 
ยทุธศาสตร์
• แหลง่ทีNมาของขอ้มลู / แผน : แผนป้องกนัและปราบปรามการทจุรติฯ ปี พ.ศ. 2563

ขอ้มลูพืAนฐาน 
ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน - - รอ้ยละ 100
รอ้ยละ 100

รอ้ยละ 100

ข ัGนตอนการจดัทาํแผน 

ระดบัทีN 1 วเิคราะหผ์ลการดําเนนิการ ทีLผา่นมา ปัญหา อปุสรรคเพืLอ
สรา้งมาตรฐานคณุธรรมจรยิธรรม
ระดบัทีN 2 ยกรา่งแผนปฏบัิตกิารป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ
เพืLอสรา้งมาตรฐานคณุธรรมจรยิธรรม และป้องกนัปราบปรามการ
ทจุรติประพฤตมิชิอบ และสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรมกรมทรัพยากรนํAา 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ระดบัทีN 3 นํารา่งแผนเสนอทีLประชมุคณะกรรมการสง่เสรมิคณุธรรม
เพืLอพจิารณาใหค้วามเห็น
ระดบัทีN 4 นําขอ้เสนอแนะของทีLประชมุมาปรับแกไ้ขรา่งตรวจสอบ
ความถกูตอ้งครบถว้นสมบรูณ ์แลว้แจง้เวยีนเพืLอพจิารณาอกีครัAง
ระดบัทีN 5  จัดทําแผนรา่งฉบับสมบรูณนํ์าเรยีนเสนออธบิด ีเพืLอ
พจิารณาลงนามและจัดสง่แผนให ้ศปท. และหน่วยงานทีLเกีLยวขอ้ง
ดําเนนิการตามแผนตอ่ไป

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน) : ตามข ัGนตอนการจดัทาํแผน

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5

1 2 3 4 5

ตวัชีGวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Gา

ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

สผต.

เกณฑก์ารประเมนิ (12 เดอืน) : ประเมนิผลการดําเนนิการตามแผน

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100 + 
รายงานผลเสนอ

อธบิดี
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38. รอ้ยละความสาํเร็จในการตรวจสอบ วนิจิฉยั ตคีวาม พจิารณาขอ้หารอื และใหค้วามเห็นเกีCยวกบั
การดําเนนิงานดา้นนติกิรรมสญัญาของกรมทรพัยากรนํ Hา

คําอธบิาย

• นยิาม :  ตรวจสอบ วนิจิฉัย ตคีวาม พจิารณาขอ้หารอื และใหค้วามเห็นเกี@ยวกบัการดําเนนิงานดา้นนติกิรรมสญัญาของกรมทรัพยากรนํFา

• ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาจากความสําเร็จในการดําเนนิงานนติกิรรมสญัญาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

• สตูรคํานวณ : รอ้ยละของจํานวนเรื@องที@ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนเรื@องทั Fงหมด

• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นเรื@องที@ดําเนนิการแลว้เสร็จ

• แหลง่ที@มาของขอ้มลู : สว่นนติกิาร

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100

ประโยชนท์ีCประชาชนจะไดร้บั
ดําเนนิการโดยยดึหลัก ระเบยีบ กฎหมาย มตคิรม.และตาม

ความตอ้งการของประชาชน

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กนก.

ตวัชีHวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Hา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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39. ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานตามสัญญาสัมปทานประกอบกจิการประปาตามประกาศคณะปฏวัิต ิฉบับที? 58 ที?
ดําเนินการแลว้เสร็จไดถู้กตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขัLนตอนภายในระยะเวลาที?กําหนด

คําอธบิาย

• นิยาม :ดําเนินงานตามสัญญาสัมปทานประกอบกจิการประปาตามประกาศคณะปฏวัิต ิฉบับที? 58 ที?ดําเนินการแลว้เสร็จไดถู้กตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมาย
ตามขัLนตอนภายในระยะเวลาที?กําหนด

• ขอบเขตการประเมนิ : พจิารณาจากความสําเร็จในการดําเนินงานสัมปทานปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
• สูตรคํานวณ : รอ้ยละของจํานวนเรื?องที?ดําเนินการแลว้เสร็จเทียบกับจํานวนเรื?องทัLงหมด
• วธิกีารเก็บขอ้มูล : เก็บขอ้มูลเป็นเรื?องที?ดําเนินการแลว้เสร็จ
• แหล่งที?มาของขอ้มูล : กลุ่มนิตกิาร

ประโยชนท์ี5ประชาชนจะไดร้บั

- ความสะดวก รวดเร็ว ถกูตอ้ง ตามที?กฎหมายกําหนด

ตวัชี=วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ =า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กนก.

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100
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40. ระดบัความสําเร็จในการดําเนนิการเกี4ยวกบัคดแีพง่ คดอีาญา คดปีกครอง และการดําเนนิการบังคบัคดแีลว้เสร็จ
ไดถ้กูตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั Gนตอนภายในระยะเวลาที4กําหนด

คําอธบิาย

• นยิาม :การดําเนนิการเกี4ยวกบัคดแีพง่ คดอีาญา คดปีกครอง และการดําเนนิการบังคบัคดแีลว้เสร็จไดถ้กูตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั Gนตอนภายในระยะเวลาที4
กําหนด 

• ขอบเขตการประเมนิ :คดอีาญา คดปีกครอง และการดําเนินการบังคับคดแีลว้เสร็จไดถู้กตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั Gนตอนภายในระยะเวลาที4กําหนด 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

• สตูรคํานวณ :รอ้ยละของจํานวนเรื4องที4ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนเรื4องทั Gงหมด
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นเรื4องที4ดําเนนิการแลว้เสร็จ
• แหลง่ที4มาของขอ้มลู : กลุม่นติกิาร

ประโยชนท์ี5ประชาชนจะไดร้บั

- นําคําพพิากษาหรอืคําวนิจิฉัยของศาลตา่งๆที4เกดิจากการ
ฟ้องรอ้งดําเนนิคด ีนํามาใชเ้ป็นแนวทางปฏบัิตงิาน จาก
การดําเนนิโครงการตา่งๆของกรมทรัพยากรนํGาตอ่
ประชาชนเพื4อลดปัญหา ที4สง่ผลกรทบตอ่ประชาชน

ตวัชี=วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ =า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กนก.

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100
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41. ระดบัความสําเร็จในการใหค้าํปรกึษา แนะนํา ตอบขอ้หารอืและใหค้วามรูท้างวชิาการดา้นกฎหมายแลว้เสร็จได้
ถกูตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามข ัKนตอนภายในระยะเวลาทีMกําหนด

คําอธบิาย
• นยิาม :การใหคํ้าปรกึษา แนะนํา ตอบขอ้หารอืและใหค้วามรูท้างวชิาการดา้นกฎหมายแลว้เสร็จไดถ้กูตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั IนตอนภายในระยะเวลาทีK

กําหนด 

• ขอบเขตการประเมนิ :คดอีาญา คดปีกครอง และการดําเนินการบังคับคดแีลว้เสร็จไดถู้กตอ้งเป็นไปตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั IนตอนภายในระยะเวลาทีKกําหนด 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

• สตูรคํานวณ : รอ้ยละของจํานวนเรืKองทีKดําเนนิการแลว้เสร็จ

• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นเรืKองทีKดําเนนิการแลว้เสร็จ

• แหลง่ทีKมาของขอ้มลู : กลุม่นติกิาร

ประโยชนท์ีMประชาชนจะไดร้บั
- อํานวยใหผู้ม้ปัีญหาเกีKยวกบักฎหมายรูแ้ละเขา้ใจกม.มี

ทางเลอืกในการแกปั้ญหา ทําใหม้หีลักหรอืแนวทางการ

แกไ้ขและป้องกนัปัญหา และไดรั้บขอ้มลูทีKเป็นประโยชน์
ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

ตวัชีKวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Kา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กนก.

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100
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42. ระดบัความสาํเร็จในการตรวจรา่งหนงัสอื/สญัญาที?ดาํเนนิการแลว้เสร็จตามระเบยีบ 
ขอ้กฎหมายตามข ัHนตอนภายในระยะเวลาที?กาํหนด

คําอธบิาย
• นยิาม :การตรวจรา่งหนังสอื/สญัญาที7ดําเนนิการแลว้เสร็จตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั Dนตอนภายในระยะเวลาที7กําหนด 
• ขอบเขตการประเมนิ :รา่งหนังสอื/สญัญาที7ดําเนนิการแลว้เสร็จตามระเบยีบ ขอ้กฎหมายตามขั Dนตอนภายในระยะเวลาที7กําหนด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
• สตูรคํานวณ : รอ้ยละของจํานวนเรื7องที7ดําเนนิการแลว้เสร็จเที7ยบกบัเรื7องทั Dงหมด
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นเรื7องที7ดําเนนิการแลว้เสร็จ
• แหลง่ที7มาของขอ้มลู : กลุม่นติกิาร

ประโยชนท์ี?ประชาชนจะไดร้บั
- เป็นไปตามระเบยีบกฎหมาย มต ิครม.และความตอ้งการ

ของประชาชน

ตวัชีHวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Hา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กนก.

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน) 
1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100
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43. ระดบัความสาํเร็จในการยกรา่งอนบุญัญตัทิ ี?ออกตามรา่งพระราชบญัญตัทิรพัยากรนํ Bา พ.ศ. 
2561

คําอธบิาย

• นยิาม :การยกรา่งอนุบัญญัตทิี3ออกตามรา่งพระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ8า พ.ศ. 2561 
• ขอบเขตการประเมนิ :ความสําเร็จในการยกรา่งอนุบัญญัตทิี3ออกตามรา่งพระราชบัญญัตทิรัพยากรนํ8า พ.ศ. 2561 ที3ดําเนนิการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
• สตูรคํานวณ : รอ้ยละความสําเร็จตามแผนที3ระบใุนสญัญาทั8ง หมวด 6 และ หมวด 8 ณ สิ8นเดอืนมนีาคม 2563 และสิ8นเดอืนกนัยายน 2563
• วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นเรื3องที3ดําเนนิการแลว้เสร็จ
• แหลง่ที3มาของขอ้มลู : กลุม่นติกิาร

ประโยชนท์ี?ประชาชนจะไดร้บั

- เพื3อเป็นกม.หลักในการบรหิารจัดการทรัพยากรนํ8าของ
ประเทศ ใหเ้กดิความเป็นธรรมแกป่ระชาชน

ตวัชีBวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Bา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กนก.

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน) 

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100
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44. ระดบัความสาํเร็จของการจดัทาํขอ้เสนอการปรบัปรงุการแบง่สว่นราชการกรมทรพัยากรนํ @า

คําอธบิาย
นยิาม: การประเมนิผลสําเร็จในการจัดทําขอ้เสนอการปรับปรงุการแบง่สว่นราชการกรมทรัพยากรนํBาตามหลกัเกณฑ ์แนวทางทีIกําหนด
วธิกีารเก็บขอ้มลู : ประเมนิผลความสําเร็จตามขั BนตอนทีIกําหนด

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน)

1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน)
1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

ตวัชี@วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ @า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กพร.

ข ั@นตอนการดําเนนิการ (รอบ 6 เดอืน)

ระดบัทีW 1 ศกึษา วเิคราะห ์ขั Bนตอนกฎหมาย ระเบยีบทีI
เกีIยวขอ้ง
ระดบัทีW 2 ประชมุหารอืเพืIอใหไ้ดข้อ้สรปุการจัดแบง่
โครงสรา้งสว่นราชการกรมทรัพยากรนํBาภายในกรม
ระดบัทีW 3 ยกรา่งขอ้เสนอคําชีBแจงการปรับปรงุโครงสรา้ง
ของกรม
ระดบัทีW 4 เสนอคณะทํางานแบง่สว่นราชการภายในของกรม
ทรัพยากรนํBา
ระดบัทีW 5 เสนอคณะกรรมการพัฒนาโครงสรา้งการแบง่สว่น
ราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิIงแวดลอ้ม
เห็นชอบเพืIอสง่สํานักงาน ก.พ.ร. 

ข ั@นตอนการดําเนนิการ (รอบ 12 เดอืน)

ระดบัทีW 1 ประชมุหารอืกบัทกุหน่วยงานเพืIอเสนอการจัด
อตัรากําลังลงโครงสรา้งใหม่
ระดบัทีW 2 สนับสนุนขอ้มลูใหก้บัสํานักงาน ก.พ.ร. เพืIอ
ประกอบการพจิารณาปรับปรงุโครงสรา้งการแบง่สว่นราชการ
ของกรมทรัพยากรนํBา
ระดบัทีW 3 รวบรวม วเิคราะห ์การจัดอตัรากําลังตามทีI
หน่วยงานเสนอทีIประชมุผูบ้รหิาร/อธบิดกีรมทรัพยากรนํBา
พจิารณา
ระดบัทีW 4 นําขอ้เสนอแนะปรับปรงุ
ระดบัทีW 5 มกีรอบอตัรากําลังเพืIอเตรยีมพรอ้มในการปรับปรงุ
โครงสรา้งการแบง่สว่นราชการเมืIอกฎกระทรวงมผีลบังคบัใช ้
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45. ระดบัความสาํเร็จของการสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั และการขบัเคลื>อนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

คําอธบิาย

นยิาม: การประเมนิผลสําเร็จในการดําเนนิการเพื7อการสมคัรรางวลัเลศิรัฐ และการขบัเคลื7อนระบบราชการ 4.0 ตามหลกัเกณฑ ์แนวทางที7กําหนด

วธิกีารเก็บขอ้มลู : ประเมนิผลความสําเร็จตามขั Pนตอนที7กําหนด

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน)

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน)

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

ตวัชีTวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Tา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กพร.

ข ัTนตอนการดําเนนิการ (รอบ 6 เดอืน)

ระดบัที> 1 ศกึษา เกณฑร์างวลัและแนวทางการดําเนนิการ

ตามเกณฑ ์PMQA

ระดบัที> 2 ประชมุหารอืเพื7อสง่ผลงานเขา้สมัครและยกรา่งใบ

สมัครรางวลัเลศิรัฐ

ระดบัที> 3 ประเมนิตนเองตามเกณฑ ์PMQA 4.0 

ระดบัที> 4 สง่ใบสมัครตามกรอบเวลาที7กําหนด

ระดบัที> 5 นําผลการประเมนิตามเกณฑ ์PMQA เพื7อจัดทํา

ยกรา่งแผนขบัเคลื7อน PMQA 4.0+ ผา่นการประเมนิเบืPองตน้

อยา่งนอ้ย 1 รางวลั

ข ัTนตอนการดําเนนิการ (รอบ 12 เดอืน)

ระดบัที> 1 นํารา่งแผนขบัเคลื7อน PMQA 4.0 เสนอตอ่

คณะอนุกรรมการฯ พจิารณา

ระดบัที> 2 จัดทํารายงานสถานะองคก์รตามเกณฑ ์PMQA 

4.0 สง่สํานักงาน ก.พ.ร. ภายในกําหนด

ระดบัที> 3 เสนอแผนขบัเคลื7อน PMQA 4.0 ตอ่อธบิดี

ระดบัที> 4 ตดิตามประเมนิผล

ระดบัที> 5 รายงานผลการดําเนนิการตามแผนเสนออธบิดี

ทราบ
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46. ระดบัความสาํเร็จของการจดัทาํตวัชี;วดักรมและการตดิตามประเมนิผล

คําอธบิาย
นยิาม: การประเมนิผลสําเร็จในการดําเนนิการเพื7อการสมคัรรางวลัเลศิรัฐ และการขบัเคลื7อนระบบราชการ 4.0 ตามหลกัเกณฑ ์แนวทางที7กําหนด

วธิกีารเก็บขอ้มลู : ประเมนิผลความสําเร็จตามขั Pนตอนที7กําหนด

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน)

1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน)
1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

ตวัชี;วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ ;า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

กพร.

ข ั;นตอนการดําเนนิการ (รอบ 6 เดอืน)

ระดบัทีW 1 ประสานสํานักงาน ก.พ.ร. และหน่วยงานที7

เกี7ยวขอ้งเพื7อจัดทําขอ้เสนอตวัชีPวดักรม

ระดบัทีW 2 นําเสนออธบิดเีห็นชอบเพื7อจัดสง่สํานักงาน 

ก.พ.ร.

ระดบัทีW 3 แจง้เวยีนหน่วยงานเพื7อเรง่รัดการดําเนนิการตาม

ตวัชีPวดั

ระดบัทีW 4 กําหนดแบบรายงานผลการดําเนนิการและการ

ตดิตาม

ระดบัทีW 5 จัดทําขอ้เสนอการถา่ยทอดตวัชีPวดักรมสูต่วัชีPวดั

ระดบัหน่วยงานและเสนออธบิดี

ข ั;นตอนการดําเนนิการ (รอบ 12 เดอืน)

ระดบัทีW 1 ตดิตามประเมนิผลตวัชีPวดั

ระดบัทีW 2 รายงานผลการดําเนนิการรายเดอืน

ระดบัทีW 3 วเิคราะหปั์ญหาอปุสรรค และเสนอขอ้เสนอแนะ

เพื7อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายตวัชีPวดั

ระดบัทีW 4 เสนออทุธรณ์ผลการดําเนนิการภายในเวลาที7

กําหนด

ระดบัทีW 5 จัดทํารายงานผลการดําเนนิการรอบ 12 เดอืน
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47. รอ้ยละความสําเร็จการพัฒนาระบบผลตินํ<าดื?มในสถานศกึษาตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ?นทรุกนัดาร ไดรั้บการตดิตาม
ผลการใชง้าน ใหคํ้าแนะนําเพื?อควบคมุคณุภาพนํ<าและปรับปรงุซอ่มแซม เป้าหมาย 300 แหง่ (SDGs) 
ชลประทาน (แหง่)คําอธบิาย

นยิาม: ระบบผลตินํ<าดื?ม ม ี2 ประเภท ไดแ้ก ่ระบบผลตินํ<าดื?มชนดิทรายกรองชา้ขนาด 100 ลติรตอ่ชั?วโมง และระบบผลตินํ<าดื?มชนดิใชไ้ฟฟ้าขนาด 150 ลติรตอ่ชั?วโมง ที?
หน่วยงานดําเนนิการจัดสรา้งในสถานศกึษาตามโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ?นทรุกนัดาร ในพื<นที?รับผดิชอบ มเีป้าหมายการตดิตามผลการใชง้านจํานวน  300  แหง่  
ขอบเขตการประเมนิ :การตดิตามผลการใชง้านระบบผลตินํ<าดื?มเป็นภารกจิหลกั ซึ?งมขีอบเขตในการการประสานงานกบับคุลากรในสถานศกึษา การประเมนิความเสยีหายของ
ระบบผลตินํ<าดื?มเพื?อจัดเตรยีมวสัดเุขา้ไปในพื<นที?เพื?อชว่ยซอ่มแซม การประเมนิคณุภาพนํ<าดื?มที?ผลติได ้ซึ?งสามารถวนิจิฉัยถงึปัญหาการจัดการระบบผลตินํ<าดื?มในรายแหง่ และ
การใหค้วามรู ้การสอนสาธติโดยปฏบัิตใิหด้ ูเพื?อใหม้ั?นใจวา่ บคุลากรของสถานศกึษาจะสามารถจัดการผลตินํ<าดื?มใหเ้พยีงพอและสะอาดตามเกณฑม์าตรฐาน 
สตูรคํานวณ : รอ้ยละจํานวนแหง่ที?ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัจํานวนตามเป้าหมาย
วธิกีารเก็บขอ้มลู : เก็บขอ้มลูเป็นรายโครงการที?แลว้เสร็จขอ้มลูพื7นฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562

ผลการดําเนนิงาน
- - 330 330 300

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6 เดอืน) รอ้ยละเฉลี?ยการดําเนินการแลว้เสร็จ

1 2 3 4 5

- รอ้ยละ 10 รอ้ยละ 20 รอ้ยละ 30 รอ้ยละ 40

ประโยชนท์ีRประชาชนจะไดร้บั
- สมาชกิในสถานศกึษา และชมุชน รอบๆสถานศกึษา ไดรั้บ

นํ<าบรโิภคที?เพยีงพอและสะอาดตามเกณฑม์าตรฐาน โดย
ชมุชนสามารถเรยีนรูแ้ละจัดการนํ<าบรโิภคไดเ้อง 

แผนระยะยาว / Roadmap (2563-25xx)
ปีงบประมาณ 2563 2564 2565 2566 2567

คา่เป้าหมาย 300 200 - - -

เง ืRอนไข
- รอ้ยละ 80 ของสถานศกึษาเป้าหมาย อยูใ่นเขตพื<นที?สงู

ทรุกนัดาร จงึควรการบรหิารโครงการให ้จนท.สามารถเขา้
ไปดําเนนิการในพื<นที?ใหแ้ลว้เสร็จกอ่นฤดฝูนจะมาถงึ 

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 12 เดอืน) รอ้ยละเฉลี?ยการดําเนินการแลว้เสร็จ

1 2 3 4 5

รอ้ยละ 60 รอ้ยละ 70 รอ้ยละ 80 รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 100

ตวัชี7วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 7า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ :

สทภ.1
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48. การลดพลงังาน

ตวัชี1วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 1า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน
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49. มาตรการลดและคดัแยกขยะมลูฝอยในหนว่ยงานภาครฐั

ตวัชี?วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ ?า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

เกณฑป์ระเมนิรอบ 6 เดอืน เฉพาะ สลก. 
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49. มาตรการลดและคดัแยกขยะมลูฝอยในหนว่ยงานภาครฐั (ตอ่)

ตวัชีAวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Aา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน

เกณฑป์ระเมนิรอบ 12 เดอืน เฉพาะรวมคา่คะแนน สว่นกลาง และ สทภ. 1-11 (ผลคะแนนที\ได ้/ 2 เพื\อเป็นฐาน 5)
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49. มาตรการลดและคดัแยกขยะมลูฝอยในหนว่ยงานภาครฐั (ตอ่)

ตวัชีAวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Aา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงาน

รบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน
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50. การกาํกบัดแูลการทจุรติ

ตวัชี7วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 7า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สผต. 
(เฉพาะ 12 เดอืน)
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51. ระบบตดิตามการปฏบิตังิานเพื6อการบรหิารงานขององคก์ร

ตวัชี?วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ ?า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศสท. / สนผ. 

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6  / 12 เดอืน)
1 2 3 4 5

ครบถว้น 4 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 5 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 6ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 7 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 8 ประเด็น
ประเมนิ
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52. การสง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยดีจิทิลัในองคก์าร (Digital Transformation)  

ตวัชีNวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Nา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศสท. 

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6  / 12 เดอืน)

1 2 3 4 5

ครบถว้น 5 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 6 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 7 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 8 ประเด็น
ประเมนิ

ครบถว้น 9 ประเด็น
ประเมนิ
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53. การบรูณาการขอ้มลูระหวา่งหนว่ยงาน

ตวัชี;วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ ;า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ศสท. 

เกณฑก์ารประเมนิ (รอบ 6  / 12 เดอืน)

1 2 3 4 5

ไมม่ี - มกีารรเิริ+ม
ดําเนนิการ

- มกีารดําเนนิการ
ตามประเด็นการ
ประเมนิ
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54. ประเด็น “การชี1แจงประเด็นสาํคญัที;ทนัตอ่สถานการณ์”(ถา้ม)ี

ตวัชี1วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ 1า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สลก. 

เกณฑป์ระเมนิ : ผลคะแนนที;ได ้/ 2 เพื;อเป็นฐาน 5
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55. ประเด็น “การตรวจสอบขา่วปลอม”

ตวัชี<วดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ <า
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

สลก. 

เกณฑป์ระเมนิ : ผลคะแนนทีTได ้/ 2 เพืTอเป็นฐาน 5
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56. การสรา้งนวตักรรมในองคก์ร/การพฒันางานในองคก์ร

คาํอธบิาย

• นยิาม : เพื$อใหม้กีารกระตุน้ใหเ้กดิการสรา้งนวตักรรมในองคก์ร การพัฒนางานอยา่งตอ่เนื$องมุง่สูร่ะบบราชการ 4.0 
• ขอบเขตการประเมนิ หน่วยงานเก็บขอ้มลูรายการขอ้สั$งการเพิ$มเตมิและรวบรวมเสนอ
• สตูรการคํานวณ : รอ้ยละของเรื$องที$ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัขอ้สั$งการทั Mงหมด

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน/12 เดอืน)
ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5

ไมม่นีวตักรรม/
การพัฒนางาน

- - - มนีวตักรรม
/พัฒนางาน

อยา่งนอ้ย 1 เรื$อง

ตวัชีMวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Mา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน
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57. รอ้ยละความสาํเร็จของงานที9ไดร้บัมอบหมายเพิ9มเตมิภายในกาํหนดเวลา

คาํอธบิาย

• นยิาม : การปฏบัิตงิานที.ไดรั้บมอบหมายจากผูบั้งคบับัญชาที.นอกเหนอืจากงานประจําจะตอ้งเรง่รัดดําเนนิการใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาอนัสมควร 
ตามที.ผูบั้งคบับัญชากําหนด
• ขอบเขตการประเมนิ หน่วยงานเก็บขอ้มลูรายการขอ้สั.งการเพิ.มเตมิและรวบรวมเสนอ
• สตูรการคํานวณ : รอ้ยละของเรื.องที.ดําเนนิการแลว้เสร็จเทยีบกบัขอ้สั.งการทั Mงหมด

เกณฑก์ารประเมนิ (6 เดอืน/12 เดอืน)

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5

60 70 80 90 100

ตวัชีUวดัระดบัหนว่ยงานกรมทรพัยากรนํ Uา
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หนว่ยงานรบัผดิชอบ :

ทกุหนว่ยงาน


