
ดัชนีรวม ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนจังหวดันนทบุรี 

ตู้ที่ 1 จำนวน 5 ชั้น 

ลำดับที่ ชื่อแฟ้ม 
สถานที่จัดเก็บ 

ชั้นที ่ รหัสแฟ้ม 
 ข้อมูลข่าวสารมาตรา ม.7(1)-(4) 

1 
ม.7(1)-(3) โครงสร้างการจดัองค์กร อำนาจหน้าท่ี และสถานท่ีติดตอ่ในการขอรับข้อมูลข่าวสาร
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี  

1 701-703 

2 
ม.7(4) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ คำสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ เฉพาะที่ให้มีขึ้นโดยมีสภาพ
อย่างกฎเพื่อให้มีผลเป็นการทั่วไปต่อเอกชน 

1 704 

 ข้อมูลข่าวสารมาตรา 9(1)-(8) 

3 ม.9(1) ผลการพิจารณาหรือคำวินจิฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกชน 1 901 

4 ม.9(2) นโยบายและการตีความ/ผลการหารือ 1 902 

5 ม.9(3) แผนงาน โครงการ งบประมาณ 1 903 

6 
ม.9(4) คูม่ือหรือคำสั่งที่เกี่ยวกับวธิีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีของรัฐซึง่มีผลกระทบถึงสิทธิหน้าท่ี
ของเอกขน 

1 904 

7 ม.9(5) สิ่งพิมพ์ที่ได้มีการอ้างอิงถึงในราชกิจจาฯ ตามมาตรา 7 วรรคสอง 1 905 

8 
ม.9(6) สัญญาสมัปทาน สัญญาผกูขาดตัดตอน หรือสญัญาร่วมทุนกับเอกชนจัดทำบริการ
สาธารณะ 

ไม่มภีารกิจท่ีเกีย่วข้อง 
906 

9 ม.9(7) มติ ครม. หรือ มติ คกก. ที่แต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือโดยมต ิครม. 1 907 

 ม.9(8) ข้อมูลข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกำหนด 

10 ม.9(8) ข้อ 2.สรุปผลการจดัซื้อจดัจ้างประจำเดือน (สขร.1) 2 908 

11 ม.9(8) ข้อ 3.เอกสารเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 2 909 

 
ม.9(8) ข้อ 4.เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวช้ีวัดความโปร่งใสและตัวช้ีวัดความโปร่งใสของหนว่ยงาน 

***** มี 6 ด้าน 36 ข้อย่อย ***** 
 ด้านที ่1 การจัดหาพัสดุ (8 ข้อย่อย) 

12 1.1 กฎหมาย ระเบยีบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดหาพสัดุ 2 910 

13 1.2 แผนการจดัหาพัสด ุ 2 911 

14 1.3 รายงานขอซื้อขอจ้างฯ 2 912 

15 1.4 ผลการจัดหาพัสดุ ในแตล่ะโครงการหรือรายการ 2 913 

16 1.5 สรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน 2 914 

17 
1.6 รายงานการจดัหาพสัดุในรอบปีงบประมาณ และรายงานการประเมินผลการจดัหาพัสดุ 
ตามแผนในแต่ละปีงบประมาณ 

2 915 

18 
1.7 รายงานของผู้ควบคุมหรือผูต้รวจสอบภายใน ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการพสัดุของ
หน่วยงาน 

2 916 

19 1.8 รายงานอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น รายงานหรือผลการตรวจสอบของ สตง. 2 917 



ลำดับที่ ชื่อแฟ้ม 
สถานที่จัดเก็บ 

ชั้นที ่ แฟ้มที่ 
 ด้านที ่2 การให้บริการประชาชน (7 ข้อย่อย) 

20 
2.1 หลักเกณฑ์และขั้นตอนในการบริการประชาชนของหน่วยงาน รวมทั้งระเบยีบและข้อบังคับ
ที่เกี่ยวข้อง 

3 918 

21 
2.2 เอกสารและคูม่ือการปฏิบัติงานของบุคลากรภายใต้หลักเกณฑแ์ละขั้นตอนในการบริการ
ประชาชนรวมทั้งระเบียบและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

3 919 

22 2.3 ข้อมลูพื้นฐาน หรือข้อมลูเชิงสถิติเกี่ยวกับการให้บริการประชาชนของหน่วยงาน 3 920 

23 
2.4 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการให้/รับบริการของประชาชนท่ีจัดทำโดย
หน่วยงานหรือหน่วยงานภายนอก 

3 921 

24 2.5 หลักเกณฑ์หรือขั้นตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มีการร้องเรยีนเกี่ยวกับการให้บริการ 3 922 

25 2.6 รายงานผลการดำเนินการเกีย่วกับเรื่องร้องเรียน รวมทั้งรายงานเชิงสถิติที่เกี่ยวข้อง 3 923 

26 
2.7 รายงานการประเมินผลการให้บริการภายใตร้ะบบควบคมุภายในที่จัดทำโดยผู้ควบคุมหรือ 
ผู้ตรวจสอบภายใน 

3 924 

 ด้านที ่3 การบริหารงานของหนว่ยงาน (6 ข้อย่อย) 

27 3.1 โครงสร้าง อำนาจหน้าท่ีของหน่วยงานตามกฎหมายจดัตั้งหรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 3 925 

28 3.2 วสิัยทัศน์และพันธกิจของหน่วยงาน 3 926 

29 
3.3 แผนปฏิบตัิงานประจำปีของหน่วยงาน รวมทั้งงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานตาม
แผนงานและโครงการทีเ่กี่ยวข้องกับแผนปฏิบตัิงานประจำป ี

3 927 

30 
3.4 ระเบยีบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ และขั้นตอนการปฏิบัติงานท่ีบุคลากรของหน่วยงานใช้เป็น
แนวทางการดำเนินงาน 

3 928 

31 
3.5 คูม่ือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามระเบียบ ข้อบังคับ และขั้นตอนการปฏิบัติงานท่ีบุคลากร
ของหน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน 

3 929 

32 3.6 รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงาน 3 930 

 ด้านที ่4 การบริหารงบประมาณ (5 ข้อย่อย) 

33 4.1 แผนงาน โครงการ งบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 3 931 

34 4.2 หลักเกณฑ์และตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ์ของการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละแผนงานหรือโครงการ 3 932 

35 
4.3 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการจำแนกตาม
แผนงานและโครงการของผูค้วบคมุหรือผูต้รวจสอบภายใน 

3 933 

36 
4.4 รายงานการวเิคราะห์หรือรายงานการประเมินผลการใช้จ่ายประจำปีในภาพรวมของ
หน่วยงาน รวมทั้งการวิเคราะหผ์ลสัมฤทธ์ิและความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับการใช้จ่ายงบประมาณ
ตามแผนงานและโครงการที่จดัทำโดยผู้ควบคุมหรือผูต้รวจสอบภายในของหน่วยงาน 

3 934 

37 4.5 รายงานผลการตรวจสอบใช้จ่ายเงินงบประมาณ ของ สตง. 3 935 

 ด้านที ่5 การบริหารงานบุคคลของหน่วยงาน (6 ข้อย่อย) 

38 5.1 หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการคัดเลือกหรือสรรหาบคุลากร เอกสาร หรือประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 4 936 

39 5.2 รายงานผลการดำเนินการคัดเลือกหรือสรรหาบุคลากร 4 937 

    



ลำดับที่ ชื่อแฟ้ม 
สถานที่จัดเก็บ 

ชั้นที ่ แฟ้มที่ 

40 
5.3 มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของบุคลากรในหน่วยงานและ         
ผลการประเมินในแตล่ะรอบปีงบประมาณ 

4 938 

41 5.4 หลักเกณฑ์การพจิารณาให้คณุให้โทษต่อบุคลากรในหน่วยงาน 4 939 

42 5.5 หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน 4 940 

43 
5.6 รายงานการประเมินผลการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การให้คณุให้โทษ และรายงานการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน 

4 941 

 ด้านที ่6 การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน (4 ข้อย่อย) 

44 
6.1 หลักเกณฑ์และตัวช้ีวัดที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงาน
ประจำปีของหน่วยงาน 

4 942 

45 
6.2 รายงานของผู้ควบคุมหรือผูต้รวจสอบภายใน จำแนกตามแผนงานและโครงการภายใต้
แผนปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงาน 

4 943 

46 
6.3 รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปีของ
หน่วยงาน 

4 944 

47 

6.4 รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงานท่ีจัดทำโดยผู้ควบคมุหรือ     
ผู้ตรวจสอบภายใน รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบของสำนักงานคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินหรือหน่วยงานภายนอกอ่ืนท่ีมีหน้าที่ในการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
หน่วยงานตามกฎหมายหรือตามมติคณะรัฐมนตร ี

4 945 

48 ม.9(8) ข้อ 5.ข้อมลูข่าวสารเกีย่วกับงานวิจัยท่ีใช้เงินงบประมาณ 
ไม่มภีารกิจท่ีเกีย่วข้อง 

946 

49 ม.9(8) ข้อ 6.ข้อมลูข่าวสารเกีย่วกับท่ีสาธารณะประโยชน ์
ไม่มภีารกิจท่ีเกีย่วข้อง 

947 
50 ม.9(8) ข้อ 7.ข้อมลูข่าวสารเกีย่วกับรายชื่อผู้เข้ารับการอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ 4 948 

51 
ม.9(8) ข้อ 8.ประกาศเชิญชวนท่ัวไป ประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจดัจ้าง และสัญญาที่ไดม้ีการ
อนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง 

4 949 

52 
ม.9(8) ข้อ 9.รายงานผลการตรวจสอบอาคารตามมาตรา 32 ทวิ แห่ง พรบ.ควบคุมอาคาร 
พ.ศ.2522 

ไม่มภีารกิจท่ีเกีย่วข้อง 
950 

 


