
 

ประวัติความเป็นมาของศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 

 

   ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสระบุรี 
จัดตั้งขึ้นตามระเบียบกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ
พ.ศ. 2543 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นสถานท่ีให้บริการข้อมูลข่าวสารส าหรับให้ประชาชนเข้า
ตรวจดูโดยศูนย์ดังกล่าวให้บริการข้อมูลข่าวสารของกรสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ซึ่งได้แก่
ข้อมูลข่าวสารของราชการตามท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 ได้แก่ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 7 และมาตรา 9 ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเป็นสถานท่ีท่ี
หน่วยงานของรัฐจัดรวบรวมข้อมูลข่าวสารไว้ให้ประชาชนสามารถค้นหาข้อมูลข่าวสารของ
ราชการได้เองในเบื้องต้นคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการพิจารณาเห็นว่า เพื่อไม่ให้เป็น
ภาระกับหน่วยงานของรัฐท้ังในด้านบุคลากร สถานท่ีและงบประมาณจึงก าหนดให้หน่วยงาน
ของรัฐที่ต้องจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารเฉพาะหน่วยงานของรัฐท่ีเป็นนิติบุคคลเท่านั้น ซึ่งหมายถึง
หน่วยงานของรัฐท่ีเป็นราชการส่วนกลาง คือ กรม หน่วยงานเทียบเท่า ราชการส่วนภูมิภาค คือ 
จังหวัด อ าเภอ และราชการส่วนท้องถิ่น คือ องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การ
บริหารส่วนต าบล กรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา 

  จึงมีหน้าท่ีตามกฎหมายท่ีจะต้องจัดตั้ง ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ตามประกาศ คณะกรรมการ
ข้อมูลข่าวสารของราชการส าหรับหน่วยงานของราชการส่วนกลางที่ไปตั้งอยู่ในจังหวัดต่างๆและ
ไม่ขึ้นกับราชการส่วนภูมิภาค ต้องจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานขึ้น โดยต้องมีข้อมูล
ข่าวสารตามมาตรา 7 และมาตรา 9 เท่าท่ีหน่วยงานนั้นมีอยู่แสดงไว้ด้วย 

         หลักการและแนวคิด ประการหนึ่ง ก็คือ ต้องให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารของราชการโดยเฉพาะอย่างยิ่งข้อมูลข่าวสารตามมาตรา9 ท่ีกฎหมายบังคับ
ให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ เพราะเป็นเรื่องท่ีประชาชนควรรู้ ดังนั้น 
การจัดศูนย์ข้อมูลข่าวสารนั้น การจัดสถานท่ี การจัดข้อมูลข่าวสาร วิธีการค้นหา ท้ังจากบัตร
ดัชนีรายการ/ระบบคอมพิวเตอร์ รวมท้ังการค้นหา หยิบเอกสารตรวจดูและศึกษา ต้องค านึงถึง
ความสะดวกของประชาชนเป็นส าคัญ สามารถค้นหา ศึกษาได้ 

 
 


