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ณ ศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร ส ำนักงำนคลังจังหวัดพะเยำ 
 

มำตรำ ข้อมูลข่ำวสำร สถำนที่จัดเก็บ 
มำตรำ 7 

 
หน่วยงานของรัฐต้องส่งข้อมูลข่าวสารของราชการ อย่างน้อยดังต่อไปนี้ลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา 

(1) โครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน 
(2) สรุปอ านาจหน้าท่ีที่ส าคญัและวิธีการด าเนินงาน 
(3) สถานท่ีติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกบัหน่วยงานของรัฐ 
(4) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ เฉพาะที่ให้มีขึ้นโดยมสีภาพ

อย่างกฎ เพื่อให้มีผลเป็นการทั่วไปต่อเอกชน 
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มำตรำ 9 ภายใต้บังคับมาตรา 14 และมาตรา 15 หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการ  
อย่างน้อยดังต่อไปนี้ไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ก าหนด 

(1) ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉัยท่ีมผีลโดยตรงต่อเอกชน รวมทั้งความเห็นแย้งและค าสั่งที่
เกี่ยวข้องในการพิจารณาวินิจฉัยดงักล่าว 

(2) นโยบายและการตีความทีไ่ม่เข้าข่ายต้องลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา 7 (4) 
(3) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของปีท่ีก าลังด าเนินการ 
(4) คู่มือหรือค าสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบตัิงานของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ซึ่งมีผลกระทบต่อสิทธิหน้าที่ของ

เอกชน 
(5) สิ่งพิมพ์ที่อ้างอิงถึงในราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา 7 วรรคสอง 
(6) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มลีักษณะผูกขาดตัดตอนหรือสญัญาร่วมทนุกับเอกชนในการจัดท า

บริการสาธารณะ 
(7) มติ คณะรัฐมนตรีหรือมตคิณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยกฎหมายหรือโดยมติคณะรัฐมนตรี 

ทั้งนี้ให้ระบุรายชื่อ รายงานทางวิชาการ รายงานข้อเท็จจริงหรือข้อมลูข่าวสารที่น ามาใช้ใน
การพิจารณาให้ด้วย 

(8) ข้อมูลข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด 
(8.1) สรุปผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนของหน่วยงานของรัฐ (แบบ สขร.1 
/ รายงานจากระบบ e-GP) 
(8.2) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
(8.3) ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวช้ีวัดความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ 
       ข้อ 1 การจัดหาพัสด ุ
       ข้อ 2 การให้บริการประชาชน 
       ข้อ 3 การบริหารงานของหน่วยงาน 
       ข้อ 4 การบริหารงบประมาณ 
       ข้อ 5 การบริหารงานบุคคล 
       ข้อ 6 การติดตามและประเมินผลการปฏิบตัิงานของหน่วยงาน 
(8.4) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานวจิัยที่ใช้เงินงบประมาณ 
(8.5) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับท่ีสาธารณประโยชน์ 
(8.6) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับรายชือ่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมของหน่วยงานต่าง ๆ 
(8.7) ประกาศเชิญชวนท่ัวไป ประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจดัจ้าง และสัญญาที่ได้มีการ
อนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง 
(8.8) รายงานผลการตรวจสอบอาคารตามมาตรา 32 ทวิ แห่งพระราชบัญญัติควบคมุ
อาคาร พ.ศ. 2522 

 
 
 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 2 
 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 3 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 4 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 5 
 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 6 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 7 
 
ช้ันวางที่ 1 แฟ้มท่ี 8  
 
 
 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 9 
 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 9 
 
 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 10 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 11 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 12 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 13 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 14 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 15 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 16 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 16 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 16 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 16 
 
ช้ันวางที่ 2 แฟ้มที่ 16 


