
ประวัติและความเปน็มาขององค์การบรหิารสว่นต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) คือ หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น มีฐานะเป็นนิติบุคคลและราชการส่วน
ท้องถิ่น จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ซึ่งมีผลใช้บังคับตั้งแต่
วันที่ 2 มีนาคม 2538[1] และมีฉบับแก้ไขเพิ่มเติมในเวลาต่อมา พระราชบัญญัติฉบับน้ีได้ส่งผลให้มีการกระจาย
อ านาจสู่องค์กรประชาชนในระดับต าบลอย่างมาก โดยได้ยกฐานะสภาต าบลซึ่งมีรายได้ตามเกณฑ์คือ มีรายได้ไม่
รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมาณที่ล่วงมาติดต่อกัน 3 ปี เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าปีละ 150,000 บาท ขึ้นเป็นองค์การ
บริหารส่วนต าบล กล่าวได้ว่าการจัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบลน้ีเป็นผลผลิตหน่ึงของกระแสของสังคมท่ีต้องการ
จะปฏิรูปการเมือง ดังน้ันองค์การบริหารส่วนต าบลจึงเป็นมิติหน่ึงของความพยายามในการปฏิรูปการเมืองโดยการ
กระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบล มีความส าคัญต่อท้องถิ่นเป็นอย่างมาก เพราะเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีขนาด
เล็กที่สุด แต่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด โดยเฉพาะประชาชนในพื้นที่ชนบท องค์การบริหารส่วนร่วมในการ
ปกครองตนเองตามระบอบประชาธิปไตย 

องค์การบริหารส่วนต าบล ในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหน่ึง มีส่วนส าคัญยิ่งในการท าให้
ประชาชนในชนบทได้มีโอกาสในการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันที่ต้องการ
กระจายอ านาจให้กับท้องถิ่นมากขึ้น โดยที่ องค์การบริหารส่วนต าบล มีสาระส าคัญดังท่ีจะได้กล่าวต่อไป 
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