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ตดิตอ กฟภ.

Search this site...

 

ความเปนมาและการใหความสาํคัญของผูบรหิารองคกรในการจัดตัง้ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA

          พระราชบัญญัตขิอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ประกาศการไฟฟาสวนภมูภิาคในราชกจิจานเุบกษาเมื่อวันที่ 20 พฤศจกิายน 2541 ตามกฎหมายวาดวย
ขอมลูขาวสารของราชการและมตทิี่ประชมุคณะกรรมการพจิารณาดาํเนนิการดานขอมลูขาวสารของ PEA กาํหนดใหมศีนูย พ.ร.บ. ขอมลูขาวสาร PEA ในสวนกลาง
และสวนภมูภิาค เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนมโีอกาสรับรูขอมลูขาวสารและการดาํเนนิการตางๆ ขององคกร สามารถตดิตอขอใชบรกิาร เขาใจระบบงานและรับรูถงึสทิธิ
หนาที่ของตน โดยยดึหลักปฏบัิตทิี่วา "เปดเผยเปนหลัก ปกปดเปนขอยกเวน"
          นอกจากนี้ PEA ยังกาํหนดวัฒนธรรมองคกรในการบรกิารประชาชนดวยหลักโปรงใสมคีณุธรรม ตรวจสอบได โดยยดึหลัก 4 ประการ คอื

          C - Care ทาํทกุอยางดวยความรอบคอบ

          L - Loyalty ภาคภมูแิละภักดตีอองคกร

          O - Obligation ปฏบัิตติามระเบยีบและกฎหมาย

          D - Disclosure โปรงใสและตรวจสอบได

          ดังนัน้ PEA จงึสนับสนนุใหสาํนักงาน PEA ทกุแหงจัดตัง้ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร ซึ่ง PEA มศีนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารอยูที่สาํนักงานใหญ เปนที่ปรกึษาใน
การจัดตัง้ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารใหกับสาํนักงาน PEA ในสวนภมูภิาคทัว่ประเทศและมศีนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารการไฟฟาสวนภมูภิาคเขต 4 แหงเปนที่ปรกึษาใน
ระดับภาค

สาํนักงานใหญ

 
ภาคเหนอื : PEA เขต 1 (ภาคเหนอื) จังหวัดเชยีงใหม
  
 
- ใหบรกิารขอมลูประชาชนในพื้นที่ 6 จังหวัด
  ประกอบดวย จังหวัดเชยีงใหม เชยีงราย 
  ลาํปาง พะเยา ลาํพนูและแมฮองสอน
 

แนะนาํองคกร ดาวนโหลดเอกสาร มมุวชิาการ E-SERVICES แผนผังเวบ็ไซต
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ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื : PEA เขต 3 (ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื) จังหวัดนครราชสมีา

 
 
  - ใหบรกิารขอมลูประชาชนในพื้นที่ 4 จังหวัด 
    ประกอบดวย จังหวัดนครราชสมีา ชัยภมู ิ
    สรุนิทรและบรุรัีมย

 
 
ภาคกลาง : PEA เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยา 

 
 
 - ใหบรกิารขอมลูประชาชนในพื้นที่ 7 จังหวัด 
   ประกอบดวย จังหวัดพระนครศรอียธุยา 
   ปทมุธาน ีอางทอง สระบรุ ีนครนายก 
   ปราจนีบรุแีละสระแกว

 
 

ภาคใต : PEA เขต 3 (ภาคใต) จังหวัดยะลา

- ใหบรกิารขอมลูประชาชนในพื้นที่ 6 จังหวัด  
  ประกอบดวย พัทลงุ สงขลา สตลู ยะลา ปตตานี
  และนราธวิาส

รางวัลตนแบบศนูยขอมลูขาวสารของราชการ

          ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA เขต 1 (ภาคเหนอื) จังหวัดเชยีงใหมไดรับรางวัลหนวยงานตนแบบ ประจาํป 2555 ตามโครงการพัฒนาหนวยงานตนแบบในการ
จัดตัง้ศนูยขอมลูขาวสารของราชการระดับกระทรวง (หนึ่งกระทรวง หนึ่งหนวยงานตนแบบ) ในนามกระทรวงมหาดไทย ซึ่งคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ
สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรดีาํเนนิการตรวจตดิตามผลการดาํเนนิงานของศนูยฯ อยางตอเนื่องเปนระยะเวลา 3 ปในชวงป 2556-2558 นับตัง้แต PEA ลงนามใน
บันทกึขอตกลงความรวมมอื (MOU) รวมกับสาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตร ีกระทรวง กรม รัฐวสิาหกจิและจังหวัดตางๆ รวม 31 หนวยงานเมื่อวันที่ 24 กันยายน
2555 และรับรางวัลศนูยขอมลูขาวสารตนแบบในนามกระทรวงมหาดไทยเมื่อวันที่ 9 สงิหาคม 2556

          ในป 2557 PEA สงศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารจาํนวน 3 เขตเขารวมโครงการพัฒนาหนวยงานตนแบบในการจัดตัง้ศนูยขอมลูขาวสารของราชการระดับกระทรวง
(หนึ่งกระทรวง หนึ่งหนวยงานตนแบบ) ในนามกระทรวงมหาดไทย ซึ่งคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรเีดนิทางมาตรวจ
ประเมนิศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารของ PEA เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยาเมื่อวันที่  20 พฤษภาคม 2557 PEA เขต 3 (ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื)
จังหวัดนครราชสมีาเมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2557 และ PEA เขต 3 (ภาคใต) จังหวัดยะลาเมื่อวันที่ 21 สงิหาคม 2557 โดยศนูยฯ ทัง้ 3 แหงผานเกณฑการตรวจประเมนิ
เรยีบรอยแลวและเมื่อวันที่ 19 กันยายน 2557 สาํนักงานคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรมีพีธิลีงนามในบันทกึขอตกลง
ความรวมมอื MOU ตามโครงการพัฒนาหนวยงานตนแบบในการจัดตัง้ศนูยขอมลูขาวสารของราชการระดับกระทรวง (หนึ่งกระทรวง หนึ่งหนวยงานตนแบบ) กับผูแทน
จาก 6 กระทรวง 1 หนวยงานอสิระ รวมกรม รัฐวสิาหกจิและจังหวัดตางๆ ในสังกัดที่ไดรับการคัดเลอืกจาํนวน 64 หนวยงาน 

          สาํหรับกระทรวงมหาดไทยมหีนวยงานที่ไดรับการคัดเลอืกจาํนวน 4 หนวยงาน คอื PEA เขต 3 (ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื) จังหวัดนครราชสมีา PEA เขต 1
(ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยา PEA เขต 3 (ภาคใต) จังหวัดยะลา กรมโยธาธกิารและผังเมอืง โดย PEA รับรางวัลศนูยขอมลูขาวสารตนแบบในนามกระทรวง
มหาดไทยเมื่อวันที่ 13 กมุภาพันธ 2558 ณ ตกึสันตไิมตร ีทาํเนยีบรัฐบาลและคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการจะตรวจตดิตามผลการดาํเนนิงานของศนูยฯ
อยางตอเนื่องเปนระยะเวลา 3 ปในชวงป 2558-2560 
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          ในป 2558 PEA สงศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร สาํนักงานใหญและศนูยฯ ในสวนภมูภิาคจาํนวน 28 แหงเขารวมโครงการพัฒนาหนวยงานตนแบบในการจัดตัง้
ศนูยขอมลูขาวสารของราชการระดับกระทรวง (หนึ่งกระทรวง หนึ่งหนวยงานตนแบบ) ในนามกระทรวงมหาดไทย โดยคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ
สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรเีดนิทางมาตรวจประเมนิศนูยฯ สาํนักงานใหญ PEA เมื่อวันที่ 12 มถินุายน 2558 และศนูยฯ ในสวนภมูภิาคชวงเดอืนกรกฎาคม -
สงิหาคม 2558

การอบรมความรูเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารฯ 

          PEA พัฒนาศนูยขอมลูขาวสารเพื่อใหประชาชนสามารถเขาถงึขอมลูขาวสารและใชสทิธรัิบรูขอมลูขาวสารขององคกร ในอนาคต PEA กาํหนดเปาหมายใหมี
ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารในพื้นที่รับผดิชอบครบทัง้ 12 เขต ซึ่งนอกจากการใหความรูประชาชนในเรื่องดังกลาวผานสื่อตางๆ แลว PEA ยังพัฒนาศักยภาพของ
บคุลากรในหนวยงานใหมคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏบัิตติามพระราชบัญญัตขิอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 โดยจัดอบรมหลักสตูร “วทิยากรแกนนาํศนูย
ขอมลูขาวสารของ PEA” ณ การไฟฟาสวนภมูภิาค เขต 1 (ภาคเหนอื) จังหวัดเชยีงใหมใหกับพนักงานในสวนกลางและสวนภมูภิาค 12 เขต 

           นอกจากนี้ ยังจัดอบรมความรูเกี่ยวกับ การปฏบัิตติามพระราชบัญญัตขิอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ที่จังหวัดนครนายกใหกับคณะทาํงาน ศนูย
พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารในสังกัด PEA เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยารวม 43 แหง รวมถงึคณะทาํงานฯ จาก PEA เขต 3 (ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื) จังหวัด
นครราชสมีาและ PEA เขต 3 (ภาคใต) จังหวัดยะลา บรรยายความรูเรื่องดังกลาวใหผูจัดการสังกัด PEA เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยา 

          PEA จัดอบรมความรูภาควชิาการและอบรมเชงิปฏบัิตกิารที่จังหวัดเชยีงรายใหกับเจาหนาที่ที่ปฏบัิตงิานดานขอมลูขาวสารของ PEA จากสาํนักงานใหญและ
สวนภมูภิาค 12 เขตเกี่ยวกับการจัดระบบเอกสาร PEA ตามมาตรา 7 และมาตรา 9 สาํหรับศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารและการจัดทาํเวบ็ไซตศนูยฯ โดยไดรับเกยีรตจิาก
คณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตร ีคณะทาํงานศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA สาํนักงานใหญและเขตที่ไดรับรางวัลเปน
วทิยากรบรรยาย 
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          นอกจากนี้ PEA ยังจัดอบรมที่สาํนักงานใหญใหเจาหนาที่ที่ประจาํศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารในสวนภมูภิาค ไดแก PEA เขต 3 (ภาคเหนอื) จังหวัดลพบรุ ีPEA
เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยา PEA เขต 3 (ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื) จังหวัดนครราชสมีา PEA เขต 1 (ภาคใต) จังหวัดเพชรบรุ ีและ PEA เขต 3 (ภาค
ใต) จังหวัดยะลา โดยเชญิวทิยากรจากกองสื่อสารองคกร กองนติกิารและกองพัฒนาระบบงานคอมพวิเตอรรวมใหความรูเกี่ยวกับการจัดตัง้ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร
ใหถกูตองตามมาตรา 7 และมาตรา 9 แหงพระราชบัญญัตขิอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 และจัดทาํเวบ็ไซตศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารใหเปนไปตามหลักเกณฑ
ที่คณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการกาํหนด

การประชมุ สัมมนาและศกึษาดงูานศนูยขอมลูขาวสารของราชการ

          บคุลากรของ PEA ยังรวมประชมุ สัมมนาและศกึษาดงูานหนวยงานภายในและภายนอกองคกรที่ไดรับรางวัลศนูยขอมลูขาวสารตนแบบ ทาํใหคณะกรรมการ
คณะทาํงานฯ และเจาหนาที่ศนูยฯ ไดแลกเปลี่ยนประสบการณ นาํความรูที่ไดรับมาตอยอดความคดิในการพัฒนาศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารของ PEA ใหดยีิ่งขึ้น อาท ิ

          - การศกึษาดงูานศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA เขต 1 (ภาคเหนอื) จังหวัดเชยีงใหม ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัด
พระนครศรอียธุยา PEA เขต 3 (ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื) จังหวัดนครราชสมีา PEA เขต 3 (ภาคใต) จังหวัดยะลาและศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA สาํนักงานใหญ
ของคณะทาํงานฯ PEA เขตตางๆ

           - คณะอนกุรรมการกาํกับดแูลกจิการที่ดแีละความรับผดิชอบตอสังคมของคณะกรรมการ การรถไฟแหงประเทศไทยศกึษาดงูานศนูย พ.ร.บ.ขอมลูข่าวสารของ
PEA สาํนักงานใหญ โดยมคีณะกรรมการ การไฟฟาสวนภมูภิาค ผูวาการและคณะผูบรหิาร PEA ตลอดจนคณะกรรมการพจิารณาดานขอมลูขาวสารของการไฟฟาสวน
ภมูภิาคและคณะทาํงานศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสารของ PEA รวมตอนรับ

          - การประชมุเชงิปฏบัิตกิาร การสัมมนากับคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ กรมพัฒนาชมุชน มหาวทิยาลัยสโุขทัยธรรมาธริาช มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร 
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          - การศกึษาดงูานศนูยขอมลูขาวสารการทางพเิศษแหงประเทศไทย สาํนักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตร ีศาลากลางจังหวัด
เชยีงใหม จังหวัดลาํพนู จังหวัดแพร จังหวัดพระนครศรอียธุยา กรมควบคมุและปองกันโรคที่ 10 จังหวัดเชยีงใหม กรมสรรพสามติจังหวัดเชยีงใหม สาํนักงานคลัง
จังหวัดชัยนาท สาํนักงานพัฒนาชมุชนจังหวัดชัยนาท สถานตีาํรวจนครบาลทุงสองหอง การประปานครหลวง

          - การเยี่ยมชมศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA เขต 1 (ภาคเหนอื) จังหวัดเชยีงใหมและขอขอมลูเพื่อใชในการศกึษาของนักศกึษาสาขาวชิานเิทศศาสตร คณะ
วทิยาการจัดการมหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 

          - การเยี่ยมชมศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA เขต 1 (ภาคกลาง) จังหวัดพระนครศรอียธุยาของเจาหนาที่กรมโยธาธกิารและผังเมอืงจากทัว่ประเทศจาํนวน 90
คน นาํโดยคณะกรรมการขอมลูขาวสารของราชการ สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี

          - งานสัมมนาโครงการ “พัฒนาเครอืขายขอมลูขาวสารดวยภาษาสากล เพื่อเตรยีมความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซยีน” จัดโดยสาํนักงานคณะกรรมการ
ขอมลูขาวสารของราชการ สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตร ีณ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ฯลฯ

 
          ความสาํเรจ็ในการดาํเนนิงานจัดตัง้ศนูย พ.ร.บ.ขอมลูขาวสาร PEA มาจากความรวมมอืรวมใจของคณะกรรมการพจิารณาดานขอมลูขาวสารของ PEA คณะทาํ
งานศนูยฯ เจาหนาที่ที่ปฏบัิตงิานและหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของภายในและภายนอกองคกร ซึ่งเปนปจจัยสาํคัญในการดาํเนนิงานใหบรรลตุามเปาหมายและเปนไป
ตามเจตนารมณที่กฎหมายกาํหนด
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แนะนาํองคกร

ความเปนมาขององคกร

นโยบายองคกร

วสิัยทัศน-ภารกจิ

คณะกรรมการ

คณะผูบรหิาร

โครงสรางองคกร

ทาํเนยีบผูวาการ

รายงานประจาํป

ขาวประชาสัมพันธ

ประชาสัมพันธ

ขาวโครงการตางๆของการไฟฟา

สวนภมูภิาค

ขาวประกาศดับไฟฟา

รับสมัครงาน

ประกวดราคาจัดซื้อ

คนหาเบอรโทรศัพทผูบรหิาร

บรกิารประชาชน

e-Application

PEA e-Pay

คนหาแผนที่สาํนักงาน

Knowledge Base

Management

ชองทางการสื่อสาร

ระบบรองเรยีน

ปฏทินิกจิกรรม

Facebook

Twitter

Youtube

Instagram
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