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คํานํา 
 

  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2547 ข้อ 8 กําหนดให้ส่วนราชการต้องจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี ให้แล้ว

เสร็จภายในกําหนดเวลา 60 วัน นับแต่วันที่แผนการบริหารราชการแผ่นดินประกาศในราชกิจจานุเบกษา  และแผนปฏิบัติราชการประจําปีให้จัดทําและเสนอรัฐมนตรีให้ความ

เห็นชอบก่อน เสนอคําของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณของปีงบประมาณต่อไป 

  คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 กันยายน 2554 เห็นชอบแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 – 2558 (รัฐบาล นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร 

นายกรัฐมนตรี) และมอบหมายให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐนําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 - 2558 ไปประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการสี่ปี ให้

แล้วเสร็จภายใน 60 วัน หลังจากที่แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 - 2558 ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 กันยายน 

2554 เห็นชอบการกําหนดแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี โดยให้ถือว่าคําของบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2555 เป็นแผนปฏิบัติราชการประจําปี พ.ศ. 

2555 และให้นําไปประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการสี่ปีต่อไป ซึ่งแผนการบริหารราชการแผ่นดินได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษาแล้ว เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2554 

ดังนั้น เพื่อให้เกิดการปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดทําแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2547 และสอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีจึงได้มีการปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2555 - 2558 เพื่อให้มีความเหมาะสมและสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการ

ขับเคลื่อน สปน. ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผลักดันให้นโยบายของรัฐบาลบรรลุผลสําเร็จตามเป้าหมายที่กําหนดและบังเกิดผลเป็นรูปธรรม เพื่อสามารถ

ตอบสนองความต้องการของประชาชนโดยรวมอย่างมีประสิทธิภาพ 

สํานักแผนงานและกิจการพิเศษ 
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แผนปฏิบัติราชการ 4  ปี (พ.ศ. 2554 – 2558) 
 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ : เป็นศนูย์กลางการติดตามและขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินแบบมีส่วนร่วม เพือ่ประโยชน์สขุของประชาชน  

พันธกิจ 
1. พัฒนาให้เป็นศูนย์กลางในการกํากับ ติดตาม ประสานงาน เร่งรัด และตรวจสอบ การปฏิบัติราชการหน่วยงานของรัฐ ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
2. ส่งเสริมการบรหิารราชการแผ่นดินและการขับเคลื่อนภารกิจระดับนโยบายไปสู่การปฏิบัติแบบมีส่วนร่วม 

ค่านยิมองค์การ 
สปน. : สุจริต  ประสิทธิภาพเด่น  เน้นนวัตกรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 
เสริมสร้างกลไกการกํากับ ติดตามการบริหาร
ราชการแผ่นดินตามหลักธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 
เพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการ
การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 
ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมในองค์กร 

เป้าประสงค ์
พัฒนาการกํากับ ติดตาม ประสานงาน เร่งรัด และ
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการหน่วยงานของรัฐ และ
ประสานการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน   

เป้าประสงค ์

ขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลที่เป็นภารกิจหลักของ
องค์กรและที่ได้รับมอบหมายไปสู่การปฏิบัติได้
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับของรัฐบาล
และหน่วยงานภาครัฐ 

เป้าประสงค ์
ยกระดับให้เป็นองค์กรที่มีนวัตกรรมเพื่อความเป็น
เลิศ 
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ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด 
1.1 ร้อยละของข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่คณะกรรมการกํากับ

และติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาคให้ความเห็นชอบ
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนําไปปฏิบัติ 

2.1 จํานวน อปท. ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินการบริหารจัดการที่ดี
เพื่อรับรางวัล 

3.1 ร้อยละ 100 ของบุคลากรในองค์กรไม่ถูกร้องเรียนเรื่องทุจริต
คอรัปชั่น 
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 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 

ค่าเป้าหมาย 80 85 90 95 

1.2 ระดับความสําเร็จของการตรวจราชการแบบบูรณาการที่มี
 ส่วนในการขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดิน 
 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 
ค่าเป้าหมาย ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 

1.3 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 

ค่าเป้าหมาย 85 85 85 85 

 

 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58  ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 
ค่าเป้าหมาย 98 98 98 98 

2.2 

ค่าเป้าหมาย 100 100 100 100 

3 .2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการมีความเชื่อมั่นด้าน
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 

ร้อยละของบุคลากรไ ด้รับการพัฒนาเ พื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงภายในองค์กร 

 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58  ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 
ค่าเป้าหมาย 80 80 80 80 

2.3 

ค่าเป้าหมาย 90 90 90 90 

3.3 ระดับการพัฒนาให้เป็นองค์กรที่มีวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ ร้อยละของความสําเร็จในการดําเนินโครงการและกิจกรรม
เสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติ  ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 

 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 ค่าเป้าหมาย ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ค่าเป้าหมาย 80 85 90 95 

2.4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับความสําเร็จของกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 
ค่าเป้าหมาย ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 

ร้อยละของความสําเร็จและประสิทธิภาพของการดําเนินงาน 2.5 
 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 
ค่าเป้าหมาย 80 80 80 80 

2.6 ระดับความสําเร็จของการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58 
ค่าเป้าหมาย ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 
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กลยุทธ ์ 1. พัฒนาระบบและกลไกการกํากับและ
ติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาคให้
สอดคล้องกับแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐ
แนวใหม ่

กลยุทธ ์ 1. สร้างความเข้มแข็งในการกระจายอํานาจ
ให้แก่ อปท. 

กลยุทธ ์ 1. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
 2. สร้างและให้โอกาสการมีสว่นร่วมของ

บุคลากรทุกระดับในการสร้างนวัตกรรม  2. ส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิการรับรู้ของ
ประชาชนตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 

 3. พัฒนาและส่งเสริมการใช้ IT ในการ
ปฏิบัติงานและแสวงหาความรู้  2. พัฒนาระบบและกลไกการตรวจราชการให้

สอดคล้องกับแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐ
แนวใหม ่

 3. เสริมสร้างจิตสํานึกของประชาชนให้
ตระหนักถึงเอกลักษณ์ของชาติ 

 4. สร้างค่านิยมให้บุคลากรมทีัศนคติที่ดี 
ต่อการเปลี่ยนแปลง และมีวัฒนธรรมของการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง  3. พัฒนาระบบการสอดส่องและเสนอแนะของ

กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดให้สอดคล้องกบั
การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

 4. สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ด้านเอกลักษณ์
ของชาติ  5. พัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหารจัดการที่

ดีของ สปน. อย่างต่อเนื่อง  5. จัดงานเฉลิมพระเกียรติในทุกโอกาสอันควร 
 6. แปลงนโยบายรัฐบาลไปสูก่ารปฏิบัติอย่าง

สัมฤทธิผล 
 6. 

 4. ส่งเสริมกลไกของรัฐให้แก้ไขปัญหาของ
ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ  7. เสริมสร้างสทิธิของชุมชนในการบริหาร

จัดการที่ดินของรัฐ  
 

สร้างศูนย์การแลกเปลี่ยนเรียบรู้ภายใน
องค์กร 

โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม โครงการ/ผลผลิต/กิจกรรม 

• • - พัฒนาการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ
และสนับสนนุการมีส่วนร่วมของประชาชน 

โครงการหนึ่งตําบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์ 

• เสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติและเทิดทูนสถาบนั 

• นโยบายและแผนตามพันธกิจของรัฐบาลด้านการ
ส่งเสริมการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. 
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แผนการบริหารราชการแผ่นดินกับผลผลิต/โครงการตามเอกสารงบประมาณ 

หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง) 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ผลผลิต/โครงการตามเอกสารงบประมาณ กิจกรรม งบประมาณ 

นโยบายที่ 1 นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดําเนินการในปีแรก - โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนในการบริหาร
จัดการโครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ให้มี

ประสิทธิภาพ 

301.0000 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 1.13 สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน
เพื่อการสร้างเอกลักษณ์และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น 
นโยบายที่ 2 นโยบายความมั่นคงของรัฐ - การเสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติและ

เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
จัดทําแผน พัฒนาศักยภาพ และเสริมสร้าง

เอกลักษณ์ของชาติ 
 

42.6592 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ ดํารงไว้ซึ่งพระ
บรมเดชานุภาพแห่งองค์พระมหากษัตริย์ น้อมนําพระราชดําริทั้งปวงไว้เหนือเกล้าเหนือ
กระหม่อม พร้อมทั้งอัญเชิญไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมเพื่อให้ประชาชนในชาติมีความตระหนักใน
พระมหากรุณาธิคุณและจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ทั้งจะส่งเสริมและเผยแพร่
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเพื่อให้สังคมไทยเป็นสังคมแห่งการรู้รักสามัคคี และดําเนิน
ชีวิตอย่างพอเพียง 
นโยบายข้อที่ 5 นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - พัฒนาติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ

และสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ติดตามประเมินผลการตรวจสอบภาคราชการ

และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 

764.5461 
สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยการปฏิรูปการจัดการที่ดินโดยให้มีการกระจายสิทธิที่ดินอย่างเป็นธรรมและยั่งยืนโดยใช้
มาตรการทางภาษีและจัดตั้งธนาคารที่ดินให้แก่คนจนและเกษตรกรรายย่อย พิจารณาให้
ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ที่ดินทิ้งร้างทางราชการ ปกป้องที่สาธารณประโยชน์ ที่ดินทุ่งเลี้ยงสัตว์ 
ห้ามการปิดกั้นชายหาดสาธารณะ ผลักดันกฎหมายในการรับรองสิทธิของชุมชนในการจัดการ
ทรัพยากร ที่ดิน น้ํา ป่าไม้ และทะเล ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม แก้ไขปัญหาการดําเนินคดีโลกร้อนกับคนจน  
นโยบายที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบายที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ส่งเสริมสนับสนนุการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. 

การมีส่วนร่วมของประชาชนและการติดตาม
ประเมินผลการกระจายอํานาจให้แก่ อปท.  

- นโยบายและแผนตามพันธกิจของรัฐบาล
ด้านการส่งเสริมการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

526.1387 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 

หมายเหตุ  :  เอกสารตามร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  

สํานักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี   4 
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แผนการบริหารราชการแผ่นดินกับผลผลิต/โครงการตามเอกสารงบประมาณตามคําของบประมาณ พ.ศ. 2555 
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 4 ตําแหน่ง) 

แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ผลผลิต/โครงการตามเอกสารงบประมาณ กิจกรรม งบประมาณ 
นโยบายที่ 1 นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดําเนินการในปีแรก - โครงการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านและ

ชุมชน (SML) 
เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านชุมชนให้เข้มแข็ง  

 
18,770.9374 

ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 1.10 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน สนับสนุนสินเชื่อราย
ย่อย โดยเฉพาะสินเชื่อเพื่อประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อย รวมถึงเพิ่มสวัสดิการ
ของรัฐเพื่อเป็นการดูแลสังคมในชุมชน จัดหาแหล่งเงินทุนให้แก่ผู้ประกอบการและประชาชน 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 1.13 สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน
เพื่อการสร้างเอกลักษณ์และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น 

- โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนในการบริหาร
จัดการโครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ให้มี

ประสิทธิภาพ 

804.50000 

นโยบายที่ 2 นโยบายความมั่นคงของรัฐ - การเสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

จัดทําแผน พัฒนาศักยภาพ และเสริมสร้าง
เอกลักษณ์ของชาติ 

 

100.2516 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ ดํารงไว้ซึ่งพระ
บรมเดชานุภาพแห่งองค์พระมหากษัตริย์ น้อมนําพระราชดําริทั้งปวงไว้เหนือเกล้าเหนือ
กระหม่อม พร้อมทั้งอัญเชิญไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมเพื่อให้ประชาชนในชาติมีความตระหนักใน
พระมหากรุณาธิคุณและจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ฯ  
นโยบายข้อที่ 5 นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - พัฒนาติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ

และสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ติดตามประเมินผลการตรวจสอบภาคราชการ

และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 

1,142.9016 
สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยการปฏิรูปการจัดการที่ดินโดยให้มีการกระจายสิทธิที่ดินอย่างเป็นธรรมและยั่งยืนโดยใช้
มาตรการทางภาษีและจัดตั้งธนาคารที่ดินให้แก่คนจนและเกษตรกรรายย่อย พิจารณาให้
ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ที่ดินทิ้งร้างทางราชการ ปกป้องที่สาธารณประโยชน์ ฯ  
นโยบายที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบายที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ส่งเสริมสนับสนนุการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. 

การมีส่วนร่วมของประชาชนและการติดตาม
ประเมินผลการกระจายอํานาจให้แก่ อปท.  

- นโยบายและแผนตามพันธกิจของรัฐบาล
ด้านการส่งเสริมการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

98,654.2986 
ประเด็นนโยบาย (ย่อย) ที่ 8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 

หมายเหตุ : ตามคําของบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ที่เสนอแก่สํานักงบประมาณ ซึ่งตามรา่งพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2555 สํานกังานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีไม่ได้รับงบประมาณในโครงการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้านและชุมชน (SML) 

สํานักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี   16 



สํานักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี   17 

ภาคผนวก 

 

 

 



ความเชื่อมโยงของแผนการบริหารราชการแผนดินกับยุทธศาสตรการจัดสรรงความเชื่อมโยงของแผนการบริหารราชการแผนดินกับยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณบประมาณ

จัดทําแผน พัฒนาศักยภาพ 
และเสริมสร้างเอกลักษณข์อง

 
ชาติ

ส่งเสริมสนับสนุนการกระจายอํานาจให้แก่ 
อปท. การมีส่วนร่วมของประชาชนและการ

 
ติดตามประเมินผลการกระจายอํานาจให้แก่ 
อปท.

เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนในการ

 
บริหารจัดการโครงการหนึ่งตําบล หนึ่ง

 
ผลิตภัณฑ์ให้มีประสิทธิภาพ

5. ร้อยละของ

 

หน่วยงานที่ได้รับ

 

คําแนะนาํในการ

 

แก้ไขข้อบกพร่องใน

 

การปฏิบัติตาม 
พ.ร.บ. ข้อมูล

 

ข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.

 

2540 มีการ

 

ปฏิบัติได้ถูกต้องใน

 

แต่ละปีงบประมาณ

 

ไม่น้อยกว่า

1. จํานวนเรื่อง

 

ร้องเรียน/อุทธรณ

 

์
ด้านการไม่ปฏิบัต

 

ิ
ตาม พ.ร.บ. ข้อมูล

 

ข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.

 

2540 ที่ได

 

้
ดําเนินการจนได้ข้อ

 

ยุติภายใน

 

กําหนดเวลา

2. ร้อยละของ

 

ข้อคิดเห็น 
ข้อสังเกตหรือ

 

ข้อเสนอแนะ

 

ของ ก.ธ.จ. ท

 

ี่
หน่วยงานรับไป

 

ปฏิบัติในแต่ละ

 

ปีงบประมาณ

3. ร้อยละของ

 

ข้อเสนอแนะจาก

 

การตรวจราชการท

 

ี่
หน่วยรับตรวจรับไป

 

ปฏิบัติและรายงาน

 

ผลกลับมายัง สปน. 
ในแต่ละ

 

ปีงบประมาณ

4. ร้อยละของ

 

หน่วยงานของรฐัที่รับ

 

ตรวจมีการปฏิบัติตาม 
พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร

 

ของราชการ พ.ศ.

 

2540 
และระเบียบ นร. วา่

 

ด้วยการรับฟังความ

 

คิดเห็นฯ

1. กกถ.เห็นชอบ

 

เกณฑ์การการ

 

จัดสรรรายได

 

้
ภายในเดือน

 

ธันวาคมของทุก

 

ปี

2. จํานวนภารกิจ

 

ของส่วนราชการ

 

ถ่ายโอนให้แก่ อปท. 
ตามแผนปฏิบัติการ

 

กําหนดขั้นตอนการ

 

กระจายอํานาจ

 

ให้แก่ อปท.

3. ภารกิจที่เข้า

 

กระบวนการเรง่รัดการ

 

ถ่ายโอนให้แก่ อปท. 
แล้วได้รับการ

 

ดําเนินงานตาม

 

มาตรฐานเดมิตามท

 

ี่
ส่วนราชการเคยปฏิบัต

 

ิ
ไว้ภายในปี 2555 ตาม

 

แผนปฏิบัติการฯ ไม่ต่ํา

 

กว่าร้อยละ

1. กิจกรรมเสรมิสร้างเอกลักษณ

 

์
ของชาติและเทิดทูนสถาบัน

 

พระมหากษัตริย์ที่จัดทําโดย

 

หน่วยงานของทุกภาคส่วนตาม

 

แนวทางที่กําหนดโดยช่องทางและ

 

กิจกรรมต่าง ๆ ภายในปี 2555 ไม

 

่
ต่ํากว่าร้อยละ

2. กิจกรรมเสรมิสร้างเอกลักษณ

 

์
ของชาติและเทิดทูนสถาบัน

 

พระมหากษัตริย์ที่จัดทําโดย

 

หน่วยงานหลักของทุกภาคส่วน

 

ตามแนวทางที่กําหนดโดย

 

ช่องทางและกิจกรรมต่าง ๆ 
ภายในปี 2554 ไม่ต่ํากว่าร้อยละ

1. ร้อยละของโครงการท

 

ี่
หน่วยงานเสนอขอรับ

 

งบประมาณผ่านการ

 

พิจารณาของ สปน. 
ภายในปีงบประมาณ

นโยบายข้อที่  1 นโยบายเร่งด่วนท

 

ี่
จะเริ่มดําเนินการในปีแรก (1.13)

นโยบายข้อที่  2 นโยบายความมั่นคงของรัฐ 
(เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบัน

 
พระมหากษัตริย์ ฯ)

นโยบายข้อที่  8 นโยบายการ

 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (8.1)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ความมั่นคงแห่งรัฐ 
(2.1)

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การ

 
สร้างรากฐานการพัฒนาที่สมดุลส

 

ู่

สังคม (1.10)

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การบริหาร

 
กิจการบ้านเมืองที่ดี (8.2)

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การบริหาร

 
กิจการบ้านเมืองที่ดี (8.1,

 
8.3)

แผนการบรหิารราชการแผนดิน

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ

พัฒนาการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ

 
และสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 

หน่วยงานของรัฐที่ได้รับคําแนะนาํสามารถ

 
ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.

 

2540 
และระเบียบ นร. ว่าด้วยการรับฟังความ

 
คิดเห็นของประชาชน พ.ศ.

 

2548 ได้อย่าง

 
ถูกต้อง รวมทั้งหน่วยรับตรวจนําข้อเสนอแนะ

 
ไปปฏิบัติ และหน่วยงานที่รับผิดชอบ

 
ดําเนินการแก้ไขความเดือดร้อนของประชาชน 

หน่วยงานของรัฐมีการบริหาร

 
ราชการที่เป็นธรรมและ

 
โปร่งใสแบบมีส่วนร่วม 

โครงการหนึ่งตําบล  หนึ่ง

 
ผลิตภัณฑ์ 

ส่วนราชการที่เกีย่วข้องกับ

 
โครงการหนึ่งตําบล หนึ่ง

 
ผลิตภัณฑ์ สามารถดําเนินงาน

 
และประสานบูรณาการแผนงาน 
งบประมาณ อย่างม

 

ี
ประสิทธิภาพ 

คณะกรรมการฯ บริหาร

 
จัดการโครงการหนึ่งตําบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ์ ได้อย่างม

 

ี
ประสิทธิผล 

นโยบายและแผนตามพันธกิจของรัฐบาล

 
ด้านการส่งเสริมการกระจายอํานาจใหแ้ก

 

่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อปท. สามารถจดับริการ

 
สาธารณะที่มีคุณภาพ

 
มาตรฐาน 

อปท. สามารถจดับริการสาธารณะ

 
ตามภารกิจที่ได้รบัถ่ายโอนได้ตาม

 
มาตรฐานเดิมตามที่ส่วนราชการเคย

 
ปฏิบัติไว้ โดยเครือข่ายภาคประชาชน

 
มีส่วนร่วมในการดําเนินงานของ อปท.

เสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติและ

 
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

หน่วยงานหลักในทุกภาคส่วน

 
สามารถถา่ยทอดความสําคัญ

 
ของเอกลักษณ์ของชาติและ

 
สถาบันพระมหากษัตริย์ไป

 
เผยแพร่และเชิดชูพระเกียรติคุณ 

หน่วยงานหลักในทุกภาคส่วน

 
สามารถถา่ยทอดความสําคัญ

 
ของเอกลักษณ์ของชาติและ

 
สถาบันพระมหากษัตริย์ไป

 
เผยแพร่และเชิดชูพระเกียรต

 

ิ
คุณ 

กิจ
กร
รม

ตัว
ชี้วั

ดผ
ลผ

ลิต
ผล

ผล
ิต

เป
าห

มา
ยก
าร
ให

บ
ริก
าร
ห
น
วย
งา
น
   

   
   

 ก
ระ
ท
รว
ง
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ติดตามประเมินผลการตรวจสอบภาคราชการและ

 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

สํานักงานปลัดสํานกันายกรัฐมนตรี 

6. ร้อยละของ

 

หน่วยงานเป้าหมาย

 

ตามแผนที่ได้รับ

 

คําแนะนาํในการ

 

แก้ไขข้อบกพร่องใน

 

การปฏิบัติตาม 
พ.ร.บ. ข้อมูล

 

ข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.

 

2540 สามารถ

 

ปฏิบัติตาม

 

คําแนะนาํได้ถูกต้อง

4. ร้อยละของ 
อปท. ที่สามารถ

 

จัดบริการ

 

สาธารณะได้ตาม

 

เป้าหมายและ

 

มาตรฐานท

 

ี่
กําหนดไว้

5. ร้อยละของ

 

เครือข่ายภาค

 

ประชาชนที่เข้ารับ

 

การอบรมม

 

ี
ความสามารถใน

 

การตรวจสอบการ

 

ดําเนินงานภารกิจ

 

ทั้งหมดของ อปท.

นโยบายข้อที่  5 นโยบายที่ดิน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี

นักวิชาการตรวจสอบภายใน สวนกลาง

ผูเชี่ยวชาญดานกฎหมายและระเบียบกลาง สวนกลาง

กลุมตรวจสอบภายในระดับกระทรวง    
6/0

ผูตรวจราชการสาํนักนายกรฐัมนตรี
13/0

รองปลัดสํานักนายกรฐัมนตรี

(นายเอนก เพิ่มวงศเสนีย)

หัวหนาผูตรวจราชการ

สํานักนายกรฐัมนตรี

(นายระพีพันธุ  สริวัฒน)

รองปลัดสํานักนายกรฐัมนตรี

(นายธีรภัทร สนัติเมทนีดล)

ผูตรวจราชการ

สํานักนายกรฐัมนตรี

(นายพันธุชัย วัฒนชัย)

3/0
กลุมพัฒนาระบบบรหิาร

3/0

แผนภูมิแสดงโครงสรางสวนราชการใน

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

และอัตรากําลัง: ขาราชการ/ลูกจาง และพนักงานราชการ

ผูตรวจราชการ

สํานักนายกรฐัมนตรี

(นายจํารัส ศักดิ์จิรพาพงษ)

กองการเจาหนาที่
36/2

กองคลัง
29/58

สํานักงานคณะกรรมการ

 
ขอมูลขาวสารของราชการ

30/0

สํานักงานคณะกรรมการ

 
การกระจายอํานาจใหแก

 



องคกรปกครองสวน

 
ทองถิ่น 34/23

กองกลาง 26/5

สํานักแผนงานและกิจการ

 
พิเศษ

31/2

ศูนยเทคโนโลย

 

ี

สารสนเทศและการสือ่สาร 
16/0

สํานักงานเสริมสราง

 
เอกลักษณของชาติ

35/10

สํานักกฎหมายและ

 
ระเบยีบกลาง 33/12

สํานักตรวจราชการ
101/9

สํานักงานคณะกรรมการกํากับและ

 
ติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค

3/5

ศูนยบรกิารประชาชน สํานักงานโฉนด

 
ชุมชน /

สํานักงานเศรษฐกิจพอเพียง

 
เพื่อยกระดับชมุชน

0/33

53/31

19สํานักงานปลัดสํานกันายกรัฐมนตรี 
ที่มา : คําสั่งสํานักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี ที่ 187/2554 ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2554
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