
 

 

 

  

คําวินิจฉัยคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร 

สาขาสังคม การบริหารราชการแผนดินและการบังคับใชกฎหมาย 

ท่ี สค ๑๗๑/๒๕๕๗ 

เรื่อง   อุทธรณคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารของสถาบันนิติวิทยาศาสตรเกี่ยวกับการบริหารงาน 
        บุคคลและประเมินผลการปฏิบัติงาน 

------------------------------------- 

ผูอุทธรณ   :   นาง ก.  

หนวยงานของรัฐท่ีรับผิดชอบ  :   สถาบันนิติวิทยาศาสตร  

 อุทธรณเรื่องนี้ นาง ก. ผูอุทธรณ ตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ ไดสมัครเขา

รับการประเมินบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ แตผูอุทธรณไมไดรับการ

คัดเลือก ผูอุทธรณจึงมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ยธ ๑๐๐๓/๐๒๐ ลงวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๗  ถึงสถาบันนิติ

วิทยาศาสตร ขอสําเนาเอกสารและหลักฐานท่ีเก่ียวของกับผลการพิจารณาคัดเลือกเขารับการประเมินบุคคล

เพ่ือดํารงตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ (ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานนิติวิทยาศาสตร) เลขท่ี ๘ สถาบันนิติ

วิทยาศาสตร ดังนี้  
                    ๑. เกณฑการพิจารณาข้ันตอนและวิธีการพิจารณา  
                    ๒. ผล/คะแนนการพิจารณาโดยกรรมการแตละคนตอผูสมัครเขารับการคัดเลือก และผล/
คะแนนรวมการพิจารณาโดยคณะกรรมการตอผูสมัครเขารับการคัดเลือก จํานวน ๒ ราย คือ พันตํารวจโทหญิง  
ข. (ผูไดรับการคัดเลือก) และผูอุทธรณ  
                    ๓. แบบเสนอผลการปฏิบัติงานเพ่ือขอรับการคัดเลือกของพันตํารวจโทหญิง ข.  
                    ๔. เอกสารอ่ืนใดท่ีเก่ียวของและจําเปนตอการพิจารณาคัดเลือกครั้งนี้ 

 สถาบันนิติวิทยาศาสตรมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ยธ ๑๐๐๑/๐๘๙๔ ลงวันท่ี ๑๑ เมษายน 

๒๕๕๗ และหนังสือ ท่ี ยธ ๑๐๐๑/๑๔๙๒ ลงวันท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๕๗ ถึงผู อุทธรณวา สถาบันนิติ

วิทยาศาสตรไดพิจารณาแลวขอเรียน ดังนี้ 
 ๑. สําเนาเอกสารและหลักฐานท่ีเก่ียวกับผลการพิจารณาผลการคัดเลือกตามประกาศสถาบัน
นิติวิทยาศาสตร ลงวันท่ี ๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ ซ่ึงประกอบดวยเกณฑการพิจารณา ข้ันตอนและวิธีการพิจารณา
พรอมรายงานสรุปผลการพิจารณาคัดเลือก (ปรากฏในรายงานการประชุมคณะกรรมการคัดเลือกฯ และ
เอกสารท่ีเก่ียวของ) ไดสงสําเนาใหแลว 
 ๒. กรณีขอมูลผล/คะแนนการพิจารณาโดยกรรมการแตละคนตอผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
และผล/คะแนนรวมการ พิ จารณ าโดยคณ ะกรรมการต อผู ส มั ค ร เข ารับ การคัด เลื อก  จํ าน วน 
๒ ราย คือ พันตํารวจโทหญิง  ข. และผูอุทธรณ นั้น เห็นสมควรจัดสงขอมูลผลคะแนนรวมการพิจารณา 
 

หนา ๑ ใน ๓ หนา 



หนา ๒ ใน ๓ หนา 

คําวินิจฉัย ท่ี สค ๑๗๑/๒๕๕๗ 
 
 
โดยคณะกรรมการตอผูสมัครเขารับการคัดเลือก จํานวน ๒ ราย คือ พันตํารวจโทหญิง  ข. และผูอุทธรณ  
ตามบัญชีรายการเอกสารและสําเนาเอกสารท่ีสงมาพรอมนี้ ท้ังนี้ กรณีขอมูลแบบเสนอผลการปฏิบัติงานเพ่ือ
ขอรับการคัดเลือกของพันตํารวจโทหญิง ข. ขอแจงวาพันตํารวจโทหญิง ข. ไดคัดคานการใหขอมูล 

       ผูอุทธรณจึงมีหนังสือลงวันท่ี ๒ มิถุนายน  ๒๕๕๗ อุทธรณคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสาร

ดังกลาว และชี้แจงวา ขอมูลท่ีสถาบันนิติวิทยาศาสตรยังไมเปดเผยคือ แบบเสนอผลการปฏิบัติงานเพ่ือขอรับ

การคัดเลือกของพันตํารวจโทหญิง  ข. หลักฐานแสดงกรอบแนวคิดหรือรายละเอียดอ่ืนใดท่ีแสดงใหเห็นถึง

มาตรฐานการพิจารณา/ใหคะแนน/ประเมินเนื้อหาเคาโครงผลงาน ขอเสนอวิสัยทัศน และการสัมภาษณ  

ประวัติและผลงานของคณะกรรมการคัดเลือก 

               คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผนดินและ

การบังคับใชกฎหมายพิจารณาคําอุทธรณและเอกสารท่ีเก่ียวของแลว ขอเท็จจริงสรุปไดความวา ผูอุทธรณ ได

สมัครเขารับการประเมินบุคคลเพ่ือแตงต้ังใหดํารงตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ แตผูอุทธรณไมไดรับ

การคัดเลือก ผูอุทธรณจึงมีหนังสือถึงสถาบันนิติวิทยาศาสตรขอสําเนาเอกสารและหลักฐานท่ีเก่ียวของกับผล

การพิจารณาคัดเลือกเขารับการประเมินบุคคลเพ่ือดํารงตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ (ผูเชี่ยวชาญ

เฉพาะดานนิติวิทยาศาสตร) ตามรายการดังกลาวขางตน แตสถาบันนิติวิทยาศาสตรไดเปดเผยขอมูลขาวสาร

รายการท่ี ๑ และขอมูลขาวสารรายการท่ี ๒ บางสวน ผูอุทธรณจึงอุทธรณคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสาร

ดังกลาว 

 ชั้นพิจารณาของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาสังคม การบริหาร

ราชการแผนดินและการบังคับใชกฎหมาย สถาบันนิติวิทยาศาสตรมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ยธ ๑๐๐๑/๒๐๒๖     

ลงวันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๕๗ ถึงประธานกรรมการวินิจฉัยฯ วา กรณีท่ีผูรองไดรองขอใหสถาบันนิติวิทยาศาสตร

เปดเผยขอมูลการคัดเลือกการประเมินบุคคลเพ่ือดํารงตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตรเชี่ยวชาญ ซ่ึงยังมิไดมีคําสั่ง

แตงตั้งใหบุคคลใดดํารงตําแหนงท่ีมีการคัดเลือกโดยกระบวนการยังอยูระหวางการพิจารณาดําเนินการของ 

ก.พ. ประกอบกับเจาของขอมูลคัดคาน กรรมการคัดคาน และเห็นวาการเปดเผยขอมูลดังกลาวจะเปนการ     

รุกล้ําสิทธิสวนบุคคลโดยไมสมควรและอาจกระทบตอการบริหารงานบุคคลของสถาบันนิติวิทยาศาสตร ท้ังอาจ

เกิดถูกอุทธรณโตแยงจากผูท่ีเก่ียวของไมอาจยุติเรื่องดังกลาวไดโดยเร็วซ่ึงอาจเกิดความลาชา สถาบันนิติ

วิทยาศาสตรจึงไมเปดเผยขอมูลตามท่ีผู เก่ียวของคัดคานการเปดเผยเพ่ือใหผู อุทธรณมีสิทธิอุทธรณตอ

คณะกรรมการวินิจฉัยฯ ตอไป สวนท่ีผูอุทธรณไดยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยฯ และแจงวายังขาดแบบ

เสนอผลการปฏิบัติงานเพ่ือขอรับการคัดเลือกของพันตํารวจโทหญิง ข. หลักฐานแสดงกรอบแนวคิดหรือ

รายละเอียดอ่ืนใดท่ีแสดงใหเห็นถึงมาตรฐานการพิจารณา/ใหคะแนน/ประเมินเนื้อหาเคาโครงผลงาน ขอเสนอ

วิสัยทัศน และการสัมภาษณ ประวัติและผลงานของคณะกรรมการคัดเลือก นั้น แบบเสนอผลการปฏิบัติงาน

เพ่ือขอรับการคัดเลือกของพันตํารวจโทหญิง ข. และผลคะแนนการพิจารณาโดยกรรมการแตละคนตอผูสมัคร

เขารับการคัดเลือก สถาบันนิติวิทยาศาสตรไดพิจารณาปฏิเสธการใหขอมูล แตไดสงสําเนาขอมูลหลักฐาน 



หนา ๓ ใน ๓ หนา 

คําวินิจฉัย ท่ี สค ๑๗๑/๒๕๕๗ 

 

แสดงกรอบแนวคิดหรือรายละเอียดอ่ืนใดท่ีแสดงใหเห็นถึงมาตรฐานการพิจารณา/ใหคะแนน/ประเมินเนื้อหา

เคาโครงผลงาน ขอเสนอวิสัยทัศน  และการสัมภาษณ  ใหผู อุทธรณแลว สวนประวัติและผลงานของ

คณะกรรมการคัดเลือกนั้น ผูอุทธรณไมเคยยื่นขอและไมใชขอมูลท่ีสถาบันนิติวิทยาศาสตรแจงปฏิเสธแตอยางใด  

                     คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผนดินและ

การบังคับใชกฎหมายพิจารณาแลวเห็นวา ขอมูลขาวสารรายการท่ี ๒ เฉพาะท่ีปกปด และขอมูลขาวสาร

รายการท่ี ๓ เปนขอมูลขาวสารในกระบวนการประเมินบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักนิติวิทยาศาสตร

เชี่ยวชาญ ซ่ึงสถาบันนิติวิทยาศาสตรไดมีคําสั่งใหผูไดรับการคัดเลือกรักษาการในตําแหนงแลว ขอมูลขาวสาร

ในสวนนี้จึงกระทบสิทธิของผูอุทธรณ การเปดเผยจะแสดงใหเห็นถึงความโปรงใสในกระบวนการประเมินบุคคล 

ขอมูลขาวสารตามอุทธรณจึงเปดเผยใหผูอุทธรณทราบได สําหรับขอมูลหลักฐานแสดงกรอบแนวคิดหรือ

รายละเอียดอ่ืนใดท่ีแสดงใหเห็นถึงมาตรฐานการพิจารณา/ใหคะแนน/ประเมินเนื้อหาเคาโครงผลงาน ขอเสนอ

วิสัยทัศน และการสัมภาษณ เม่ือสถาบันนิติวิทยาศาสตรไดเปดเผยใหผูอุทธรณทราบแลวจึงไมมีประเด็นท่ี

จะตองพิจารณา สวนขอมูลประวัติและผลงานของคณะกรรมการคัดเลือกนั้น เม่ือผูอุทธรณไมเคยยื่นขอขอมูล

จากสถาบันนิติวิทยาศาสตรและสถาบันนิติวิทยาศาสตรยังมิไดแจงปฏิเสธการเปดเผยขอมูลขาวสารดังกลาว 

กรณีจึงไมอาจอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารได 

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามมาตรา ๓๕ แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ        

พ.ศ. ๒๕๔๐ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผนดินและการ

บังคับใชกฎหมายจึงวินิจฉัยใหสถาบันนิติวิทยาศาสตรเปดเผยขอมูลขาวสารรายการท่ี ๒ เฉพาะท่ีปกปด และ

ขอมูลขาวสารรายการท่ี ๓ พรอมท้ังใหสําเนาท่ีมีคํารับรองถูกตองแกผูอุทธรณ  

 
 
                     นายขจัดภัย   บุรุษพัฒน                    หัวหนาคณะท่ี  ๑ 
   
 
 นางแนงนอย   วิศวโยธิน กรรมการ  
   
 
           รอยโท วิรัช    พันธุมะผล กรรมการ  
            
 
  นายศิริวัฒน  ทิพยธราดล กรรมการ  
  
 
   นายพีรพล   ไตรทศาวิทย กรรมการผูรับผิดชอบสํานวนอุทธรณ 
    
 

สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ     วันท่ี  ๑  ตุลาคม   ๒๕๕๗ 


