
 
 

 
คําวินิจฉัยคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

สาขาสังคม การบริหารราชการแผ่นดินและการบังคับใช้กฎหมาย 
ที่  สค ๔๒/๒๕๕๕ 

เร่ือง   อุทธรณ์คําสั่งมิให้เปิดเผยข้อมูลข่าวสารของเทศบาลเมืองตะพานหิน จังหวัดพิจิตร  
              เกี่ยวกับการสอบคัดเลือก 

------------------------------------- 
 

ผู้อุทธรณ์         :  นายอนุชา   
หน่วยงานของรัฐที่รับผิดชอบ        :  เทศบาลเมืองตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
 
 อุทธรณ์เร่ืองนี้ได้ความว่า นายอนุชา   ผู้อุทธรณ์ ตําแหน่งนักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ 
๖ ว เทศบาลเมืองตะพานหิน จังหวัดพิจิตร มีหนังสือลงวันที่ ๑๙ และวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๔ ถึง
ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ปลัดเทศบาลเมืองตะพานหิน และกรรมการสอบ
คัดเลือก ขอสําเนาข้อมูลข่าวสารพร้อมคํารับรองถูกต้อง กรณีเทศบาลเมืองตะพานหินดําเนินการจัด
สอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาลสายงานผู้ปฏิบัติงานให้ดํารงตําแหน่งสายงานผู้บริหารของ
เทศบาล โดยผู้อุทธรณ์ขอข้อมูลข่าวสารในการสอบตําแหน่งนักบริหารสาธารณสุข ๖ จํานวน ๓ 
รายการ ดังนี้    
 ๑.  ข้อสอบส่วนที่เป็นคําถาม (ฉบับที่ผู้อุทธรณ์ได้ลงนามกํากับ) 
 ๒.  ข้อสอบส่วนที่เป็นคําตอบข้อสอบของผู้อุทธรณ์ และผู้เข้าสอบอีกคนหนึ่งที่มี
ผลการให้คะแนนประกอบอยู่ด้วย 
 ๓.  แนวคําตอบและเหตุผลของกรรมการผู้ตรวจข้อสอบ 

 เทศบาลเมืองตะพานหินมีหนังสือ ที่ พจ ๕๒๒๐๑/๒๒๙๙ ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน 
๒๕๕๔ ถึงผู้อุทธรณ์ แจ้งเปิดเผยข้อมูลข่าวสารรายการที่ ๑ กับรายการที่ ๒ ในส่วนคําตอบข้อสอบ
ของผู้อุทธรณ์ แต่ปฏิเสธการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารอื่นโดยให้เหตุผลว่า คําขอไม่อาจเข้าใจได้ว่าผู้ร้องขอ
ต้องการคําตอบของผู้ใดและผลสอบในตําแหน่งใด ตามมาตรา ๙ วรรคสอง ประกอบมาตรา ๑๑  
แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

 ผู้อุทธรณ์จึงมีหนังสือลงวันที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๕๔ อุทธรณ์คําสั่งมิให้เปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารดังกล่าว    

หน้า ๑ ใน ๓ หน้า 

 



หน้า ๒ ใน ๓ หน้า 
คําวินิจฉัย ที่ สค ๔๒/๒๕๕๕ 

 
 คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการ
แผ่นดินและการบังคับใช้กฎหมายพิจารณาคําอุทธรณ์ และข้อมูลข่าวสารที่เทศบาลเมืองตะพานหิน
จัดส่งมา ข้อเท็จจริงสรุปได้ความว่า การสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาลสายงานผู้ปฏิบัติงาน
ให้ดํารงตําแหน่งสายงานผู้บริหารของเทศบาลเมืองตะพานหิน ตําแหน่งนักบริหารงานสาธารณสุข ๖ 
ซึ่งได้ดําเนินการสอบเมื่อวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๔ นั้น มีผู้เข้าสอบ ๒ คน คือ ผู้อุทธรณ์และ พ.จ.อ. 
เศรษฐกานต์   เม่ือผู้อุทธรณ์ขอข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการสอบดังกล่าว เทศบาลเมืองตะพานหินได้
เปิดเผยข้อสอบและกระดาษคําตอบของผู้อุทธรณ์ให้ผู้อุทธรณ์ทราบแล้ว แต่ปฏิเสธการเปิดเผย
กระดาษคําตอบของ พ.จ.อ. เศรษฐกานต์   กับแนวคําตอบและเหตุผลของกรรมการผู้ตรวจ ข้อสอบ  

 คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการ
แผ่นดินและการบังคับใช้กฎหมายพิจารณาแล้วเห็นว่า การสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาล
สายงานผู้ปฏิบัติงานให้ดํารงตําแหน่งสายงานผู้บริหารของเทศบาลเมืองตะพานหิน ตําแหน่งนักบริหาร 
งานสาธารณสุข ๖ นั้น เป็นการคัดเลือกบุคคลในระบบราชการเพื่อแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  ดังนั้น ข้อสอบ กระดาษคําตอบของผู้เข้าสอบ รวมทั้งแนวคําตอบและ
หลักเกณฑ์การให้คะแนนของผู้ตรวจข้อสอบ ซึ่งเป็นข้อมูลข่าวสารในกระบวนการคัดเลือกดังกล่าว
จึงเป็นข้อมูลข่าวสารของราชการที่อาจเปิดเผยให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบได้เพื่อความโปร่งใสในการสอบ
คัดเลือกและการแต่งตั้งพนักงานเทศบาลให้ดํารงตําแหน่งหัวหน้าฝ่าย 

 ข้อสอบและกระดาษคําตอบของผู้อุทธรณ์นั้น เทศบาลเมืองตะพานหินได้เปิดเผยแก่
ผู้อุทธรณ์แล้ว จึงมีข้อพิจารณาในส่วนที่ยังไม่ได้เปิดเผย คือ กระดาษคําตอบของผู้เข้าสอบคนอื่น กับ
แนวคําตอบและหลักเกณฑ์การให้คะแนนของผู้ตรวจข้อสอบ เห็นว่า ข้อมูลข่าวสารในส่วนแนวคําตอบ
และหลักเกณฑ์การให้คะแนนของผู้ตรวจข้อสอบ ไม่มีข้อความที่เข้าลักษณะอย่างหน่ึงอย่างใดที่หน่วยงาน
ของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐอาจมีคําสั่งมิให้เปิดเผยได้ ตามมาตรา ๑๕ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ จึงเปิดเผยให้ผู้อุทธรณ์ทราบได้ 

 ส่วนกระดาษคําตอบของผู้เข้าสอบคนอื่น คณะกรรมการฯ มีข้อพิจารณาเก่ียวกับชื่อ
ของผู้เข้าสอบที่ปรากฏในกระดาษคําตอบว่าสมควรเปิดเผยให้ผู้อุทธรณ์ทราบได้หรือไม่ เห็นว่า การ
เปิดเผยกระดาษคําตอบโดยปรากฏชื่อผู้เข้าสอบที่ไม่ใช่ผู้ขอนั้น การเปิดเผยอาจมีผลกระทบต่อบุคคล
ดังกล่าวได้ แต่ในการสอบตําแหน่งนักบริหารงานสาธารณสุข ๖ มีผู้เข้าสอบเพียง ๒ คน ผู้อุทธรณ์ 
 

 
หน้า ๓ ใน ๓ หน้า 

 



 

คําวินิจฉัย ที่ สค ๔๒/๒๕๕๕ 
 

ย่อมทราบชื่อของผู้เข้าสอบอีกคนหน่ึงอยู่แล้ว จึงไม่มีเหตุที่จะปกปิดชื่อผู้เข้าสอบนั้นแต่อย่างใด เม่ือ
เทศบาลเมืองตะพานหินได้ประกาศผลการสอบในตําแหน่งนักบริหารงานสาธารณสุข ๖ แล้ว อีกทั้ง
ผู้อุทธรณ์มีส่วนได้เสียโดยตรงกับผลการสอบคัดเลือกดังกล่าว จึงเห็นสมควรเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
ให้ผู้อุทธรณ์ทราบได้โดยไม่ต้องปกปิดชื่อ   

 ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  
พ.ศ. ๒๕๔๐  คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาขาสังคม การบริหารราชการแผ่นดิน
และการบังคับใช้กฎหมาย จึงวินิจฉัยให้เทศบาลเมืองตะพานหิน เปิดเผยข้อมูลข่าวสารตามอุทธรณ์
พร้อมทั้งให้สําเนาที่มีคํารับรองถูกต้องแก่ผู้อุทธรณ์ 
        
 นายขจัดภัย  บุรุษพัฒน์ หัวหน้าคณะที่  ๑ 
   
 
 นางแน่งน้อย  วิศวโยธิน กรรมการ  
   
 
   นายพีรพล  ไตรทศาวิทย์ กรรมการ 
    
 
  นายศิริวัฒน์  ทิพย์ธราดล กรรมการ 
  
 
 นายชั่งทอง  โอภาสศิริวิทย์ กรรมการ 
    
 
           ร้อยโท วิรัช  พันธุมะผล กรรมการผู้รับผิดชอบสํานวนอุทธรณ ์ 
           
 
สํานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ            วันที่  ๒๘ มีนาคม  ๒๕๕๕   


