
อํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบล 

อํานาจหน้าที่ของ อบต. 

อบต. มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และองค์การบริหารส่วน ตําาบล พ.ศ. 2537 และ แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562) 

1. พัฒนาตําบลท้ังในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม (มาตรา 66) 
2. มีหน้าท่ีต้องทําาตามมาตรา 67 ดังนี้ 

1. จัดให้มีและบําารุงทางน้ําและทางบก 

2. การรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ํา ทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกําาจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล  

3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ  
4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

5. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและพิการ 

7. คุ้มครอง ดูแลและบําารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

8. บําารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

9. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมาย  
3. มีหน้าท่ีที่อาจทําากิจกรรมในเขต อบต. ตามมาตรา 68 ดังนี้ 

1. ให้มีนํา้าเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 

2. ให้มีและบําารุงไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 

3. ให้มีและบําารุงรักษาทางระบายน้ํา 

4. ให้มีและบําารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 

5. ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์ 
6. ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 

7. บําารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

8. การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 

9. หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ อบต. 
10. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 

11. กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 

12. การท่องเที่ยว 

13. การผังเมือง  
อําานาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตําาบลตามท่ีได้กล่าวมาข้างต้นนั้น ไม่เป็นการตัดอําานาจหน้าที่ของ

กระทรวง ทบวง กรม หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ ในอันที่จะดําาเนินกิจการใด ๆเพื่อประโยชน์ของประชาชนในตําาบล 
แต่ต้องแจ้งให้องค์การบริหารส่วนตําาบลทราบล่วงหน้าตามสมควร ในกรณีนี้หากองค์การบริหารส่วนตําาบลมีความเห็น
เกี่ยวกับการดําาเนินกิจการดังกล่าว ให้กระทรวงทบวง กรม หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ นําาความเห็นขององค์การ
บริหารส่วนตําาบลไปประกอบการพิจารณาดําาเนินกิจการนั้นด้วยเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ให้
องค์การบริหารส่วนตําาบลมีสิทธิได้รับทราบข้อมูลและข่าวสารจากทางราชการในเรื่องที่เกี่ยวกับการดําาเนินกิจการของทาง
ราชการในตําาบล เว้นแต่ข้อมูลหรือข่าวสารที่ทางราชการถือว่าเป็นความลับเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงแห่งชาติองค์การ
บริหารส่วนตําาบลอาจออกข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําาบล เพื่อใช้บังคับในเขตองค์การบริหารส่วนตําาบลได้เท่าที่ไม่ขัด
ต่อกฎหมายหรืออําานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําาบล ในการนี้จะกําาหนดค่าธรรมเนียมที่จะเรียกเก็บและกําาหนด
โทษปรับผู้ฝ่าฝืนด้วยก็ได้ แต่มิให้กําาหนดโทษปรับเกินหนึ่งพันบาท เว้นแต่จะมีกฎหมายบัญญัติไว้เป็นอย่างอื่นในส่วนของการ
บริหารงานนั้น องค์การบริหารส่วนตําาบลมีการจัดแบ่งการบริหารงานออกเป็นสําานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําาบล 
และส่วนต่าง ๆ ท่ีองค์การบริหารส่วนตําาบลได้ตั้งขึ้น โดยมีพนักงานส่วนตําาบลเป็นเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน และองค์การบริหาร 
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ส่วนตําาบลสามารถขอให้ข้าราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยการ
บริหารราชการส่วนท้องถิ่น ไปดําารงตําาแหน่งหรือปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตําาบลชั่วคราวได้โดยไม่ขาดจากต้น
สังกัดเดิม โดยให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้มีอําานาจอนุญาตได้ตามความจําาเป็น และในกรณีที่เป็นข้าราชการซึ่งไม่อยู่ในอําา
นาจของผู้ว่าราชการจังหวัด ให้กระทรวงมหาดไทยทําาความตกลงกับหน่วยงานต้นสังกัดก่อนแต่ งตั้งนอกจากนั้นองค์การ
บริหารส่วนตําาบลอาจทําากิจการนอกเขตองค์การบริหารส่วนตําาบลหรือร่วมกับสภาตําาบล องค์การบริหารส่วนตําาบล 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นอื่นเพื่อกระทําากิจการร่วมกันได้ ทั้งนี้ เมื่อได้รับความ
ยินยอมจากสภาตําาบลองค์การบริหารส่วนตําาบล องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่
เก่ียวข้อง และกิจการนั้นเป็นกิจการท่ีจําาเป็นต้องทําาและเป็นการเกี่ยวเนื่องกับกิจการที่อยู่ในอําานาจหน้าท่ีของตน 

อํานาจหน้าที่ตามแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอําานาจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

กําหนดให้ อบต.มีอําานาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นของตนเองตามมาตรา 16 ดังนี้ 

1. การจัดทําาแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

2. การจัดให้มี และบําารุงรักษาทางบกทางน้ํา และทางระบายน้ํา 

3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 

4. การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอื่นๆ 

5. การสาธารณูปการ 

6. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 

7. คุ้มครอง ดูแล และบําารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 

8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว9.การจัดการศึกษา 

10. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 

11. การบําารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

12. การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับที่อยู่อาศัย 

13. การจัดให้มี และบําารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

14. การส่งเสริมกีฬา 

15. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

16. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 

17. การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 

18. การกําาจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และนํา้าเสีย 

19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 

20. การจัดให้มี และควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 

21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
22. การจัดให้มี และควบคุมการฆ่าสัตว์ 
23. การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และ

สาธารณสถานอื่นๆ 

24. การจัดการ การบําารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

25. การผังเมือง  
26. การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร 

27. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

28. การควบคุมอาคาร 
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29. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

30. การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

31. กิจอื่นใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 


