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เรือง...ขอจัดส่งเกณฑ์การ'ประเมินผุ.ลการ.ดำเนิน.งา.'นภาย!'นกรมบัญชีกุลา:3.ป[ระ.จำปี.งุบ.ประมา.ณ.พ,ศ.,.'๒๕๖๖...
เรียน ผู้อำนวยการกอง/ศูนย์/สถาบัน/กลุ่ม/เลขานุการกรม/คลังเขต และคลังจังหวัด

ด ้วยกองย ุทธศาสตร ์และแผนงาน (กยผ.) ม ีภารก ิจในการจ ัดทำเกณ ฑ ์การประเม ินผล 
การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อใซ้เปีนเครื่องมือในการติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงานและถ่ายทอดเป้าหมายระดับองค์กรลู่ระดับหน่วยงานภายในกรม ซึ่งเปีนการผลักดันให้ 
การดำเนินงานตามแผนโครงการของกรมบัญชีกลางสอดคล้องและเปีนไปตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและประเด็น 
ยุทธศาสตร์ของกรมบัญชีกลาง

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) ขอเรียนดังนี้
๑. ข อ จ ัด ส ่ง เก ณ ฑ ์ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก าร ด ำเน ิน งาน ภ าย ใน ก ร ม บ ัญ ช ีก ล าง  ป ระจำป ี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ ื่อให ้หน่วยงานถือปฏิบ ัต ิ โดยหน ่วยงานสามารถ Download ร ูปเล ่มเกณฑ์ 
การประเมินผลฯ ทาง Intranet กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ในหัวข้อ “ เกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงาน 
ภายใน” หรือทาง QR C ode ท้ายหนังสือ พร้อมทั้งขอแจ้งปฏิทินการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการตาม 
เกณฑ์การประเมินผลฯ แบบประเมินผลตนเอง (Self Assessment) ตามรอบระยะเวลาที่กำหนด ดังนี้

ปฏิทินการจัดทำรายงานผล การจัดส่งรายงานผล
รอบระยะเวลา ข้อมูลผลการดำเนินงาบ ภายในวันที่ แบบรายงาน/เอกสาร

"ft รอบ ๖ เดือน ๑ ต.ค. ๒๕๖๕ - ๓๑ มี.ค. ๒๕๖๖ ๒๐ เม.ย. ๒๕๖๖ ส่งแบบรายงานผลฯ
ฟ้โ รอบ ๙ เดือน ๑ ต.ค. ๒๕๖๕ - ๓0 มี.ย. ๒๕๖๖ ๑๔ ก.ค. ๒๕๖๖ ส่งแบบรายงานผลๆ

รอบ ๑๒ เดือน ๑ ต.ค. ๒๕๖๕ - ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๖ ๑๖ ต.ค. ๒๕๖๖ ส่งแบบรายงานผลๆ พร้อมท้ัง 
เอกสารหลักฐานประกอบ

๒. ขอความร่วมมือให้หน่วยงานจัดส่งแบบรายงานผลฯ ผ่านทาง Google Drive ตาม QR Code 
ท้ายหนังสือ ทั้งนี้ หน่วยงานสามารถ Download แบบฟอร์มรายงานผลฯ และวิธีการ Upload File รายงานผลฯ 
ได้ท่ี Intranet ของกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ในหัวข้อ “D ow nload” หากจัดส่งรายงานผลฯ ในแต่ละรอบ 
ระยะเวลาส่าข้ากว่าวันที่กำหนดจะถูกตัดคะแนนวันละ ๐.๐๑ คะแนน

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย จะขอบคุณมาก
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