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  แผนแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาท้องถิ่น  
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  เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
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ค าน า 

 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอ านาจและหน้าที่
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น หมายถึงแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนา
ต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดท า
ขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติม               
หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ และ 
รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็น
ที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือน ามาก าหนดแนว
ทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ประกอบด้วยกระทรวงมหาดไทย ได้มีหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 
2563  เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น และการด าเนินกิจการที่เกี่ยวข้อง ต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
และแผนพัฒนาภาคที่ต้องมีระยะเวลา 5 ปี  ดังนั้น เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปัจจุบัน ซึ่งเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
ระดับต่างๆที่กล่าวถึง สามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน ซึ่งอาศัยอ านาจตามข้อ 5 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
  เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) ขึ้นเพ่ือใช้
เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และพร้อมที่จะน าไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการ
ประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตามนโยบายที่คณะผู้บริหารจะด าเนินการให้
เกิดการพัฒนาในท้องถิ่นจึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง
ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
ต่อไป 
 

            งานวิเคราะห์นโยบายและแผน   
                                                                                        เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
                                                                                            27  ตุลาคม  2564 
 
        อนุมัติ 
                   
 
 
      (นายละเอียด   อู่อรุณ   ) 
            นายกเทศมนตรีต าบลห้วยวังทอง 
 

  * ประกาศใช้  เมื่อวันที่    27   เดือน   ตุลาคม   พ.ศ. 2564    
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1.  ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้ง 
เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  เดิมเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์พระยา และได้จัดตั้งยกฐานะเป็น

เทศบาล โดยเปลี่ยนชื่อเป็นเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เป็นเทศบาลระดับเล็ก ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  
ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2552  อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมืองสุพรรณบุรีไปทางทิศเหนือประมาณ 5 กิโลเมตร สถานที่
ติดต่อ ส านักงานเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เลขที่  55 หมู่ที่  5 ต าบลโพธิ์พระยา อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี                    
จังหวัดสุพรรณบุรี โทรศัพท์  035-446726   โทรสาร  035-446726 
 
 

- 1     - 

ส่วนที่ 1 
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       เนื้อที่    เทศบาลต าบลห้วยวังทอง มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 13.2 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 8,254  ไร่ 

อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ   ติดต่อกับต าบลวังยาง และต าบลไร่รถ 
ทิศใต้    ติดต่อกับต าบลบ้านโพธิ์,ต าบลสนามชัยและต าบลพิหารแดง 
ทิศตะวันออก   ติดต่อกับต าบลดอนมะสังข์ 
ทิศตะวันตก   ติดต่อกับต าบลบ้านโพธิ์          

จ านวนหมู่บ้าน     3      หมู่  (ในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง) 
จ านวนหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบลห้วยวังทอง  มี  3  หมู่บ้าน    ได้แก่ 
☺       หมู่ที ่ 2      บ้านห้วยหมาก    

          ☺       หมู่ที ่ 4      บ้านวังกุ่ม   
☺       หมู่ที ่ 5      บ้านนาทอง            

 

1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศเป็นพื้นที่อยู่อาศัยและพ้ืนที่เกษตรกรรมเป็นที่ราบลุ่ม บางส่วนเป็นที่ดอนดิน 

เป็นดินเหนียวปนทราย พื้นที่ส่วนใหญ่เหมาะสมแก่การท านาปลูกข้าว  ท าไร่  ท าสวน ซึ่งถือเป็นอาชีพหลักของราษฎร
ในพ้ืนที่ มีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่านคือแม่น้ าท่าจีน มีคลองส่งน้ าชลประทาน     

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
  สภาพภูมิอากาศอยู่ในเขตโซนร้อนแบบฝนเมืองร้อนเฉพาะฤดูกาล  โดยได้รับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้  แบ่งออกเป็น  3  ฤดูกาล 

1. ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ - เดือนพฤษภาคม  มีอากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน อุณหภูมิ  30 - 40   
องศาเซลเซียส 

2.   ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน - เดอืนกันยายน อยู่ในช่วงอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ 
3.   ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม - เดือนมกราคม อยู่ในช่วงอิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ   

มีอากาศแห้งแล้งและหนาวเย็น  อุณหภูมิ  15 - 25  องศาเซลเซียส 

1.4 ลักษณะของดิน 
 ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทรายและ ดินเหนียวปนทราย พ้ืนที่ส่วนใหญ่เหมาะสมแก่การ 

ท านาปลูกข้าว  ท าไร่  ท าสวน  เหมาะในการปลูกพืชแต่ละชนิดแตกต่างกันออกไป ได้แก่ นาข้าว พืชสวน ในการท า
เกษตรในพ้ืนที่ 

1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
ประชาชนในเขตเทศบาล ใช้น้ าประปาจากประปาหมู่บ้าน จ านวน 5 แห่ง  และการประปาส่วน 

ภูมิภาค ในส่วนของ ส านักงานเทศบาล ในการอุปโภคและบริโภค ภาพรวมมีน้ าประปาใช้ครบทุกครัวเรือน และ               
ด้านการเกษตรร่วมกับน้ าจากบ่อบาดาล และแหล่งน้ าต่างๆ ในพ้ืนที่สรุปได ้ดังนี้ 

แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
  ประปาหมู่บ้าน รวม  จ านวน   5   แห่ง 

- ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 จ านวน   2   แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 จ านวน   2   แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 จ านวน   1   แห่ง 
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บ่อน้ าตื้น    จ านวน    1  แห่ง 

  คลองชลประทาน   จ านวน   5  แห่ง 
- คลองส่งน้ าชลประทานปากคลองตานเสี้ยน หมู่ที่ 2 
- คลองส่งน้ าชลประทานหนองจิก วังพลับ หมู่ที่ 4 
- คลองส่งน้ าหัวอุด หมู่ที่ 5 
- คลองทิ้งน้ า คลองส าโหรก หมู่ที่ 2 
- คลองทิ้งน้ าหัวอุด หมู่ที่  5 

  บ่อบาดาลสาธารณะ  จ านวน    4   แห่ง 

1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในเขตเทศบาลไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้ แต่มีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น ไม้สวน  
ไม้ผลัดใบ ไม้ประดับต่างๆ ในเขตชุมชน ฯลฯ 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 
เดิมเป็น อบต.โพธิ์พระยา และได้ยกฐานะมาเป็นเทศบาลต าบลห้วยวังทอง เมื่อวันที่  27 ตุลาคม  พ.ศ. 2552   

เขตการปกครองประกอบด้วย  3    หมู่บ้าน  (ในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง) 
ได้แก่    หมู่ที ่   2 บ้านห้วยหมาก    

            หมู่ที ่   4 บ้านวังกุ่ม   
 หมู่ที ่   5 บ้านนาทอง            

จ านวนชุมชน    8       ชุมชน 
  จ านวนชุมชนในเขตเทศบาลต าบลห้วยวังทอง   มีจ านวน 8  ชุมชน ได้แก่ 

ชุมชุนที่ 1 ชุมชนดอนส าโรงร่วมใจวังกุ่ม  
      พ้ืนที่หมู่ที่ 4 ชุมชุนที่ 2 ชุมชนวังกุ่มพัฒนา 

ชุมชุนที่ 3 ชุมชนเลี่ยงเมืองหนองจิก ดอนแค 
ชุมชุนที่ 4 ชุมชนบ้านตาปู่เกิดร่วมใจ  

 พ้ืนที่หมู่ที่ 2 ชุมชุนที่ 5 ชุมชนประชาร่วมใจ 
ชุมชุนที่ 6 ชุมชนตาห้วยหมากร่วมใจ 
ชุมชุนที่ 7 ชุมชนบ้านนาทอง  

พ้ืนที่หมู่ที่ 5 ชุมชุนที่ 8 ชุมชนบ้านโพธิ์นางโฉม 

2.2  การเลือกตั้ง 

 ข้อมูลการเลือกตั้งท้องถิ่น 
  เทศบาลได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลห้วยวังทอง  และ สมาชิกสภาเทศบาล 
ต าบลห้วยวังทอง  ออกเป็น  2  เขต ดังนี้ 

เขตเลือกตั้งท่ี  1   ประกอบด้วย  พ้ืนทีห่มู่ที่ 2 เหนือถนนทางหลวง 3195 และ หมู่ที่ 4 บ้านวังกุ่ม   
เขตเลือกตั้งท่ี  2  ประกอบไปด้วย พ้ืนทีห่มู่ที่ 2 ใต้ทางถนนทางหลวง 3195 และ หมู่ที่ 5  
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่  28  มีนาคม  พ.ศ. 2564)   

   -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง   2,555    คน 
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จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  (ข้อมูลเม่ือวันที่  28  มีนาคม  พ.ศ. 2564)   
-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง   2,244  คน  จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  2,391  คน   
คิดเป็นร้อยละ  87.83 

สรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งโดยละเอียด  
(ข้อมูลเม่ือวันที่  28  มีนาคม  พ.ศ. 2564)   ดังนี้ 

                    การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
- ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ านวน 2,555  คน 
- ผู้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้ง 2,244  คน 
- ผู้มาใช้สิทธิ 2,444  คน 
- จ านวนบัตรดี 2,150  บัตร 
- จ านวนบัตรเสีย 71  บัตร 
- จ านวนบัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน 23  บัตร 

                   การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
- ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ านวน 1,262  คน 
- ผู้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้ง 1,127  คน 
- ผู้มาใช้สิทธิ 1,127  คน 
- จ านวนบัตรดี 1,064  บัตร 
- จ านวนบัตรเสีย 50  บัตร 
- จ านวนบัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน 13  บัตร 

                   การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลเขต 2 
- ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ านวน 1,288  คน 
- ผู้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้ง 1,112  คน 
- ผู้มาใช้สิทธิ 1,112  คน 
- จ านวนบัตรดี 1,058  บัตร 
- จ านวนบัตรเสีย 48  บัตร 
- จ านวนบัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน 6  บัตร 

การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร   
  ข้อมูลการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ณ วันที่  24  มีนาคม  2562  

พ้ืนที่เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  แบ่งออกเป็น    5  หน่วยเลือกตั้งดังนี้   
หน่วยเลือกตั้งที่  1   สถานที่เลือกตั้ง  ณ อาคารศาลาตาปู่เกิด หมู่ที่ 2   
หน่วยเลือกตั้งที่  2   สถานที่เลือกตั้ง  ณ เต็นท์บ้านเย็นศิระ  หมู่ที่ 2    
หน่วยเลือกตั้งที่  3   สถานที่เลือกตั้ง  ณ โรงอาหารโรงเรียนวัดวังกุ่ม (ทิศตะวันออก)  หมู่ที่ 4 
หน่วยเลือกตั้งที่  4   สถานที่เลือกตั้ง  ณ โรงอาหารโรงเรียนวัดวังกุ่ม (ทิศตะวันตก)  หมู่ที่ 4 
หน่วยเลือกตั้งที่  5   สถานที่เลือกตั้ง  ณ เต็นท์บ้านนาทอง หมู่ที่ 5 

จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่  24  มีนาคม  พ.ศ. 2562)  -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 2,582 คน 
จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  (ข้อมูลเม่ือวันที่  24  มีนาคม  พ.ศ. 2562)   

     -  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  1,979  คน  จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  2,582  คน  คิดเป็นร้อยละ  76.64 
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    สรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งโดยละเอียด  
    (ข้อมูลเม่ือวันที่  24  มีนาคม  พ.ศ. 2562)   ดังนี้ 

ข้อมูลการใช้สิทธิเลือกตั้ง หน่วยที่ 1 หน่วยที่ 2 หน่วยที่ 3 หน่วยที่ 4 หน่วยที่ 5 
รวม 

ทุกหน่วย 
1. จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง       
    1.1 ผู้มีสิทธ ิ 518 497 457 495 615 2,582 
    1.2 ผู้มีสิทธิที่มาแสดงตน 397 364 367 388 463 1,979 
2. จ านวนบัตรเลือกตั้ง       
    2.1 บัตรที่ได้รับจัดสรร 520 500 460 500 620 2,600 
    2.2 บัตรที่ใช้ 397 364 367 388 463 1,979 
          2.2.1 บัตรด ี 379 344 335 368 428  1,854 
          2.2.2 บัตรเสีย 10 16 24 15 27 92 
          2.2.1 บัตรไม่เลือกผู้ใด 8 4 8 5 8 33 

3. ประชากร 
3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
จากข้อมูลและสถิติประชากรตามทะเบียนราษฎร  ณ  เดือน กรกฎาคม 2564  เทศบาลต าบลห้วยวังทอง        

มีจ านวนประชากรรวมทั้งสิ้น  ทั้งสิ้น  3,280  คน  แยกเป็นชาย  1,508   คน  หญิง   1,772  คน   ความหนาแน่น
ของประชากรโดยเฉลี่ย  249  คน  / ตารางกิโลเมตร    

ตารางแสดงข้อมูลเปรียบเทียบจ านวนประชากรของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
หมู่บา้น จ านวนครัวเรือน 

(หลัง) 
จ านวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
ปี 2562 

บ้านห้วยหมาก  หมู่ที่ 2 
บ้านวังกุ่ม  หมู่ที่ 4 
บ้านนาทอง  หมู่ที่ 5 

428 
368 
236 

556 
576 
372 

736 
656 
391 

1,292 
1,232 
763 

รวม 1,032 1,504 1,783 3,287 
ปี 2563     

บ้านห้วยหมาก  หมู่ที่ 2 
บ้านวังกุ่ม  หมู่ที่ 4 
บ้านนาทอง  หมู่ที่ 5 

438 
379 
240 

557 
572 
376 

727 
657 
388 

1,284 
1,229 
764 

รวม 1,057 1,505 1,772 3,277 
ปี 2564     

บ้านห้วยหมาก  หมู่ที่ 2 
บ้านวังกุ่ม  หมู่ที่ 4 
บ้านนาทอง  หมู่ที่ 5 

443 
384 
244 

562 
566 
376 

737 
651 
383 

1,299 
1,217 
759 

รวม 1,071 1,504 1,771 3,275 
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3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

ช่วงอายุประชากร ชาย หญิง รวม 

ปี  2562    
น้อยกว่า 1 - 5 ป ี 114 98 212 

6 – 10 ปี 105 117 222 
11 - 15  ปี 89 111 200 
16  - 25  ปี 192 223 415 
26 – 40 ปี 318 350 668 
41 – 59 ปี 442 518 960 
60  ปีขึ้นไป 253 362 615 

รวม 1,513 1,779 3,292 
ปี  2563    

น้อยกว่า 1 - 5 ป ี 89 88 177 
6 – 10 ปี 123 107 230 

11 - 15  ปี 80 118 198 
16  - 25  ปี 188 218 406 
26 – 40 ปี 309 345 654 
41 – 59 ปี 433 517 950 
60  ปีขึ้นไป 285 378 663 

รวม 1,507 1,771 3,278 
ปี  2564    

น้อยกว่า 1 - 5 ป ี 86 89 175 
6 – 10 ปี 121 107 228 

11 - 15  ปี 86 113 199 
16  - 25  ปี 185 214 399 
26 – 40 ปี 308 347 655 
41 – 59 ปี 430 512 942 
60  ปีขึ้นไป 294 390 684 

รวม 1,510 1,772 3,282 
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4. สภาพทางสังคม 
4.1  การศึกษา  
ในเขตเทศบาลต าบลห้วยวังทอง มีโรงเรียนประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 จ านวน 1 แห่ง  ได้แก่ โรงเรียนวัดวังกุ่ม  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
วัดวังกุ่ม สังกัดเทศบาลต าบลห้วยวังทอง จ านวน 1 แห่ง  และครู ของ ศพด.รร.วัดวังกุ่ม จ านวน  3  คน    

จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานปี 2564 พบว่า ประชากรอายุ ร้อยละ 99.84  อ่านออกเขียนได้ ส่วนมากได้
เรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ ด้านการศึกษาโดยรวมอยู่ในเกณฑ์ที่ดี แต่ยังไม่สามารถท่ีจะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้ 
มีเพียงช่วงอายุ อายุ 15-59 ปีร้อยละ 0.16ที่ไม่ได้เรียนการศึกษาภาคบังคับหรือไม่จบการศึกษา อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้   

ทางเทศบาลต าบลห้วยวังทอง ได้สนับสนุนกิจกรรมด้านการส่งเสริมด้านการศึกษา  การจัดการศึกษาในระดับ
ก่อนวัยเรียนโดยมุ่งพัฒนาความพร้อมให้กับเด็กก่อนวัยเรียน ได้รับการพัฒนาเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย
และจิตใจ อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โดยขอรับการสนับสนุนด าเนินการก่อสร้างอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีมาตรฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชน รวมถึงการปรับปรุงสถานที่การเรียนการสอนใน
ปัจจุบันที่ใช้สถานที่ของโรงเรียนวัดวังกุ่มในการด าเนินการให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย มีความปลอดภัยกับเด็กเล็ก 
รวมทั้งการบริการจัดการศึกษาด้านต่างๆ ได้แก่ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน ครุภัณฑ์  ส่งเสริมให้เด็กก่อน
วัยเรียนในพ้ืนที่ได้มีโอกาสเข้าเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้อย่างทั่วถึงโดยไม่มีภาระเรื่องค่าใช้จ่าย ด้านอาหารเสริม
นม อาหารกลางวัน และพัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้รับการอบรม และศึกษาเพ่ิมเติมอย่าง
ต่อเนื่อง ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้ได้มาตรฐานการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน ได้มีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาของศูนย์ การจัดการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยโดยให้เด็กเยาวชนและประชาชน
ให้ได้รับการศึกษาพัฒนาทักษะและความรู้อย่างต่อเนื่องทั่วถึงตามความต้องการ  

ข้อมูลเด็กนักเรียนก่อนวัยเรียน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดวังกุ่ม  ตั้งแต่ปีการศึกษา  2562-2564 
สังกัดเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 

  ปีการศึกษา 
                      จ านวนเด็ก  

เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม  

ปีการศึกษา 2562 18 14 32 
ปีการศึกษา 2563 22 12 34 
ปีการศึกษา 2564 18 13 31 

ข้อมูลเด็กนักเรียนแต่ละระดับชั้น  ตั้งแต่ปีการศึกษา  2562-2564  
โรงเรียนวัดวังกุ่ม  หมู่ที่ 4 ต.โพธิ์พระยา  อ.เมืองสุพรรณบุรี 

ปีการศึกษา 
จ านวนเด็ก (แยกตามระดับชั้น) 

เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม  

ปีการศึกษา 2562     
ระดับอนุบาล 2 16 16 32 
ระดับอนุบาล 3 15 6 21 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 1 14 10 24 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 2 16 14 30 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 3 11 10 21 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 4 8 13 21 
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ปีการศึกษา 

จ านวนเด็ก (แยกตามระดับชั้น) 
เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม  

ปีการศึกษา 2562    
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 5 11 12 23 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 6 11 15 26 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  1 26 12 38 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  2 18 21 39 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  3 20 31 51 

รวม 166 160 326 
ปีการศึกษา 2563    

ระดับอนุบาล 2 14 7 21 
ระดับอนุบาล 3 17 16 33 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 1 10 19 29 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 2 10 10 20 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 3 14 14 28 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 4 12 11 23 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 5 9 13 22 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 6 11 12 23 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  1 12 19 31 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  2 23 15 38 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  3 17 20 37 

รวม 149 156 305 
ปีการศึกษา 2564    

ระดับอนุบาล 2 18 7 25 
ระดับอนุบาล 3 14 7 21 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 1 21 13 34 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 2 19 7 26 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 3 11 10 21 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 4 15 12 27 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 5 11 10 21 
ระดับประถมศึกษา ปีที่ 6 7 12 19 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  1 15 15 30 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  2 14 17 31 
ระดับมัธยมศึกษา   ปีที่  3 24 14 38 

รวม 169 124 293 
 
 
 

-  8     - 



                                  แผนแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาท้องถิ่น  ((พ.ศ.256พ.ศ.25666  --  25702570))                           
                           เทศบาลต าบลห้วยวังทองเทศบาลต าบลห้วยวังทอง    

     

   - 9 - 

4.2 สาธารณสุข 
  หน่วยงานด้านสาธารณสุข  ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล  - ไม่มี  - 

แต่ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนจาก รพ.สต.โพธิ์พระยา ในการด าเนินโครงการ ร่วมด้วยการ
บริหารจัดการของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น (สปสช. เทศบาลห้วยวังทอง) ในการด าเนินโครงการ
ด้านอนามัย สิ่งแวดล้อมและสาธารณสุขในพ้ืนที่ จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่าประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  
มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชนมีทั้งโรคติดต่อและไม่ติดต่อ ได้แก่ 
โรคความดัน เบาหวาน โรคไข้เลือดออก  มือเท้าปากในเด็ก และโรคอ่ืนๆ  ซึ่งทางเทศบาลและหน่วยงานสาธารณสุข  
ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง ประชาชนให้ความร่วมมือ
เป็นอย่างดี แต่ประชาชนบางส่วนก็ยังออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอและไม่ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีอย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือคัดกรองและความเสี่ยงต่างๆของสุขภาพร่างกาย ปัญหาเหล่านี้เทศบาลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไขโดย
ร่วมมือกับ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโพธิ์พระยา ในการจัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาในพื้นที่ 

4.3 อาชญากรรม 
  ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ที่เกิดขึ้น  จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน 2564 พบว่าส่วนมากครัวเรือนมี
การป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เทศบาลได้มีการเข้าไปแก้ไขปัญหาและสามารถ
ด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่และงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด ในการป้องกันการเกิดอุบัติเหตุบนท้องถนน  คือการ 
ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก การติดตั้งกระจกนูนโค้งในจุดเสียงของชุมชน รวมทั้งได้ ตั้งจุดตรวจ               
จุดสกัดจุดบริการในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบจะเกิด
จากการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่น และการรวมตัวซ่องสุมในการแข่งขันรถจักรยานยนต์บนท้องถนนในยามวิกาล 
เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลาน               
ของตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบความเสียหาย และโทษที่ได้รับ ผ่านการขอความร่วมมือไปยังผู้น า           
การขอก าลังจากเจ้าหน้าที่ต ารวจ อปพร.ชุมชน  เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุนแรง  แต่ก็ยังเป็นปัญหาที่ยังแก้ไขให้
หมดไปค่อนข้างยาก ทั้งท่ีมีการร่วมมือกันหลายฝ่าย            

4.4 ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล พบว่าในเขตเทศบาลมีผู้ที่ติดยาเสพติดเป็นส่วนน้อย เป็นยา

เสพติดประเภทไม่ร้ายแรง เช่น สุรา บุหรี่ แต่ก็มีประเภทร้ายแรง เช่น ยาบ้า กัญชา เป็นส่วนน้อยซึ่งทางจังหวัด
สุพรรณบุรีและหน่วยงานของต ารวจ ได้มีการปราบปรามและป้องกันในพื้นที่ ยังไม่พบผู้ค้า หน่วยงานของเทศบาลก็มี
การด าเนินการที่ช่วยสอดส่องดูแล แก้ไขปัญหาของเทศบาลสามารถท าได้ตามอ านาจหน้าที่  เช่น  การณรงค์                 
การประชาสัมพันธ์ การเฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  นอกจากนั้นได้มีการส่งเสริมสนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินการด้านป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาตลอด รวมทั้ง
การบ าบัดฟ้ืนฟู ผู้ติดยาเสพติดด้วย 
 4.5 การสังคมสังเคราะห์ 
  เทศบาลได้ด าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์ ตามนโยบายของรัฐบาล และแนวทางการส่งเสริมด้าน
สังคมสงเคราะห์ในพื้นที ่ดังนี้ 

1.  ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
4. ประสานกับทางพัฒนาสังคมในการ ช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาส 

ไร้ที่พ่ึง ผู้พิการในเขตพ้ืนที่ ในการจัดซื้ออุปกรณ์เพ่ือยังชีพต่างๆ 
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5. การจัดตั้งโครงการบ้านท้องถิ่นเพ่ือผู้ยากไร้ ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน  
6. โครงการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยคนพิการ การให้ความรู้ ความเข้าใจตามแผนการ 

จัดบริการให้ความรู้สิทธิคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ ในการด าเนินการของศูนย์บริการคนพิการเทศบาลต าบล                   
ห้วยวังทอง  และกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลห้วยวังทอง   

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 

การคมนาคมและการขนส่งระหว่างต าบล อาศัยทางคมนาคมทางบก  โดยรถยนต์ประจ าทาง   
เมล์ขาว  อ าเภอเมืองฯ - โพธิ์พระยา และเส้นทางสายสุพรรณบุรี- อ่างทอง (ป่างิ้ว) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3195   
ส าหรับด้านการจราจร ถนนหนทางในเขตเทศบาล เป็นถนนภายในหมู่บ้าน ทั้งถนนลงหินคลุก ลูกรัง ถนนคอนกรีต 
และถนนลาดยาง  ดังนี้ 

ถนน 
ถนนลูกรัง   จ านวน      1    สาย 
ถนนหินคลุก   จ านวน  65   สาย 
ถนนลาดยาง   จ านวน   1    สาย 
ถนนคอนกรีต   จ านวน  18   สาย 
สะพาน 
สะพานคอนกรีต   จ านวน  4     แห่ง 
สะพานไม้   จ านวน  1     แห่ง 
สะพานเหล็ก   จ านวน  -      แห่ง       

5.2 การไฟฟ้า 
ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์  นอกจากนี้ตามถนนและซอยต่าง ๆ ภายใน 

เขตเทศบาล ได้จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะเพ่ือประชาชน โดยประสานงานสนับสนุนงบประมาณให้ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ในการส ารวจและด าเนินการในพื้นที่ ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุม
พ้ืนที่ได้ทั้งหมด และมีงบประมาณจ ากัด 

5.3  การประปา 
การประปาในพ้ืนที่ มีทั้งประปาส่วนภูมิภาค หมู่ที่ 5 ณ ส านักงานเทศบาลต าบลห้วยวังทอง และการ 

บริหารจัดการน้ าของหมู่บ้าน ประปาหมู่บ้าน จ านวน 5 แห่ง สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน คิดเป็น 
100 เปอร์เซ็นต์  และมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี แต่จะประสบปัญหาขาดแคลนน้ าช่วงหน้าแล้ง คือ มีข้อร้องเรียนเรื่อง
น้ าประปาขุ่น เกิดการตกตะกอนของน้ า 
      5.4 การโทรคมนาคมอ่ืนๆ ( โทรศัพท์ ไปรษณีย์ หรือการขนส่งต่างๆ) 

ปัจจุบัน ไม่มีการโทรคมนาคมในส่วนราชการในพ้ืนที่ เช่น บริการตู้โทรศัพท์สาธารณะ ที่ท าการไปรษณีย์  
หรือสถานีขนส่งต่างๆ ส่วนใหญ่มีพ้ืนที่ใกล้เคียงในการให้บริการ ได้แก่ บริเวณตลาดโพธิ์พระยา  และส่วนมากจะใช้
โทรศัพท์เคลื่อนทีม่ือถือส่วนบุคคล 
 
 
 
 
 

-  10     - 



                                  แผนแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาท้องถิ่น  ((พ.ศ.256พ.ศ.25666  --  25702570))                           
                           เทศบาลต าบลห้วยวังทองเทศบาลต าบลห้วยวังทอง    

     

   - 11 - 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1  การเกษตร 
เนื่องจากสภาพภูมิประเทศอ านวยในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตพ้ืนที่เทศบาล

ต าบลห้วยวังทอง จึงประกอบอาชีพท าการเกษตรทั้งที่มีที่ดินท ากินของตนเอง และเช่าพ้ืนที่ในการท าเกษตรกรรม  
เช่น ท านาข้าว นาแห้ว ท าสวนผลไม้ ปลูกผัก ผลผลิตทางเกษตรกรรมที่ส าคัญ  คือ  ข้าว  มะม่วง  แห้ว ผักสวนครัว   
เป็นต้น   

เกษตรกรที่ท าการเพาะปลูกข้าวเป็นอาชีพหลัก โดยเป็นข้าวนาปี จะเริ่มปลูกตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึงเดือน
ตุลาคมของทุกปี ซึ่งเกษตรกรส่วนใหญ่จะปลูกข้าวพันธุ์ กข 41 รองมาได้ แก่ พันธุ์ กข 57 และพันธุ์อ่ืนๆ ได้แก่ 
พิษณุโลก 2, ปทุมธานี 1 , กข 31 (ปทุมธานี 80) และ กข 49 โดยใช้น้ าจากคลองชลประทานคลองตาลเสี้ยน และ
จากแหล่งน้ าธรรมชาติ มีผลผลิตข้าวเฉลี่ยไร่ละ 850 กิโลกรัม ส่วนข้าวนาปรัง มีผลผลิตข้าวเฉลี่ยไร่ละ 800 กิโลกรัม 

เกษตรกรที่ท าการเพาะปลูกมะม่วง ส่วนใหญ่ร้อยละ 50 นิยมปลูกมะม่วงพันธุ์โชคอนันต์ พันธุ์มันเดือนเก้า 
พันธุ์น้ าดอกไม้ และเขียวเสวย โดยเกษตรจะเริ่มปลูกตั้งแต่เดือน มิถุนายน ถึงเดือนกันยายนของทุกปี  เกษตรกรนิยม
ปลูกมะม่วงแบบยกร่อง ซึ่งให้ผลผลิตแล้วจ านวน 490 ไร่ ผลผลิตเฉลี่ยไร่ละ 1,000 กิโลกรัม 

เกษตรกรที่ท าการเพาะปลูกแห้วจีน โดยมีเกษตรกรปลูกแห้วจีนไม่กี่ครัวเรือน ถ้าเทียบกับปลูกข้าวและ
มะม่วง โดยการปลูกแห้วจีน จะเริ่มปลูกตั้งแต่เดือนมีนาคม ถึงเดือนพฤศจิกายน ของทุกปี เป็นพืชวงศ์เดียวกับกก 
เป็นพืชปีเดียว ล าต้นทรงกลม เก็บเก่ียวได้อายุประมาณ 6-8 เดือน 

หมู่ที่ 
ครัวเรือน พ้ืนที่ปลูกพืช (ไร่) 
เกษตรกร 
(ครัวเรือน) 

ทีน่า พืชไร่ ไม้ผล ไม้ยืนต้น พืชผัก 
ไม้ดอก/ 

ไม้ประดับ 
อ่ืนๆ รวม 

หมู่ที่ 2 102 1,790 30 95 - 2 - - 1,917 
หมู่ที่ 4 145 3,330 - 180 2 4 - - 3,516 
หมู่ที่ 5 76 1,656 10 38 - - - - 1,704 

รวม 323 6,776 40 313 2 6 - - 7,137 
 

6.2 การปศุสัตว์  
ส าหรับทางด้านการเลี้ยงสัตว์ เกษตรกรส่วนใหญ่จะเลี้ยงไว้เพ่ือการบริโภคภายในครัวเรือนและจ าหน่าย 

เพ่ือเป็นรายได้เสริมของครอบครัว ได้แก่ ไก่ เป็ด วัวเนื้อ เป็นต้น 

6.3  การบริการ การพาณิชย์ และกลุ่มอาชีพ 
ด้านพาณิชยกรรม ประชาชนจะมีอาชีพค้าขายสินค้าอุปโภค บริโภค  บ้างเล็กน้อย 
หน่วยบริการและธุรกิจในเขตเทศบาล 

  - ร้านอาหาร   จ านวน  12  แห่ง 
- ร้านค้า    จ านวน  15  แห่ง 
- ปั้มน้ ามันขนาดเล็ก  จ านวน   1  แห่ง 
- ร้านขายข้าวเปลือก  จ านวน   2  แห่ง 
- อู่ซ่อมรถ   จ านวน   4  แห่ง 
- โรงงานผลิตอิฐบล็อก  จ านวน   2  แห่ง 
- ร้านตัดผม,ร้านเสริมสวย  จ านวน   3  แห่ง 
- ห้องเช่า   จ านวน   12  แห่ง 
- จ าหน่ายกิ่งพันธุ์ไม้  จ านวน   1  แห่ง 
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- อู่เชื่อมเหล็ก   จ านวน   1  แห่ง 
- ลานตากเมล็ดพันธุ์ข้าว  จ านวน   1  แห่ง 
- โรงเรือนปศุสัตว์   จ านวน   2  แห่ง 
- ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์  จ านวน   1  แห่ง 
- ร้านขายเครื่องดื่ม  จ านวน   1  แห่ง 
- อู่ซ่อมเครื่องยนต์  จ านวน   1  แห่ง 
- ร้านรับซื้อของเก่า  จ านวน   1  แห่ง 
- สถานีบริการแก๊ส  จ านวน   1  แห่ง 
- เสาส่งสัญญาณโทรศัพท์  จ านวน   2  แห่ง 
- ร้านขายวัสดุเดินป่าและสิ่งพิมพ์  จ านวน   1                  แห่ง 
- โรงเรือนเพาะพันธุ์ปลา  จ านวน   1  แห่ง 
- คลังสินค้า   จ านวน   1   แห่ง 

การรวมกลุ่มเพื่อประกอบอาชีพ 
กลุ่มเกษตรกร/กลุ่มอาชีพ/กลุ่มสตรี/กองทุน 

- กองทุนกลุ่มอาชีพเกษตรกรวิสาหกิจชุมชน หมู่ที่ 2,5 เป็นกลุ่มปุ๋ยที่เกิดจากการท า PAP   
- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนส่งเสริมผลิตเมล็ดพันธ์ข้าวพันธุ์ดี มีสมาชิกจ านวน 31 คน กิจกรรมที่ด าเนินการ ได้แก่ 
บริการด้านเมล็ดพันธุ์ให้แก่สมาชิก มีตลาดอยู่ในชุมชน 
- กลุ่มส่งเสริมอาชีพเกษตร ได้แก่ กลุ่ม 9101 บ้านโพธิ์พระยา มีสมาชิกจ านวน 15 คน 
- กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านห้วยหมาก หมู่ที่ 2  มีสมาชิกจ านวน 15 คน 
- กลุ่มยุวเกษตรกร  จ านวน 1 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มยุวเกษตรกรในโรงเรียนวัดวังกุ่ม มีสมาชิกจ านวน 15 คน 
กิจกรรมที่ด าเนินการ ได้แก่ เลี้ยงไก่ไข่ 
- กลุ่มใช้น้ าบ้านห้วยหมาก หมู่ที่ 2 เกษตรกรทั้งหมด 32 ราย  
- กลุ่มนาแปลงใหญ่บ้านห้วยหมาก หมู่ที่ 2 กิจการรมการสีข้าว 
- กลุ่มส่งเสริมอาชีพบ้านวังกุ่มพัฒนา หมู่ที่ 4 กิจกรรมการเพาะเห็ด การแปรรูปอาหาร 
- กลุ่มบ้านนาทองพัฒนา หมู่ที่ 5 กิจกรรมผลิตน้ ายาเอนกประสงค์ เพาะเห็ด 
- ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 
- ศูนย์ข้าวชุมชน โรงสีชุมชน ม. 5 
- กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี หมู่ที่ 2,4,5 
- กลุ่มอาชีพการเกษตร คือกลุ่มข้าว และกลุ่มผลไม้ หมู่ 2,4,5 
- กลุ่มสตรีอาสาพัฒนาชุมชน 
- กลุ่มออมทรัพย์ หมู่ที่ 2 และ หมู่ที่ 5  
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง หมู่ที่ 2 และ 4   

6.4  แรงงาน 
สภาพแรงงานและการจ้างงานในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่ มีผู้ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป ประชากรต้องไปท างาน
นอกพื้นที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มี
การจ้างแรงงานจ านวนมาก เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย และพ้ืนที่การเกษตร และมีการจ้างแรงงาน
ต่างด้าวด้วยแต่นับเป็นส่วนน้อย 
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7. ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม 
7.1  การนับถือศาสนา 
ประชาชนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 99.97    มีวัดในเขตพ้ืนที่ จ านวน  1  แห่ง  

ได้แก่ วัดนิเวศน์ปวราราม (วัดวังกุ่ม)  และนับถือศาสนาคริสต์  ร้อยละ  0.03 

7.2  ประเพณีและงานประจ าปี 
ประเพณีและศาสนกิจที่ส าคัญ  ได้แก่ 
- ประเพณีตักบาตรในวันขึ้นปีใหม่ 
- ประเพณีสงกรานต์ 
- ประเพณีแห่เทียนพรรษา 
- ประเพณีลอยกระทง    
- ประเพณีการท าบุญวันส าคัญทางศาสนา  เช่น  วันมาฆบูชา  วันอาสาฬหบูชา  วันออกพรรษา    
- ประเพณีการท าบุญวันส าคัญทางรัฐพิธี  และราชพิธี  เช่น  วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ  เป็นต้น 

7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชาชนในเขตเทศบาลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการท าเครื่องจักสารใช้ส าหรับในครัวเรือน  

การละเล่นดนตรีกองยาว เพลงพื้นบ้านต่างๆ  เพลงอีแซว อาหาร ยาสมุนไพร แพทย์พ้ืนบ้าน ซึ่งในปัจจุบันมักจะไม่มี 
ผู้สืบทอดอย่างต่อเนื่อง ท าให้เด็กๆ รุ่นหลังๆ ไม่ค่อยรู้จัก มีแต่การส่งเสริมในระดับโรงเรียนเท่านั้น    
 แหล่งความรู้ที่เกิดข้ึนเองตามธรรมชาติทั้งในรูปศิลปวัฒนธรรม และภูมิความรู้ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชนและเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ได้แก่ การท าน้ าหมัก หรือสารสกัดชีวภาพ 
น ามาใช้กับนาข้าว ไม้ผล ใช้เป็นฮอร์โมน และสารไล่แมลง ช่วยลดต้นทุนการผลิตและรักษาสิ่งแวดล้อม 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป็นพื้นที่ราบลุ่ม ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ท าการเกษตรและที่อยู่อาศัย  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ 

ยังมีคุณภาพท่ีดี ไม่ว่าจะดิน น้ า และสิ่งแวดล้อม เพราะส่วนใหญ่เป็นสังคมแบบเกษตรกรรม จะประสบปัญหา 
สาธารณภัยบ้าง ในช่วงหน้าแล้งเกิดปัญหาขาดแคลนน้ าและหน้าฝนเกิดน้ าท่วมบางพ้ืนที่ 
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9. ข้อมูลอ่ืนๆ 
ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น ได้แก่ โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล     

 (1)  โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล 
(1.1)  โครงสร้าง  ประกอบด้วย  

                       โครงสร้างฝ่ายการเมือง       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

-   15     - 
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นนนาาางสาวไกงสาวไกงสาวไกรรรเลิศเลิศเลิศ      โพธิ์นอกโพธิ์นอกโพธิ์นอก   

สสสมาชิกสภาเทศบาลมาชิกสภาเทศบาลมาชิกสภาเทศบาล 

 

เลขานุการนายกเทศมนตรี 
 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
 

นนนายายายสงกรานต ์ ทองหลอ่สงกรานต ์ ทองหลอ่สงกรานต ์ ทองหลอ่   

เลขานุการเลขานุการเลขานุการสภาเทศบาลสภาเทศบาลสภาเทศบาล   

ประธานสภาเทศบาล 

 รองประธานสภาเทศบาล 

 สมาชิกสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 

 สมาชิกสภาเทศบาล 
 สมาชิกสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 

 สมาชิกสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 

เลขานุการสภาเทศบาล 

รองนายกเทศมนตรีต าบล (คนที ่๒) รองนายกเทศมนตรีต าบล (คนที่ ๑) 

นายกเทศมนตรีต าบลห้วยวังทอง 
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      โครงสร้างส่วนราชการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

 

 

 

ศักยภาพของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
(1)  จ านวนบุคลากร     
1.1 พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง  ทั้งหมดจ านวน   26    คน   

ประเภท 
                
               ส่วนงาน 

ส านักปลัด 
จ านวน (คน) 

กองคลัง 
จ านวน 
(คน) 

กองช่าง 
จ านวน  
(คน) 

กองการศึกษาฯ 
จ านวน  
(คน) 

กองสาธารณสุข ฯ  
จ านวน 
 (คน) 

รวมทั้งสิ้น 
จ านวน 
 (คน) 

พนักงานเทศบาล 7 4 2 1 1 15 
ลูกจ้างประจ า - 1 - - - 1 
พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

- - - 2 - 2 

พนักงานจ้างทั่วไป 4 3 1 - - 8 
รวมทั้งสิ้น 11 8 3 3 1 26 

 

1.2  บุคลากรในส่วนของสมาชิกสภาเทศบาล              จ านวน   12   คน 
-  ฝ่ายสภาเทศบาลต าบล                          จ านวน   12 คน 

1.3  บุคลากรในส่วนของผู้บริหารเทศบาล                  จ านวน   5  คน 
 -  ฝ่ายผู้บริหารเทศบาลต าบล                    จ านวน   5   คน  
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นนนายายายสงกรานต ์ ทองหลอ่สงกรานต ์ ทองหลอ่สงกรานต ์ ทองหลอ่   

เลขานุการเลขานุการเลขานุการสภาเทศบาลสภาเทศบาลสภาเทศบาล   

นนนายายายสงกรานต ์ ทองหลอ่สงกรานต ์ ทองหลอ่สงกรานต ์ ทองหลอ่   

เลขานุการเลขานุการเลขานุการสภาเทศบาลสภาเทศบาลสภาเทศบาล   

ปลัดเทศบาล 
นักบริหารงานเทศบาล 

ส านักปลัด 

หัวหน้าส านักปลัด 
กองคลัง 

ผอ.กองคลัง  
กองช่าง 

ผอ.กองข่าง 
กองการศึกษาฯ 
ผอ.กองการศึกษา

ฯ7 

กองสาธารณสุขฯ 
ผอ.กองสาธารณสขุฯ

ฯ 
- นิติกร 
- นักทรัพยากรบุคคล 
- นักวิเคราะห์ฯ 
- นักพัฒนาชุมชน 
- นักจัดการงานท่ัวไป 
- คนงาน 
- แม่บ้าน 
 
 

- เจ้าพนักงานการคลัง 
- นักจัดการงานท่ัวไป 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได ้
- เจ้าพนักงานธุรการ 
- คนงาน 

- นายช่างโยธา 
- คนงาน 

- นักวิชาการศึกษา 
- ครู 
- ผู้ดูแลเด็ก 
 

- เจ้าพนักงานธุรการ 
- พนักงานขบัรถ 
บรรทุกขยะ 
- คนงานประจ ารถ
ขยะ 
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(2) ระดับการศึกษาของบุคลากร 
2.1 พนักงานเทศบาล              จ านวน   15 คน 

-  ประถมศึกษา     จ านวน   - คน 
-  มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา   จ านวน   - คน 
-  ปริญญาตรี     จ านวน    9  คน 
-  สูงกว่าปริญญาตรี    จ านวน    6 คน  

2.2 ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง   จ านวน    18 คน 
-  ประถมศึกษา     จ านวน     - คน 
-  มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา   จ านวน     5 คน 
-  ปริญญาตรี     จ านวน     5 คน 

2.3 บุคลากรในส่วนของผู้บริหารเทศบาลต าบล      จ านวน      5 คน   
-  ประถมศึกษา     จ านวน     1 คน 
-  มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา   จ านวน     2 คน 
-  สูงกว่าปริญญาตรี    จ านวน     2  คน 

2.4 บุคลากรในส่วนของสมาชิกสภาเทศบาลต าบล     จ านวน     12 คน 
-  ประถมศึกษา     จ านวน     8 คน 
-  มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา   จ านวน     3 คน 
-  ปริญญาตรี     จ านวน     1 คน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ฉบับแรกของของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญ

แห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง               
มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือความสุขของคนไทย
ทุกคน สรุปย่อได้  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
“ ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศทีพ่ัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ” 
มั่นคง  
 - มีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ และมีความ

มั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง 
- ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่ เข้มแข็งเป็น

ศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน 
- ระบบการเมืองที่มั่นคง เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็งครอบครัวมี
ความอบอุน่ 

- ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียง
กับกรด ารงชีวิตมีงานและรายได้ที่ม่ันคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 มั่งค่ัง 
  - ประเทศไทยมีการขอขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง                      
ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกัน 

-  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของ
การเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ มีบทบาทส าคัญในระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

-  ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง อาทิ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน
และทุนอื่นๆ ทีเ่ป็นเครื่องมือ เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยั่งยืน  

- การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญด้านรายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 
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ส่วนที่  2 
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-  มีการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก 
- คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม  มุ่งประโยชน์ส่วนรวม

อย่างยั่งยืน ทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาในระดับอย่างสมดุล 
มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  
เป้าหมายการพัฒนาประเทศ   

“ ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม  
ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน  ม่ังคั่ง ยั่งยืน ” 
โดยยกระดับศักยภาพของ ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ 

มีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต  ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี
ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประกอบด้วย  1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  

2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้  
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ ทรัพยากรธรรมชาติ  
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้น การสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา 
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  โดยมี
สาระส าคัญ  ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข 

เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของ ประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบ
เรียบร้อยในทุก ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ ระบบฐานข้อมูล
ขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้  ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไป
กับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้าน ความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไข
ปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและ
มิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความสุขของประชากรไทย (2) ความ
มั่นคง ปลอดภัยของประเทศ (3) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมี  ส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหา ความมั่นคง (4) บทบาทและการยอมรับในด้านความ
มั่นคงของไทยในประชาคมระหว่าง ประเทศ และ (5) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดข้ึนกับ 
ประเทศชาติบ้านเมือง 

1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิมและป้องกันไม่ให้ปัญหา 
ใหม่เกิดขึ้น 
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1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ  เพื่อยกระดับ 
ขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความม่ันคง 

1.4 การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ 
ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ ภูมิภาคและ โลก
อย่างยั่งยืน 

1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส าคัญต่างๆ ท างานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาลและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
มีเป้าหมาย การพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด 3  

ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และ
จุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้าน อ่ืนๆ น ามา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ  และสังคมโลกสมัยใหม่ (2)      
“ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบ
คมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ 
พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์  ที่
รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม  และสนับสนุนจากภาครัฐ ให้
ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ
การยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคน ในประเทศได้ใน
คราวเดียวกัน ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์ มวลรวมภายในประเทศ และการ
กระจายรายได้ (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (3) การลงทุนเพ่ือการวิจัยและ
พัฒนา และ (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

2.1 การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และความ
หลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย (1) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น (2) เกษตรปลอดภัย (3) เกษตรชีวภาพ (4) 
เกษตรแปรรูป และ (5) เกษตรอัจฉริยะ  

2.2 อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่ขับเคลื่อนประเทศไทย
ไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต  

2.3 สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญของการ
ท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง  

2.4 โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐาน ทางกายภาพในด้านโครงข่าย
คมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ  

2.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนา ผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มีทักษะและจิต
วิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มี ความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน  

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคน 

ไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด 
ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น  
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มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด ชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ ที่ดีของคนไทย (2) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
และ (3) การพัฒนา สังคมและครอบครัวไทย  
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก ่ 

3.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึง
ประสงค์  

3.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
3.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการ

เรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา เปลี่ยนโฉมบทบาทครู ให้เป็นครูยุคใหม่ และเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัด
การศึกษาทุกระดับ 

3.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม
รวมทั้งสื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย การสร้างอาชีพ และระบบสนับสนุนต่างๆ 

3.5 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะทีดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม 
3.6 การเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
3.7 การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
มีเป้าหมาย การพัฒนาที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน

ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท่าเพ่ือส่วนรวมการกระจาย
อ านาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ใน
การจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้
เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกัน การเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความ
แตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการ ภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร (2) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (3) 
ความก้าวหน้า ในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ เทคโนโลยี และ (4) 
คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้าน การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่ 

4.1 การลดความเหลี่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
4.2 การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
4.3 การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
4.4 การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม 

เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาลและความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพ่ือคนรุ่นต่อไป
อย่างแท้จริง ตัวชี้วัดประกอบด้วย (1) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (2) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
ที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (3) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (4) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจ
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ฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรต่อ  สิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ 

5.1 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
5.2 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
5.3 สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
5.4 พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่ าง

ต่อเนื่อง 
5.5 พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
5.6 ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศโดยส่งเสริม คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน

สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย 
6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก“ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและ

ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่
ในการก ากับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ 
ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
น านวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบ
ได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้างเชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน  เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส่านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง 
สิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย          มีความเป็นสากล มี
ประสิทธิภาพและน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการ พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ระดับ
ความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ สาธารณะของภาครัฐ (2) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (3) ระดับ
ความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบและ (4) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม  
โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  ประกอบด้วย 8 ประเด็น 
ได้แก่  6.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  

6.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ 
ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  

6.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศ  

6.4 ภาครัฐมีความทันสมัยโดย (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ บริบทการพัฒนาประเทศ และ 
(2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  

6.5  บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และ
เป็นมืออาชีพ  

6.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
6.7 กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น โดย (1) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่

สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง (2) มีกฎหมายเท่าที่จ่าเป็น และ (3) การบังคับใช้กฎหมายอย่าง
มีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย  

6.8 กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค  
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กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ 

ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับ
กระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการ
จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย                 
โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐ
ภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาท
ของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ                
จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) 

การพัฒนาประเทศตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ผ่านมาส่งผลให้ประเทศไทยมี
ระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ อย่างไรก็ตามโครงสร้างเศรษฐกิจไทยมีความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจและสังคมโลกมาก
ขึ้นจึงท าให้มีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกในขณะที่ความสามารถในการแข่งขันปรับตัวช้าเนื่องจากการ
ยกระดับห่วงโซ่มูลค่าการผลิตเกษตรอุตสาหกรรมและบริการสู่การใช้องค์ความรู้วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ยังด าเนินการได้น้อยท าให้ฐานการผลิตเกษตรอุตสาหกรรมและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ าประกอบกับประเทศไทยยัง
ประสบปัญหาคุณภาพในเกือบทุกด้านที่ส าคัญได้แก่คุณภาพคนคุณภาพการศึกษาคุณภาพบริการสาธารณะและบริการ
สาธารณสุขสังคมไทยยังมีความเหลื่อมล้ าสูงก่อให้เกิดความแตกแยก  นอกจากนี้ทรัพยากรธรรมชาติ ที่ร่อยหรอและ
สิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็วมีภาวะขยะล้นเมืองและการบริหารจัดการน้ ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่ สมบูรณ์ 
ในขณะที่ความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนมีความรุนแรงมากขึ้นท าให้กฎเกณฑ์และ
กฎระเบียบของสังคมที่เกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเข้มงวดมากขึ้น ซึ่งส่วนหนึ่งสะท้อนถึง
ปัญหาการจัดการภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเพราะการบริหารจัดการยังขาดเอกภาพและการปฏิรูปกฎหมายเพ่ือพัฒนา
ประเทศยังล่าช้า 
  ดังนั้นการพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
วางรากฐานของประเทศในระยะยาวให้มุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สอดคล้องเชื่อมโยงและรองรับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องกันไปตลอด 20 ปีตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2560-2579) โดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

1. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
1.1 หลักการส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)  
การพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ 5 ปี ที่จะสามารถต่อยอด

ในระยะต่อไปเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีโดยมีหลักการส าคัญของแผนพัฒนาฯ 
ดังนี้ 

1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องมาตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9- 11 เพ่ือให้เกิดบูรณาการ
การพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกัน 

2. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีส าหรับคนไทย  
พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ 

3. ยึด “การพัฒนาที่ยั่งยืน จากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับ เคลื่อนการ
เจริญเติบโตจากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรมส าหรับการก าหนดวิสัยทัศน์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ยึดวิสัยทัศน์ของกรอบภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปีที่ก าหนดว่า “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า 
“มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
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 การจัดท าแผน ขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผล เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม ทั้งจากภาครัฐ เอกชน 
ประชาชนและภาคการศึกษาในทุกพ้ืนที่ของประเทศ เป็นกลไกประชารัฐที่รวมพลังให้สามารถก าหนด เป้าหมาย               
แนวทางการพัฒนา รวมทั้งแผนงานโครงการส าคัญที่ตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาให้ประชาชนได้อย่าง
สอดคล้องกับภูมิสังคมและเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี 
  1.2 ประเด็นการพัฒนาหลักที่ส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  ประเทศไทยแม้ว่าได้ด าเนินมาตรการ
เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดีมีการขยายการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานที่เป็นระบบโครงข่ายมากขึ้นและมีการเพ่ิม
การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา แต่อันดับความสามารถในการแข่งขันของไทยยังปรับตัวช้าเมื่อเทียบกับหลายประเทศ 
เนื่องจากคุณภาพคนต่ าการลงทุนในการวิจัยและพัฒนายังมีน้อยคุณภาพของโครงสร้างพ้ืนฐานยังไม่ดีและปัญหาการ
บริหารจัดการภาครัฐและกฎระเบียบต่างๆ ล้าสมัยและขาดประสิทธิผลในการบังคับใช้ เมื่อต้องเผชิญกับปัญหาวิกฤต
เศรษฐกิจโลกและภัยพิบัติธรรมชาติ  ท าให้เศรษฐกิจไทยผันผวนได้ง่าย และเศรษฐกิจโดยรวมขยายตัวในอัตราที่ต่ ากว่า
ศักยภาพมาต่อเนื่องหลายปี ในขณะเดียวกันประเทศไทยมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมสูง
วัยมากขึ้น จ านวนประชากรวัยแรงงานลดลง ปัญหาความยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและ
ภาคเหนือ เนื่องจากการกระจายรายได้โอกาสพัฒนาไม่ทั่วถึง 
 ภายใต้เงื่อนไขและสภาพแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นทั้งในและ
ต่างประเทศดังกล่าว จะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากข้ึน ต่อ
จากนี้ไป ประเทศไทยต้องปรับเปลี่ยนครั้งใหญ่ เพ่ือแก้ไขปัญหารากฐานส าคัญที่เป็นจุดอ่อนและข้อจ ากัดของประเทศที่
สั่งสมมานาน  ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องใช้ความส าคัญกับประเด็นที่มีลักษณะการบูรณาการและใช้ประกอบการ
พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างแท้จริง ในประเด็นต่างๆ ดังนี้ 

1.2.1 การพัฒนานวัตกรรมและการน ามาใช้ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติเพ่ือยกระดับศักยภาพของประเทศ 
โดยจะมุ่งเน้นการนาความคิดสร้างสรรค์และการพัฒนานวัตกรรมท าให้เกิดสิ่งใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่อง
กระบวนการผลิตและรูปแบบผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ๆ 

1.2.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
 1.2.3 การเตรียมพร้อมด้านก าลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพของประชากรในทุกช่วงวัย มุ่งเน้นการยกระดับ
คุณภาพทุนมนุษย์ของประเทศโดยพัฒนาคนให้เหมาะสมตามช่วงวัยเพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพการหล่อหลอมให้คน
ไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคมเป็นคนดีมีสุขภาวะที่ดีมีคุณธรรมจริยธรรมมีระเบียบวินัยและมีจิตสานึกท่ีดีต่อ
สังคมส่วนรวมการพัฒนาทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการในตลาดแรงงาน                                                                                                       
 1.2.4 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ า ให้ความส าคัญกับการจัดบริการของรัฐที่มีคุณภาพทั้ง
ด้านการศึกษาสาธารณสุขให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสและผู้ที่อาศัยในพื้นท่ีห่างไกลการจัดสรรที่ดินท ากินสนับสนุนในเรื่องการ
สร้างอาชีพรายได้และสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพผู้ด้อยโอกาสสตรีและผู้สูงอายุรวมทั้งกระจายการจัดบริการภาครัฐให้มี
ความครอบคลุมและทั่วถึง    

1.2.5 การปรับโครงสร้างการผลิตและการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจในแต่ละช่วงของห่วงโซ่มูลค่า เน้นสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับปัจจัยพื้นฐาน 

1.2.6 การปรับระบบการผลิตการเกษตรให้สอดคล้องกับพันธกรณีในด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ศักยภาพของพ้ืนที่ เน้นการสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการเกษตรวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมีส่วนร่วมที่
เชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรชีวภาพ (Bio Based) 
 1.2.7 การเพ่ิมศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมที่มีศักยภาพในปัจจุบันให้ต่อยอดไปสู่ฐานการผลิตและ
บริการที่ใช้เทคโนโลยีที่เข้มข้นและมีนวัตกรรมมากขึ้นควบคู่กับการวางรากฐานเพ่ือสร้างและพัฒนาภาคการผลิตและ
บริการส าหรับอนาคต ทั้งในด้านการเตรียมศักยภาพคนและโครงสร้างพ้ืนฐานตลอดจนสร้างกลไกและเครือข่ ายความ
ร่วมมือของธุรกิจในลักษณะคลัสเตอร์ (Cluster)  
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 1.2.8 การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม่ อาทิเศรษฐกิจดิจิทัลเศรษฐกิจฐานชีวภาพ
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมและการพัฒนาวิสาหกิจตั้งใหม่  (Start Up) และวิสาหกิจเพ่ือสังคมรวมถึงการ
สร้างสังคมผู้ประกอบการเพ่ือต่อยอดฐานการผลิตและบริการ 
 1.2.9 การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เติบโตและ
สนับสนุนภาคการผลิต 
 1.2.10 การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างภาคการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจขยายฐานเศรษฐกิจให้กว้าง
ขึ้นและต่อยอดห่วงโซ่การผลิตให้เข้มแข็งขึ้นโดยการเชื่อมโยงเครือข่ายการผลิตและน าผลการวิจัยและการพัฒนาที่
เกี่ยวข้องมาใช้ประโยชน์ในการสร้างผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ที่หลากหลาย    

1.2.11 การพัฒนาวิสาหกิจขนาดย่อย ขนาดเล็กและขนาดกลางวิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคม  
 1.2.12 การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม   

1.2.13 การฟ้ืนฟูพ้ืนฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยส าคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
 1.2.14 การบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและการสร้างธรรมาภิบาลในสังคมไทย
 1.2.15 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือขยายขีดความสามารถและพัฒนา
คุณภาพการให้บริการเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักและส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ                
ทุกกลุ่มในสังคม  
 1.2.16 การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ เร่งด าเนินการในประเด็นท้าทายได้แก่การสร้างความเข้มแข็ง
ของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ที่สร้างรายได้ส าหรับประชาชนในแต่ละภาคการ
พัฒนาเมืองให้เติบโตอย่างมีคุณภาพการพัฒนา 
 1.2.17 การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศให้เข้มข้นและส่งผลต่อการพัฒนาอย่างเต็มที่  
 1.2.18 การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศให้ความส าคัญกับการพัฒนาผู้ประกอบการให้สามารถพัฒนา
ธุรกิจร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้านพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เทคโนโลยี           

1.2.19 การปรับปรุงภาคการเงินของไทยให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นและให้สามารถแข่งขัน 
 1.2.20 การปฏิรูปด้านการคลังและงบประมาณ ประกอบด้วยการขยายฐานภาษีการปรับระบบการจัดท าค าขอ
งบประมาณการจัดสรรงบประมาณการจัดท างบประมาณบูรณาการทั้งเชิงประเด็นพัฒนาและเชิงพ้ืนที่ 

2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
2.1 วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี มีจิตสาธารณะ 

และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจน เป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้ความสามารถและ
พัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  

2. เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากรและบริการ
ทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้         

3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและ
บริการเดิมและยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสร้าง                          

4. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  

5. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทางาน เชิงบูรณาการของภาคี
การพัฒนา  
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6. เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพื่อรองรับ การพัฒนายกระดับฐาน
การผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่  

7. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค 
ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนาและสร้างสรรค์ในด้าน
การค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก  

2.2 เป้าหมายรวม  
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้ก าหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

ประกอบด้วย  
1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มี

ความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความรับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ด ีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย  

2. ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง ประชาชนทุกคน
มีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มที่มี
รายได้ต่ าสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 15  

3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มี
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการผลิตและให้บริการจากฐานรายได้
เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
ชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้า  โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพ
และมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัย
และพัฒนา ที่เอ้ือต่อการขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ  

4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความ
ม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศเพ่ือรักษาความสมดุลของ
ระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ภายในปี 2563 เทียบกับการ
ปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมขึ้น และรักษา
คุณภาพน้ าและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ ในเกณฑ์มาตรฐาน  

5. มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพิ่มความเชื่อม่ัน
ของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง 
ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง มีความพร้อมที่ปกป้องประชาชน
จากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิด
ความเชื่อมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และ
อัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น  

6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและมีส่วน
ร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนด าเนินการแทนได้ดีกว่าลดลง เพ่ิมการใช้ระบบดิจิทัล
ในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น  โดย
อันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดท าโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากง่ายในการด าเนินธุรกิจใน
ประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนีการรับรู้การทุจริตดี
ขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มข้ึน 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุนดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  
2. เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยมีทักษะการด ารงชีวิตส่าหรับโลกศตวรรษท่ี 21  
3. เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต  
4. เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข็มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ 
แนวทางการพัฒนา 
1. ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม ที่พึงประสงค์  
2. พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. ลดปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ 
6. พัฒนาระบบดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะกับสังคมสูงวัย 
7. ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ที ่2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือขยายโอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุด  
2. เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง  
3. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 
1. การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถยกระดับรายได้ และเข้าถึงบริการที่
มีคุณภาพของรัฐ  
2. การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและทั่วถึง  
3. การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐาน
รากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ยุทธศาสตร์ที ่3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ 
1.  สร้างความเข็มแข็งให้เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  
2. สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขา  
แนวทางการพัฒนา  

1. การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนร่วม ทั้งในภาคการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการ  การ 
จัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบ กระบวนการงบประมาณของประเทศ และด้านการเงิน อาทิ เพิ่ม 
ประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินและตลาดทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
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     2. การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ มุ่งเน้นการสร้างความ
เชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน  เพ่ือยกระดับศักยภาพในการ
แข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของ
อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนา
อุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและระเบียบ
เพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวกการค้าการลงทุน 
ยุทธศาสตร์ที ่4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ 
1. รักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  
2. สร้างความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ าทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ  
3. บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและลดมลพิษให้มีคุณภาพดีขึ้น  
4. พัฒนาขีดความสามารถในลดก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ 
แนวทางการพัฒนา 
1. การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนเป็นธรรม 
2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  
3. การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
4. การส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
5. การสนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามรถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
6. การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
7. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
8. การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งป้องกันปัญหาภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรค
ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ  
2. เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกกาลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการด้านความม่ันคง และมี
ศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัยคุกคามท้ังภัยทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ  
3. เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความม่ันคงกับมิตรประเทศ ในการสนับสนุนการรักษาความสงบสุขและผลประโยชน์
ของชาติ  
4. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ 
แนวทางการพัฒนา 
1. การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ  
2. การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศเพ่ือเตรียมความพร้อมในการับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและภัย
คุกคามอ่ืน ๆ  
3. การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจ สังคมและป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
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4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคมและความมั่นคง
ของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล 
5. การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้องกับ        
ความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล  
2. เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้  
3. เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ  
4. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอ านวยความสะดวกด้วยความรวดเร็ว และเป็นธรรมแก่
ประชาชน  
แนวทางการพัฒนา 
1. ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัวมี
ขนาดทีเ่หมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
2. ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ เพ่ือให้การจัดสรร
และการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล เพ่ือให้ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับ
บริการทีม่ีคุณภาพ ได้มาตรฐานตรงตามความต้องการ  
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพและท่ัวถึง 
5. ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม  
6. ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลง
ระหว่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที ่7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกด้านคมนาคมขนส่งและการค้า จัดตั้ง/ปรับปรุงองค์กรก ากับดูแล
การประกอบกิจการขนส่ง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน  
2. เพ่ือสร้างความมั่นคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและพลังงาน
สะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน  
3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการบริการโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลให้ทั่วถึงในราคาที่เหมาะสมเป็นธรรม  ส่งเสริม
ธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม พัฒนาระบบความปลอดภัยทางไซเบอร์และคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลแก่ผู้ใช้บริการ  
4. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านน้ าประปาเชิงปริมาณและคุณภาพให้
ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้ าสูญเสียในระบบประปา และสร้างกลไกการบริหารจัดการการประกอบกิจการ
น้ าประปา  
5. เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือลดการน าเข้าจากต่างประเทศ และสร้าง
โอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 
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แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่ง 
2. การสนับสนุน การพัฒนา ระบบขนส่ง 
3. การพัฒนาระบบ โลจิสติกส์ 
4. การพัฒนาด้านพลังงาน 
5. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
6. การพัฒนาระบบน้ าประปา 

ยุทธศาสตร์ที ่8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขั้นก้าวหน้า ให้สนับสนุนการสร้าง
มูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเป้าหมาย  
2. เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงและนาเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม  
3. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม  
4. เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้สามารถด าเนินงานไปในทิศทาง
เดียวกัน 
แนวทางการพัฒนา 
1. เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 
2. พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
3. พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้านบุคลาการวิจัย 

ยุทธศาสตร์ที ่9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากข้ึน  
2. เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม  
3. เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนใน
ชุมชน  
4. เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาในพ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
2. การพัฒนาการเมือง 
3. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที ่10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของท าเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงส าคัญของแนวระเบียงเศรษฐกิจต่าง ๆ 
ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย  
2. เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศเป็นฐานการผลิตและการลงทุนที่มี
ศักยภาพและโดดเด่น  
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3. เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในกรอบความร่วมมือต่าง ๆ รวมทั้ง
การสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) 
แนวทางการพัฒนา 
1. ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหารตลาดใหม่ส าหรับสินค้าและบริการ 
ของไทย  
2. พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้
แผนงาน GMA, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน  
3. พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
4. ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย 
5. เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุ
ภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน  
6. สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภค และนานาประเทศ 
7. เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
8. ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความม่ันคงในทุกด้านที่เกี่ยวข้องกับเรื่องความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชน 
9. บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
10. ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 

Thailand 4.0  

ความหมาย Thailand 4.0 คือการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ “Value-Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจ
ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”  
ความส าคัญ ก่อนหน้าที่จะมีการพัฒนา Thailand 4.0 นั้น ไทยเริ่มก้าวสู่โมเดล Thailand 1.0 หลังจากเริ่มต้นพัฒนา
ภาคเกษตรกรรม แล้วจึงค่อยปรับมาสู่ Thailand 2.0 การลงทุนอุตสาหกรรมเบาที่มุ่งเน้นแรงงานราคาต่ า เช่น สิ่งทอ 
อาหาร และมาสู่ Thailand 3.0 มุ่งเน้นการส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมหนัก ซึ่งการพัฒนาของประเทศไทยใน 3 
ช่วงแรกนั้น ไทยมีการอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจสูงสุดเฉลี่ยถึงร้อยละ 7 ต่อปี แต่มาถึงจุดหนึ่งหลังปี 2540 อัตรา
การขยายตัวทางเศรษฐกิจลดลงมาเป็นร้อยละ 3-4 ต่อปี เหตุผลส าคัญเพราะไทยไม่เคยปรับโครงสร้างเศรษฐกิจอย่าง
จริงจังมาก่อน และไม่เคยมีการพัฒนาเทคโนโลยีของตัวเอง แรงงานไม่ได้มีทักษะจนกลายเป็นปัญหาความเหลื่อมล้าของ
โอกาส ซึ่งในช่วงนี้รัฐบาลต้องการก้าวกระโดดข้ามหุบเหว ซึ่งต้องใช้ความกล้าหาญทางการเมือง และต้องใช้พลังที่เรียก
กว่าพลังประชารัฐในการขับเคลื่อน Thailand 4.0 เพ่ือผลักดันประเทศให้หลุดพ้นกับดัก 3 กับดักที่ก าลังเผชิญ ทั้ง 1) 
กับดักประเทศรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) 2) กับดักความเหลื่อมล้า (Inequality Trap) 3) กับดักความ
ไม่สมดุลของการพัฒนา (Imbalance Trap)  
สาระส าคัญ “ Thailand 4.0” เป็นการเปลี่ยนผ่านทั้งระบบใน 4 องค์ประกอบส าคัญ ดังนี้  
1) เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) ในปัจจุบันไปสู่การเกษตรสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการ
บริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรต้องร่ ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ 
(Entrepreneur)  
2) เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่ที่รัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลา ไปสู่การเป็น Smart 
Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง  
3) เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ า ไปสู่ High Value Services  
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4) เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง ทั้งนี้แนวทางการขับเคลื่อนส าคัญที่
จะนาไปสู่  Thailand 4.0 ประกอบด้วยการขับเคลื่อนการปฏิรูปเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมผ่าน  5 กลุ่มเทคโนโลยี/
อุตสาหกรรมเป้าหมายได้แก่ Bio - Tech, Bio-Med, Mechatronics, Embedded Technology, Service Design & 
Technology รวมทั้งต้องกระจายความมั่งคั่งไปสู่จังหวัดที่ยากจน ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ "จังหวัด 4.0" โดยเน้นการ
จ้างงานผ่านสหกรณ์ กลุ่มสตรีจังหวัด เน้นการรวมกลุ่มกันในรูปแบบของ "Micro Cluster" ผ่านการสร้างความเข้มแข็ง
จากภายใน โดย "จังหวัด 4.0" จะเป็นการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ซึ่งเชื่อมต่อยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี กับ Thailand 4.0 เข้า
ด้วยกัน นอกจากนั้น คนไทย 4.0 จะต้องปรับเปลี่ยนตนเองใน 4 มิติ ประกอบด้วย (1) เปลี่ยนจากคนไทยที่มีความรู้
ความสามารถจ ากัดเป็นคนไทยที่มีความรู้ความสามารถ (2) เปลี่ยนจากคนไทยที่มองเน้นประโยชน์ส่วนตนเป็นคนไทยที่
มีรับผิดชอบต่อสังคม (3) เปลี่ยนจาก Thai-Thai เป็น Global – Thai เป็นคนไทยที่สามารถยืนอย่างมีศักดิ์ศรีในเวที
สากล และ (4) เปลี่ยนจาก Analog Thai เป็น Digital Thai เพ่ือสอดรับกับการเข้าสู่ Digital Age 

ความเชื่อมโยงของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  กับยุทธศาสตร์ชาติ Thailand 4.0 SDGs และประเด็นการปฏิรูป  
การพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ 5 ปีที่จะสามารถต่อยอด

ในระยะต่อไปเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในขณะที่แนวโน้มโลกท่ีมีการพัฒนา
เทคโนโลยีใหม่อย่างรวดเร็ว ประเทศต่างๆ ก าลังเร่งพัฒนานวัตกรรมและน ามาใช้ในการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตและเพ่ิมผลิต
ภาพการผลิตเพ่ือเป็นอาวุธส าคัญในการต่อสู้ในสนามแข่งขันของโลกและการใช้ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน จึงเป็นความท้าทายอย่างยิ่งส าหรับประเทศไทยที่จะต้องเร่งพัฒนานวัตกรรมและน ามาใช้ขับเคลื่อน 
การพัฒนาในทุกๆ ด้านต่อจากนี้ไป โดยต้องผลักดันขับเคลื่อนการปฏิรูปในเรื่องคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้  การ
ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งการสร้างโอกาสในการพัฒนาและการใช้
นวัตกรรมในระดับชุมชนและพัฒนาด้านสังคมเพ่ือปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ Thailand 4.0 ที่ขับเคลื่อนด้วย
ความรู้และนวัตกรรมโดยไม่ทิ้งใครไว้เบื้องหลัง และเป้าหมายการพัฒนาในมิติต่างๆ สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้นา “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศ
ไทยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยที่วิสัยทัศน์
ดังกล่าวสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ ได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่
อย่างมั่นคงยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การ
อยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความม่ันคงทางพลังงาน อาหารและน้ า ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ  ประสานสอดคล้องกันด้าน
ความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  ประเทศไทยไม่เป็นภาระของโลกและ
สามารถเกื้อกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจด้อยกว่า  

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  ยังได้น า “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปีมาเป็นกรอบในการก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา โดยที่เป้าหมายและ
ตัวชี้วัดในด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs) ทั้งนี้ เป้าหมายประเทศไทยในปี 2579 ซึ่งเป็น
ยอมรับร่วมกันนั้นพิจารณาจากทั้งประเด็นหลักและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการส าคัญของ
ประเทศ ลักษณะของคนไทยและสังคมไทยที่พึงปรารถนา และกลุ่มเป้าหมายในสังคมไทย โดยก าหนดไว้ดังนี้ 
“เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมี 
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ความเหลื่อมล้ าน้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีวินัย ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มีความรู้ 
มีทักษะและทัศนคติที่เป็นค่านิยมที่ดี มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิต
สาธารณะและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมี
บทบาทที่ส าคัญในเวทีนานาชาติ ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้นวัตกรรมนาดิจิทัล สามารถแข่งขันในการผลิต
ได้และค้าขายเป็น มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการที่มีคุณภาพและรูปแบบที่โดดเด่นเป็นที่
ต้องการในตลาดโลก เป็นฐานการผลิตและบริการที่ส าคัญ เช่น การให้บริการคุณภาพทั้งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ 
บริการด้านสุขภาพ และท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐานอุตสาหกรรมและ
บริการอัจฉริยะที่เป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตที่ใช้นวัตกรรม ทุนมนุษย์ทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต่อยอดฐาน
การผลิตและบริการที่มีศักยภาพในปัจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหม่ๆ เพ่ือน าประเทศไทยไปสู่การมีระบบ
เศรษฐกิจ สังคม และประชาชนที่มีความเป็นอัจฉริยะ”  

ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังเน้นย้ าความจ าเป็นที่จะต้องปรับเปลี่ยนกลไกการบริหารราชการแผ่นดิน
ส าคัญๆ และปรับการบริหารจัดการให้มีธรรมาภิบาลในทุกระดับ ปลอดคอร์รัปชั่น และมีประสิทธิภาพเพ่ือให้การปฏิรูป
และการพัฒนาประเทศบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้ตามประเด็นการปฏิรูปประเทศ พร้อมทั้งเอ้ืออ านวยให้การพัฒนา
และแก้ไขปัญหาการพัฒนาต่างๆ สัมฤทธิ์ผลได้ โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีจุดเปลี่ยนส าคัญในด้านการเชื่อมต่อกับ
การแปลงแผนสู่การปฏิบัติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่จะเชื่อมต่อถึงการ
ปฏิบัติโดยได้ก าหนดแผนงาน/โครงการกลุ่มส าคัญๆ ที่ต้องด าเนินการในระดับแผนงานและโครงการส าคัญ (Flagship 
Program) ในช่วง 5 ปี เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติโดยใช้กลไกแผนเฉพาะด้าน ยุทธศาสตร์กระทรวง แผนการ
พัฒนาภาค แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด และแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงานต่างๆ ในการขับเคลื่อนตาม
แนวยุทธศาสตร์นั้นๆ ให้บรรลุผล โดยจะต้องมีการจัดสรรงบประมาณแบบบูรณาการประเด็นการพัฒนาและเชิงพ้ืนที่
และมีการก าหนดตัวชี้วัดในการติดตามและประเมินผลที่เป็นระบบเชื่อมโยงที่สามารถสะท้อนถึงผลลัพธ์และผลสัมฤทธิ์
ของการพัฒนาได้อย่างแท้จริง 
 

1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานคร (พ.ศ.2560-2565) ฉบับทบทวน 
ภาคกลางมีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศ เนื่องจากเป็นที่ตั้งของกรุงเทพมหานคร 

สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นน าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาล นอกจากนี้ภาคกลางยังมีแหล่งท่องเที่ยวที่มี
ชื่อเสียง สถาพพ้ืนที่และระบบชลประทานที่อุดมสมบูรณ์ เป็นฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมที่ส าคัญของประเทศ จึงมี
เป้าหมายที่จะพัฒนาสู่ความทันสมัยและเป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือรักษาภาพลักษณ์ของกรุงเทพมหานคร ให้เป็นเมืองที่มีความทันสมัย และเป็นเมืองน่าอยู่น่าเที่ยวใน 

ล าดับต้นๆ ของโลกต่อไป 
2. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุขทั้งสุขภาพกาย จิตใจ มีความม่ันคงด้านอาชีพและ 

รายได้ มีสภาพแวดล้อมที่ดี 
3. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการด้านการเกษตร  

อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่อง 
4. เพ่ือฟ้ืนฟูและรักษาฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพ 

ชีวิตอย่างยั่งยืน 
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เป้าหมาย 
1. อัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคกลางขยายตัวเพ่ิมขึ้น 
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค ในการกระจายรายได้ภาคกลางลดลง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสร้างความเชื่อมโยงเพ่ือกระจาย
การท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี และความคิด
สร้างสรรค์ เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม ภัยแล้งและคงความสมดุล
ของระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย-ภาคกลาง-
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพและลดความ
เหลื่อมล้ าภายในประเทศ 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (จังหวัด กาญจนบุรี ราชบุรี และสุพรรณบุรี) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564  

วิสัยทัศน์  “ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการเพื่อสุขภาพครบวงจร การท่องเที่ยวหลากหลาย 
เชื่อมโยงอารยธรรมทรารวดี  การค้าการลงทุนระดับสากลที่มีความสามารถในการแข่งขัน และการค้าผ่านแดนสู่เอเชีย” 
เป้าประสงค์รวม  เศรษฐกิจมั่งคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน   
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1   พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน ยกระดับสู่การเป็น 

  ศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
เป้าประสงค์    รายได้จากการจ าหน่ายสินค้าและบริการทางสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
  กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาด ประชาสัมพันธ์ สินค้าและบริการ 
3. พัฒนาสินค้าและบริการให้ได้คุณภาพละมาตรฐาน 
4. พัฒนาอุตสาหกรรมเชื่อมโยง สนับสนุนการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
5. พัฒนาผู้ประกอบการและผู้ผลิตให้มีความพร้อมและศักยภาพในการผลิตสินค้าและบริการ 
6. ปรับปรุงโครงสร้างพื้น สนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตรอุตสาหกรรมและบริการ 

ยุทธศาสตร์ที่  2   ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารยธรรมทวารวดี ไปยัง 
  แหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 

เป้าประสงค์    เพ่ิมรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 
  กลยุทธ์  

1. การส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์การท่อวงเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
2. การสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดและกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
3. ส่งเสริมสินค้าละบริการการท่องเที่ยวเชื่อมโยง แหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยงรวมถึงสินค้าสนับสนุน 
ด้านการท่องเที่ยวอื่นๆ เช่น ของที่ระลึก ฯ 
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4. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ รวมถึงบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
5. ปรับปรุง พัฒนา ยกระดับคุณภาพเส้นทางคมนาคมเพ่ืออ านวยความสะดวกความปลอดภัย แก่ 
นักท่องเที่ยว และสร้างเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที ่3  พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนา 
เศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 

เป้าประสงค์    มูลค่าการค้าบริเวณด่านชายแดนเพ่ิมข้ึน 
  กลยุทธ์ 

1. พัฒนาระบบอ านวยความสะดวก ระบบโลจิสดิกส์  และเครือข่ายคมนาคม เพื่อกระตุ้นให้เกิดการค้า 
การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 
2. พัฒนาด่านชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
4. พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการ เพ่ือการส่งออก 
5. ยกระดับผู้ประกอบการของกลุ่มจังหวัดให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน และสามารถประกอบ
ธุรกิจระหว่างประเทศได้ 
6. พัฒนาระบบส่งเสริม และกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด และผลักดันให้มีการลงทุน
ในต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที ่4   การยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรมพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชนและภาค 
แรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการ ผลิตโดย เน้นวิทยาสาสตร์  เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่ 
ประเทศไทย 4.0 

เป้าประสงค์    เพ่ิมผู้ผลิตภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน และภาคแรงงานที่ปรับเปลี่ยน 
กระบวนการ สู่ ประเทศไทย 4.0 

  กลยุทธ์  
1. พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการ โดยใช้นวัตกรรม 
2. ส่งเสริมและปรับเปลี่ยนกระบวนการผลลิตโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมถึง Small  
Batch 
3. ส่งเสริมการสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดเพ่ือสนับสนุน  สินค้าเชิงนวัตกรรม 
4. ส่งเสริมความรู้และความสามารถให้กับแรงงานในภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม  
สินค้าชุมชน  ให้สนับสนุนการท างานเชิงนวัตกรรม 
5. พัฒนาระบบการส่งเสริม ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการยอมรับการปรับเปลี่ยนเป็นประเทศไทย  
4.0  
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แผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561-2565 ทบทวนปี 2563 
วิสัยทัศน์จังหวัดสุพรรณบุรี 

“สุพรรณบุรีเป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร และอาหารปลอดภัยชั้นน า ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ บ้านเมือง
สะอาด ธรรมชาติสมบูรณ์ ศูนย์การศึกษา และการกีฬา ประชาชนคุณภาพชีวิตดี” 

เป้าหมายการพัฒนา 
 “เมืองเกษตรกรรมยั่งยืน เศรษฐกิจเข้มแข็ง คุณภาพชีวิตดีสังคมมีสุข” 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี 
ประเด็นการพัฒนา Strategic Issues  
(1) การเพิ่มศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน เพื่อการแข่งขันทางการค้าและ 
การพัฒนาที่ยั่งยืน  
เป้าประสงค์ GOALS  
1. ผลิตภัณฑ์การเกษตรในจังหวัดยกระดับสู่มาตรฐานอาหารปลอดภัย (Food safety)  
2. ผลิตภัณฑ์การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมยกระดับรายได้ให้กับเกษตรกร 
แผนงาน  
1. ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพให้แก่เกษตรกร น าไปประยุกต์ใช้ในไร่นาของตนเอง รวมทั้ง  
สนับสนุนโครงสร้างปัจจัยพื้นฐานด้านการเกษตร 
2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือยกระดับสู่ Smart Famer / Smart Faming 
3. พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพ่ือผลิตอาหารปลอดภัย (Ford Safety) จากสินค้าเกษตร 
4. ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรกรและอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร ตลอดจนน าผลงานวิจัยมาใช้ประโยชน์ ในการ 
พัฒนาการสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ของสินค้าเกษตร 
5. ส่งเสริมธุรกิจ SMLs/Start Up/OTOP/ วิสาหกิจชุมชน   
6. ส่งเสริมการตลาดการประชาสัมพันธ์และการสร้างเครือข่ายสินค้าเกษตร 

(2) พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬาเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. รายได้จากการท่องเที่ยวทุกสาขา และธุรกิจการท่องเที่ยวมีมูลค่าเพ่ิมข้ึน  
2. อุตสาหกรรมการกีฬาและการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยว และนันทนาการ (Sport Tourism) ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาน าไปสู่การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
แผนงาน  
1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ สินค้าบริการและบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มคีวามหลากหลายได้
มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาปัจจัย / โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวให้พียงพอและได้มาตรฐาน 
3. เพ่ิมมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นโดยชุมชน ชุมชนนวัตวิถี 
4. พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน / แหล่งท่องเที่ยวสินค้า OTOP /แหล่งท่องเที่ยวนวัตวิถี แหล่งท่องเที่ยวเชิง
เกษตร ฯลฯ  
5. ยกระดับด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
6. ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬา ตั้งแต่ระดับชุมชน ถึงระดับประเทศตลอดจนระดับนานาชาติ และส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงกีฬา 
7. ยกระดับศักยภาพด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงรุก 
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(3)  การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยั่งยืน 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์และด ารงอยู่อย่างยั่งยืน 
2. คุณภาพสิ่งแวดล้อมดี ปราศจากมลพิษท่ีส่งผลกระทบต่อ สุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ  
แผนงาน  
1. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ป้องกัน และ 
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ ให้เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ เพื่อคงความสมดุลของธรรมชาติ และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
2. ป้องกันและควบคุมมลพิษ โดยก าจัดขยะมูลฝอยและบ าบัดน้ าเสียที่จะส่งผลกระทบทางลบ ต่อสิ่งแวดล้อมและ 
คุณภาพ ชีวิตที่ดีของประชาชน 
3. พัฒนาศักยภาพและความสามารถของท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และบูรณาการ
ร่วมกับชุมชนในท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมการปลูกไม้เศรษฐกิจในที่ดินของประชาชน และสนับสนุนธุรกิจป่าไม้ที่ถูกกฎหมาย 
5. สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูดูแลผืนป่า 
6. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และการอนุรักษ์พลังงาน 
(4) การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. ประชาชนในสังคมมีทักษะในการด ารงชีวิตและเรียนรู้ได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
2. ประชาชนทุกช่วงวัยมีสุขภาวะที่ดี 
3. สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็ง และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
แผนงาน  
1. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูง ตามาตรฐานสากลและสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. เพ่ิมโอกาสให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น ได้เข้าถึงแหล่งพัฒนาความรู้และทักษะ 
ในการประกอบอาชีพ 
3. ยกระดับมาตรฐานการให้บริการสุขภาพ และสร้างความตระหนักของชุมชนในด้านการสาธารณสุข เพื่อให้คนไทยมี
สุขภาพดีขึ้น 
4. ส่งเสริมสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันการศาสนา ชุมชนสื่อมวลชนภาคเอกชนให้มีความเข้มแข็ง  
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
5. ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุทั้งสาธารณูปโภค พ้ืนที่สาธารณะและที่อยู่อาศัยให้เอ้ือต่อการใช้ชีวิต
ของผู้สูงอายุและทุกกลุ่มวัยในสังคม 
6. ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง 
7. เสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและชุมชน 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี (พ.ศ. 2561-2565) 

วิสัยทัศน์ 
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี เป็นองค์กรชั้นน าในด้านแหล่งผลิตอาหารและ

ผลิตภัณฑ์คุณภาพมาตรฐานเป็นศูนย์การศึกษาการกีฬาและการท่องเที่ยวโดยใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง               
ยัง่ยืน คุณภาพชีวิตดี” 

ประเด็นยุทธศาสตร์ Strategic Issues  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม  

การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพื่อการบริโภคและการส่งออก 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ ์สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและเกษตรอุตสาหกรรมและส่งเสริมการส่งออกสินค้าเกษตร 
อุตสาหกรรม 
2. เพ่ิมมูลค่าและคุณภาพด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 
กลยุทธ์ Strategies  
1. พัฒนาระบบการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
2. สนับสนุนและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านการผลิตและด้านการตลาดให้เกิดความก้าวหน้าและทันกับเทคโนโลยีใน 
ปัจจุบัน 
3. สนับสนุนการสร้างเครือข่าย องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
4. คุณภาพความปลอดภัยและความมั่นคงด้านอาหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ 
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น 
2. มีการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในจังหวัดให้เอ้ืออ านวยประโยชน์อย่างยั่งยืน 
3. พัฒนาบึงฉวากเฉลิมพระเกียรติฯ ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งอนุรักษ์พันธุ์พืชพันธุ์สัตว์ ที่ยั่งยืน 
4. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมพร้อมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ Strategies  
1. ส่งเสริมกิจกรรมประเพณี และวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์และการท่องเที่ยว 
2. สร้างและพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด 
3. ส่งเสริมสินค้าและผลิตภัณฑ์ OTOP ทั้งทางด้านเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมให้มีคุณภาพ 
4. ฟ้ืนฟูคุณภาพแม่น้ าท่าจีนและคลองสาขาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
5. พัฒนาบึงฉวากให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับสากล 
6. พัฒนาแหล่งน้ าและทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล 
7. การจัดการขยะมูลฝอยอย่างมีระบบ 
8. ส่งเสริมพ้ืนที่สีเขียวและการใช้พลังงานทดแทน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เป้าประสงค์  
1. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน 
2. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การแก้ไขปัญหายาเสพติดและ 
นโยบายรัฐ 
3. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
4. สนับสนุนส่งเสริมแนวนโยบายคนดีศรีสุพรรณ 
กลยุทธ์ Strategies 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมตามเกณฑ์เมืองไทยเข้มแข็ง (Healthy Thailand) 
2. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนครอบคลุมระดับจังหวัด 
4. พัฒนาคนเป็นพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาสังคม เช่นโครงการคนดีศรีสุพรรณ 
5. ส่งเสริมพัฒนาระบบข้อมูลพื้นฐานเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครต่าง ๆ 
7. ส่งเสริม สนับสนุนองค์กรเครือข่ายต่าง ๆ ในการแก้ไขปัญหาความยากจน 
8. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน 
9. เสริมสร้างหมู่บ้านและชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความต้องการประชาชน 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาชาติ 
กลยุทธ์ Strategies  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสถาบันการศึกษาทุกระดับ สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กระดับต าบล  
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาในทุกระดับทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจชาวสุพรรณบุรีและมีความสามารถทางด้านกีฬา 
สู่ความเป็นเลิศ 

เป้าประสงค์ GOALS  
1. พัฒนากีฬาขั้นพ้ืนฐานและกีฬาเพ่ือมวลชน 
2. ส่งเสริม และพัฒนาการกีฬาสู่ระดับอาชีพ 
กลยุทธ์ Strategies  
1. ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพ่ือก้าวสู้ความเป็นเลิศ 
2. ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพ่ือการออกก าลังกายของประชาชน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาระดับเยาวชนในสถานศึกษา 
 

 
 
 
 



                                  แผนแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาท้องถิ่น  ((พ.ศ.256พ.ศ.25666  --  25702570))                           
                           เทศบาลต าบลห้วยวังทองเทศบาลต าบลห้วยวังทอง    

     

   - 39 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพื่อ 
ประโยชน์ของประชาชน 
เป้าประสงค์ GOALS 
1. การเทิดทูนสถาบันของชาติ 
2. ยกระดับคุณภาพการบริหารและการบริการด้วยความโปร่งใส 
3. บูรณาการตามหลักธรรมมาภิบาล 
กลยุทธ์ Strategies  
1. การเทิดทูนสถาบันของชาติและส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2. ส่งเสริมการท างานร่วมกันในทุกภาคราชการและเอกชน 
3. ส่งเสริมองค์กรตรวจสอบภาคเอกชน 
4. บริการประชาชนด้วยความรวดเร็วและโปร่งใส 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการแบบพหุภาคีและจริยธรรม คุณธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 
เป้าประสงค์ GOALS  
1. มีโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคท่ีดีขึ้นและก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนอย่างสูงสุด 
2. ส่งเสริมการจัดระบบผังเมืองรวม ก าหนดเขตพ้ืนที่ในการก่อสร้างต่าง ๆ 
กลยุทธ์ Strategies  
1. ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
2. ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีมาตรฐานครอบคลุมทั้งจังวัด 
3. การจัดท าผังเมืองรวม ระบบการคมนาคมและการขนส่ง 
4. ส่งเสริมกิจกรรมประพิจารณ์ ก่อให้เกิดกระบวนการในการจัดท าโครงการกิจกรรมต่าง ๆ 
5. ส่งเสริมการติดตามประเมินผลในรูปแบบงานวิจัย ฯลฯ 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
 วิสัยทัศน์ 

ชุมชนเข้มแข็งและน่าอยู่   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีถ้วนหน้า 
ใส่ใจวัฒนธรรม ศาสนา พร้อมน าการพัฒนารักษาสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลห้วยวังทอง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สนับสนุนและเชื่อมโยงกัน  5  ด้าน   ดังต่อไปนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยู่ในสภาพที่ดี 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ การเมืองการปกครอง และการให้บริการเพ่ือประโยชน์ของ

ประชาชน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมการท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและ

ประชาชนทั่วไป 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
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เป้าประสงค์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาเชื่อมโยงกัน  ดังต่อไปนี้ 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น มีรายได้เพียงพอและสามารถพ่ึงพาตนเองได้  ชุมชนเข้มแข็งมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ห่างไกลยาเสพติด 

2. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ที่ได้มาตรฐานรวมทั้งการวางผังเมืองที่มี
ประสิทธิภาพ  

3. การบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลในการบริหารราชการ การเมือง การปกครอง 
และการให้บริการต่างๆ โดยประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ให้เกิดความโปร่งใส 

4. การศึกษา การท่องเที่ยวและการกีฬาได้มาตรฐาน ควบคู่กับศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับ
การสืบทอดเพ่ิมข้ึน 

5. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง จากการพัฒนางานด้านสาธารณสุขและประชาชนตระหนักถึงการ
อนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด/ ค่าเป้าหมาย (ในภาพรวมของแต่ละยุทธศาสตร์) 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน 

สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

- ร้อยละของประชาชนท่ีมีคุณภาพชีวิตและมีความปลอดภัยในชีวิต
เพิ่มขึ้น 

2 การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยู่ใน
สภาพท่ีดี 

- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการเข้าถึงระบบการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ในพื้นท่ี 
- จ านวนถนน คู คลอง ทางระบายน้ า ระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการท่ีมีการก่อสรา้ง และปรับปรุงได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น  

3 การพัฒนาการบริหารจัดการ การเมืองการ
ปกครอง และการให้บริการเพือ่ประโยชน์ของ
ประชาชน 

-  ร้อยละการบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
-  ร้อยละความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการเพื่อประโยชน์ต่อ
ประชาชน 
-  จ านวนประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น  
-  จ านวนช่องทางในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารของประชาชนเพิม่มากขึ้น 

4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วฒันธรรมการ
ท่องเท่ียวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชน
และประชาชนท่ัวไป 

- ร้อยละ ของเด็กและเยาวชน ได้รับการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ศักยภาพด้านต่างๆ ในการร่วมกิจกรรมของท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
- ร้อยละของประชาชนมีส่วนในการสืบทอดศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น กีฬาและสนใจเข้าศึกษาต่อเพิ่มขึ้น 

5 การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้าน
สาธารณสุขการอนุรักษ์บ ารุงรกัษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ร้อยละของสุขภาพ อนามัยของประชาชนแข็งแรงขึ้นได้รับบริการ การ
ป้องกันดูแล แก้ไขปัญหา ด้านสาธารณสุข และร่วมการรักษาสุขภาพ
ตนเองมากขึ้น 
- ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการบริหาร
จัดการขยะและปัญหามลภาวะ 
ในชุมชน ได้รับการบริหารจัดการ ดูแล อนุรักษ์และฟื้นฟูเพิม่ขึ้น 
- จ านวนโครงการ/กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการมีส่วนร่วมใน 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ของแต่ละเป้าประสงค์เชื่อมโยงกัน  ดังต่อไปนี้ 
เป้าประสงค์ท่ี 1 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการสร้างความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินของ
ประชาชน 
1.2 ให้ความช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส เด็กและเยาวชน 
1.3  เสริมสร้างหมู่บ้าน/ชุมชน ปราศจากยาเสพติด 
1.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ 
เป้าประสงค์ท่ี 2 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
2.1 ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุงบ ารุงรักษา การคมนาคมขนส่ง ทางระบายน้ าและผังเมือง 
2.2 ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค  
เป้าประสงค์ท่ี 3 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
3.1  เพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการ ปรับปรุงพัฒนางานเทศบาล และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3.2  พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
3.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ   
เป้าประสงค์ท่ี 4 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 
4.2 ท านุ บ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
4.3 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและกีฬาภายในพ้ืนที่ 
เป้าประสงค์ท่ี 5 ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
5.1  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการบริการสาธารณสุข 
5.2  ส่งเสริมการอนุรักษ์และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาล  
(1) พัฒนาสังคม ชุมชน ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(2) ให้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
(3) สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ทุกหมู่บ้าน เพ่ือเพ่ิมรายได้ต่อครัวเรือน 
(4) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการเกษตร 
(5) ส่งเสริมการสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีข้ึน 
(6) พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่น่าอาศัย  
(7) สร้างความปรองดองสมานฉันท์ให้เกิดข้ึนในชุมชน 
(8) พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
(9) พัฒนาแหล่งน้ า ระบบประปา เพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค 
(10)  มุ่งเน้นการบริการเชิงรุก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส 
(11)  ให้ความส าคัญกับปัญหาของประชาชนและรีบเร่งแก้ไข 
(12)  เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
(13)  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา 
(14)  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
(15)  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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การเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

โครงสร้างการเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น4ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น4ปีของเทศบาลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม               
ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาของท้องถิ่น 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาใน อนาคตของ 

เทศบาล เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้
เทคนิคการ SWOT Analysis เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนา ดังนี้ 

     วิเคราะห์การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน เส้นทางคมนาคมสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการครบถ้วนสะดวกสบาย 
2. มีแหล่งน้ าทางการเกษตรที่สมบูรณ์เป็นเมืองอู่ข้าวอู่น้ า  
3. มีบุคลากรและผู้ทรงคุณวุฒิในระดับท่ีพร้อมด าเนินงาน
ในพ้ืนทีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. มีการประสานงานขอความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
ราชการและสถานประกอบการในพื้นที่ ในการท ากิจกรรม 
5. ภาวะผู้น าของผู้บริหาร มีบทบาทต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
6. ประชาชนให้ความสนใจในด้านคุณภาพชีวิต สุขภาพและ
จะอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่น 

 

1. งบประมาณมีอย่างจ ากัด ไม่เพียงพอที่จะสามารถพัฒนา
ท้องถิ่นได้ตามความต้องการของประชาชนได้อย่างครอบคลุม
และท่ัวถึง 
2. ยังขาดความสามัคคี ในการรวมกลุ่มด าเนินกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
3. ปัญหาสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินยังไม่ทั่วถึง 
ปัญหาเรื่องยาเสพติดในพ้ืนที่ 
4. มีการแทรกแซงทางการเมือง จนท าให้การพัฒนาไม่เป็น
ระบบและไม่กระจายครอบคลุมตามความต้องการ 
5. ประชาชนบางส่วนยังขาดจิตส านึก ศีลธรรม คุณธรรม 
การเมืองการปกครอง และการมีส่วนร่วมในชุมชนน้อย 
 
 
 

วสัิยทศัน์ท้องถิน่ 

ยุทธศำสตร์กำรพฒันำ ยุทธศำสตร์กำรพฒันำ 
 

ยุทธศำสตร์กำรพฒันำ 
 
 



                                  แผนแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาท้องถิ่น  ((พ.ศ.256พ.ศ.25666  --  25702570))                           
                           เทศบาลต าบลห้วยวังทองเทศบาลต าบลห้วยวังทอง    

     

   - 43 - 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
 6. คนในวัยท างาน คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง

หลวงและต่างประเทศ 
7. ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกัน เพื่อด าเนินการด้าน
เศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
8. เทศบาลยังขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น 
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ ประกอบกับ
เครื่องมือไม่เพียงพอเนื่องจากงบประมาณจ ากัด 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค/ข้อจ ากัด(Threats) 
1. เส้นทางคมนาคมเดินทางไปมาสะดวก อยู่ใกล้ตัวเมือง 
2. การเมืองการปกครองท้องถิ่น ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
ประสานงานอย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง เกิดการร่วม
ด าเนินงานในเชิงบูรณาการร่วมกัน 
3. ได้รับการสนับสนุนจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และ
หน่วยงานอื่นในการจัดการบริการสาธารณะของท้องถิ่น  
4. นโยบายและการกระจายอ านาจของรัฐบาล ส่งเสริมและ
สนับสนุนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่น โดยขบวนการมีส่วนร่วม
จากภาคประชาชน 
5. มีสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานบริการให้ความรู้แก่เด็ก เยาวชน 
และประชาชนทั่วไป 
6. การขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม ท าให้มีการกระจาย
รายได้มาสู่ท้องถิ่นและลดปัญหาการว่างงาน 

1. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องค่อนข้างมากท าให้การด าเนิน 
งานไม่คล่อง เกิดความล่าช้าในการท างาน ประชาชนจึงเกิด
ความเบื่อหน่าย 
2. ประชาชนยังขาดความร่วมมือในการเสียสละเวลาในการ 
ร่วมเป็นอาสาสมัครต่าง ๆ 
3. สภาพเศรษฐกจิตกต่ า ราคาผลผลิตตกต่ า ค่าครองชีพ
สูงขึ้น 
4. ภัยธรรมชาติและภัยสาธารณะ เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง 
5. สภาพความเป็นอยู่ทางครอบครัวและสังคมเปลี่ยนแปลง 
ท าให้คุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรมอันดีของไทยเริ่มหดหาย
หรือเสื่อมถอย 
6. ขาดความร่วมมือจากประชาชนในการรักษาสิ่งแวดล้อม  
โดยยังใช้วิถีชีวิตแบบเดิมโดยการใช้สารเคมี  เผาฟางข้าว  
เป็นต้น 

 

ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
  (1)  ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชากรในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น  
ประกอบด้วยขอบข่ายและปริมาณของปัญหาพื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายและการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  
 

ดาน ขอบขายและ ปริมาณของ
ปัญหา/ความต้องการ  

สภาพปัญหา พื้นที่เปา้หมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนวโนมอนาคต 

1. โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ก่อสร้าง ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน เส้นทาง
คมนาคมในเขตพ้ืนที่ ให้
สามารถใช้ในการสัญจรไป
มาได้สะดวก 

เส้นทางการคมนาคม
ระหว่างหมู่บ้านยังมีสภาพ
ช ารุดเป็นหลุมเป็นบ่อ  
ประชาชนสัญจรไปมาไม่
สะดวก 

ถนนของหมู่บ้านใน
ความรับผิดชอบ
เขตพื้นที่เทศบาล 

การกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท าให้ท้องถิน่ 
เป็นหน่วยราชการที่อยู่ใกล้ชิดกบั
ประชาชนมากยิ่งขึ้น ประชาชนจะมา
รับบริการมากขึ้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้อง
พัฒนาเส้นทางการคมนาคมให้มีความ
สะดวก เพียงพอและประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการสัญจรไปมา 
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ดาน ขอบขายและปริมาณ 
ของปัญหา/ความต้องการ  

สภาพปัญหา พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนวโนมอนาคต 

1. โครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้า 
ติดตั้ง/ปรับปรงุซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้าสาธารณะไฟ
ทางให้ใช้การได้ดี 

ไฟฟ้าส่องสว่างและและ
การขยายเขตไฟฟ้าบางจุด
ยังไม่สามารถด าเนินการ
ครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด 

ไฟฟา้สาธารณะใน
เขตเทศบาลทุก
หมู่บ้าน 

มีไฟฟ้าแสงสว่างเพียงพอ ประชาชน
ได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา
และป้องกันการเกิดอาชญากรรมได้ 
และในอนาคตระบบพลงังานทดแทน 
จะมีบทบาทส าคัญในอนาคต 
โดยเฉพาะไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
จะสามารถแก้ปัญหาส าหรับพืน้ที่
ห่างไกลคู่สายไฟฟ้า  

การพัฒนาแหล่งน้ าและ
ระบบน้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 
อุดหนุนการขยายเขต
ประปาภูมิภาคให้ทั่วถึง 

ขาดระบบบริหารการ
จัดการน้ าที่ดี เนื่องจากใน
ฤดูน้ าหลากจะเกิดปัญหา
น้ าท่วมเสมอ และในฤดู
แล้งจะประสบปัญหาการ
ขาดแคลนน้ าอย่างรนุแรง 
ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตร แหล่งน้ าคูคลอง
ตื้นเขิน และน้ าประปา
ส าหรับอุปโภค-บริโภคยัง
ไม่พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

ประปา แหลง่น้ าคู
คลอง ในเขตพื้นที่
เทศบาล 

ประชาชนมีแหล่งน้ าและมีน้ าประปา
ใช้อย่างพอเพียงมีคุณภาพตาม
มาตรฐานมากขึ้น และการพัฒนาการ
สร้างระบบบรหิารจัดการน้ า ถือว่า
เป็นการเตรียมรับมือกับปัญหาน้ า
ท่วมหรือขาดแคลนน้ าได้ดีที่สุด ไม่ว่า
จะเป็นการสร้างทีก่ักเก็บน้ า การสร้าง
ระบบชลประทาน การสร้างระบบ
ระบายน้ า 

ราง/ท่อระบายน้ า ชุมชนขยายมากขึ้นระบบ
ระบายน้ ายังไม่เพียงพอ 
เกิดการอุดตัน ส่งกลิ่น
เหม็นก่อความร าคาญ 

พื้นที่ในเขต
เทศบาล 

มีรางระบายน้ าสามารถระบายน้ าได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่งกลิน่เหมน็ก่อ
ความร าคาญ 

2. ด้านงาน
ส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 
 

สาธารณสุขในพ้ืนท่ีมีการ
ส่งเสริมความรู้และแก้ไข
ป้องกันให้กับประชาในพ้ืนท่ี
อย่างทั่วถึง 

1. ประชาชนยังขาดความรู้
และความเข้าใจในการ
ป้องกันโรคระบาดต่างๆ ท า
ให้ยากแก่การป้องกัน 

ประชากรในพ้ืนท่ี
ทุกหมู่บ้าน 

-ประชาชนมีความรูค้วามเข้าใจกับ
โรคภยัต่างๆ เพราะความเจริญของโลก
ท าให้ชีวิต ประ จ าวันเปลีย่นแปลง 
การวางแผนชีวิตที่ดีจะท าอยู่รอดใน
สังคม  

2. ประชาชนชนยังขาด
ความสนใจใน การรักษา
สุขภาพ และปัญหาด้าน
สุขอนามัย  

ประชากรในพ้ืนท่ี
ทุกหมู่บ้าน 

-สภาพอากาศ ฤดูกาลของโลก
เปลี่ยนแปลงไป ส่งผลให้เกดิโรคชนิด
ใหม่ขึ้นมากมาย  ซึ่งยากแก่การรักษา  
จึงต้องกระตุ้นประชาชนตระหนักถึง
การดูแลรักษาสุขภาพให้แข็งแรง 

3. ประชาชนในพ้ืนท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโนม้ที่
เพิ่มขึ้น เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
และผูป้่วย 
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ดาน ขอบขายและ ปริมาณ
ของปัญหา/ความ

ต้องการ  

สภาพปัญหา พ้ืนที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนวโนมออนาคต 

2. ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ให้กับ เด็ก เยาวชน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

1. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ ถูกทอดทิ้ง ไมไ่ด้รับ
การดูแล ท าให้ต้องด ารงชีวิต
อยู่ด้วยความยากล าบาก  

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผูด้้อยโอกาส 
ในเขตเทศบาล   

ผู้สูงอายุและผูป้่วยท่ีถูกทอดทิ้งไดร้ับการ
ดูแลที่ดี ผู้พิการได้รับความช่วยเหลือใน
การด ารงชีวิตและทั่วถึง เนื่องจากระบบ
ครอบครัวมีแนวโน้มเป็นครอบครวัเดี่ยว
มากขึ้น สภาวะทางเศรษฐกิจจะบบีรัด
ให้แต่ละคนมุ่งเอาตัวรอด และเหน็แก่ตัว  

2. เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ 
สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า สาเสพ
ติด และท้องก่อนวัยอัน
สมควร     

เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขตเทศบาล 

เยาวชนและวัยรุ่นมีอนาคตที่ด ี

3. การทะเลาะวิวาทของวัยรุ่น มี
ความรุนแรงมากข้ึนทุกวัน 
เนื่องจากค่านิยม การเลียน 
แบบท่ีผิดๆ การส่งเสรมิให้
สถาบันครอบครัวมีความ 
เข้มแข็งจะบรรเทาปัญหานี้ได ้

เด็กและเยาวชน 
ในพื้นที่  

มีกิจกรรมส่งเสรมิสถาบันครอบครวัท่ี
เกิดประโยชน์ โดยโครงการส่งเสรมิ
ต่างๆที่รัฐจัดให้กับชุมชน จะประสบ
ความส าเร็จ มากหรือน้อย ขึ้นอยูก่ับ
ความร่วมมือ ร่วมใจ ทัศนคติของแต่ 
ละชุมชน 

4. ประชาชนในพ้ืนท่ีบางราย
มีที่อยู่อาศัยไมม่ั่นคงแข็งแรง 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ที่ได้รับความเดือน 

ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับความช่อยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้มั่งคงแข็งแรง  

การแก้ไขและป้องกัน
การแพร่ระบาดยาเสพ
ติดในชุมชน 

1. การแพร่ระบาดของยาเสพ
ติด ยังคงมีอยู่ในสังคม 
เนื่องจากขาดความต่อเนื่อง
ในการปราบปรามและ
ป้องกันปัญหา  

ทุกหมู่บ้าน  -ปัญหายาเสพติดในพ้ืนท่ีลดลง เนือ่งมี
การพัฒนาวิธีการขนส่งยาเสพตดิ
รูปแบบใหม ่ท าให้ยากแก่การปอ้งกัน
และสกดักั้น วิธีที่จะบรรเทาปัญหาได้ก็
คือการสร้างภูมิคุม้กันทางสังคม โดย 
เน้นที่สถาบันครอบครัว  

3. ด้าน
เศรษฐกิจและ
ความยากจน 

การส่งเสริมสนับสนุน
ด้านการลงทุน การออม
และการประกอบอาชีพ
ต่างๆ ในพ้ืนท่ีไม่ว่าจะ
เป็นอาชีพหลักและ
อาชีพเสริม 

1. ประชาชนมีความยากจน 
มีภาระหนี้สินจ านวนมาก 
เนื่องจากยังขาดการวาง
แผนการประกอบอาชีพท่ีด ี

ทุกหมู่บ้าน  ความเจรญิของโลกท าให้ชีวิตประจ าวัน
เปลี่ยนแปลง การวางแผนชีวิตที่ดจีะท า
อยู่รอดในสังคม โดยประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความรูค้วามเข้าใจในการประกอบ
อาชีพและมีรายไดเ้สริมในอาชีพเสริม
เพิ่มขึ้นในครัวเรือน และรูจ้ักใช้ชีวิตแบบ
พอเพียง 

2. ขาดอาชีพเสริมนอกฤดู
การท าการเกษตร ไม่มีอาชีพ
ที่แน่นอน ท าให้ขาดโอกาสที่
จะพัฒนาและสร้างรายได้
ให้กับครัวเรือน หรือชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน  

3. การขาดการรวมกลุม่เพื่อ
ประกอบอาชีพ ซึ่งกลุ่มนับว่า
เป็นพลังส าคญัในระบบ
เศรษฐกิจของชุมชน  

ทุกหมู่บ้าน  -ระบบการผลติแบบกลุม่จะช่วยให้ 
สามารถแข่งขันกับคู่แข่งได้ดีกว่า ทั้งด้าน
ต้นทุน แรงงาน และผลผลิต ประชาชน
ในพื้นที่ได้รับส่งเสรมิความรู้ด้านการ
รวมกลุม่อาชีพภายในครัวเรือน 
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ดาน ขอบขายและปริมาณ 
ของปัญหา/ความต้องการ  

สภาพปัญหา พ้ืนที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนวโนมอนาคต 

3. ด้าน
เศรษฐกิจและ
ความยากจน 

การส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การลงทุน การออมและ
การประกอบอาชีพต่างๆ 
ในพื้นที่ไม่ว่าจะเป็นอาชีพ
หลักและอาชีพเสรมิ 

4. ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ าระยะทางใน
การขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

เกษตรกรในพ้ืนท่ี ผลผลติมีราคาสูงขึ้น 

5. ค่าแรงต่ าค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้างงาน 

ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

ค่าแรงสูงขึ้นเหมาะสมกับค่าครองชีพ  มี
การจ้างงานมากขึ้น 

4. ด้านการ 
จัดระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

การจราจร การจราจรบนถนนมีเพิม่
มากขึ้นอาจท าให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได ้

ประชาชนท่ีสัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุมการจราจร เช่น ตดิตั้ง
สัญญาณไกระพริบเพื่อเตือนให้
ระมัดระวัง ติดตั้งกระจกบริเวณทางโค้ง
ที่อันตรายในพ้ืนท่ี รวมถึงป้ายเตือน
ต่างๆในความรับผิดชอบของเทศบาล 

การรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

มีการท าลายและลัก
ขโมยทรัพยส์ินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

ประชาชนและส่วน
ราชการ 

มีการป้องกันและรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชนละ
ส่วนราชการ เช่น การติดตั้งกล้องวงจร
ปิด  การให้ผู้น า อปพร. ควบคมุและ
ระงับเหตุทะเลาะวิวาท การจดัเวรยาม
หมู่บ้าน 

5. ด้านการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น การท่อง 
เที่ยว การกีฬา 
และนันทนาการ  

การพัฒนาด้านการศึกษา
ที่ทันสมัยและได้มาตรฐาน
ทั้งในระบบและนอกระบบ 

1. การศึกษาในระดับ
ก่อนวัยเรียน ยังขาดสื่อ
และอุปกรณ์การเรียนที่
ทันสมัย และเหมาะสม
กับการพัฒนาการในวัยนี ้ 

ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

-สื่อและอุปกรณ์การเรยีนรู้เป็นสิ่งที่
จ าเป็นและส าคญัต่อพัฒนาการเรยีนรู้
ของเด็ก ว่าจะมีความรู้ก้าวไกล เทา่ทัน
ต่อโลกเพียงใด  

2. ประชาชนยังขาดแหล่ง
เรียนรู้ทีเ่ป็นการศึกษาตาม
อัธยาศัย หรือการศึกษา
นอกระบบ ท าให้ยังมี
ความรู้ที่ล้าหลัง ไม่ทัน
เหตุการณ์บ้านเมือง  

ทุกหมู่บ้าน -การศึกษาไมม่ีที่สิ้นสุด การศึกษานอก
ระบบ จะเป็นอีกแนวทางหนึ่งในการ
สร้างกระบวนการคดิและการเรียนรู้ใน
ชุมชน ท าให้เกิดการค้นพบศักยภาพของ
ตนเอง  

3.โรงเรียนในเขตพื้นท่ี  
ไม่ได้อยู่ในสังกัดของ
ท้องถิ่นท าให้การ
สนบัสนุนช่วยเหลือมีอยู่
อย่างจ ากัด  เนื่องจาก
โรงเรียนเป็นส่วนราชการ
ที่มีงบประมาณเป็นของ
ตนเอง 

โรงเรียนในเขตพื้นท่ี หากมีการถ่ายโอนโรงเรียนในเขต
รับผิดชอบซึ่งเดิมสังกดัส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา มาสังกัดกระทรวง 
มหาดไทย  ขึ้นตรงกับท้องถิ่นจะ
ด าเนินการตั้งส่วนการศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษาให้กับเด็กในชุมชนต่อไป 
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ดาน ขอบขายและปริมาณ 
ของปัญหา/ความต้องการ  

สภาพปัญหา พ้ืนที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนวโนม 
อนาคต 

5. ด้านการศึกษา 
การศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
การกีฬาและ
นันทนาการ  

ส่งเสริมสนับสนุนดา้น
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

1. การเสื่อมศลีธรรมทาง
ศาสนาของคนท าให้ไมม่ีที่ยึด
เหนียวจิตใจ ส่งผลใหเ้กิด
ปัญหาสังคมหลายเรื่อง
ตามมา  

ทุกหมู่บ้าน -วัตถุนิยมเข้ามาครอบง าสังคม 
ท าให้เกิดความวุ่นวายในสังคม 
สมควรที่จะส่งเสรมิให้เกิด
ศีลธรรมโดยใช้ ศาสนาเป็นเครื่อง
ยึดเหนี่ยว จติใจ  

2. วัฒนธรรมท้องถิ่นอันดี
งาม ภูมิปัญญาชาวบ้าน เริม่
สูญหาย เนื่องจากไมไ่ดร้ับ
ความสนใจ จากเยาวชนรุ่น
หลัง  

ทุกหมู่บ้าน -วัฒนธรรมที่สั่งสมมาแต่โบราณ
จนเป็นเอกลักษณ์ของแต่ละ
ท้องถิ่นจะสูญหายไปหากไม่มีกา
ด ารงรักษาไว ้ 

การส่งเสริม สนับสนุน
ด้านการการกีฬาและ
นันทนาการ 

1. ประชาชนในพ้ืนท่ีขาดการ
ตื่นตัว ในการเล่นกีฬาเพื่อ
สุขภาพ 

ทุกหมู่บ้าน -การกีฬาจะพัฒนาเข้าสู่ระบบ
อาชีพมากข้ึน การเล่นกีฬาใน
อนาคตจะสามารถยึดเป็นอาชีพ
ได้หรือ การกีฬาจะสามารถสร้าง
สุขภาพท่ีดีให้เกดิขึ้นได ้จึงสมควร
ที่จะมีการสนับสนุนการเล่นกีฬา
ในทุกรูปแบบ  

6. ปัญหาด้านการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. การเผาฟางข้าวในนาข้าว  
ส่งผลใหเ้กิดควัน  มลพิษทาง
อากาศและหน้าดิน
เสื่อมสภาพ  

ทุกหมู่บ้าน - หากประชาชนยังไม่ตระหนักถึง
ผลของการเผาฟางข้าว  จะส่งผล
ให้เกิดภาวะโลกร้อน  ดิน
เสื่อมสภาพ ส่งผลถึงการท าอาชีพ
ท าการเกษตรในอนาคต 

2. การใช้สารเคมีในการ
ก าจัดวัชพืช  ก าจัดศัตรูพืช 
ในภาคการเกษตร 

ทุกหมู่บ้าน -ส่งเสรมิสนับสนุนให้เกษตรกร
หันมาใช้ปุ๋ยชีวภาพและหันมาใช้
วิธีธรรมชาติในการก าจัดศตัรูพืช
ทางภาคการเกษตรเพื่อลดการใช้
สารเคมีในอนาคต 

ด้านการบริหารจดัการ
ขยะและสิ่งปฏิกลู 

1. ขยะและสิ่งปฏิกูล ถือว่า
เป็นสิ่งที่ก าลังจะสร้างปญัหา
ให้กับสังคมชนบท หากไมม่ี
การวางแผนที่ดีจะกลายเป็น
ปัญหาที่ยากจะแก้ไข 

ทุกหมู่บ้าน -ควรจะมีการสร้างระบบบริหาร
จัดการการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี 
โดยไม่ก่อให้เกิดมลพิษต่อ
สิ่งแวดล้อม เนื่องจากนับวัน
ปริมาณขยะที่ก าจดัยาก ขยะมี
มลพิษจะยิ่งมากข้ึน  

7. ปัญหาด้าน
การเมืองการ
บริหารและการ
พัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น 

 1. ประชาชนยังขาด
กระบวนการเรียนรู้ด้าน
การเมืองการปกครอง ท าให้
กระบวนการตรวจสอบ
ทางการเมืองยังอ่อนแอ  

ทุกหมู่บ้าน -การปกครองระบอบประชาธิปไตย 
เป็นการปกครองโดยประชาชน 
เพื่อ ประชาชน ดังนั้นการพัฒนา
องค์ความรู้ด้านการเมืองการ
ปกครองจะท าให้สังคมเกิดความ
สมดลุ  
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ดาน ขอบขายและ 
ปริมาณของปัญหา/

ความต้องการ  

สภาพปัญหา พ้ืนที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและแนวโนมอนาคต 

7. ปัญหาด้าน
การเมืองการ
บริหารและการ
พัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น 

 2. ประชาชนยังขาดความ
สนใจ ในด้านการมสี่วน
ร่วม ด้านการเมืองการ 
ปกครอง และการบริหาร
หรือพัฒนาท้องถิ่นท าให้
การด าเนินการเป็นเพียง
การแก้ไขปัญหาของ
บุคคลบางกลุม่  

ทุกหมู่บ้าน -การพัฒนาและการแก้ปัญหาหรือ 
การวางแผนก าหนดทิศทางการ
พัฒนาท้องถิ่นในอนาคต จ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีต้องอาศัยความร่วมมือ 
จากทุกฝ่าย  

3. ประชาชนไม่เข้าใจ
ระบบบรหิารงานของ
เทศบาลท าให้เกดิความ
เข้าใจผิดในการติดต่อ 
ประสานงาน อยู่บ่อยครั้ง 

ทุกหมู่บ้าน -เทศบาล เป็นหน่วยงานท่ีใกล้ชิดกับ 
ประชาชน และนับวันภารกิจจะเพิม่
มากขึ้น ดังนั้นการสร้างความเข้าใจ
กับประชาชนจึงเป็นสิ่งส าคัญ  

4. ข้าราชการหรือ
พนักงาน ต้องปรับปรุง
กระบวนการท างาน ให้
สามารถตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้
ดีที่สุด มากกว่าท่ีเป็นอยู ่ 

พนักงานเทศบาล
หรือพนักงานจ้าง -การบริการทีด่ีขององค์กรเป็นสิ่งที่

พึงปารถนาของผู้รับบริการ ดังนั้น 
การข้าราชการผู้ปฏิบตัิงานต้องมี
จิตส านึกในการใหบ้ริการทีด่ ี 

5. ระบบบริหารจัดการ
ของภาครัฐยังมี
กฎระเบียบที่มาก ท าให้
การให้บริการประชาชน
ยังขาดความคล่องตัว 
และมีขั้นตอนมาก  

พนักงานเทศบาล
หรือพนักงานจ้าง 

-การอธิบายและการประชาสัมพันธ์ 
การท าความเข้าใจให้กับประชาชน 
ในพื้นที่ได้ทราบถึงบทบาทและวิธี 
การบริหารงาน วิธีการท างาน ของ
พนักงานเทศบาล  

 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลนั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เกี่ยวข้องในระดับประเทศ ซึ่งจะเป็นการทบทวนและวิเคราะห์สถานการณ์ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ต่อไป  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

1) สถานการณ์และแนวโน้มเศรษฐกิจไทย เศรษฐกิจไทยมขียายตัวสูงขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 6.1 ส่งผลให้ 
รายได้ต่อหัวของประชาชนเพ่ิมขึ้น สามารถขยับฐานะการพัฒนาประเทศเป็นประเทศรายได้ปานกลาง โครงสร้าง
เศรษฐกิจเปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรม และบริการมากข้ึน ภาคการผลิตมีการสั่งสมองค์ความรู้ และ
ปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีการผลิตอย่างต่อเนื่อง ประเทศไทยยังคงมีความหลากหลายของฐานการผลิต อย่างไรก็ตามในช่วง 
8 ปีที่ผ่านมา เศรษฐกิจ การส่งออกของไทยปรับตัวลดลงทั้งในด้านการส่งออกสินค้าเกษตร และอุตสาหกรรม มีสาเหตุ
จากจุดอ่อนที่ส าคัญๆ ทั้งทางด้านปัญหาเชิงโครงสร้าง เงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลกและปัจจัยทางด้านการด าเนิน
นโยบายและการบริหารจัดการเศรษฐกิจ จึงมีผลกระทบต่อการพัฒนาในพ้ืนที่ไม่มากก็น้อย เพราะปัจจัยด้านเศรษฐกิจ
ของไทยมีผลต่อความเป็นอยู่ที่ส าคัญ จึงจะต้องมีความร่วมมือกันในการสร้างความสมดุลด้านคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจ
ชุมชนควบคู่กันไปด้วย เกิดความร่วมมือร่วมใจกันเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
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2) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม อยู่ในล าดับต่ า และการบริหารจัดการ 
งานวิจัยขาดการบูรณาการให้มีเอกภาพตั้งแต่ระดับนโยบาย  การสนับสนุนทุนวิจัย และหน่วยวิจัยหลัก ท าให้ทิศ
ทางการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโยลี วิจัยพัฒนา และนวัตกรรมของประเทศไม่ชัดเจน มีความซ้ าซ้อน และยังมีข้อ
ก าจัดในการตอบโจทย์การพัฒนาประเทศเป็นผลให้การพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมของประเทศล่าช้าไม่ทันต่อการ
พัฒนาเทคโนโลยีของโลก ตลอดจนมีการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ในระดับต่ า  ด้านนี้ส่งผลต่อการ
พัฒนาในปัจจัยภายนอกของชุมชน อาจจะไม่ค่อยกระทบกับชุมชนมากเท่าไหร่ 

3) สถานการณ์และแนวโน้มของสังคมไทย โครงสร้างประชากรไทยเปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมสูงวัย 
อย่างสมบูรณ์เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 12 โดยประชากรวัยแรงงานจะมีจ านวนเริ่มลดลงอย่างต่อเนื่อง คุณภาพ
คนไทยทุกกลุ่มวัยยังมีปัญหา คุณภาพการศึกษา และการเรียนรู้ของคนไทยมีแนวโน้มเป็นโรคไม่ติดต่อมากขึ้น ซึ่งเป็น
สาเหตุหลักของการเสียชีวิต   รวมถึงปัญหาด้านสุขภาพในวัยผู้สูงอายุจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายภาครัฐ  นอกจากนี้คน
ไทยส่วนใหญ่ยังมีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม และไม่ตระหนักถึงความส าคัญของระเบียบวินัย ความซื่อสัตย์ และการ
มีจิตสาธารณะ 

4) สถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมขาติและสิ่งแวดล้อม ฐานทรัพยากรธรรมชาติลดลงและเสื่อม 
โทรมเนื่องจากการใช้ประโยชน์เกินกว่าศักยภาพในการฟ้ืนตัวของระบบนิเวศ การบริหารจัดการทรัพยากรน้ ายังขาด
กระบวนการมีส่วนร่วมและการวิเคราะห์ประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และเศรษฐกิจก่อนด า เนินการอย่าง
เป็นระบบ ขณะเดียวกันการเข้าถึงและการจัดสรรการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ ธรรมชาติยังไม่เป็นธรรม 
ก่อให้เกิดปัญหาความเลื่อมล้ า น าไปสู่ความขัดแย้งก่อให้เกิดข้อพิพาทในระดับพ้ืนที่ระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ชุมชน นอกจากนี้ยังมีปัญหามลพิษส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนและต้นทุนทางเศรษฐกิจรูปแบบการผลิต
และการบริโภคท่ีไม่ยั่งยืน 

5) การเจริญเติบโตของภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ กิจกรรมทางเศรษฐกิจกระตุกตัวใน 
กรุงเทพมหานครและภาคกลาง ท าให้เกิดปัญหาของว่างการกระจายรายได้ระหว่างภาค รวมถึงกลไกลพัฒนาจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัดยังไม่สามารถเชื่อมโยงการท างานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้  ขณะที่การการขยายตัวของเมืองในภาคต่าง 
ๆ ของประเทศท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ท าให้การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนบางที่จ าเป็นไม่สามารถรองรับการขยายตัวของเมือง
ได้อย่างเพียงพอ นอกจากนี้การพัฒนาพ้ืนฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศมีแนวโน้มการขยายตัวของกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจในระดับสูง ส่งผลกระทบต่อความยั่งยืนและสมดุลของการพัฒนาในพ้ืนที่ 

6) ความมั่นคงในประเทศ สถาบันหลักของชาติได้รับผลกระทบจากความขัดแย้ง ที่มีรากฐานของ 
ปัญหามาจากความเห็นต่างความคิดและความเลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม นอกจากนี้ยังต้องเผชิญกับมีความเสี่ยง
จากปัญหาอาชญากรรมทางไซเบอร์ที่ปรับเปลี่ยนรูปแบบไปสู่การโจมตีระบบขององค์กรขนาดใหญ่ที่ส่งผลกระทบในวง
กว้างและมีมูลค่าความเสียหายสูง 

7) ความร่วมมือระหว่างประเทศและความเชื่อมโยงเพ่ือการพัฒนา การเชื่อมโยงระหว่างประเทศกับ 
นานาประเทศมีความใกล้ชิดกันมากขึ้นโดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มอนุภูมิภาคและภูมิภาคเชีย  เป็นเงื่อนไขส าคัญของ
ประเทศไทยในการขยายความร่วมมือด้านเศรษฐกิจ การค้าการคมนาคมขนส่ง การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และ
เทคโนโลยีและสารสนเทศ  กับกลุ่มประเทศต่าง ๆ ทั้งในระดับทวิภาคีและพหุพาค ี

8) การบริหารจัดการภาครัฐยังอ่อนแอ ภาครัฐมีขนาดใหญ่และรายจ่ายประจ าเพ่ิมสูงขึ้นอย่าง 
ต่อเนื่อง การบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพต่ า ขาดระบบการท างานที่เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายแบบบูรณาการกับ
หน่วยงานหรือภาคส่วนอ่ืนๆ การให้บริการประชาชนยัง  ต้องปรับปรุงให้ได้ มาตรฐานสากล ขณะที่การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบได้ขยายไปในวงกว้างทั้งในภาครัฐเอกชน และองค์กรเอกชน นอกจากนี้ กฎหมายหลายฉบับยังไม่ได้
มาตรฐานสากล เนื่องจากล้าสมัย และกระบวนการตรากฎหมายยังมีจุดอ่อนหลายประการ ตลอดจนกระบวนการ
ยุติธรรมยังขาดประสิทธิภาพ และไม่สามารถอ านวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาค  
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ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาสนิค้า
เกษตร อุตสาหกรรม และ
บริการให้ได้คุณภาพ 
มาตรฐานยกระดับสูก่ารเป็น
ศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 

ยุทธศาสตร์การ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภคให้
อยู่ในเกณฑ์ที่ดี 
ได้มาตรฐาน 

 

การยกระดับคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจ ชุมชน สังคม 
เศรษฐกิจและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

 

ยุทธศาสตร์
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

ยุทธศาสตรพ์ัฒนา
คุณภาพผลผลิต 
ทางการเกษตร
อุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชย 
กรรม และการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์เพื่อการ
บริโภคและส่งออก 

ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมสถาบัน 
ของชาติและการน า
การเปลี่ยนแปลง 
ด้านการบริหาร 
และบริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์การ 
ขยายฐานโอกาส
และคุณภาพใน
การศึกษาทุกระดับ
ให้ตรงกับความ
ต้องการของ
ประชาชน 

 

ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมให้กีฬาอยู่ใน
หัวใจชาวสุพรรณบุรี 
และมีความสามารถ
ทางด้านกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ 

 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
โดยการบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุล 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรม
ด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ 
และรักษาสิ่งแวดล้อม 

 
 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการให้อยู่ใน
สภาพที่ดี 

 

การพัฒนาการบริหาร
จัดการ การเมืองการ
ปกครองและการให้บริการ
เพื่อประโยชน์ของประชาชน 
 

 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา  วัฒนธรรม การ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการ
กีฬา ให้แก่เยาวชน  
ประชาชนทั่วไป 

 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร ์
กลุ่ม

จังหวัด 

ยุทธศาสตรก์ารสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขนั 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ยุทธศาสตรก์ารสร้าง
โอกาสความเสมอภาค
และทางสังคม 

ยุทธศาสตรก์ารดา้นการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรก์ารปรับ
สมดุลและพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตรก์ารสร้าง
ความเป็นธรรมลด
ความเหลี่อมล้ าใน
สังคม 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
โครงสร้างพืน้ฐานและ
ระบบโลจิสตกิส ์

ยุทธศาสตรก์ารบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การป้องกนัการทุจรติ
ประพฤติมชิอบและธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย 

ยุทธศาสตรก์าร
เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตรก์ารเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้มเพือ่การ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

ยุทธศาสตรก์ารเพิ่มศกัยกภาพ
การผลิตสินค้าเกษตรและ
อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
เพื่อการแข่งขนัทางการค้าและ
การพัฒนาที่ย่ังยืน 

ยุทธศาสตรก์ารยกระดับ 
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการ
ท่องเที่ยวและการกีฬา  
เพื่อสรา้งมูลค่าเพิม่ทาง
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรก์ารส่งเสรมิ
คุณภาพสิ่งแวดลอ้มควบคู่
การอนรุักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสู่ความย่ังยืน 

ยุทธศาสตรก์ารน าการ
เปลี่ยนแปลงด้านการ
บริหารและบริการเพือ่
ประโยชน์ของประชาชน 

ยุทธศาสตรก์ารส่งเสรมิอัตลกัษณก์าร
ท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงกลุม่
จังหวัด อารยธรรมทวารวดี ไปยัง
แหล่งทอ่งเที่ยวในภูมิภาคอาเซียนและ
ยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชือ่เสียง 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและส่งเสริม
การค้าขายชายแดนและการค้าผ่าน
แดนให้มีศกัยภาพ ผลักดันเขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การ
กระตุ้น การลงทนุ เชือ่มโยงการค้าสู่
เอเชีย 

ยุทธศาสตรก์ารยกระดับการผลิตภาค
เกษตรกรรม พาณิชยกรรม 
อุตสาหกรรม สินค้าชมุชนและภาค
แรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ผลิตโดยเนน้วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม สู่ประเทศไทย 4.0 
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-  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนและการ
สร้างความปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพย์สินของประชาชน 
-  ให้ความช่วยเหลือและพัฒนา
ศักยภาพของผู้สูงอายุ ผู้พิการ  
ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส เด็กและ
เยาวชน 
-  เสริมสร้างหมู่บ้าน/ชุมชน 
ปราศจากยาเสพติด 

  -  ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพ    

- ก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุงบ ารุง รักษา  
การคมนาคมขนส่ง ทาง
ระบายน้ าและผังเมือง 

2.2    - ก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และการ
พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค 

-  ส่งเสริมและสนับสนุนการ
ยกระดับคุณภาพทางการ
ศึกษา 
-  การท านุ บ ารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถ่ิน 
-  ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การท่องเที่ยวและการกีฬา
ภายในพื้นที่ 

-  ส่งเสริมการพัฒนาด้าน
บริการสาธารณสุข 
-  ส่งเสริมการอนุรักษ์และ
บ ารุงรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-  เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ให้บริการ ปรับปรุงพัฒนา
งานเทศบาล และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
-  พัฒนาระบบการให้บริการ
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมของหน่วยงาน
ต่างๆ   

กลยุทธ ์

ผลผลิต/
โครงการ 

รายละเอียดโครงการตามแบบรายละเอียดยุทธศาสตร์ 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการให้อยู่ใน
สภาพที่ดี 

 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

การพัฒนาการบริหาร
จัดการ การเมืองการ
ปกครองและการให้บริการ
เพื่อประโยชน์ของประชาชน 

 

การยกระดับคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจ ชุมชน สังคม 
เศรษฐกิจและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม  
การท่องเที่ยวและส่งเสริม
การกีฬา ให้แก่เยาวชน  
ประชาชนทั่วไป 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรม
ด้านสาธารณสุข การอนุรักษ์ 
และรักษาสิ่งแวดล้อม 

 

ระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ ที่ได้มาตรฐาน
รวมทั้งการวางผังเมืองที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

เป้าประสงค์ 
แต่ละ

ยุทธศาสตร์
ของอปท. 

ประชาชนมีสุขภาพอนามัย
ที่แข็งแรง จากการพัฒนา
งานด้านสาธารณสุขและ
ประชาชนตระหนักถึงการ
อนุรักษ์และรักษา
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ยิ่งข้ึนมีรายได้เพียงพอและ
สามารถพึ่งพาตนเองได้ชุมชน
เข้มแข็งมีความปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพย์สินห่างไกล 
ยาเสพติด 

 

การบริหารจัดการที่ดี มี
ประสิทธิภาพตามหลัก 
ธรรมาภิบาลในการบริหาร
ราชการ การเมือง การปกครอง
และการให้บริการต่างๆ โดย
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถ่ิน ให้เกิดความ
โปร่งใส 
 

 

การศึกษา การกีฬา และการ
ท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน
ควบคู่กับศลิปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ินที่ได้รับการ
สืบทอดเพิ่มข้ึน 

 

แผนงาน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แผนงานเคหะ 
และชุมชน 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

แผนงานการเกษตร 

แผนงานงบกลาง 

แผนงาน
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 

แผนงานการศึกษา แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานการศาสนา
วัฒนาธรรมและ

นันทนาการ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

แผนงานเคหะ 
และชุมชน 

แผนงานการเกษตร 

แผนงานเคหะและชุมชน 

แผนงานงบกลาง 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชุมชนเข้มแข็งและน่าอยู่   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีถ้วนหน้า 
ใส่ใจวัฒนธรรม ศาสนา พร้อมน าการพัฒนารักษาสิ่งแวดล้อม 

 

ประชาชนมีคุณภาพชีวติที่ดี
ย่ิงขึ้นมีรายได้เพียงพอและ
สามารถพึ่งพาตนเองได้
ชุมชนเข้มแข็งมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินห่างไกลยา 
เสพติด 

ระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ ที่ได้
มาตรฐานรวมทั้งการวางผัง
เมืองที่มีประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการที่ดี มี
ประสิทธภิาพตามหลกั 
ธรรมาภิบาลในการบริหาร
ราชการ การเมือง การ
ปกครองและการให้บรกิาร
ต่างๆ โดยประชาชนเข้ามามี
ส่วนรว่มในการพฒันาท้องถิ่น 
ให้เกิดความโปร่งใส 

 

การศกึษา การกีฬาและการ
ท่องเที่ยว ที่ได้มาตรฐาน
ควบคู่กับศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาทอ้งถิน่ที่
ได้รับการสืบทอดเพิ่มขึน้ 

ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรง จาก
การพัฒนางานด้าน
สาธารณสขุและ
ประชาชนตระหนักถึง
การอนรุักษ์และรกัษา
สิ่งแวดลอ้มอย่างย่ังยืน 

วิสัยทัศน์ 

เป้าประสงค์ 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจ ชุมชน 
สังคม เศรษฐกิจและ
ความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานระบบ
สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการให้อยู่
ในสภาพที่ด ี
 

 

การพัฒนาการ
บริหารจัดการ 
การเมืองการ
ปกครองและการ
ให้บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 
 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา  วัฒนธรรม 
การท่องเท่ียว และ
ส่งเสริมการกีฬา 
ให้แก่เยาวชน  
ประชาชนทั่วไป 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการส่งเสริม  
สนับสนุนกิจกรรม
ด้านสาธารณสุข การ
อนุรักษ์ และรักษา
สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

แผนงานการรกัษา
ความสงบภายใน 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานงบกลาง 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
สาธารณสขุ 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนา

ธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน 

กลยุทธ์ 

1.1 ส่งเสริมและสนับสนนุ
การสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนและการสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สนิ
ของประชาชน 
1.2 ให้ความช่วยเหลือ 
และพัฒนาศักยภาพ 
ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ  
ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ดอ้ยโอกาส 
เด็กและเยาวชน 
1.3 เสริมสร้างหมู่บ้าน/
ชุมชน ปราศจาก 
ยาเสพติด 

  1.4 ส่งเสรมิและสนับสนนุ 
การประกอบอาชีพ    

 

2.1 ก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุงบ ารุงรักษา 
การคมนาคมขนส่ง ทาง
ระบายน้ าและผังเมือง 

2.2    2.2 ก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และการ
พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค 

 

3.1 เพิ่มประสิทธิภาพใน
การให้บริการ ปรับปรุง
พัฒนางานเทศบาล และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
3.2 พัฒนาระบบการ
ให้บริการข้อมูลข่าวสาร
แก่ประชาชน 
3.3 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
กิจกรรมของหน่วยงาน
ต่างๆ   
 

4.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการยกระดับ
คุณภาพทางการศึกษา 
4.2 การท านุ บ ารุง
ศาสนา ศิลปะวัฒน 
ธรรมและประเพณี
ท้องถ่ิน 
4.3 ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยวและ 
การกีฬาภายในพื้นท่ี 
 

5.1 ส่งเสริมการพัฒนา
ด้านบริการสาธารณสุข 
5.2 ส่งเสริมการ
อนุรักษ์และบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

แผนงานสร้าง
ความเขม้แขง็
ของชุมชน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

แผนงานการเกษตร แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงานงบกลาง 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   
การเพิ่มศักยภาพการ
ผลิตสินค้าเกษตรและ
อุตสาหกรรมใหไ้ด้
มาตรฐาน เพื่อการ
แข่งขันทางการค้า
และการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   
การพัฒนาคุณภาพ 
ผลผลติทางการเกษตร   
อุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชย 
กรรม การแปรรูปและ
ผลิตภณัฑ์ เพื่อการ
บริโภคและการส่งออก 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   
การยกระดับ 
คุณภาพชีวิตและ 
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การยกระดับคณุภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจ ชุมชน 
สังคมและความ
ปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยส์ิน 
     

 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดียิ่งข้ึน มีรายได้
เพียงพอและสามารถ
พึ่งพาตนเองได้  
ชุมชนเข้มแข็ง มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ห่างไกลยา
เสพติด 

 

ร้อยละของประชาชน
ทีม่ีคุณภาพชีวิตและ
มีความปลอดภัยใน
ชีวิตเพิ่มขึ้น 
 

85% 90% 95% 100% 100% ปีละ 5 % 1.ส่งเสริมและสนับสนุน
การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและการสร้าง
ความปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพย์สินของประชาชน 

- โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- โครงการต าบลคนศรีสุพรรณ 
- โครงการปณิธานความดีและการด าเนินการหมู่บ้านรักษาศีล 5 
- โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยของชุมชน 
- โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามแนวพระราชด าริ 
- โครงการฝึกอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
- โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายต่างๆ 
- โครงการฝึกอบรมและเสริมสร้างความรู้การป้องกันและงาน 
ช่วยเหลือสาธารณภัยต่างๆ 
- โครงการส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนากลุ่มสตรีและครอบครัว 
- โครงการมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนน 
- โครงการสร้างจิตส านึกวินัยจราจร แกเ่ด็กเยาวชนและประชาชนทัว่ไป 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ฯ 
- โครงการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสาธารณภัยต่างๆในพื้นท่ี 
- โครงการจัดท าป้ายงานเตือนจราจร 
- โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด ตามจุดเสี่ยงต่างๆในพื้นท่ี  

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

 

พมจ.,รพ.สต., 
สถานตี ารวจ

,ปภ., 
พัฒนาชุมชน, 
เกษตรอ าเภอ

ฯลฯ 
 

85% 90% 95% 100% 100% ปีละ 5 % 2. ให้ความช่วยเหลือและ
พัฒนาศักยภาพของ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อ
เอดส์ผู้ด้อยโอกาส เด็ก
และเยาวชน 
 

- สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
- สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 
- สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 
- โครงการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสาธารณภัยต่าง ๆ 
- โครงการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ในการช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และด้อยโอกาสในพื้นท่ี 
- โครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจฯ 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนา 
ศักยภาพด้านต่างๆของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
- โครงการสานสายใยครอบครัว และคุ้มครองห่วงใยเด็ก 
- การด าเนินงานศูนย์บริการคนพิการ เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
- จัดต้ังชมรมผู้สูงอายุเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
- สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
- โครงการแผนการบริการให้ความรู้สิทธิคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 
- โครงการปรับสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัยคนพิการ 

 

65% 70% 75% 80% 85% ปีละ 5 % 3. เสริมสร้างหมู่บ้าน/
ชุมชน ปราศจากยาเสพ
ติด 

- โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- โครงการเฝ้าระวังยาเสพติดภายในชุมชน และกิจกรรมการม ี
ส่วนร่วมกับสถานีต ารวจฯ 
- โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรม To be number 1 
- อุดหนุนงบประมาณป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยสนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

     65% 70% 75% 80% 85% ปีละ 5 % 4. ส่งเสริมและสนับสนุน
การประกอบอาชีพ 
 
 
 
 
 
 

-โครงการฝึกอบรมเพื่อการบ ารุงและส่งเสริมการประกอบ 
อาชีพของประชาชน 
-โครงการส่งเสริมการจัดท าปุ๋ยชีวภาพและน้ าหมักชีวภาพ 
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน 
พัฒนาส่งเสริมอาชีพ 
-โครงการส่งเสริมกลุ่มสตรีในการประกอบอาชีพเสริมในชุมชน 
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนการท าเกษตรแบบผสมผสาน 
การเกษตรแบบทางเลือก 

 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 1   
การเพิ่มศักยภาพการ
ผลิตสินค้าเกษตรและ
อุตสาหกรรมใหไ้ด้
มาตรฐาน เพื่อการ
แข่งขันทางการค้า
และการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่  7   
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภคให้อยู่ใน
เกณฑ์ที่ดไีดม้าตรฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการให้อยู ่
ในสภาพที่ด ี

 

ระบบโครงสร้างพื้นฐาน  
ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ  
ที่ได้มาตรฐานรวมทั้ง
การวางผังเมืองที่มี
ประสิทธิภาพ  
 

จ านวนถนน คู คลอง 
ทางระบายน้ า ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการทีม่ีการ
ก่อสร้างและปรับปรุง
ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

5 5 5 5 5 5 โครงการใน
การด าเนินการ
แต่ละปีท้ังถนน
และทางระบาย
น้ า 

1. ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง
บ ารุงรักษา การคมนาคม
ขนส่ง ทางระบายน้ าและผัง
เมือง 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลงหินคลุก 
-โครงการปรับปรุงเสริมผิลจราจรโดยการลงลูกรัง 
-โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนคอนกรีตฯ 
-โครงการปรับปรุงขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(บริเวณหูช้าง) 
-โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนลาดยาง 
-โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีต โดยการร้ือผิวคอนกรีตเดิมออก 
แล้วบดอัดใหม่พร้อมลงผิวทางแบบแอลฟัสท์ติกคอนกรีตที่มี 
ส่วนผสมของยางพารา 
-โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง แอลฟัสต์ติกคอนกรีต 
-โครงการกอสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม คูดาดคอนกรีต 
-โครงการก่อสร้าง /ปรับปรุงซ่อมแซม สะพานคอนกรีตฯ 
-โครงการวางท่อส่งน้ า/ท่อระบายน้ า 
-โครงการปรับปรุงซ่อม เปล่ียนท่อส่งน้ า/ท่อระบายน้ า 
-โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรโดยใช้วัสดุแอลฟัสท์ติกคอนกรีต 
-โครงการก่อสร้างถนนทางเชื่อมในพื้นท่ีฯ 
-โครงการก่อสร้างเนินลูกระนาดจุดชะลอความเร็วบนถนน  

กองช่าง เทศบาล
ต าบลห้วยวังทอง  

อบจ.สุพรรณบุรี ,
กรมทางหลวง

ชนบท ,กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น 

5 5 5 5 5 5 โครงการในการ
ด าเนินงานแตล่ะ
ป ีทั้งงานไฟฟ้า 
ประปาการขุด
ลอกต่างๆ และ
โครงการก่อสร้าง
โครงสร้างพ้ืนฐาน
อื่น 

2. ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และการ
พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค 

 

-โครงการก่อสร้างระบบประปา 
-โครงการปรับปรุงซ่อมแซม/ขยายเขตระบบน้ าประปา 
-โครงการขุดเจาะบาดาลน้ าลึกเพื่อบรรเทาปัญหาภัยแล้ง 

-โครงการก่อสร้างบ่อส าหรับต้ังเครื่องสูบน้ าเข้าคูดาด 
-โครงการขุดบ่อน้ าสาธารณะ 
-โครงการก่อสร้างแท่นวิดน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
-โครงการขุดลอกคูส่งน้ า/ท้ิงน้ า ท่ีตื้นเขิน ภายในพื้นท่ี 
-โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 
-อุดหนุนขยายเขตไฟฟ้า/ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
- โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์พร้อมเสาฯ 
-โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
-โครงการขยายท่ีประชุม (ศพด.ม.4) พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 

-โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเอนกประสงค์ หมู่ 4 

กองช่าง เทศบาล
ต าบลห้วยวังทอง 

 

กรมชลประทาน ,
กรมทรัพยากรน้ า ,
กรมทรัพยากรน้ า
บาดาล, การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค,กระ

ประปาส่วนภูมิภาค 

       -โครงการปรับ/ซ่อมแซม/ต่อเติม อาคารส านักงานเทศบาล 
-โครงการก าแพงกันดิน และก่อสร้างรั้ว ส านักงานเทศบาล 
-โครงการโรงจอดรถ/ก่อสร้างห้องน้ า ส านักงานเทศบาล 
-โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้าส านักงาน 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การยกระดับคณุภาพ
ชีวิตของประชาชน  
- การน าการ
เปลี่ยนแปลงด้าน 
การบริหารและ
บริการเพื่อประโยชน์
ของประชาชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   
การส่งเสริมสถาบัน
ของชาติ และการน า
การเปลีย่นแปลงดา้น
การบริหารและบริการ 
เพื่อประโยชน์ของ
ประชาชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาการบรหิาร
จัดการ การเมืองการ
ปกครอง และการ
ใหบ้ริการเพื่อประโยชน์
ของประชาชน 
 

การบริหารจัดการที่ดี 
มีประสิทธิภาพตาม
หลักธรรมาภิบาลใน
การบริหารราชการ 
การเมือง การปกครอง 
และการให้บริการ
ต่างๆ โดยประชาชน
เข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น ให้
เกิดความโปร่งใส 

 

-  การบริการจดัการ
ของเทศบาลมีผล
การปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 
-  จ านวนประชาชน
เข้ามามสี่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น 
- ร้อยละความพึง
พอใจในคุณภาพการ
ให้บริการเพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อ
ประชาชน 
 

85% 90% 95% 100%   100% ร้อยละประสิทธิ 
ภาพของการ 
ปฏิบัติงานและ 
การบริการ 
ประชาชนท่ี 
เพิ่มขึ้นปีละ 5% 

1.เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ให้บริการ ปรับปรุงพัฒนา 
งานเทศบาล และพัฒนา 
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

-โครงการเทศบาลเคลื่อนท่ีพบประชาชน 
-โครงการเวทีประชาคม  
-โครงการการด าเนินงานการเลือกตั้งท้องถิ่น 
-โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนา การบริหารจัดการงานต่างๆ 
-โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
-โครงการปกป้องสถาบันของชาติ 
-โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชน 
-โครงการพิธีการ งานรัฐพิธีเน่ืองในวโรกาสต่างๆ 
-โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
-โครงการจัดท า วาง/ปรับปรุงผังเมืองรวม/ชุมชนและการวางผงัชุมชน 
-โครงการการส ารวจและจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานของ อปท. 
-โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนตาม พรบ ข้อมูลข่าวสารฯ 
-โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเทศบาลและพื้นท่ีชุมชน 
-โครงการประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงานของเทศบาล 
-โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 
-โครงการค่าใช้สถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอย 
-โครงการปรับปรุงห้องประชุมเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
  

ส านักปลัด ,  
กองคลัง ,  
กองช่าง ,  
กองการศึกษาฯ, 
กองสาธารณสุข 
เทศบาลต าบลห้วย
วังทอง 

หน่วยงาน
ราชการอื่นในการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ  
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

    -  จ านวนช่องทางในการ
รับรู้ข้อมลูข่าวสารของ
ประชาชนเพิ่ม 
มากขึ้น 
-ร้อยละประสิทธิภาพ
การประชาสัมพันธ์  
ในการให้บริการข้อมลู
ข่าวสารเพิม่ขึ้น 
 
 
 
 
-  ร้อยละของโครงการที่
ส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดกิจกรรมของ
หน่วยงานต่างๆ 

85% 90% 95% 100%   100% เพิ่มขึ้นร้อยละ 
5% 

2. พัฒนาระบบการให ้
บริการข้อมลูข่าวสารแก่
ประชาชน 

-โครงการติดตั้ง/ขยายเขตเสียงตามสาย หอกระจายข่าว 
-โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมเสียงตามสาย/หอกระจายข่าว 
-โครงการประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงานของเทศบาล 
-โครงการปรับปรุงพัฒนา/ดูแลระบบเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

-โครงการจัดท าป้ายเหล็กปิดประกาศประชาสัมพันธ์  

ส านักปลัด ,  
กองคลัง ,  
กองช่าง ,  
กองการศึกษาฯ, 
กองสาธารณสุข 
เทศบาลต าบลห้วย
วังทอง 

หน่วยงาน
ราชการอื่นในการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ  

 

85% 90% 95% 100%   100% ร้อยละจ านวน
โครงการท่ี
สามารถให้การ
สนับสนุน
งบประมาณใน
การด าเนินการ
ในพื้นท่ี 

3. ส่งเสรมิและสนับสนุน
การจัดกิจกรรมของ
หน่วยงานต่างๆ   

-อุดหนุนงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนของ อปท.อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 
-อุดหนุนงบประมาณโครงการประเมินผลและปรับปรุงผังเมืองรวม 
เมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
-อุดหนุนโครงการจัดท าผังเมืองรวม จังหวัดสุพรรณบุรี 
-อุดหนุนส่วนราชการ สมาคม มูลนิธิ ท่ีขอรับงบสนับสนุนในการ 
จัดท าโครงการสาธารณะประโยชน์ท่ีอยู่ในอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน  
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยสนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การยกระดับคณุภาพ
ชีวิตของประชาชน  
  
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาการท่องเที่ยว
และการกีฬาเพื่อ
สร้างมลูค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   
การขยายฐานโอกาส
และคณุภาพใน
การศึกษาทุกระดับ 
ให้ตรงกับความ
ต้องการของประชาชน  
 
 
ยุทธศาสตร์ที ่5  
การส่งเสริมให้กีฬา 
อยู่ในหัวใจชาว
สุพรรณบรุีและมี
ความสามารถ 
ด้านกีฬาสู่ความ 
เป็นเลิศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม 
การท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมการกีฬาให้แก่
เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

 

การศึกษา การกีฬา  
ได้มาตรฐานควบคู่กับ
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่ไดร้ับ
การสืบทอดเพิ่มขึ้น                        

 

- ร้อยละ ของเด็ก
และเยาวชน ได้รับ
การยกระดับ
คุณภาพการศึกษา
และศักยภาพด้าน
ต่างๆ ในการร่วม
กิจกรรมของท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น 
- ร้อยละบุคลากร
ทางด้านการศึกษา 
ได้รับการพัฒนา มี
ความพร้อมในทักษะ
และศักยภาพตาม
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
 

85% 90% 95% 100%   100% ประสิทธิภาพใน
ด้านมาตรฐาน
การศึกษาแล 
เกิดการพัฒนาท่ี
ส่งเสริม
ศักยภาพเด็ก
และเยาวชนท่ี
เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 5% 

1. ส่งเสริมและสนับสนุน
การยกระดับคุณภาพ 
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าจัดการเรียนการสอน และจัดซ้ือวัสดุการศึกษา) 
-โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ ศพด.) 
-โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ) 
-โครงการสนับสนุนอาหารเสริม(นม) ให้เด็กนักเรียน 
-โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ิมศักยภาพต่างๆ 
ให้กับเด็กนักเรียนนากรด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-โครงการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กเล็กของศูนย์ฯ 
-โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-โครงการถมดินเพื่อเตรียมก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็กและเยาวชน 
-อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับ รร.วัดวังกุ่ม 
-โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียน ศพด.ร.ร.วัดวังกุ่ม 
-โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง ห้องน้ าอาคาร ศพด.ร.ร.วัดวังกุ่ม 
-โครงการการบริหารและการพัฒนาศักยภาพการจัดการ 
ศึกษาให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ 
-โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือผู้ปกครอง 
-โครงการเสริมสร้างเพิ่มศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
-โครงการส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมพัฒนาการด้านร่างกาย 
และจิตใจรวมถึงความปลอดภัยของเด็กเล็ก 
-โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ในระบบและนอกระบบ 
-โครงการส่งเสริมและสนับสนุนโอกาสทางการศึกษา 
ส าหรับผู้ด้อยโอกาส 
-โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพ 
ด้านการศึกษาสู่นโยบายประชาคมอาเซียน 
-โครงการสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 
-อุดหนุนการด าเนินกิจกรรมด้านการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหายาเสพติดในโรงเรียน (สังกัด สพฐ.) 
-อุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้าและเพิ่มขนาดมิเตอร์ไฟฟ้า 
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ร.ร.วัดวังกุ่ม 
-โครงการทุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียน นักศึกษาและ 
ผู้ด้อยโอกาสในพื้นท่ี 

 

กองศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม , 
ส านักปลัด เทศบาล
ต าบลห้วยวังทอง 

หน่วยงานราชการ
อื่นในการส่งเสริม
และสนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ  
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยสนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

    - ร้อยละของเด็ก เยาวชน
ประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมท านุ บ ารุง
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 
- จ านวนโครงการ 
กิจกรรมทีส่่งเสริมดา้น
ศาสนาวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 
- ร้อยละของประชาชน
มีส่วนในการสืบทอด
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น กีฬาและ
สนใจเข้าศึกษาต่อ
เพิ่มขึ้น 

60% 65% 70% 75% 80% จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการและ
จ านวนกิจกรรม
การส่งเสริมด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีในพื้นท่ี
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 
5% 

ท านุ บ ารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 
 

-โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 
-โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน 
-โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของชุมชน สู่การเรียนรู้ 
ตามอธัยาศัย 
-โครงการท านุ บ ารุง ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  
ท้องถิ่นในวันส าคัญต่างๆของไทย  
-จัดท าข้อมูลพื้นฐานวัฒนธรรมประเพณีของแต่ละพื้นท่ี 
-โครงการการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมในมิติวัฒนธรรม 
จังหวัดสุพรรณบุรี 
-โครงการสืบสานศาสนาวัฒนธรรมประเพณีและ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทย 
-โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา  
และนันทนาการ 
 
 
 
 

 

กองศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม , 
ส านักปลัด เทศบาล
ต าบลห้วยวังทอง 

หน่วยงานราชการ
อื่นในการส่งเสริม
และสนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ  

 

    - จ านวนโครงการที่จัด
กิจกรรมส่งเสริมการเล่น
กีฬาและนันทนาการ 
- ร้อยละของประชาชน
สนใจด้านกีฬาและหา
เวลาว่างในการท า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 
ไม่พึ่งพายาเสพติด 

50% 55% 60% 65% 70% จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการและ
จ านวนกิจกรรม
การส่งเสริมด้าน
การกีฬาและ
นันทนาการใน
พื้นท่ีเพิ่มขึ้น ร้อย
ละ 5% 

ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การกีฬาภายในพื้นที ่
 

-โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการกีฬา เด็ก 
เยาวชนและประชาชนท่ัวไป  
-โครงการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์กีฬาในการส่งเสริม 
การออกก าลังกายภายในชุมชน 
-โครงการติดต้ังอุปกรณ์กีฬาการออกก าลังกายเทศบาลฯ 
-โครงการก่อสร้างลานกีฬาชุมชน 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัดสุพรรณบุร ี

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 
สุพรรณบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล 
ห้วยวังทอง 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยสนับสนุน 

2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   
การส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมควบคู่
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สู่ความยั่งยืน 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
โดยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม  
ให้เกิดความสมดลุ  
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3   
การยกระดับคณุภาพ
ชีวิตและความ
ปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยส์ิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาส่งเสริม  
สนับสนุนกิจกรรมด้าน
สาธารณสุข การ
อนุรักษ ์บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรง  
จากการพัฒนางาน
ด้านสาธารณสุขและ
ประชาชนตระหนักถึง
การอนุรักษ์และรักษา
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

 

- ประชาชนได้รับบริการ 
การป้องกันดูแล แก้ไข
ปัญหา ด้านสาธารณสุข 
และร่วมการรักษา
สุขภาพตนเองมากขึ้น 
- ร้อยละของสุขภาพ 
อนามัยของประชาชน
แข็งแรงข้ึน 

70% 75% 80% 85% 90% -การด าเนินงาน
ตามโครงการ
ต่างๆลดอัตรา
การป่วยและ
แพร่ระบาดของ
โรคภัย สุขภาพ
อนามัย ร้อยละ 
5 ต่อปี 
 

ส่งเสริมการพัฒนาด้าน
การบริการสาธารณสุข 
 

 

-โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก 
-โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
พร้อมการคุมก าเนิดของสัตว์ 
-โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 
-โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ความรู้ด้านโภชนาการ 
ด้านสาธารณสุขเบื้องต้นแก่ประชาชน 
-โครงการผู้สูงวัยสุขภาพจิตแจ่มใสสุขภาพกายแข็งแรง 
-โครงการสุขภาพดี มีภูมิคุ้มกันโรคภัยต่างๆ 
-โครงการหมู่บ้านไอโอดีน 
-โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ 
-โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข 
-โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
-โครงการการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข 
ส าหรับผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง 
-โครงการผู้สูงวัยใส่ใจสุขภาพ 
-โครงการอุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 
-อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงานตามแนวทาง 
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขของหมู่บ้าน 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ,
ส านักงานปลัด 
เทศบาลต าบลห้วย
วังทอง 
 

รพ.สต.โพธิ์พระยา,
จังหวัดสุพรรณบุรี 
และหน่วยงาน
ราชการอื่นในการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรม
ต่างๆ  
 
 

- ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง
การบริหารจัดการขยะ
และปัญหามลภาวะ 
ในชุมชน ได้รับการ
บริหารจดัการ ดูแล 
อนุรักษ์และฟื้นฟูเพิ่มข้ึน 
 

70% 75% 80% 85% 90% -จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการและ
จ านวนกิจกรรม
การส่งเสริม
อนามัยและ
สิ่งแวดล้อมใน
พื้นท่ีเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5% 

ส่งเสริมการอนุรักษ์และ
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

-โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละรักษา 
สิ่งแวดล้อม 
-โครงการคลองสวยน้ าใส คนไทยมีสุข 
-โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องภัยจากการใช้สารเคมี 
และการเผาฟางข้าวของเกษตร 
-โครงการเทศบาลร่วมใจ รณรงค์การประหยัดพลังงาน 
ลดโลกร้อน 
-โครงการก าจัดส่ิงปฏิกูลในเขตพื้นท่ีเทศบาล 
-โครงการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 
-โครงการทอดผ้าป่าขยะรีไซเคิล 
  

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ,
ส านักงานปลัด 
เทศบาลต าบลห้วย
วังทอง 
 

หน่วยงานราชการ
อื่นในการส่งเสริม
และสนับสนนุ
กิจกรรมต่างๆ  
 
 

 

 
 

 



   
 

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทัว่ไป ส านักปลัด เทศบาล
ต าบล 

ห้วยวงัทอง 
บริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน 
ส านักปลัด 
กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ ส านักปลัด 
กองช่าง 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแขง็
ของชุมชน 

ส านักปลัด 
 

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักปลัด 
การด าเนินการอ น่ แผนงานงบกลาง ส านักปลัด 

2 การพัฒนาโครงสร้างพ ้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ ให้อยู่ใน 
สภาพที่ดี 

การเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง 

3 
 

การพัฒนาการบริหารจัดการ 
การเม องการปกครอง และการ
ให้บริการเพ ่อประโยชน์ของ
ประชาชน 

บริหารทัว่ไป แผนงานบริหารงานทัว่ไป ส านักปลัด 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแขง็

ของชุมชน 
ส านักปลัด 

 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

4 การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  
วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมการกีฬาใหแ้กเ่ยาวชน
และประชาชนทั่วไป 

บริการชุมชนและสังคม 
 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศาสนาวัฒนา
ธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 
ส านักปลัด 

5 การพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุน
กิจกรรมด้านสาธารณสุข 
การอนุรักษ์ บ ารงุรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ 
การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักปลัด 

กองสาธารณสุขฯ 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองสาธารณสุขฯ 
การด าเนินการอ น่ แผนงานงบกลาง กองสาธารณสุขฯ 

รวม 5 ยุทธศาสตร ์ 4 ด้าน 10 แผนงาน 5 ส านัก/กอง 
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ส่วนที่ 3 
 



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

1 ยทุธศำสตร์กำรยกระดบัคุณภำพชวีติ เศรษฐกิจ ชนุชน สงัคม
และควำมปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ

1.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป
1 โครงการฝึกอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000
2 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธปิไตย 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000
3 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายต่างๆ 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000

1.2
1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - - - - 1 30,000 1 30,000 1 30,000 3 90,000
2 โครงการฝึกอบรมและเสริมสร้างความรู้การป้องกันและ - - - - 1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000

งานช่วยเหลืองานสาธารณภัยต่างๆ
3 โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและป้องกันภัยแก่ 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000

ประชาชนของเทศบาลต าบลห้วยวงัทอง (ใหม่)
4 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสาธารณภัยต่างๆในพืน้ที่ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
5 โครงการมาตรการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอบุัติเหตุทางท้องถนน 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000
6 โครงการจัดท าป้ายเตือนงานจราจร 1 50,000 - - 1 50,000 - - 1 50,000 3 150,000
7 โครงการสร้างจติส านกึ วนิยัจราจร แกเ่ด็ก เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000
8 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด ตามจุดเส่ียงต่างๆในพืน้ที่ 1      300,000 1 300,000 1 300,000 1 300,000 1 300,000 5 1,500,000

1.3
1 โครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจ 1 100,000 - - 1 100,000 - - 1 100,000 3 300,000

ในการก่อสร้าง/ซ่อมแซมบ้านคนจน ยากไร้ด้อยโอกาส
2 โครงการสานสายใยครอบครัวและคุ้มครองห่วงใยเด็ก 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000
3 โครงการสนับสนุน วสัดุอุปกรณ์ในการช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พกิารและผู้ด้อยโอกาส 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000

แผนงำนสังคมสงเครำะห์

รวม  5  ปี
ยทุธศำสตร์

ปี พ.ศ.2570

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน
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บัญชสีรุปโครงกำร/กิจกรรม
 แผนพัฒนำท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566-2570 ) 

เทศบำลต ำบลห้วยวงัทอง
ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

1 ยทุธศำสตร์กำรยกระดบัคุณภำพชวีติ เศรษฐกิจ ชนุชน สงัคม
และควำมปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ (ตอ่)

1.3
4 การด าเนินงานศูนยบ์ริการคนพิการ ทต.ห้วยวังทอง 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
5 โครงการแผนการบริการใหค้วามรู้สิทธคินพกิารและผู้ดูแลคนพกิาร - - 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 80,000
6 โครงการปรับสภาพแวดล้อมทีอ่ยู่อาศัยคนพิการ - - 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 80,000

1.4
1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามหลัก 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการด าเนนิงานตามแนวพระราชด าริต่างๆ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
3 โครงการต าบลคนดีศรีสุพรรณ 1 100,000 - - 1 100,000 - - 1 100,000 3 300,000
4 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

สมานฉันท์ของคนในชาติ
5 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนากลุ่มสตรีและครอบครัว 1 30,000       1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวติและพัฒนา 1 15,000       1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000

ศักยภาพ ด้านต่างๆ ของผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
7 โครงการสนับสนุนกลุ่มสตรีในการประกอบอาชีพเสริมในชุมชน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
8 โครงการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน - - - - - - 1 50,000 1 50,000 2 100,000
9 โครงการฝึกอบรมเพือ่การบ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000

ของประชาชน
10 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000
11 โครงการเฝ้าระวังยาเสพติดภายในชุมชนและกจิกรรมการมส่ีวนร่วมกบัสถานีต ารวจฯ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
12 โครงการส่งเสริมการจัดกจิกรรม To be number 1 - - 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 80,000

รวม  5  ปี

แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

ยทุธศำสตร์
ปี พ.ศ.2570ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569
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ปี พ.ศ.2566

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

1 ยทุธศำสตร์กำรยกระดบัคุณภำพชวีติ เศรษฐกิจ ชนุชน สงัคม
และควำมปลอดภัยในชวีติและทรัพยส์นิ (ตอ่)

1.4
13 จัดต้ังชมรมผู้สูงอายุเทศบาลต าบลห้วยวงัทอง - - 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 4 40,000
14 อดุหนนุงบประมาณปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพติด 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 5 300,000

1.5
1 โครงการส่งเสริมการจัดท าปุย๋ชีวภาพและน้ าหมักชีวภาพ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000
2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการท าการเกษตรแบบผสมผสาน 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000

การเกษตรแบบทางเลือก 
1.6

1 โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ 1 4,100,000 1 4,150,000 1 4,250,000 1 4,300,000 1 4,400,000 5 21,200,000
2 โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพคนพิการ 1 895,000 1 950,000 1 970,000 1 980,000 1 990,000 5 4,785,000
3 โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 1 6,000 1 6,000 1 6,000 1 6,000 1 6,000 5 30,000
4 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาสาธารณภัยต่าง ๆ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
5 สมทบกองทุนสวสัดิการชุมชน เทศบาลต าบลห้วยวงัทอง 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

31 6,391,000 32 6,316,000 37 6,736,000 35 6,596,000 38 6,956,000 173 32,995,000 
2 ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ระบบสำธำรณูปโภค 

สำธำรณูปกำร ให้อยู่ในสภำพทีด่ี
2.1 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

1 โครงการกอ่สร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลงหินคลุก ม. 2 , 4 ,5 57 1,133,640 57 1,133,640 57 1,133,640 57 1,133,640 57 1,133,640 285 5,668,200
2 โครงการกอ่สร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.2 ,4, 5 18 13,997,560 9 4,584,100 16 8,282,600 4 2,830,700 12 6,570,300 59 36,265,260
3 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ม. 2 , 4 , 5 3 3,487,920 0 0 0 0 3 3,487,920 0 0 6 6,975,840
4 โครงการกอ่สร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมคูดาดคอนกรีต ม.2 , 4 , 5 18 16,012,140 5 8,201,180 12 14,030,046 8 10,605,140 14 12,660,120 57 61,508,626

รวม  5  ปีปี พ.ศ.2570
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รวม

ยทุธศำสตร์

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

แผนงำนงบกลำง

ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569

แผนงำนกำรเกษตร

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

2 ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ระบบสำธำรณูปโภค 
สำธำรณูปกำร ให้อยู่ในสภำพทีด่ ี(ตอ่)

2.1 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ
5 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมท่ออ่างวดิน้ า  ม.  2 1 25,000 0 0 1 25,000 0 0 1 25,000 3 75,000
6 โครงการก่อสร้างรางน้ าสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก ม. 4 1 120,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 120,000
7 โครงการก่อสร้างรางน้ า ม. 4 1 250,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 250,000
8 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลน้ าลึก ม. 2 , 4 , 5 2 4,525,900 0 0 2 4,525,900 0 0 2 4,525,900 6 13,577,700
9 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม สะพาน ม. 2, 4, 5 1 100,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100,000
10 โครงการก่อสร้างประตู กักเก็บน้ า ม. 4 1 10,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 10,000,000
11 โครงการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง/น้ าเสีย ม. 2 , 5 1 350,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 350,000
12 โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้ า  ม. 2 , 4 , 5 29 540,000 13 297,500 29 455,000 13 282,500 25 435,000 109 2,010,000
13 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสวา่ง ม. 2 , 4, 5 5 405,000 0 0 0 0 0 0 0 0 5 405,000
14 โครงการติดต้ังไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ทต.ห้วยวงัทอง 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
15 โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ม. 2, 4, 5 8 1,440,000 0 0 0 0 0 0 0 0 8 1,440,000
16 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ไฟฟ้าสาธารณะ ม. 2, 4 , 5 2 300,000 2 300,000 2 300,000 3 300,000 3 300,000 12 1,500,000
17 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวดัวงักุ่ม 0 0 1 100,000 0 0 0 0 0 0 1 100,000
18 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ ม. 4 1 800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 800,000
19 โครงการก่อสร้างศาลาประชาคม  ม. 2 1 800,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1 800,000
20 โครงการก่อสร้างสนามกีฬา ม. 2 1 200,000 0 0 1 200,000 0 0 1 200,000 3 600,000
21 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแขมอาคารส านักงาน ทต.ห้วยวงัทอง 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000
22 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง โรงจอดรถ ทต.ห้วยวงัทอง 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
23 โครงการก่อสร้างอาคารอาคารห้องเก็บของ ทต.ห้วยวงัทอง 0 0 0 0 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 3 6,000,000

154 54,887,160 90 15,016,420 124 31,352,186 92 21,039,900 119 28,249,960 579 150,545,626 

ปี พ.ศ.2570ปี พ.ศ.2569

รวม
 แผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)                                                                                    - 64 -                                                                                        เทศบาลต าบลหว้ยวงัทอง 

รวม  5  ปี
ยทุธศำสตร์

ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ.2568

แบบ ผ.01

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

3. ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจดักำร กำรเมืองกำรปกครอง

3.1 แผนงำนบริหำรงำนทัว่ไป
1 โครงการเทศบาลเคล่ือนทีพ่บประชาชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
2 โครงการการด าเนินงานการเลือกต้ังท้องถิ่น 1 100,000 1 100,000 1 300,000 1 100,000 1 100,000 5 700,000
3 โครงการเพิม่ประสิทธภิาพการพัฒนา การบริหารจัดการงาน 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

ในการให้บริการต่างๆ ในอ านาจหน้าที่
4 โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000
5 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฏหมาย 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000
6 โครงการปกป้องสถาบันของชาติ 1 10,000       1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000
7 โครงการพิธกีาร งานรัฐพิธเีนื่องในวโรกาสต่างๆ 1 50,000       1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
8 โครงการจัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเฉลิมพระเกียรติ 1 100,000     1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
9 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเทศบาลและพืน้ทีชุ่มชน 1 200,000     1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000
10 โครงการประชาสัมพันธก์ิจกรรมการด าเนินงานของเทศบาลฯ 1 50,000       1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
11 โครงการส ารวจและจัดเก็บข้อมูลพืน้ฐานของ อปท. 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000
12 โครงการจัดท าแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สิน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
13 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี
14 โครงการปรับปรุงพัฒนา/ดูแลระบบเวบ็ไซด์ของหน่วยงาน 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000
15 โครงการจัดท าป้ายเหล็กปิดประกาศ 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000
16 อุดหนุนงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000

ประชาชนของ อปท.อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 

17 อดุหนนุส่วนราชการ สมาคมมลูนธิิ ที่ขอรับงบสนบัสนนุในการจดัท า 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
โครงการสาธารณะประโยชน์ทีอ่ยู่ในอ านาจหน้าทีข่องหน่วยงาน

ปี พ.ศ.2568ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567

และกำรให้บริกำรเพ่ือประโยชน์ของประชำชน

รวม  5  ปี
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ปี พ.ศ.2570ปี พ.ศ.2569
ยทุธศำสตร์

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

3. ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจดักำร กำรเมืองกำรปกครอง

3.2
1 โครงการเวทีประชาคม 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000
2 โครงการสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนชุมชน 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000

3.3
1 โครงการติดต้ัง/ขยายเขตเสียงตามสาย หอกระจายข่าว 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 150,000 1 150,000 5 600,000
2 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมเสียงตามสาย / หอกระจายข่าว 1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 5 350,000
3 อุดหนุนงบประมาณโครงการประเมินผลและปรับปรุงผังเมือง 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000

รวมเมืองสุพรรณบุรี จังหวดัสุพรรณบุรี
4 โครงการจัดท า วาง/ปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชนแลการวางผังชุมชน 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000
5 ค่าใช้สถานทีก่ าจัดขยะมูลฝอย 1 250,000 1 250,000 1 300,000 1 300,000 1 300,000 5 1,400,000

24 1,535,000 24 1,535,000 24 1,785,000 24 1,635,000 24 1,635,000 120 8,125,000 
4 ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ  ศำสนำ วฒันธรรม กำรท่องเทีย่ว

และสง่เสริมกำรกีฬำให้แก่เยำวชนประชำชนทัว่ไป
4.1 แผนงำนกำรศึกษำ

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 5 350,000
(ค่าจัดการเรียนการสอน) และค่าจัดซ้ือวสัดุการศึกษา

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ ศพด.)

3 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  (ค่าอาหารกลางวัน ศพด.) 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000
4 โครงการสนับสนุนอาหาร (เสริม) นม 1 450,000 1 450,000 1 450,000 1 450,000 1 450,000 5 2,250,000
5 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้เพิม่ศักยภาพพัฒนาการต่างๆ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

ให้กับเด็กนักเรียน ในการด าเนินของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ยทุธศำสตร์
ปี พ.ศ.2569 รวม  5  ปี
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ปี พ.ศ.2568

แผนงำนสร้ำงควำมเขม้แขง็ของชมุชน

แผนงำนเคหะและชมุชน

ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567

และกำรให้บริกำรเพ่ือประโยชน์ของประชำชน (ตอ่)

รวม

ปี พ.ศ.2570

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

4 ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ  ศำสนำ วฒันธรรม กำรท่องเทีย่ว
และสง่เสริมกำรกีฬำให้แก่เยำวชนประชำชนทัว่ไป

4.1 แผนงำนกำรศึกษำ (ตอ่)
6 โครงการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
7 โครงการการบริหารและการพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษา 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ
8 โครงการส่งเสริมกิจกรรมเพือ่เพิม่พัฒนาการด้านร่างกายและจิตใจ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

รวมถึงความปลอดภัยของเด็กเล็ก
9 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการจดัการศึกษาในระบบและนอกระบบ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
10 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุโอกาสทางการศึกษาส าหรับผู้ด้อยโอกาส 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000
11 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษา 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

สู่นโยบายประชาคมอาเซียน
12 โครงการสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
13 โครงการถมดิน เพือ่ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000
14 ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโรงเรียนวดัวงักุ่ม 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000

(ยมืใช้อาคารสถานทีข่อง ร.ร.วดัวงักุ่ม)
(ยืมใช้อาคารสถานที่ของ ร.ร.วัดวังกุ่ม)

15 อดุหนุนค่าอาหารกลางวนัใหก้บัโรงเรียนวดัวงักุ่ม 1 850,000 1 850,000 1 850,000 1 850,000 1 850,000 5 4,250,000
16 อุดหนุนการด าเนินกิจกรรมด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

ยาเสพติดในโรงเรียน(สังกัด สพฐ.)
บริเวณศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ร.ร.วัดวังกุ่ม

17 ทนุการศึกษาแกเ่ด็กนกัเรียน นกัศึกษาและผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่ 1 40,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 1 40,000 5 200,000

ยทุธศำสตร์
ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567
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ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569 ปี พ.ศ.2570 รวม  5  ปี

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

4 ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ  ศำสนำ วฒันธรรม กำรท่องเทีย่ว
และสง่เสริมกำรกีฬำให้แก่เยำวชนประชำชนทัว่ไป

4.2
1 โครงการจัดกิจกรรมงานวนัเด็กแห่งชาติ 1 150,000 1 150,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 900,000
2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000
3 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของชุมชนสู่การเรียนรู้ตามอัธยาศัย 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000
4 โครงการจัดท าข้อมูลพืน้ฐานวฒันธรรมประเพณีของแต่ละเขตพืน้ที่ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000
5 โครงการท านุ บ ารุง ศาสนา ศิลปวฒันธรรมประเพณีท้องถิ่น 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

ในวนัส าคัญต่างๆ ของไทย
6 โครงการสร้างภมูิคุ้มกนัทางสังคมในมิติวฒันธรรมจงัหวดัสุพรรณบุรี 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000
7 โครงการส่งเสริมศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์กีฬาและนันทนาการ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000
8 โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการพฒันาการกฬีา เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป 1 50,000 1 50,000 - 50,000 1 50,000 1 50,000 4 250,000
9 โครงการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์กีฬาในการส่งเสริมการออกก าลังกายในชุมชน 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000
10 โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้มีแหล่งท่องเทีย่วในเขตพืน้ที่ 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000

รับผิดชอบอย่างยั่งยืน
11 โครงการผลิตส่ือเพือ่ประชาสัมพันธแ์หล่งท่องเทีย่วในเขต 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

พืน้ทีรั่บผิดชอบ
12 เผยแผ่ข้อมูลท่องเทีย่วผ่านทางช่องระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

28 2,705,000 28 2,705,000 27 2,755,000 28 2,755,000 28 2,755,000 139 13,675,000 
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รวม

ปี พ.ศ.2569 รวม  5  ปีปี พ.ศ.2568
ยทุธศำสตร์

ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ.2570

แผนงำนกำรศำสนวัฒนธรรมและนันทนำกำร

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

5

5.1 แผนงำนสำธำรณสขุ
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคไข้เลือดออก 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

2 โครงการรณรงค์ปอ้งกนัและควบคุมโรคพษิสุนขับา้พร้อมการคุมก าเนดิของสัตว์ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

3 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000

4 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ความรู้ด้านโภชนาการ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

ด้านสาธารณสุขเบือ้งต้นแก่ประชาชน

5 โครงการผู้สูงวยัสุขภาพจิตแจ่มใสสุขภาพกายแข็งแรง 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

6 โครงการสุขภาพดีมีภูมิคุ้มกันโรคภัยต่างๆ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

7 โครงการหมู่บ้านไอโอดีน 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

8 โครงการป้องกันและควบคุมโรคทัง้ติดต่อและไม่ติดต่อ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

9 โครงการอบรมอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

10 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 5 300,000

11 โครงการจัดต้ังธนาคจารขยะเพือ่ลดและคัดแยกขยะมูลฝอย 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

12 โครงการอบรมพัฒนาอาสาสมัครสาธารณสุข 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

13 โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000

14 โครงการอุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

15 อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงานตามแนวทาง 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขของหมู่บ้าน

ยทุธศำสตร์
ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ. 2567

กำรพัฒนำกำรสง่เสริมสนับสนุนกิจกรรมดำ้นสำธำรณสขุ 

ปี พ.ศ.2568 รวม  5  ปีปี พ.ศ.2570ปี พ.ศ.2569

กำรอนุรักษ์ บ ำรุงรักษำทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม
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แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

5

5.2
1 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาส่ิงแวดล้อม 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 5 150,000

2 โครงการคลองสวยน้ าใส คนไทยมีสุข 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000

3 โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองภัยจากการใช้สารเคมีและ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

และการเผาฟางข้าวของเกษตรกร

5.3
1 โครงการก าจัดส่ิงปฏิกูลในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

2 โครงการการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

3 โครงการทอดผ้าป่าขยะรีไซเคิล 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 5 50,000

5.4
1 โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 1 75,000 1 75,000 1 75,000 1 75,000 1 75,000 5 375,000

2 โครงการการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข 1 162,000 1 162,000 1 165,000 1 165,000 1 165,000 5 819,000

ส าหรับผู้สูงอายุทีม่ีภาวะพึง่พิง

3 โครงการผู้สูงวยัใส่ใจสุขภาพ - - 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 80,000

23 1,062,000 24 1,082,000 24 1,085,000 24 1,085,000 24 1,085,000 119 5,399,000 

260 66,580,160 198 26,654,420 236 43,713,186 203 33,110,900 233 40,680,960 1,130 210,739,626 

ปี พ.ศ.2569 รวม  5  ปี

รวมทัง้สิ้น

ปี พ.ศ. 2567

แผนงำนงบกลำง

แผนงำนกำรเกษตร

แผนงำนเคหะและชมุชน

กำรพัฒนำกำรสง่เสริมสนับสนุนกิจกรรมดำ้นสำธำรณสขุ 
กำรอนุรักษ์ บ ำรุงรักษำทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม

ยทุธศำสตร์
ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ.2570

รวม

ปี พ.ศ.2568
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แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

1
และควำมปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ

1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 3 215,000 3 215,000 3 215,000 3 215,000 3 215,000 15 1,075,000 
1.2 6 470,000 5 420,000 8 520,000 7 470,000 8 520,000 34 2,400,000 
1.3 4 190,000 5 130,000 6 230,000 5 130,000 6 230,000 26 910,000 
1.4 11 335,000 12 265,000 13 365,000 13 315,000 14 415,000 63 1,695,000 
1.5 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 10 150,000 
1.6 5 5,151,000 5 5,256,000 5 5,376,000 5 5,436,000 5 5,546,000 25 26,765,000 

31 6,391,000 32 6,316,000 37 6,736,000 35 6,596,000 38 6,956,000 173 32,995,000 
2

สำธำรณูปกำร ให้อยู่ในสภำพทีด่ี
2.1 154 54,887,160.00 90 15,016,420 124 31,352,186 92 21,039,900 119 28,249,960 579 150,545,626 

154 54,887,160 90 15,016,420 124 31,352,186 92 21,039,900 119 28,249,960 579 150,545,626 
3.

3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 17 875,000 17 875,000 17 875,000 17 875,000 17 875,000 85 4,375,000 
3.2 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 10 100,000 
3.3 5 640,000 5 640,000 5 640,000 5 640,000 5 640,000 25 3,200,000 

24 1,535,000 24 1,535,000 24 1,535,000 24 1,535,000 24 1,535,000 120 7,675,000 

ยุทธศำสตร์กำรยกระดับคุณภำพชีวิต เศรษฐกิจ ชุนชน สังคม

ป ีพ.ศ. 2570

และกำรให้บรกิำรเพ่ือประโยชน์ของประชำชน

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน
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แผนงานเคหะและชุมชน

รวม  5  ปี

รวม

รวม

รวม

บญัชสีรปุโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

ยทุธศำสตร์
ป ีพ.ศ.2566 ป ีพ.ศ. 2567

เทศบำลต ำบลห้วยวงัทอง  อ ำเภอเมอืงสพุรรณบรุ ี จังหวดัสพุรรณบรุี

ป ีพ.ศ. 2569ป ีพ.ศ. 2568

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำร กำรเมอืงกำรปกครอง

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ระบบสำธำรณูปโภค 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์
แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน
แผนงานการเกษตร
แผนงานงบกลาง

แบบ ผ.01



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท ) โครงกำร  ( บำท )

4 ยทุธศำสตรก์ำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ วฒันธรรม 

4.1 แผนงานการศึกษา 17 2,280,000 17 2,280,000 17 2,280,000 17 2,280,000 17 2,280,000 85 11,400,000 
4.2 12 435,000 12 435,000 12 435,000 12 435,000 12 435,000 60 2,175,000 

29 2,715,000 29 2,715,000 29 2,715,000 29 2,715,000 29 2,715,000 145 13,575,000 
5

5.1 แผนงานสาธารณสุข 15 575,000 15 575,000 15 575,000 15 575,000 15 575,000 75 2,875,000 
5.2 3 140,000 3 140,000 3 140,000 3 140,000 3 140,000 15 700,000 
5.3 3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 15 550,000 
5.4 2 237,000 3 257,000 3 260,000 3 260,000 3 260,000 14 1,274,000 

23 1,062,000 24 1,082,000 24 1,085,000 24 1,085,000 24 1,085,000 119 5,399,000 
261 66,590,160 199 26,664,420 238 43,423,186 204 32,970,900 234 40,540,960 1136 210,189,626 

ป ีพ.ศ. 2570 รวม  5  ปี

บญัชสีรปุโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบำลต ำบลห้วยวงัทอง  อ ำเภอเมอืงสพุรรณบรุ ี จังหวดัสพุรรณบรุี

ป ีพ.ศ.2566 ป ีพ.ศ. 2567

แผนงานงบกลาง
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รวม
รวมทัง้สิน้

ป ีพ.ศ. 2568 ป ีพ.ศ. 2569

กำรพัฒนำกำรสง่เสรมิสนับสนุนกิจกรรมดำ้นสำธำรณสขุ 
กำรอนุรกัษ์ บ ำรงุรกัษำทรพัยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม

แผนงานการเกษตร
แผนงานเคหะและชุมชน

รวม
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

กำรทอ่งเทีย่วและสง่เสรมิกำรกีฬำใหแ้ก่เยำวชนประชำชนทัว่ไป

ยทุธศำสตร์

แบบ ผ.01 (ต่อ)



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ฝึกอบรม สัมมนา เพื่อพฒันาบคุลากรของเทศบาล จัดโครงการฝึกอบรม สัมมนา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ คณะผู้บริหาร พนกังาน  ส านกัปลัด

และศึกษาดูงาน ผู้น าชุมชน กลุ่มแมบ่า้น กลุ่มอาสา และศึกษาดูงาน แก่กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 100 คน ผู้น าชุมชน กลุ่มต่างๆ ใน

สมคัรต่างๆ ในชุมชน ใหม้คีวามรู้ ทั้งในและนอกสถานที่  1 คร้ัง/ปี ชุนชนเกดิความรู้ ความ

ความเข้าใจ มวีิสัยทศัน ์ในการ เข้าใจและน ามาซ่ึงการพฒันา

พฒันาการท างานและพฒันาชุมชน ชุมชนที่มปีระสิทธิภาพ

ใหเ้กดิประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
2 อบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบั  - เพื่อใหชุ้มชนมคีวามรู้เกี่ยวกบั จัดอบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบั 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ  - ประชาชนมคีวามรู้เกี่ยวกบั  ส านกัปลัด

ประชาธิปไตย กบัประชาธิปไตย และน าความรู้ ประชาธิปไตยแกป่ระชาชน จ านวน 50 คน ประชาธิปไตยเพิ่มขึ้น และ

ที่ได้มาปฏบิติัอย่างถูกต้อง อย่างเปน็รูปธรรม 1 คร้ัง/ ปี สามารถน ามาใช้ในวิถีปฏบิติั

 - เพื่อสนบัสนนุการด าเนนิกจิกรรม 1 คร้ัง/ ปี ได้อย่างถูกต้อง

ในการเสริมสร้างส านกึพลเมอืงดี  - เสริมสร้างส านกึพลเมอืงดี

วิถีประชาธิปไตยใหเ้กดิผลสัมฤทธิ์ วถิปีระชาธปิไตยให้เกดิผลสัมฤทธิ์

3 อบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรู้ความเข้าใจ จัดอบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบั 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ ประชาชนในชุมชนมคีวามรู้ ส านกัปลัด

เกี่ยวกบักฎหมายต่างๆ เกี่ยวกบักฎหมายต่างๆ และน าไป กฎหมายต่างๆ แก ่เด็ก เยาวชน จ านวน 50 คน และเข้าใจเกี่ยวกบักฎหมาย

ใช้อย่างถูกต้อง และประชาชนทั่วไปในพื้นที่ ที่เปน็ประโยชนแ์ละน าไปใช้
อย่างถูกต้อง
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งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดสุพรรณบุรี  ประเด็นยทุธศาสตร์ที่  4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ,
และประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1  การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน เพ่ือการแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  ยทุธศาสตร์ที่   3 การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

และยทุธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพ่ือการบริโภคและการส่งออก

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี

แบบ ผ.02



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ฝึกอบรมอาสาสมคัรปอ้งกนั  - เพื่อเสริมทกัษะในการปอ้งกนั  - จัดฝึกอบรม อปพร,ต ารวจ -        -        30,000 30,000 30,000 ผู้เขา้ร่วมฝึกอบรม มทีมีอาสาสมคัรที่มคีวามรู้ ส านกัปลัด

และบรรเทาสาธารณภยั สาธารณภยัใหก้บัอาสาสมคัร ชุนชน,หนึง่ต าบลหนึง่ทีมกูภ้ัยฯลฯ ร้อยละ 70 น าความรู้ ความสามารถปอ้งกนัและ

 - เพื่ออ านวยความสะดวก และ  -สนบัสนนุวัสดุอปุกรณ์ในการ ไปประยุกต์ใช้ในการ บรรเทาสาธารณภยั

รักษาความปลอดภยัภายในชุมชน ท ากจิกรรมของอาสาสมคัร ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ได้ทนัทว่งที
2 ฝึกอบรมและเสริมสร้างความรู้  -เพื่อฝึกอบรมใหค้วามรู้ การปอ้งกนั  -จัดฝึกอบรมส่งเสริมใหค้วามรู้ -        -        20,000 20,000 20,000 ผู้เขา้ร่วมฝึกอบรม ประชาชน อาสาสมคัรนและ ส านกัปลัด

การป้องกันและงานช่วยเหลือ การระงับสาธารณภัยต่างๆ เช่นอัคคีภัย ด้านงานปอ้งกนัสาธารณภยัต่างๆ ร้อยละ 70 น าความรู้ บุคลากรของเทศบาลมีความรู้

งานสาธาณภยัด้านต่างๆ และการช่วยเหลือผู้ประสบภัยด้านต่างๆ ใหก้บัอาสาสมัครชุมชน ประชาชน ไปประยุกต์ใช้ในการ ความเขา้ใจและทกัษะทีส่ามารถ

ให้กับประชาชนและบุคลากรของเทศบาล และบคุลากรของเทศบาล ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ป้องกันการระงับและช่วยเหลือ

งานสาธารณภยัที่เกดิขึ้นได้
3 โครงการส่งเสริมความรู้  -เพื่อฝึกอบรมส่งเสริม ใหค้วามรู้  -จัดอบรมส่งเสริม ใหค้วามรู้ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ผู้เขา้ร่วมฝึกอบรม ประชาชน พนกังานเทศบาล ส านกัปลัด

เกี่ยวกบัภยัและปอ้งกนัภยั เกี่ยวกบัภยัและปอ้งกนัภยั แก่ เกี่ยวกบัภยัและปอ้งกนัภยั แก่ ร้อยละ 70 น าความรู้ ต าบลหว้ยวังทอง

แกป่ระชาชน ของเทศบาล ประชาชน  ของเทศบาลต าบล ประชาชน  ของเทศบาลต าบล ไปประยุกต์ใช้ในการ

ต าบลหว้ยวังทอง (ใหม)่ หว้ยวังทอง หว้ยวังทอง ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

4 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบ เพื่อใหก้ารชว่ยเหลือผู้ประสบปญัหา ใหก้ารชว่ยเหลือผู้ประสบปญัหา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อตัราการเสียหาย ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน ส านกัปลัด

ปญัหาสาธารณภยัต่างๆ สาธารณภัยระดับต่างๆ ในการบรรเทา สาธารณภัยต่างๆ ภายในพืน้ที ่ และความเดือดร้อน จากปญัหาสาธารณภยัต่างๆ กองชา่ง

ในพืน้ที่ ความเดือดร้อนให้กับประชาขนที่ ม.2,4 และ 5 ตามอ านาจหน้าที่ จากสาธารณภยัต่างๆ  ได้รับการช่วยเหลือทนัทว่งที

ประสบปัญหาเบือ้งต้นได้ ของหน่วยงาน ลดลง ร้อยละ 70

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 มาตรการปอ้งกนัและแกไ้ข  -เพือ่ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ  -ติดต้ังสัญญาญไฟกระพริบ ตาม 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 อตัราการเกดิ มีการป้องกันและแก้ไขปัญหา ส านกัปลัด

ปญัหาอบุติัเหตุทางทอ้งถนน ทางทอ้งถนน เกดิความปลอดภยั ถนนทางแยก หรือตามจุดเส่ียง อบุติัเหตุลดลง การเกิดอุบัติเหตุทางท้องถนน กองช่าง
ในการสัญจรไปมาบนทอ้งถนน อนัตรายในพื้นที่ ร้อยละ 80 ช่วงเทศกาลต่างๆ ลดสูญเสียชีวิต

ทั้งทางหลักและทางรองในหมู่บา้น  -ติดต้ังกระจกนนูโค้งบริเวณ และทรัพย์สินของประชาชน
 -เพื่อเตรียมความพร้อมในการ ทางโค้งหรือทางแยกในหมู่บา้น มีความปลอดภยัในการสัญจรไปมา

อ านวยความสะดวกใหก้บัผู้ใช้รถ ตามจุดเส่ียงอนัตรายในพื้นที่
ใช้ถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ  -จัดต้ังจุดใหบ้ริการประชาชน 
ได้แก ่สงกรานต์, ปใีหม ่ฯลฯ ตามทอ้งถนนภายในพื้นที่ 

ช่วงเทศกาลปีใหม,่สงกรานต์ ฯลฯ
6 จัดท าปา้ยเตือนงานจราจร เพื่อใหป้ระชาชนในชุมชน มคีวาม ติดต้ังปา้ยกรุณาลดความเร็วใน 50,000 -        50,000 - 50,000 อตัราการเกดิ ประชาชนในชุมชน มคีวาม กองช่าง

ปลอดภยัในการสัญจรไปมา เขตชุมชน จากทางเข้าตรงวิง่ยาว อบุติัเหตุลดลง ปลอดภยัในการสัญจรไปมา

ตามคันคลองถึงบา้นกโิลแปด ร้อยละ 80

เขตสนามชัย จ านวน 2 จุด
7 สร้างจิตส านกึในการขับขี่ เพื่อสร้างสร้างจิตส านกึในการขับขี่ จัดกจิกรรมในการด าเนนิการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อตัราการเกดิ ประชาชน เด็กและเยาวชน ส านกัปลัด

วินยัจราจรแกเ่ด็ก เยาวชน แกป่ระชาชนและเด็ก เยาวชน สร้างจิตส านกึในการขับขี่ใหแ้ก่ อบุติัเหตุลดลง ในชุมชนมีจิตส านึกและปฏิบัติ

และประชาชนทั่วไป ในการใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภยั ประชาชน เด็ก และเยาวชน ร้อยละ 80 ตามกฎจราจรในการขับขี

ในพื้นที่ จ านวน 1 คร้ัง บนทอ้งถนนอย่างปลอดภยั
8 ติดต้ังกล้องวงจรปดิ เพื่อดูแลความปลอดภยัในชีวิต ติดต้ังกล้องวงจรปดิ ในพื้นที่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 อตัราการเกดิ ประชาชนในพื้นที่มคีวาม  กองช่าง

ตามจุดเส่ียงต่างๆ ในพื้นที่ และทรัพย์สินของประชาชน หมู่ 2,4,5 อาชญากรรมลดลง ปลอดภยัในชีวิตและ ส านกัปลัด

และส านกังานเทศบาล ในหมู่บา้น/ชุมชน รวมถึงทรัพย์สิน ร้อยละ 80 ทรัพย์สินมากขึ้น

ของทางราชการ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 บา้นทอ้งถิ่นประชารัฐร่วมใจ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน ใหก้บั กอ่สร้าง/ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยแก่ 100,000 - 100,000 - 100,000 จ านวนบา้นและ ประชาชนที่ยากไร้ ยากจน  กองช่าง

ในการกอ่สร้าง/ซ่อมแซม ประชาชนผู้ยากไร้ ยากจนภายในพืน้ที่ ผู้ยากไร้ภายในพื้นที่ ม.2,4,5 การด าเนนิการ ในพื้นที่มทีี่อยู่อาศัยที่มั่นคง

บา้นคนจน/ยากไร้ด้อยโอกาส ในแต่ละปงีบประมาณ และปลอดภยั

2 สานสายใยครอบครัวและ เพื่อส่งเสริมสวสัดิภาพ สานสายใยความรัก มกีารจัดกจิกรรมที่สอดคล้อง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ เกดิความผูกพนัธ์ ความรัก ส านกัปลัด

คุ้มครองหว่งใยเด็ก ความสามคัคีในครอบครัว ในการดูแล กบัโครงการสานใยรักครอบครัว จ านวน 50 คน ความสามัคคีในครอบครัว ในการ

ปอ้งกนัและแกป้ญัหาต่างๆ ที่จะ และคุ้มครองและหว่งใยเด็ก ดูแลและป้องกนัและแกป้ัญหา

กอ่ใหเ้กดิกบัเด็กและเยาวชน แกเ่ด็ก เยาวชน และประชาชน ต่างๆ ที่จะกอ่ใหเ้กดิกบัเด็ก

ภายในพื้นที่  ม.2,4,5 และเยาวชน

3 สนับสนุน วสัดุ อุปกรณ์ในการ เพือ่ให ้ผู้สูงอาย ุผู้พกิารและผู้ด้อยโอกาส ประสานขอสนบัสนนุบประมาณ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 การพฒันาคุณภาพ ผู้สูงอายุ ผู้พกิารและผู้ด้อย ส านกัปลัด

ช่วยเหลือผู้สูงอาย ุผู้พกิารและ ในพื้นที่ ใหม้อีปุกรณ์ช่วยเหลือต่างๆ ในการจดัซ้ืออุปกรณ์ช่วยเหลือผู้สูงอายุ ชีวิตที่ดีขึ้นของผู้ โอกาส ได้รับการช่วยเหลือ พมจ.

ผู้ด้อยโอกาสในเขตพื้นที่ ในการด ารงชีพ มคุีณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ผู้พกิาร และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่ ได้รับการสนับสนุน มคุีณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

4 การด าเนนิงานศูนย์บริการ  - เพื่อให้คนพกิารที่อยู่ในพื้นที่ที่ประสบภยั ด าเนนิการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -อ านวยความสะดวก คนพกิารในพืน้ทีไ่ด้เขา้ถงึบริการ ส านกัปลัด

คนพกิาร ทต.หว้ยวังทอง และมคีวามยากล าบาก ได้เขา้ถงึบริการ คนพกิารในพืน้ทีใ่หไ้ด้รับสวสัดิการ และจดัสวสัดิการต่างๆ และสวัสดิการตามสิทธิที่พึงจะได้ พมจ.
และสวัสดิการตามสิทธิทีพ่งึได้ในระดับชุมชน อยา่งทั่วถงึและเป็นธรรม โดยด าเนินการ ใหผู้้พกิารในพื้นที่ ผ่านการด าเนินงานของศูนยฯ์อยา่งต่อเนื่อง

 - เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนมีการจัดการตนเอง จดัท าโครงการ/กิจกรรม เพือ่สนับสนุน ได้มากขึ้น คนพิการสามารถด ารง ชีวติอิสระ 

ของชุมชนและการจัดบริการคนพิการโดยชุมชน งบประมาณจากส านักงานพัฒนาสังคม  -จ านวนคนพกิาร ไมถู่กเลือกปฏบิติัต่อคนพกิาร

 - เพือ่ให้คนพิการสามารถด ารงชีวติอิสระ จังหวัดสุพรรณบรีุ ในการพฒันา ในพืน้ที่ได้รับบริการ และมีส่วนร่วมในชุมชน ส่งผลต่อ

ไม่ถูกเลือกปฏิบัติต่อคนพิการและมีส่วนร่วม คุณภาพชีวิตคนพกิาร ตามสิทธิ์ การพฒันาคุณภาพชวีติคนพกิาร

ในชุมชน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวติ

คนพกิารในพื้นที่

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 แผนการจัดบริการใหค้วามรู้  -บริการข้อมลูข่าวสาร ในการด าเนนิงานของศูนย์บริการ - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 100 ของคนพิการ  - คนพกิารเข้าถึงสิทธิของคนพกิาร ส านกัปลัด

สิทธิคนพกิารและ  -ให้ความรู้เกีย่วกับข้อกฏหมายการเข้าถึง คนพกิารเทศบาลต าบลหว้ยวงัทอง หรือผู้ดูแลได้รับความรู้ ตามกฎหมายได้มากขึ้น พมจ.

ผู้ดูแลคนพกิาร สิทธิคนพกิาร ผู้ดูแลคนพกิาร ในการเสนอขอสนับสนุนงบประมาณ เกีย่วกับข้อกฏหมาย  - คนพกิารและหรือผู้ดูแลคนพกิาร

เพื่อบริการคนพกิารหรือผู้ดูแล การเข้าถึงสิทธิคนพกิาร ได้รับการบริการจากหนว่ยงาน

คนพกิารในพื้นที่ ผู้ดูแลคนพกิาร ของรัฐและหนว่ยงานอื่นๆ

ที่เกี่ยวข้องได้มากขึ้น

6 โครงการปรับสภาพแวดล้อม  - เพื่อปรับสภาพแวดล้อมและที่อยู่ ในการด าเนนิงานของศูนย์บริการ - 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้พกิารที่ได้รับ  -มีการปรับสภาพแวดล้อมและ ส านกัปลัด

ที่อยู่อาศัยคนพกิาร อาศัยใหแ้กค่นพกิารในมติิเพื่อเพิ่ม คนพกิารเทศบาลต าบลหว้ยวงัทอง การคัดเลือก มีการ ที่อยู่อาศัยใหแ้กค่นพกิาร พมจ.

ศักยภาพและสมรรถนะใหดี้ขึ้น ในการเสนอขอสนับสนุนงบประมาณ ปรับสภาพแวดล้อม เพือ่ป้องกันและลดความเส่ียง

 -เพื่อประสานความร่วมมอืและเปดิ เพือ่ปรับสภาพแวดล้อมทีอ่ยูอ่าศัยคนพิการ ที่อยู่อาศัยได้ดีขึ้น ต่อการหกล้มหรือโอกาส

โอกาสใหอ้งค์กรภาคีหน่วยงานราชการ ในเขตพื้นที่เทศบาล อย่างนอ้ย ร้อยละ80 เกดิสภาวะแทรกซ้อน

และภาคเอกชน ตลอดจนประชาชน(ชุมชน) จ านวน 1 ราย/ ปี  - มกีารบูรณาการร่วมกนัระหวา่ง

เพือ่ให้กลุ่มเป้าหมายได้รับประโยชน์สูงสุด องค์กรภาคี หน่วยงานราชการ

และภาคเอกชน ตลอดจน

ประชาชน  (ชุมชน)
 กลุ่มเปา้หมายได้รับ

ประโยชน์สูงสุด

งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)                                                                                    - 77 -                                                                                        เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง 



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมสนบัสนนุ เพื่อส่งเสริมใหชุ้มชนด าเนนิชีวิต จัดอบรมใหค้วามรู้ รณรงค์  10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ครัวเรือนในชุมชน ชุมชนมคีวามเข้มแข็ง  ส านกัปลัด

การด าเนนิงานตามหลัก ในวิถีของเศรษฐกจิพอเพยีง ประชาสัมพนัธ์ ในการด าเนนิงาน มกีารด าเนนิชีวิต พึ่งพาตนเองได้ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง ตามแนวพระราชด าริของในหลวง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง และปฏบิติัตามวิถี ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

ภายใต้กระบวนการมส่ีวนร่วม ระดับครัวเรือน ชุมชนและอปท. ปรัชญาเศรษรฐกิจ ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วม

ภายใต้กระบวนการมส่ีวนร่วม พอเพยีงมากขึ้น

ของภาคประชาชน

2 ส่งเสริมสนบัสนนุการด าเนนิงาน เพื่อก่อให้เกิดการพัฒนาที่เป็นประโยชน์ จัดฝึกอบรม ประชาสัมพนัธ์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มกีารจัดกจิกรรม มกีจิกรรมทีส่ามารถน าไปใช้ประโยชน์  ส านกัปลัด

ตามแนวพระราชด าริต่างๆ แกชุ่มชนในการด าเนนิการส่งเสริม กจิกรรมด าเนนิงานโครงการ  1 คร้ัง/ปี ในการพฒันาชุมชน ส่งเสริม

สนบัสนนุโครงการอนัเนื่องมาจาก อนัเนื่องมาจากพระราชด าริ สนับสนุนโครงการอนัเนื่องมาจาก

พระราชด าริต่างๆ หรือศึกษาดูงานนอกสถานที่ พระราชด าริต่างๆ

3 ต าบลคนดีศรีสุพรรณ เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุการ จัดกจิกรรมส่งเสริมและสนบัสนนุ 100,000 - 100,000 - 100,000 ผ่านการประเมนิ ชุมชนและประชาชนได้รับ ส านกัปลัด

ด าเนนิงานโครงการต าบลคนดีศรีสุพรรณ การด าเนนิการตามเปา้หมาย และเกดิการพฒันา การส่งเสริมและสร้างความ กองการศึกษาฯ

ในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน คนดีศรีสุพรรณ 11 ประการ ได้แก่ คนและสังคมเพื่อ เขม้แขง็ของชุมชน พึง่พาตนเอง กองช่าง
ในการด าเนนิกจิกรรมเพื่อพฒันาคน การจัดซ้ือ จัดหาอปุกรณ์ จัดท า เกิดประโยชน์กับชุมชน ได้เกดิการพฒันาชุมชนใน กองสาธารณสุข

สังคมและส่ิงแวดล้อมในระดับจุลภาค ปา้ยโครงการ การกอ่สร้างบ ารุง กจิกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง

ซ่อมแซมคุ้มหมูบ่้าน ค่าใช้จ่ายในการ และยั่งยืน

ประชุมในระดับต่างๆ และ
ค่าใชจ้า่ยต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งในโครงการ

/กจิกรรม เพื่อเข้ารับการประเมนิ

ระดับต าบล อ าเภอ จังหวัด
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 ส่งเสริมและสนบัสนนุ เพื่อสร้างความปรองดองและสมาน ด าเนินกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มกีารจัดกจิกรรม เกดิความปรองดองและ ส านกัปลัด

การสร้างความปรองดองและ ฉันทข์องคนในชุมชน ในการสร้าง ความปรองดอง ฯ เช่น ด้านกฬีา  1 คร้ัง/ปี สมานฉันทข์องคนในชุมชน

สมานฉันทข์องคนในชาติ จิตส านกึและความสมคัรสมาน นนัทนาการ ฝึกอบรม ต้ังศูนยป์ฏบิติั ใหม้จีิตส านกึและความ

สามคัคีของคนในชุมชน งานหรือด าเนนิกจิการที่เกี่ยวข้อง สมคัสมานสามคัคีของคน

โดยเนน้การมส่ีวนร่วมทกุหนว่ยงาน ในชุมชนร่วมกนั

5 ส่งเสริมกจิกรรมการพฒันา เพื่อเสริมสร้างภาวะผู้น าแก่สตรีในชุมชน มกีารจัดกจิกรรมในการส่งเสริม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละการพัฒนา กลุ่มสตรีในชุมชนเกดิความรู้  ส านกัปลัด

กลุ่มสตรีและครอบครัว และพฒันาศักยภาพตรีในด้านต่างๆ ในการ การพัฒนากลุ่มสตรีและครอบครัว ด้านบทบาทสตรี การพฒันาในด้านต่าง ๆ

ใหค้วามรู้เพื่อน ามาพฒันาครอบครัว ในพื้นที่ เชน่ การจดัฝึกอบรมภาวะ และครอบครัว มกีารเสริมสร้างพฒันา

เสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาท ผู้น าการเสริมสร้างความเขม้แขง็ของ ที่ดียิ่งขึ้น การปอ้งกนัและแกไ้ข

สตรี ในการสร้างความสัมพนัธ์ที่ดี บทบาทสตรี กิจกรรมการยุติความรุนแรง ปญัหาครอบครัว

ระหวา่งสมาชิกในครอบครัว ยุติความรุนแรง ในครอบครัว กิจกรรมป้องกันและ

ที่กอ่ใหเ้กดิปญัหาภายในครอบครัว ฯ แกไ้ขปญัหาการมเีพศสัมพนัธ์

ก่อนวัยอันควร การต้ังครรภใ์นวัยรุ่นฯ

6 ส่งเสริมสนบัสนนุการพฒันา เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุการพฒันา จัดกจิกรรมอบรมใหค้วามรู้ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมคีวามรู้ในการดูแล ส านกัปลัด

คุณภาพชีวิตและพฒันา คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พกิารหรือ ด้านการดูแลสุขภาพ การส่งเสริม ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ตนเองใหม้สุีขภาพร่างกาย

ศักยภาพ ด้านต่างๆ ผู้ด้อยโอกาส สร้างความรู้ความเข้าใจ กจิกรรมยามว่างที่เกดิประโยชน์ มีคุณภาพชีวติทีดี่ขึน้ แข็งแรงและพฒันาศักยภาพ

 ของผู้สูงอายุ รวมถึงการพฒันาศักยภาพต่างๆ ฯลฯ แกผู้่สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ด้อยโอกาส ต่างๆ ได้อย่างมคุีณภาพ

ผู้พกิารและผู้ด้อยโอกาส เช่น การส่งเสริมอาชีพ การออกก าลังกาย

การบริการสาธารณสุข ฯลฯ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 สนบัสนนุกลุ่มสตรีในการ เพื่อส่งเสริม และสนบัสนนุการ จัดอบรมการสนบัสนนุกลุ่มสตรี 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มกีารจัดกจิกรรม กลุ่มสตรีได้รับการส่งเสริม ส านกัปลัด

ประกอบอาชีพเสริมในชุมชน ด าเนนิงานของกลุ่มสตรี ในการ ภายในพื้นที่ในการด าเนนิการให้  1 คร้ัง/ปี ด าเนนิงานในการประกอบ

ประกอบอาชีพเสริม สร้างรายได้ ความรู้ ส่งเสริมสนบัสนนุการ อาชีพเสริม สร้างรายได้

ใหก้บัชุมชน ประกอบอาชีพเสริมในการ และพฒันาการรวมกลุ่มที่เกดิ

สร้างรายได้ในชุมชนในพื้นที่ ประโยชนต่์อชุมชน

8 ส่งเสริมสนบัสนนุศูนย์เรียนรู้ เพื่อมศูีนย์เรียนรู้การในการส่งเสริม จัดต้ังศูนย์เรียนรู้ชุมชน - - - 50,000 50,000 จัดต้ังศูนย์เรียนรู้ ประชาชนและกลุ่มอาชีพมี ส านกัปลัด

เศรษฐกจิพอเพยีงชุมชน สนบัสนนุการพฒันากลุ่มอาชีพ เพิ่ม เพื่อการพฒันาอาชีพหลักและ ชุมชนจ านวน 1 แห่ง การรวมกลุ่มฝึกอาชีพสร้าง

พฒันาส่งเสริมอาชีพ ความรู้และเกิดรายได้เสริมให้แก่ประชาชน อาชีพเสริมในการสร้างรายได้ รายได้แกค่รอบครัว

ตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง

9 ฝึกอบรมเพื่อการบ ารุงและ เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุการมี จัดฝึกอบรม ในการด าเนนิการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ ประชาชนและกลุ่มอาชีพ ส านกัปลัด

ส่งเสริมการประกอบอาชีพ อาชีพและเพิ่มรายได้ใหแ้กป่ระชาชน บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชพี จ านวน 50 คน มกีารรวมกลุ่มฝึกอาชีพ บ ารุง

ของประชาชน พัฒนากลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี ผู้วา่งงาน และส่งเสริมสร้างรายได้แก่ครอบครัว

ในชุมชนและประชาชนทั่วไป

10 การปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา เพื่อปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา  - จัดกิจกรรม รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 อัตราผู้ติดยาเสพติดพ ชุมชนหา่งไกลจากยาเสพติด ส านกัปลัด

ยาเสพติด ยาเสพติดภายในชุมชน และสร้าง จัดฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องกบัการ และปัญหายาเสพติด ประชาชนในพื้นที่มคีวามรู้

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัยาเสพติด ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในพื้นที่ลดลง ความเข้าใจและปอ้งกนัและ

และกระตุ้นให้ประชาชนช่วยกันลดปัญหา แกป่ระชาชนในพื้นที่ 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 70 แกไ้ขปญัหาจากยาเสพติด

การแพร่ระบาดยาเสพติดในชุมชน  -จัดกิจกรรมบ าบัดฟืน้ฟ/ูผู้ติดยาเสพติด มากขึ้น

หรือกจิกรรมสร้างครอบครัวทีอ่บอุน่

ในการดูแลผู้ทีเ่คยติดยาเสพติดในชุมชน
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 เฝ้าระวังยาเสพติดภายในชุมชน  -เพื่อปอ้งกนัชุมชนใหห้า่งไกลจาก  -จดัต้ังชดุปฏบิติัการชมุชนเพือ่ดูแล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  -อัตราผู้ติดยาและ ชุมชนหา่งไกลจากยาเสพติด ส านกัปลัด

และกิจกรรมการมีส่วนร่วมกับ ยาเสพติด และเปน็การปอ้งกนัไมใ่ห้  สอดส่องการแพร่ระบาดภายในพื้นที่ ปญัหายาเสพติด ประชาชนในพื้นที่มคุีณภาพ

สถานตี ารวจเมอืงสุพรรณบรีุ ยาเสพติดแพร่ระบาดในชุมชน ในพื้นที่ลดลง ชีวิตที่ดีขึ้น เกดิความสงบ

ในด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย  - เพื่อกอ่ใหเ้กดิความร่วมมอืทางด้าน  - ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน ร้อยละ 70 เรียบร้อยและปลอดภยั

การปอ้งกนัและรักษาความ การรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกัน สถานีต ารวจเมอืงสุพรรณบุรี ตามภารกจิ  -ลดปญัหาการเกดิ ในชีวิตและทรัพย์สิน

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และรักษาความปลอดภัยในชีวติและ อ านาจหนา้ที่ของเทศบาล ในการ อาชญากรรมและ

ของประชาชนในท้องถิ่น ทรัพยสิ์นของประชาชนในท้องถิ่นและชุมชน ด าเนินการในพื้นที่ในการเฝ้าระวงั การรักษา ความไม่สงบเรียบร้อย

 -เพื่อสร้างแนวทางร่วมเครือขา่ย ความสงบเรียบร้อย การปอ้งกนัและ ในพืน้ที่
ภาคประชาชนในการดูแลรักษา รักษาความปลอดภัยในชีวติและ
ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่นและชุมชน ทรัพย์สินของประชาชนในท้องถิน่

12 ส่งเสริมการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชนและประชาชน จดักจิกรรมส่งเสริมสนบัสนนุการ - 20,000 20,000 20,000 20,000 การมีส่วนร่วมใน เกดิการพฒันาคน เด็ก เยาวชนและ กองการศึกษา

To be number 1 ในพืน้ที ่ต.โพธิพ์ระยา ท ากจิกรรมร่วมกนั ด าเนนิการโครงการ To be number 1 การส่งเสริมกจิกรรม สังคมเพื่อประโยชนก์บัชมุชน ร่วมกับ
เปน็กลุ่มหรือชมรมต่างๆ  ที่สร้างสรรค์ ในภาพรวมของพื้นที่ ต.โพธิ์พระยา ทีเ่กิดประโยชน์ ในกิจกรรมต่างๆ To be number 1 หน่วยงานที่เกีย่วข้อง

เกดิการ เรียนรู้และทกัษะน าไปสู่ โดยการสร้างการมีส่วนร่วมกันของทุก กับชุมชนมากขึ้น อยา่งต่อเนื่องและยั่งยนื
การพฒันาที่เกดิประโยชนใ์นพื้นที่ ภาคส่วนทั้งภาครัฐเอกชนและภาค ร้อยละ 80 สร้างภมูคุ้ิมกนัทสี าคัญให้

เพื่อสร้างภมูคุ้ิมกนัภายในครอบครัว ประชาสังคม ในกจิกรรมส่งเสริม ปลอดภยัจากปญัหายาเสพติด

ทางจติใจและพฒันาเครือขา่ยซ่ึงเปน็ สนบัสนนุใหแ้กเ่ด็ก เยาวชนและ

ภมูคุ้ิมกนัทสี าคัญส าหรับเยาวชนและ ประชาชน ระดับพื้นที่

ชมุชนใหป้ลอดภยัจากปญัหายาเสพติด 
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
13 จดัต้ังชมรมผู้สูงอายเุทศบาล  -เพื่อสร้างเครือขา่ยผู้สูงอายใุหม้ี จดัต้ังชมรมผู้สูงอายเุทศบาลต าบล - 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของผู้สูงอายุ  -ผู้สูงอายมุเีครือขา่ยชมรม ส านกัปลัด

ต าบลหว้ยวังทอง ส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมสร้างเสริม หว้ยวงัทอง ในการด าเนินการรองรับ เปน็สมาชกิชมรม ผู้สูงอายุส าหรับด าเนินกิจกรรม หน่วยงานที่เกีย่วข้อง

สุขภาพร่างกายใหแ้ขง็แรงสมบรูณ์ โครงการ/กจิกรรมของผู้สูงอายใุน ผู้สูงอาย ุได้รับการ สร้างเสริมสุขภาพและกจิกรรม ในการจัดสวัสดิการ

 -เพื่อใหผู้้สูงอายไุด้มโีอกาสพบปะ เขตพื้นที่เทศบาลที่กอ่ใหเ้กดิการ ส่งเสริมสนบัสนนุ อื่นๆที่เกี่ยวขอ้ง สังคมในพื้นที่

แลกเปล่ียน เรียนรู้ และถา่ยทอด เรียนรู้ เป็นประโยชน์กับการด ารงชีพ กจิกรรมต่างๆที่  -ผู้สูงอายไุด้มโีอกาสพบปะ

ประสบการณ์ที่มคุีณค่า และ และสร้างคุณค่าใหก้บัผู้สูงอายุ เกิดประโยชน์ยิ่งขึ้น แลกเปล่ียนเรียนรู้ และร่วมคิดร่วมท า

มปีระโยชนต่์อการด ารงชพี ในสังคมปจัจบุนั ตลอดจนการถ่ายทอดประสบการณ์

 -เพือ่สร้างเครือขา่ยผู้สูงอายใุหม้ีส่วนร่วม ที่มีคุณค่าต่อการด ารงชีพร่วมกัน 

ในการอนรัุกษ ์ศิลปวัฒนธรรม  -ผู้สูงอายไุด้รับการสงเคราะห์
และประเพณีทอ้งถิ่น ชว่ยเหลือเกื้อกลูซ่ึงกนัและกนั

 -เพื่อใหผู้้สูงอายมุส่ีวนร่วมสงเคราะห์

ชว่ยเหลือเกื้อกลูซ่ึงกนัและกนั

เมื่อได้รับความเดือดร้อน เจบ็ปว่ย

หรือถงึแกก่รรม

14 อดุหนนุงบประมาณปอ้งกนั เพือ่เปน็การสนบัสนนุงบประมาณ ในการ อดุหนนุงบประมาณปอ้งกนัและ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 อดุหนนุงบประมาณ สามารถปอ้งกนัและแกไ้ข ส านกัปลัด

และแกไ้ขปญัหายาเสพติด ด าเนนิงานด้านการปอ้งกนัและแกไ้ข แกไ้ขปญัหายาเสพติด ใกก้บัศูนย์ ปลึะ 1 คร้ัง ปญัหายาเสพติดไมใ่หร้ะบาด

ปญัหายาเสพติด ใหก้บัหนว่ยงาน อ านวยการปอ้งกนัและปราบปราม ภายในพืน้ทีจ่ังหวดัสุพรรณบุรี

ที่รับผิดชอบ ยาเสพติด จังหวัดสุพรรณบรีุ 

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.5 แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมการจัดท าปุ๋ยชีวภาพ  -เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนใชปุ้๋ยชวีภาพ จัดอบรม และส่งเสริมกจิกรรม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 ของเกษตรกร  -เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจ ส านกัปลัด

และน้ าหมกัชีวภาพ แทนปุย๋เคมี และน้ าหมักแทนยาฆา่แมลง การจัดท าปุ๋ยชีวภาพใหก้บั ทีห่ันมาใช้สารชีวภาพ ในการจัดท าปุย๋และน้ าหมักชีวภาพ เกษตรอ าเภอฯ

 -เพื่อลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ใหแ้ก่ ประชาชนในพื้นที่ทั้ง 3 หมู่ ในการท าการเกษตร  -เกษตรกรได้ลดต้นทนุ

เกษตรกร การผลิตมรีายได้เพิ่มขึ้น

2 ส่งเสริมสนับสนุนการท าการเกษตร เพื่อใหป้ระชาชนท าการเกษตรแบบ จัดอบรมวิธีการท าเกษตรแบบ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของเกษตรกร  -เกษตรกรและประชากร ส านกัปลัด

แบบผสมผสาน การเกษตร ผสมผสาน ส่งเสริมการเกษตรแบบ ผสมผสาน การเกษตรทางเลือก มีรายได้เสริมในการ ได้รับความรู้ ความเข้าใจและ เกษตรอ าเภอฯ

แบบทางเลือก ทางเลือกรูปแบบต่างๆ เพื่อส่งเสริม ใหก้บัเกษตรกรในพื้นที่ ได้แก่ ท าการเกษตรแบบ น าไปปฏบิติัพฒันาด้านอาชีพ

รายได้ใหเ้กษตรกร การปลูกผัก เพาะเหด็ ปลูกพชื ทางเลือกมากขึ้น ที่หลากหลายมากขึ้น

ทางเศรษฐกจิต่างๆ เล้ียงไก ่เปด็

ฯลฯ โดยผสานหนว่ยราชการการ

เกษตรในพื้นที่สนบัสนนุ 

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ ชุมชน สังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
1.6  แผนงานงบกลาง
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุที่ได้รับสิทธิ์ 4,100,000 4,150,000 4,250,000 4,300,000 4,400,000 จ านวนผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมคุีณภาพชีวิต  ส านกัปลัด

ช่วยเหลือผู้สูงอายุใหดี้ยิ่งขึ้น ภายในพื้นที่ ม.2,4,5 ที่ได้รับเบีย้ตามสิทธิ์ ที่ดียิ่งขึ้น

2 สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพคนพกิาร เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต ผู้พกิารที่ได้รับสิทธิ์ 895,000 950,000 970,000 980,000 990,000 จ านวนผู้พกิาร ผู้พกิารมคุีณภาพชีวิต  ส านกัปลัด

ช่วยเหลือคนพกิารใหดี้ยิ่งขึ้น ภายในพื้นที่ ม.2,4,5 ที่ได้รับเบีย้ตามสิทธิ์ ที่ดียิ่งขึ้น

3 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต ช่วยเหลือ ผู้ปว่ยโรคเอดส์ภายในพื้นที่ 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 จ านวนผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับการช่วยเหลือ  ส านกัปลัด

ผู้ปว่ยโรคเอดส์ใหดี้ยิ่งขึ้น ม.2,4,5 ที่ได้รับเบีย้ตามสิทธิ์ และมคุีณภาพชีวิตดีขึ้น

4 ช่วยเหลือผู้ประสบปญัหา เพื่อใหก้ารช่วยเหลือผู้ประสบปญัหา ใหก้ารช่วยเหลือผู้ประสบปญัหา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อตัราการเสียหาย ประชาชนที่ได้รับความ ส านกัปลัด

สาธารณภยัต่าง ๆ สาธารณภยัต่าง ๆ ในการบรรเทา สาธารณภยัต่าง ๆ ภายในพื้นที่ และเดือดร้อนจาก เดือดร้อนจากปญัหาสาธาร กองช่าง

ความเดือดร้อนใหก้บัประชาชน ม.2,4,5 ตามอ านาจหนา้ที่ สาธารณภยัต่างๆ ภัยต่าง ๆ ได้รับความช่วยเหลือ

ในเบื้องต้นได้ ของหนว่ยงาน  ลดลง ร้อยละ 70 ได้ทนัทว่งที

5 สมทบกองทนุสวัสดิการชุมชน เพื่อสมทบงบประมาณ ในการสนับสนุน สมทบงบประมาณ ในการสนับสนุน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของประชาชน ประชาชนได้รับการจัดสวสัดิการ ส านกัปลัด

เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง กองทุนสวสัดิการชุมชน เทศบาลต าบล กองทุนสวสัดิการชุมชน เทศบาลต าบล ในการได้รับการจัดการ ต่างๆที่เกดิประโยชน์ มคุีณภาพชวีติ

(ออมวันละบาท) ห้วยวงัทอง ทีเ่ป็นไปตามระเบียบหลักเกณฑ์ ห้วยวงัทอง ตามเง่ือนไขและหลักเกณฑ์ สวัสดิการชุมชน ทีดีขึน้ จากการบริหารจัดการ

และเง่ือนไขที่ชัดเจนและถูกต้อง เกิดประโยชน์ ในการบริหารจัดการของกองทนุ ของกองทนุฯ 

แก่ประชาชนในการจัดสวัสดิการต่างๆ สวัสดิชุมชน

ของกองทนุฯ 

งบประมาณ

 ( งบเงินอดุหนนุทั่วไป ที่รัฐบาลจัดสรรตามสิทธิ ์)

 ( งบเงินอดุหนนุทั่วไป ที่รัฐบาลจัดสรรตามสิทธิ ์)
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากถนนลาดยางสายคันคลอง 6,200    6,200    6,200    6,200    6,200    ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง

ถนนลงหินคลุก  หมู่ 2 ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ตาลเส้ียนถึงบ้านนายเสนาะ สุขมหันต์ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก
ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 102 ม. กวา้ง 3.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย

 -เส้นเร่ิมจากถนนลาดยางสายคันคลอง 2,700    2,700    2,700    2,700    2,700    สะดวกยิ่งขึ้น
ตาลเส้ียนถงึบ้านนายประพจน์  สังฆพนัธุ์

ยาว 44 ม. กวา้ง 3.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนลาดยางสายคันคลอง 1,500    1,500    1,500    1,500    1,500 
ตาลเส้ียนถึงบ้านนางสมาน มีชาวนา
ยาว 106 ม. กวา้ง 3.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนลาดยางสายคันคลอง 7,300    7,300    7,300    7,300    7,300 
ตาลเส้ียนถึงเส้นลงตามคันคลอง
นานางเฉลียง
ยาว 145 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 5,100    5,100    5,100    5,100    5,100 
ถึงบริเวณบ้านนางน้้าฝน เสมหร้่า
ยาว 102 ม. กวา้ง 2.50 ม.

รายละเอียดโครงการพัฒนา
 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี

และประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1  การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน เพ่ือการแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  ยทุธศาสตร์ที่   7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยูใ่นเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดสุพรรณบุรี  ประเด็นยทุธศาสตร์ที่  4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ,

งบประมาณงบประมาณ
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แบบ ผ.02



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 4,200    4,200    4,200    4,200    4,200 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 2 (ต่อ) ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบริเวณบ้านผู้ช่วยโกสุม ม่วงพันธุ์ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 70 ม. กวา้ง 3.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 2,400    2,400    2,400    2,400    2,400 สะดวกยิ่งขึ้น
บ้านนายชาลี ยิ้มช้อย
ยาว 60 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 3,500    3,500    3,500    3,500    3,500 
ถงึบริเวณอู่นายวเิชียร ปัน้งาม (ช่างน้อม)

ยาว 70 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 15,000  15,000  15,000  15,000  15,000 
ถึงบริเวณนานายบุญมี  ปิน่วเิศษ
ยาว 300 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายฤทัย สมใจเพ็ง 29,000  29,000  29,000  29,000  29,000 
ถึงนานายประพจน์ สังฆพันธุ์
ยาว 720 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากนายชาญ ถึง 10,500  10,500  10,500  10,500  10,500 
บ้านนายเสน่ห์  มีสกุล
ยาว 210 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากคลองส้าโหรกฝ่ังตะวนัตก 52,000  52,000  52,000  52,000  52,000  
จากบ้านป้าสาล่ีถึงแยกดอนมะขวดิ
ยาว 865 ม. กวา้ง 3 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมบ้านดอนมะขวดิบ้าน 27,000  27,000  27,000  27,000  27,000  ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 2 (ต่อ) ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา นายเฉลิม โรจน์บุญถึง ถึงบ้าน  ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั นายฉลาก  น้้าค้าง สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
ยาว 450 ม. กวา้ง 3.00 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายเฉลิม โรจน์บุญถึง 3,000    3,000    3,000    3,000    3,000    
ยาว 75 ม. กวา้ง 2 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนางนพรัตน์ มีสกุล 4,600    4,600    4,600    4,600    4,600    
ยาว 115 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายสมชิต ข้องจั่น 700       700       700       700       700       
ยาว 50 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 11,200  11,200  11,200  11,200  11,200  
ถึงบ้านนางกัลย์ฐิตา โฆษิตเดชาวงษ์
ยาว 280 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 2,000    2,000    2,000    2,000    2,000    
ถึงบ้านนางรุ่งทิพย์  เจริญบุตร
ยาว 50 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  
ตามคลองส้าโหรกฝ่ังตะวนัออกถึง
สะพานเจ็ดหมื่นตลอดจนถึงนา
นางกัลย์ฐิตา  โฆษิตเดชาวงศ์
ยาว 1,000 ม. กวา้ง 2.5 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 800       800       800       800       800       ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 2 (ต่อ) ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบ้านนายบรรจง  พลอยสุกใส ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 20 ม. กวา้ง 2.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 68,000  68,000  68,000  68,000  68,000  สะดวกยิ่งขึ้น
ถึงบ้านนายเอิบ ศรีวเิชียร
ยาว 1,360 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายด้ารงค์ นิลน้้าค้า 38,200  38,200  38,200  38,200  38,200  
ถึงนานายประจักษ์ พลอยสุกใส
ยาว 955 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากนานายทองเต็ม ถึง 12,800  12,800  12,800  12,800  12,800  
นานายธงชัย  นิลน้้าค้า
ยาว 320 มง กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากนานายส้าเนียง  ดีดเปาะ  52,200  52,200  52,200  52,200  52,200  
ไปถึงหมู่บ้านเย็นศิระ
ยาว 1,305 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมหมู่บ้านนาทองต่อจากถนน 1,800    1,800    1,800    1,800    1,800    
คอนกรีตถึงบ้านนายสมนึก เพช็รมา
ยาว 45 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 39,750  39,750  39,750  39,750  39,750  
ถึงนานายบุญมา  ปิน่วเิศษ
ยาว 795  ม. กวา้ง 2.5 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนคอนกรีต ถึงบ้าน 1,750    1,750    1,750    1,750    1,750    
นายชัยยุทธ  มุลินิน
ยาว 35 ม. กวา้ง 2.5 ม.

แผนพฒันาทอ้งถิ่น   (พ.ศ. 2566-2570)                                                                                       - 88 -                                                                                        เทศบาลต้าบลหว้ยวังทอง 



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมทางเข้าบ้าน 10,200 10,200 10,200 10,200 10,200 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 4 ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา นางสุรัตน์ แย้มพราหมณ์ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 170 ม. กวา้ง 3.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
 -เส้นเร่ิมข้างบา้นนายบญุเอื้อ  คล้ายฉ่้า 81,500 81,500 81,500 81,500 81,500 สะดวกยิ่งขึ้น
ถึงคลองหนองจิก บริเวณทีน่า
ผอ.ประสิทธิ์ชัย  ป้อมพิมพ์
ยาว 1,630 ม. กวา้ง 2.5 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนางทองหล่อ ศรีครุฑ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 
ถึงบ้านนายอ้าไพร  สมหวงั
ยาว 370 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายบุญส่ง พลายมี 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 
ถึงบ้านบ้านนางบุญธรรม  ศรีวเิชียร
ยาว 410 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนหัวป่าน้อย บ้านบึง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 
ทางเข้าร้านออมทรัพย์ ถึงนา
นายมานะ สอดสี
ยาว 370 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เขตติดต่อต้าบลพิหารแดงถึงนา 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 
นายประสิทธชิัย ป้อมพิมพ์ ฝ่ังตะวนั
ออก ยาว 2,320 ม. กวา้ง 3.00 ม.
 -เส้นคันคลองส่งน้้าบ้านนายสมัย 21,000 21,000 21,000 21,000 21,000 
พลอยสุกใสถึงบา้นนายล้าดวน ยอดดี
ยาว 520 ม. กวา้ง 3.00 ม.

งบประมาณงบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นหัวป่าน้อย บ้านบึง ถึง 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 4 (ต่อ) ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา บ้านนางเกศกร  ตุนา ถึงนา ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั นายเสริม  พลายมี สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
ยาว 650 ม. กวา้ง 2.5 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -เร่ิมจากคูดาดบริเวณนานางชติุมา พลายมี 5,740 5,740 5,740 5,740 5,740 
ถึงนานายบุญส่ง พลายมี
ยาว 410 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนหัวป่าน้อย บ้านบึง 29,000 29,000 29,000 29,000 29,000 
ทางเข้าบ้านนางพยอม ฉ่้าแจ่ม 
ถึงบ้านนางวรรณา  แตงโต
ยาว 695 ม. กวา้ง 3.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากนานายสีฟ้า สังข์ใจสม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 
ถึงบ้านนายส้ารวย  โพธิ์สุทธิ์
ยาว 370 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นนานายสุชิน  บุญเจือจันทร์ 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 
ถึงนานายด้าเนนิ กลัดจอมพงษ์
ยาว 365 ม. กว้าง 2.5 ม.
 -เส้นจากสะพานสูง หมู่ 4 ถึง 134,400 134,400 134,400 134,400 134,400 
ยาว 3,200 มง กวา้ง 3.00 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นทางเข้าบ้านนางจ้านงค์ คงมั่น 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 5 ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบ้านนายประสงค์  ปิน่สกุล ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 345 ม. กวา้ง 2.5 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
 -เส้นทางเข้าบ้านนายประเทือง บัวมี 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 สะดวกยิ่งขึ้น
ยาว 95 ม. กวา้ง 2.00 ม. 
 -เส้นเร่ิมจากนานายบรรจง พลอยสุกใส 21,600 21,600 21,600 21,600 21,600 
ถึง นานายธงชัย นิลน้้าค้า
ยาว 618 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากนานายมนัส ศรีพุฒตาล 18,800 18,800 18,800 18,800 18,800 
ถึงนานางกฤษยา มิตรสัมพันธ์
ยาว 673 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากสายบ้านนาทอง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 
(ท่อนายกัน คงสวา่ง ถึง ทางเข้า
บ้านนายประยูร ยิ้มสมบูรณ์)
ยาว 515 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 
ถึงบ้านนายเอิบ ศรีวเิชียร (เส้น 9 โค้ง)
ยาว 1,360 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 
ถึงบ้าน ด.ต. ประพัส พงษ์เหล่าข้า
ยาว 50 ม. กวา้ง 2.00 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากบ้านนายวเิชียร ออกช่อ 4,400 4,400 4,400 4,400 4,400 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 5 (ต่อ) ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบ้านนายประสิทธิ์ ยิบพิกุล ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั (นางสมคิด ปิน่สกุล) สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
ยาว 156 ม. กวา้ง 2.00 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนางจนิตนา ภูพ่นัธท์อง 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 
ถึงบ้านนายส้าเนา ไทยแท้
ยาว 390 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 4,800 4,800 4,800 4,800 4,800 
ถึงบ้านนางประนอม จ้าปาเงิน
ยาว 170 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 
(บ้านครูกาญ) ถงึบ้านนายวเิชียร เสร็จกจิ
และบริเวณทางเข้าบ้านนางอา้นวย ชัยพร

ถึงทางเข้าบ้านนางบุญปลูก เสือสกุล
ยาว 360 ม. กวา้ง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนน คสล. หน้าบ้าน 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 
นางประทุม พลอยสุกใส ถึง บ้าน
นายศรีนิล ม่วงพันธ์
ยาว 50 ม. กวา้ง 3.50 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายมานพ ปิน่สกุล 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800 
ถึงบ้าน นางพิสมัย มาลัยทอง
ยาว 50 ม. กวา้ง 2.50 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากบ้านนางเอ็น ชิอุบล 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
ถนนลงหินคลุก  หมู่ 5 (ต่อ) ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบ้านนายกิตติ ปิน่วเิศษ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 65 ม. กวา้ง 3.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย
 -เส้นเร่ิมจากถนน คสล. บ้านนางมณี 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 สะดวกยิ่งขึ้น
โพธิ์ทอง ถึงบ้านนางสมคิด สังข์สุวรรณ
(ก่อสร้างใหม)่
 -เส้นเร่ิมจากถนนลาดยาง ถึงบ้าน 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 
นายสมาน  นาคพิน (นาทองหมู่ใต้)
ยาว 205 ม. กวา้ง 2.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนน คสล. บา้นโพธิ์นางโฉม 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 
ถึง สวน น.ส.บุญชู กอกุลชัง
ยาว 100 ม. กวา้ง 2.50 ม.

2 กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากคลองตาลเส้ียน ถึง 180,000  - 180,000  - 180,000 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา บา้นนายสังเวียน  เผ่าพนัธุดี์

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 103 ม. กว้าง 3.00 ม.

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  -เส้นเร่ิมถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง ถึง 145,000  - 145,000  - 145,000 

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู่ 2 บา้นนางน้้าฝน  เสมหร้่า

ยาว 100 ม. กว้าง 2.50 ม.
 -เส้นเร่ิมถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง ถึง 105,000  - 105,000  - 105,000 

บา้นผู้ช่วยโกสุม มว่งพนัธุ์

ยาว 60 ม.กว้าง 3.00 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากบ้านนายชาญ ชาวบ้านซ่อง 372,300  - 372,300  - 372,300 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบา้นนายเสนห่ ์มสีกลุ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 214 ม. กว้าง 3.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  -เส้นเร่ิมจากถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง 783,000  - 783,000 - 783,000 สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม) หมู่ 2 (ต่อ) ถึงบา้นนายฉลาก  น้้าค้าง ถึงไร่

นายดิเรก  เสร็จกจิ ยาว 450 ม.

กว้าง 3.00 ม. 

 -เส้นเร่ิมจากถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง 348,000  - 348,000  - 348,000 

ถึงบา้นนางกลัย์ฐิตา  โฆษติเดชาวงษ์

ยาว 240 ม. กว้าง 2.50 ม.

 -เส้นเร่ิมจากสะพานบา้นนายเนยีร ขอ้งจัน่ 130,000  - 130,000  - 130,000 

ถึง บา้นนายชาญ ชาวบา้นซ่อง

ยาว 180 ม. กว้าง 2.50 ม.

กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากบ้านนางสาลี สวนทรัพย์บวร 1,479,000  - 1,479,000  - 1,479,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงทางเข้าบ้านดอนมะขวิด ถึงเขตติดต่อ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ต้าบลวังยาง ยาว 850 ม. กว้าง 2.50 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  -เส้นหวัปา่นอ้ย บา้นบงึ บา้น 1,200,000  -  -  -  - สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู่ 4 นางพยอม ฉ่้าแจ่ม ถึงบา้นนางวรรณา

แตงโต ยาว 690 ม. กว้าง 3.00 ม.
 -เส้นหวัปา่นอ้ย บา้นบงึ ถึงร้าน  - 183,000  -  -  -

ออมทรัพย์ ยาว 105 ม. กว้าง 3.00 ม.
 -เส้นหวัปา่นอ้ย บา้นบงึ บา้น  - 820,000  -  -  -

นางกนกพร ยอดดี ถึงบา้นเกษร ตุนา

ยาว 565 ม. กว้าง 2.50 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นหวัปา่นอ้ย บา้นบงึ ถึงบา้น  -  - 170,500  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา นางนษิฐารัตน ์ ภทัรวิกรัยกลุ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 98 ม. กว้าง 3.00 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  -เส้นหวัปา่นอ้ย บา้นบงึ หนา้บา้น  - 78,500  -  -  - สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู่ 4 นายหลวน พลายม ีสุดเขตบา้น

นายชัยรัตน ์ดวงใจดี

ยาว 45 ม. กว้าง 3.00 ม.

 -เส้นร้านพงศ์รดา ถึงนา 2,356,250  -  -  -  -

 ผอ.ประสิทธิช์ัย  ปอ้มพมิพ์

ยาว 1,625 ม. กว้าง 2.50 ม.

 -เส้นบา้นนางประจวบ นาคกล่ินกลู 183,000  -  -  -  -

ถึงบา้นนายสุธี  โต๊ะทอง

ยาว 105 ม. กว้าง 3.00 ม.

 -เส้นวังกุ่มบา้นนายสม ชื่นสุขพนัธุ์  -  -  - 326,300  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถึงบา้นนางธรรม  ศรีวิเชียร ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ยาว 225 ม. กว้าง 2.50 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 -เส้นบา้นนายช้านาญ ฉ่้าแจ่ม  -  122,000  -  - สะดวกยิ่งขึ้น

ถึง บา้นนางยุพนิ  ฉ่้าแจ่ม

ยาว 70 ม. กว้าง 3.00 ม. 

 -เส้นประตูน้้าหวัอดุ ถึง เขตติดต่อ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  

ต้าบลมดแดง

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นจากหวัประนอ้ย บา้นบงึ 1,675,800 1,675,800 1,675,800 1,675,800 1,675,800 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงประตูน้้าหวัอดุ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 900 ม. กว้าง 4.90 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  - เส้นบา้นนายสมยั  พลอยสุกใส  - 904,800 904,800  -  - สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู ่4 (ต่อ) ถึงปากทางบา้นนายล้าดวน ยอดดี

ยาว 520 ม. กว้าง 3.00 ม. 

กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากคลองส่งน้้าชลประทาน  - 515,000  -  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา บา้นนางจ้านงค์  คงมั่น ถึงบา้น ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั นายประสงค์  ปิ่นสกลุ สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ ยาว 365 ม. กว้าง 2.50 สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู่ 5  -เส้นทางเข้าบา้นนายประเทอืง บวัมี  - 138,000  -  -  -

ยาว 95 ม. กว้าง 2.50 ม.

 -เส้นเร่ิมจากนานายบรรจง พลอยสุกใส  -  - 896,000  -  -

ถึงนานายธงชัย นลิน้้าค้า

ยาว 618 ม. กว้าง 2.50 ม.

 -เส้นเร่ิมจากนานนายมนสั ศรีพฒุตาล  -  -  -  - 976,000 

ถึงนานางกฤษยา มติรสัมพนัธ์

ยาว 673 ม. กว้าง 2.50 ม.

 -เส้นเร่ิมจากนานายกติติพงษ ์บวัม ีถึง  -  - 740,000  -  -

ทางเข้าบา้นนายประยูร  ยิ้มสมบรูณ์

ยาว 510 ม. กว้าง 2.50 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อ่างทอง  -  - 81,200  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบา้น ด.ต. ประพสั พงษเ์หล่าข้า ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั ยาว 56 ม. กว้าง 2.50 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  -เส้นเร่ิมจากบา้นนายวิเชียร ออกช่อ  -  -  -  - 226,200 สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู่ 5 ถึงบา้นนายประสิทธิ ์ ยิบพกิลุ

ยาว 156 ม. กว้าง 2.50 ม.

 -เส้นเร่ิมจากบ้านนางจนิตนา ภูพ่นัธท์อง  -  -  - 678,600  -

ถึง บา้นนายส้าเนา  ไทยแท้

ยาว 390 ม. กว้าง 3.00 ม.
 -เส้นต่อจากเดิมบ้านนางประทุม พลอยสุกใส 116,000  -  -  -  -

ถึง บา้นนายศรีนลิ มว่งพนัธ์

ยาว 50 ม. กว้าง 4.00 ม.

 -เส้นต่อจากเดิม หน้าบ้านนายมานพ ปิน่สกุล 72,500  -  -  -  -
ถึงบริเวณบา้นนางบหุงา ปิ่นสกลุ

ยาว 50 ม. กว้าง 2.50 ม.

เส้นเร่ิมจากบา้นนางเอน็ ชิอบุล  - 119,000  -  -  -

ถึง บา้นนายกติติ ปิ่นวิเศษ

ยาว 68 ม. กว้าง 3.00 ม.
 -เส้นเร่ิมจากถนนลาดยางแอสฟสัทติ์ก 4,099,210  -  -  -  -

คอนกรีต เร่ิมจากศาลตาส้าโรงถึงบา้น

นางประทมุ  พลอยสุกใส

 (ถนนสายบา้นนาทอง)
ยาว 2,766 ม. กว้าง 3.90 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นเร่ิมจากถนน คสล. สายบ้านนาทอง 333,500  -  -  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ถึงบา้นนายมานพ ปิ่นสกลุ ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

(ภายในพื้นที่ ความกว้าง ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั (กอ่สร้าง) ยาว 230 ม.กว้าง 2.50 ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

 ไมต้่่ากว่า 2.5 ม.หรือ  เส้นเร่ิมจากถนนสายบา้นนาทอง 269,000  -  -  -  - สะดวกยิ่งขึ้น

ท้าต่อจากเส้นเดิม)  หมู ่5 (ต่อ) ถึงบา้นนางมณี  โพธิท์อง

ยาว 295 ม. กว้าง 2.50 ม.
3 กอ่สร้างถนนลาดยาง เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -ซอยเขา้บา้นนายประสิทธิ ์ ชาวหว้ยหมาก 313,200  -  - 313,200  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง

ภายในพื้นที่ ม.2 ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ยาว 180 ม. กว้าง 3.00 ม. ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก
ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั  -เส้นถนนซอยหมู่บ้านเย็นศิระ ทั้ง 3 ซอย 1,194,720  -  - 1,194,720  - สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

ยาว 786 ม. กว้าง 4.00 ม. สะดวกยิ่งขึ้น

กอ่สร้างถนนลาดยาง เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เส้นคันคลองส้าโหรกวังกุ่ม ด้านใต้ 1,980,000  -  - 1,980,000  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองช่าง

ภายในพื้นที่ ม.4 ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา สะพานนางเกลียว ชูประเสริฐ ถึง ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก
ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั สะพานดอนส้าโรงเส้นถนนหวัปา่นอ้ย สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั

บา้นบงึ ถึงเขตติดต่อต้าบลพหิารแดง สะดวกยิ่งขึ้น

ยาว 825 ม.กว้าง 4.00 ม.
4 กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -เส้นจากบา้นนางน้้าฝน  เสมหร้่า 411,240  - 411,240  - 411,240 ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง

คูดาดคอนกรีต หมู่ 2 น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ ถึงร้านสมงิบา้นไร่ 2  ยาว 298 ม. ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น
ท้าเกษตรกรรม ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -เส้นจากนา น.ส.ปวีณา เชิดฉันท ์ถึง 630,000 630,000 630,000 630,000 630,000 
นานางสมพร จ้านงค์วุฒิ ยาว 450 ม.
ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -เส้นจากนานานางส้าราญ ปิ่นสกลุ 500,000  500,000  500,000  500,000  500,000  ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง

คูดาดคอนกรีต หมู่ 2 (ต่อ) น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ ถึงนานายนท ีขวัญแพ ยาว 450 ม. ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น
ท้าเกษตรกรรม ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม. สะดวกยิ่งขึ้น

 -เส้นจากนานายนท ีขวัญแพ 630,000  630,000  630,000  630,000  630,000  

ถึงนานายภาสกร นวมทอง ยาว 450 ม.

ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.

 -เส้นจากนานายภาสกร นวมทอง 630,000  630,000  630,000  630,000  630,000  

ถึงนานายจ้านอง ป้อมสถิติ ยาว 450 ม.

ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -เส้นจากบ้านนายชอบ ชาวบ้านซ่อง ถึง 234,600  - 234,600  - 234,600 
สะพานบา้นนายเนียร ของจัน่ ยาว 170 ม.

ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -เส้นคลองทิ้งน้้าชลประทาน ถึง 400,200  - 400,200  - 400,200 
นานายเฉลิม  โรจนบ์ญุถึง
ยาว 290 ม. ปากกวา้ง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -เส้นจากบา้นนายด้ารงค์ นลิน้้าค้า 990,840  - 990,840  - 990,840 ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง

คูดาดคอนกรีต หมู่ 2 (ต่อ) น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ ถึง นานายประสิทธิ ์ พลอยสุกใส ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น
ท้าเกษตรกรรม ยาว 718 ม.ปากกวา้ง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -เส้นจากนานายธงชัย  นลิน้้าค้า 869,400  - 869,400  - 869,400 
ถึง คลองส้าโหรก ยาว 630 ม.
ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -คลองส่งน้้าชลประทาน 2 ซ้าย 1 ขวา 4,545,720 4,545,720 4,545,720 4,545,720 4,545,720 

ในเขตความดูแลของเทศบาลฯ
ยาว 1,098 ม. กว้าง 6.00 ม.
ลึก 2.50 ม. กน้กว้าง 2.00 ม. 
หนา 0.07 ม.

กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -ร้ือของเกา่และกอ่สร้างใหม่ 1,112,280  -  -  -  - ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง
คูดาดคอนกรีต หมู่  4 น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ เส้นนานายบัญญัติ กลัดจอมพงษ์ ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น

ท้าเกษตรกรรม ถึงนานายประทมุ พงษแ์สงกลุ ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

ยาว 806 ม. กว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
กน้กว้าง 1.50 ม. หนา 0.07 ม. 
 -เส้นหน้าบ้านนางละเอียด พลอยสุกใส  - 745,200  -  -  -
ถึงนานางประกจิ ศรีมาตร
ยาว 540 ม. ปากกว้าง 2.00 ม. 
หนา 0.07 ม.

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -เส้นจากดาด คสล. เดิม ถึงนา  -  - 209,760  -  - ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง
คูดาดคอนกรีต หมู่  4 (ต่อ) น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ นายวรรณา ศรีจ้อยวงศ์ ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น

ท้าเกษตรกรรม ยาว 152 ม. ปากกว้าง 2.00 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

ลึก 1.00 ม. กน้กวา้ง 0.50 ม.หนา 0.07 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -เส้นจากนานางจ้าเนยีร ถึง เขต  -  -  - 1,454,520 1,454,520 

ติดต่อต้าบลพหิารแดง ยาว 1,054 ม.
ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -เส้นหนา้บา้นนางคล้้า ทองสูง ถึง  -  -  -  - 372,600 
บา้นนางกญัญารัตน ์หมื่นแสน
ยาว 270 ม. ปากกว้าง 2.00 ม.
ลึก 1.00 ม. กน้กวา้ง 0.50 ม.หนา 0.07 ม.

 -เส้นคลองคอนกรีตนายเฟี้ยม สุขสมบูรณ์  -  - 757,620  -  -
ถึง บา้นนายวิโรจน ์ รามแสง
ยาว 549 ม. ปากกว้าง 2.00 ม.
ลึก 1.00 ม. กน้กวา้ง 0.50 ม.หนา 0.07 ม.

 -เส้นแยกนานางละเอยีด  พลอยสุกใส  - 520,260  -  -  -
ถึงนานายอนกุลู  พลายม ียาว 377 ม.
ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -เส้นแยกถนนเล่ียงเมอืงนานายกรด  -  - 1,370,340  -  - ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง
คูดาดคอนกรีต หมู่  4 (ต่อ) น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ นาคกล่ินกลู  ถึงนานายมานพ ฉ่้าแจ่ม ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น

ท้าเกษตรกรรม ยาว 993 ม. ปากกวา้ง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
 -กอ่สร้างต่อจากเส้นเดิม เร่ิมต้ังแต่ 897,000  -  -  -  -
บา้นนายนอง เปล่งอารมณ์ ถึง
สุดเขตนานายกติติพงษ ์บวัมี
ยาว 325 ม. ปากกวา้ง 3.50 ม. ลึก 1.20 ม.

กน้กว้าง 1.00 ม. หนา 0.07 ม.
 -กอ่สร้างพร้อมฝังทอ่หลังบา้น 513,360  -  -  -  -
นายนอง เปล่งอารมณ์ ถึงเขตติดต่อ
สนามชยั ยาว 372 ม. ปากกว้าง 2.00 ม.

ลึก 1.00 ม. กน้กวา้ง 0.50 ม.หนา 0.07 ม.

กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -ร้ือของเกา่และกอ่สร้างใหม ่เร่ิมจาก 796,260  -  -  -  - ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง
คูดาดคอนกรีต หมู่  5 น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ หนา้บา้นนางเฉล่ีย โมอุ่ม ถึงนา ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น

ท้าเกษตรกรรม นางอชัราภรณ์ บวัม ีและจากนา ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

นางอชัราภรณ์ บวัม ีถึงคลองส่งน้้า สะดวกยิ่งขึ้น
(ทอ่นายกนั คงสว่าง) ยาว 577 ม.
ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.20 ม.
ก้นกวา้ง 0.60 ม. หนา 0.07 ม.

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -ร้ือของเกา่และกอ่สร้างใหม่เส้นเร่ิมจาก 869,400  -  -  -  - ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง
คูดาดคอนกรีต หมู่  5 (ต่อ) น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ นานายพล ปั้นทองค้าถึง ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น

ท้าเกษตรกรรม นานางออ้ย จันทา ยาว 630 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบา้นนายวิเชียร ออกช่อ  -  - 859,740  -  -
ถึง หมู่บา้นโพธิน์างโฉม ยาว 623 ม.
ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม.
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -เส้นเร่ิมจากบา้นนายวิเชียร ออกช่อ 25,000  - 25,000  - 25,000 
ถึง นานายฉลอง  ศรีเมอืง ย้ายไปดิน
ตะกอน ยาว 175 ม. ปากกว้าง 2.00 ม.
ลึก 1 ม.
เร่ิมจากนานายสมนกึ ศรีพฒุตาลถึง 966,000  - 966,000  - 966,000 
นานายประเสริฐ พลอยสุกใส ยาว 395 ม.

ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1 ม. หนา 0.07 ม.

 -ก่อสร้างเร่ิมจากนานางณปภสั พงษ์เหล่าข้า  -  -  - 966,000  -
ถึงนานายประเสริฐ  พลอยสุกใส
ยาว 700 ม. ปากกว้าง 2.00 ม.
ลึก 1.00 ม. กน้กวา้ง 0.50 ม.หนา 0.07 ม.

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อการชลประทาน มรีะบบระบาย  -ก่อสร้างเร่ิมจากเขตติดต่อต้าบลวังยาง  -  -  - 485,760  - ร้อยละ 70 ของ การชลประทาน มีระบบ กองช่าง
คูดาดคอนกรีต หมู่  5 (ต่อ) น้้าที่สะดวกขึ้น มนี้้าเพยีงพอต่อการ (ที่นานายภา พงษเ์หล่าข้า) ถึง ประชาชนมนี้้าใช้ ระบายน้้าทีส่ะดวกขึ้น

ท้าเกษตรกรรม ถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง ยาว 352 ม. ในการท้าเกษตรได้ เพียงพอต่อการท้าเกษตรกรรม

ปากกว้าง 2.00 ม. ลึก 1.00 ม. สะดวกยิ่งขึ้น
กน้กว้าง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.
 -ก่อสร้างเร่ิมจากเขตติดต่อต้าบลวังยาง  -  -  - 763,140  -
(ครูวินยั เสร็จกจิ) ถึงถนนสุพรรณบรีุ-
อ่างทอง ยาว 553 ม. ปากกวา้ง 2.00 ม.
ลึก 1.00 ม. ก้นกวา้ง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.

 -ก่อสร้างเร่ิมจากนานายบรรจง พลอยสุกใส 990,840  -  -  -  -
ถึงนานายธงชัย นลิน้้าค้า
ยาว  718 ม. ปากกว้าง 2.00 ม. 
ลึก 1.00 ม. ก้นกวา้ง 0.50 ม. หนา 0.07 ม.

5 กอ่สร้าง/ปรับปรุง ซ่อมแซม เพื่อกอ่สร้าง ปรับปรุง/ซ่อมแซม  -ตรงสะพานหน้าบ้านนายเนียร  ขอ้งจั่น 25,000  - 25,000 - 25,000 ร้อยละ 80 ของ เพื่อใช้สะดวกในการ  กองช่าง
ทอ่อา่งวิดน้้า  หมู่ 2 อา่งวิดน้้า ม.2 ของการท้าเกษตร ท้าการเกษตร

6 กอ่สร้างรางน้้า สะพาน เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -บริเวณบา้นนางเกลียว ชูประเสริฐ 120,000  -  -  -  - ร้อยละ 80 ของ เพื่อใช้สะดวกในการ  กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ของการท้าเกษตร ท้าการเกษตร
หมู่  4 ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั

7 กอ่สร้างรางน้้า หมู่ 4 เพื่อการอปุโภคบริโภค การเกษตร  -บริเวณเลาะชายคลองส้าโหรกเข้าสู่ 250,000  -  -  -  - ร้อยละ 80 ของ เพื่อใช้สะดวกในการ  กองช่าง
ส้าหรับประชาชน บอ่ประปาหมู่บา้น (หลังศูนย์เด็กเล็ก) ของการท้าเกษตร ท้าการเกษตร อปุโภคบริโภค

ยาว 400 ม.

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 ขุดเจาะบาดาลน้้าลึก เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้าใช้อยา่งพอเพยีง  -บริเวณศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 2,025,900  - 2,025,900  - 2,025,900 ลดปญัหาการขาด ประชาชนมีน้้าใช้อย่างพอเพียง  กองช่าง

ในช่วงหนา้แล้ง แคลนน้้าในพื้นที่ ในช่วงหนา้แล้ง
 -บริเวณลานดอนแค พร้อมแทง็ค์ 2,500,000  - 2,500,000  - 2,500,000  กองช่าง
น้้าประปาและติดต้ังเคร่ืองกรองน้้า

9 ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -บริเวณสะพานปนู บา้น 100,000  -  -  -  - ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง
สะพาน  หมู่ 4 ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา นางเกลียว ชูประเสริฐ - หนองจิก ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภยั สัญจรไปมาได้ และปลอดภยั
สะดวกยิ่งขึ้น

10 กอ่สร้างประตูกกัเกบ็น้้า เพื่อการอปุโภคบริโภค การเกษตร  -จากบริเวณต้าบลบางงามถึง 10,000,000  -  -  -  - ร้อยละ 80 ของ เพื่อใช้สะดวกในการ  กองช่าง
หมู่  4 ส้าหรับประชาชน ต้าบลบา้นโพธิ ์ระหว่างนา ของการท้าเกษตร  อุปโภคบริโภค ท้าการเกษตร

นายอนกูลู  พลายมี
11 โครงการแกไ้ขปญัหาน้้าทว่มขงั/ เพื่อแกไ้ขปญัหาน้้าทว่มขัง หมู่บา้นส้าประร้า และ นาทองหมู่ใต้ 350,000 ปญัหาน้้าทว่มขัง ระบายน้้าได้ดี  กองช่าง

น้้าเสีย หมู่ 2 หมู่ 5 ภายในหมู่บา้น

12 โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้้า  -เพือ่การระบายน้้าเป็นไปอย่างคล่องตัว ด้าเนินการจา้งเหมาขดุลอกคู คลองส่งน้้า 60,000  -  - 60,000  - ลดปัญหาน้้าท่วมขัง การระบายน้้าที่ดี คล่องตัว  กองช่าง

/คลองทิง้น้้า ทีต้ื่นเขินภายในพืน้ที่  -เพื่อปอ้งกนัน้้าทว่ม คูดิน  ที่ต้ืนเขินภายในพื้นที่ ม. 2  มกีารระบายน้้า มีแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค กอง

หมู่ 2  - เพือ่มีแหล่งน้้าส้าหรับอปุโภค บริโภค  -เส้นติดต่อต้าบลวังยาง ถึงเขตติดต่อ ได้คล่องตัวดีขึ้น และท้าการเกษตร สามารถ สาธารณสุข

และท้าการเกษตร ต้าบลสนามชัย ปอ้งกนัน้้าทว่มในฤดูฝนได้

 -เส้นคลองนานายหยวน จ้าปาเงิน 25,000  -  - 25,000  -

ถึงสะพานบา้นนายเนยีร ข้องจั่น
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้้า  -เพือ่การระบายน้้าเป็นไปอย่างคล่องตัว  -เส้นจากแยกดอนมะขวิด ถึงนา 10,000   - 10,000  - 10,000 มกีารระบายน้้า มีแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค กอง

/คลองทิง้น้้า ทีต้ื่นเขินภายในพืน้ที่  -เพื่อปอ้งกนัน้้าทว่ม นายเฉลิม โรจนบ์ญุถึง ได้คล่องตัวดีขึ้น และท้าการเกษตร สามารถ สาธารณสุข
หมู่ 2  (ต่อ)  - เพือ่มีแหล่งน้้าส้าหรับอปุโภค บริโภค  -เส้นจากนานายประพจน ์สังฆพนัธ์ 25,000  - 25,000  - 25,000 ปอ้งกนัน้้าทว่มในฤดูฝนได้

และท้าการเกษตร ถึงนานายพพิฒัน ์ โพธิป์ิ่น
 -เส้นจากนานายอน้ ถึงคลองส้าโหรก 20,000  - 20,000  - 20,000 
หนา้ศาลตาหว้ยหมาก
 -เส้นจากที่ครูอจัฉรา ถึงคลองส้าโหรก 25,000  - 25,000  - 25,000 
หนา้ศาลตาหว้ยหมาก
 -เส้นจากนานางเฉลียง ชาวหว้ยหมาก 15,000  - 15,000  - 15,000 
ถึงร้านสมงิบา้นไร่ 2
 -เส้นหนา้บา้นนางน้้าฝน เสมหร้่า 10,000  - 10,000  - 10,000 
ไปถึงถนนสายสุพรรณบรีุ-อา่งทอง
 -เส้นบา้นด้ารงค์ นลิน้้าค้า ไปถึง 25,000  - 25,000  - 25,000 
ถนนสายสุพรรณบรีุ-อา่งทอง
 -เส้นบา้นยายมน ถึงนานายประสิทธิ์ 25,000  - 25,000  - 25,000 
พลอยสุกใส
 -เส้นนานายทองเต็ม ไปถึง 25,000  - 25,000  - 25,000 
นายประเสริฐ พอลยสุกใส
 -เส้นจากบา้นน.ส.ประทมุ เข็มเพชร 30,000  - 30,000  - 30,000 
ถึงคลองส้าโหรกหน้าบ้านนายบุญมา ปิน่วเิศษ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้้า  -เพือ่การระบายน้้าเป็นไปอย่างคล่องตัว  -เส้นจากนานายส้าเนยีง ดีดเปาะ ถึง 7,500  - 7,500  - 7,500 มกีารระบายน้้า มีแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค กอง
/คลองทิง้น้้า ทีต้ื่นเขินภายในพืน้ที่  -เพื่อปอ้งกนัน้้าทว่ม คลองส้าโหรก ได้คล่องตัวดีขึ้น และท้าการเกษตร สามารถ สาธารณสุข
หมู่ 2  (ต่อ)  - เพือ่มีแหล่งน้้าส้าหรับอปุโภค บริโภค  -เส้นจากนานายธงชัย นลิน้้าค้า ถึง 10,000  - 10,000  - 10,000 ปอ้งกนัน้้าทว่มในฤดูฝนได้

และท้าการเกษตร คลองส้าโหรก
 -เส้นจากทอ่ลอย เขต 1 ถึง สวน 10,000  - 10,000  - 10,000 
มะมว่งครูสมาน
 -เส้นคลองส่งน้้าเร่ิมจากบา้น 20,000  - 20,000  - 20,000 
 นายจ้านงค์พลอยสุกใส ถึงศาลตาปูเ่กิด

โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้้า  -เพือ่การระบายน้้าเป็นไปอย่างคล่องตัว ด้าเนินการจ้างเหมาขุดลอกคู คลองส่งน้้า  - 100,000  -  -  - ลดปัญหาน้้าท่วมขัง การระบายน้้าที่ดี คล่องตัว  กองช่าง
/คลองทิง้น้้า ทีต้ื่นเขินภายในพืน้ที่  -เพื่อปอ้งกนัน้้าทว่ม  คูดิน ที่ต้ืนเขินภายในพื้นที่ ม. 4 มกีารระบายน้้า มีแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค กอง
หมู่ 4  - เพือ่มีแหล่งน้้าส้าหรับอปุโภค บริโภค  -ขุดลอกบงึวังกุ่ม (บอ่ประมงวัดวังกุ่ม) ได้คล่องตัวดีขึ้น และท้าการเกษตร สามารถ สาธารณสุข

และท้าการเกษตร  -ภายในพื้นที่ หมู่ 4 ทั้งหมด ปอ้งกนัน้้าทว่มในฤดูฝนได้
ด้าเนินการจ้างเหมาขุดลอกคู คลองส่งน้้า 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 
 คูดิน ที่ต้ืนเขินภายในพื้นที่ ม. 5
 -เส้นจากบา้นนายนอง เปล่งอารมณ์
ถึงเขตติดต่อต้าบลสนามชัย
(ทอ่นายกนั คงสว่าง)

 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายนอง เปล่งอารมณ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 
ถึงเขตติดต่อต้าบลสนามชัย บา้น
นางจินตนา ภู่พนัธ์ทอง

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้้า  -เพือ่การระบายน้้าเป็นไปอย่างคล่องตัว  -เส้นเร่ิมจากนานายพล ปั้นทองค้า 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ลดปัญหาน้้าท่วมขัง การระบายน้้าที่ดี คล่องตัว  กองช่าง
/คลองทิง้น้้า ทีต้ื่นเขินภายในพืน้ที่  -เพื่อปอ้งกนัน้้าทว่ม ถึงคลองส้าโหรก นานางออ้ย จันทา มกีารระบายน้้า มีแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค กอง
หมู่ 5  - เพือ่มีแหล่งน้้าส้าหรับอปุโภค บริโภค ได้คล่องตัวดีขึ้น และท้าการเกษตร สามารถ สาธารณสุข

และท้าการเกษตร  -เส้นเร่ิมจากบ้านนายวเิชียร ออกช่อ ถึง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปอ้งกนัน้้าทว่มในฤดูฝนได้
หมู่บา้นโพธิน์างโฉม

 -เส้นเร่ิมจากบ้านนายวเิชียร ออกช่อ ถึง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 
นานางฉลอง  ศรีเมอืง

 -เส้นเร่ิมจากนานางณปภสั พงษ์เหล่าค้า 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 
ถึงนานายประเสริฐ พลอยสุกใส 

 -เส้นเร่ิมจากเขตติดต่อต้าบลวังยาง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 
(ที่ของนายภา พงษเ์หล่าข้า) ถึง
ถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง

 -เส้นเร่ิมจากเขตติดต่อต้าบลวังยาง 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 
(ที่บา้นครูวินยั เสร็จกจิ) ถึง
ถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
โครงการขุดลอกคู คลองส่งน้้า  -เพือ่การระบายน้้าเป็นไปอย่างคล่องตัว  -เส้นเร่ิมจากบา้นหมอณัฐดา วรรณพศิ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ลดปัญหาน้้าท่วมขัง การระบายน้้าที่ดี คล่องตัว  กองช่าง
/คลองทิง้น้้า ทีต้ื่นเขินภายในพืน้ที่  -เพื่อปอ้งกนัน้้าทว่ม เลียบถนนสุพรรณบรีุ-อา่งทอง ถึง มกีารระบายน้้า มีแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภคบริโภค กอง
หมู่ 5 (ต่อ)  - เพือ่มีแหล่งน้้าส้าหรับอปุโภค บริโภค คลองส้าโหรกบา้นนายบญุม ีปิ่นวิเศษ ได้คล่องตัวดีขึ้น และท้าการเกษตร สามารถ สาธารณสุข

และท้าการเกษตร ปอ้งกนัน้้าทว่มในฤดูฝนได้
 -เส้นเร่ิมจากหนา้โรงน้้าแข็งไอยรา ถึง 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 
บา้นครูกาญจนา ศรีเงินพนัธ์

 -เส้นเร่ิมจากนาปลัดสมพร รัตนเมธางกรู 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 
เลียบถนนเล่ียงเมอืง ถึงทา่ข้าวธนกร

13 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง เพื่อชุมชนมีไฟฟ้าส่องสว่างที่ทั่วถึง  -เส้นหน้าร้านต้อยหมูเด้งถึงบ้านนาทอง 200,000  -  -  -  - ร้อยละ70ของชุมชน ชุมชนมีไฟฟ้าสองสวา่งทีท่ัว่ถึง  กองช่าง
หมู่  2 และมคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน มไีฟฟา้ส่องสว่าง และมคีวามปลอดภัยในยามค้่าคืน

ในการเดินทางสัญจร

ไปมาได้อย่างสะดวก

ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง เพื่อชุมชนมีไฟฟ้าส่องสว่างที่ทั่วถึง  -เส้นทางเข้านางพยอม ฉ่้าแจ่ม ถึง 75,000  -  -  -  - ร้อยละ70ของชุมชน ชุมชนมีไฟฟ้าสองสวา่งทีท่ัว่ถึง  กองช่าง
หมู่  4 และมคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน บา้นนางวรรณา  แตงโต มไีฟฟา้ส่องสว่าง และมคีวามปลอดภัยในยามค้่าคืน

 -เส้นทางเข้าบา้นน.ส.กนกพร ยอดดี 50,000  -  -  -  - ในการเดินทางสัญจร

ถึง บา้นนางเกศกร  ตุนา ไปมาได้อย่างสะดวก

 -เส้นเล่ียงเมอืงแยกเข้าบา้น 200,000  -  -  -  -
นายสุชิน บญุเจือจันทร์
 -เส้นทางเข้าบา้นนายขีด ฟกัออ่น 80,000  -  -  -  -
ถึงบา้นนายเฟี้ยม สุขสมบรูณ์
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
14 ติดต้ังไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อมีไฟฟ้าส่องสว่างที่ทั่วถึง  -บริเวณส้านักงานเทศบาลต้าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ70ของชุมชน ชุมชนมีไฟฟ้าสองสวา่งทีท่ัว่ถึง  กองช่าง

พร้อมเสาอปุกรณ์ติดต้ัง และมคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน ห้วยวังทอง มไีฟฟา้ส่องสว่าง และมคีวามปลอดภัยในยามค้่าคืน

ในการเดินทางสัญจร

ไปมาได้อย่างสะดวก

15 อดุหนนุขยายเขตไฟฟา้ เพื่อมไีฟฟา้ส่องสว่างและมคีวาม เร่ิมจากหนา้บา้นนางสมาน มชีาวนา 220,000  -  -  -  - ร้อยละครัวเรือน ชุมชนมไีฟฟา้ใช้ได้ทั่วถึงและ  กองช่าง
สาธารณะ ปลอดภยั ถึงเขตติดต่อต้าบลวังยาง ที่มไีฟฟา้ใช้ทั่วถึง มคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน

และสวา่งปลอดภยั
อดุหนนุขยายเขตไฟฟา้ เพื่ออดุหนนุการขยายเขตไฟฟา้ ขยายเขต/ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ 220,000  -  -  -  - ร้อยละครัวเรือน ชุมชนมไีฟฟา้ใช้ได้ทั่วถึงและ  กองช่าง
ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ สาธารณะ ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ในเขตพิ้นที่ ม.2 ที่มไีฟฟา้ใช้ทั่วถึง มคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน
หมู่  2 ในการส้ารวจและด้าเนินการให้ครอบคลุม โดยการอุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และสวา่งปลอดภยั

ในพื้นที่ที่ไฟฟา้ยังไมส่ว่างทั่วถึง ด้าเนนิการใหเ้พื่อการส้ารวจพฒันา
ระบบไฟฟา้ส่องสว่างในพื้นที่เทศบาล
 -ทางเข้าบา้นนายสมชาย เสือสกลุ
ถึงบา้นนายสมาย  กลุรัตน ์
(พร้อมเสาติดต้ังไฟฟา้)
 -เส้นถนนสุพรรณบุรี-อ่างทอง ถึง
เขตติดต่อต้าบลสนามชัย
 -เส้นจากสะพานบ้านนายเนียร  ข้องจัน่
ถึงบา้นนายเสนห่ ์มสีกลุ

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
อดุหนนุขยายเขตไฟฟา้ เพื่ออดุหนนุการขยายเขตไฟฟา้ ขยายเขต/ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ 300,000  -  -  -  - ร้อยละครัวเรือน ชุมชนมไีฟฟา้ใช้ได้ทั่วถึงและ  กองช่าง
ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ สาธารณะ ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ในเขตพิ้นที่ ม. 4 ที่มไีฟฟา้ใช้ทั่วถึง มคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน
หมู่  4 ในการส้ารวจและด้าเนินการให้ครอบคลุม โดยการอุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และสวา่งปลอดภยั

ในพื้นที่ที่ไฟฟา้ยังไมส่ว่างทั่วถึง ด้าเนนิการใหเ้พื่อการส้ารวจพฒันา
ระบบไฟฟา้ส่องสว่างในพื้นที่เทศบาล
 -เส้นเล่ียงเมอืงแยกเข้าถนนคอนกรีต
คันคลองหวัอดุ
 -เส้นเล่ียงเมอืงแยกเข้าถนนคันคลอง
เส้นวงัพลับใต้
 -เส้นถนนบา้นบา้นบงึ หวัปา่นอ้ย 150,000  -  -  -  -
(ดอนแค) จ้านวน 2 จุด
 -เส้นคันคลองบ้านนายสมชัย พลอยสุขใส

ถึงปากทางเข้าบา้นนายล้าดวน ยอดดี
 -เส้นทางเข้าบ้านนางวรรณา นาคกล่ินกูล

จ้านวน 2 จุด

ขยายเขต/ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ 350,000  -  -  -  -
ในเขตพื้นที่ ม. 5
โดยการอุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ด้าเนนิการใหเ้พื่อการส้ารวจพฒันา
ระบบไฟฟา้ส่องสว่างในพื้นที่เทศบาล
 -บริเวณบา้นนายนอง เปล่งอารมณ์
และบริเวณคันคลองฝ่ังตะวันตก
บา้นนายถาวร ปิ่นสกลุ
(พลังงานแสงอาทติย์)

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
อดุหนนุขยายเขตไฟฟา้ เพื่ออดุหนนุการขยายเขตไฟฟา้  -เร่ิมจากถนนสายบา้นนาทอง ถึง 50,000  -  -  -  - ร้อยละครัวเรือน ชุมชนมไีฟฟา้ใช้ได้ทั่วถึงและ  กองช่าง
ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ สาธารณะ ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค บา้นนางมณี โพธิท์อง ที่มไีฟฟา้ใช้ทั่วถึง มคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน
หมู่  5 ในการส้ารวจและด้าเนินการให้ครอบคลุม  -บริเวณถนนทางเข้าบา้น 100,000  -  -  -  - และสวา่งปลอดภยั

ในพื้นที่ที่ไฟฟา้ยังไมส่ว่างทั่วถึง นางจินตนา ภู่พนัธ์ทอง

 -สายดอนมะขวิด ถึง บา้น 50,000  -  -  -  -
นายสมชาย  มั่นจันทร์

16 ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อชุมชนมไีฟฟา้สาธารณะทั่วถึง ส้ารวจปรับปรุง/ซ่อมแซม ไฟฟา้ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 70 ของ ชุมชนมไีฟฟา้สาธารณะทั่วถึง  กองช่าง
ไฟฟา้สาธารณะ เขต 1 และมคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน สาธารณะที่ช้ารุดเสียหายในเขตพื้นที่ ประชากรในชุมชน และมคีวามปลอดภัยในยามค้่าคืน

หมู่  2 , หมู่ 4 ม. 4  ในการจัดซ้ือวัสดุไฟฟา้และ ได้ใช้ไฟฟา้ส่องสวา่ง

จ้างเหมาซ่อมแซมในพื้นที่แต่ละจุด ในยามค้่าคืน
ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อชุมชนมไีฟฟา้สาธารณะทั่วถึง ส้ารวจปรับปรุง/ซ่อมแซม ไฟฟา้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70 ของ ชุมชนมไีฟฟา้สาธารณะทั่วถึง  กองช่าง
ไฟฟา้สาธารณะ เขต 2 และมคีวามปลอดภยัในยามค้่าคืน สาธารณะที่ช้ารุดเสียหายในเขตพื้นที่ ประชากรในชุมชน และมคีวามปลอดภัยในยามค้่าคืน

หมู่  2 , หมู่ 5 ม. 5  ในการจัดซ้ือวัสดุไฟฟา้และ ได้ใช้ไฟฟา้ส่องสวา่ง

จ้างเหมาซ่อมแซมในพื้นที่แต่ละจุด ในยามค้่าคืน
17 ปรับปรุงซ่อมแซม เพือ่มีอาคารส้าหรับจัดกิจกรรมต่างๆ ปรับปรุง/ซ่อมแซม อาคารเอนกประสงค์  - 100,000  -  -  - ปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเอนกประสงค์ศูนยพ์ฒันา กองช่าง

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ ทีเ่ปน็ประโยชนก์บังานพฒันาของชมุชน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทีช่้ารุด (อาคารหลังเดิม) ศูนยพฒันาเด็กเล็ก สามารถใช้การได้รองรับการ
ปรับภูมิทัศน์  หมู่  4 จัดกิจกรรมต่างๆได้ตามปกติ

18 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ เพื่อไว้จัดประชุม กจิกรรมในหมู่บา้น ส้าหรับจัดกจิกรรม สาธารณะประโยชน์ 800,000  -  -  -  - ร้อยละ 70 ของ สามารถใช้การได้รองรับการ กองช่าง
หมู่  4 ต่างๆ ส้าหรับประชาชน ประชากรในชุมชน จัดกิจกรรมต่างๆได้ตามปกติ

ขนาด 10x15 ม. ได้ใช้ประโยชน์
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ให้อยูใ่นสภาพที่ดี
2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
19 ก่อสร้างศาลาประชาคม เพื่อไว้จัดประชุม กจิกรรมในหมู่บา้น ในชุมชนประชาร่วมใจ (เย็นศิระ) 800,000  -  -  -  - ร้อยละ 70 ของ สามารถใช้การได้รองรับการ กองช่าง

หมู่  2 ส้าหรับจัดกจิกรรม สาธารณะประโยชน์ ประชากรในชุมชน จัดกิจกรรมต่างๆได้ตามปกติ
 ส้าหรับประชาชน ได้ใช้ประโยชน์
ขนาด 10x15 ม.

20 ก่อสร้างสนามกีฬา ส้าหรับให้ประชาชน ออกก้าลังกาย ให้ประชาชนออกก้าลังกาย 200,000  - 200,000  - 200,000 ให้ประชาชนออกก้าลังกาย กองช่าง
หมู่  2 เพือ่สุขภาพทีแ่ข็งแรง เพือ่สุขภาพทีแ่ข็งแรง

21 ปรับปรุงซ่อมแซม เพือ่มีอาคารส้าหรับจัดกิจกรรมต่างๆ ปรับปรุง/ซ่อมแซมส้านักงานเทศบาล 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพือ่มีอาคารส้าหรับจัดกิจกรรมต่างๆ กองช่าง
ส้านักงานเทศบาล ทีเ่ป็นประโยชน์ ต้าบลห้วยวงัทอง ส้านักงานเทศบาล ทีเ่ป็นประโยชน์
ต้าบลห้วยวงัทอง ต้าบลห้วยวังทอง

22 ก่อสร้าง/ปรับปรุง โรงจอดรถ เพือ่บริการประชาชนทีม่าติดต่อ ก่อสร้าง/ปรับปรุง โรงจอดรถ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ก่อสร้าง/ปรับปรุง เพือ่บริการประชาชนที่มาติดต่อ กองช่าง
ราชการ บริเวณส้านักงานเทศบาลต้าบล  โรงจอดรถบริเวณ ราชการ

ห้วยวงัทอง ส้านักงานเทศบาล

ต้าบลห้วยวังทอง กองช่าง

23 กอ่สร้างอาคารหอ้งเกบ็ของ เพื่อใ่ช้เกบ็วัสดุอปุกรณ์ และครุภณัฑ์ กอ่สร้างอาคารหอ้งเกบ็ของ  -  - 2,000,000 2,000,000 2,000,000 กอ่สร้างอาคาร เพือ่่ใช้เก็บวสัดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์

เทศบาลต้าบลหว้ยวังทอง เอกสาร ต่างๆ ของเทศบาลต้าบล เทศบาลต้าบลหว้ยวังทอง ห้องเก็บของ เอกสาร ต่างๆ ของเทศบาลต้าบล

ห้วยวงัทอง เทศบาลต้าบล ห้วยวงัทอง

หว้ยวังทอง
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เทศบาลเคล่ือนที่ เพื่อใหบ้ริการประชาชนนอกสถานที่ จัดกจิกรรม/โครงการใหบ้ริการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจร้อยละ ประชาชนได้รับบริการ ส านกัปลัด

พบประชาชน รับฟังปัญหาความต้องการของประชาชน ประชาชนนอกสถานที่ รวมถึง ร้อยละ 70 ของ อย่างทั่วถึง ในการบริการ

แลกเปล่ียนความคิดเหน็ที่เปน็ประโยชน์ การด าเนนิงานที่เปน็ประโยชนใ์น ผู้เข้าร่วมโครงการ นอกสถานที่และรับฟงั

ต่อการพฒันาชุมชนมากขึ้น พื้นที่ ปญัหาต่างๆ 
2 การด าเนนิงานการเลือกต้ัง เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายการด าเนนิกงาน จัดต้ังงบประมาณ การเลือกต้ังทั่วไป 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 ร้อยละประสิทธภิาพ มค่ีาใช้จ่ายในการด าเนนิการ ส านกัปลัด

ทอ้งถิ่น การเลือกต้ังของ อปท. กรณีครบวาระ  หรือเลือกต้ัง/ซ่อม ของเทศบาล ในการปฏบิติังาน เลือกต้ังทอ้งถิ่น เพื่อการ

กรณีเลือกต้ังซ่อมแทนต าแหนง่ว่าง รวมค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังอื่นๆ และการบริการ ปฏบิติังานและการบริการ

ของผู้บริหาร สมาชิกสภาและการให้ เพื่อเปน็การเตรียมการไว้แต่ละปี ประชาชนมากขึ้น ที่มปีระสิทธิภาพ

ข้อมลูข่าวสารเกี่ยวกบัการเลือกต้ัง
3 เพิ่มประสิทธิภาพการพฒันา เพือ่พฒันาการปฏบิติังาน การบริหารงาน จัดกจิกรรมการพฒันาศักยภาพ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละประสิทธภิาพ บคุลากรทอ้งถิ่น เกดิการ ส านกัปลัด

การบริหารจัดการงาน ในการ ที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ในการจัดกิจกรรม ต่างๆ ในกาพฒันาการท างานของ ในการปฏบิติังาน พฒันาศักยภาพด้านต่างๆ

ใหบ้ริการต่างๆ ในอ านาจหน้าที่ การพัฒนาด้านศักยภาพต่างๆของบุคลากร บคุคลทอ้งถิ่นใหม้ปีระสิทธิภาพ และการบริการ ในการปฏบิติังานที่มี

ในทอ้งถิน่ใหบ้ริการต่างๆ ในอ านาจหนา้ที่ ประชาชนมากขึ้น ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
4 ปอ้งกนัและปราบปราม  เพื่อเสริมสร้างพฤติกรรมการท างาน จัดท าโครงการกจิกรรมต่างๆ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละการทจุริต เกดิพฤติกรรมการท างานที่ ส านกัปลัด

การทจุริตภาครัฐ ที่สุจริตโปร่งใส ของข้าราชการภาครัฐ ในการปอ้งกนัและปราบปราม ภายในภาครัฐ สุจริตโปร่งใส ของข้าราชการภาครัฐ

เพื่อหาแนวทางในการประสาน การทุจริตภาครัฐ กับความร่วมมือ ลดลง มแีนวทางในการประสานความ

ความร่วมมอืหนว่ยงานต่างๆในการ กบัหนว่ยงานต่างๆ และชุมชน ร่วมมอืหนว่ยงานต่างๆในการ
ปอ้งกนัและปราบปรามการทจุริต ป้องกนัและปราบปรามการทุจริต 

รายละเอียดโครงการพัฒนา
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุร ี จังหวัดสุพรรณบุรี

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดสุพรรณบรุ ี ยุทธศาสตรท์ี่ 6 การส่งเสรมิสถาบนัของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบรหิารและบรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดสุพรรณบรุ ี ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่  4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน การน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบรหิารและบรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน


งบประมาณ
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการอบรมใหค้วามรู้เกี่ยว เพือ่พฒันาการปฏบิติังาน การบริหารงาน จัดกจิกรรมการพฒันาศักยภาพ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละประสิทธภิาพ บคุลากรทอ้งถิ่น เกดิการ ส านกัปลัด

กบักฎหมาย ระเบยีบที่เกีย่วขอ้ง ที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ในการจัดกิจกรรม ต่างๆ ในกาพฒันาการท างานของ ในการปฏบิติังาน พฒันาศักยภาพด้านต่างๆ

กบัการปฏบิติัหนา้ที่ราชการ การพัฒนาด้านศักยภาพต่างๆของบุคลากร บคุคลทอ้งถิ่นใหม้ปีระสิทธิภาพ และการบริการ ในการปฏบิติังานที่มี

ของเทศบาลต าบลหว้ยวังทอง (ใหม)่ ในทอ้งถิน่ใหบ้ริการต่างๆ ในอ านาจหนา้ที่ ประชาชนมากขึ้น ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
6 ปกปอ้งสถาบนัของชาติ เพือ่แสดงถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน จัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์และ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนกจิกรรม มกีารด าเนนิกจิกรรมที่แสดง ส านกัปลัด

พระมหากษตัริย์อนัเปน็ศูนย์รวม จัดกจิกรรมต่างๆ ที่สอดคล้อง ในการด าเนนิงาน ถึงความจงรักภกัดีต่อสถาบนั
แหง่ความเปน็ชาติและความสามคัคี กบัการปกปอ้งสถาบนัของชาติ ในรอบปี พระมหากษตัริยอ์นัเปน็ศูนยร์วม

ของคนในชาติ ในพื้นท ีม. 2,4,5 แหง่ความเปน็ชาติ
7 พธิีการ งานรัฐพธิี เพื่อเปน็การแสดงถึงความจงรักภกัดี จัดต้ังงบประมาณค่าใช้จ่ายด้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการด าเนินกิจกรรม ได้แสดงถึงความจงรักภกัดี ส านกัปลัด

เนื่องในวโรกาสต่างๆ เนื่องในวโรกาสต่างๆ ถวายต่อสถาบนั โครงการ/กจิกรรมงานรัฐพธิีต่างๆ ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย ต่อสถาบนัพระมหากษตัริย์ กอง
พระมหากษัตริย์ของไทย พระบรมราชินีนาถ ตามความจ าเปน็และเหมาะสม อยา่งน้อย 2 กจิกรรม ของไทย การศึกษาฯ
พระบรมวงศานุวงศ์ ผ่านการมีส่วนร่วม และการด าเนนิการในพื้นที่
การพฒันาของชุมชนและทอ้งถิ่น ม.2,4,5 ในการพฒันาชุมชน

8 จัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเกยีรติ เพื่อเปน็การแสดงถึงความจงรักภกัดี จัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเกยีรติ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีการด าเนินกิจกรรม ได้แสดงถึงความจงรักภกัดี ส านกัปลัด
เนื่องในวโรกาสต่างๆ ถวายต่อสถาบนั พร้อมติดต้ังบริเวณหนา้ส านกังาน ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย ต่อสถาบนัพระมหากษตัริย์ กอง
พระมหากษัตริย์ของไทย พระบรมราชินีนาถ เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง อยา่งน้อย 2 กจิกรรม ของไทย การศึกษาฯ
พระบรมวงศานุวงศ์ ผ่านการมีส่วนร่วม
การพฒันาของชุมชนและทอ้งถิ่น

9 ปรับปรุงภมูทิศันบ์ริเวณ เพื่อปรับปรุงสภาพภมูทิศัของทอ้งถิ่น ปรับภมูทิศัน ์สนง.เทศบาลและ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละความพงึพอใจ ส านกังานเทศบาลและชุมชน  กองช่าง
เทศบาลและพื้นที่ชุมชน  ใหเ้กดิความสวยงาม ปลอดภยั พื้นที่ชุมชนทั้ง 3 หมู่บา้น เช่น ของประชาชน มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม เรียบร้อย ส านกัปลัด

สะอาดเรียบร้อยสร้างภาพลักษณ์ จัดสวน ตัดหญ้าจ้างเหมาฉีดยา สะอาดปลอยภยันา่อยู่
ที่ดีกบัเทศบาล ก าจัดวัชพชื ปลูกต้นไม ้ฯลฯ

งบประมาณ
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
10 ประชาสัมพนัธ์กจิกรรม เพือ่เผยแพร่ผลงานการด าเนินกิจกรรม จัดท าวารสารประชาสัมพนัธ์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมคีวาม มกีารเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร ส านกัปลัด

การด าเนนิงานของเทศบาลฯ ของเทศบาล และเปน็การติดตาม ผลการด าเนนิการของเทศบาล พงึพอใจต่อโครงการ ผลการด าเนินงานและกจิกรรม
การท างานของกจิกรรมใหป้ระชาชน แต่ละปงีบประมาณ ร้อยละ 70 % ของ ต่างๆของเทศบาลผ่านส่ือ
รับทราบและเขา้ถงึบริการต่างๆได้อยา่ง ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ จ านวนผลงานของ ประชาสัมพนัธ์ และได้
ชัดเจนยิ่งขึ้น ของหนว่ยงานเทศบาลและการ ของเทศบาล เข้าถึงบริการต่างๆ ได้

บริการประชาชน อย่างชัดเจนยิ่งขึ้น
11 การส ารวจและจัดเกบ็ เพื่อส ารวจข้อมลูพื้นฐานต่างๆ จัดท าเอกสารและส ารวจข้อมลู 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวนการจัดเกบ็ มกีารจัดเกบ็ข้อมลูพื้นฐาน ส านกัปลัด

ข้อมลูพื้นฐานของ อปท. ประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และ ทั้ง 3 หมู่บา้นส าหรับเกบ็ข้อมลู ข้อมลูพื้นฐานใน ที่ถูกต้องและเปน็ปจัจุบนั
งบประมาณรวมถึงกรพฒันาในพืน้ทีด้่านต่างๆ ด้านความจ าเปน็พื้นฐานในชุมชน พื้นที่มปีระโยชน์ ส าหรับจัดท าฐานข้อมลูชุมชน

และค่าใช้จ่ายต่างๆทเีกี่ยวข้องใน ได้ร้อยละ 80
การด าเนนิงานในพื้นที่

12 จัดท าแผนที่ภาษแีละ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดท า ด าเนนิการจัดท าแผนที่ภาษแีละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละประสิทธภิาพ การปฏิบัติงานด้านแผนที่ภาษี กองคลัง
ทะเบยีนทรัพย์สิน แผนที่ภาษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน ทะเบยีนทรัพย์สิน ในการจัดต้ัง ในการปฏิบัติงานและ และทะเบยีนทรัพย์สินเกดิ กองช่าง

การจ้ดท าข้อมลูการบริหารการคลัง ค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมา การบริการที่เพิ่มขึ้น ประสิทธิภาพและจัดเกบ็ภาษีต่างๆ ได้

การจัดเก็บภาษีต่างๆ ได้ครบถ้วน ถูกต้อง ส ารวจพืน้ที่ ค่าเอกสารด าเนินงาน ครบถ้วน ถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว

พัฒนาการจัดเก็บรายได้ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อระบบจัดท าครบถ้วนและถูกต้อง
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
13 ศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการช่วยเหลือ เพือ่เป็นหน่วยงานทีป่ระสานงานในการช่วยเหลือ ด าเนินการพฒันาและสนับสนุนโครงการ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละประสิทธิภาพการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ ทต.

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน ประชาชนในการเกิดสาธารณะภัยต่างๆ ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน ในการปฏิบัติงานและ การของศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน ห้วยวงัทอง

ท้องถิ่นอ าเภอเมืองสุพรรณบุรี ต้ังแต่การรวบรวมข้อมูลสาธารณภยัที่เกิด ผู้ที่รับ ของ อปท. อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี ในการ การบริการที่เพิ่มขึ้น ช่วยเหลือประชาชน สามารถช่วยเหลือ ร่วมกบั

จังหวัดสุพรรณบรีุ ผลกระทบและวิธีการแกไ้ขปญัหาต่างๆ ด าเนินการต่างๆทีเ่กีย่วข้อง โดยเทศบาล บรรเทา แกไ้ขปญัหาความเดือดร้อน ท้องถิ่นอ าเภอ

ของประชาชนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ ต าบลห้วยวงัทองเป็นหน่วยประสานงาน ของประชาชนได้อย่างมีประสิทธภิาพ เมอืงสุพรรณบรีุ

ในเขตอ าเภอเมอืงสุพรรณบรีุ โดยผ่าน และสมทบงบประมาณร่วมกับขอรับเงิน

การดูแลและควบคุมของท้องถิ่นอ าเภอเมอืง อุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

สุพรรณบุรี ซ่ึงศูนย์กลางปฏิบัติการ ต้ังอยู ่ ทุกแห่งในพื้นที่อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี 

ณ ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 

14 ปรับปรุงพฒันา/ดูแลระบบ เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลและด าเนินงาน ต้ังงบประมาณในการปรับปรุงพฒันา 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละประสิทธภิาพ ประชาชน หนว่ยงานต่างๆ ส านกัปลัด
เว็บไซด์ของหนว่ยงาน ต่างๆ ของเทศบาลผ่านระบบเว็บไซด์ /ดูแลระบบ เว็บไซด์เทศบาลใหเ้ปน็ การประชาสัมพันธ์ ได้รับทราบข้อมลูการด าเนนิ

ใหเ้ปน็ปจัจุบนั และทนัสมยัเพื่อให้ ปจัจุบนัและสะดวกต่อการติดต่อ ที่ทันสมยัและรวดเร็ว งานต่างๆ ของเทศบาล
ประชาชนได้รับทราบและเปน็ช่อง ประชาสัมพนัธ์ ผ่านช่องทางการ ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว
ทางรับฟังความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ ส่ือสารออนไลน์

15 ติดต้ังป้ายเหล็กประชาสัมพันธ์ เพื่อประชาสัมพนัธ์หนว่ยงาน ข้อมลู จัดท าปา้ยเหล็กปดิประกาศ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละประสิทธภิาพ ประชาชนได้รับรู้ข้อมลู ส านกัปลัด
ข่าวสารต่างๆ ของเทศบาลให้ จ านวน 2 ปา้ย หนา้เทศบาล ในการปฏิบัติงานและ ข่าวสารงานเทศบาลเพิ่มขึ้น กองช่าง
ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ และในพื้นที่ หมู่ 2 , 4 , 5 การบริการที่เพิ่มขึ้น

ต าบลโพธิพ์ระยา

งบประมาณ
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
16 อุดหนุนงบประมาณของศูนย์ เพือ่เป็นการสนับสนุนงบประมาณ อุดหนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 อุดหนุน การด าเนินงานด้านการบริหาร ส านกัปลัด

ปฏบิติัการร่วมในการชว่ยเหลือ การด าเนินงานทีเ่กีย่วข้องกับหน่วยงาน ที่ด าเนินการดูแลประสานงานของศูนย์ งบประมาณ 1 คร้ัง/ปี จัดการของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ประชาชนขององค์กรปกครอง ที่ประสานงานของศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการ ปฏบิัติการร่วมในการชว่ยเหลือประชาชน ช่วยเหลือประชาชน สามารถ
ส่วนท้องถิน่อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี ชว่ยเหลือประชาชน ของ อปท. อ าเภอเมอืง ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ช่วยเหลือบรรเทาแกไ้ขปญัหา
จังหวัดสุพรรณบรีุ สุพรรณบุรี โดยผ่านการดูแลและควบคุม อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี จงัหวดัสุพรรณบุรี ความเดือดร้อนของประชาชน

ของทอ้งถิ่นอ าเภอเมอืงสุพรรณบรีุ ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึน้
17 อดุหนนุส่วนราชการ สมาคม เพื่ออดุหนนุใหก้บัส่วนราชการ อดุหนนุงบประมาณใหแ้ก่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนการส่งเสริม การด าเนนิการจัดงาน ส านกัปลัด

มลูนธิิ ที่ขอรับงบสนบัสนนุ สมาคม มลูนธิิ ที่ขอรับงบสนบัสนนุ หนว่ยงานที่ด าเนนิการจัดท า และสนับสนุนกิจกรรม สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้
ในการจัดท าโครงการ ในการจัดท าโครงการสาธารณะที่ โครงการสาธารณะประโยชน์ ของหน่วยงานต่างๆ

สาธารณะประโยชนท์ี่อยู่ เปน็ประโยชนต่์อส่วนรวม ต่อส่วนรวม
ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน

3.2 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เวทปีระชาคม เพื่อใหป้ระชาชนได้มส่ีวนร่วมใน จัดประชุมประชาคมระดับหมูบ่้าน 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ประชาชนใหค้วาม ประชาชนได้มส่ีวนร่วมใน ส านกัปลัด

การแสดงความคิดเห็นในการแก้ปัญหา และระดับต าบล ในการรับทราบ ร่วมมือเข้าร่วมโครงการ การแสดงความคิดเหน็ในการ
และพฒันาชุมชนร่วมกบัหนว่ยงาน ปัญหาและความต้องการในการจัดท า ตามสัดส่วน ร้อยละ 2 แกป้ญัหาพฒันาชุมชนร่วมกบั
ทอ้งถิ่นในภาพรวมมากขึ้น แผนพฒันาท้องถิ่น และการด าเนิน ของจ านวนประชากร หนว่ยงานทอ้งถิ่นมากขึ้น

การต่างๆของเทศบาลและชุมชน ในพื้นที่
2 สนบัสนนุการขับเคล่ือน เพื่อส่งเสริมสนบัสนนุการด าเนนิการ จัดท าแผนชุมชน ในพื้นที่เทศบาล 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละการด าเนินการ ชุมชนได้รับการสนบัสนนุ ส านกัปลัด

แผนชุมชน จัดท าและบรูณาการแผนชุมชน จัดท าแผนหมู่บ้าน/ชุมชน การด าเนนิการจัดท าแผนเพื่อ
อยา่งต่อเนื่องและเกิด การพฒันาโครงการในพื้นที่
ประสิทธิภาพมากขึ้น ใหเ้กดิประโยชนสู์งสุด

งบประมาณ
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ติดต้ัง/ขยายเขตเสียงตามสาย เพื่อประชาสัมพนัธ์ข้อมลูข่าวสาร ส ารวจและติดต้ัง/ขยายเขต ระบบ 100,000 100,000 100,000 150,000 150,000 ร้อยละประสิทธภิาพ ประชาชนได้รับทราบข้อมลู กองช่าง

หอกระจายข่าว ใหป้ระชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง เสียงตามสาย หอกระจายข่าว การประชาสัมพันธ์ ข่าวสารได้อย่างทั่วถึง

ในพื้นที่ ม.2,4,5 ที่ทันสมยัและรวดเร็ว

2 ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อประชาสัมพนัธ์ข้อมลูข่าวสาร ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบเสียง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร้อยละประสิทธภิาพ ประชาชนได้รับทราบข้อมลู กองช่าง

เสียงตามสาย / หอกระจายข่าว ใหป้ระชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง ตามสาย/ หอกระจายข่าว การประชาสัมพันธ์ ข่าวสารได้อย่างทั่วถึง

ในพื้นที่ ม.2,4,5 ที่ทันสมยัและรวดเร็ว

3 อุดหนุนงบประมาณโครงการ  -เพื่อเป็นการอุดหนุนงบประมาณในการ อุดหนุนงบประมาณในการด าเนินการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 อุดหนุนงบประมาณ การด าเนินการอุดหนุนงบประมาณ กองช่าง
ประเมนิผลและปรับปรุง ด าเนินการจดัท าการประเมนิผลผังเมอืงรวม โครงการประเมนิผลและปรับปรุง 1 คร้ัง/ปี ให้หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน

ผังเมอืงรวมเมอืงสุพรรณบรีุ เมอืงสุพรรณบรีุ จังหวัดสุพรรณบรีุ ผังเมอืงรวมเมอืงสุพรรณบรีุ ตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลและ

จังหวัดสุพรรณบรีุ ให้กบัหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ จงัหวดัสุพรรณบุรี ใหก้บัหน่วยงาน ระเบยีบต่างๆสามารถบรรลุวตัถุ

ประเมนิผลและปรับปรุงผังเมอืงรวม ที่รับผิดชอบ ได้แกก่องชา่ง เทศบาลเมอืง ประสงค์ได้ และเกดิการพฒันา

เมอืงสุพรรณบรีุ จังหวัดสุพรรณบรีุ สุพรรณบุรี ตามงบประมาณที่แจ้ง ด้านการประเมินผลและปรับปรุง

ตามวตัถปุระสงค์ของการวางผังเมอืงรวม รายละเอยีดประมาณการค่าใช้จา่ย ผังเมอืงในพื้นที่

แผนการพัฒนาพื้นที่เขตผังเมอืงรวม ที่ขออุดหนุนงบประมาณขององค์กร

เมอืงสุพรรณบรีุ และตามระเบยีบของ ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ าเภอ

พระราชบญัญัติการผังเมือง (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2518 มืองสุพรรณบุรี จ านวน 12 แห่ง 
 -เพื่อรองรับมาตรการพัฒนาและควบคุม ในการประมาณการพืน้ทีผั่งเมือง

การเจริญเติบโตในอนาคต ในการด าเนินการ แต่ละแหง่ในการขอสนบัสนนุ

ประเมินผลผังเมืองรวมเมืองสุพรรณบุรี งบประมาณ

ตามมาตรฐานและคู่มอืของกรมโยธาธกิาร

และผังเมอืง 

งบประมาณ
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของเทศบาล  ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาการบรหิารจัดการ การเมืองการปกครองและการให้บรกิารเพ่ือประโยชน์ของประชาชน
3.3 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เปา้หมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 จัดท า วาง/ปรับปรุงผังเมืองรวม  -เพือ่การวางและปรับปรุงผังเมืองรวม จดัท าผังเมอืงรวม การวางผังชมุชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละประสิทธภิาพ มแีนวเขตผังเมอืงที่แนน่อน กองช่าง

เมือง/ชุมชนแลการวางผังชุมชน และการวางผังชุมชนในพื้นที่ รวมถึง ภายในพืน้ที ่ในการต้ังค่าใชจ้า่ยต่างๆ ในการปฏิบัติงานและ และมปีระสิทธิภาพ

องค์ความรู้ด้านการวางผังเมอืงและ ที่เกีย่วข้องในการด าเนินการต้ังแต่ การบริการที่เพิ่มขึ้น ภายใต้ความร่วมมือของชุมชน

ด้านช่างเพื่อองค์กรร่วมมอืกบัชุมชน การพฒันาความรู้แกบ่คุลากร

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ที่รับผิดชอบ ในถึงขึ้นต้อนปฏบิติั

จัดท าค่าพิกัดแนวเขตพืน้ที่ร่วมกับ

ร่วมกบัผังเมอืงจังหวัดและ

เทศบาลเมอืงสุพรรณบรีุ
5 ค่าใช้สถานที่ก าจัดขยะมูลฝอย  เพื่อการบริหารจดัการขยะของเทศบาล เทศบาลได้บริหารจัดการให ้ 250,000 250,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของประสิทธภิาพ เทศบาลสามารถจัดเกบ็ขยะ กอง

ในการจัดเกบ็และก าจัดขยะในพื้นที่ หจก.เจษฏาวรรณกจิรุ่งเรือง ในการปฏิบัติงานและ ภายในพื้นที่ใหส้ะอาดมากขึ้น สาธารณสุขฯ

มคีวามสะดวกและเกดิความสะอาด อ.ศรีประจันต์ น าขยะมลูฝอยที่ บริการประชาชนมี

เรียบร้อยมากขึ้น เทศบาลได้เก็บในชุมชนไปก าจัดต่อ ความสะดวกมากขึน้

โดยต้ังงบประมาณเพื่อจ่ายเปน็

ค่าใช้สถานที่ก าจัดขยะมลูฝอย 

ของเทศบาล

แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566-2570)                                                                                  - 120 -                                                                                   เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง 

งบประมาณ



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.1 แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อเพิ่มศักยภาพทางการจัดการเรียน จัดซ้ือวัสดุการศึกษา/ส่ือการเรียน 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ประสิทธิภาพ เด็กนกัเรียนม ีวสัดุ/ส่ือการเรียน กองการ
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) การสอนต่างๆ ของนักเรียนศูนยพ์ฒันา การสอนทางการศึกษาใหก้บั ในด้านมาตรฐาน ทมีศัีกยภาพทางการศึกษา ศึกษาฯ
และค่าจัดซ้ือวัสดุการศึกษา เด็กเล็ก ศูนย์พฒันาเด็กเล็กในเขตพิ้นที่ การศึกษาเพิ่มขึ้น มากขึ้น

ร้อยละ 80
2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อสนบัสนนุค่าใช้จ่ายสถานศึกษา จัดต้ังงบประมาณ เพือ่การรองรับ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กนกัเรียน ศพด. เด็กนกัเรียนมหีนงัสือเรียน กอง

สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการ ได้แก่ค่าหนังสือเรืยน,ค่าอุปกรณ์การเรียน การจัดสรรงบประมาณจากกรม ได้รับการสนับสนุน อปุกรณ์การเรียน เครืองแบบ การศึกษาฯ
จัดการศึกษาส าหรับ ศพด. ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน, ค่ากจิกรรม ในค่าใช้จา่ยการจดัการศึกษาต่างๆ ด้านการศึกษา นกัเรียนและได้ท ากจิกรรม
ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเคร่ืองแบบ พฒันาผู้เรียนฯ ซ่ึงเปน็การลดภาระ ใหแ้กเ่ด็กนกัเรียนของศูนย์พฒันา ร้อยละ 80 ที่ส่งเสริมพฒันาการที่ดีขึ้น
นกัเรียน,ค่าหนงัสือเรืยน, ค่าใช้จ่ายใหผู้้ปกครองส่วนหนึ่ง เด็กเล็กในพื้นที่
ค่ากจิกรรมพฒันาผู้เรียน)

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วน จัดต้ังงบประมาณในการจ้างเหมา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กนกัเรียน ศพด. เด็กได้สารอาหารที่ครบถ้วน กอง
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวนั ศพด.) ตามหลักโภชนาการ ทกุวันและมี จัดท าอาหารกลางวนัให้แก่เด็กนักเรียน ได้รับประทานอาหาร และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์ การศึกษาฯ

สุขภาพร่างกายที่สมบรูณ์แข็งแรง ของศูนย์พฒันาเด็กเล็กในพื้นที่ กลางวันร้อยละ 100 แข็งแรงดี
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ยทุธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความต้องการประชาชน การส่งเสริมด้านกีฬา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดสุพรรณบุรี  ประเด็นยทุธศาสตร์ที่  4  การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมด้านการศึกษา

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี

งบประมาณ

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ

แบบ ผ.02



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 สนบัสนนุอาหาร (เสริม) นม เพื่อให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วน จัดซ้ืออาหาร (เสริม) นม  ใหก้บั 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 เด็กนกัเรียนได้ เด็กได้รับสารอาหารเพิ่มขึ้น กอง
ใหก้บัเด็กนกัเรียน ตามหลักโภชนาการ ทกุวันและมี เด็กนกัเรียนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก รับประทานอาหาร และมสุีขภาพร่างกายที่ การศึกษาฯ

สุขภาพร่างกายที่สมบรูณ์แข็งแรง และโรงเรียนวัดวังกุ่มตลอดปงีบ (เสริม)นม ครบถ้วน สมบรูณ์แข็งแรงสมวัย
ร้อยละ 100

5 ส่งเสริมกจิกรรมการเรียนรู้ เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้เรียนรู้กจิกรรม จัดกิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ต่างๆ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กนักเรียนร้อยละ เด็กนักเรียนมีศักยภาพมากขึ้น กองการ
เพิ่มศักยภาพพฒันาการต่างๆ การพัฒนาความรู้  เพิ่มศักยภาพด้านต่างๆ ได้แก ่จดัโครงการพาเด็กนักเรียนไป 80 มคีวามรู้และ จากการได้เรียนรู้ ในกจิกรรม ศึกษาฯ
ใหก้บัเด็กนกัเรียน ในการด าเนนิ ตามหลักสูตรการเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานที่ ทศันศึกษานอกสถานที่ ,จัดท า สามารถพฒันา ต่างๆตามหลักสูตรการส่งเสริม
ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ของศูนพพ์ฒันาเด็กเล็ก มุมประสบการณ์ต่างๆ ,จัดกิจกรรม ศักยภาพต่างๆทีเ่พิม่ขึ้น กจิกรรมของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

ส่งเสริมการเรียนศิลปะ ดนตรี
กจิกรรมด้านสุขภาพช่องปาก และ
พฒันาการต่างๆ ของเด็ก ศพด.ฯลฯ

6 พัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กเล็ก เพื่อพัฒนาศักยภาพให้ครู/ผู้ดูแลเด็กเล็ก จัดกจิกรรมการพฒันาศักยภาพ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประสิทธิภาพด้าน ครูและบคุลากรทางการ กอง
ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนา ต่างๆ ใหบ้คุลากรทางการศึกษา ความรู้ความสามารถ ศึกษาได้รับการพฒันา การศึกษาฯ

คุณภาพความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างต่อเนือ่ง ของบคุลากรเพิม่ขึน้ ศักยภาพ ความรู้ต่างๆ เพิม่ขนึ
ร้อยละ 100
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งบประมาณ



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 การบริหารและการพฒันา  -เพื่อเกดิมาตรฐานตามหลักการบริหาร มีการด าเนินการบริหารจดัการต่างๆ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการด าเนินกิจกรรม สามารถพฒันาการจัดประสบ กอง
ศักยภาพการจัดการศึกษา จัดการศึกษาใหส้อดคล้องกบัระบบ ที่สอดคล้องและได้มาตรฐาน กบั ที่สอดคล้องกบัเป้าหมาย การณ์ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ การศึกษาฯ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหส้อดคล้อง การจัดการศึกษาของชาติ โดยจัดการ กจิกรรมด้านการจดัการศึกษา ได้แก่ จ านวน 2 กจิกรรม ศูนย์พฒันาเด็กเล็กได้รับการ / ศพด.
กบัระบบการจัดการศึกษา กจิกรรมต่างๆ ที่สอดคล้อง ได้แก่ การจัดท าแผนและหลักสูตรส าหรับ พฒันาในทกุๆ ด้านจากการ
ของชาติ น าแผนงานมาใช้จัดประสบการณ์ ใช้ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก โดย บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน

ใหก้บัเด็กเล็ก ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก คณะกรรมการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก และสอดคล้องกบัระบบการ
 -เพื่อก าหนดแนวทางการส่งเสริม และบคุลากรทางการศึกษา จัดการศึกษาของชาติ
และสนบัสนนุการด าเนนิงานของ จัดท าวิจัยในชั้นเรียน คนละ 1 งาน

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ส าหรับผู้วิจัย/ผู้ดูแลเด็ก
การน าผลวิจัยมาใช้ในการพฒันาการ  -จัดโครงการฝึกอบรมทักษะต่างๆฯลฯ

จัดประสบการณ์ใหม้ปีระสิทธิภาพ
เพื่อพฒันาทกัษะในการอบรมเล้ียงดู
เด็กเล็กเบื้องต้นให้แก่พ่อ แม่ ผู้ปกครอง

8 ส่งเสริมกจิกรรมเพื่อเพิ่ม เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้รับการส่งเสริม จัดท าโครงการ/กจิกรรมต่างๆ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรียนร้อยละ เด็กเล็กมกีารส่งเสริมพฒัการ กอง
พัฒนาการด้านร่างกายและจิตใจ พฒันาการทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ทีส่่งเสริมถงึพฒัานาการด้านร่างกาย 80 สามารถพัฒนา ทั้งด้านร่างกาย สุขภาพอนามัย การศึกษาฯ
รวมถึงความปลอดภยัของเด็กเล็ก ความปลอดภยัพร้อมถงึสภาพแวดล้อม สุขภาพอนามยัและจิตใจเด็ก ศักยภาพต่างๆทีเ่พิม่ขึ้น ทัง้ด้านจิตใจ ความปลอดภยัพร้อมถึง / ศพด.

ต่างๆที่ส่งถึงพฒันาที่ดีแกเ่ด็ก รวมถึงสร้างความปลอดภยัแก่เด็กเล็ก พร้อมถึงสภาพแวดล้อมต่างๆ
ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ทีส่่งถึงพัฒนาทีดี่แก่เด็ก
ได้แก ่จัดท าโครงการ 5 ส  
,โครงการ ฟ.ฟนัสวยยิ้มใส ,
โครงการ/กจิกรรมออกก าลังกาย
โครงการร่วมใจรักษาส่ิงแวดล้อมฯลฯ

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 ส่งเสริมและสนบัสนนุการ เพื่อเป็นการส่งเสริมความรู้ในการพัฒนา จัดท าโครงการ/กจิกรรมต่างๆ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการด าเนินกิจกรรม เด็ก และเยาวชนได้รับการ กอง
จัดการศึกษาในระบบและ เด็กและเยาวชนในการจัดการศึกษา ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการ ที่สอดคล้องกบั พัฒนาส่งเสริมการจัดการศึกษา การศึกษาฯ
นอกระบบ ทั้งในระบบและนอกระบบ และการ จัดการศึกษาในระบบและนอกระบบ เปา้หมายจ านวน ในระบบและนอกระบบ / ศพด.

พฒันาสู่ประชาคมอาเซียนต่อไป ได้แก่ จัดท าแผนพฒันาเด็กและเยาวชน 2 กจิกรรม ต่อปี ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
และจัดท าฐานข้อมูลเด็กและเยาวชน และจ านวนผู้เข้าร่วม ต่อไปได้
โครงการสอนเสริมคอมพวิเตอร์ โครงการ 50 คน
โครงการเรียนรู้ทางภาษาต่างประเทศ

โครงการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมต่างๆ

และกจิกรรมต่างๆ เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน

10 ส่งเสริมและสนบัสนนุ เพื่อใหผู้้ด้อยโอกาส ผู้มคีวามบกพร่อง จัดท าโครงการ 1 คร้ังต่อปี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของผู้ บคุคลที่ด้อยโอกาส และผู้พกิาร กอง
โอกาสทางการศึกษา ทั้งร่างกายและจิตใจ มโีอกาส กบักลุ่มเปา้หมายได้แก่ เข้าร่วมโครงการ สามารถน าความรู้ด้านการศึกษา การศึกษาฯ
ส าหรับผู้ด้อยโอกาส ทางการศึกษาหาความรู้ และพฒันา ผู้ด้อยโอกาส บุคคลผู้มีความบกพร่อง มีความรู้และพัฒนา ไปใช้ได้ในชีวติประจ าวนัและมี

ด้านการส่งเสริมอาชีพใหก้บัผู้พกิาร ทางร่างกายและจติใจ และผู้พกิาร ศักยภาพต่างๆเพิม่ขึน้ แนวทางไปประกอบอาชีพได้
ในชุมชน

11 ส่งเสริมการเรียนรู้ และ เพื่อส่งเสริมศักยภาพต่างๆในการ จัดการกิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 ของผู้ บคุลากรการศึกษา เด็ก เยาวชน กอง
พฒันาศักยภาพด้านการ เรียนรู้และพฒันาประสิทธิภาพด้าน ภาษาอังกฤษและนโยบายอาเซียนต่างๆ เข้าร่วมโครงการ มศัีกยภาพต่างๆในการ การศึกษาฯ
ศึกษาสู่นโยบายประชาคม ภาษาองักฤษ และนโยบายประชาคม ใหแ้กบ่คุลากรทางการศึกษา มคีวามรู้ภาษา เรียนรู้และพัฒนาประสิทธิภาพ

อาเซียน อาเซียน สู่การเรียนรู้ต่างๆ เด็ก เยาวชนและประชาชนในพื้นที่ องักฤษมากขึ้น สู่นโยบายประชาคมอาเซียน
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชน จัดหาวัสดุทีใ่ช้ในการสร้างสนามเด็กเล็ก 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กและเยาวชน เด็กและเยาชนได้รับการพัฒนา กอง
มสีถานที่เล่นแบบธรรมชาติและ สร้างปญัญาและด าเนนิการสร้าง มพีฒันาการที่ ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ การศึกษาฯ
ท ากจิกรรมต่างๆ  สนามเด็กเล่นตามแนวทางที่กรมส่งเสริม สมบรูณ์ตามวัย สังคมได้เต็มศักยภาพผ่านการเล่น

เพื่อการส่งเสริมสนบัสนนุใหเ้ด็กปฐมวัย การปกครองท้องถิน่ก าหนด จ านวน 1 แหง่ สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา
ภายในท้องถิ่น มีพฒันาการสมบูรณ์ตามวัย ในพื้นที่ ในการร่วมมือขององค์กรและ

ทัง้ 4 ด้าน ได้แก่ด้านร่างกาย อารมณ์ สถาบันหลักในชุมชนท้องถิ่น ร่วมคิด 

สังคมและสติปญัญา ผ่านการเล่น ร่วมกนัสร้างและบริหารจัดการ
สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา

13 ถมดิน เพื่อกอ่สร้าง เพื่อเตรียมการกอ่สร้างศูนยพฒันา ถมดิน ในส่วนที่เตรียมการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถมดิน 1 แหง่ ถมดินเพือ่เตรียมพืน้ที่ใหบ้ริการ กองช่าง
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาล ด็กเล็กเทศบาลต าบลหว้ยวังทอง กอ่สร้างศูนย์พฒันาเด็กเล็ก กอ่สร้างสูนย์พฒันาเด็กเล็ก กองการศึกษา

เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง
บริเวณ หมุ่ที่ 4 บา้นวังกุ่ม
(ตามแบบแปลนที่เทศบาลก าหนด)

14 ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียน เพื่อการปรับปรุง/ซ่อมแซม ดูแลรักษา ปรับปรุง/ซ่อมแซม ดูแลรักษา 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปรับปรุง/ซ่อมแซม มอีาคารเรียนเรียนของศูนย์ กองชา่ง
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กโรงเรียนวดัวงักุ่ม อาคารเรียนของศูนย์พฒันาเด็กเล็กที่ อาคารเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาคารจ านวน 1 หลัง พฒันาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน กองการศึกษา
(ยืมใช้อาคารสถานที่ของ ร.ร.วดัวงักุม่) ใช้สถานทีข่อง ร.ร.วดัวงักุ่ม ใหม้ีอาคาร ทีใ่ช้สถานทีข่อง ร.ร.วดัวงักุม่ ม.4 ส าหรับใช้ในการเรียนการสอน

ที่ใชป้ระโยชนส์ าหรับการเรียนการสอน จ านวน 1 หลัง ของเด็กกอ่นประถมวัย
ของเด็กเล็กกอ่นประถมวัย

15 อดุหนนุค่าอาหารกลางวัน เพื่อให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วน ต้ังงบประมาณอดุหนนุค่าอาหาร 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 ร้อยละของการพฒันา เด็กได้สารอาหารครบถ้วน กองการศึกษา

ใหก้บัโรงเรียนวัดวังกุ่ม ตามหลักโภชนาการ ทกุวันและมี กลางวันใหก้บัโรงเรียนวัดวังกุ่ม ด้านร่างกายและจิตใจ และมสุีขภาพร่างกายที่ดี

สุขภาพร่างกายที่สมบรูณ์แข็งแรง ของเด็กนกัเรียน
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 อดุหนนุการด าเนนิกจิกรรม เพื่ออดุหนนุใหโ้รงเรียน ในสังกดั อดุหนนุงบประมาณใหโ้รงเรียน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อดุหนนุงบประมาณ อดุหนนุใหโ้รงเรียน ในสังกดั กองการศึกษา

ด้านการปอ้งกนัและแกไ้ข สพฐ. ในการด าเนนิกจิกรรมด้านการ ในสังกดั สพฐ. ในการด าเนนิ 1 คร้ัง/ปี สพฐ. ในการด าเนินกิจกรรมด้าน

ปญัหายาเสพติดในโรงเรียน ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพติด กจิกรรมด้านการปอ้งกนัและ การปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา

(สังกดั สพฐ.) ในโรงเรียน สพฐ.ในพื้นที่ แกไ้ขปญัหายากเสพติด ในพื้นที่ ยาเสพติดในโรงเรียน สพฐ.ในพืน้ที่

17 ทนุการศึกษาแกเ่ด็กนกัเรียน เพือ่เป็นการลดภาระค่าใช้จา่ยในด้านการศึกษา จดัท าโครงการ ต้ังรายจา่ยเป็นทุนการศึกษา 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนเด็กทีย่ากจน เด็กและผู้ปกครองแด็กได้ลดภาระ กองการศึกษา

นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่ ใฟ้กับเด็กนักเรียนทีย่ากจนและด้อยโอกาส ส าหรับนักเรียน นักศึกษาหรือการให้ และด้อยโอกาสในพืน้ที่ ค่าใชจ้า่ยในด้านการศึกษาใฟ้กบั

ในพื้นที่ และเป็นการส่งเสริมสนับสนุน ความช่วยเหลือเด็กที่ยากจนและด้อยโอกาส ได้รับทุนการศึกษา เด็กนักเรียนที่ยากจนและด้อยโอกาส

การเรียนรู้การศึกษาให้กับเด็กทีด้่อยโอกาส ตามอ านสจหนา้ที่ของอปท. และ ในพืน้ที่ และเป็นการส่งเสริมสนับสนุน

ขัน้ตอนการด าเนินการต่างๆ ตามระเบียบฯ การเรียนรู้การศึกษาใหก้ับเด็กทีด้่อยโอกาส
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดกจิกรรมงานวันเด็ก เพื่อส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการของเด็ก จัดกจิกรรม/โครงการวันเด็ก 150,000 150,000 200,000 200,000 200,000 ความพงึพอใจของ เด็กและเยาวชนมกีารพฒันา  กองการ

แหง่ชาติ และเยาวชนที่สมวัย เกดิประโยชน์  แหง่ชาติ ใหก้บัเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน ด้านร่างกายจติใจ สติปัญญา ทีส่มวัย ศึกษาฯ

และสร้างความนนัทนาการต่างๆ ในพื้นที่และนอกพื้นที่ ร้อยละ 80 การร่วมกิจกรรมส่งผลให้เกิดการ

ที่เป็นผลดีต่อร่างกาย อารมณ์และจิตใจ พัฒนาศักยภาพด้านต่างๆได้ดี
2 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้เด็กและ ด าเนินการจดัอบรม ด้านการพฒันา 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70 ของเด็กและ เด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริม กอง

ใหแ้กเ่ด็กและเยาวชน เยาวชน ประพฤติปฏิบัติตัวทีเ่หมาะสม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม แก่เด็ก เยาวชนมีความประพฤติ คุณธรรมจริยธรรม ประพฤติ การศึกษาฯ

ได้ฝึกปฏิบัติธรรมในการปลูกฝังส่ิงที่ดีๆ และเยาวชน เช่น การเข้าวดัฟังธรรม ที่เหมาะสมและมี ปฏบิติัตัวที่เหมาะสม ในการ

ต้ังแต่ยังเล็ก น าศาสนามากล่อมเกลาจิตใจ คุณธรรมทีดี่ประจ าใจ ปลูกฝังส่ิงที่ดีๆ ต้ังแต่ยังเล็ก

และความประพฤติ ปลูกฝังจติส านึก

ในการท าดี น าความรู้ คู่คนดี

หนนูอ้ยอาสาพฒันา ฯลฯ
3 พฒันาองค์ความรู้ของชุมชน เพื่อส่งเสริมการพฒันาสืบทอด จัดท าโครงการส่งเสริมพัฒนาองค์ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีการด าเนินกิจกรรม มกีารส่งเสริมการพฒันา กอง

สู่การเรียนรู้ตามอธัยาศัย ภมูปิญัญาไทยไว้ใหรุ่้นหลังได้เรียนรู้ ความรู้ชุมชนสู่การเรียนรู้ตาม ที่สอดคล้องกบัเป้าหมาย สืบทอดภมูปิญัญาไทยไว้ให้ การศึกษาฯ

เพื่อยกย่องเชิดชูเกยีรติแกผู้่ที่ท า อธัยาศัย ได้แก ่จัดท าโครงการ อย่างน้อย 1 กิจกรรม รุ่นหลังได้เรียนรู้เพื่อยกย่อง

ประโยชนใ์นชุมชนอนัเปน็แบบอย่าง สืบสานภมูปิญัญาทอ้งถิ่นไว้ให ้ เชิดชูเกียรติแก่ผู้ที่ท าประโยชน์

ที่ดีงามแกป่ระชาชน ลูกหลานเรียนรู้  โครงการปูชนียบุคคล ในชุมชนอนัเปน็แบบอย่างที่

โครงการลุงป้าหน้าอา ถา่ยทอดความรู้ ดีงามแกป่ระชาชน

ใหลู้กหลานฟงั ฯลฯ
4 จัดท าข้อมูลพืน้ฐานวัฒนธรรม เพือ่ใช้เป็นขอ้มูลส าหรับพฒันางานด้าน จัดท าข้อมลูพื้นฐานส ารวจจาก 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จัดท าฐานข้อมลู งานวัฒนธรรม ประเพณี กองการศึกษา

ประเพณีของแต่ละเขตพื้นที่ วัฒนธรรมประเพณีของแต่ละพื้นที่ ประวัติพื้นฐานวัฒนธรรมของ วัฒนธรรมในพื้นที่ ได้รับการพฒันาอย่างเปน็

ประชาชนภายในพื้นที่ ม.2,4,5 จ านวน 1 คร้ัง ระบบ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยวและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ท านุ บ ารุง ศาสนา ศิลปวฒันธรรม เพื่อเปน็ท านบุ ารุงศาสนา สืบสาน จัดกจิกรรมในการมีส่วนร่วมของประชาชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจของประชาชน ประชาชนทัว่ไป เด็ก เยาวชชนได้มี กองการ

ประเพณีทอ้งถิ่น ในวันส าคัญ อนุรักษ์ประเพณีวฒันธรรมท้องถิ่น เด็กเล็กของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ได้มส่ีวนร่วมในการท านุ ส่วนร่วมในท านบุ ารุง ศาสนา ศึกษาฯ

ต่างๆ ของไทย ต่างๆของไทย  และหน่วยงานท้องถิ่นในการสืบสาน อนุรักษ์ บ ารุงศาสนา ศิลปะ การอนรัุกษป์ระเพณีและวัฒนธรรม

เด็กและเยาวชนได้รับการปลูกฝัง วัฒนธรรมประเพณี ในวันส าคัญ วัฒนธรรมประเพณีและ วัฒนธรรมต่างๆของไทย

และซึมซับในประเพณีวัฒนธรรม ต่างๆ ของไทย ได้แกป่ระเพณี ประเพณีและวนัส าคัญ

ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นอนัดีงามในกจิกรรม สงกรานต์ รดน้ าด าหวัผู้สูงอายุ ต่างๆ ร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมด้านจติส านึก

วันส าคัญต่างๆของไทย การท าบญุตักบาตรวันส าคัญทาง เด็กและเยาวชนได้รับ วิถีพทุธอนัดีงามได้รับการ

ไว้สืบสานต่อรุ่นต่อรุ่น ศาสนาต่างๆ เช่นวันมาฆบชูา วิสาหบชูา การปลูกฝังและรู้จกั ปลูกฝังซึมซับวัฒนธรรมประเพณี

โดยการฟงัธรรม เวียนเทยีนที่วัด การสืบทอดวัฒนธรรม ภมูิปัญญาของไทยต่างๆอันดีงาม 

วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา ประเพณีต่างๆร้อยละ 60 สืบทอดต่อไปรุ่นต่อรุ่น

กิจกรรมวนัพ่อ วนัแม่แห่งชาติ วนัครู

วันลอยกระทง ฯลฯ
6 สร้างภมูคุ้ิมกนัทางสังคม เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ จดัท าโครงการที่เปน็การขบัเคล่ือน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีการด าเนินกิจกรรม มกีารเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ กองการ

ในมติิวัฒนธรรม และสร้างความตระหนกัรู้ในการ การสร้างภมูคุ้ิมกนัของสังคมฯ ที่สอดคล้องกบัเป้าหมาย และสร้างความตระหนกัรู้ในการ ศึกษาฯ

จังหวัดสุพรรณบรีุ ส่งเสริมมติิทางวัฒนธรรมที่ดีงาม ภายในพื้นที่ ม.2,4,5 และเกดิประโยชน์ต่อส่วนรวม ส่งเสริมมิติทางวฒันธรรมทีดี่งาม

7 ส่งเสริมศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ เพือ่ส่งเสริมให้เด็กนักเรียน ใด้มีความรู้ความ จัดท าโครงการ/กจิกรรมต่างๆ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กนกัเรียนได้รับ เด็กนักเริยนได้รับการส่งเสริม มีความรู้ กอง

กฬีาและนนัทนาการ เข้าใจด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ทีส่่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ การส่งเสริมกิจกรรม ความเข้าใจด้านศิลปะ ดนตรี การศึกษาฯ

กีฬาและนันทนาการ ที่เป็นลักษณะการ กีฬาและนันทนาการ ได้แก่ ศิลปะ ด้านความรู้และนันทนาการ นาฏศิลป ์กฬีาและนันทนาการ / ศพด.

พฒันาทกัษะความสามารถด้านต่างๆ การวาดภาพระบายสี ปูนปัน้ และ ร้อยละ70 ที่เป็นลักษณะการพัฒนาทักษะ

ให้เด็กมีพัฒนาการเรียนรู้เต็มศักยภาพ การพับกระดาษ การละเล่นดนตรีพืน้บา้น ความสามารถด้านต่างๆใหเ้ด็ก

เหมาะสมตามวัย ร าตัด ร าวง นาฏศิลล์ไทย จนิตลีลาต่างๆ มีพฒันาการเรียนรู้เต็มศักยภาพ

กลองยาว ขลุ่ย ดนตรีไทยต่างๆ เหมาะสมตามวัย

การจดัการแข่งขันกฬีาศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ฯลฯ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ส่งเสริมสนบัสนนุการพฒันา เพื่อเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ จดักจิกรรมการมส่ีวนร่วมในการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจในการ เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป กองการศึกษา
การกฬีา เด็ก เยาวชน และ สุขภาพ พลานามยัสมบรูณ์แข็งแรง พัฒนาส่งเสริมการกีฬา แก่เด็กเยาวชน มส่ีวนร่วมในกจิกรรม มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง ใช้เวลาวา่ง ส านกัปลัด
ประชาชนทั่วไป ในการส่งเสริมการพฒันาการด้านกีฬาของเด็ก และประชาชนทั่วไป ในการส่งเสริม โครงการของเทศบาล ใหเ้กิดประโยชน์ หา่งไกลยาเสพติด

เยาวชนและประชาชนทัว่ไปในการออกก าลังกาย สนับสนุนการแขง่ขนักฬีาในพื้นที่ รวมทั้ง ร้อยละ 80 และมกีจิกรรมนันทนาการร่วมกนั

การแข่งขันกีฬาภายในชุมชน/หมูบ่้าน การสนับสนุนนักกฬีาไปแขง่ขนักฬีานอกพืน้ที ่ ระหว่างชุมชนและเทศบาล
รวมทั้งการสนับสนุนนักกีฬาไปแข่งขัน เพือ่ความเขม้แขง็ของชุมชน โดยมี

กฬีานอกสถานที ่เพือ่ใหเ้กดิความสามคัคี ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดการแข่งขัน

และความเข้มแข็งของชุมชน กฬีา อปุกรณ์กฬีาในการแข่งขัน, 
ถ้วยรางวัล ,ชุดกฬีา ฯลฯ

9 โครงการสนบัสนนุวัสดุ/ เพื่อใหม้วีัสดุ/อปุกรณ์กฬีาให้ พฒันาลานกฬีา/สนามกฬีา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนวัสดุ/อุปกรณ์ เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป กองการศึกษา
อปุกรณ์กฬีาในการส่งเสริม ประชาชนสามารถใช้ในการแข่งขัน เพื่อให้ประชาชนทั่วไป มวีัสดุ/อปุกรณ์กฬีาให้
การออกก าลังกายในชุมชน กฬีาหรือออกก าลังกาย ไวอ้อกก าลังกาย เพื่อใช้ในการแข่งขันกฬีา

เพยีงพอ หรือออกก าลังกาย

10 ส่งเสริมสนบัสนนุใหม่แีหล่ง เพื่อใหม้แีหล่งทอ่งเที่ยวที่มเีอกลักษณ์ จัดให้มีแหล่งท่องเทีย่วในเขตพืน้ที่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนแหล่ง มีแหล่งท่องเที่ยวที่มีเอกลักษณ์ กองการศึกษา
ทอ่งเที่ยวในเขตพื้นที่ เฉพาะท้องถิน่ และแหลางวฒันธรรมที่ รับผิดชอบ เขตละ 1 แหง่ ทอ่งเที่ยวใน เฉพาะถิ่น และแหล่งวัฒนธรรม

รับผิดชอบอย่างยั่งยืน เกีย่วเนื่องกับระบบนิเวศน์ในพืน้ที่ที่ได้ แต่ละเขตของเทศบาล ที่เกี่ยวเนื่องกบัระบบนเิวศน์
รับการจัดการอย่างมคีวามรับผิดชอบ ต าบลหว้ยวังทอง       .
ในการอนรัุกษ ์ฟื้นฟ ูและ การรักษา ความรับผิดชอบในการอนรัุกษ์

ระบบนเิวศนอ์ย่างยั่งยืน โดยค านงึ ฟื้นฟู และ การรักษาระบบนิเวศน์

ถึงขีดความสามารถที่รองรับได้ อย่างยั่งยืนโดยค านงึถึงขีด
ความสารถที่รองรับได้
จ านวน 2 แหง่

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและส่งเสริมการกีฬาให้แก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 ผลิตส่ือเพือ่การประชาสัมพนัธ์ เพื่อผลิตส่ือ และพฒันาเพิ่มช่องทาง จัดท าแผ่นพบั โปสเตอร์ ปา้ย 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เทศบาลต าบล ประชาชนในพื้นที่เทศบาล กองการศึกษา
แหล่งทอ่งเที่ยว ในเขตพื้นที่ ในการประชาสัมพนัธ์ข้อมลูข่าวสาร ประชาสัมพนัธ์ แหล่งทอ่งเที่ยว หว้ยวังทอง จัดท า ต าบลหว้ยวังทอง ได้รับทราบข้อมูล

รับผิดชอบ ของเทศบาล กจิกรรม แหล่งการทอ่งเที่ยวในเขต ในเขตพื้นที่รับผิดชอบของ ส่ือประชาสัมพนัธ์ ข่าวสารการด าเนนิกจิกรรม
ต าบลหว้ยวังทอง พื้นที่รับผิดชอบของเทศบาล เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง ครอบคลุม ด้านการทอ่งเที่ยว

ต าบลหว้ยวังทอง ทกุรูปแบบ โครงการต่างๆ ของเทศบาล
ต าบลหว้ยวังทอง 
การรักษาระบบนิเวศน์อยา่งยั่งยนื

โดยค านงึถึงขีดความสามารถ
ที่รองรับได้ จ านวน 2 แหง่

12 เผยแพร่ข้อมลูทอ่งเที่ยว เพื่อน าเสนอข้อมลู แหล่งทอ่งเที่ยว จัดท าส่ือน าเสนอข้อมลูแหล่ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มกีารเผยแพร่ ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ กองการศึกษา
ผ่านทางช่องระบบเทคโนโลยี ในเขตเทศบาลต าบลหว้ยวังทอง ทอ่งเที่ยวในเขตเทศบาล ข้อมลูครบทกุ ข้อมลูแหล่งทอ่งเที่ยวในเขต
สารสนเทศ ผ่านทางช่องทางเว็บไซต์และส่ือ ต าบลหว้ยวังทอง ช่องทาง พื้นที่ของเทศบาลต าบล

โซเซียลมีเดีย เช่น Facebook  youtube หว้ยวังทอง อย่างต่อเนื่อง
เปน็ต้น

งบประมาณ



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1 แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา เพื่อปอ้งกนัและควบคุมการระบาด ด าเนนิการพน่หมอกควัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อตัราการปว่ยและ สามารถปอ้งกนัและควบคุมโรค กอง

โรคไข้เลือดออก ของโรคไข้เลือดออก ภายในพื้นที่ จัดซ้ือสารเคมีป้องกัน/ก าจัดลูกน้ า แพร่ระบาดของ ไข้เลือดออกในชุมชนได้มากขึ้น สาธารณสุขฯ

ยุงลายพาหะน าโรค ใหก้บัชุมชน โรคลดลง ลดอตัราการปว่ยของประชากร
2 รณรงค์ปอ้งกนัและควบคุม  -เพื่อใหป้ระชาชนเกดิความตระหนกั ด าเนนิการรณงค์ประชาสัมพนัธ์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อตัราการเกดิ ประชาชนมคีวามเข้าใจ กอง

โรคพษิสุนขับา้ พร้อมการ และทราบถึงปญัหาและอนัตราย สนับสนุนการฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า โรคพษิสุนขับา้ ตระหนกัและทราบถึงปญัหา สาธารณสุขฯ

การคุมก าเนดิของสัตว์ จากโรคพษิสุนขับา้ ลดอตัราการเกดิ และยาคุมก าเนดิใหก้บัสุนขั ในสัตว์ลดลง และอตัรายจากโรคพษิสุนขับา้

โรคพษิสุนขับา้ในสัตว์เล้ียง และแมวในพื้นที่ ม.2,4,5 ลดการแพร่ระบาด และการขยายพนัธ์ของสัตว์

 -เพื่อปอ้งกนัและควบคุมการระบาด จ านวนการที่แพร่พนัธุ์ ที่ควรอยู๋ในสัดส่วนที่พอดี

ของโรคพษิสุนขับา้ในชุมชน ในสัตวป์ริมาณลดลง

 -เพื่อป้องกันและควบคุมการขยายพันธุ์

ของสุนขัและแมวที่มากจนเกนิไป

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดสุพรรณบุรี  ประเด็นยทุธศาสตร์ที่  3   การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความยัง่ยนื
และประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  ที่  2  การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยว โดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล

และยทุธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
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5.1 แผนงานสาธารณสุข (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา เพื่อใหค้วามรู้ ความเข้าใจใน จัดอบรมใหค้วามรู้หรือกจิกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีความรู้ความเข้าใจ เด็ก เยาวชน และประชาชน กอง

โรคเอดส์ ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาโรคเอดส์ การไปทัศนศึกษาเกี่ยวกับการป้องกัน และลดอัตราการเกิดโรค มคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั สาธารณสุขฯ

แกเ่ด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป และแกไ้ขปัญหาโรคเอดส์ จ านวน 1 คร้ัง การปอ้งกนัปญัหาโรคเอดส์เพิม่ขึน้

4 ส่งเสริมและสนบัสนนุให้ เพื่อใหป้ระชาชนมสุีขภาพร่างกาย จัดโครงการอบรมใหค้วามรู้ด้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของดูแล ประชาชนมสุีขภาพร่างกาย กอง

ความรู้ด้านโภชนาการ ทีแ่ขง็แรง มีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบั โภชนาการ ด้านสาธารณสุข ส่งเสริมสุขภาพ ที่แข็งแรง มคีวามรู้ความเข้าใจ สาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุขเบื้องต้น ด้านโภชนาการและการรักษาสุขภาพ เบื้องต้น ฯลฯ แก่ประชาชนในพื้นที่ ของประชาชนดีขึ้น เกีย่วกับด้านโภชนาการและการ

แกป่ระชาชน สาธารณสุขเบื้องต้น รักษาสุขภาพสาธารณสุขเบื้องต้น

5 ผู้สูงวัยสุขภาพจิตแจ่มใส  -เพื่อใหค้วามรู้ด้านการดูแลสุขภาพ จัดการฝึกอบรม ใหค้วามรู้ความ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของดูแล  -ผู้สูงอายุมคีวามรู้ด้านการ กอง

สุขภาพกายแข็งแรง ตนเองแกผู้่สูงอายุ เข้าใจ และการฝึกปฏบิติัในการ ส่งเสริมสุขภาพ ดูแลสุขภาพตนเอง สาธารณสุขฯ

 -เพื่อใหผู้้ดูแลผู้สูงอายุมคีวามรู้และ ดูแลสุขภาพแกผู้่สูงอาย ุประชาชน ผู้สูงอายุที่ดีขึ้น  -ผู้ดูแลผู้สูงอายุมคีวามรู้และ สปสช.

ทกัษะการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุได้ ในพื้นที่  การออกก าลังกาย ทักษะการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุได้

การปอ้งกนัอาการปว่ยต่างๆ ใหดี้ขึน้

6 สุขภาพดีมภีมูคุ้ิมกนั เพื่อสร้างสุขลักษณะนสัิยในการ จัดกิจกรรมเพือ่เสริมสร้างสุขภาพ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริม ประชาชนในชุมขนมสุีขภาพ กอง

โรคภยัต่างๆ ออกก าลังกาย เพื่อสุขภาพที่ดี ในการออกก าลังกาย ในการมี สุขภาพ 1 กจิกรรม ร่างกายที่สมบรูณ์แข็งแรง สาธารณสุขฯ

ปอ้งกนัโรคภยัต่างๆ ส่วนร่วมในชุมขน
7 หมู่บา้นไอโอดีน เพื่อเปน็การส่งเสริมกระบวนการ สนบัสนนุการด าเนนิการ ร่วมกบั 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของดูแล เกดิการขับเคล่ือนและ กอง

พฒันาชุมชนอย่างต่อเนื่องในการ อสม.ในการควบคุมโรคขาดสาร ส่งเสริมสุขภาพ ผลักดันใหป้ระชาชน ได้มี สาธารณสุขฯ
ประชาสัมพนัธ์และรณรงค์ ผ่าน อสม ไอโอดีนที่ครอบคุลมและต่อเนื่อง ในชุมชนดีขึ้น สุขภาพที่ดี น าไปสู่การ

เพื่อการบริโภคเกลือเสริมไอโอดีน ควบคุมปอ้งกนัโรคขาดสาร
ลดการขาดสารไอโอดีน ของประชาชน สารไอโอดีนอย่างยั่งยืน
เด็ก หญิงต้ังครรภ์

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

งบประมาณ

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)                                                                                 - 132 -                                                                                   เทศบาลต าบลห้วยวงัทอง 



5.1 แผนงานสาธารณสุข (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 ปอ้งกนัและควบคุมโรค เพื่อมกีารปอ้งกนัและควบคุมโรค จัดกจิกรรมปอ้งกนัและควบคุม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดกจิกรรมทีส่อดคล้อง มกีารปอ้งกนัและควบคุมโรค กอง

ทั้งติดต่อและไมติ่ดต่อ ทั้งติดต่อและไมติ่ดต่อในพื้นที่ให้ โรคทั้งติดต่อและไมติ่ดต่อ กนัอย่างน้อย 1 กจิกรรม ติดต่อและไมติ่ดต่อในพื้นที่ สาธารณสุขฯ

ลดนอ้ยลง ภายในพื้นที่  ม.2,4,5 ประชาชนได้รับการดูแลและ

เพือ่ให้ประชาชนในพืน้ที่มีสุขภาพกาย หรือสนบัสนนุวัสดุการแพทย์ใน เฝ้าระวังโรคภยัต่างๆมากขึ้น

และสุขภาพจติที่ดีขึ้นในการปอ้งกนัโรค ในการควบคุมปอ้งกนัโรคต่าง ๆ
9 โครงการอบรมอาสาสมคัร  -เพื่อสร้างความรู้ในการคัดแยกขยะ อาสาสมคัรทอ้งถิ่นรักษโ์ลก 30,000   30,000   30,000   30,000   30,000   ครัวเรือนมกีาร  -อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก(อถล.) กอง

ทอ้งถิ่นรักษโ์ลก (อถล.) อย่างถูกวิธี อถล.ในพื้นที่เทศบาลต าบล คัดแยกขยะ มีความรู้และสามารถถ่ายทอด สาธารณสุขฯ
 -เพื่อลดปริมาณขยะอนิทรี กอ่นน า หว้ยวังทอง ความรู้สู่ชุมชน

ไปใช้ก าจัดอย่างถูกวิธี  -ครัวเรือนมีการคัดแยกขยะ

อยา่งถูกต้อง

 -ปริมาณขยะลดลง

10 โครงการรณรงค์ส่งเสริมการ  -เพื่ออบรมให้ความรู้ด้านการจัดการ อาสาสมคัรทอ้งถิ่นรักษโ์ลก 60,000   60,000   60,000   60,000   60,000   ปริมาณขยะในพืน้ที่ พื้นที่เทศบาลต าบลห้วยวังทอง กอง
บริหารจัดการขยะมลูฝอย ขยะมูลฝอยชุมชน เข้าร่วมส่งเสริมและประชา ได้รับการจัดการ มีการจัดการชยะมูลฝอย สาธารณสุขฯ
ในชุมชน ตามหลัก 3 RS  -เพื่อให้ขยะมูลฝอยได้รับการคัดแยก สัมพนัธ์ความรู้ชุมชน อย่างถูกต้อง อย่างมีประสิทธิภาพ

(จังหวัดสะอาด) ก่อนเข้าสู่กระบวนการจัดการ ร้อยละ 50%
11 โครงการจัดต้ังธนาคารขยะ  -เพื่อสร้างจิตส านกึใหป้ระชาชนมี รณรงค์ส่งเสริมการคัดแยกขยะ 50,000   50,000   50,000   50,000   50,000   ปริมาณขยะในพืน้ที่  -ปริมาณขยะที่น าไปก าจัดลดลง กอง

เพื่อลดและคัดแยกขยะ การคัดแยกขยะที่ต้นทาง ได้รับการจัดการ  -ครัวเรือนมีรายได้จากการ สาธารณสุขฯ
มลูฝอย  -เพื่อรณรงค์การมส่ีวนร่วมใน อย่างถูกต้อง ขายขยะที่คัดแยก

การบริหารจัดการขยะ ร้อยละ 50%

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

งบประมาณ
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5.1 แผนงานสาธารณสุข (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
12 อบรมพฒันาศักยภาพ เพื่อใหค้วามรู้ด้านสาธารณสุขฯ จัดอบรมอาสาสมคัรสาธารณสุข 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของดูแล อสม. มคีวามรู้ ความเข้าใจ กอง

อาสาสมคัรสาธารณสุข และเพิ่มศักยภาพใหก้บัอาสาสมคัร ภายในพื้นที่  ม.2,4,5 ส่งเสริมสุขภาพ เพิ่มทกัษะด้านสาธารณสุข สาธารณสุขฯ

สาธารณสุข (อสม.) จัดกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถาน ในชุมชนดีขึ้น และมศัีกยภาพมากขึ้น

 ที่เกี่ยวการบริการสาธารณสุขให้กับ ผ่านการพฒันา

ใหก้บั อสม.  ในพื้นที่ ของผู้น าชุมชน อสม. 

13 โครงการควบคุมและป้องกัน เพื่อเป็นการควบคุมและป้องกันโรคขาด ด าเนินการจัดท าโครงการ/กิจกรรม 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของการควบคุม ประชาชนและชมุชนในพืน้ที ่ได้รับ กอง
โรคขาดสารไอโอดีน สารไอโอดีนไมใ่หเ้กดิในพื้นที่ ในการ ในการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์อยา่งต่อเนือ่ง และปอ้งกนัโรคขาด ความรู้ ความเข้าใจ ในการด าเนิน สาธารณสุขฯ

ด าเนินการขบัเคล่ือนและสร้างความร่วมมอื ในการให้ความรู้เร่ืองไอโอดีน โรคขาด สารไอโอดีนในชุมชน การขับเคล่ือน เพื่อสุขภาพที่ดี

จากหลายๆหน่วยงาน ทุกผ่ายในการควบคุม สารไอโอดีน ในหลายช่องทางได้แก่ มมีากขึ้น  น าไปสู่การควบคุมและปอ้งกนั

และปอ้งกนัโรคขาดสารไอโอดีนไมใ่ห้ เสียงตามสาย แผ่นป้ายประชาสัมพันธ ์ โรคขาดสารไอโอดีนอย่างยั่งยืน

เปน็ปญัหาทางสาธารณสุข วิทยุชุมชน  การจัดกิจการประสาน

ความร่วมมือกบัร้านค้า ชุมชน อสม .

ในการขับเคล่ือนโครงการตามพระราชด าริ

ด้านการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน

ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

14 อดุหนนุโครงการพฒันา เพื่อสนบัสนนุการพฒันางาน อาสาสมคัรสาธารณสุข (อสม.) 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เพิ่มประสิทธิภาพ อสม. สามารถปฏบิติัหนา้ที่ สาธารณสุขฯ

งานสาธารณสุขมลูฐาน สาธารณสุขมลูฐาน ภายในพื้นที่ ภายในพื้นที่  ม.2,4,5 การด าเนินงานของ ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ท าให้ ส านกัปลัด

ม. 2,4,5  อสม.มากขึ้น ประชาชนในพื้นที่มีสุขภาพที่ดีขึ้น

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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งบประมาณ



5.1 แผนงานสาธารณสุข (ต่อ)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 อุดหนุนงบประมาณส าหรับ เพือ่เป็นการสนับสนุนงบประมาณการด าเนินงาน อดุหนุนงบประมาณให้กบัคณะกรรมการหมู่บ้าน 100,000  100,000  100,000  100,000  100,000  อดุหนนุงบประมาณ มีการด าเนินงานด้านสาธารณสุข สาธารณสุขฯ

การด าเนินงานตามแนวทาง ทีเ่กีย่วขอ้งในการจดัท าโครงการตามพระราชด าริ ในเขตพื้นที่เทศบาลต าบลหว้ยวงัทอง 1 คร้ัง/ป ีเมื่อมกีาร ในพื้นที่ มีความเหมาะสมและสามารถ ส านกัปลัด

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ด้านสาธารณสุข เพือ่สนับสนุนใหชุ้มชน/หมูบ่้าน จ านวน 3 หมู่บ้านที่ขอรับสนับสนุนงบประมาณ ขอรับการสนับสนุน แก้ปัญหาและบริบทของพืน้ที่

ของหมู่บ้าน ในเขตพืน้ที่ คณะกรรมการหมูบ่า้น/ชุมชน โดยจะต้องผ่าน ในการจัดท าโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข จากหมู่บา้น/ชมุชน ได้ตรงจุดและเกิดความร่วมมือ

เทศบาลต าบลห้วยวงัทอง การประชมุประชาคมของชมุชน/หมูบ่า้น ของหมูบ่้านอย่างน้อย 3 โครงการ ได้แก่ ร่วมใจกนัในการปอ้งกนัและปญัหา

จ านวน 3 หมู่บ้าน ให้มีความเหมาะสมกับปัญหาและบริบท โครงการอบรมหมอหมูบ่้านในพระราชประสงค์ งานด้านสาธารณสุขในพืน้ที่

  5  ชุมชน ของพืน้ที่ชุมชน/หมู่บา้น อย่างน้อย 3 โครงการ ,โครงการ สืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า หมู่บ้าน/ชุมชน

ในกรอบวงเงินงบประมาณหมู่บา้นละ ต้านภัยมะเร็งเต้านม, การควบคุมโรคขาดสาร

20,000.- บาท    ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ,

โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย

แม่และเด็กของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ,

โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนที่ สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ ฯ

,โครงการช่วยลดการติดเอดส์จากแม่สู่ลูกสภากาชาดไทย

พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระเจ้าวรราชาทินัดดามาตุ ฯลฯ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

งบประมาณ
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5.2 แผนงานการเกษตร
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 อนรัุกษท์รัพยากรธรรมชาติ เพื่อเปน็การกระตุ้นจิตส านกึในการ การรณรงค์ ส่งเสริม การอนรัุกษ์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ความอดุมสมบรูณ์ ประชาชนรู้ถึงคุณค่าของการ  ส านกัปลัด

และรักษาส่ิงแวดล้อม รู้ถึงคุณค่าจากการรู้จักอนรัุกษแ์ละ ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงแกไ้ข ของทรัพยากรธรรมชาติ อนรัุกษแ์ละรักษาส่ิงแวดล้อม กอง

รักษาส่ิงแวดล้อมรอบตัว สร้างความรู้ /ฟื้นฟรัูกษาส่ิงแวดล้อม โดยการ และส่ิงแวดล้อมในพืน้ที่ รอบตัวใหค้งสภาพที่สมบรูณ์ สาธารณสุข

ความเข้าใจเร่ืองภาวะโลกร้อน ปลูกต้นไม้หรือการบ ารุงดูแลรักษา ที่มากขึ้น ลดภาวะโลกร้อน

ต้นไมใ้นพื้นที่ในวันส าคัญต่างๆ

โดยความร่วมมือของชุมชนและอปท.

2 คลองสวยน้ าใส คนไทยมสุีข เพือ่เป็นการดูแลรักษาแหล่งน้ าในพืน้ที่ ปรับปรุงสภาพแมน่้ า ล าคลอง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 1 คร้ัง/ปี ทรัrยากรธรรมชาติด้าน กองช่าง

ใหส้ะอาด สวยงาม สามารถใช้การได้ แหล่งน้ าต่างๆ เช่น การขุดลอก ในการส ารวจและ แหล่งน้ าได้รับการดูแลรักษา กองสาธารณสุข

ทกุฤดูกาลไมม่ปีญัหาอปุสรรคจาก เพือ่ให้น้ าระบายได้สะดวก ไม่ต้ืนเขิน ด าเนนิการในพื้นที่ ปรับปรุงและแกไ้ขใหอ้ยู่ใน

การต้ืนเขิน หรือมส่ิีงกดีขวางทางน้ า การก าจัดวัชพชืผักตบชวาที่กดี สภาพที่ดีอย่างต่อเนื่อง

ขวางทางน้ า การฉีดยาวชัพืช เป็นต้น

3 การอบรมใหค้วามรู้เร่ือง เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรู้ในเร่ืองการใช้ จัดอบรมให้ความรู้ และกระตุ้นการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีความรู้และเข้าใจ ประชาชนน าความรู้ไปปรับ กอง

ภยัจากการใช้สารเคมแีละ สารเคมแีละลดการเผาฟางข้าวในการ ปอ้งกนัแกไ้ขสภาพแวดล้อม ในการปรับเปล่ียน ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ สาธารณสุขฯ

การเผาฟางข้าวของเกษตรกร รักษาส่ิงแวดล้อมล้อมในพื้นที่ ภายในพื้นที่ม.2,4,5 พฤติกรรมมากขึ้น

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.3 แผนงานเคหะและชุมชน
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก าจัดส่ิงปฏกิลู  -เพื่อปอ้งกนัและระงับโรคติดต่อที่ ด าเนนิกจิกรรมตามโครงการโดย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปริมาณขยะและส่ิง  -ประชาชนในพื้นที่ได้รับความ กอง

ในเขตพื้นที่เทศบาล แพร่กระจายภายในชุมชน จัดใหม้รีถบริการก าจัดส่ิงปฏกิลู ปฏกิูลต่างๆ ได้รับการ สะดวกจากการใหบ้ริการ สาธารณสุขฯ

 -เพื่ออ านวยความสะดวกในการ ให้กับประชาชนโดยเสียค่าบริการ แกป้ญัหาได้ถกูต้อง  -ประชาชนมีจิตส านึกและตระหนัก

ใหบ้ริการประชาชนในพื้นที่ สมทบใหเ้ทศบาลและประชาสัมพนัธ์ ปลอดภยัมากขึ้น ถึงความส าคัญในการจัดการ

 -เพื่อสร้างจิตส านกึใหป้ระชาชน ส่งเสริมใหค้วามรู้ความเข้าใจ ก าจัดส่ิงปฏกิลูในครัวเรือน

ตระหนกัถึงความส าคัญในการก าจัด ในการก าจัดส่ิงปฏกิลูในครัวเรือน  -ชุมชนปราศจากโรคติดต่อที่

ส่ิงปฏกิลูในครัวเรือนตนเอง ของตนเอง เกดิจากการก าจัดส่ิงปฏกิลู

เพื่ออนามยัที่สมบรูณ์แข็งแรง
2 การจัดการขยะมลูฝอย เพื่อบริหารจัดการขยะมลูฝอยใน มกีารจัดหาถังขยะ เพื่อการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ขยะมูลฝอยมีปริมาณ เกดิความสะอาดเรียบร้อย กอง

ในชุมชน ชุมชนอย่างมปีระสิทธิภาพ ในการ คัดแยกขยะทีถู่กวธิปีระเภทต่างๆ ที่ลดลงและน ากลับ ภายในชุมชน ลดปริมาณขยะมูลฝอย สาธารณสุขฯ

จดัซ้ือถงัขยะชมุชน เพื่อคัดแยกขยะการก าจดั ส่งเสริมการจัดท าขยะอินทร์ในชุมชน มารีไซเคิลได้ท า ได้จากการคัดแยกขยะ และน า

ขยะที่ถูกวิธีและน ามาแปรสภาพเปน็ มกีารรณงค์ประชาสัมพนัธ์ ประโยชน์อย่างอื่นได้ มาแปรรูปขยะอย่างถูกวิธี

ส่ิงที่เกดิประโยชนใ์นพื้นที่ต่อไป การจัดการขยะมูลฝอยในพืน้ที ่ม.2,4,5

3 โครงการทอดผ้าปา่ขยะ  -เพื่อลดปริมาณขยะมลูฝอย ที่สามารถ จัดท ากจิกรรมทอดผ้าปา่ขยะ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปริมาณขยะมูลฝอย ช่วยลดปริมาณขยะที่เกดิขึ้น กอง

ธนาคารขยะรีไซเคิล แปลงสถาพเป็นเงินได้ โดยการคัดแยก ธนาคารขยะรีไซเคิลโดยการรณรงค์ ที่ลดลงและน ากลับ โดยการน ามาใช้ประโยชน์ สาธารณสุขฯ

ขยะรีไซเคิลมาร่วมท ากจิกรรมที่เปน็  ประชาสัมพนัธ์การคัดแยกขยะ มารีไซเคิลได้ ลดปญัหาภาวะโลกร้อน ส านกัปลัด

ประโยชน์กับชุมชน จากเงินที่ได้จากการ ในชุมชนมาร่วมขายและน ารายได้ และมกีจิกรรมที่เปน็ประโยชน์

คัดแยกขยะและน าไปขายได้ มาทอดผ้าปา่เพื่อมาท ากจิกรรม ร่วมกนัภายในชุมชน

 - เพือ่สร้างแรงจงูใจแกป่ระชาชนในการ ที่เปน็ประโยชนแ์กชุ่มชน

คัดแยกขยะมลูฝอย ที่เกดิประโยชน์ ในพื้นที่ต่อไป
น ากลับมาใชใ้หมไ่ด้ในการรักษาส่ิงแวดล้อม

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาส่งเสริม  สนับสุนนกิจกรรมด้านสาธารณสุข   การอนุรักษ์ บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.4 แผนงานงบกลาง
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 กองทนุหลักประกนัสุขภาพ เพื่อใหป้ระชาชนของชุมชนเข้าถึง สมทบเงินงบประมาณให้กับกองทุน 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 สมทบงบประมาณ ชุมชนเข้าถึงบริการ กอง

ในระดับทอ้งถิ่น บริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น และจดัท าโครงการ สาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง สาธารณสุขฯ
และมสุีขภาพอนามยัที่ดีขึ้น (สปสช.) ในการด าเนินงานในพืน้ที่ ปลีะ1 คร้ัง และมสุีขภาพอนามยัที่ดีขึ้น

ร่วมกบัหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง
2 การจัดบริการดูแลระยะยาว เพือ่พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว ในการด าเนินการร่วมกับ รพ.สต.โพธิพ์ระยา 162,000 162,000 165,000 165,000 165,000 มีระบบการดูแล มีระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว ส านักปลัด

ด้านสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุ ในชุมชน ให้เหมาะสมตามบริบท ภายใต้ ในการจัดท าโครงการจัดบริการดูแล ผู้สูงอาย ุกลุ่มติดบา้น ในชุมชน เหมาะสมตามบริบท รพ.สต.โพธิ์พระยา

ทีม่ีภาวะพึง่พิง การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ระยะยาวด้านสาธารณสุขส าหรับ กลุ่มติดเตียง โดยท้องถิ่น ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคี
เพื่อจัดระบบบริการดูแลระยะยาว ส าหรับ ผู้สูงอายทุีม่ีภาวะพึง่พงิในเขตพืน้ที่ ชุมชน มีส่วนร่วมและ ครือข่ายในชุมชน
ผู้ที่มภีาวะพึ่งพงิและใหผู้้มภีาวะพึ่งพงิ ต.โพธิ์พระยา จากงบประมาณกองทนุ มีแผนการดูแลผู้สูงอายุ มกีารจดัระบบบริการดูแลระยะยาว 

ได้เข้าถึงบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพ หลักประกันสุขภาพ ทต.ห้วยวังทอง รายบุคคล (Care plan) ส าหรับผู้ที่มภีาวะพึ่งพงิ และให้
และมีคุณภาพชีวติทีดี่ ผู้มีภาวะพึง่พิงเข้าถึงบริการสุขภาพ

ที่มีคุณภาพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี

3 ผู้สูงวัยใส่ใจสุขภาพ เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแล จัดท าโครงการ/กิจกรรม จาก - 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ผู้สูงอายุมีความรู้เกี่ยวกับการ ส านักปลัด

สุขภาพและการออกก าลังกาย งบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ ของผู้สูงอายุ ดูแลสุขภาพและการออกก าลังกาย

เพื่อใหผู้้สูงอายเุหน็ความส าคัญ ในการดูแล เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง ในการ กลุ่มเป้าหมาย ผู้สูงอายุเห็นความส าคัญในการ

สุขภาพของตนเองและมีการเตรียม ด าเนินการในกลุ่มผู้สูงอายุภายในพืน้ที ่ มีความรู้ในการดูแล ดูแลสุขภาพของตนเองและมี
ความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ สุขภาพตนเองดี การเตรียมความพร้อมเข้าสู่
เพื่อให้ผู้สูงอายุได้พบปะสังสรรค์และ สังคมผู้สูงอายุ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างผู้สูงอายุ ในกลุ่ม ผู้สูงอายุได้พบปะสังสรรค์และ

วยัเดียวกันจนสามารถผ่อนคลายความ แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งผู้สูงอายุ

ตึงเครียดและมีสุขภาพจิตที่ดีขึ้นตามล าดับ ในกลุ่มวัยเดียวกันและสามารถ 
 ผ่อนคลายความตึงเครียด และ
มีสุขภาพจิตทีดี่ขึ้นตามล าดับ

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณปูโภคและสาธารณปูการ ใหอ้ยูใ่นสภาพทีด่ี
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีเส้นทางคมนาคม ก่อสร้างถนนลาดยางสายบ้าน 5,140,000 5,140,000 5,140,000 5,140,000 5,140,000 ถนนลาดยาง ประชาชนในพืน้ที ่ม.2,5 กองช่าง

สายบ้านดอนโพธิ์ หมู่ที่ 2,5 สัญจรได้สะดวกและได้มาตรฐาน ดอนโพธิ ์หมูท่ี ่2,5 จ านวน 1 สาย ต.โพธิพ์ระยา และต.สนามชัย ประสานแผน

ต.โพธิพ์ระยา ถงึ ต.สนามชยั ยิง่ขึน้ ผิวจราจรกวา้ง 4 เมตร มีถนนในการสัญจรและที่ กับหน่วยงาน

อ.เมืองสุพรรรบุรี ยาว 3,380 เมตร ใช้ในการขนส่งเกษตรกรรม ทีข่อสนับสนุน

ทีดี่ขึน้ งบประมาณ
2 ก่อสร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนมีเส้นทางคมนาคม ก่อสร้างถนนลาดยางสาย 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 ถนนลาดยาง ประชาชนในพืน้ที ่ม.2 กองช่าง

สายบ้านดอนมะขวดิ หมูท่ี ่2 สัญจรได้สะดวกและได้มาตรฐาน บ้านดอนมะขวติ หมูท่ี ่2 จ านวน 1 สาย ต.โพธิพ์ระยา และ ต.วงัยาง ประสานแผน

ต.โพธิพ์ระยา อ.เมืองฯ ยิง่ขึน้ ผิวจราจรกวา้ง 4 เมตร มีถนนในการสัญจรและที่ กับหน่วยงาน

ถึง ต.วงัยาง อ.ศรีประจันต์ ยาว 640 เมตร ใช้ในการขนส่งเกษตรกรรม ทีข่อสนับสนุน

ทีดี่ขึน้ งบประมาณ

และประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่1  การเพ่ิมศักยภาพการผลติสนิค้าเกษตรและอุตสาหกรรมใหไ้ดม้าตรฐาน เพ่ือการแขง่ขนัทางการค้าและการพัฒนาทีย่ัง่ยนื 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดสพุรรณบรุี  ยทุธศาสตร์ที ่  7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณปูโภคใหอ้ยูใ่นเกณฑ์ทีด่ไีดม้าตรฐาน

งบประมาณ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุร ี จังหวัดสุพรรณบุรี
ส าหรบัโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดสพุรรณบรุี  ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่ 4 การยกระดบัคุณภาพชวีิตของประชาชน ,

แบบ ผ.02/1



ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณปูโภคและสาธารณปูการ ใหอ้ยูใ่นสภาพทีด่ี
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ่)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 ก่อสร้างถนนลาดยาง เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -สายทางเส้นคันคลองชลประทาน-ส าโหรก 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 ร้อยละ 100 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองชา่ง

แอสฟัสท์ติกคอนกรีต ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา หมูท่ี ่2 เร่ิมจากถนนลาดยางสายสุพรรณบุรี ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก ประสานแผน

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย  -อ่างทอง ถึงบริเวณนานายศรีปาน สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย กับหน่วยงาน

พงษ์เหล่าข าผิวจราจรกวา้ง 4 เมตร สะดวกยิง่ขึน้ ทีข่อสนับสนุน

 ระยะทาง 980 เมตร หนา 0.05 เมตร งบประมาณ
พืน้ที ่3,920 ตารางเมตร  
 -สายทางเส้นถนนลาดยางสายคันคลอง 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 

ชลประทาน-ส าโหรก หมูท่ี ่5 เร่ิมจาก
บริเวณนานายศรีปาน พงษ์เหล่าข า 
ถงึบริเวณนาผู้ใหญ่เชยีร ผิวจราจรกวา้ง 4 ม. 

ระยะทาง 830 เมตร หนา 0.05 เมตร 
พืน้ที ่3,320 ตารางเมตร 

4 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น  -เร่ิมจากถนนสายสุพรรณบุรี-อา่งทอง 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง กองชา่ง
แอลฟัสท์ติกคอนกรีต ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา ทางเขา้หมูบ่้าน ถงึส้ินสุดเขตพืน้ที ่ม .5 ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก ประสานแผน

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย กว้าง 4 ม. ยาว 900 ม. หนา 0.05  ม. สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย กับหน่วยงาน

 -เร่ิมจากทางเชื่อมต่อจากถนน คสล. 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 สะดวกยิง่ขึน้ ทีข่อสนับสนุน

สายบา้นนาทอง หน้าบา้นนางเฉลิมศรี สอดศรี งบประมาณ
ถงึสะพานเจด็หมื่น หมู๋ที่ 2
กว้าง 2.5  ม. ยาว 150 ม. หนา 0.05  ม.

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตรที ่2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณปูโภคและสาธารณปูการ ใหอ้ยูใ่นสภาพทีด่ี
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ่)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 ก่อสร้างสะพาน เพื่อการคมนาคมที่สะดวกมากยิ่งขึ้น กอ่สร้างสะพาน คสล.ในพื้นที่ ม.2,4,5 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก ประชาชนได้ใช้ในการสัญจรไปมา  - สะพานข้ามคลอง บริเวณหน้าบ้าน - - 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก ประสานแผน

ได้อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย นายจ าเนียร ข้องจัน่ ม.2 สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย กับหน่วยงาน

 - สะพานข้ามคลองระบายน้ า - - 2,500,000 2,500,000 2,500,000 สะดวกยิง่ขึน้ ทีข่อสนับสนุน

บริเวณนานางทุเรียน ป้องพิมพ์ งบประมาณ

6 ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพื่อปรับปรุง/ซ่อมแซมสะพานต่างๆ ปรับปรุง/ซ่อมแซม สะพานต่างๆ - - 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80 ของ ประชาชนผู้ใช้ถนนเดินทาง  กองช่าง

สะพานข้ามคลอง ให้ใช้การได้ดีตามเดิม ในพืน้ที ่ม.2,4,5 ประชาชนเดินทาง สัญจรไป-มาได้สะดวก

สัญจรไปมาได้ และปลอดภัย

สะดวกยิง่ขึน้

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 ก่อสร้างระบบ เพือ่ให้ประชาชนมีแหล่งน้ าใช้ ก่อสร้าง/ขยายเขตระบบประปา 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ร้อยละครัวเรือน ประชาชนในพืน้ทีม่ีน้ าประปา กองช่าง

ประปาหมูบ่้าน อุปโภคบริโภค ของเทศบาลต าบลห้วยวงัทอง ทีม่ีระบบประปาใช้ ใช้ส าหรับอุปโภคและบริโภค

ที่สะอาดและได้มาตรฐาน ได้มาตรฐานมากขึน้

งบประมาณ

งบประมาณ
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ยทุธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  ยทุธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การทอ่งเทีย่วและสง่เสริมการกีฬาใหแ้ก่เยาวชนและประชาชนทัว่ไป
แผนงานการศึกษา
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชี้วดั ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ หน่วยงาน

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 กอ่สร้างศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เพือ่มีอาคารส าหรับจัดการเรียนการสอน ก่อสร้างอาคารศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ก่อสร้าง ศพด มีอาคารทีไ่ด้มาตรฐานใน กองช่าง

เทศบาลต าบลห้วยวงัทอง การศึกษาเด็กก่อนวยัเรียนภายในพืน้ที่ จ านวน 1 แห่ง ในเขตพืน้ที่ จ านวน 1 แห่ง การศึกษาเด็กก่อนวยัเรียน กองการศึกษา

ภายในพืน้ที่

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดสพุรรณบรุี  ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่ 4  การยกระดบัคุณภาพชวีิตของประชาชน สง่เสริมดา้นการศึกษา
ประเดน็ยทุธศาสตร์ที ่2 พัฒนาการทอ่งเทีย่วและการกีฬา เพ่ือสร้างมลูค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจงัหวัดสพุรรณบรุี  ยทุธศาสตร์ที ่4  การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทกุระดบัใหต้รงกับความตอ้งการประชาชน การสง่เสริมดา้นกีฬา

ยทุธศาสตร์ที ่2 การเสริมสร้างและพัฒนาการทอ่งเทีย่วโดยบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม และ 3 การยกระดบัคุณภาพชวีิตและความปลอดภยัในชวีิตและทรัพยส์นิ

งบประมาณ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  อ าเภอเมอืงสุพรรณบุร ี จังหวัดสุพรรณบุรี
แบบ ผ.02/1



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 แผนงานบริหาร ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน ต้ังงบประมาณจดัซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน ส านักปลัด

งานทัว่ไป ของเทศบาลและการบริการ แต่ละปีงบประมาณตามความจ าเป็น กองคลัง

สาธารณะของประชาชน และเหมาะสม ได้แก ่

ผู้มาติดต่อเทศบาล  - ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร 2 บาน 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 

 - ตู้กระจกบานเล่ือน 6,500 6,500 6,500 6,500 6,500 

 - โต๊ะท างาน 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 

 - เกา้อี้ส านักงาน แบบบุนวมมีล้อเล่ือน 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 

 - โต๊ะประชมุพร้อมเกา้อี้ - 62,500 - - - 

 - เกา้อี้พลาสติก 40,000  - 20,000  -  -

 - เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 72,000  - 72,000 - - 

(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 26,000 บีทียู  -  - - - - 

 - เคร่ืองโทรสาร แบบใชก้ระดาษธรรมดา - 18,000 - - - 

 - โต๊ะพับเอนกประสงค์ (โต๊ะขาว)  30,000  - 10,000 - - 

 - ชั้นวางเอกสาร - 2,500 - - - 

 - เคร่ืองถา่ยเอกสาร ระบบดิจติอลชนิด ขาว-ด า - 150,000 - - - 

บญัชีครภุณัฑ์
 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  อ าเภอเมืองสุพรรณบรุ ี จังหวัดสุพรรณบรุี

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.03



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 แผนงานบริหาร ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 23,000 23,000 23,000 23,000 23,000 ส านักปลัด

งานทัว่ไป (ต่อ) ของเทศบาลและการบริการ   All In One กองคลัง

สาธารณะของประชาชน  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุก๊ ส าหรับงาน 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 

ผู้มาติดต่อเทศบาล ประมวลผล

 - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 
 - เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ์ 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 

เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานและ จดัซ้ืออปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์ - 1,400 1,400 - - ส านกัปลัด
การบริการประชาชน เปน็การ (Smart Card Reader)ส าหรับงานสวัสดิการสังคม 

จดัซ้ือครุภัณฑ์รองรับการ การลงทะเบยีน งานบริการเบีย้ยังชีพต่างๆ 
ยกเลิกส าเนาเอกสารใน จ านวน 2 เคร่ือง
กระบวนงานการบริการ ของ อปท. จดัซ้ืออปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์ - 1,400 1,400 - - กองคลัง
การบริการสาธารณะต่าง ฯลฯ (Smart Card Reader)  ส าหรับงานบริการด้านภาษ ี

และการออกใบอนญุาตต่างๆ ฯลฯ
จ านวน 2 เคร่ือง

วัตถุประสงค์

บญัชีครภุณัฑ์
 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  อ าเภอเมืองสุพรรณบรุ ี จังหวัดสุพรรณบรุี

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณและที่ผ่านมา
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บญัชีครภุณัฑ์

แบบ ผ 03 (ต่อ)

แบบ ผ 03 (ต่อ)



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 แผนงานบริหาร ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน เคร่ืองขยายเสียง แบบลากจูง - 20,000 20,000 20,000 - ส านกัปลัด

งานทัว่ไป (ต่อ) ของเทศบาลและการบริการ

สาธารณะของประชาชน ชุดเคร่ืองเสียงส าหรับหอ้งประชุม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านกัปลัด
ผู้มาติดต่อทีเ่ทศบาล พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง

ครุภณัฑ์งานบา้น เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  - 19,000  - 19,000 - ส านกัปลัด
งานครัว ของเทศบาล

2 แผนงานรักษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า เพือ่ดูแลความปลอดภัย  - โทรทัศน์วงจรปิด - 20,000 40,000 - - ส านักปลัด

ความสงบภายใน และวิทยุ ในชวีิตและทรัพยสิ์น กองชา่ง

ครุภัณฑ์โฆษณา ของเทศบาลและชมุชน  - ติดต้ังกล้องวงจรปิด cctv 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

และเผยแพร่ พร้อมอปุกรณ์ติดต้ัง

 -ค่าส่ิงก่อสร้างสาธารณูปโภค

ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพือ่ดูแลความปลอดภัย  -จดัซ้ือรถบรรทุกน้ าเอนกประสงค์ 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ส านักปลัด

และขนส่ง ในชวีิตและทรัพยสิ์น ขนาด 6,000 ลิตร งานป้องกันฯ

ของเทศบาลและชมุชน

 -จดัซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ 50,000   50,000   50,000   50,000  50,000   

หมวด ประเภท วัตถุประสงค์

เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  อ าเภอเมืองสุพรรณบรุ ี จังหวัดสุพรรณบรุี
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บญัชีครภุณัฑ์

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

ที่ แผนงาน
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ 03 (ต่อ)



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
3 แผนงานอตุสาหกรรม ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน  - ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร 2 บาน - 5,500 - - - กองชา่ง

และการโยธา ของเทศบาล  - ตู้กระจกบานเล่ือน - 5,000 - - - 
ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านกังาน ส าหรับงาน 23,000 23,000 23,000 23,000 23,000 กองชา่ง

ของเทศบาล ALL  In One 
 - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 
 - เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ์ 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 

ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานและ จดัซ้ืออปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์ - 1,400 1,400 - - กองช่าง
การบริการประชาชน เปน็การ (Smart Card Reader)ส าหรับงานบริการ
จดัซ้ือครุภัณฑ์รองรับการ ชองช่าง ในการออกใบอนญุาต รับจดแจ้ง
ยกเลิกส าเนาเอกสารใน การบริการสาธารณะต่างๆ จ านวน 2 เคร่ือง
กระบวนงานการบริการ ของ อปท. 

การบริการสาธารณะต่าง ฯลฯ

ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพือ่ดูแลความปลอดภัย  -จดัซ้ือรถกระเชา้ไฟฟ้า 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 กองชา่ง

และขนส่ง ในชวีิตและทรัพยสิ์น

ของเทศบาลและชมุชน

บญัชีครภุณัฑ์

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
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เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  อ าเภอเมืองสุพรรณบรุ ี จังหวัดสุพรรณบรุี

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ 03 (ต่อ)



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
แผนงานอตุสาหกรรม ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน  - ติดต้ังระบบเสียงไร้สาย/ตามสาย 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 กองช่าง
และการโยธา และวิทยุ ของเทศบาล

ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน  - จดัซ้ือเคร่ืองสูบน้ าสแตนเลส หน้า 10 นิว้ 200,000  200,000 200,000 200,000 200,000  กองช่าง
ของเทศบาลและการบริการ ยาว 8 เมตร พร้อมมอเตอร์ 15 แรง 
สาธารณะของประชาชน พร้อมตู้คอนโทรล

4 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านกังาน เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ใช้  - ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร 2 บาน 11,000  11,000  11,000  11,000  11,000   กองการศึกษา

ในการปฏบิติังานของ  - โต๊ะท างาน 7,500    7,500    7,500    7,500   7,500    
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  - เกา้อี้ส านักงาน แบบบุนวมมีล้อเล่ือน 1,200    1,200    1,200    1,200   1,200    
และส านกังานเทศบาล  - เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง  -  - 72,000   72,000  72,000   

(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 26,000 บีทียู
 - พัดลมดูดอากาศ  -  - 2,000    2,000   2,000    

ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ใช้  - โทรทัศนแ์อล อี ดี (LED TV)  -  - 20,600  20,600  20,600   กองการศึกษา

และเผยแพร่ ในการปฏบิติังานของ แบบ Smart TV
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เป้าหมาย หน่วยงาน

 แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
เทศบาลต าบลหว้ยวังทอง  อ าเภอเมืองสุพรรณบรุ ี จังหวัดสุพรรณบรุี

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ 03 (ต่อ)



(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ใช้  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านกังาน ส าหรับงาน 23,000  23,000  23,000  23,000  23,000   กองการศึกษา

ในการปฏบิติังานของ ALL  In One 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 
และส านกังานเทศบาล  - เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ์ 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 

แผนงานการศาสนา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์กีฬา เพื่อเปน็การส่งเสริม  -จัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกาย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองการศึกษา

วฒัธรรม การใช้เวลาใหเ้กดิประโยชน์
 และนันทนาการ โดยการออกก าลังกาย

5 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ที่ใช้  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านกังาน ส าหรับงาน 23,000  23,000  23,000  23,000  23,000   กองสาธารณสุข

ในการปฏบิติังานของ ALL  In One 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 
และส านกังานเทศบาล  - เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมกึพมิพ์ 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 

ครุภัณฑ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ สาธารณะของประชาชน  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุก๊ ส าหรับงาน 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 กองสาธารณสุข

ผู้มาติดต่อเทศบาล ประมวลผล
ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพือ่ใชใ้นการปฏิบัติงาน  - เคร่ืองพ่นหมอกควัน - - 59,000 59,000 - กองสาธารณสุข

ของเทศบาลฯ

ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ เพื่อบริการประชาชน  -รถพยาบาลกู้ชีพฉุกเฉิน 2,500,000 2,500,000   -  -  - กองสาธารณสุข

และขนส่ง ในพื้นที่เทศบาลฯ
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์



  

   - 149- 

 
 
 

 

การติดตามและประเมนิผล 
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2542ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
ทั้งนี้แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงาน  ดังนั้นจึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และ
เพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไทยแลนด์ 4.0 และในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  
รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่ สุด  ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14  
ธันวาคม  2563  เรื่อง  แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  ดังนี้   

   
4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการพิจารณาให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
ไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 

ส่วนที่  4 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 เป็นแบบก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ด าเนินการพิจารณาให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี มีรายละเอียด ดังนี้ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 
2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมนิผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 

(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
(2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้ 
หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
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(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
ระเบียบ วิธีการติดตามและประเมินผล 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 ข้อ 29 ข้อ 30 
และข้อ 31  

ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    ประกอบด้วย 
(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนท า

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ 28 (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือก

อีกก็ได้ 
ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนท้องถิ่นให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่รายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือ 
ร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่ายและ 
รายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 

รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพ่ือ 
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จากใช้แบบ

ส าหรับการติดตามและประเมินผล 
เชิงปริมาณและคุณภาพ มีดังนี้ 

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ 
Kaplan & Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem- 
Solving Method 
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมนิความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
(11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตาม 
ข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

-  เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา 
 (Time) เป็นไปตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

-     ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
-     วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
-     ผลกระทบ (Impact)  

แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาของท้องถิ่นนั้นคือ การประเมินว่ามีการน าแผนพัฒนาไป

ปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และผลเป็นอย่างใดเพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนา ในขณะเดียวกันก็
สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้สมมติฐานในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับต่อไปได้ ดังนั้น การที่จะประเมินผล
แผนยุทธศาสตร์ในภาพรวมได้  จ าเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน  เพ่ือน าไปสู่การวัด
ความส าเร็จของแต่ละโครงการซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์ของการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่  ดังนั้นในขั้นต้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาให้ได้ข้อมูลที่เป็นจริง อันจะน ามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น 

 
 



  

   - 153 - 

การติดตาม  (Monitoring) 
การติดตามนั้นจะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์ หรือแผนสามปีในระยะ

ใดแล้ว  ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gant Chart  ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถ
ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินการในช่วงใด ตรงก าหนดระยะเวลา
ที่ก าหนดไว้หรือไม่  แผนการด าเนินงานประจ าปีก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินการดังได้กล่าว
มาแล้ว 

การประเมินผล  (Evaluation) 
การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด 

(Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับโดย
ประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีส าคัญ ดังนี้ 

1. เกณฑ์ความก้าวหน้า  (Progress) 
เป็นการพิจารณาเปรียบเทียบผลของการด าเนินงาน กิจกรรมจากเป้าหมายที่ก าหนดตามแผนการ 

ประเมินความก้าวหน้ามุ่งที่ตอบค าถามว่า การด าเนินกิจกรรมตามโครงการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ก าหนดหรือไม่ 
เป็นไปตามกรอบเวลาหรือไม่ และประสบกับอุปสรรคอะไรบ้าง ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 4 ประการ 

(1)  ผลผลิตเทียบกับเป้าหมายรวมในช่วงเวลา เป็นการวัดส่วนของผลผลิต (Outputs) ของโครงการ
ว่าบรรลุเป้าหมายมากน้อยเพียงใด อาทิ ความยาวของถนนที่สร้างได้ จ านวนแหล่งน้ าขนาดเล็กเพ่ือการเกษตร สัดส่วน
ปริมาณงานก่อสร้าง เทียบกับเป้าหมายช่วงเวลาที่ก าหนด 
  (2)  จ านวนกิจกรรมแล้วเสร็จ  เนื่องจากโครงการประกอบด้วยชุดกิจกรรมต่างๆมากมายจึง
จ าเป็นต้องมีตัวชี้วัดความก้าวหน้า โดยพิจารณาจ านวนกิจกรรมและประเภทของกิจกรรมที่ได้ด าเนินการไปแล้ว ทั้ง
กิจกรรมหลัก กิจกรรมพ้ืนฐาน กิจกรรมรอง และกิจกรรมเสริมในช่วงระยะเวลาอาจเป็นสัปดาห์ เดือน ไตรมาส หรือ
ระยะของโครงการ (Phase) 

(3) ทรัพยากรที่ใช้ในช่วงเวลา  เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าของการใช้ทรัพยากรในโครงการ  ซึ่ง
ครอบคลุมด้านงบประมาณโครงการได้แก่ งบประมาณที่ใช้ไป งบประมาณที่อยู่ระหว่างผูกพันเงินงบประมาณและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการและอัตราการใช้บุคลากรสัมพันธ์กับเวลาในรูปของคนวัน(Man – month) 
  (4)  ระยะเวลาที่ใช้ไป  เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าเพ่ือดูว่าใช้เวลาไปเท่าใดแล้ว และเหลือระยะเวลา
อีกเท่าใดจึงจะครบก าหนดแล้วเสร็จ โดยจะสามารถใช้เป็นเกณฑ์ประเมินและควบคุมกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมายด้าน
เวลา  และเพ่ือทราบถึงระยะเวลาที่จะต้องใช้เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 

2. เกณฑ์ประสิทธิภาพ (Efficiency) 
การประเมินประสิทธิภาพเป็นการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่ได้ กับทรัพยากรที่ใช้ไปในการด าเนินงาน  

ทรัพยากรที่ใช้นอกจากงบประมาณแล้ว ยังหมายรวมถึงทรัพยากรมนุษย์ ทรัพยากรทางการจัดการและเวลาที่ใช้ในการ
ด าเนินงาน  ประกอบด้วยตัวชี้วัด 4 ประการคือ 

(1)  สัดส่วนผลผลิตต่อค่าใช้จ่าย  เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรทางการเงินของโครงการ
เพ่ือให้ได้ผลที่เหมาะสมและคุ้มค่ากับการลงทุน ซึ่งจะใช้ได้กับการใช้จ่ายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผลประโยชน์ ลด
ค่าใช้จ่ายและประหยัดต้นทุนการผลิต 

(2)  ผลิตภาพต่อก าลังคน เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการผลิตต่อบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่โครงการ              
ซึ่งนอกจากจะเป็นตัวชี้ถึงประสิทธิภาพการด าเนินงานแล้วยังแสดงถึงสมรรถนะและศักยภาพของทรัพยากรบุคคลใน
การด าเนินการโครงการและจะเป็นแนวทางในการปรับขนาดก าลังคนที่เหมาะสมในการด าเนินกิจกรรมและการ
เพ่ิมเติมขีดความสามารถของบุคลากรในระยะยาวอีกด้วย 
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  (3)  ผลิตภาพต่อหน่วยเวลา  เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพในการผลิตในช่วงเวลา อาทิจ านวนครัวเรือนที่
ได้รับการอบรมอาชีพเสริมนอกภาคเกษตรต่อเดือน จ านวนนักเรียนที่เข้าเรียนต่อตามโครงการขยายโอกาสทาง
การศึกษาในแต่ละป ี จ านวนผู้ประกอบการรายย่อยที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในแต่ละช่วงไตรมาส 
  (4)  การประหยัดทรัพยากรการจัดการ  เป็นตัวชี้วัดความสามารถของโครงการในการประหยัด
ทรัพยากรทางการบริหารจัดการ อาทิ การปรับลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จ าเป็นในการด าเนินโครงการ การตัดทอนขั้นตอนการ
ปฏิบัติซึ่งส่งผลต่อการลดค่าใช้จ่ายของโครงการ การประหยัดค่าพลังงานและค่าสาธารณูปโภคการคิดเป็นร้อยละของ
ค่าใช้จ่ายรวม 

3. เกณฑ์ประสิทธิผล (Effectiveness) 
การประเมินประสิทธิผล  เป็นเกณฑ์ท่ีพิจารณาระดับการบรรลุวัตถุประสงค์เฉพาะด้านโดยจาก 

ผลลัพธ์จากการด าเนินงาน  ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของประชากรของกลุ่มเป้าหมายตามโครงการประกอบด้ วย  
ตัวชี้วัด  4  ประการ คือ 
  (1)  ระดับการบรรลุเป้าหมาย  เป็นตัวชี้วัดว่าโครงการบรรลุเป้าหมายด้านใดบ้างและการบรรลุ
เป้าหมายส่งผลต่อประชากรเป้าหมายอย่างไร  โดยสามารถวัดการเปลี่ยนแปลงในเชิงปริมาณและคุณภาพของ
ประชากรเป้าหมาย อาทิ การบรรลุเป้าหมายด้านเศรษฐกิจ  สังคม 
  (2)  ระดับการมีส่วนร่วม  เป็นตัวชี้วัดความส าเร็จโดยให้ความส าคัญกับมติการมีส่วนร่วม โดยสามารถ
อธิบายความสัมพันธ์เชิงเหตุผลได้ว่ามีส่วนร่วมของประชาชนส่งผลต่อระดับความส าเร็จมากน้อยเพียงไร  และโครงการ
จะปรับปรุงส่งเสริมการมีส่วนได้อย่างไร  ระดับการมีส่วนร่วมสามารถวัดจากจ านวนประชากร  ความถี่ระดับและ
กิจกรรม  ซึ่งครอบคลุมการร่วมตัดสินใจ  วางแผนติดตามผล 
  (3)  ระดับความพึงพอใจเป็นเกณฑ์วัดระดับการยอมรับ  โดยพิจารณาจากสัดส่วนของประชากร
เป้าหมายที่พึงพอใจกับบริการภาครัฐ สัดส่วนของครัวเรือนที่พอใจการปฏิบัติหน้าที่ ของเจ้าหน้าที่โครงการ  ระดับ
ความพึงพอใจในมาตรการตามโครงการ 
  (4)  ความเสี่ยงของโครงการ  เป็นตัวชี้วัดประสิทธิผล เพ่ือดูว่าโครงการมีความเสี่ยงในการบรรลุ
เป้าหมายด้านใดด้านหนึ่งหรือเป้าหมายรวมของโครงการ หรือไม่ ซึ่งค่าความเสี่ยงจะประเมินจากการเปลี่ยนแปลง
สภาวะแวดล้อมของโครงการหรือไม่ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดล้อมทั้งระยะสั้นและระยะยาว 

4. เกณฑ์ผลกระทบ (Impacts) 
เป็นการพิจารณาผลกระทบโดยรวมต่อประชากรกลุ่มเป้าหมาย  ชุมชน สังคมและหน่วยงานใน 

ภาพรวม เป็นผลกระทบระยะยาว ผลกระทบอาจมีทั้งผู้มุ่งหวัง (Intended  Impacts) และผลกระทบที่ 
ไม่ได้มุ่งหวัง   (Unintended  Impacts)  ซึ่งอาจเป็นผลด้านบวกหรือด้านลบก็ได้  ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการคือ 
  (1) คุณภาพชีวิต  เป็นตัวชี้วัดผลกระทบต่อการพัฒนาหรือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร
กลุ่มเป้าหมาย อาทิ รายได้ ความเป็นอยู่ โอกาส ทางการศึกษา การมีงานท า สุขอนามัย สภาพแวดล้อมของครัวเรือน
ชุมชน โดยสามารถวัดจากสัดส่วนครัวเรือนหรือประชากรที่ได้รับบริการจากโครงการพัฒนาที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพ
ชีวิตที่ดี หรือมาตรฐานการด ารงชีวิต 
  (2)  ทัศนคติและความเข้าใจ  เป็นตัวชี้วัดผลกระทบโดยมุ่ งเรื่องทัศนคติและความเข้าใจของ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายที่มีต่อโครงการ โดยสามารถวัดระดับ (Scale)  ทั้งเชิงบวกและลบต่อตัวโครงการเอง  
โดยเฉพาะวัตถุประสงค์และมาตรการนโยบาย  ผลประโยชน์ของโครงการ ความพึงพอใจในการรับบริการ และทัศนคติ
ต่อผู้บริหารและเจ้าหน้าที่โครงการ 
 
 
 
 



  

  (3) การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  เป็นตัวชี้วัดผลกระทบโดยให้ความส าคัญเรื่องการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย  โดยเปรียบเทียบระยะก่อนหลังมีโครงการ อาทิ สัดส่วนของครัวเรือนที่ยอมรับเทคโนโลยี
การผลิตที่รักษาสิ่งแวดล้อม  จ านวนเกษตรกรที่ท าการเกษตรแบบธรรมชาติยิ่งขึ้น  การปฏิบัติของยวดยานโดยเคารพ
กฎจราจรมากขึ้น  การออกมาใช้สิทธิเลือกตั้งมากขึ้นและลดละพฤติกรรมการซื้อสิทธิขายเสียง การลดพฤติกรรมที่มิ
ชอบในการปฏิบัติหน้าที่ 

5. เกณฑ์ความสอดคล้อง (Relevance) 
เกณฑ์การประเมินความสอดคล้องมุ่งความสอดคล้อง พิจารณาว่าวัตถุประสงค์ของโครงการ 

สอดคล้องกับความต้องการหรือสามารถแก้ไขปัญหาตามที่ก าหนดไว้แต่ต้นหรือไม่  ซึ่งจ าเป็นต้องมีการประเมินความ
ต้องการที่แท้จริง ตลอดจนจะต้องตอบค าถามด้วยว่า แนวทางและกลยุทธ์ที่ใช้ในการด าเนินงานสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาที่เป็นจริงได้หรือไม ่ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่ส าคัญ  3  ประการคือ 
          (1)  ประเด็นปัญหาหลัก ซึ่งพิจารณาจากจ านวนเรื่องหรือประเด็นปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น ทั้งที่
ได้รับการแก้ไขแล้วและที่ยังไม่สามารถแก้ไข รวมถึงการจัดล าดับความส าคัญของปัญหาตามความเร่งด่วน ตามความ
รุนแรงของปัญหา 
  (2)  มาตรการหรือกลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหา  เป็นตัวชี้วัดความสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา  ซึ่ง
เป็นมาตรการระยะสั้นและระยะยาว  โดยสามารถดูได้จากมาตรการที่ผู้บริหารโครงการน ามาใช้ตลอดช่วงระยะเวลา
ของการด าเนินโครงการ และความสอดคล้องกับปัญหาหลัก 
  (3)  ความต้องการหรือข้อเรียกร้องของประชากรกลุ่มเป้าหมาย  เป็นตัวชี้วัดถึงความต้องการของ
ผู้รับบริการในการแก้ไขปัญหาที่ประสบอยู่  อาทิ ค าเรียกร้อง ข้อร้องทุกข์ ให้แก้ไขปัญหาเพ่ือสนองตอบประชากร
กลุ่มเป้าหมายตามโครงการที่ไม่ได้รับผลประโยชน์จากการด าเนินโครงการหรือได้รับความเสียหายจากการด าเนิน
โครงการซึ่งจะเป็นตัวชี้ความสอดคล้องในการด าเนินโครงการและสนองตอบต่อความต้องการของประชากรเป้าหมาย 

6. เกณฑ์ความยั่งยืน (Sustainability) 
เป็นเกณฑ์การพิจารณาที่สืบเนื่องมาจากความสอดคล้อง  โดยพิจารณาระดับความต่อเนื่องของ 

กิจกรรมว่าจะสามารถด าเนินต่อไปได้โดยไม่มีการใช้งบประมาณจากภายนอกโครงการความ สามารถในการเลี้ยงตัวเอง
ได้ นอกจากนี้ยังหมายถึงความสามารถในการขยายกิจกรรมไปยังพื้นที่แห่งใหม่ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่ส าคัญ 3 ประการ
คือ 
  (1)  ความอยู่รอดด้านเศรษฐกิจ  เกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรทางการเงินของโครงการอาทิ จ านวน
งบประมาณของโครงการ  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  ภาระผูกพัน  สัดส่วนค่าใช้จ่ายเทียบกับผลผลิตที่ได้  ปริมาณเงินทุน
ส ารอง แหล่งสนับสนุนงบประมาณ ปริมาณหรือเงินทุนหมุนเวียน  จ านวน และขนาดกองทุนด าเนินโครงการ  ซึ่งเป็นตัวบ่งชี้
ถึงความอยู่รอดทางเศรษฐกิจของโครงการ 

  (2)  สมรรถนะด้านสถาบัน  เป็นตัวชี้วัดความสามารถของหน่วยงานในการบริหารโครงการ  พัฒนาองค์กร
ประชาชน  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องระดับการมีส่วนร่วมของประชากรกลุ่มเป้าหมายในกระบวนการตัดสินใจ  
การวางแผนงานและบริหารโครงการและการปรับปรุงระเบียบวิธีการปฏิบัติที่เอ้ือต่อการด าเนินโครงการ 
  (3)  ความเป็นไปได้ในการขยายผล  เป็นตัวชี้วัดความยั่งยืนโดยพิจารณาความสามารถในการ
พ่ึงตนเอง  โอกาสและช่องทางในการขยายผลการด าเนินโครงการกรณีโครงการประสบผลส าเร็จด้วยดีทั้งการขยายผล
ตามแนวราบ กล่าวคือ การเพิ่มกิจกรรมโครงการ การเพ่ิมจ านวนประชากรเป้าหมาย การขยายก าลังผลิตของโครงการ
เดิมและการขยายผลในแนวดิ่ง ได้แก่  การขยายพ้ืนที่โครงการ  การขยายเครือข่ายโครงการออกไปทั่วภูมิภาค  และ
การยกระดับโครงการเป็นระดับชาติ 
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7. เกณฑ์ความเป็นธรรม  (Equity) 

เป็นเกณฑ์ที่มุ่งให้เกิดความเป็นธรรมในสังคม (Social  equity)  โดยพิจารณาถึงผลลัพธ์ผลกระทบ 
จากการด าเนินโครงการ โดยยึดหลักการว่าประชากรกลุ่มเป้าหมายจะได้รับประกันเรื่องความเป็นธรรมความเสมอภาค
ความทั่วถึง ในการรับบริการ การจัดสรรคุณค่า (Values) และการกระจายผลตอบแทนที่เสมอภาคเท่าเทียมกัน 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการคือ 
  (1)  ความเป็นธรรมระหว่างกลุ่มอาชีพ  เป็นตัวชี้วัดความเป็นธรรมโดยให้ความส าคัญทุกกลุ่มย่อย  
ในสังคม อาทิ ความเป็นธรรมในการจัดสรรทรัพยากรแหล่งน้ าแก่กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพอ่ืน  การจัดหาต าแหน่ง
ให้กับผู้ว่างงานและผู้ถูกเลิกจ้าง  มาตรการลดผลกระทบทางสังคม ปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจที่จัดให้แก่ประชากรทุกสาขา
อาชีพ 
  (2)  ความเป็นธรรมระหว่างเพศ  เป็นตัวชี้วัดที่ให้ความส าคัญเรื่องความเป็นธรรมระหว่างเพศ  ซึ่ง
เป็นตัวชี้วัดที่มีความส าคัญมากขึ้นในการประเมินโครงการพัฒนา  โดยดูว่าการด าเนินโครงการให้ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ  หรือมีการเลือกปฏิบัติระหว่างเพศ หรือไม่โดยสามารถพิจารณาเรื่องความเท่าเทียมในโอกาส บทบาท
ระหว่างชาย/หญิง การปฏิบัติที่เคารพสิทธิของสตรี 

(3) ความเป็นธรรมระหว่างชนรุ่น  เป็นตัวชี้วัดที่เน้นความเป็นธรรมระหว่างชนรุ่น  ระหว่างชนรุ่น 
ปัจจุบันและชนรุ่นอนาคต ซ่ึงอาจเกี่ยวข้องกับการจัดสรรและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ   การจัดหาพลังงาน  
โครงการพัฒนาขนาดใหญ่  โครงการที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และผลกระทบด้านสังคม  โดยค านึงถึง
ชนรุ่นอนาคตซึ่งจะเป็นผู้ได้รับผลกระทบจากการตัดสินและการด าเนินโครงการในปัจจุบัน 

8. เกณฑ์ความเสียหายของโครงสร้าง (Externalities) 
เป็นเกณฑ์ที่ส าคัญในการประเมินโครงการเพ่ือเป็นหลักประกันว่า  การด าเนินโครงการจะไม่ 

ก่อให้เกิดความเสียหายหรือผลกระทบลบต่อสังคม  หรือชุมชน ประกอบด้วยตัวชี้วัดที่ส าคัญ 3 ประการคือ 
  (1)  ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม  เป็นตัวชี้วัดความเสียหายด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งผลจากการด าเนินการ  
โดยเป็นการวัดและประเมินเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริงกับการศึกษาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม   ในช่วงก่อนท า
โครงการเพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายรับผิดชอบและมีการชดเชยความเสียหายจากผลกระทบในลักษณะที่เหมาะสมและ
เป็นธรรมแก่ผู้เสียหาย เพ่ือเป็นหลักประกันความเสี่ยงให้กับสังคม และเป็นมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้อนุมัติและผู้
ด าเนินโครงการ 

 (2) ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ  เป็นตัวชี้วัดผลกระทบหรือความเสียหายทางด้านเศรษฐกิจที่เกิดจาก 
โครงการพัฒนาของรัฐ ในลักษณะของผลกระทบภายนอก  ซึ่งสร้างภาระให้กับประชาชนและชุมชนโดยรอบที่ต้องแบก
รับค่าใช้จ่ายเป็นต้นทุนทางสังคมที่ต้องเสียไป อาท ิพ้ืนที่การเกษตรที่ต้องถูกน้ าท่วมเสียหายจากโครงการสร้างเขื่อน 
  (3)  ผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรม  เป็นตัวชี้วัดความเสียหายที่เกิดจากการด าเนินโครงการและ
ส่งผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน อาทิ การด าเนินงานที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง การสูญเสีย
โครงสร้าง แบบแผนและวิถีการด าเนินชีวิตที่ดี  ความเสื่อมถอยของขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม ความเชื่อ ความเอ้ือ
อาทร ความร่วมมือและความช่วยเหลือเกื้อกูลของชุมชนดังเดิม 

เกณฑ์และตัวชี้วัดดังกล่าวข้างต้นสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผล  โครงการซึ่งครอบคลุมมิติ
ด้านเศรษฐกิจ สังคม มิติด้านการบริหารจัดการ มิติด้านทรัพยากร และมิติด้านสิ่งแวดล้อม เกณฑ์และตัวชี้วัดจะเป็น
ประโยชน์ในการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยก าหนดและวัดตัวแปรเฉพาะเพ่ือประมาณเป็นตัวชี้วัดรวมของแต่
ละโครงการต่อไป 
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สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
โดยภาพรวมการสรุปผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และการรายงานการติดตามและประเมินผลการ

พัฒนาที่เทศบาลต าบลห้วยวังทองได้ก าหนดไว้ โดยมีกรอบแนว วิธีการ และเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล 
ดังนี้ 

การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
-   ติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)   
-   ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
-  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
-  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
-  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
-  สรุปรายงานผลและเสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องก าหนดวิธีการติดตามและประเมิน  ก าหนดห้วงเวลา

ในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ  2  ประการ  ดังนี้ 
1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

มีองค์กระกอบ 4 ประการ  ดังนี้ 
(1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมินผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา   

สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น ผู้รับผิดชอบ
โครงการ   

(2) ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (1) และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

2.  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล  ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บ

รวบรวมข้อมูล  การน าข้อมูลมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อ
องค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  น ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(2)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย เอกสารการด าเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ  
สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
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(3) เครื่องมือ  อันได้แก่  เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ
รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และ
โครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหา
ผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(4) กรรมวิธี  อันได้แก่ วิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์   ซึ่งเป็น
การตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการด าเนินงาน เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการด าเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของ
ทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
1) แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลง 

วันที่ 15  พฤษภาคม 2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
 - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
แบบที่  1  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
-  แบบติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ในเชิงปริมาณ (Quantity) 
3)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม ท าให้ทราบถึงผลเชิง

คุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ 
การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดย ผู้รับผิดชอบโครงการอาจ

มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/


  

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
4.4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลต าบลห้วยวังทอง มีผลกระทบน าไปสู่
การพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตได้แก ่
1. ช่วยลดการสูญเสียจากการท างานซ้ าซ้อน 
2. ท าให้มีการก าหนดขอบเขตในการท างานที่แน่นอน และมีนโยบายที่ชัดเจน 
3. ช่วยให้ผู้บริหารสามารถเตรียมรับสถานการณ์ที่ไม่แน่นอน และความยุ่งยากที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 
ตลอดจนป้องกันการขัดแย้งที่อาจเกิดขึ้นในหน่วยงาน 
4. เป็นเครื่องมือในการบริหารของผู้บริหาร เพ่ือให้การด าเนินงานประสบ ผลส าเร็จ อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวดเร็ว ประหยัดเวลา และทรัพยากร 
5. จะช่วยให้เกิดการประสานสัมพันธ์ภายในองค์กร ท าให้การปฏิบัติเป็นไปด้วยความราบรื่นและสามารถ
ตรวจสอบความส าเร็จของเป้าหมายได้ 

     โดยจะต้องส่งเสริมและสนับสนุน ความยั่งยืนจะเกิดขึ้นได้เพียงใดขึ้นอยู่กับความสามารถของหน่วยงานในการ
สร้างเสริมปัจจัยดังต่อไปนี้ให้เกิดขึ้นในกระบวนการพัฒนา 

1. การสร้างดุลยภาพอย่างรอบด้าน  
-  เพ่ือการพัฒนาของเราต้องค านึงถึงขอบเขตของกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้เกิดความสมดุลระหว่างการพัฒนา

วัตถุกับจิตใจและการพัฒนาภาคการผลิตกับ ภาคเกษตรกรรมกับการค้า หลักคิดส าคัญที่ใช้พิจารณาว่า สภาวะใดคือ
สภาวะที่ได้ดุล ก็คือการพิจารณา “ผลกระทบ” สภาวะที่ได้ดุลนั้นคือ สภาวะที่การเจริญเติบโตของส่วนราชการไม่ไป
บั่นทอนความเจริญเติบโตของส่วนที่เหลือ  

2. คุณภาพชีวิต 
- เพ่ือการพัฒนานั้น เราต้องค านึงถึงกิจกรรมที่จ าเป็นต่อการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนด้วย ระดับ

แรกคือคุณภาพชีวิตที่จ าเป็นต่อความเป็นอยู่รอดขั้นพ้ืนฐานของประชาชน และคุณภาพชีวิตที่จ าเป็นต่อการยกระดับ
ชีวิตความเป็นอยู่ให้สูงขึ้น ได้แก่ การศึกษา รายได้ต่อครัวเรือน สุขภาพกายและสุขภาพจิต สุขอนามัยในหมู่บ้าน    
เป็นต้น 

3. การอนุรักษ์ควบคู่กับการใช้  
- เพ่ือการพัฒนานั้น เราต้องค านึงถึงกิจกรรมที่มุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติควบคู่กับการก าหนดกิจกรรมอัน

ชาญฉลาดที่จะใช้ประโยชน์จากมันจากในการพัฒนาเศรษฐกิจด้วย  การอนุรักษ์จะเกิดขึ้นควบคู่กับการใช้
อรรถประโยชน์สูงสุดก็ต่อเมื่อ อัตราการ ทดแทนสอดคล้องกับอัตราการใช้เสมอ นอกจากนี้หากเราสามารถก าหนด
กิจกรรมที่เกื้อหนุนต่อการน ากลับมาใช้ใหม่ (Recycle) หรือการหาวัสดุอ่ืนที่มีต้นทุนต่ ากว่า โดยใช้เทคโนโลยีที่มี
ประสิทธิภาพกว่า    ก็ย่อมเอ้ืออ านวยให้เกิดหลักการข้อนี้ในการพัฒนาท้องถิ่นของเรา 

4. การพึ่งพาตนเอง  
             กิจกรรมที่ท าให้ชุมชนในท้องถิ่นสามารถมีรายได้เพียงพอต่อการหล่อเลี้ยงชุมชนของตนเอง  โดยไม่แขวน
ความอยู่รอดของตนไว้กับแหล่งรายได้ภายนอก คือจุดมุ่งหมายของการพัฒนาที่สอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดเน้นของการพ่ึงตนเอง คือ การลดสัดส่วนของรายได้ที่ต้องพ่ึงภายนอกให้น้อยลง เช่นการหันกลับมาแสวงหารายได้
จากสินค้าหัตถกรรมที่ถือเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ซึ่งสามารถใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในท้องถิ่นเอง อีกท้ังสินค้านั้นก็
มีโอกาสทางการตลาดภายในประเทศอยู่อย่างเพียงพอ หากสามารถส่งสินค้าไปขายต่างประเทศได้ก็ถือเป็นรายได้เสริม
อีกทางหนึ่ง 
 
 
 

- 159  - 



  

      ดังนั้นการพ่ึงตนเองจึงมิได้หมายความถึงสัดส่วนของรายได้เท่านั้น  แต่กินความรวมไปถึงกิจกรรมที่จะ
เอ้ืออ านวยให้ชาวบ้านสามารถใช้กระบวนการผลิตเพ่ือหล่อเลี้ยงชีวิตและน ามาซึ่ งรายได้ของตนเอง โดยใช้ทรัพยากร
และเทคโนโลยีที่ชุมชนมีอยู่แล้วและเป็นเจ้าของด้วย 

5.  ค านึงถึงลูกหลาน       
- การพัฒนาที่ยั่งยืนคือการพัฒนาที่มิได้ค านึงถึงแต่เพียงความเจริญที่เกิดขึ้นแก่คนปัจจุบันเท่านั้น  แต่จะ

ค านึงถึงด้วยว่าความเจริญนั้นจะส่งผลเสียต่อคนรุ่นต่อไปหรือไม่ หากส่งผลเสียก็จะหลีกเลี่ยงไม่ด าเนินการในส่วนนั้น
โดยเด็ดขาด  

ส่วนผลกระทบที่เป็นอุปสรรคในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  ได้แก่ 
- ความแม่นตรงถูกต้องของข้อมูลในอนาคต ถ้าการพยากรณ์ หรือการคาดเดาผิดความแม่นตรง ก็จะก่อให้เกิด

ผลเสียต่อการบริหารและการด าเนินงาน  
- การกีดก้ันความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ การวางแผนทั้งหลายมักกระท าขึ้นโดยผู้บริหารแล้วจึงน าไปบังคับให้

ผู้ปฏิบัติปฏิบัติตามแผนโดยเคร่งครัดโดยไม่มีการแสดงความคิดเห็นจึงเท่ากับเป็นการปิดกั้นความคิดของผู้ปฏิบัติ 
- ก่อให้เกิดปัญหาในสถานการณ์ฉุกเฉิน ในสถานการณ์ฉุกเฉินควรจะต้องมีการแก้ไขปัญหาอย่างรวดเร็ว แต่

การวางแผนจ าเป็นต้องใช้เวลา ดังนั้น ในสถานการณ์ดังกล่าวจึงท าให้เกิดการล่าช้า 
- คุณค่าของแผนมีจ ากัด ในกรณีที่มีการโยกย้ายเปลี่ยนแปลง ท าให้แผนที่เคยถูกก าหนดไว้และยังไม่บรรลุ

จุดประสงค์ในทางปฏิบัติต้องถูกยกเลิก 
4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
องค์ประกอบส าคัญเพ่ือน าไปสู่การพัฒนา โดยจะต้องมีการวิเคราะห์และก าหนดแนวทาง ทั้งปัจจัยภายนอก

และปัจจัยภายในประกอบกัน เพ่ือน าไปสู่ความสอดคล้องและเกิดประโยชน์กับการพัฒนาในพ้ืนที่ ในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล มีดังนี ้

- มีความคล่องตัว สามารถเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับสถานการณ์และสภาวะแวดล้อม ตลอดจนโอกาส 
ใหม่ๆ  ที่เกิดขึ้นได้ 

- มีความครอบคลุม ทั้งที่เฉพาะเจาะจง และรวมกิจกรรมในระยะยาวควรเป็นที่รวมของกิจกรรมย่อยๆ 
ทั้งหลาย หรืระยะสั้น เข้าไว้โดยมุ่งให้บรรลุเป้าหมาย หรือวัตถุประสงค์หลักขององค์กร 

- ระยะเวลา ควรมีก าหนดระยะเวลาการเริ่มต้นและการสิ้นสุดของแผนไว้อย่างขัดเจนว่า จะท าอะไร เมื่อไร 
และจะสิ้นสุดกิจกรรมนั้นเมื่อไร 

- มีความคุ้มค่า โดยยืดหลักการประหยัด และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
- มีความชัดเจน ต้องก าหนดไว้อย่างชัดเจนว่า ใครจะเป็นผู้รับผิดชอบ ท าอะไร ท าเมื่อไร ท าทีไหน ท าอย่างไร 

และท าเพ่ืออะไรอย่างละเอียด เพ่ือให้ไปใช้ปฏิบัติสามารถกระท าได้ประสานสอดคล้องอย่างต่อเนื่อง 
- จะต้องถูกก าหนดขึ้นอย่างมีเหตุมีผลเป็นที่ยอมรับของบุคลากรทุกคนในชุมชน องค์กร และสามารถปฏิบัติให้

บรรลุวัตถุประสงค์ได้จริง 
- มีความสอดคล้อง อยู่ในกรอบของวัตถุประสงค์ และนโยบายที่ก าหนดไว้ 
- กระบวนการต่าง ๆในการตัดสินใจในปัจจุบัน เพ่ือการปฏิบัติการในอนาคต จึงต้องมุ่งเน้นการตอบสนองการ

ปฏิบัติภายใต้สถานการณ์ต่าง ๆในอนาคตอย่างมีประสิทธิภาพ 
- มีความต่อเนื่อง ต้องมุ่งเน้นการปฏิบัติอย่างต่อเนื่องตลอดจนการต่อเนื่องของแผน และการบริหารเพ่ือให้

องค์กรก้าวไปข้างหน้าอย่างมีประสิทธิภาพ 
. 
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แบบแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พ่ือความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนน 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
      3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
      3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
      3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
      3.4  วิสัยทัศน์ (5) 
      3.5   กลยุทธ์ (5) 
      3.6   เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
      3.8  แผนงาน (5) 
      3.9  ความเชื่อมโยงของยุทศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 

การให้คะแนนทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้  ด้านการเมือง /การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ  

20 
(3)  

 

(2)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ  

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง 
และชองท่ีระลึก ฯลฯ อื่น ๆ  

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น หรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้ขบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ ท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand  4.0   

20 
(5) 

 

(2)  การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพระและการบังคับใช้
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหาบาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  

(3)  

 (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

2.การ
วิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 
(ต่อ) 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)   

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประสิทธิภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแขง็) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส)  และ  T-Threat ( อุปสรรค)  

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 
ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand  4.0   

(60) 
(10) 

 

3.2 
ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นและยุทธศาสตร์จังหวัดและเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0   

(10)   

3.3 
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย / ยุทศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand  4.0  

(10)  

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาส และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(5)  

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีจะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์ น้ัน 

(5)  

3.6  
เป้าประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกล
ยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน (5)  

(3.7) จุดยืน
ทางยุทธศาสตร ์
(Positioning)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นท่ีจริง  
ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  
 
 

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)   

3.9 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต  /            โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  และ Thailand  4.0  แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  / 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100   
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แบบแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพฒันา ประกอบด้วย 60 
       5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
       5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
       5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มคีวามชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
       5.4 โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
       5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มคีวามมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
       5.6 โครงการมคีวามสอดคล้องกับ Thailand  4.0 (5) 
       5.7 โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
       5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้ประเทศชาติมั่นคง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ (5) 
       5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
       5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องคามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
       5.11 ตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (5) 
       5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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การให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ 
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 
 

 

2.  การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ้านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองว่าเป็นไปตามท่ี
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ 
จ้านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ้านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้
ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

(10)  

3. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงคุณภาพ 
 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีด าเนินการใน
พื้นท่ีน้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุครุภัณฑ์ การด าเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวรสามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

(10)  

4 . แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท้า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

(2)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ 
ช่ือโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 
 

 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค ์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถ
ระบุจ้านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีด าเนินงาน 
และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท้าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 
 

 

5.4 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร ์20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5) 
 

 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12 โดย (1) 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

(5) 
 

 

5.6 โครงการม ี
ความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value–
Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท้าน้อย ได้มาก เช่น (1) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้าน
เกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
 

 

5.7 โครงการสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่
ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนา
จังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดสว่นหน่ึงออกจากกันได ้นอกจากน้ีโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ได้ 
ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.8 โครงการแก้ไขปญัหา 
ความยากจนหรือการ 
เสรมิสร้างให้ประเทศชาต ิ
มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเอง
หรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมัน่คง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  
 

(5) 
 

 

5.9 งบประมาณ มีความ 
สอดคล้องกับเปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ 
จัดท าโครงการได้แก ่(1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยตุธิรรม (Equity) 
(5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 
 

 

5.10 มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจกัษ์ 

(5) 
 

 

5.11 มีการก าหนด 
ตัวช้ีวัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัด
ได ้(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได ้เช่น การก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ ์คาดวา่จะได้รับ) 

(5) 
 

 

5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพฒันา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้การไดผ้ลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถปุระสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค ์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และ
มีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนนิงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความส าเรจ็ได(้3) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัตไิด้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของทอ้งถิ่นโดยตนเอง 
 
 
 
 
 

 
 
 

ค าชี้แจง  : แบบท่ี  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แล้ว 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
    ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ต าบลโพธิ์พระยา อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี   จังหวัดสุพรรณบุรี..... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานขอ้มูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT )  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10 มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น   
11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจดุมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16 .มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   
19. มีการทบทวน/เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข แผนพัฒนาท้องถิ่น หรือไม ่   
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แบบที่  2  แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 

 
 

ค าชี้แจง  : แบบท่ี  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานทุก ๆ 6 เดือน  ของงบประมาณแต่ละป ี

............................................................................................................................................................. 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ต าบลโพธิ์พระยา อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี..... 
2.  รายงานผลการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ.............. 
ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ปีที่.................................... 

ยุทธศาสตร ์

โครงการใน
แผนพัฒนา

ประจ าป ี…… 

โครงการที่
ด าเนินการ

จริง 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

งบประมาณใน
เทศบัญญัตแิละ

เงินนอก
งบประมาณ
ประจ าป…ี…. 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 
ประจ าป ี ….. 

คิดเป็น    
ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

1. ยุทธศาสตร…์………………………………….. 
แผนงาน 
    1.1…………………………………………………. 

      

    1.2  ……………………………………………….       
รวม       

2. ยุทธศาสตร…์………………………………….. 
แผนงาน 
    2.1…………………………………………………. 

      

    2.2  ……………………………………………….       
รวม       

3. ยุทธศาสตร…์………………………………….. 
แผนงาน 
    3.1…………………………………………………. 

      

    3.2  ……………………………………………….       
รวม       

4. ยุทธศาสตร…์………………………………….. 
แผนงาน 
   4.1…………………………………………………. 

      

   4.2  ……………………………………………….       

รวม       
5. ยุทธศาสตร…์………………………………….. 
แผนงาน 
   5.1…………………………………………………. 

      

   5.2  ……………………………………………….       

รวม       

รวมทั่งสิ้น       
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ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น ปี............. 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการที่
มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

             
             
             
             
             
             
             

 

 การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี ........ 
 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1       
2       
3       
4       
5       

รวม       
 
ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี........... 

โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

      
      
      
      
      
      

รวม      
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แบบที่  3 แบบประเมนิผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์

 

 

ค าชี้แจง  :   แบบท่ี  3  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

................................................................................................................................................................................... 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ..เทศบาลต าบลห้วยวังทอง  ต าบลโพธิ์พระยา อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี..... 
2. วัน / เดือน / ปี  ที่รายงาน..………………........................................................................................................... 
 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์  และโครงการในปี  .....…… 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการ 

ที่ได้ปฏบิัต ิ
   
   
   
   
   

 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน 
ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในภาพรวม 
 

 
ประเด็น 

 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5.  การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ / กิจกรรม    
6.  การด าเนินงานให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7.  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    
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ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1…………………………………………………………………………………………………..… 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

 
ประเด็น 

คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม 10  คะแนน ) 

1)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
2)  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
3)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ  
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

ภาพรวม  
 

2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
 

 
ตัวชี้วัดที่เลือก 

หน่วย ผลการด าเนินงาน 
ก่อนด าเนินการ 

 ( จ านวน ) 
หลังด าเนินการ 

( จ านวน ) 
เพ่ิม / ลด 
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ค าชี้แจง  : เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการด าเนินงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปลีะ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
…………………………………………………………………………………………………………………………….…………..……………. 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ   ชาย   หญิง 
2.  อาย ุ   ต่ ากว่า  20  ปี  20 – 30  ปี  31 – 40  ปี 
    41 – 50  ปี  51 – 60  ปี  มากกว่า  60  ปี 
3.  การศึกษา  ประถมศึกษา    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า   ปริญญาตร ี
    สูงกว่าปริญญาตร ี    อื่น ๆ 
4.  อาชีพหลัก  รับราชการ    เอกชน/รัฐวิสาหกจิ  

    ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว   รับจ้าง 
    นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 
    อื่น ๆ ละ (ระบ)ุ.......................................................................................... 

ส่วนที่  2   ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
 ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ 
 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2)  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3)  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8)  การแก้ไขปญัหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9)  ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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แบบติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลห้วยวังทอง 
อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ที ่

 
ประเด็นการประเมิน 

การด าเนินการ  
รายละเอียด 

(อธิบายโดยสรุป) 
มี ไม่ม ี ไม ่

สมบูรณ ์
1 การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

    

2 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการตดิตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อมีการจัดท า เพิ่มเติมเปลีย่นแปลง และการ
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ และ
คณะกรรมการฯ มาประชุมครบองค์ประชุม รวมทั้งมีการบันทึกผลการ
ประชุมทุกครั้ง 

    

3 แผนพัฒนาท้องถิ่นมีรายละเอียดข้อมูลครบถ้วนท้ัง ๕ ส่วนประกอบด้วย 
ส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและข้อมูลพืน้ฐาน 
ส่วนท่ี 2 สรุปการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา 
ส่วนท่ี 3 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนท่ี 4 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 
ส่วนท่ี 5 การติดตามและประเมินผล 

    

4 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น แบบ
ประชารัฐหรือไม ่

    

5 การประชุมประชาคมท้องถิ่นแบบประชารัฐ ได้มีการประชาสัมพันธ์
หรือแจ้งให้ประชาชนในท้องถิ่น หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
การกุศล องค์กรธุรกจิ ผู้มสี่วนได้สว่นเสีย อย่างน้อย 3 วัน ก่อนถึงวัน
ประชุมประชาคมท้องถิ่นหรือไม ่

    

6 การประชุมประชาคมท้องถิ่นแบบประชารัฐมสีัดส่วนของผู้เข้าร่วม
ประชุมตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

    

7 มีการบรรจุความต้องการ ข้อเสนอการพัฒนาท้องถิ่นจากการประชาคม
ท้องถิ่นแบบประชารัฐ และมีการบันทึกรายงานการประชุมทุกครั้ง 

    

8 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ตามกรอบ
ระยะเวลา 

    

9 ในการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่น อปท. มีการขอขยายเวลาขออนุมัติ
ยกเว้นระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แกไ้ขเพิ่มเติม หรือไม่ 

    

๑๐ ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นทีอ่นุมัติแล้ว และแจ้งสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด (อบต.) และเทศบาล อ าเภอ จังหวัด (อบต. เทศบาล และ 
อบจ.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งประกาศให้ประชาชนในทอ้งถิ่น
ทราบโดยทัว่กันภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ และปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้ประชาชนได้ทราบ 
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- 2     -  

 
ที ่ ประเด็นการประเมิน 

การด าเนินการ รายละเอียด 
(อธิบายโดยสรุป) ม ี ไม่ม ี ไม่สมบูรณ ์

11 การใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณ
รายจ่ายเงินสะสม 

    

12 มีการแก้ไข เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่น  (จ านวน
ครั้งท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง) 

    

13 มีการก าหนดแนวทาง กรอบละวิธกีารในการตดิตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

    

14 การมอบหมายให้หน่วยงาน หรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือ
ร่วมด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

    

15 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบ เวลาที่ก าหนด และ
ประกาศผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนทราบ และปิดปราศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

    

16 แผนการด าเนินงานจัดท าให้ถูกต้อง ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน และ
ด าเนินการแล้วเสร็จภายในกรอบเวลาที่ก าหนด ไม่มีการขยาย
ระยะเวลา 

    

17 การจัดท าแผนการด าเนินงานแสดงให้เห็นถึงรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพฒันาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น 

    

18  มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการ จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อยกร่างแผนการด าเนนิงาน และมีการบันทึกรายงาน
การประชุมไว้อย่างชัดเจน 

    

19 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อเห็นชอบร่าง
แผนการด าเนินงาน และมีการบันทึกรายงานการประชุมไว้อย่าง
ชัดเจน 

    

20 ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานท่ีอนุมตัิแล้วแจ้งต่อ
สภาท้องถิ่น คณะกรรมการบรหิารงานจังหวัดแบบบูรณาการอ าเภอ 
และจังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องประกาศใช้ และประกาศให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน รวมทั้งปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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ที ่

 
ประเด็นการประเมิน 

การด าเนินการ  
รายละเอียด 

(อธิบายโดยสรุป) 
มี ไม่ม ี ไม่สมบูรณ ์

21 การประเมินยุทธศาสตร ์
1. มีการลงข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

    

 2. มีการวิเคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ     
 3. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
 4. มีการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ละมีความสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด 
    

 5. มีการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์และมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

    

 6. มีการก าหนดวสิัยทัศน์สอดคล้องกับภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

 7. มีการก าหนดกลยุทธ์เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ใหส้ าเรจ็     
 8. มีการก าหนดเป้าหมายประสงคข์องแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

เพื่อการขับเคลื่อนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    

9. มีก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรไ์ด้อย่างถูกต้องเหมาะสม     
10.มีการก าหนดแผนงานท่ีสอดคล้องกับผลผลติ / โครงการ     
11.มีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมของพื้นที ่     
12.มีการก าหนดผลผลติ / โครงการ ตามอ านาจหน้าท่ีและ
ถูกต้อง 

    

22 การประเมินผลโครงการ 
1. มีการสรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ตรงตามสภาพบริบทพื้นที่ 

    

 2. มีการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงปริมาณ 

    

 3. มีการประเมินผล การน าแผนพฒันาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ 

    

 4. มีแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาถูกต้องสอดคล้องกัน     
 5. มีความชัดเจนของช่ือโครงการ     
 6. มีการก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ     
 7. มีเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่

การตั้งงบประมาณถูกต้อง 
    

 8. โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี     
 9. มีการก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
    

 10. โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0     
 11. โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด     
 12. มีโครงการแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาตมิั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
    

 13. งบประมาณมคีวามสอดคล้องกับเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 
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ที ่

 
ประเด็นการประเมิน 

การด าเนินการ  
รายละเอียด 

(อธิบายโดยสรุป) 
มี ไม่ม ี ไม่สมบูรณ ์

22 การประเมินผลโครงการ (ต่อ) 
14. มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

     

 15. มีการก าหนดตัวช้ีวัด (Kpi) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

    

 16.ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์      
23 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มคีะแนนผ่าน

เกณฑ์การประเมิน 
    

24 การติดตามและประเมินผลโครงการมีคะแนนผ่านเกณฑ์
การประเมิน 

    

25 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการน ารายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ประโยชน์ในการ
ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


