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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองน้อย       

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองน้อย จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลหนองน้อยอีกครั้งหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกาสน้ี ผู้บริหาร

ท้องถิ ่นเทศบาลตำบลหนองน้อย จึงขอชี ้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึง

สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ดังต่อไปน้ี  

1. สถานะการคลัง    
1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป      

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 3 สิงหาคม พ.ศ. 2565 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถานะ

การเงิน ดังน้ี      

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 32,110,026.77 บาท      

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 43,144,760.64 บาท      

1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 16,631,937.64 บาท      

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จำนวน 1 โครงการ รวม 10,000.00 บาท 

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    
2.1 รายรับจริง จำนวน 34,843,186.63 บาท ประกอบด้วย       

หมวดภาษีอากร       จำนวน   34,125.61 บาท 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต    จำนวน  226,377.70  บาท 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน      จำนวน  171,010.72  บาท 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์   จำนวน  1,226,370.00 บาท 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด      จำนวน    456,685.00 บาท 

หมวดรายได้จากทุน      จำนวน        1,342.00 บาท 

หมวดภาษีจัดสรร      จำนวน  14,384,678.50บาท 
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หมวดเงินอุดหนุน      จำนวน  18,342,597.10บาท

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์    จำนวน 15,426,192.00 บาท

2.3 รายจ่ายจริง   จำนวน 26,273,800.96 บาท  ประกอบด้วย 

งบกลาง        จำนวน  8,598,926.00  บาท

งบบุคลากร       จำนวน  9,236,857.00  บาท 

งบดำเนินงาน       จำนวน  6,723,280.29  บาท 

งบลงทุน        จำนวน  1,251,600.00  บาท 

งบเงินอุดหนุน       จำนวน    463,137.67  บาท 

งบรายจ่ายอ่ืน       จำนวน   0.00            บาท 

2.4 รายจ่ายทีจ่่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน 14,506,192.00 บาท 

2.5 มกีารจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าท่ี  จำนวน 3,131,835.30  บาท

2.6 รายจ่ายทีจ่่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม    จำนวน   0.00           บาท

2.7 รายจ่ายทีจ่่ายจากเงินกู้     จำนวน  0.00          บาท
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คำแถลงงบประมาณ

 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย

อำเภอวัดสิงห์  จังหวัดชัยนาท  

1. รายรับ 
  

     

รายรับ 
รายรับจริง
ปี  2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

ประมาณการ
ปี 2566 

รายได้จัดเก็บเอง   

  หมวดภาษีอากร 34,125.61 75,000.00 125,000.00

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 226,377.70 1,521,200.00 273,200.00

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 171,010.72 106,000.00 210,000.00

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย์ 

1,226,370.00 1,000,000.00 1,302,000.00

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 456,685.00 602,000.00 508,000.00

  หมวดรายได้จากทุน 1,342.00 1,000.00 2,000.00

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,115,911.03 3,305,200.00 2,420,200.00

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  

  หมวดภาษีจัดสรร 14,384,678.50 11,980,000.00 15,450,000.00

  รวมรายได้ที่รฐับาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

14,384,678.50 11,980,000.00 15,450,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนนุให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  

  หมวดเงินอุดหนุน 18,342,597.10 17,120,000.00 19,000,000.00

  รวมรายได้ที่รฐับาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

18,342,597.10 17,120,000.00 19,000,000.00

รวม 34,843,186.63 32,405,200.00 36,870,200.00
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ส่วนท่ี 1 

 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

ของ 

 

 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 

อำเภอวัดสิงห์  จังหวัดชัยนาท
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย
อำเภอวัดสิงห์  จังหวัดชัยนาท

2. รายจ่าย

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

ประมาณการ
ปี 2566 

จ่ายจากงบประมาณ   

  งบกลาง 8,598,926.00 9,813,618.00 9,930,626.00

  งบบุคลากร 9,236,857.00 10,595,240.00 14,131,000.00

  งบดำเนินงาน 6,723,280.29 9,057,242.00 9,297,974.00

  งบลงทุน 1,251,600.00 2,306,100.00 2,740,400.00

  งบเงินอุดหนุน 463,137.67 633,000.00 770,200.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 26,273,800.96 32,405,200.00 36,870,200.00
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ส่วนที่ 2 

เทศบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ2566

ของ 
เทศบาลตำบลหนองน้อย 

อำเภอวัดสิงห์ จังหวัดชัยนาท 
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลหนองน้อย 

อำเภอวัดสิงห์ จังหวัดชัยนาท 

  
  

ด้าน รวม 
ด้านบริหารทัว่ไป  

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,612,340

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,284,960

ด้านบริการชุมชนและสังคม  

  แผนงานการศึกษา 3,167,205

  แผนงานสาธารณสุข 1,829,700

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 530,120

  แผนงานเคหะและชุมชน 340,000

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 60,000

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 250,000

ด้านการเศรษฐกิจ  

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,825,249

  แผนงานการเกษตร 40,000

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน  

  แผนงานงบกลาง 9,930,626

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิน้ 36,870,200
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตำบลหนองน้อย

อำเภอวัดสิงห์ จังหวัดชัยนาท
      

    
แผนงานงบกลาง 
         

งาน 
 

 

งบ 
 

 

  
 

งบกลาง รวม 
 งบกลาง 9,930,626 9,930,626
    งบกลาง 9,930,626 9,930,626

     
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
   

งาน 
 งบ 

   
 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ 

งานบริหารงาน
คลัง 

งานควบคุม
ภายในและ

การ
ตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 

 
งบบุคลากร 5,608,640 314,010 2,484,580 356,510 8,763,740
    เงินเดือน 

(ฝ่ายการเมือง) 
2,624,640 0 0 0 2,624,640

    เงินเดือน 

(ฝ่ายประจำ) 
2,984,000 314,010 2,484,580 356,510 6,139,100

งบดำเนนิงาน 2,762,000 68,000 907,000 10,000 3,747,000
    ค่าตอบแทน 296,000 3,000 132,000 0 431,000

    ค่าใช้สอย 1,330,000 65,000 640,000 10,000 2,045,000

    ค่าวัสดุ 415,000 0 135,000 0 550,000

    ค่า

สาธารณูปโภค 
741,000 0 0 0 741,000

งบลงทุน 52,000 0 29,600 0 81,600
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    ค่าครุภัณฑ์ 52,000 0 29,600 0 81,600

รวม 8,442,640 382,010 3,421,180 366,510 12,612,340
 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน
     

        

งาน 
 

 

งบ 
 

 

  
 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ
การรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ

ภัย 
งานจราจร รวม 

 งบบุคลากร 777,960 0 0 777,960
เงินเดือน (ฝ่าย

ประจำ) 
777,960 0 0 777,960

งบดำเนนิงาน 231,000 190,000 35,000 456,000
    ค่าตอบแทน 62,000 0 0 62,000

    ค่าใช้สอย 50,000 175,000 10,000 235,000

    ค่าวัสดุ 119,000 15,000 25,000 159,000

งบลงทุน 26,000 0 25,000 51,000
    ค่าครุภัณฑ ์ 26,000 0 25,000 51,000

รวม 1,034,960 190,000 60,000 1,284,960
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แผนงานการศึกษา   

 

    
งาน 
 

 
งบ 
 

 

  
 

งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับการศกึษา 

งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

รวม 
 
งบบุคลากร 222,240 1,252,980 1,475,220
 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 222,240 1,252,980 1,475,220

 
งบดำเนินงาน 102,000 1,322,785 1,424,785
    ค่าตอบแทน 8,000 0 8,000

    ค่าใช้สอย 92,000 951,905 1,043,905

    ค่าวัสดุ 2,000 290,000 292,000

    ค่าสาธารณูปโภค 0 80,880 80,880

งบลงทุน 0 32,000 32,000
    ค่าครุภัณฑ์ 0 32,000 32,000

งบเงินอุดหนุน 0 235,200 235,200
    เงินอุดหนุน 0 235,200 235,200

รวม 324,240 2,842,965 3,167,205
     
แผนงานสาธารณสุข    

งาน 
 งบ 

   
 

งานบริหารทั่วไป
เก่ียวกับสาธารณสขุ 

งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอ่ืน 

รวม 

งบบุคลากร 414,000 0 414,000
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 414,000 0 414,000

งบดำเนินงาน 0 1,255,700 1,255,700
    ค่าตอบแทน 0 144,000 144,000

    ค่าใช้สอย 0 953,700 953,700

    ค่าวัสดุ 0 158,000 158,000

งบเงินอุดหนุน 0 160,000 160,000
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    เงินอุดหนุน 0 160,000 160,000
 
รวม 414,000 1,415,700 1,829,700

 

 

   
แผนงานสังคมสงเคราะห์    

งาน 
 งบ 

   
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์ 

รวม 

งบบุคลากร 0 284,520 284,520
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 284,520 284,520

งบดำเนินงาน 5,000 203,000 208,000
    ค่าใช้สอย 5,000 157,000 162,000
 
    ค่าตอบแทน 0 41,000 41,000

    ค่าวัสดุ 0 5,000 5,000

งบลงทุน 0 37,600 37,600
    ค่าครุภัณฑ์ 0 37,600 37,600

รวม 5,000 525,120 530,120
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แผนงานเคหะและชุมชน          
งาน
 

 
งบ 
 

 

  
 

งานไฟฟ้าและประปา รวม 
 
งบเงินอุดหนุน 340,000 340,000 
 
    เงินอุดหนุน 340,000 340,000 
 

รวม 340,000 340,000 
 

 

     
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

งาน 
 งบ 

   
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรา้ง
ความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน 

รวม 

งบดำเนินงาน 5,000 55,000 60,000
    ค่าใช้สอย 5,000 55,000 60,000

รวม 5,000 55,000 60,000
     
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   

งาน งบ 
   

 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน 

งานวิชาการวางแผน
และส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 
รวม 

 
งบดำเนินงาน 80,000 85,000 10,000 175,000
    ค่าใช้สอย 65,000 80,000 10,000 155,000

    ค่าวัสดุ 15,000 5,000 0 20,000

งบลงทุน 60,000 0 0 60,000
    ค่าครุภัณฑ์ 60,000 0 0 60,000

งบเงินอุดหนุน 0 0 15,000 15,000
    เงินอุดหนุน 0 0 15,000 15,000

รวม 140,000 85,000 25,000 250,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา         

งาน 
 

 
งบ 
 

 

  
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
 
งบบุคลากร 0 2,415,560 2,415,560
 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 2,415,560 2,415,560

 
งบดำเนินงาน 5,000 1,926,489 1,931,489
    ค่าใช้สอย 5,000 595,000 600,000

    ค่าตอบแทน 0 74,000 74,000

    ค่าวัสดุ 0 757,489 757,489

    ค่าสาธารณูปโภค 0 500,000 500,000

งบลงทุน 0 2,478,200 2,478,200
    ค่าครุภัณฑ์ 0 269,200 269,200

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 2,209,000 2,209,000

รวม 5,000 6,820,249 6,825,249
   

 

แผนงานการเกษตร 
       

    งาน 

งานส่งเสริมการเกษตร 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม งบ 
  

    

      

งบดำเนนิงาน 20,000 20,000 40,000

    ค่าวัสดุ 20,000 0 20,000

    ค่าใช้สอย 0 20,000 20,000

รวม 20,000 20,000 40,000
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                    เทศบัญญัติ   
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์ จังหวัดชัยนาท 

       
      โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอำนาจ

ตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 
มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติ ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลหนองน้อย และโดยเห็นชอบ  
ของนายอำเภอวัดสิงห์ 
 ข้อ 1 เทศบัญญัติ น้ีเรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ข้อ 2 เทศบัญญัติ  น้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 36,870,200 บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็น
จำนวนรวมทั้งสิ้น 36,870,200 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังน้ี 

              
แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทัว่ไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,612,340 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,284,960 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 3,167,205 
  แผนงานสาธารณสุข 1,829,700 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 530,120 
  แผนงานเคหะและชุมชน 340,000 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 60,000 

  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

250,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,825,249 
  แผนงานการเกษตร 40,000 
ด้านการดำเนินงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 9,930,626 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิน้ 36,870,200 
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลหนองน้อย

อำเภอวัดสิงห์  จังหวัดชัยนาท

      
    

  รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566 

หมวดภาษีอากร 

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 7,236.81 11,144.61 50,000.00 100.00 % 100,000.00 

    ภาษีป้าย 17,015.00 19,831.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

    อากรการฆ่าสัตว์ 3,510.00 3,150.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 27,761.81 34,125.61 75,000.00 125,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม คา่ปรบั และ
ใบอนุญาต 

            

    ค่าธรรมเนียมการรับรองให้จำหน่าย

เนื้อสัตว์ 
5,765.00 4,725.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

    ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 814.80 1,076.70 1,500.00 33.33 % 2,000.00 

    ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาต

การพนัน 
40.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 

    ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 178,620.00 179,140.00 1,500,000.00 -86.67 % 200,000.00 
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    ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่ง

ปฏิกูล 
0.00 200.00 200.00 0.00 % 200.00 

    ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียน

พาณิชย์ 
450.00 580.00 500.00 100.00 % 1,000.00 

    ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบ

กิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 
1,100.00 1,100.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 2,005.00 33,000.00 3,000.00
1,566.6

7
% 50,000.00 

    ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจร

ทางบก 
1,150.00 2,030.00 1,000.00 150.00 % 2,500.00 

    ค่าใบอนุญาตประกอบการค้า

สำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
3,700.00 1,000.00 1,500.00 100.00 % 3,000.00 

    ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 1,000.00 1,000.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

    ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุม

อาคาร 
888.00 2,526.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

     ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 5,100.00 0.00 1,000.00 100.00 % 2,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม คา่ปรับ และ
ใบอนุญาต

200,632.80 226,377.70 1,521,200.00     273,200.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
    ค่าเช่าหรือบริการ 6,000.00 6,000.00 6,000.00 66.67 % 10,000.00 
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     ดอกเบี้ย 195,575.81 165,010.72 100,000.00 100.00 % 200,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สนิ 201,575.81 171,010.72 106,000.00 210,000.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์ 

            

    รายได้หรอืเงินสะสมจากการโอน

กิจการสาธารณูปโภคหรือกิจการ

พาณิชย์ 

0.00 0.00 0.00 100.00 % 2,000.00 

     รายได้จากประปา 1,318,487.00 1,226,370.00 1,000,000.00 -100.00 % 0.00 

    รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการ

พาณิชย์หรือกิจการอื่น ๆ 
0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,300,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย์

1,318,487.00 1,226,370.00 1,000,000.00     1,302,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 

     ค่าจำหน่ายเศษของ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 2,000.00 

     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 680,500.00 456,000.00 600,000.00 -100.00 % 0.00 

     ค่าเขียนแบบแปลน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500,000.00 
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     ค่าขายแบบพิมพ์และคำร้อง 235.00 225.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 3,420.00 460.00 2,000.00 150.00 % 5,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 684,155.00 456,685.00 602,000.00 508,000.00 
หมวดรายได้จากทุน 

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 1,342.00 1,000.00 100.00 % 2,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 1,342.00 1,000.00 2,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร 
    ภาษีรถยนต์ 507,909.83 527,901.06 300,000.00 83.33 % 550,000.00 

    ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนด

แผนฯ 
7,378,619.04 8,215,107.50 7,000,000.00 28.57 % 9,000,000.00 

    ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรร

รายได้ฯ 
1,432,109.28 1,571,527.41 1,300,000.00 30.77 % 1,700,000.00 

    ภาษีธุรกิจเฉพาะ 47,494.13 27,211.66 30,000.00 33.33 % 40,000.00 

    ภาษีสรรพสามิต 2,827,834.06 2,963,952.18 2,500,000.00 20.00 % 3,000,000.00 

    ค่าภาคหลวงแร่ 24,675.28 27,995.54 25,000.00 20.00 % 30,000.00 

    ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 25,165.58 16,364.15 25,000.00 20.00 % 30,000.00 

    ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ

นิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 
803,533.00 1,034,619.00 800,000.00 37.50 % 1,100,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 13,047,340.20 14,384,678.50 11,980,000.00 15,450,000.00 
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หมวดเงินอุดหนุน 
    เงินอุดหนุนทั่วไป 17,861,695.00 18,342,597.10 17,120,000.00 10.98 % 19,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 17,861,695.00 18,342,597.10 17,120,000.00 19,000,000.00 
รวมทุกหมวด 33,341,647.62 34,843,186.63 32,405,200.00 36,870,200.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลหนองน้อย

อำเภอวัดสิงห์  จังหวัดชัยนาท

  

ประมาณการรายรับรวมทัง้สิน้  36,870,200  บาท  แยกเป็น   

รายได้จัดเก็บเอง
 หมวดภาษีอากร รวม 125,000 บาท

  ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 100,000 บาท

      

  ภาษีป้าย 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 20,000 บาท

      

  อากรการฆ่าสัตว์ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 5,000 บาท

      
 หมวดค่าธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนญุาต รวม 273,200 บาท

  ค่าธรรมเนียมการรับรองให้จำหน่ายเน้ือสัตว์

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 5,000 บาท

      

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,000 บาท

      

  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 500 บาท

      

  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมลูฝอย 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 200,000 บาท
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  ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 200 บาท

    
 

  

  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 1,000 บาท

    
 

  

  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเช้ือเพลิง

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,000 บาท

      

  ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 50,000 บาท

      

  ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,500 บาท

      

  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ

สุขภาพ 

จำนวน 3,000 บาท

    ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา   

  
 

ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,000 บาท 

      

  ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 3,000 บาท

      

  ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,000 บาท

      
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 210,000 บาท

  ค่าเช่าหรือบริการ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 10,000 บาท 
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  ดอกเบ้ีย 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 200,000 บาท

    
 

  
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 1,302,000 บาท

  รายได้หรือเงินสะสมจากการโอนกิจการสาธารณูปโภคหรือ

กิจการพาณิชย์ 

จำนวน 2,000 บาท

    ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา    

  รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืน ๆ

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 1,300,000 บาท

      
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 508,000 บาท

  ค่าจำหน่ายเศษของ

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,000 บาท

      

  ค่าเขียนแบบแปลน

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 500,000 บาท

      

  ค่าขายแบบพิมพ์และคำร้อง 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 1,000 บาท

      

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 5,000 บาท

      
 หมวดรายได้จากทุน รวม 2,000 บาท

  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 2,000 บาท

      

 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 15,450,000 บาท
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  ภาษีรถยนต์ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 550,000 บาท

    
 

  

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 9,000,000 บาท

    
 

  

  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 1,700,000 บาท

      

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 40,000 บาท

      

  ภาษีสรรพสามติ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 3,000,000 บาท

      

  ค่าภาคหลวงแร่ 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 30,000 บาท

      

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 30,000 บาท

      

  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดิน 

จำนวน 1,100,000 บาท

    ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา   

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนนุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 หมวดเงินอุดหนุน รวม 19,000,000 บาท

  เงินอุดหนุนทั่วไป 

ตั้งไว้ใกล้เคียงกับรับจริง ปีที่ล่วงมา 

จำนวน 19,000,000 บาท
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วันที่พิมพ์ : 2/8/2565  06:05:29  

 
    

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลหนองน้อย

อำเภอวัดสิงห์  จังหวัดชัยนาท

    
  

รายจ่ายจริง ประมาณการ

  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่าง

(%) 
ปี 2566 

แผนงานงบกลาง   
งบกลาง   

งบกลาง   
งบกลาง   

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 96,336.00 80,980.00 117,610.00 10.08 % 129,468 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,860.00 3,860.00 10,000.00 100 % 20,000 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,662,300.00 6,665,400.00 7,525,200.00 1.28 % 7,621,200 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,280,800.00 1,201,200.00 1,267,200.00 -6.25 % 1,188,000 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 0.00 0.00 2,000.00 800 % 18,000 

เงินสำรองจ่าย 113,420.00 46,340.00 210,000.00 -23.81 % 160,000 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน     
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน

ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 
0.00 0.00 458,556.00 16.91 % 536,106 

ค่าใช้จ่ายในการจัดจราจร 0.00 0.00 0.00 100 % 2,000 

      
โครงการเงินสมทบกองทุน ระบบหลักประกัน

สุขภาพ ท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 80,000 

      
โครงการทุนการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ผูด้้อย 

โอกาส 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
โครงการทุนการศึกษาระดับ ปริญญาตรีและ

ปริญญาโท 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

โครงการสมทบค่าบำรุง สันนิบาตเทศบาล 0.00 0.00 0.00 100 % 25,852 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ ชุมชน 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

เงินช่วยพิเศษ     

เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน 0.00 0.00 5,000.00 100 % 10,000 

เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมงบกลาง 8,564,840.00 8,598,926.00 9,803,418.00 9,930,626 
รวมงบกลาง 8,564,840.00 8,598,926.00 9,803,418.00 9,930,626 
รวมงบกลาง 8,564,840.00 8,598,926.00 9,803,418.00 9,930,626 

รวมแผนงานงบกลาง 8,564,840.00 8,598,926.00 9,803,418.00 9,930,626 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   
งานบริหารทั่วไป   
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งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 695,520.00 555,972.00 695,520.00 0 % 695,520 

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 120,000.00 88,850.00 120,000.00 0 % 120,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00 88,850.00 120,000.00 0 % 120,000 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
198,720.00 145,855.00 198,720.00 0 % 198,720 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก

สภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1,374,480.00 1,209,009.00 1,490,400.00 0 % 1,490,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,508,720.00 2,088,536.00 2,624,640.00 2,624,640 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,389,354.00 2,689,020.00 1,822,920.00 27.93 % 2,332,000 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น 
0.00 84,000.00 84,000.00 26.19 % 106,000 

เงินประจำตำแหน่ง 246,000.00 157,500.00 186,000.00 0 % 186,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 648,000.00 648,000.00 819,000.00 -60.44 % 324,000 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 72,000.00 72,000.00 108,000.00 -66.67 % 36,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 3,355,354.00 3,650,520.00 3,019,920.00 2,984,000 
รวมงบบุคลากร 5,864,074.00 5,739,056.00 5,644,560.00 5,608,640 

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   
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ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 0.00 5,000.00 500 % 1,000 

ค่าเบี้ยประชุม 0.00 0.00 5,000.00 100 % 1,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 5,000.00 300 % 1,000 

ค่าเช่าบ้าน 175,500.00 230,400.00 240,400.00 19.8 % 288,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าตอบแทน 175,500.00 230,400.00 258,400.00 296,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 500,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 16,875.00 41,275.00 30,000.00 0 % 30,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

ค่าใช้จ่ายค่าธรรมเนียมและคา่ลงทะเบียน 101,800.00 9,400.00 120,000.00 0 % 120,000 

      
ค่าใช้จ่ายดำเนินกิจกรรมต่างๆ ตามนโยบาย

รัฐบาล 
35,643.00 25,700.00 100,000.00 0 % 100,000 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 120,000.00 0 % 120,000 
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ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวง

มาลา 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
โครงการการมีส่วนร่วมในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 
0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

โครงการจัดการเลือกตั้งสภาท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณสำนักงาน

เทศบาล ตำบลหนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

      

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

และพัฒนาองค์ความรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร ฯ 

0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติ

ราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล ฯ 

0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

   
โครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์

ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 
0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 220,977.02 152,481.14 210,000.00 -66.67 % 70,000 

รวมค่าใช้สอย 1,869,912.23 2,033,221.97 1,845,000.00 1,330,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุสำนักงาน 89,079.00 99,935.00 120,000.00 -16.67 % 100,000 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0.00 0.00 5,000.00 100 % 10,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว 39,950.00 73,633.00 45,000.00 55.56 % 70,000 

วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 24,850.90 86,720.00 100,000.00 -50 % 50,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 426,450.00 471,355.00 360,000.00 -72.22 % 100,000 

วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 46,040.00 49,760.00 50,000.00 20 % 60,000 

รวมค่าวสัดุ 626,369.90 781,403.00 690,000.00 415,000 
ค่าสาธารณูปโภค   

ค่าไฟฟ้า 1,170,438.84 1,039,743.13 1,200,000.00 -50 % 600,000 

ค่าบริการโทรศัพท์ 4,890.97 5,702.03 8,700.00 3.45 % 9,000 

ค่าบริการไปรษณีย์ 1,949.00 504.00 2,000.00 0 % 2,000 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 96,171.60 98,330.24 100,000.00 0 % 100,000 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,273,450.41 1,144,279.40 1,310,700.00 741,000 
รวมงบดำเนนิงาน 3,945,232.54 4,189,304.37 4,104,100.00 2,782,000 

งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     

ค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำร้อน-น้ำเย็น ขนาด 2 ก๊อก 0.00 0.00 0.00 100 % 6,000 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     

      
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับ

สำนักงาน 
0.00 0.00 0.00 100 % 22,000 

      
ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง

หมึกพิมพ์ 
0.00 0.00 0.00 100 % 4,000 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์     

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 120,000.00 17,300.00 168,200.00 52,000 
รวมงบลงทุน 120,000.00 17,300.00 168,200.00 52,000 

งบเงินอุดหนุน   
เงินอุดหนนุ   

    

      

 

 

 

 

   

รวมเงินอุดหนนุ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0 
รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0 

รวมงานบริหารทั่วไป 9,949,306.54 9,965,660.37 9,936,860.00 8,442,640 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

งบบุคลากร   
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เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 303,240.00 3.21 % 312,960 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น 
0.00 0.00 3,000.00 -65 % 1,050 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 306,240.00 314,010 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 306,240.00 314,010 

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000.00 -66.67 % 1,000 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 5,000.00 3,000 
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 15,000.00 0 % 15,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 15,000.00 233.33 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 50,000.00 65,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 55,000.00 68,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0.00 0.00 361,240.00 382,010 
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งานบริหารงานคลัง 
งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 640,020.00 692,220.00 893,400.00 108.6 % 1,863,660 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น 
0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

เงินประจำตำแหน่ง 18,000.00 18,000.00 39,500.00 51.9 % 60,000 

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ 194,220.00 205,380.00 221,760.00 0 % 221,760 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 250,440.00 260,640.00 272,400.00 3.22 % 281,160 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 45,780.00 41,360.00 48,000.00 0 % 48,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,148,460.00 1,217,600.00 1,485,060.00 2,484,580 
รวมงบบุคลากร 1,148,460.00 1,217,600.00 1,485,060.00 2,484,580 

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   

    
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

ค่าเช่าบ้าน 36,000.00 33,000.00 66,000.00 9.09 % 72,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 

รวมค่าตอบแทน 49,690.00 46,125.00 117,000.00 132,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 18,000.00 17,700.00 35,000.00 14.29 % 220,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 50,000.00 40 % 70,000 

      
โครงการจัดทำแผนที่ภาษี และลงทะเบียน

ทรัพย์สิน 
0.00 0.00 0.00 100 % 300,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 323,701.00 317,700.00 385,000.00 640,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุสำนักงาน 60,177.00 58,148.00 70,000.00 0 % 70,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว 6,617.00 15,000.00 15,000.00 100 % 30,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 28,860.00 29,590.00 30,000.00 0 % 30,000 

รวมค่าวัสดุ 95,654.00 102,738.00 120,000.00 135,000 
รวมงบดำเนนิงาน 469,045.00 466,563.00 622,000.00 727,000 
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งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์สำนักงาน     

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 22,000.00 22,000.00 23,600.00 0 % 23,600 

โต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ 0.00 0.00 6,000.00 0 % 6,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 22,000.00 22,000.00 57,900.00 29,600 
รวมงบลงทุน 22,000.00 22,000.00 57,900.00 29,600 

รวมงานบริหารงานคลัง 1,639,505.00 1,706,163.00 2,164,960.00 3,421,180 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน   

งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 355,320 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 1,190 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 0.00 356,510 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 356,510 

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 10,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 0.00 10,000 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 0.00 0.00 366,510 
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 11,588,811.54 11,671,823.37 12,463,060.00 12,612,340 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 636,960 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 3,000 

เงินประจำตำแหน่ง 0.00 0.00 0.00 100 % 18,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 108,000 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 12,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 0.00 777,960 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 777,960 

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   
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ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 56,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 62,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 0.00 100 % 15,000 

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 0.00 0.00 0.00 100 % 15,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 50,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

วัสดุเครื่องแต่งกาย 0.00 0.00 0.00 100 % 4,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

วัสดุอื่น 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 
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รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00 119,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 0.00 231,000 

งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์สำนักงาน     

จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ 1 ชุด 0.00 0.00 0.00 100 % 6,000 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์     

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 26,000 
รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 26,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0.00 0.00 0.00 1,204,960 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   

ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดจิตอาสาภัยพิบัติ

ประจำเทศบาลตำบลหนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

โครงการฝึกอบรมทบทวนพนักงานดับเพลิง 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

โครงการฝึกอบรมและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 
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โครงการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนน 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      

โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ

หน้าที่ของอปท.เทศบาลตำบลหนองน้อย อำเภอ

วัดสิงห์ จังหวัดชัยนาท 

0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 130,000.00 175,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 100 % 10000 

รวมค่าวัสดุ 60,000.00 0.00 44,000.00 15,000 
รวมงบดำเนนิงาน 97,400.00 40,800.00 236,000.00 190,000 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 102,900.00 90,800.00 761,540.00 190,000 
งานจราจร   

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการร่วมใจขับขี่ปลอดภัยในเขตตำบลหนอง

น้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 10,000 
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ค่าวัสดุ   
วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

วัสดุจราจร 0.00 0.00 0.00 100 % 15,000 

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00 25,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 0.00 35,000 

งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์อื่น     

จัดซื้อหัวฉีดดับเพลิงมาตรวัดความดันสูง 0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 25,000 
รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 25,000 

รวมงานจราจร 0.00 0.00 0.00 70,000 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 102,900.00 90,800.00 761,540.00 1,519,960 

แผนงานการศกึษา   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   

งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 536,640.00 570,780.00 257,060.00 -13.55 % 222,240 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 736,920.00 772,435.00 260,060.00 222,240 
รวมงบบุคลากร 736,920.00 772,435.00 260,060.00 222,240 

งบดำเนนิงาน   
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ค่าตอบแทน   

    
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 3,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000.00 66.67 % 5,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 5,000.00 8,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 20,000.00 50 % 30,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 20,000.00 150 % 50,000 

      
โครงการสร้างพื้นที่สีเขียวและ สิ่งแวดล้อมที่ดี

ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 15,000.00 0.00 52,400.00 92,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,000 

รวมค่าวสัดุ 0.00 0.00 0.00 2,000 
รวมงบดำเนนิงาน 15,000.00 0.00 57,400.00 102,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 751,920.00 772,435.00 317,460.00 324,240 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   
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งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 611,760.00 5.18 % 643,440 

เงินวิทยฐานะ 0.00 0.00 42,000.00 50 % 63,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 355,600.00 35.76 % 482,760 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 44,000.00 44.95 % 63,780 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 1,056,360.00 1,252,980 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 1,056,360.00 1,252,980 

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 5,000.00 5,700 % 290,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

(ศพด.)  ในพื้นที่ 
0.00 0.00 0.00 100 % 150,000 

      
โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ จัดกิจกรรม

การศึกษา ศพด. 
0.00 0.00 0.00 100 % 15,000 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา อปท. 
0.00 0.00 0.00 100 % 496,905 

รวมค่าใช้สอย 517,140.00 606,020.00 837,350.00 951,905 
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ค่าวัสดุ   
วัสดุสำนักงาน 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000.00 20,000.00 326,592.00 -22.84 % 252,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 5,000.00 -40 % 3,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

รวมค่าวสัดุ 175,215.10 264,255.48 366,592.00 290,000 
ค่าสาธารณูปโภค   

ค่าไฟฟ้า 0.00 0.00 0.00 100 % 72,000 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0.00 0.00 0.00 100 % 8,880 

รวมค่าสาธารณูปโภค 0.00 0.00 0.00 80,880 
รวมงบดำเนนิงาน 692,355.10 870,275.48 1,209,942.00 1,322,785 

งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล 0.00 0.00 0.00 100 % 22,000 

      
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก

พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
0.00 0.00 0.00 100 % 7,500 

จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 0.00 0.00 0.00 100 % 2,500 

รวมค่าครุภัณฑ์ 17,000.00 64,000.00 5,500.00 32,000 
รวมงบลงทุน 17,000.00 64,000.00 5,500.00 32,000 
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งบเงินอุดหนุน   
เงินอุดหนนุ   

เงินอุดหนุนส่วนราชการ     

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 
0.00 0.00 0.00 100 % 235,200 

รวมเงินอุดหนนุ 308,600.00 238,000.00 336,000.00 235,200 
รวมงบเงินอุดหนุน 308,600.00 238,000.00 336,000.00 235,200 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,017,955.10 1,172,275.48 2,607,802.00 2,842,965 
รวมแผนงานการศึกษา 1,769,875.10 1,944,710.48 2,925,262.00 3,167,205 

แผนงานสาธารณสขุ   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   

งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 324,000 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 90,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 0.00 414,000 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 414,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 225,480.00 221,811.00 319,000.00 414,000 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสขุอื่น   

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   
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ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 144,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00 144,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

ค่าจ้างเหมาบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 91,000 

โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

      
โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อที่ระบาด/อุบัติ

ใหม ่
0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

      
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมการแพร่

ระบาดของโรคไข้เลือดออก 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะ

ที่ต้นทาง 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ

สุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.

สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย

ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 

วรขัตติยราชนารี 

0.00 0.00 0.00 100 % 69,700 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
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ค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 100 % 360,000 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 0.00 100 % 6,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 0.00 100 % 260,000 

รวมค่าใช้สอย 143,700.00 150,656.00 166,000.00 953,700 
ค่าวัสดุ   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0.00 0.00 0.00 100 % 158,000 

รวมค่าวสัดุ 0.00 0.00 0.00 158,000 
รวมงบดำเนนิงาน 143,700.00 150,656.00 166,000.00 1,290,700 

งบเงินอุดหนุน   
เงินอุดหนนุ   

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน     

      
โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนิน งานตาม

แนวทางโครงการพระ ราชดำริด้านสาธารณสุข 
0.00 0.00 0.00 100 % 160,000 

รวมเงินอุดหนนุ 0.00 0.00 108,000.00 160,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 108,000.00 160,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 143,700.00 150,656.00 274,000.00 1,415,700 
รวมแผนงานสาธารณสุข 369,180.00 372,467.00 593,000.00 1,829,700 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์   

งบดำเนนิงาน   
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ค่าใช้สอย   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 5,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 0.00 5,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0.00 0.00 0.00 5,000 
งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห์   

งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 266,760.00 6.66 % 284,520 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 269,760.00 284,520 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 269,760.00 284,520 

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000.00 66.67 % 5,000 

ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 36,000.00 0 % 36,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 166,000.00 41,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 90,000 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 15,000.00 33.33 % 20,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 15,000.00 166.67 % 40,000 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 0.00 100 % 2,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 30,000.00 157,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าวสัดุ 0.00 0.00 0.00 5,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 196,000.00 203,000 

งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม

ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
0.00 0.00 0.00 100 % 7,500 

เครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA 0.00 0.00 0.00 100 % 2,500 

      
จัดซื่อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับ

งานประมวลผล 
0.00 0.00 0.00 100 % 27,600 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00 37,600 
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รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 37,600 
รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0.00 0.00 465,760.00 525,120 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0.00 0.00 465,760.00 530,120 
แผนงานเคหะและชุมชน   

งบเงินอุดหนุน   
เงินอุดหนนุ   

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ     

      
โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที4่ 

บ้านดอนตาล 
0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

      
โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะหมู่ที่ 7 

บ้านหนองบัวบ้า 
0.00 0.00 0.00 100 % 240,000 

รวมเงินอุดหนนุ 0.00 205,137.67 165,800.00 340,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 205,137.67 165,800.00 340,000 

รวมงานไฟฟ้าและประปา 1,447,659.58 1,668,100.67 165,800.00 340,000 
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,302,787.83 3,577,348.11 165,800.00 340,000 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 5,000 
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รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 0.00 5,000 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 0.00 0.00 0.00 5,000 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชมุชน   
งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

โครงการจัดกิจกรรมครอบครวัอบอุ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 15,000 

      
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านรายได้ให้กับ

ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 5000 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำท้องถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติดเทศบาลตำบลหนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      

โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพคณะกรรมการกลุ่ม

พัฒนาสตรีและให้ความรู้สิทธิและกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับสตรีและครอบครัวเทศบาลตำบล

หนองน้อย 

0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ และประชาคมท้องถิ่น

การ จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 25,000.00 10,000.00 0.00 55,000 
รวมงบดำเนนิงาน 25,000.00 10,000.00 0.00 55,000 
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รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 25,000.00 10,000.00 0.00 55,000 
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 25,000.00 10,000.00 0.00 60,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   
งานกีฬาและนันทนาการ   

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน และประชาชน

ตำบลหนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 15,000 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 90,400.00 0.00 0.00 65,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุกีฬา 0.00 0.00 15,000.00 0 % 15,000 

รวมค่าวสัดุ 0.00 0.00 15,000.00 15,000 
รวมงบดำเนนิงาน 90,400.00 0.00 15,000.00 80,000 

งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์กีฬา     

ครุภัณฑ์กีฬา 0.00 0.00 60,000.00 0 % 60,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 60,000.00 60,000 
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รวมงบลงทุน 0.00 0.00 60,000.00 60,000 
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 90,400.00 0.00 75,000.00 140,000 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น   
งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์รดน้ำขอพร

ผู้สูงอายุ 
0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีสำคัญวัน

สำคัญ 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
โครงการสืบสานประเพณีแข่งเรือยาววัดทรงเสวย

ตำบลหนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าใช้สอย 5,000.00 0.00 2,980.00 80,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าวสัดุ 0.00 0.00 0.00 5,000 
รวมงบดำเนนิงาน 5,000.00 0.00 2,980.00 85,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถิ่น 5,000.00 0.00 2,980.00 85,000 
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว   
งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวประชาชนตำบล

หนองน้อย 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 10,000.00 0.00 0.00 10,000 
รวมงบดำเนนิงาน 10,000.00 0.00 0.00 10,000 

งบเงินอุดหนุน   
เงินอุดหนนุ   

เงินอุดหนุนส่วนราชการ     

      
โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัด งานประเพณี

แข่งเรือยาวจังหวัด ชัยนาทและของดีศรีท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัด งานมหกรรม

หุ่นฟางนกและของดี ศรีท้องถิ่นจังหวัดชัยนาท 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      
โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัด งานวันส้มโอ

ขาวแตงกวาจังหวัด ชัยนาทและของดีศรีท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมเงินอุดหนนุ 0.00 0.00 0.00 15,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00 15,000 

รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 10,000.00 0.00 0.00 25,000 
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รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 105,400.00 0.00 77,980.00 250,000 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
ค่าใช้จ่ายโครงการวางและจัดทำผังเมืองชุมชน

(เทศบาล) 
0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 10,000.00 5,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 10,000.00 5,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0.00 0.00 10,000.00 5,000 
งานก่อสร้าง   

งบบุคลากร   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0.00 0.00 813,120.00 83.02 % 1,488,180 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น 
0.00 0.00 5,000.00 -0.2 % 4,990 

เงินประจำตำแหน่ง 0.00 0.00 42,000.00 0 % 42,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 745,960.00 8.36 % 808,320 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0.00 0.00 89,000.00 -22.07 % 69,360 
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เงินอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,710 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0.00 0.00 1,695,080.00 2,415,560 
รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 1,695,080.00 2,415,560 

งบดำเนนิงาน   
ค่าตอบแทน   

    
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000.00 0 % 3,000 

ค่าเช่าบ้าน 0.00 0.00 0.00 100 % 36,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
0.00 0.00 15,000.00 0 % 15,000 

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 0.00 0.00 3,000.00 233.33 % 10,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 21,000.00 74,000 
ค่าใช้สอย   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0.00 0.00 150,000.00 113.33 % 220,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

ค่าธรรมเนียมการสอบเขตรังวัดที่ดินสาธารณะ 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      
ค่าปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาหอกระจายข่าว

หมู่บ้าน 
0.00 0.00 20,000.00 150 % 30,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 20,000.00 150 % 50,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 570,000.00 22.81 % 250,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 770,000.00 595,000 
ค่าวัสดุ   

วัสดุสำนักงาน 0.00 0.00 15,000.00 33.33 % 20,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0.00 0.00 173,000.00 73.41 % 150,000 

วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 150,000.00 0 % 150,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0.00 0.00 0.00 100 % 152,489 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

วัสดุจราจร 0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000 

วัสดุอื่น 0.00 0.00 70,000.00 185.71 % 200,000 

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 448,000.00 757,000 
ค่าสาธารณูปโภค   

ค่าไฟฟ้า 0.00 0.00 0.00 100 % 500,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 0.00 0.00 0.00 500,000 
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รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 1,239,000.00 1,926,489 
งบลงทุน   
ค่าครุภัณฑ์   

ครุภัณฑ์สำนักงาน     

      
1) จัดซื้อตู้เหลก็เก็บแฟ้มเอกสาร แบบ บานทึบ 

จำนวน 1 ตู้ 
0.00 0.00 0.00 100 % 8,000 

2) จัดซื้อชั้นวางแฟ้มเอกสาร จำนวน 1 หลัง 0.00 0.00 0.00 100 % 6,000 

ครุภัณฑ์การเกษตร     

      
จัดซื้อ SUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล 

หมู่ที่ 1และหมูท่ี่ 5 
0.00 0.00 48,600.00 0 % 48,600 

      
จัดซื้อ SUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล 

หมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 3 
0.00 0.00 65,500.00 0 % 65,500 

      
จัดซื้อSUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่

ที่ 5 
0.00 0.00 37,200.00 0 % 37,200 

      
จัดซื้อเครื่องปั๊มน้ำติดตั้งบริเวณระบบประปา

บาดาล หมู่ที่ 1, หมูท่ี่ 3,หมูท่ี่ 5 และหมู่ที่ 6 
0.00 0.00 36,000.00 0 % 36,000 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     

      
1) จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงาน

ประมวลผล 
0.00 0.00 0.00 100 % 39,900 
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2) จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด

หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 

Multifunction Printer) 

0.00 0.00 0.00 100 % 28,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 197,300.00 269,200 
ค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง   

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ     

      

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

จากถนนลาดยางสายวัดสิงห์ - ดอนตาล ถึงบ้าน

นายประดิษฐ  ขำกร่ำ หมู่ที ่6 

0.00 0.00 0.00 100 % 249,000 

      

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

จากบริเวณนานายสมชาย ผลโตถึงบริเวณคลอง

ชลประทาน9L หมู่ที่ 4 

0.00 0.00 0.00 100 % 497,000 

      

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

จากประปาหมู่ที่ 5 ถึงคันคลองมะขามเฒ่า-อู่ทอง 

หมู่ที่ 5 

0.00 0.00 0.00 100 % 457,000 

      

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย

เลียบคันคลองมะขามเฒ่า- กระเสียว (ฝั่งซ้าย) 

หมู่ที่ 7 

0.00 0.00 0.00 100 % 497,000 

      

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริม

เหล็กภายในหมู่บ้านหนองแค หมู่ที ่1โดยปูผิวยาง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบคัน

คลอง 1 ขวาพลเทพ (ฝั่งซ้าย) 

0.00 0.00 0.00 100 % 499,000 
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ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)     

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง 0.00 0.00 1,993,000.00 2,209,000 
รวมงบลงทุน 0.00 0.00 2,190,300.00 2,478,200 

รวมงานก่อสรา้ง 0.00 0.00 5,124,380.00 6,820,249 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0.00 0.00 5,134,380.00 6,825,249 

แผนงานการเกษตร   
งานส่งเสริมการเกษตร   

งบดำเนนิงาน   
ค่าวัสดุ   

วัสดุการเกษตร 3,670.00 7,726.00 15,000.00 33.33 % 20,000 

รวมค่าวสัดุ 3,670.00 7,726.00 15,000.00 20,000 
รวมงบดำเนนิงาน 3,670.00 7,726.00 15,000.00 20,000 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 3,670.00 7,726.00 15,000.00 20,000 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ   

งบดำเนนิงาน   
ค่าใช้สอย   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
         

      
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก

พระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
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สมเด็จพระเทพรัตนราช สุดา ฯ สยามบรมราช

กุมารี 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00 20,000 
รวมงบดำเนนิงาน 0.00 0.00 0.00 20,000 

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 0.00 0.00 0.00 20,000 
รวมแผนงานการเกษตร 3,670.00 7,726.00 15,000.00 40,000 

รวมทุกแผนงาน 25,832,464.47 26,273,800.96 32,405,200.00 36,870,200 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 

อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 9,930,626 บาท แยกเป็น 

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง         รวม  9,930,626 บาท
งบกลาง         รวม  9,930,626 บาท
งบกลาง         รวม  9,930,626 บาท 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม      จำนวน  129,468 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง     

ที่ เทศบาลตำบลหนองน้อยจะต้องจ่าย เพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบ้ียประกันสังคมของพนักงานจ้าง   

- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533   

- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  ที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวันที่  22  มกราคม 2557  

เร่ือง การจ่ายเบ้ียประกันสังคมของพนักงานจ้าง  

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง(00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 163 ลำดับที่ 3   

  

 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน      จำนวน  20,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง ที่ เทศบาลตำบล จะต้องจ่าย

ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั ้งปี ดังนี ้  ค่าจ้างตามงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ        

พ .ศ .  2566  = 2,328,240 บาท  ค ิด เป ็นอ ัตราร ้อยละ0.2 เป ็น เง ิน  2,328,240x0.2 (หาร100)                     

= 4,656.48 บาท 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  

เร่ือง การต้ังงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน 
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- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 166 ลำดับที่ 14   

  

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จำนวน  7,621,200  บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นค่าเบี ้ยยังชีพให้แก่ผู ้อายุตำบลหนองน้อย  เป็นไปตามพระเบียบกระทรวง

มหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 

แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 เป็นไปตามหนังสือที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันท่ี 30 กรกฎาคม 

2564 

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง(00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 164 ลำดับที่ 6   

      

เบี้ยยังชีพความพิการ      จำนวน  1,188,000  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยความพิการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ

จ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553และที่แก้ไขเพิ่มเติม   

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0810.6/ว1430 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 164 ลำดับที่ 7   

     

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จำนวน  18,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ เป็นไปตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทย  

ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 เป็นไป

ตามหนังสือที่ มท 0810.6/ว1430 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2564   

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง(00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 165 ลำดับที่ 8  
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เงินสำรองจ่าย       จำนวน  160,000  บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกัน และยับยั้งก่อน

เกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ

ประชาชนเป็นส่วนรวมได้ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       

พ.ศ.2563 หรือหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง(00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 166 ลำดับที่ 13  

      

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
ค่าใช้จ่ายในการจัดจราจร      จำนวน   2,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการจราจร ฯลฯ เช่น แผ่นป้ายเครื่องหมายจราจร  

แผงกั้นเสา  ติดตั้งป้ายการทาสี  ตีเส้นจราจร  การซ่อมแซมบำรุงสัญญาณจราจร ฯลฯ   โดยคำนวนต้ัง

จ่ายจากรายได้ประเภทค่าปรับ ตาม พรบ.จราจรทางบก    

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2565              

- ปรากฏด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400)  แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 165 ลำดับที่ 10  

      

โครงการเงินสมทบกองทุน ระบบหลักประกันสุขภาพ ท้องถ่ิน จำนวน   80,000   บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับเทศบาลตำบลหนองน้อย สำหรับ

การดำเนินงานและระบบบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน  

- เป็นไปตามบันทึกกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว0711 ลงวันที่ 31 มกราคม 2562 

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบ

กองทุน พ.ศ.2561 

- ปรากฏด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 166 ลำดับที่ 12  
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โครงการทุนการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ผู้ด้อย โอกาส  จำนวน  10,000  บาท 
        เพื ่อจ่ายเป็นเงินทุนการศึกษา ให้แก่นักเรียน นักศึกษาและผู ้ด้อยโอกาส ได้แก่เด็กกำพร้า         

เด็กยากจนและคนพิการใน ท้องถ่ิน  

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ กระทรวงมหาดไทยที่มท 0808.2/ว1365 ลว 30 เม.ย.50 

- ปรากฏด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411)       

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 163 ลำดับที่ 2    

      

โครงการทุนการศึกษาระดับ ปริญญาตรีและปริญญาโท  จำนวน   10,000  บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นเงินทุนเพื ่อการศึกษาพัฒนาความรู ้ระดับปริญญาตรี และปริญญาโท ให้กับ

นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษาฯ สมาชิกสภาเลขานุการนายกเทศมนตรี พนักงาน

เทศบาลสามัญ ลูกจ้างและพนักงานจ้างที่ผ่านการคัดเลือกเข้าศึกษาพัฒนาความรู้ ตามหลักเกณฑ์ของ

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1829  ลงวันที่ 18 กันยายน 

พ.ศ.2552   

- ปรากฏด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410 ) งานงบกลาง(00411)  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 163 ลำดับที่ 1   

  

โครงการสมทบค่าบำรุง สันนิบาตเทศบาล    จำนวน  25,852  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย โดยคำนวณจากรายรับจริงประจำปีที่

ล่วงมา ยกเว้นเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภทดังนี้รายรับตามงบประมาณทั่วไป  

ปีงบประมาณ 2564 จำนวน 49,871,683.99 บาท   

หัก รายรับ  - เงินอุดหนุนทั ่วไป/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   =   34,391,731.37 บาท รายได้ตาม

งบประมาณทั่วไป สำหรับคำนวณ จำนวน 15,479,952.62บาท     

คำนวณร้อยละ 1/6 (1/6x1/100 = 0.00167) จำนวน  25,852บาท     

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่า

บำรุงสมาคม พ.ศ.2555        

- ปรากฏด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 165 ลำดับที่ 9    
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)  จำนวน  536,106 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติ

บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2500 มาตรา 6 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน

บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 ข้อ 8 โดยคำนวณจากรายได้ตามประมาณการรายรับ

ทั ่วไป ไม ่รวมเง ินอ ุดหนุน อัตราร ้อยละ 3 คำนวณจ่ายได ้  ดังน ี ้  ประมาณการรายร ับตาม                  

เทศบัญญัติ  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ได้ประมาณการไว้ที่  36,870,200 

บาท – 19,000,000 (เงินอุดหนุนทั่วไป) = 17,870,200 X 3/100  = 536,106  บาท   

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2500 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546   

- หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 31  ลงวันที่ 21 

ตุลาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 163 ลำดับที่ 4  

 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ ชุมชน           จำนวน  100,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลหนองน้อย  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400)   แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 131 ลำดับที่ 13  

      

 เงินช่วยพิเศษ 
 เงนิช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน     จำนวน  10,000 บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่พนักงานเทศบาลตำบลหนองน้อยถึงแก่ความตายใน

ระหว่างรับราชการ   

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่น ในลักษณะเดียวกัน 

พ.ศ.2535 
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- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ มท 0809.3/ว 90 ลงวันที ่ 25 ธันวาคม 2560           

เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วน

ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการการ และพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560  

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 165 ลำดับที่ 11 

      

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง      จำนวน  10,000 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองน้อยถึงแก่ความตายใน

ระหว่างปฏิบัติหน้าที่   

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 

พ.ศ.2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560  เรื่อง 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 

เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการการ และพนักงานส่วนท้องถ่ิน 

ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560  

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 165 ลำดับที่ 11 

      

เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ      จำนวน  10,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีที่ลูกจ้างประจำเทศบาลตำบลหนองน้อยถึงแก่ความตายใน

ระหว่างปฏิบัติหน้าที่  

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่น ในลักษณะเดียวกัน 

พ.ศ.2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่ มท 0809.3/ว 90 ลงวันที ่ 25 ธันวาคม 2560           

เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน     เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการการ และพนักงานสว่น

ท้องถ่ิน ผู้รับบำนาญ ลูกจ้าง และ พนักงานงานจ้างถึงแก่ความตาย   พ.ศ. 2560  

- ปรากฎด้านการดำเนินงานอ่ืน (00400) แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 165 ลำดับที่ 11 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 12,612,340 บาท แยกเป็น  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป        รวม 8,442,640 บาท 
งบบุคลากร        รวม  5,608,640  บาท 
 เงินเดือน (ฝา่ยการเมืองง)       รวม 2,624,640  บาท  
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  จำนวน 695,520     บาท 
-เงินเดือนของนายกเทศมนตรี อัตรา 27,600 บาท/เดือน  จำนวน 331,200 บาท 

-เงินเดือนรองนายกเทศมนตรีอัตรา 15,180 บาท/เดือน/คนรวม 2 คน จำนวน  364,320 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรีตำบลหนองน้อยและรองนายกเทศมนตรีตำบลหนองน้อย  

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 2)พ.ศ.2557  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 

เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

- ปรากฎด้านบริหารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)   

      

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก    จำนวน     120,000 บาท
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกเทศมนตรี  อัตรา 4,000 บาท/เดือน      

จำนวน 1 คน จำนวน   48,000   บาท        

 - ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของรองนายกเทศมนตรี  อัตรา 3,000 บาท/เดือน    

จำนวน  2  คน จำนวน  72,000   บาท 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 2)พ.ศ.2557  



68 
 

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 

เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

- ปรากฎด้านบริหารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111)  

    

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก               จำนวน 120,000   บาท 
- ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี อัตรา 4,000 บาท/เดือน    จำนวน 1 คน                                  

 เป็นเงิน  48,000  บาท 

 -ค่าตอบแทนพิเศษของรองนายกเทศมนตรี อัตรา 3,000 บาท/เดือน  จำนวน  2  คน   

 เป็นเงิน   72,000  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 

เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

- ปรากฎด้านบริหารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)    

  

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบล    
จำนวน   198,720  บาท 

 - เงินเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 9,660 บาท/เดือน/คน    

เป็นเงิน 115,920 บาท 

- เงินเดือนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,900 บ./เดือน/คน      

เป็นเงิน       82,800 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลหนองน้อย และที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบล

หนองน้อย  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 

เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
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- ปรากฎด้านบริหารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
จำนวน   1,490,400   บาท 

 - ค่าตอบแทนประธานสภาฯ ดังน้ี 15,180 บาท /เดือน/คน  จำนวน   182,160 บาท 

- รองประธานสภาฯ ดังน้ี 12,420 บาท /เดือน/คน    จำนวน  149,040 บาท 

 - สมาชิกสภาฯ ดังน้ี 9,660 บาท /เดือน/คน  จำนวน 10  คน จำนวน 1,159,200 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองน้อย 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 

เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

- ปรากฎด้านบริหารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111) 

           

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม  2,984,000   บาท   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน 2,332,000 บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน

ท้องถ่ินประจำปี   

6  อัตรา   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน  ดังน้ี 

(1) ปลัดเทศบาลตำบล   จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(2) รองปลัด ฯ                จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(3) หัวหน้าสำนักปลัด      จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(4) หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  จำนวน  1   ตำแหน่ง 

(5) นักทรัพยากรบุคคล    จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(6) เจ้าพนักงานธุรการ    จำนวน  1  ตำแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
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- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  

เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื ่อนข้ัน

เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

    

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน   106,000   บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ เงินเพิ่มตามที่กฎหมาย

กำหนด   เงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน ฯลฯ  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

-  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. 

และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิก

จ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 

ข้ึนไป  ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง)  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป (00111)  

           

เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน  186,000  บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดเทศบาลรองปลัดเทศบาล หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลและ

หัวหน้าฝ่าย ฯลฯ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชบญัญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และทีแ่กไ้ขถึง     

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
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- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนอืจากเงินเดือนข้าราชการและ

ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับท่ี 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารบุคคลท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2)  

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่อง หลักเกณฑ์อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับเงิน

ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล พ.ศ.2564 ลงวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

  

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง      จำนวน   324,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินค่าปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง สำหรับ

พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกาการจา่ยเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 

         

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน   36,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ได้แก่เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิม

ตามคุณวุฒิ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ฯลฯ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรือ่ง 

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน

ท้องถ่ิน ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว       

(ฉบับที่2) 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111)  
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งบดำเนนิงาน        รวม   2,782,000 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม   296,000    บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  จำนวน 30,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก ฯ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

สอบข้อเท็จจรงิความรับผิดทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่

ในการเลือกตั้ง เงินรางวัล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ค่าตอบแทนการตรวจผลงาน  

การเมินวิทยฐานะการประเมินผล/วิสัยทัศน์  ค่าตอบแทนกรรมการเปิดซองสอบราคาและตรวจรับงาน 

ตรวจรับพัสดุฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดเงินปประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ

อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน    ให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที ่มท 0804.4/ว2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป(00111)    

  

ค่าเบี้ยประชุม        จำนวน   1,000   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการทีส่ภาเทศบาลแต่งตั้งขึ้นได้รับเงินเบ้ียประชุมรายครั้งๆ

ละ 250 บ. สำหรับประธานกรรมการของแต่ละคณะให้ได้รับเบ้ียประชุมเพ่ิม 1/4 ของอัตราเบ้ียประชุม

ดังกล่าว ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนฯลฯพ.ศ.2547   

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป(00111) 

         

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน   1,000   บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกนอกเวลาราชการและผู้ที่ได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ ให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)   งานบริหารทั่วไป(00111)  
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ค่าเช่าบ้าน               จำนวน   288,000   บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลผู้ที่ได้รับสิทธิ์ในการเบิก ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 2381 ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/   ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป(00111) 

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จำนวน   5,000   บาท 
 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้บริหารทอ้งถ่ิน/ข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2563 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)   งานบริหารทั่วไป(00111)  

    

ค่าใช้สอย        รวม   1,330,000   บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              จำนวน   500,000  บาท
    1) ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกหรือเอกชนที่กระทำกิจการอย่างใดอย่างหน่ึงให้แก่

เทศบาล เช่น ค่าจ้างเหมาการดูแลป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ค่าจ้าง

เหมาบริการต่าง ๆ จำนวน 3  คน     จำนวน  276,000 บาท 

2 ) ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์    

ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งมา

ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอ่ืนๆ ที่ไมม่ีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ                

      จำนวน 300,000 บาท 

3) ค่าจัดทำประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง      จำนวน    24,000 บาท  

ค่าจัดทำประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางภาคบังคับเมื่อเกิดเหตุภัยกับผู้ใช้รถใช้ถนน  

- เป็นไปตามหนังสือ มท ท่ี 0808.2/ว2633 ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2552เร่ือง ซักซ้อมความเข้าใจค่าใช้จ่าย

ในการเก่ียวกับการเบิกทำประกันภัยรถราชการ 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย    งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป(00111) 

 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ    จำนวน   30,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มาตรวจงานนิเทศ หรือศึกษาดูงาน 

หรือเย่ียมชมและเจ้าหน้าท่ีทีเ่ก่ียวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลเช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง 

เครื่องด่ืม ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 

และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563         

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2562       

 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป(00111)  

    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
 ค่าใช้จ่ายคา่ธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน    จำนวน   120,000   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 

พนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้เข้ารับการการฝึกอบรมของหน่วยงานท่ีจัดฝึกอบรม 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป(00111)   

    

ค่าใช้จ่ายดำเนินกิจกรรมต่างๆ ตามนโยบายรัฐบาล  จำนวน 100,000   บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ตามนโยบายรัฐบาล/หนังสือ สั่งการของ

หน่วยงานภาครัฐโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายที่จำเป็นตามหนังสือสั่งการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่

เก่ียวข้องตามหนังสือสั่งการว่าด้วยเร่ืองน้ันๆ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็น ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)    แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป(00111) 

            

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  จำนวน  120,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ใหแ้ก่ 

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ินที่เก่ียวเนื่องในหน่วยงานที่มีความ

จำเป็นต้องเดินทางไปราชการ และมีสิทธิตามระเบียบท่ีทางราชการกำหนด เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง  

ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้

สนามบิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน 

พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่ มท 0808.2/ว1827 ลงวันที่ 26 มีนาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111)   

        

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเชา้ดอกไม้ และพวงมาลา   จำนวน   10,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวยดอกไม้ 

พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุเสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป(00111) 

             

โครงการการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  จำนวน  20,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าอาหารกลางวันพร้อมเครื่องด่ืม ค่าอาหารว่าง

และเครื่องด่ืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันที่ 16 มกราคม 2560 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป(00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่169 ข้อที่ 13 

 

โครงการจัดการเลือกต้ังสภาท้องถิ่น     จำนวน   100,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง    ผูบ้ริหารท้องถ่ินและสมาชิกสภาท้องถ่ินขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามท่ีกฎหมายกำหนด กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตำแหน่งที่ว่างและกรณีที่

คณะกรรมการการเลือกต้ังสั่งให้มีการเลือกต้ังใหม่ การประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสาร

แก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่ และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ัง ประกอบด้วย  

ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าจ้างเหมาบริการ และ

ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ที่จำเป็น 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป(00111) 

      

 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล      จำนวน   5,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล ตรงกับ   วันท่ี 24 เมษายน 

ของทุกปี ดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่คา่ของขวัญที่ระลึก 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจำเป็นในโครงการ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 

- หนังสือกรมสง่เสรมิการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันที่ 16 มกราคม 2560 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป(00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่169 ข้อที่ 11 

      

โครงการจัดงานวันท้องถ่ินไทย      จำนวน   5,000   บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันท้องถิ่นไทย ตรงกับวันที่ 18 มีนาคม ของทุกปี 

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ค่าของขวัญที่ระลึก ค่าอาหาร    
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ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม คา่เช่าเครื่องเสียง ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 

และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจำเป็นในโครงการ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน    การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว73 ลงวันที่ 16 มกราคม 2560 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)   แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป(00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่169 ข้อที่ 12 

     

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณสำนักงานเทศบาล ตำบลหนองน้อย    จำนวน  100,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ตำบลหนองน้อยเพื่อ

รองรับการบริการประชาชน เป็นไปตาม พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 

 (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)   แผนงานบริหารงานทั่วไป (00111) งานบริหารทั่วไป (00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน     

 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่169 ข้อ 9 

 
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม และพัฒนาองค์ความรูเ้พื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง      จำนวน   30,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาองค์ความรู้

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 

พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร 

ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่

ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถ่ินพ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 
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- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป(00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่168 ข้อที่ 8 

      

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบติัราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง  จำนวน  100,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างโดยมีค่าใช้จ่าย

ประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย

เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่อง

เขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่

จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถ่ินพ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ            

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป(00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 168 ข้อที่ 8 

 

โครงการสนบัสนนุการดำเนนิงานของศูนย์ปฏิบัติการรว่มในการช่วยเหลือ ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วน ท้องถ่ินระดับอำเภอวัดสิงห ์ จ.ชัยนาท   จำนวน   20,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการตามโครงการสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ระดับอำเภอวัดสิงห์ เพ่ือให้ประชาชนให้มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีข้ึนที่ประสบสาธารณภัยและปัญหาคุณภาพชีวิต ปัญหาโรคระบาด หรือโรคติดต่อได้รับการ

ช่วยเหลือและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 13 ข้อที่ 1 
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ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน   70,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือซ่อมแซมบำรุงรักษาให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

เช่น ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0406.4/ว96 ลงวันที่ 16 กันยายน 2553 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทั่วไป(00111) 

      

ค่าวัสดุ         รวม   415,000    บาท 
วัสดุสำนักงาน        จำนวน  100,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ คลิป กรรไกร ธง

ชาติ แฟ้ม ซองเอกสาร พระบรมฉายาลักษณ์ ตรายาง เก้าอี้พลาสติก ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)   แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารทัว่ไป(00111) 

      

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จำนวน   10,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า 

โทรโข่ง ขาต้ังไมโครโฟน ไมคล์อยพร้อมเครือ่งส่ง กล่องรับสัญญาณ หลอดไฟ สายไฟฟ้า ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 

2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

 วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน   70,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด สายยางฉีดน้ำ แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย

ชาม ช้อนส้อม ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น แปรง กระดาษทิชชู ที่ตักขยะ เข่ง มีด ถัง ถาด ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสอืกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 

2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 
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วัสดุก่อสรา้ง        จำนวน   5,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ค้อน คีม ชะแลง สี แปรงทาสี ตะปู จอบ เคร่ืองวัดขนาด

เล็ก เช่นตลับเมตร ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จำนวน   50,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตลอดจนอุปกรณ์และเคร่ืองอะไหล่รถยนต์ 

รถจักรยานยนต์ เช่น ยางรถยนต์ หัวเทียน แบตเตอรี่ กระจกมองข้างรถยนต์ จานจานจ่าย ล้อ แม่แรง 

กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์ ไขควง ฟิลมก์รองแสง นำ้กลั่น ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎดา้นบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

 วัสดุเชื้อเพลงิและหล่อลื่น      จำนวน  100,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล นำ้มนัเบนซิน น้ำมนัก๊าด 

น้ำมันจารบี ถ่าน ก๊าซน้ำมันหล่อลื่น น้ำมันเคร่ือง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ เพ่ือใช้กับยานพาหนะ และครุภัณฑ์

อ่ืนๆ ซึ่งเป็นทรัพย์สินของเทศบาลตำบลหนองน้อย 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

วัสดุการเกษตร        จำนวน   10,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ สปริงเกลอร์ 

จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง กระชัง มีดตัดต้นไม้ วัสดุเพาะชำ พืช

และสัตว์ อาหารสัตว์ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จำนวน   10,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาต้ังกล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ กระเป๋าใส่

กล้องถ่ายรูป กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี เมมโมรี่การด์ เอกสารเผยแพร่ผลดำเนินงาน ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

 

 วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน   60,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกพิมพ์สำหรับ

เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สายเคเบิล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ แผ่นรองเมาส์ แป้นพิมพ์ แผน่กรองแสง เครื่อง

กระจายสัญญาณ(HUB) แผน่วงจรอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card 

,Sound Card เป็นต้น เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบ

ซีดีรอม ฯลฯ  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

 ค่าสาธารณปูโภค       รวม   741,000      บาท 
 ค่าไฟฟา้        จำนวน  600,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในทุกส่วนการงานและทุกอาคารของสำนักงานเทศบาลตำบลหนองน้อย 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

ค่าบริการโทรศัพท ์       จำนวน   9,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานในสำนักงาน ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ  

ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ ในการติดต่อราชการของทุกส่วนการงานของเทศบาลตำบลหนองน้อย 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2562 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 
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ค่าบริการไปรษณีย์       จำนวน  2,000     บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ คา่ธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2562 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

      

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม      จำนวน  100,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าโทรสาร ค่าธรรมเนียมต่างๆที่

เก่ียวกับการสื่อสารและโทรคมนาคม ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

      

ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมทีเ่ก่ียวข้อง    จำนวน   30,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง (ระบบ CLOUD,HOSTING) ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

      

งบลงทุน        รวม   52,000   บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม   52,000   บาท 
ครุภัณฑ์งานบา้นงานครัว 
ค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำร้อน-นำ้เย็น ขนาด 2 ก๊อก    จำนวน  6,000  บาท 

   เพ่ือจัดซื้อเคร่ืองทำน้ำร้อน-น้ำเย็น แบบต่อ ขนาด 2 ก๊อก จำนวน 1 เครื่อง  

โดยมีคุณลักษณะดังน้ี 

- มีหัวก๊อกจ่ายน้ำ โดยเป็น น้ำร้อน 1 หัว น้ำเย็น 1 หัว 

- เป็นเคร่ืองทำน้ำร้อนน้ำเย็นแบบต้ังพ้ืน ระบบต่อท่อประปา 

- มีระบบกรองน้ำในตัวเครื่อง 

- มีความจุถังเก็บน้ำเย็น ไม่น้อยกว่า 4 ลิตร 

- มีความจุถังน้ำร้อน ไม่น้อยกว่า 2 ลิตร 
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- ตัวเครื่องท้ังภายนอกและภายในทำด้วยวัสดุหรือโลหะไม่เป็นสนิม 

- ถังบรรจุน้ำภายในทำด้วยสแตนเลส เกรด 304 ไรส้ารตะกั่ว 

- มีอุปกรณ์ควบคุมการเปิด-ปิดน้ำ 

- จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 1(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 14 ข้อที ่1  

    

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์
ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรบัสำนักงาน   จำนวน   22,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับสำนักงาน จำนวน 1 เคร่ืองโดยมี

คุณลักษณะดังน้ี 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลกั (4 core) และ 8 แกนเสมอืน (8 Thread) และ

มีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost) 

หรือ (Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน

ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA  หรือดีกว่าขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State 

Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 

- มีจอภาพที่รองรับความละเอยีดไม่น้อยกว่า 1,366x768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 น้ิว 

- มีช่องเชื่อมต่อ (interface) แบบ USB2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGE จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า แบบ

ติดต้ังภายใน (Internal) หรือภายนอก (Internal) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE802.11ac) และ Bluetooth 

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ของกระทรวง ICT ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095      ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
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-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 ) หน้าที่ 191  ข้อที ่1         

 

ค่าจัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์   จำนวน   4,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จำนวน 1 เครือ่งโดยมีคุณลักษณะดังน้ี 

- เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาดขนาดไม่น้อยกว่า A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที 

(ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไมน้่อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพ

ต่อนาที (ipm) 

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 

- สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ของกระทรวง ICT ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095      ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 ) หน้าที่ 190  ข้อที ่11 

      

ค่าบำรุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ์ 
ค่าบำรุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ์     จำนวน   20,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ของสำนักปลัดฯ เพ่ือให้สามารถใช้

งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ เครื่องจักรกล ฯลฯ เป็นต้น 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 382,010 บาท แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ      รวม   382,010   บาท 
งบบุคลากร        รวม   314,010   บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   314,010   บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถ่ิน    จำนวน  312,960 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน

ท้องถ่ินประจำปี  จำนวน 1 อัตรา  โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

-  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เร่ือง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  

เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนข้ัน

เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

(00112) 
  

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน   1,050   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานเทศบาลสามัญ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมตาม

คุณวุฒิให้แก่ พนักงานเทศบาลสามัญที่มีสทิธิ ถือปฏิบัติ ระเบียบ มท ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์

ตอบแทน ฯ  

พ.ศ.59 และหนังสือสำนักงาน กจ. กท. ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธ.ค. 2558 
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- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

(00112)    

งบดำเนนิงาน        รวม   68,000   บาท 
ค่าตอบแทน        รวม   3,000    บาท 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน  1,000  บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานเทศบาลตำบลและ

พนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

-  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 

2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

(00112) 

        

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล      จำนวน   2,000   บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ของพนักงานเทศบาลตำบลและลูกจา้งประจำท่ีมีสิทธิ

เบิกจ่ายได้ 

- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2541    

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานวางแผนและสถิติวิชาการ

(00112) 

      

ค่าใช้สอย        รวม   65,000   บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  จำนวน  15,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบ้ีย

เลี ้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที ่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื ้อเพลงหรือพลังงานสำหรับ

ยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขต
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จังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และ

ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลตำบล   

- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

(ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานวางแผนและสถิติวิชาการ

(00112) 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จำนวน   50,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาลตำบล  พนักงานเทศบาลตำบล  และ

พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  

อบรม  สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)   แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานวางแผนและสถิติวิชาการ

(00112) 
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งานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

        
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 3,421,180 บาท แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง       รวม  3,421,180  บาท 
งบบุคลากร        รวม  2,484,580  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  2,484,580  บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถ่ิน    จำนวน 1,863,660 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน

ท้องถ่ินประจำปี  5 อัตรา   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน  ดังน้ี 

(1) ผู้อำนวยการกองคลัง    จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(2) หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง   จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(3) นักวิชาการเงินและบัญชี    จำนวน 1   ตำแหน่ง 

(4) เจ้าพนักงานพัสดุ     จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้    จำนวน  1  ตำแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

-  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  

เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ืองมาตรฐานทั่วไป

เก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  

-  หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื ่อนข้ัน

เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113)  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน   5,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆให้แก่พนักงานเทศบาลสามัญ  เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิให้แก่ พนักงาน

เทศบาลสามญัที่มีสิทธ ิ 

- ถือปฏิบัติ ระเบียบ มท ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทน ฯ พ.ศ.59 และหนังสือสำนักงาน 

กจ. กท. ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธ.ค. 2558 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป(00100)แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

      

เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน   60,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลังและหัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และทีแ่กไ้ขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่องหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับเงิน

ค่าตอบแทนนอกจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล พ.ศ.2564 

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่องกำหนดอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113)  

  

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ       จำนวน  221,760  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและ

บัญชี จำนวน 1 อัตรา  

- ถือปฏิบัติตามระเบียบ มท.ว่าด้วยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น ฯ พ.ศ.2559 และหนังสือสำนักงาน กจ. 

กท. ก.อบต. 2558 ที ่มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธ.ค.   

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ      จำนวน   5,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพช่ัวคราวให้กับลูกจ้างประจำตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

จำนวน 1 อัตรา        
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 - ถือปฏิบัติตามระเบียบ มท.ว่าด้วยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ี อปท.

อาจจ่ายได้ พ.ศ.2559 และหนังสือสำนักงาน กจ. กท. ก.อบต. 2558      ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 

ธ.ค.58   

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารงานคลัง (00113)    

      

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง       จำนวน  281,160  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2  คน ประกอบด้วย  

ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 ตำแหน่ง  และตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 ตำแหน่ง  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง     

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  

      

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน  48,000   บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นเง ินค่าครองชีพชั ่วคราว  ให้แก่  พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2  คน 

ประกอบด้วย  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 ตำแหน่ง  และตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

1 ตำแหน่ง  

- ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที ่ 26 สิงหาคม 2558 เรื ่อง 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง     

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  

      

งบดำเนนิงาน        รวม   727,000  บาท 
ค่าตอบแทน        รวม   132,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน  10,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินรางวัลการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานช่วยเหลือเทศบาลในการตรวจตรา

และปราบปรามผู้ละเมิดเทศบัญญัติ พระราชบัญญัติการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
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ของบ้านเมือง ค่าตอบแทนการตรวจผลงาน  การเมินวิทยฐานะการประเมินผล/วิสัยทัศน์ ค่าตอบแทน

กรรมการเปิดซองสอบราคาและตรวจรับงาน ตรวจรับพัสดุฯลฯ               

- ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างของของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2548 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

คา่ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน   10,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานเทศบาลตำบลและ

พนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ  วันหยุดราชการ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

ค่าเช่าบ้าน        จำนวน   72,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน จำนวน 2 ตำแหน่ง คือ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงาน

คลังและเจ้าพนักงานพัสดุ สังกัดกองคลัง ฯลฯ  ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิ 

- ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 3)  

พ.ศ. 2559  

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน  40,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกากาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 

- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน  

พ.ศ. 2541    
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน (ฉบับ

ที่ 3) พ.ศ. 2549   

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)    

      

ค่าใช้สอย        รวม   640,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน   220,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กร

ปกครองสวนท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์      (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และ

เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมใน

การคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือ

เปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการ

เดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีทำใหไ้ม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งน้ี  ต้องมิได้เกิด

จากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวก

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือ

ตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการ

การรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ ่นที ่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี ่ยวกับการเบิกจ่ายค่า

รักษาพยาบาล ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอัน

เนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการ

ดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหน่ึงอย่างใด  ซึ่งมิใช่

เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 

เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่

ปรึกษา, ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ

การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  หรือป้ายอ่ืนๆ  ฯลฯ     

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล    พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง           

 (ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน  

พ.ศ. 2542 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ. 2562  

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรือ่ง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรือ่ง หลักเกณฑก์าร

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100 )    แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน  70,000 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบ้ีย

เลี ้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที ่พัก   ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื ้อเพลงหรือพลังงานสำหรับ

ยานพาหนะ      ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้าม

เขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และ

ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาลตำบล  และพนักงานจ้าง  

รวมทั้งการเดินทางไปฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การจัดเก็บรายได้ การ

จัดทำแผนที่ภาษี การเงินการคลัง การพัสดุ และการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-Laas) ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

(ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100)    แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและลงทะเบียนทรัพยส์ิน   จำนวน   300,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน โดยมีค่าใช้จ่าย

ประกอบด้วย ค่าธรรมเนียมและค่าถ่ายเอกสารงานคัดลอกข้อมูลท่ีดินเพ่ิมเติมค่าจ้างลูกจ้างหรือจ้างเหมา

งานสำรวจภาคสนาม ค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ         

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2550         

-ระเบียบ มท ว่าด้วยการดำเนินงานตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างพ.ศ.2562  
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.3/ว0107 ลงวันที่ 8 มกราคม 2561   

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  

ปรากฎตาม (แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่168 ลำดับที่ 5    

     

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน   50,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรงุรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  

 

ค่าวัสดุ         รวม  135,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน        จำนวน  70,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินนสอ ปากกา ยางลบ คลิป กรรไกร 

ธงชาติ แฟ้ม ซองเอกสาร พระบรมฉายาลักษณ์ ตรายาง เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน  30,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด สายยางฉีดน้ำ แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย

ชาม ช้อนส้อม ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น แปรง กระดาษทิชชู ที่ตักขยะ เข่ง มีด ถัง ถาด ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน  

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)  
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จำนวน   5,000   บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ขาตั้งกล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ กระเป๋าใส่กล้อง

ถ่ายรูป กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี เมมโมร่ีการ์ด เอกสารเผยแพร่ผลดำเนินงาน ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

  

วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน  30,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกพิมพ์สำหรับ

เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สายเคเบิล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ แผ่นรองเมาส์ แป้นพิมพ์ แผ่นกรองแสง เครื่อง

กระจายสัญญาณ(HUB) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card 

,Sound Card เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบ

ซีดีรอม ฯลฯ  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป(00100)แผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113) 

      

งบลงทุน        รวม   29,600   บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม   29,600   บาท 
ครุภัณฑ์สำนักงาน 
ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน       จำนวน  23,600  บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  แบบ 2 บาน  จำนวน  4  ตู้ ๆละ 5,900 บาท 

 โดยมีคุณลักษณะคือ 

- มีมือจับชนิดบิด 

- มแีผ่นช้ันปรบัระดับ 3 ช้ิน 

- มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)   

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือนธันวาคม 2564 
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- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป(00110)งานบริหารงานคลัง(00113)   

(แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 189 ลำดับที่ 5) 

  

โต๊ะทำงานพรอ้มเก้าอ้ี       จำนวน   6,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 3-6 พร้อมเก้าอ้ี จำนวน 1 ชุด ๆ ละ 6,000 บาท 

มีคุณลักษณะดังน้ี 

     - โต๊ะทำงานขนาดกว้าง 80 ซม.ยาว 150 ซม.สูง 175 ซม. 

     - โต๊ะทำจากโครงไม้ ปิดด้วยไม้อัด 

     - ม ี1 ลิ้นชัก 1 ตู้เก็บเอกสารด้านขวา  

       และ 1 ตู้เก็บเอกสารด้านซ้าย 

     - เก้าอ้ี ทีน่ั่งและพนักพิง บุฟองน้ำ       

       หุ้มหนังเทียม มที้าวแขนด้านบนเป็นไม้ 

     - มีพลาสติกรองขา 

     - โครงขาเหล็กสีดำ 

     - สำหรับใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ของนักวิชาการเงินและบัญชี 

   เน่ืองจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไมก่ำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2564  

จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารท่ัวไป(00110)งานบริหารงานคลัง (00113)   

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่196 ลำดับที่ 42 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 366,510 บาท แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
     

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    รวม   366,510   บาท 
งบบุคลากร        รวม   356,510   บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  356,510    บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถ่ิน    จำนวน 355,320  บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน

ท้องถ่ินประจำปี  จำนวน 1  อัตรา  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน  ในตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบ

ภายใน 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  

เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนข้ัน

เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน  1,190  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น   

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

- ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื ่อง

แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำ

ตำแหน่ง)  

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั ่วไป (00110) งานควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 

      

งบดำเนนิงาน        รวม   10,000   บาท 
 ค่าใชส้อย        รวม   10,000   บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน   5,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ใหแ้ก่ 

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ินที่เก่ียวเนื่องในหน่วยงานที่มีความ

จำเป็นต้องเดินทางไปราชการ และมีสิทธิตามระเบียบท่ีทางราชการกำหนด เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่า

พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ทา่อากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้

สนามบิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน 

พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่ มท 0808.2/ว1827 ลงวันที่ 26 มีนาคม 2564 

-ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน  
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ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน      จำนวน  5,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาลตำบล  พนักงานเทศบาลตำบล  และ

พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  

อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

- ปรากฏด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั ่วไป (00110) งานควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 1,034,960 บาท แยกเป็น 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

   

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน   รวม   1,034,960  บาท 
งบบุคลากร        รวม   777,960     บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   777,960     บาท 
 เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน    จำนวน  636,960   บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจำปีจำนวน  3  อัตรา   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน  ดังน้ี 

(1) หัวหน้าฝ่ายป้องกันฯ                    จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(2) นักป้องกัน ฯ           จำนวน  1 ตำแหน่ง 

(3) เจ้าพนักงานป้องกันฯ                   จำนวน  1 ตำแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน

บุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มถุินายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เร่ือง 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนข้ันเงินเดือน

ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน  

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)   แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน (00121) 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน   3,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ เงินเพ่ิมตามท่ีกฎหมายกำหนด เงิน

ค่าตอบแทนรายเดือน เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

-  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินได้รับเงิน

ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ 

มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เร่ืองแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน

นอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ระดับ 8 ขึน้ไป  ได้รับเงินเดือน

ค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง)  

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)        แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารทั่วไป

เก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) 

      

เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน   18,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนอืจากเงินเดือนข้าราชการและ

ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหาร

บุคคลท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2)  

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่อง หลักเกณฑ์อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับเงินค่าตอบแทน

นอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล พ.ศ.2564 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)    แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน   108,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินค่าปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง สำหรับพนักงาน

จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 

ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

      

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน   12,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ได้แก่เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพ่ิมตาม

คุณวุฒิ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ ใหแ้ก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ฯลฯ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดยีวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑก์ารให้พนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้างและ

พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  (ฉบับท่ี2) 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)    แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

      

งบดำเนนิงาน        รวม   401,000   บาท 
ค่าตอบแทน        รวม   62,000     บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน 56,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก ฯ ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ

ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ

เลือกต้ัง เงินรางวัล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ค่าตอบแทนการตรวจผลงาน  การเมินวิทย

ฐานะการประเมินผล/วิสัยทศัน์ ค่าตอบแทนกรรมการเปิดซองสอบราคาและตรวจรับงาน ตรวจรับพัสดุฯลฯ  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินปประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี

ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินใหเ้ป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0804.4/ว2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

      

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน   3,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกนอกเวลาราชการและผู้ทีไ่ด้รับคำสั่งให้ปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ ให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

      

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล      จำนวน   3,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ของพนักงานเทศบาลตำบลและลกูจ้างประจำที่มีสิทธิ

เบิกจ่ายได้ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2541  

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการ

รักษาความสงบภายใน (00121) 

   

ค่าใช้สอย        รวม     50,000     บาท 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน   20,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกหรือเอกชนที่กระทำกิจการอย่างใดอย่างหนึ่งให้แก่เทศบาล เช่น 

ค่าจ้างเหมาการดูแลป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ   

เป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มเอกสาร ค่าจัดทำวารสารท้องถ่ิน  ฯลฯ   

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 

2562  

- หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร ื ่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง หลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณูปโภค 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป(00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน (00121) 

 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  จำนวน   15,000   บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยง

เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเช้ือเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  

 ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด 

เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่

จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาลตำบล  พนักงานเทศบาลตำบล  

และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม  

อบรม  สัมมนา   ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถ่ิน    

(ฉบับท่ี 4)   พ.ศ. 2561  

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

 

 

 



105 
 

ค่าธรรมเนียมและคา่ลงทะเบียน      จำนวน   15,000   บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้า

รับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาลตำบล  พนักงานเทศบาลตำบล  และพนักงาน

จ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  อบรม  

สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน (00121) 

   

ค่าวัสดุ         รวม   119,000   บาท 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      จำนวน  20,000  บาท 
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตลอดจนอุปกรณ์และเครื ่องอะไหล่รถยนต์ 

รถจักรยานยนต์ เช่น ยางรถยนต์     หัวเทียน แบตเตอร่ี กระจกมองข้างรถยนต์ จานจ่าย ล้อ แม่แรง กุญแจปาก

ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์ ไขควง ฟิลม์กรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

  

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน   50,000   บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น นำ้มันดีเซล นำ้มันเบนซิน นำ้มันก๊าด น้ำมันจารบี 

ถ่าน ก๊าซน้ำมันหล่อลื่น   น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ เพื่อใช้กับยานพาหนะ และครุภัณฑ์อื ่นๆ ซึ่งเป็น

ทรัพย์สินของเทศบาลตำบลหนองน้อย 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน (00121) 
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วัสดุเคร่ืองแต่งกาย       จำนวน   4,000   บาท 
  เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่นชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถังออกซิเจน) 

เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายต่างๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผกูคอ  

เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

      

วัสดุคอมพิวเตอร์        จำนวน   5,000   บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์

แบบเลเซอร์ สายเคเบิล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ แผ่นรองเมาส์ แป้นพิมพ์ แผ่นกรองแสง เครื่องกระจายสัญญาณ

(HUB) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card ,Sound Card เป็นต้น 

เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบซีดีรอม ฯลฯ  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

         

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง       จำนวน   30,000   บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่นถังดับเพลิง สายดับเพลิง ท่อสายดับเพลิง วาล์น้ำดับเพลิง

(เช่ือมกับรถดับเพลิง) เคมีดับเพลิง สายส่งน้ำยางสังเคราะห์ ขวานดับเพลิง ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)   แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121) 

วัสดุอ่ืน         จำนวน  10,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส 

สมอเรือ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095      ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ

รักษาความสงบภายใน (00121)    
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งบลงทุน        รวม   26,000   บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม   26,000   บาท 
ครุภัณฑ์สำนักงาน 
จัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอ้ี 1 ชุด     จำนวน  6,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 3-6 พร้อมเก้าอ้ี จำนวน 1 ชุด ๆ ละ 6,000 บาท 

มีคุณลักษณะดังน้ี 

     - โต๊ะทำงานขนาดกว้าง 80 ซม.ยาว 150  

        ซม.สูง 175 ซม. 

     - โต๊ะทำจากโครงไม้ ปิดด้วยไม้อัด 

     - มี 1 ลิ้นชัก 1 ตู้เก็บเอกสารด้านขวา และ 1 ตู้เก็บเอกสารด้านซ้าย 

     - เก้าอ้ี ที่น่ังและพนักพิง บุฟองน้ำ       

       หุ้มหนังเทียม มีท้าวแขนด้านบนเป็นไม้ 

     - มีพลาสติกรองขา 

     - โครงขาเหล็กสีดำ 

     - สำหรับใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีของนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   เน่ืองจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไมก่ำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2564  

จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00110) แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการ

รักษาความสงบภายใน(00121) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่190 ข้อ  8 

 

ค่าบำรุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ์ 
ค่าบำรุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ์     จำนวน   20,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยานพาหนะ 

ฯลฯ ซึ่งเป็นการซ่อมแซมท่ีกระทำต่อโครงสร้าง ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00110) แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการ

รักษาความสงบภายใน(00121) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 190,000 บาท แยกเปน็ 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     รวม   190,000   บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม   190,000   บาท 
ค่าใช้สอย        รวม   175,000   บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการฝึกอบรมทบทวนชดุจิตอาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบลหนองน้อย   จำนวน   100,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดจิตอาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบลหนอง

น้อยโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่

จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา

และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา      

สาธารณภัย (00123) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 78 ข้อ 3 
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โครงการฝึกอบรมทบทวนพนักงานดับเพลิง    จำนวน   5,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนโครงการฝึกอบรมทบทวนพนักงานดับเพลิง 

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่

จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา

และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั ่วไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานป้องกันและบรรเทา       

สาธารณภัย (00123) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 1 (พ.ศ.2566-2570)  หน้าที่ 12 ข้อ 1 

      

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  จำนวน   5,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

- โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่

จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา

และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย (00123) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 77 ข้อ 1 
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โครงการฝึกอบรมและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น    จำนวน   5,000   บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 

ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ

ตกแต่งสถานที ่ฝ ึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื ่องเขียน และอุปกรณ์          

ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและส่ิงพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา

และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา      

สาธารณภัย (00123) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 1(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 12 ข้อ 2 

      

โครงการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  จำนวน   10,000   บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน โดยมี

ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่าย

เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน 

และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นใน

โครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา

และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา      

สาธารณภัย (00123) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 77 ข้อ 5 
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โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของอปท.เทศบาลตำบลหนองน้อย อำเภอวัดสิงห์  
จังหวัดชัยนาท        จำนวน   30,000   บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของอปท.เทศบาลตำบล

หนองน้อย อำเภอวัดสิงห์ จังหวัดชัยนาท โดยให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย ผู้ประสบสาธารณภัย 

หรือภัยพิบัติฉุกเฉิน มีลักษณะเป็นการช่วยเหลือที่จำเป็นที่ต้องแก้ไขโดยฉับพลันในการดำรงชีพและความเปน็อยู่

ของประชาชน หรือเป็นการซ่อมแซมให้คืนสู่สภาพเดิม อันเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าองค์กรป

ครองส่วนท้องถิ่นสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันที 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดทไย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 ข้อ 11 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2561 

- ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา     

สาธารณภัย (00123) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 170 ข้อ 1 

      

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน   20,000   บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

เช่น ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0406.4/ว96 ลงวันที่ 16 กันยายน 2563 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย (00123) 

     

ค่าวัสดุ         รวม   15,000    บาท 
วัสดุก่อสร้าง        จำนวน   5,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง นำ้มันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ 

หน้ากากใส่เชื่อมเหล็ก เคร่ืองยิงตะปู น่ังร้าน ยางมะตอยสำเร็จรูป ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย (00123) 
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์      จำนวน   10,000   บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สำลี และผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ 

แอลกอฮอล์ น้ำยาต่างๆ เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้) ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย (00123) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 60,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
 

งานจราจร        รวม   60,000   บาท 
งบดำเนินงาน        รวม   35,000   บาท 
ค่าใช้สอย        รวม   10,000   บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
โครงการร่วมใจขับขี่ปลอดภัยในเขตตำบลหนองน้อย    จำนวน  10,000 บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมใจขับขี ่ปลอดภัยในเขตตำบลหนองน้อย โดยมีค่าใช้จ่าย

ประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ

การใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ

อุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นใน

โครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา

และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน    พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานจราจร 

 
ค่าวัสดุ         รวม   25,000    บาท 
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง       จำนวน  10,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิงประเภทวัสดุสิ้นเปลืองรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ

เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
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- เพื่อไว้สำหรับป้องกันเหตุอันเกิดจากอัคคีภัยสำหรับใช้ประจำหมู่บ้านทั้ง 8 หมู่และสถานที่ที ่อยู ่ในความ

รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหนองน้อย เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ

สำนักงบประมาณ ปี 2564 จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน  

 - เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100)   แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) งานจราจร 

      

วัสดุจราจร        จำนวน  15,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจรเช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร  

แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน กระจกโค้งมน ไฟแวบ กระบองไฟ สต๊ิกเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ แท่นแบริเออร์  

(แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) แผ่นป้ายจราจร ยางชะลอความเร็วรถ หรือยานพาหนะ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)  งานจราจร 

 

งบลงทุน        รวม   25,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม   25,000  บาท 
ครุภัณฑ์อ่ืน 
จัดซื้อหัวฉีดดับเพลิงมาตรวัดความดันสูง     จำนวน  25,000  บาท 
  เพ่ือจัดซื้อหัวฉีดดับเพลิงมาตรวัดความดันสูง  จำนวน 1 ตัว 

รายละเอียดคุณลักษณะ 

 - เป็นหัวฉีดชนิดปรับฝอยและสามารถฉีดเป็นลำตรงได้ 

 - การปรับลักษณะการฉีดให้เป็นฝอยหรือลำตรงและการปรับอัตราการไหลของน้ำใช้ตัวปรับแยกจากกัน 

- ตัวหัวฉีดทำจากโลหะผสมมีน้ำหนักเบา แข็งแรงทนทานต่อการใช้งานที่ปลายหัวฉีดทำจากยางเพื่อป้องกันการ

กระแทกและฟันทำม่านน้ำเป็นสแตนเลส 

- หัวฉีดจะต้องมีด้ามจับที่ทำจากยางหรือพลาสติกแข็งมีบอลวาล์วทำด้วยโลหะ เพื่อใช้ในการปิด - เปิด หัวฉีด

และด้ามคันโยกทำจากพลาสติกหรือยางอย่างแข็งแรง 

- หัวฉีดสามารถปรับตัวอัตราการไหลของน้ำได้ 4 จังหวะ ต้ังแต่ 30-60- 

  95-125 GPM. 

- ทางเข้าเป็นข้อต่อแบบสวมเร็ว ตามมาตรฐาน BS : 336 โดยประกอบมาจากโรงงานผู้ผลิตเป็นช้ินเดียวกัน 

- มีมาตรฐาน FM . หรือมาตรฐานเทียบเท่ารับรอง 
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เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ ปี 2564 จึงขออนุมัติ

จัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 

- ปรากฎด้านบริหารท่ัวไป (00110)   แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120) งานจราจร 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 196 ข้อ 43 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 324,240 บาท แยกเปน็ 

แผนงานการศกึษา 
   
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา     รวม   324,240   บาท 
งบบุคลากร        รวม   222,240   บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   222,240   บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น    จำนวน  222,240 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน

ท้องถ่ินประจำปี  1  อัตรา   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน คือตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  

เร่ือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน

และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ท่ี มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนข้ันเงินเดือน

ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน  

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210)  งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 

      

งบดำเนนิงาน        รวม   102,000   บาท 
ค่าตอบแทน        รวม    8,000     บาท 
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  จำนวน  3,000  บาท 
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 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือก ฯ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

สอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่

ในการเลือกตั้ง เงินรางวัล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง   ค่าตอบแทนการตรวจผลงาน  

การเมินวิทยฐานะการประเมินผล/วิสัยทัศน์  ค่าตอบแทนกรรมการเปิดซองสอบราคาและตรวจรับงาน 

ตรวจรับพัสดุฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการกำหนดเงินปประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ

อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0804.4/ว2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 

 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน   5,000   บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกนอกเวลาราชการและผู้ที่ได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ ให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 

 

ค่าใช้สอย        รวม   92,000   บาท 
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ     จำนวน  2,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มาตรวจงานนิเทศ หรือศึกษาดูงาน 

หรือเยี่ยมชมและเจ้าหน้าที่ที ่เกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลเช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง 

เครื่องดื่ม ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธีและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวเนื่องในการ

เลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการ 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.1/ว238 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   จำนวน  30,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่ พนักงาน

เทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่เกี่ยวเนื่องในหน่วยงานที่มีความจำเป็นต้อง

เดินทางไปราชการ และมีสิทธิตามระเบียบที่ทางราชการกำหนด เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ      

ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  

ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 

พ.ศ.2561 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่ มท 0808.2/ว1827 ลงวันท่ี 26 มีนาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210)       งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา (00211) 

 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จำนวน  50,000 บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 

พนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้เข้ารับการการฝึกอบรมของหน่วยงานที่จัดฝึกอบรม 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของ

เจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 

 

โครงการสรา้งพ้ืนทีส่ีเขียวและสิ่งแวดล้อมที่ดีศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก     จำนวน 10,000 บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสร้างพื้นที่สีเขียวและ สิ่งแวดล้อมที่ดีศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก  

เช่นค่าป้ายโครงการ   ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในโครงการ 

ฯลฯ 

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 73 ข้อที่ 7 
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ค่าวัสดุ         รวม 2,000 บาท 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่      จำนวน 2,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ กระเป๋าใส่

กล้องถ่ายรูป กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลดำเนินงาน ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210)  งานบริหารทั่วไปเกี ่ยวกับ

การศึกษา (00211) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 2,842,965 บาท แยกเป็น 

แผนงานการศกึษา 
   

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม  2,842,965  บาท 
งบบุคลากร        รวม  1,252,980  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  1,252,980  บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น    จำนวน  643,440 บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานครูประจำปี จำนวน 2 

อัตรา โดยจ่ายให้กับพนักงานครูเทศบาล  ดังน้ี 

(1) ครู(ศูนย์ดอนตาล )    จำนวน  1  ตำแหน่ง  

(2) ครู (ศูนย์หนองแค )    จำนวน  1  ตำแหน่ง  

- เป็นไปตามกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 08009.4/ว 2070 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 

2563 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยาฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา(00212) 

 

เงินวิทยฐานะ        จำนวน  63,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ ให้แก่พนักงานครูเทศบาล (เงินอุดหนุน) 

- เป็นไปตามกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 08009.4/ว 2042 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 

2563 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยาฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
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- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา(00212) 

 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน  482,760  บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ดูแลเด็ก      

(วุฒิ ปวช.หรือผู้ที่มีทักษะ) จำนวน 2  อัตรา และพนักงานงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ไม่กำหนดวุฒิ) 

จำนวน 2 อัตรา 

- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4)  

ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 

ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 

- ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา(00212) 

      

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน   63,780  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างสำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ดูแลเด็ก) 2  อัตรา  

และพนักงานจ้างทั่วไป 2 อัตรา  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

- หนังส ือสำนักงาน ก .จ ., ก .ท. และ ก.อบต. ที ่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่ 1 กรกฎาคม 2558           

เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน

ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว    

(ฉบับที่ 2)  

- ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา(00212)   
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งบดำเนินงาน        รวม  1,322,785     บาท 
ค่าใช้สอย        ร ว ม   9 5 1 ,905  บ า ท
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน  290,000  บาท 
   1)  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกหรือเอกชนที่กระทำกิจการอย่างใดอย่างหนึ่งให้แก่

เทศบาล เช่น ค่าจ้างเหมาการดูแลป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ค่าจ้าง

เหมาบริการต่าง ๆ   ต้ังไว้     270,000 บาท 

2 ) เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มเอกสาร ค่าจัดทำวารสารท้องถ่ิน  ฯลฯ   

ต้ังไว้  20,000 บาท       

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ. 2562  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร ื ่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 

และค่าสาธารณูปโภค 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.)  ในพื้นท่ี  จำนวน   150,000   บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนตาลและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน

หนองแค 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 256  

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212)        

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72 ลำดับที่ 3 
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ จัดกิจกรรมการศึกษา ศพด.  จำนวน  15,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการ จัดกิจกรรมการศึกษา ศพด.โดยมี

ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายโครงการ  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  ค่าใชจ่ายในพิธีเปิดและปิดโครงการฯ  ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน 

และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและส่ิงพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่

ท้องถ่ินพ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม

กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานการศึกษา(00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212)        

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 73 ลำดับที่ 5 

 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา อปท.   จำนวน  496,905 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา ดังน้ี 

1.เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้อย 

1.1 ค่าอาหารกลางวัน      ต้ังไว้  334,425 บาท 

2.เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน               

2.1 ค่าจัดการเรียนการสอนของศพด.        ต้ังไว้ 110,500  บาท 

2.2 ค่าหนังสือเรียน      ต้ังไว้  9,200     บาท 

2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน     ต้ังไว้ 9,200      บาท 

2.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน   ต้ังไว้ 13,800    บาท 

2.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   ต้ังไว้ 19,780    บาท 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฏาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 74 ข้อที่ 2 
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ค่าวัสดุ         รวม  290,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน        จำนวน 20,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ คลิป กรรไกร  

ธงชาติ แฟ้ม ซองเอกสาร พระบรมฉายาลักษณ์ ตรายาง เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

      

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จำนวน   5,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า 

โทรโข่ง ขาต้ังไมโครโฟน ไมล์ลอยพร้อมเคร่ืองส่ง กล่องรับสญัญาณ หลอดไฟ สายไฟฟ้า ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

 

วัสดุงานบ้านงานครัว       จำนวน  252,000  บาท 
  1.ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียน     ต้ังไว้   231,861 บาท 

         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)    ให้แก่โรงเรียนวัดโคกสุก ,โรงเรียนวัดอนตาล,ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กบ้านดอนตาลและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแค ตามโครงการอาหารเสริม(นม) โรงเรียน 

- เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร ื ่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2561 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562  เรื ่อง 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ. 2561  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อม

แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล)  
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     2. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว      ต้ังไว้ 20,139 บาท 

     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด มุ้ง ผ้าปูโต๊ะ ถ้วย ชาม ถาด โอ่งน้ำ 

กระโถน เตาไฟฟ้า กระติกน้ำ คูลเลอร์น้ำร้อน นำ้ยาทำความสะอาดต่างๆ และอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212)  

 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จำนวน   3,000   บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นฟิวเจอร์บอร์ด สี พู่กัน ป้ายไวนิล และอื่นๆ ที่

เก่ียวข้อง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

      

วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน 10,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ จานบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์ แถบพิมพ์ ตลับ

ผงหมึก เมาส์ เครื่องบันทึก ซีดีไรเตอร์ โปรแกรมและอ่ืนๆที่เป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

 

ค่าสาธารณูปโภค       รวม     80,880    บาท 
ค่าไฟฟ้า        จำนวน  72,000    บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหนองน้อย (2 ศูนย์) 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จำนวน  8,880  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสารอ่ืนๆ สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กเทศบาลตำบลหนองน้อย (2 ศูนย์)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2562 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา(00210) งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

 

งบลงทุน        รวม  32,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์        รวม  32,000  บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล    จำนวน  22,000 บาท 
    เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 

จำนวน 1 เครื่อง 

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) 

และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลสูง (Turbo Boost 

หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2 GHz จำนวน 1 หน่วย 

- ประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำเป็น Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่

น้อยกว่า 8MB 

- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกว่า ดังน้ี 

  1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ ขนาดไม่น้อยกว่า 2GB หรือ 

  2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

      Processing Unit ท่ีสามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2GB หรือ 

  3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาด

ไม่น้อย  กว่า 2GB 

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8GB 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive 

ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 

- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
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- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่

น้อยกว่า 1 ช่อง 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

- มีแป้นพิมพ์และเม้าส์ 

- มีจอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 19 น้ิว จำนวน 1 หน่วย 

- ใช้สำหรับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- จัดซื้อตามเกณฑร์าคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 190 ลำดับที่ 9 

 

จัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จำนวน   7,500  บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบ แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก (Ink 

Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง 

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี 

- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 

- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อ

นาที ๖ช(ipm) 

- มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที 

(ipm) 

- ความสามารถในการแสกนเอกสารขนาด A4 (ขาวดำ-สี) ได้ 

- มีความละเอียดในการแสกนสูงสุดไม้อยกว่า 1,200x600 หรือ 600x1,200 dpi 

- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 

- สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 

- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
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- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่

น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย WI-FI (IEEE 802.11,g,n) ได้ 

- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 

- สามาถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 

- ใช้สำหรับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่  190 ลำดับที่ 11 

      

จัดซื้อเคร่ืองสำรองไฟฟ้า       จำนวน  2,500  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน 1 เคร่ือง 

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี 

- มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 

- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

- ใช้สำหรับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 189 ลำดับที่ 6 

  

งบเงินอุดหนุน        รวม  235,200  บาท 
เงินอุดหนุน        รวม  235,200  บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) จำนวน  235,200 บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  

เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)   

- โรงเรียน (2 แห่ง) จำนวน 200 วัน เป็นเงิน 235,200 บาท 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อม

แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 

- ปรากฎในด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212)         

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 90 ลำดับที่ 1  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 414,000 บาท แยกเปน็ 

แผนงานสาธารณสขุ 
   

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสขุ     รวม  414,000  บาท 
งบบุคลากร        รวม  414,000  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  414,000  บาท 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน 324,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป และเงินปรับปรุง

ค่าตอบแทนและให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

สาธารณสุข (00221) 

      

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน  90,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ได้แก่เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตาม

คุณวุฒิ เงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเส่ียงภัยต่อสุขภาพ และเงินเพ่ิมอ่ืนๆ 

ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 

- ถือปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน กจ.,กท.และก.อบต.ที่ มท 0809.3/ว2061 ลงวันที่ 16 กันยายน 2564 

เรื่อง ประกาศ กจ.,กท.ก.และอบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานท่ีมี

ลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ พ.ศ.2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 1,415,700 บาท แยกเป็น 

แผนงานสาธารณสขุ 
   

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสขุอ่ืน    รวม  1,415,700  บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม  1,255,700  บาท 
ค่าตอบแทน        รวม  144,000    บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   จำนวน 144,000  บาท 
   เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแล

ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ได้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่มีภูมิลำเนาอยู่ในเทศบาลตำบลหนองน้อย ที่ได้รับ

คำสั่งช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงจากผู้บริหารท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ อปท.และการเบิกค่าใช้จ่าย 

พ.ศ.2562 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานสาธารณสุข(00220)งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 

(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 80 ข้อที่1 

 

ค่าใช้สอย        รวม  953,700  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าจ้างเหมาบริการ       จำนวน 91,000 บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกหรือเอกชนที่กระทำกิจการอย่างใดอย่างหนึ่งให้แก่

เทศบาล เช่น ค่าจ้างเหมาการดูแลป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ค่าจ้าง

เหมาบริการต่าง ๆ                              

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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พ.ศ. 2562  

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และ

อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 

วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน (00223)  

 

โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน    จำนวน  100,000  บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการจัดระบบการแพทย์ฉุกเฉินโดยมีค่าใช้จ่าย

ประกอบด้วย ค่าตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ์ค่าประกาศนียบัตรค่าอาหารว่างและ

เครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่าเครื่องแต่งกาย ค่าเวชภัณฑ์ยา และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  

- เป็นไปตามประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนการดำเนินงานและ

บริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินทอ้งถิ่น พ.ศ.2553      

- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.3/ว 2826  ลงวันที่ 17  กันยายน 2553  

-  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0810.5/ว3861 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 2103 ลงวันที่ 8 เมษายน 2563  

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน (00223)          

- เป็นไปตาม(แผนพัฒนาท้องถ่ิน  พ.ศ.2566-2570 หน้าที่ 146 ลำดับที่ 9)    

      

โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อท่ีระบาด/อุบัติใหม่   จำนวน  50,000  บาท 
   เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อที่ระบาด/อุบัติใหม่ 

โดยมีค่าใช้จ่ายเช่นค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็นในการดำเนินโครงการ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ

ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4335 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2561  
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0810.7/ว 1045 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2562 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้า 147 ข้อ 10  

      

โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก จำนวน  10,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค

ไข้เลือดออกโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าป้ายโครงการ และค่า ใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็นในการดำเนินโครงการ 

ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ

เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ

ส่งเสรมิกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0819.3/ว1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 145 ข้อ 1 

      

โครงการส่งเสริมการมีส่วนรว่มในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง   จำนวน  5,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการคัดแยกขยะ

ท่ีต้นทางค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการดำเนินโครงการ ฯลฯ    

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.2/ว1031ลงวันที่ 14 มีนาคม 

2562        

- ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560  

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสขุ (00220)  งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน (00223)        

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 145 ลำดับที่ 5   

      

         



134 
 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี         จำนวน  69,700  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า(ตามโครงการสัตว์

ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 

ฯ) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเวชภัณฑ์พร้อมเข็ม ค่าฉีดยา ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น

ในการดำเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดการสวัสดิภาพขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2562 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0810.5/ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 

- หนังสอืกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุดที่  มท 0810.5/ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0810.5/ว2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0810.5/ว4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุด ท่ี มท 0819.3/ว19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223)  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 145 ข้อ 2 

      

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพธิีการ     จำนวน  2,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรอง  ดังน้ี 

1.  ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน)  

2.  ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง การประชุม

ราชการทางไกลผ่านดาวเทียม  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบเกี่ยว

มื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช่จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น  การประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้  ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น  เพื่อรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจใน
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ระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไข

ปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังน้ี 

3.  ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอ่ืนหรือบุคลภายนอกเข้าดูงานหรือเย่ียมชม

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ กรณีการตรวจเย่ียมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินการมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล    พ.ศ. 2496 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 14)  พ.ศ. 2562 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี          พ.ศ. 2546 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ. 2562  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร ื ่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 

 

รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะมูลฝอย      จำนวน  360,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะมูลฝอยของเทศบาลตำบลหนองน้อย 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 

 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน  6,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรของ

บุคลากร ซึ่งมสีิทธิเบิกเงินได้ตามระเบียบ ฯ เช่น ค่าลงทะเบียนต่างๆ   คา่เบ้ียเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ   

ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ เป็นต้น 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 
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ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน  260,000  บาท 
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิด

จากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   

  - ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่นรถบรรทุกขยะ รถกู ้ช ีพกู ้ภัย (FR) เครื ่องคอมพิวเตอร์ 

เครื่องพิมพ์ เครื่องจักรกล ฯลฯ เป็นต้น 

 - ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมและซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน เช่น วัสดุต่างๆ ฯลฯ  เป็นต้น 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ. 2562  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร ื ่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก    ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559  

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 

 

ค่าวัสดุ         รวม   158,000  บาท 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่      จำนวน  158,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเช้ือเพลิง น้ำมันเครือ่ง น้ำมันจารบี ถ่าน/แก๊ส

หุงต้ม ฯลฯ เป็นต้น 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน(00223) 

      

งบเงนิอุดหนุน        รวม  160,000  บาท 
เงินอุดหนนุ        รวม  160,000  บาท 
เงินอุดหนนุองค์กรประชาชน 
โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนิน งานตามแนวทางโครงการพระ ราชดำริด้านสาธารณสขุ 

จำนวน  160,000  บาท 
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- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 8 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท 

รายละเอียดดังน้ีคือ 

    หมู่ที่ 1 บ้านหนองแค    จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 2 บ้านหนองน้อย   จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 3 บ้านโคกสุก       จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 4 บ้านดอนตาล     จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 5 บ้านดอนมะขาม จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 6 บ้านดอนแต้      จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 7 บ้านหนองบัวบ้า จำนวน 20,000 บาท 

    หมู่ที่ 8 บ้านทุ่งพงษ์      จำนวน 20,000 บาท  

ให้กับกรรมการหมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพื้นที่ และ

คำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือ

เพ่ิมพูนความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข  ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนที่สุดที่ มท 0819.2/ว1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 175 ลำดับที่ 2 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห์   จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 5,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห ์     รวม  5,000  บาท 
งบดำเนนิงาน         รวม  5,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม  5,000  บาท 
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพธิีการ      จำนวน 5,000 บาท 
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำแผนหมู่บ้าน และกิจกรรมสนับสนุน การจัด

ประชุมประชาคมแผนหมู่บ้าน การพัฒนาผู้นำชุมชน การดำเนินการองคณะกรรมการผู้นำชุมชน การดำเนินการ

ของคณะกรรมการหมู่บ้าน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุน การับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือ

นำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น ปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือสั่งการดังต่อไปนี้ 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล  

พ.ศ.2562 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคณะกรรมการชุมชนองเทศบาล พ.ศ.2564 

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว856 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553 

4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.3/ว 1921 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.7/ว3402 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2564 

6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.3/ว49 ลงวันที่ 10 มกราคม 2565 

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 79 ข้อ 2 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห์   จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 525,120 บาท แยกเปน็ 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์
   

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์     รวม  525,120   บาท 
งบบุคลากร        รวม  284,520   บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม   284,520  บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน    จำนวน 284,520 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจำปี   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังน้ี 

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

-  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

-  หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เร่ือง 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

-  หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที ่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน

ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  

-  ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (00232)     

      

งบดำเนินงาน        รวม  203,000 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม  41,000   บาท 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน 5,000  บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับอนุมัติให้

ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   

- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (00232) 

           

ค่าเช่าบ้าน        จำนวน  36,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตำบลตามสิทธิท่ีจะได้รับ   

เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ

เก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 

ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (00232) 

        

ค่าใช้สอย        รวม  157,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน  90,000  บาท 
   1) ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกหรือเอกชนที่กระทำกิจการอย่างใดอย่างหนึ่งให้แก่เทศบาล เช่น ค่าจ้าง

เหมาการดูแลป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  
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2 ) ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มเอกสาร ค่าจัดทำวารสารท้องถิ ่น ค่าเข้าเล่ม  เทศบัญญัติ แผนพัฒนาฯ ค่า

หนังสือพิมพ์ท้องถ่ิน ฯลฯ         

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญตัิกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 

2562  

4) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงว ันท ี ่ 5 ก ุมภาพ ันธ ์ 2563 เร ื ่อง ระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื ่อง หลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์

และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ 

และค่าสาธารณูปโภค 

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560  เรื่อง หลักเกณฑ์

และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ 

และค่าสาธารณูปโภค 

8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณูปโภค 

9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณูปโภค 

10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ ค่า

สาธารณูปโภค 

11) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณูปโภค 
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ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (00232) 

                       

รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  จำนวน  20,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบ้ีย

เลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่า

ระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่า

ขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายในการ

เดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาลตำบล   

 เป็นไปตามระเบียบ ดังน้ี   

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)      

พ.ศ. 2561  

ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (00232) 

      

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน  40,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่างอ่ืนให้

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคม

สงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232) 

      

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน     จำนวน  5,000  บาท 
    โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่าย

ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่า

พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่า

กระเป๋าหรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  

ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ  เป็นต้น เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังน้ี   

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 
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2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557   

(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566-2570  หน้าท่ี 79 ข้อ2) 

      

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน  2,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   

หมายเหตุ  

1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ

ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใชส้อย 

2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 

เองให้ปฏิบัติ ดังน้ี 

(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 

(2) ค่าสิ่งของท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 

(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่าย

ในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  

 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังน้ี  

1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2542 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 

2562  

4) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงว ันท ี ่ 5 ก ุมภาพ ันธ ์ 2563 เร ื ่อง ระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์

และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ 

และค่าสาธารณูปโภค 
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6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และ

ค่าสาธารณูปโภค 

7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณูปโภค 

8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณปูโภค 

9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ ค่า

สาธารณูปโภค 

10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า

สาธารณูปโภค 

ปรากฏด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (00232) 

      

ค่าวัสดุ         รวม  5,000     บาท 
วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน  5,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้

หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   

3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    

4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  เป็นต้น 

- สิ่งของท่ีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังน้ี 
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ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อ

นำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี  

แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  

ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ

เปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี ้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 

Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบ ันท ึกข ้อม ูล  (ReelMagnetic 

Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก

สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง สายเคเบิล ฯลฯ   

ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม

บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย

ดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key 

board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) 

เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร

อิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื ่องอ่านและ

บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบ

ออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. 2562 

2) หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 0808.2/ว 0766 ลงว ันท ี ่ 5 ก ุมภาพ ันธ ์ 2563 เร ื ่อง ระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานสังคมสงเคราะห์(00230)งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์(00232)     
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งบลงทุน        รวม   37,600  บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม   37,600   บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  จำนวน  7,500  บาท 
   เพื ่อจัดซื ้อเครื ่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั ้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)      

จำนวน 1 เคร่ือง ซี่งมีคุณลักษณะดังน้ี 

- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Pinter, Copier และ Scanner ภายในเคร่ืองเดียวกัน 

- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Pinter) จากโรงงานผู้ผลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 

(ipm) 

- มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ-สี) ได้ 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi 

- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 

- สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 

- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 

ช่องหรือ สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.1 1b, g, n) ได้ 

มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 

- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได ้

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของ

กระทรวง ICT ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095      ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

-ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

(00232) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่  190  ข้อที่ 11 
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เครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA      จำนวน  2,500  บาท 
            เพ่ือจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 เคร่ือง 

คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 

- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

- จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  

ของกระทรวง ICT ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095      ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

-ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

(00232) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่  189  ข้อที่ 6 

             

จัดซื่อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล   จำนวน  27,600  บาท 
     เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เคร่ือง 

คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมี

เทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max 

Boost โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.6 GHz จำนวน 1 หน่วย 

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาด 

ไม่น้อยกว่า 8 MB 

- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกวา่ ดังน้ี 

1) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยู่บนแผงวงจรหลักที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำแยก 

จากหน่วยความจำหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

2)  มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีวามสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่ 

น้อยกว่า 2 GB 

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 

ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จำนวน 1 หน่วย 
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- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จำนวน 1 หน่วย 

-มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน 

กว่า 1 ช่อง 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 

- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 น้ิว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 

- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า W-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 

- จัดซื ้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์         

ของกระทรวง ICT ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 

-ปรากฎด้านบริหารทั่วไป (00100) แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

(00232) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่  190  ข้อที่ 9 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 340,000 บาท แยกเปน็ 

แผนงานเคหะและชุมชน 
   

งานไฟฟ้าและประปา       รวม   340,000  บาท 
งบเงนิอุดหนุน        รวม   340,000  บาท 
เงินอุดหนนุ        รวม   340,000  บาท 
เงินอุดหนนุรัฐวิสาหกิจ 
โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่4 บ้านดอนตาล  จำนวน  100,000 บาท 
    โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะบ้านดอนตาล หมู่ที่ 4  ตามหนังสือสำนักงานการไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาคอำเภอวัดสิงห์ ที่ มท.5308.32/วสง.(บต.)42136 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2564  

- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

แก้ไข 2563 

- ปรากฏด้านการเศรษฐกิจ (00300) แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานไฟฟ้าและประปา (00242) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ 2566-2570) หน้าท่ี 178 ข้อท่ี 4 

      

โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะหมู่ที่ 7 บ้านหนองบัวบ้า  จำนวน  240,000  บาท 
   โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะบ้านหนองบัวบ้า หมู่ที่ 7 จุดที่ 1 จุดที่ 2 และจุด   

 ท่ี 3  จำนวนเงิน 240,000 บาท  ตามหนังสือสำนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอวัดสิงห์  

ที่ มท.5308.32/วสง.(บต.)26022 ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2564 

- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

แก้ไข 2563 

- ปรากฏด้านการเศรษฐกิจ (00300) แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานไฟฟ้าและประปา (00242) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ 2566-2570) หน้าท่ี 179 ข้อท่ี 3 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 5,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน   รวม   5,000  บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม   5,000  บาท 
ค่าใช้สอย        รวม   5,000  บาท 
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ     จำนวน 5,000 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มาตรวจงานนิเทศงาน หรือศึกษาดู

งาน หรือเยี่ยมชมและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง 

เครื่องด่ืม ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธีและค่าใช้ จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวเน่ืองใน

การเลี้ยงรับรอง    ค่ารับรองในการประชุมราชการต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงหมาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 2563 

- หนังสือกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม(00200) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00251) งานบริหาร

ทั่วไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00251) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 55,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชมุชน    รวม  55,000  บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม  55,000  บาท 
ค่าใช้สอย        รวม  55,000  บาท 
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการจัดกิจกรรมครอบครัวอบอุ่น     จำนวน  15,000 บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการจัดกิจกรรมครอบครัวอบอุ่น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เคร่ืองเขียน  

อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ  ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2562       

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200 )แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานสง่เสริม

และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน  (00252)         

- เป็นำปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 76 ลำดับที ่3   

      

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านรายได้ใหกั้บประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองนอ้ย  
จำนวน  5,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านรายได้ให้กับประชาชนในเขตเทศบาล

ตำบลหนองน้อย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณ

วิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจำเป็นสำหรับการจัดทำ

โครงการ  ฯลฯ  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2562       

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200 )แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานสง่เสริม

และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน  (00252)         

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 10 ลำดับท่ี 2 

  

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำทอ้งถ่ิน     จำนวน   5,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำท้องถ่ินโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เคร่ืองเขียน  

อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ  ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2562       

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200 )แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานสง่เสริม

และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน  (00252)         

-- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 11 ข้อที ่3 

      

โครงการสนบัสนนุศนูย์ปฏิบติัการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเทศบาลตำบลหนองน้อย 
จำนวน  5,000  บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการสนับสนุนศนูย์การปฏิบัติการป้องกันและและปราบปรามยาเสพ

ติดเทศบาลตำบลหนองน้อย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าอาหาร  ค่า

สมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจำเป็นสำหรับ

การจัดทำโครงการ  ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2562       
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- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200 )แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานสง่เสริม

และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน  (00252)         

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่  76 ลำดับที ่2   

      

โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพคณะกรรมการกลุ่มพัฒนาสตรีและให้ความรู้สิทธิและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับสตรีและครอบครัวเทศบาลตำบลหนองน้อย    จำนวน  5,000   บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการอบรมเพิ่มศักยภาพคณะกรรมการกลุ่มพัฒนาสตรีและให้ความรู้

สิทธิและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสตรีและครอบครัวเทศบาลตำบลหนองน้อยโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เคร่ืองเขียน  

อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ  ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2562        

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200 )แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250) งานสง่เสริม

และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน  (00252)         

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 10 ลำดับท่ี 1  

      

โครงการอบรมให้ความรู้ และประชาคมท้องถิ่นการ จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
จำนวน 20,000 บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัด

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองน้อยร่วมกับประชุมประชาคมท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง

การพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองน้อยร่วมกับประชุมประชาคมท้องถิ่น  

ส่วนราชการ  และรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง  เพ่ือแจ้งแนวทางพัฒนาท้องถ่ิน  รับทราบปัญหา  ความต้องการ  

ประเด็น  การพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่

เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  โดยให้นำข้อมูลพ้ืนฐานใน

การพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการ

จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  หรือการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  การพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่

เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  เพ่ือประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา จัดทำร่างแผนพัฒนาให้

สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการเทศบาลตำบลหนองน้อยกำหนด  พร้อมเหตุผลและ
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ความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองน้อย(ประชุมจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

หรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง โดยพร้อมเหตุผล

และความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองน้อย)   โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ

การใช้และการตกแต่งสถานที่  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่า

ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร 

ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรอืสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าป้าย

โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ  ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.2562  

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ. 2548  

และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   

- หนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจดทำแผนพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

- ปรากฏด้านบริหารท่ัวไป (00100) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาของท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 157 ลำดับที่ 3  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 140,000 บาท แยกเปน็ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 
   

งานกีฬาและนันทนาการ       รวม   140,000  บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม   80,000    บาท 
ค่าใช้สอย        รวม   65,000    บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน และประชาชนตำบลหนองน้อย   จำนวน  15,000  บาท 
    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน และประชาชนตำบลหนองน้อย 

เช่นค่าป้ายต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการประดับตกแต่ง สถานที่ ค่าโล่ หรือถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าเช่าเวที 

ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าจ้างเหมาติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง  ค่าเครื่องปั่นไฟ ค่ามหรสพการแสดง  ค่าโฆษณา

ประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบัติงานในการจัดงาน ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน และ

ค่าใช้จ่าย อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดงาน ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 71 ข้อ 14 

 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ       จำนวน  50,000  บาท 
    เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ โดยมีค่าใช้จ่าย

ประกอบด้วย ค่าป้ายต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการประดับตกแต่ง สถานที่ ค่าของรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าน้ำดื่ม 

ค่าพิธีกรบนเวที ค่าเช่าชุดการแสดงสำหรับเด็ก ค่าเช่าเวที ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าาจ้างเหมาติดตั้งไฟฟ้า

ส่องสว่าง    ค่าเคร่ืองป่ันไฟ ค่ามหรสพการแสดง  ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าเช่าเครื่องเล่นสนาม  
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ค่าอุปกรณ์ในการประกวดแข่งขันต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดงาน 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่71 ข้อ 17 

      

ค่าวัสดุ         รวม  15,000  บาท 
วัสดุกีฬา        จำนวน 15,000 บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาต่าง ๆ  สำหรับหมู่บ้านหรือชุมชน เช่น ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลย์บอล 

ลูกเปตอง ตะกร้อ ฯลฯ  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 มาตรา 50(7) 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 

   

งบลงทุน        รวม 60,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม      60,000  บาท 
ครุภัณฑ์กีฬา 
ครุภัณฑ์กีฬา        จำนวน   60,000  บาท 
      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาและเครื่องออกกำลังกายสำหรับหมู่บ้านจำนวน 8 หมู่ 

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอุปกรณ์กีฬาต่างๆ เช่น ลูกวอลเลย์บอล ลูกฟุตบอล ลกูฟุตซอล ฯลฯ 

และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 มาตรา 50(7) 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 85,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 
   

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน      รวม  85,000  บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม  85,000  บาท 
ค่าใช้สอย        รวม  80,000  บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์รดนำ้ขอพรผู้สูงอายุ   จำนวน 50,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์รดนำ้ขอพรผู้สูงอายุ 

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้าย ค่าเช่าเต็นท์ ค่าประดับตกแต่งสถานที่ ค่าโฆษณา ค่าอาหาร 

ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่านำ้ด่ืม  ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ        

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่67 ข้อ2 

      

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง    จำนวน  10,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง โดยมี

ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้าย ค่าเช่าเต็นท์ ค่าประดับตกแต่งสถานที่  ค่าโฆษณา ค่าอาหาร ค่าอาหาร

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าน้ำด่ืม  ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
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- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่68 ข้อที ่4 

      

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีวันเขา้พรรษา    จำนวน  5,000  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดงานสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา โดยมี

ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าป้าย ค่าเช่าเต็นท์ ค่าประดับตกแต่งสถานท่ี ค่าโฆษณา ค่าอาหาร ค่าอาหาร

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่านำ้ด่ืม  ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯ และค่าใช้จ่าย อ่ืนๆ ที่

เก่ียวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่68 ข้อที ่5 

      

โครงการส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีสำคัญวันสำคัญ   จำนวน  10,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีสำคัญวันสำคัญ 

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้าย ค่าเช่าเต็นท์ ค่าประดับตกแต่งสถานที่ ค่าโฆษณา ค่าอาหาร 

ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่านำ้ด่ืม  ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ        

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่67 ข้อที ่1 

      

โครงการสืบสานประเพณีแข่งเรือยาววัดทรงเสวย ตำบลหนองน้อย  จำนวน  5,000  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณีแข่งเรือยาววัดทรงเสวย ตำบลหนอง

น้อย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้าย ค่าเช่าเต็นท์  ค่าประดับตกแต่งสถานที่ ค่าโฆษณา        
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ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าน้ำด่ืม  ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯ และ

ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่67 ข้อที ่3 

      

ค่าวัสดุ         รวม  5,000  บาท 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่      จำนวน 5,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและเผยแพร่เช่น  ฟิวเจอร์บอร์ด สี พู่กัน ป้ายไวนิล และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 25,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 
   

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว    รวม  25,000    บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม   10,000   บาท 
ค่าใช้สอย        รวม   10,000   บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการส่งเสริมการท่องเทีย่วประชาชนตำบลหนองนอ้ย   จำนวน  10,000 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวประชาชนตำบลหนองน้อย

โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้าย ค่าเช่าเต็นท์ ค่าประดับตกแต่งสถานที่ ค่าโฆษณา ค่าอาหาร 

ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าน้ำด่ืม  ค่าอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ฯ และค่าใช้จ่าย อ่ืนๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ        

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (002600) 

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว (00264) 

- ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่156 ข้อที่ 1 
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งบเงินอุดหนุน        รวม  15,000  บาท 
เงินอุดหนนุ        รวม  15,000  บาท 
เงินอุดหนนุสว่นราชการ        
โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัด งานประเพณีแข่งเรือยาวจังหวัด ชัยนาทและของดีศรีท้องถ่ิน 

จำนวน  5,000  บาท 
           เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการจัดงานประเพณีแข่งขันเรือยาวชิงถ้วยพระราชทานฯ ประจำปี 

ให้กับที่ทำการปกครองจังหวัดชัยนาท โดยจะดำเนินการเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ

แล้ว 

- ถือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนนุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559   

- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 

(3) ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื ่องหลักเกณฑ์การน

จัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ2564 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 

2563 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว (00264)     

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 171 ลำดับที่ 1   

   

โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัด งานมหกรรมหุ่นฟางนกและของดี ศรีท้องถิ่นจังหวัดชัยนาท 
จำนวน  5,000  บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการจัดงานมหกรรมหุ่นฟางนก ฯ  จังหวัดชัยนาท ประจำปี ให้กับ

สำนักงานการท่องเที ่ยวและกีฬาจังหวัดชัยนาท โดยจะดำเนินการเมื ่อได้ร ับความเห็นชอบจาก

คณะอนุกรรมการฯ แล้ว   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนนุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559   

- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 

(3) ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื ่องหลักเกณฑ์การน

จัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ2564 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 

2563 
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- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว (00264)      

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 171 ลำดับที่ 2   

         

โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัด งานวันส้มโอขาวแตงกวาจังหวัด ชัยนาทและของดีศรีท้องถ่ิน 
จำนวน  5,000  บาท 

   เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการจัดงานวันส้มโอขาวแตงกวาจังหวัดชัยนาท  ประจำปี ให้กับ

สำนักงานเกษตรจังหวัดชัยนาท โดยจะดำเนินการเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ แล้ว  

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนนุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559   

- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 

- ประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่องหลักเกณฑ์การนจัดสรร

เงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ปีงบประมาณ พ.ศ2564 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 256 

- ปรากฎด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว (00264)    

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 171 ลำดับที่ 3 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 5,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   รวม  5,000  บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม  5,000  บาท 
ค่าใช้สอย        รวม  5,000  บาท 
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายโครงการวางและจดัทำผังเมืองชมุชน (เทศบาล)   จำนวน  5,000 บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวางและจัดทำผังเมืองชุมชนเทศบาลให้เป็นไปตามมาตรฐาน

การผังเมือง และองค์ความรู้ด้านการวางผังเมืองและด้านช่าง       

- ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการการผังเมอืง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558    

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ(00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานบริหารทั่วไป

เก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00331)          

-เป็นไปตามแผนพัฒนาของท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 162 ข้อ 11  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 7,562,760 บาท แยกเป็น 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   

งานก่อสร้าง        รวม  7,562,760  บาท 
งบบุคลากร        รวม  2,415,560  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  2,415,560  บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น    จำนวน 1,488,180 บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจำปี  4 อัตรา   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังน้ี 

(1)  ผู้อำนวยการกองช่าง     จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(2)  วิศวกรโยธา                  จำนวน  1  ตำแหน่ง 

(3)  นายช่างโยธาอาวุโส    จำนวน  1 ตำแหน่ง 

(4)  เจ้าพนักงานธุรการ        จำนวน   1 ตำแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เร่ือง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ที ่มท 0809.3/ว 2683 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2558  

เร่ือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

-  หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สดุ ท่ี มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนข้ัน

เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561  

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน   จำนวน  4,990  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 4  อัตรา ได้แก่    

นักบริหารงานช่าง  นายช่างโยธา วิศวกรโยธา และเจ้าพนักงานธุรการ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

-  พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

-  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  

เรื ่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

-  หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนข้ัน

เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

 

เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน  42,000   บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งได้แก่ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่างจำนวน 1 อัตรา อัตราๆ  

ละ 3,500 บาท   

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื่อง กำหนดอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7) 

- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชัยนาท เรื ่อง หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับเงิน

ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล พ.ศ.2564  

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

          

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน  808,320  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน  6 อัตรา   

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และก.อบต.ที่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
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-  หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ท่ี มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 

2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย

เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)  

- ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

          

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน    69,360  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้างจำนวน 6 ตำแหน่ง  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

-  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.  เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312)

     

เงินอ่ืน ๆ        จำนวน  2,710  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ (เช่น เพ่ิมค่าจ้างตามมติ ครม.4% เป็นต้น ) ของพนักงานจ้าง 

จำนวน 7 ตำแหน่ง  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

- ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เร่ือง กำหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที ่11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  

- ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

 งบดำเนนิงาน        รวม  1,926,489  บาท 
 ค่าตอบแทน        รวม  74,000      บาท 
ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน  10,000  บาท 
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     เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ เงินรางวัลพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี

ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2557  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน  3,000  บาท 
   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานเทศบาลตำบลและ

พนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ  วันหยุดราชการเป็น 

- ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

- ตามหนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

ค่าเช่าบ้าน        จำนวน  36,000  บาท 
   เพื ่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 เงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน  15,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ     

 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2562  

- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560  

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน    

พ.ศ. 2541  
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถ่ิน   

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล      จำนวน  10,000  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ของพนักงานเทศบาลตำบลและลูกจ้างประจำที่มี

สิทธิเบิกจา่ยได้ 

- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสว่น

ท้องถ่ิน พ.ศ.2541 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

ค่าใช้สอย        รวม  595,000    บาท 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน  220,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการซึ่งมิใช่การประกอบดัดแปลง ต่อ เติม สร้างแต่เป็นงานที่ได้มาซึ่ง

บริการของเทศบาลตำบลหนองน้อย ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือต่างๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร 

ทางวิทยุกระจายเสียงหรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ดำเนินการจัดทำแผนที่ตำบลหรือแนวเขตตำบล  ค่าจ้างเหมาใน

เขตตำบลค่าจ้างเหมาในลักษณะค่าแรงงานต่างๆ ค่าจ้างเหมาเครื่องจักรกล ฯลฯ   

-  เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย เช่น  เจาะบ่อบาดาล  เป่า  ล้าง ทำความสะอาด ค่าแรงงาน  ต่าง ๆ ค่าจ้างเหมา

เครื่องจักรกลต่างๆฯลฯ    

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ

ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 

รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312)   
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รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ     จำนวน  5,000 บาท 
    เพ ื ่อจ ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเคร ื ่องด ื ่ม ค่าอาหาร สำหร ับกรณีหน่วยงานอื ่นหรือ

บุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมเทศบาลตำบลหนองน้อย หรือกรณีตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ 

ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   จำนวน  10,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบ้ีย

เลี ้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที ่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื ้อเพลงหรือพลังงานสำรับ

ยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขต

จังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และ

ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาลตำบล  และพนักงานจ้าง   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312)   

      

ค่าธรรมเนียมการสอบเขตรังวัดที่ดินสาธารณะ    จำนวน  30,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ให้กับสำนักงานที่ดินส่วนแยกวัดสิงห์ในการรังวัดที่ดินสาธารณะ   

หมู่ที่ 1 - 8 ในตำบลหนองน้อย   เพ่ือป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะจากประชาชน   

- ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการรังวัดเกี่ยวกับโฉนดที่ดินหรือพิสูจน์

สอบสวนหรือตรวจสอบเนื้อที่เก่ียวกับการหนังสือรับรองการทำประโยชน์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2548  

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาของท้องถ่ิน  (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 168 ลำดับที่ 6  

 

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาหอกระจายข่าวหมู่บ้าน   จำนวน  30,000  บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษาหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน ที่อยู ่ในความ

รับผิดชอบของเทศบาลตำบลหนองน้อยให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้การได้ดี     
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริการพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560   

-  ปรากฏด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312)   

      

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม      จำนวน  50,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่างอื่นให้

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาลตำบลและพนักงานจ้าง 

 - ปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2557 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312)   

      

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน 250,000 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปคกรองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ 

หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งาน เพ่ือให้ใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ      

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2562  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 

รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

ค่าวัสดุ         รวม  757,489   บาท 
วัสดุสำนักงาน        จำนวน  20,000 บาท 
     เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด     

เทปกาว ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จำนวน  195,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัด

รัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ 

-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

 วัสดุก่อสร้าง        จำนวน  150,000  บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล   ทินเนอร์ 

สี ปูนซีเมนต์ น่ังร้าน ฯลฯ 

- ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน  152,489 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดเีซล น้ำมันเบนซิน   

 น้ำมันก๊าด น้ำมันจารบี ถ่าน ฯลฯ เพื่อใช้กับยานพาหนะและครุภัณฑ์อื่นๆ ซึ่งเป็นทรัพย์สินของเทศบาล

ตำบลหนองน้อย 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ(00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310)    งานก่อสร้าง(00312)  

  

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จำนวน  5,000  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ขาตั้งกล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ กระเป๋าใส่กล้อง

ถ่ายรูป กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผลดำเนินงาน ฯลฯ 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

  

วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน  30,000  บาท 
    เพื ่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึกพิมพ์สำหรับ

เครื่องพิมพ์ สายเคเบิล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ แผ่นรองเมาส์ แป้นพิมพ์ แผ่นกรองแสง เครื่องกระจาย

สัญญาณ(HUB) ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

วัสดุจราจร        จำนวน  5,000  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน   กรวยจราจร 

แผงก้ันจราจร ป้ายเตือน สต๊ิกเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

 

วัสดุอ่ืน         จำนวน  200,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน เช่น มิเตอร์น้ำ -ไฟฟ้า หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วเปิด - ปิดแก๊ส ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 
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ค่าสาธารณูปโภค       รวม   500,000    บาท 
ค่าไฟฟ้า        จำนวน 500,000  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสาธารณะ ค่าไฟฟ้าของประปา ฯลฯ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ

เทศบาลตำบลหนองน้อย  

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 

เร่ือง  แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

      

งบลงทุน        รวม  2,478,200  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์        รวม  269,200    บาท 
ครุภัณฑ์สำนักงาน 
1) จัดซื้อตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสาร แบบ บานทึบ จำนวน 1 ตู้  จำนวน  8,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  แบบ 2 บาน  จำนวน  1  ตู้  

เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ ประจำปี 2564    

จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน 

- เพ่ือใช้สำหรับเก็บแฟ้มงานเอกสารท่ีสำคัญต่างๆ ของกองช่าง 

- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ(00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310)  งานก่อสร้าง(00312)   

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 15 ลำดับที่ 6  

      

2) จัดซื้อชั้นวางแฟ้มเอกสาร จำนวน 1 หลัง    จำนวน  6,000   บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางแฟ้มเอกสาร   ทำด้วยเหล็กแบบมีที่กั้นแฟ้ม แบบ 4 ชั้น จำนวน    

1 หลัง ๆละ 6,000 บาท  เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนัก

งบประมาณ ประจำปี 2564 จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น 

- เพ่ือใช้สำหรับเก็บแฟ้มงานเอกสารต่างๆ ของกองช่าง 
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- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ(00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา(00310)  งานก่อสร้าง(00312)   

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 15  ลำดับที่ 7 

          

ครุภัณฑ์การเกษตร 
    1.จัดซื้อ SUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่ที่ 1และหมู่ที่ 5 จำนวน  48,600  บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ SUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่ที ่ 1และหมู่ที ่ 5 มอเตอร์

ขนาด 2 แรงม้า 220 V. พร้อมอุปกรณ์ครบชุดและติดตั้ง ประปาบาดาลสำหรับกองช่าง จำนวน 1 เครื่อง 

เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ ประจำปี 2564 จึง

ขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน 

- ถือปฏิบัติตามหนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 152 ข้อ 16 

      

   2. จัดซื้อ SUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 3 จำนวน  65,500  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ SUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 3 มอเตอร์ขนาด 

3 แรงม้า 220 V. พร้อมอุปกรณ์ครบชุดและติดตั ้งประปาบาดาลสำหรับกองช่าง จำนวน 1 เครื ่อง 

เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ ประจำปี 2564   

จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน 

- ถือปฏิบัติตามหนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 152 ข้อ 16)  
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   3. จัดซื้อSUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่ที่ 5    จำนวน  37,200  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อSUBMERSIBLE PUMP ประปาบาดาล หมู่ที่ 5 จำนวน 1 เครื่อง ขนาด 1 

แรงม้า 220 V. เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ 

ประจำปี 2564 จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน 

- ถือปฏิบัติตามหนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2564 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 152 ข้อ 16) 

            

   4.จัดซื ้อเครื ่องปั ๊มน้ำติดตั ้งบริเวณระบบประปาบาดาล หมู่ท่ี 1, หมู่ที่ 3,หมู่ท่ี 5 และหมู่ท่ี 6            
จำนวน    36,000  บาท 

    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปั๊มน้ำติดตั้งบริเวณระบบประปาบาดาล หมู่ที่ 1, หมู่ที่ 3,หมู่ที่ 5 

และหมู่ที่ 6 จำนวน 3 เครื่อง ขนาด 3 แรงม้า 220 V.ท่อน้ำออก 2 นิ้ว เนื่องจากเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่กำหนด

ไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ ประจำปี 2564 จึงขออนุมัติจัดซื้อตามราคาท้องถ่ิน 

- ถือปฏิบัติตามหนังสือกกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที ่ มท 0808.2/ว 1095     ลงวันที ่ 28 

พฤษภาคม 2564 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 152 ข้อ 16)     

          

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
  1) จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล  จำนวน  39,900  บาท 
        เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 23 น้ิว) 

คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกนหลัก (8 core) และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) 

และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost 

หรือ Max Boost โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.3 GHz จำนวน 1 หน่วย 

-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน

ขนาด ไม่น้อยกว่า 8 MB 

- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกว่า ดังน้ี 

1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
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2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing 

Unit ท่ีสามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 

3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาด

ไม่น้อยกว่า 2 GB 

- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 16 GB 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จำนวน 1 หน่วย 

- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 

มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่

น้อยกว่า 1 ช่อง 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 

- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 23 น้ิว จำนวน 1 หน่วย 

- ใช้สำหรับการปฏิบัติงานของกองช่าง 

เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 196 ลำดับที่ 40 

 

2) จ ัดซ ื ้อ เคร ื ่องพ ิมพ ์ Multifunction แบบฉ ีดหม ึกพร ้อมต ิดต ั ้ งถ ังหม ึกพ ิมพ ์  ( Ink Tank 
Multifunction Printer)      จำนวน   28,000  บาท 
    เพื ่อจัดซื ้อเครื ่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั ้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 

Multifunction Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3  จำนวน 1 เคร่ือง 

คุณลักษณะพื้นฐาน 

-ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet) 

-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800x2,400 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 32 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 

14.5  ภาพต่อนาที (ipm) 

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10.4 

ภาพต่อนาที (ipm) 
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-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ LAN หรือ WiFi 

- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 

- สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 

- การพิมพ์สองหน้าอัตโนมัติ (Auto Duplex) 

- ใช้สำหรับการปฏิบัติงานของกองช่าง 

เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ

เศรษฐกิจและสังคม 

- ปรากฎด้านเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน   เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 15 ลำดับที่  8 

      

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม  2,209,000  บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 
 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากถนนลาดยางสายวัดสิงห์ - ดอนตาล ถึงบ้านนาย
ประดิษฐ  ขำกร่ำ หมู่ท่ี 6       จำนวน  249,000  บาท 
   เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากถนนลาดยางสายวัดสิงห์ - ดอนตาล ถึงบ้านนาย

ประดิษฐ ขำกร่ำ หมู่ที่ 6 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 150 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 

450 ตารางเมตร  ไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย

(รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลหนองน้อย)  

-ปรากฏด้านเศรษฐกิจ (00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 129 ข้อ 20     

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบริเวณนานายสมชาย ผลโตถึงบริเวณคลอง
ชลประทาน9L หมู่ที่ 4       จำนวน  497,000  บาท 
   เพื ่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบริเวณนานายสมชาย ผลโตถึงบริเวณคลอง

ชลประทาน9L หมู่ที่ 4 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 225 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 

900 ตารางเมตร    ลงดินลูกรังไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ 0.30 เมตร พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ

จำนวน 1 ป้าย(รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลหนองน้อย) 

-ปรากฏด้านเศรษฐกิจ(00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 106 ข้อ 12     
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากประปาหมู่ที ่ 5 ถึงคันคลองมะขามเฒ่า-อู่ทอง       
หมู่ที่ 5         จำนวน 457,000  บาท 
   เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากประปาหมู่ที่ 5 ถึงคันคลองมะขามเฒ่า-อู่ทอง หมู่ที่ 

5 ขนาดกว้าง 400 เมตร  หนา 0.15 เมตร ยาว 207 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 828 ตารางเมตร ลงดิน

ลูกรังไหล่ทางเฉถ่ียข้างละ 0.30 เมตร พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย 

-ปรากฏด้านเศรษฐกิจ(00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 117 ข้อ 6  

      

 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบคันคลองมะขามเฒ่า- กระเสียว (ฝั่งซ้าย) หมู่ที่ 7 
จำนวน  497,000  บาท 

    เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบคันคลองมะขามเฒ่า- กระเสียว (ฝั่งซ้าย) หมู่ที่ 7 

ขนาดกว้าง 4.00เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 225 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 900 ตารางเมตร ลงดิน

ลูกรังไหล่ทางเฉลี่ยข้างละ0.30 เมตร พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจำนวน 1 ป้าย(รายละเอียด

ตามแบบแปลนเทศบาลตำบลหนองน้อย)  

-ปรากฏด้านเศรษฐกิจ(00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 139 ข้อ 17  

      

 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้านหนองแค หมู่ที่ 1โดยปูผิวยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบคันคลอง 1 ขวาพลเทพ (ฝั่งซ้าย) จำนวน   499,000  บาท 
    เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้านหนองแค หมู่ที่ 1โดยปูผิวยางแอส

ฟัลท์ติกคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบคันคลอง 1 ขวาพลเทพ (ฝั่งซ้าย) ขนาดกว้าง 5.00 เมตร หนา 0.05 

เมตร ยาว 224 เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 1,120 ตารางเมตร พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์

โครงการจำนวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาลตำบลหนองน้อย)  

ปรากฏด้านเศรษฐกิจ(00300) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 

- แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 84 ข้อ 17  
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ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)     จำนวน  10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) ตามสัญญาก่อสร้างทุกประเภท 

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงการคลังด่วนที่สุด ที่ กค.0405.2/ว110 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 

- ปรากฏด้านเศรษฐกิจ(00300)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานก่อสร้าง (00312) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 20,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานการเกษตร 
   

งานส่งเสริมการเกษตร       รวม   20,000    บาท 
งบดำเนนิงาน        รวม   20,000    บาท 
ค่าวัสดุ         รวม   20,000    บาท 
   วัสดุการเกษตร       จำนวน  20,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ุพืชเช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบ

หรือผ้าพลาสติก กรรไกรตัดหญ้า   ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์  สปริงเกอร์ หัวะโหลกดูดน้ำ 

กรรไกรตัดก่ิงไม้ ปุ๋ย คราดซีพ่รวนดิน จอบพรวน วัสดุเพาะชำ พันธุ์พืช ฯลฯ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 

2564 

- ปรากฎด้านการเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานการเกษตร (00320) งานส่งเสริมการเกษตร (00321) 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลหนองน้อย 
อำเภอวัดสิงห ์  จังหวัดชัยนาท 

 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 20,000 บาท แยกเป็น 

แผนงานการเกษตร 
   
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ    รวม   20,000  บาท 
งบดำเนนิงาน       รวม   20,000  บาท 
ค่าใช้สอย       รวม   20,000  บาท 
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
       โครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพืช อันเน่ืองมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า     
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราช สุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี   จำนวน  20,000   บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราช สุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) โดยมี

ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวันพร้อมดื่ม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย

โครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นในโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ         

การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. 2564 

- ปรากฏด้านการเศรษฐกิจ (00300) แผนงานการเกษตร (00320) งานสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 154 ข้อ 1 
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