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เรียนประธานสภา และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบางนา ทุกทาน 
 

  ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง ไดประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตําบลและประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบล 

บางนา เมื่อวันที่ ๒๑ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ไปแลวนั้น กระผม นายณรงคชัย   

สํารวล ไดรับเลือกเปนนายกองคการบริหารสวนตําบลบางนา และในฐานะหัวหนาฝาย

บริหาร ซึ่งจะตองเปนผูนําในการบริหาร การพัฒนา เพื่อใหเกิดประโยชน และความผาสุก

ของประชาชนชาวตําบลบางนา ขอแถลงนโยบายในการบริหารงานตอสภาอันทรงเกียรตินี้ 

โดยมีหลักการวา ในการบริหารงานนั้น จะยึดมั่นหลักการในระบอบประชาธิปไตย โดยเนน

การมีสวนรวมของประชาชน ยึดมั่นในระเบียบกฎหมายเพื่อใหเกิดความยุติธรรมและความ

เที่ยงตรง ความโปรงใส และจะแกไขปญหา เพื่อตอบสนองความตองการของประชาชน

อยางทั่วถึง รวดเร็ว โดยใชทรัพยากรบุคคลทุกภาคสวนและสรางทีมงานใหมีประสิทธิภาพ 

ภายใตการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี และการประสานความรวมมือกับทุกหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

  กระผมตระหนักดีวา ตําบลบางนาตองไดรับการพัฒนาใหเปนสังคมแหงภูมิ

ปญญา ประชาชนมีคุณภาพ มีการสมานฉันทและเอื้ออาทรตอกัน ดํารงไวซึ่งคุณคาทาง

วัฒนธรรม จารรีตประเพณี อันดีงามของชาวตําบางนาและตําบลกะทุม สงเสริมพัฒนาและ

รักษาไวซึ่งสถาบันครอบครัว พัฒนาเครือขายพลังมวลชน เพื่อเสริมสรางชุมชนเขมแข็ง มี

การกระจายรายไดที่เปนธรรมและมีระบบการบริหารงานที่โปรงใส ตรวจสอบได 

  กระผมและผูบริหารทุกทาน จะบริหารงานและพัฒนาตําบลโดยมีวิสัยทัศน 

เพื่อเปนแนวทางในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลบางนา ใหประสบผลสําเร็จ 
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ตามเปาหมายของนโยบายที่วางไว คือ “สาธารณูปโภคพรอมใช ใสใจคุณภาพชีวิต สืบ

สานแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง” ทั้งนี้ไดกําหนดแนวนโยบายการพัฒนาที่ใหไวกับ

ประชาชนตําบลบางนา โดยไดกําหนดการพัฒนาไว ๖ ดาน ดังนี ้

  ๑. ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน คือ 

   ๑.๑ พัฒนาระบบชลประทานเพื่อการเกษตรอยางทั่วถึง 

   ๑.๒ ขยายเขตบริการไฟฟาใหทั่วถึง และซอมแซมไฟฟาสาธารณะ

ภายในหมูบาน 

   ๑.๓ กอสราง ซอมแซมถนน สะพาน ทอระบายน้ํา 

  ๒. ดานการพัฒนาดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

   ๒.๑ สงเคราะหสตรี เด็ก ผูดอยโอกาส ผูพกิาร และผูปวยเอดส 

   ๒.๒ สงเสริมและพัฒนาการศึกษา 

   ๒.๓ สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและกลุมองคกรตางๆ 

   ๒.๔ สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุข 

   ๒.๕ ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

   ๒.๖ การสงเคราะหและชวยเหลือผูประสบภัย 

   ๒.๗ การปองกันและดูแลรักษาความสงบเรียบรอย 

  ๓. ดานการพัฒนาดานการสงเสริมคุณธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

   ๓.๑ การสงเสริมคุณธรรมดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

   ๓.๒ การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม และฟนฟูบูรณะโบราณสถาน 

โบราณวัตถ ุ

  ๔. ดานการพัฒนาดานเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความยั่งยืน 

   ๔.๑ สงเสริมการเกษตรทฤษฎีใหม 

   ๔.๒ สงเสริมกลุมอาชีพและผลิตภัณฑชุมชน 
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  ๕. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   ๕ .๑  การสร า งจิ ตสํ านึ กและความตระหนั ก ในการจั ดกา ร

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   ๕.๒ การกําจัดและจัดการขยะ 

  ๖. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

   ๖.๑ การสรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากร 

   ๖.๒ การเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการบริการ

ประชาชนโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

   ๖.๓ ปรับปรุง พัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช และสถานที่ปฏิบัติงาน 

   ๖.๔ สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการบริหารจัดการ 

 

ทานประธานสภา และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบางนา ผูทรงเกียรติทุกทาน 

  การกําหนดนโยบายตามที่กระผมไดกลาวมา ตั้งอยูบนพื้นฐานของความเปน

จริง องคการบริหารสวนตําบลบางนาจะตองไดรับการพัฒนา และมีศักยภาพเพียงพอที่จะ

ดําเนินการไดในหลายๆ ดาน กระผมขอใหสัญญาตอสภาอันทรงเกียรติแหงนี้วา จะตั้งใจ

ปฏิบัติหนาที่ดวยความมานะ อุตสาหะ และซื่อสัตย สุจริต    เพื่อใหประชาชนชาวตําบล

บางนา ไดรับประโยชนสูงสุดและมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน 

 

ขอขอบคณุ 
 
 
 


