
  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุด้านการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน

6.5 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

1 จ้างเหมาคนงานท่ัวไปเพ่ือให้ได้มาซ่ึง เพ่ือจ้างเหมาคนงานท่ัวไป 3 คน 3 คน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีการจ้างเหมา เพ่ือจ้างเหมาคนงานท่ัวไป 3 คน กองการศึกษา

บริการ 1.จ้างเหมาพนักงานขับรถและดูแล บริการ 1.จ้างเหมาพนักงานขับรถและดูแล

รถยนต์ รถยนต์

2.ค่าจ้างเหมาบันทึกข้อมูล 2.ค่าจ้างเหมาบันทึกข้อมูล

3.จ้างเหมาท าความสะอาดห้องเรียน 3.จ้างเหมาท าความสะอาดห้องเรียน

และบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

2 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม เพ่ือเป็นเคร่ืองมือก ากับความประ- บุคลารในต าบลกุดเพียขอม 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 บุคลากรปฏิ- 1.มีการเผยแพร่ประมวลจริยธรรม กองการศึกษา

ประมวลจริยธรรมขององค์การบริหาร พฤติของข้าราชการให้มีความโปร่ง จ านวน 59 คน บัติตามประ- อย่างน้อย 3 ช่องทาง

ส่วนต าบลกุดเพียขอม ใส มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานท่ี มวลกฏหมาย 2. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ

(มาจากแผน ปปช.) ชัดเจนและเป็นสากล จริยธรรมตาม แนวทางการปฏิบัติตามประมวล

แบบประเมิน จริยธรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

(ส ารวจโดยใช้แบบประเมิน)

3 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณ- เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมอค์กรสุจริต บุคลารในต าบลกุดเพียขอม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เกิดวัฒนธรรม 1.มีการจัดอบรม 1 คร้ัง กองการศึกษา

ธรรมบุคลากรองค์การบริหารส่วนต า- ให้บุคลากรมีทัศนคติค่านิมในการ จ านวน 59 คน สุจริตในหน่วย

                                                                                                                                                        รายละเอียดโครงการพัฒนา                                                                                                    แบบ ผ. 02

แผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดเพียขอม  อ าเภอชนบท  จังหวัดขอนแก่น

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



บลกุดเพียขอมเพ่ือเสริมสร้างวัฒน- ปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต งาน

ธรรมองค์กรสุจริต

(มาจากแผน ปปช.)
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

4 มาตรการส่งเสริมุณธรรมและความ เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ- องค์การบริหารส่วนต าบล 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ผลการประเมิน มีมาตรการเพ่ือขับเคล่ือนคุณธรรม กองการศึกษา

โปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบล โปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต า- กุดเพียขอม ita ได้ 85 คะ- และความโปร่งใสขององค์กร

กุดเพียขอม บลกุดเพียขอม แนนข้ึนไป

(มาจากแผน ปปช.)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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