
ค าแถลงนโยบาย  
 

ข้าพเจ้า นายสราวุธ  ธิติรัตนโชติ  ได้รับฉันทานุมัติจากพ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหนองตะครอง           
ให้เข้าด ารงต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง  และมติคณะกรรมการการเลือกตั้งคณะกรรมการการ
เลือกตั้ง เมื่อวันที่  ๒๒ เมษายน ๒๕๖๔  และหนังสือส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัด บุรีรัมย์  
ที่ ลต(บร) ๐๐๑๒/ว ๙๐  ลงวันที่ ๓๐  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามบทบัญญัติในมาตรา   ๔๘ ทศ  แห่งพระราชบัญญัติ เทศบาล  
พ.ศ. ๒๔๙๖  รวมแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ ความว่า “ก่อนที่นายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้
ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้ นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยไม่มีการ   
ลงมติ  ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี” 

บัดนี้ ข้าพเจ้า   นายสราวุธ  ธิติรัตนโชติ  นายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง  พร้อมที่จะเสนอนโยบาย    
การบริหารงานของเทศบาลต าบลหนองตะครอง ที่จะด าเนินการในช่วงเวลาที่ข้าพเจ้าด ารงต าแหน่งนายกเทศมนตรี
ต าบลหนองตะครองแล้ว  ซึ่งนโยบายนี้ถูกก าหนดขึ้นโดยยึดหลักให้มีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ แผนพัฒนาอ าเภอละหานทรายและแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง  
จึงขอน าเรียนท่านประธานสภาเทศบาลต าบลหนองตะครอง  รองประธานสภาเทศบาลต าบลหนองตะครอง   
สมาชิกสภาเทศบาลต าบล หนองตะครองผู้ทรงเกียรติ  ปลัดเทศบาลต าบลหนองตะครอง ผอ.กองคลัง ผอ.กองช่าง 
และพ่ีน้องประชาชนได้รับทราบถึงเจตนารมณ์ ยุทธศาสตร์และนโยบายของผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองตะครอง   
ซึ่งมีความมุ่งมั่นและพร้อมที่จะพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครองให้มีความเจริญในทุกๆ ด้าน ข้าพเจ้า มองว่า 
วิสัยทัศน์การพัฒนาเป็นเรื่องส าคัญ ที่จะละเลยไม่ได้ ต้องกระท าอยู่ตลอด และการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบันแตกต่าง
ไปจากเดิมเป็นอย่างมาก  การบริหารจัดการท้องถิ่นในปัจจุบัน  จะต้องวางกรอบยุทธศาสตร์อย่างเป็นระบบ มีทิศทาง
ประสานสรรพก าลังและบูรณาการร่วมกันจากทุกหน่วยงานทุกภาคส่วน  ไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มีเอกภาพ  โปร่ง ใส  
ให้ประชาชนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา  ยึดหลักธรรมาภิบาล  ความส าเร็จอย่างยั่งยืนก็จะปรากฏให้เราเห็นเป็น
รูปธรรม  ข้าพเจ้าขอยืนยันด้วยความเคารพว่า ตลอดระยะเวลาการท างาน  ๔  ปี  ที่ได้รับโอกาสจากพ่ีน้องประชาชน
ต าบลหนองตะครองเข้ามาท างาน ผมจะขอพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครองให้ก้าวหน้าอย่างสมดุล  ประชาชนมี
ความอยู่ดีกินดี  มีการด ารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  จะมุ่งพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศในการบริการ
ประชาชน  โดยการทุ่มเท ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ด้วยความเสียสละ  รวมทั้งการระดมสรรพก าลังต่าง 
ๆ ที่เป็น ประโยชน์เข้ามาช่วยในการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง  ให้บรรลุเปูาหมายตามวิสัยทัศน์   ที่ข้าพเจ้า
และคณะผู้บริหารต้องการให้ “หนองตะครองเมืองน่าอยู่ คู่เกษตรอินทรีย์ สุขภาพดีถ้วน หน้า ชาวประชามีสุข  ชุมชน
เข้มแข็ง  ส่งเสริมการศึกษา  ใส่ใจคุณภาพชีวิตสิ่งแวดล้อม  พร้อมสืบ สานงานประเพณี   วัฒนธรรมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น”  และในการนี้  ข้าพเจ้าขอแนะน าทีมงานบริหารที่จะเข้ามาช่วยในการบริหารงานของข้าพเจ้า  ดังนี้ 

๑.  นายสุวรรณ  โคตุทา        ต าแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 
๒.  นายสมุทร  ข่าขันมณี       ต าแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 
๓.  นายสนอง  ประนางรอง    ต าแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 
๔.  นายสมบูรณ์  ชื่นวิเศษสุข   ต าแหน่ง  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง 

 
 
 
 
 
 



ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลหนองตะครองท่ีเคารพ 
เทศบาลต าบลหนองตะครอง  มีลักษณะเป็นชุมชนที่มีแนวโน้มการเจริญเติบโตในหลายๆ ด้านและมีฐานทาง 

เศรษฐกิจเป็นเกษตรกรรม  มีเส้นทางการคมนาคมทางบกสายหลักท่ีค่อนข้าง สะดวก  ท าให้มีการขยายตัวทางด้าน
เศรษฐกิจและขยายตัวของเมืองสูงขึ้นเรื่อย ๆ ท าให้พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลหนองตะครองกลายเป็นแหล่งที่อยู่ที่
อาศัยที่ส าคัญ และจากปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้เกิดปัญหาด้านต่าง ๆ ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหาการวางระบบโครงการ
พ้ืนฐานการบริการสาธารณะ  การคมนาคมขนส่งและระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ปัญหาทางด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต ปัญหาด้านการสาธารณสุข รวมทั้งปัญหาทางด้านสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ 

ดังนั้น  จากสภาวการณ์ดังกล่าว  ข้าพเจ้าในฐานะผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองตะครองจึงได้ก าหนดนโยบาย 
การบริหารงานเทศบาลต าบลหนองตะครอง ในขณะที่ข้าพเจ้าด ารงต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลหนองตะครอง    
ในห้วงระยะเวลาตามวาระ  ๔  ปีจากนี้ไป ต่อสภาเทศบาลต าบลหนองตะครอง  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  ของเทศบาลต าบลหนองตะครอง  เพ่ือให้บังเกิดผลตามความคาดหวัง  อันจะเกิดประโยชน์
สุขแก่ประชาชนชาวเทศบาลต าบลหนองตะครองยิ่ง ๆ ขึ้นไป  โดยได้ก าหนดนโยบายไว้รวม  ๙  ด้าน  ดังนี ้

๑. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
- ด าเนินการปรับปรุงและขยายระบบประปาให้ได้คุณภาพและทั่วถึง 
- ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟูาสาธารณะในชุมชน  ถนนหนทาง  ตรอกซอยให้ทั่วถึงและขยายเขตไฟฟูา 

เข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร 
- ก่อสร้างถนนภายในหมู่บ้าน และถนนเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร 

๒. นโยบายเร่งด่วน 
- ส่งเสริมการบริหารจัดการก าจัดขยะมูลฝอย 
- จัดหน่วยบริการฉุกเฉิน  ๒๔  ชั่วโมง 
- จะจัดให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและทั่วถึง  ร่วมทั้งปรับปรุงซ่อมแซม    
บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เช่น  ประปา รางระบายน้ า 

๓. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
- ส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพสาขาต่าง  ๆ  ตามความถนัดและความต้องการของชุมชนเพ่ือสร้าง 
  รายได้ให้กับประชาชน 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการขยายช่องทางด้านการตลาดให้แก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในชุมชนเพ่ือ    
จ าหน่ายสินค้าหรือบริการได้มากขึ้น 

๔.นโยบายด้านการศึกษา 
- ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบและนอก   

ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพ  เพ่ือการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของ   
ประชาชน และฟรีอินเตอร์เนตwifiทุกหมู่บ้าน 

- ส่งเสริมด้านการกีฬา 
๕.นโยบายด้านสาธารณสุข 

- ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพการปูองกันโรคที่เหมาะสม  จัดบริการด้าน   
สุขภาพทั้งเชิงรุกและเชิงรับให้ครอบคลุมทั่วถึง  เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

- ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขและการสาธารณสุขมูลฐาน 
๖. นโยบายด้านสวัสดิการสังคมและชุมชน 

- สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุผู้พิการ  ผู้ปุวยเอดส์และทุพพลภาพอย่างทั่วถึง 
- จัดเจ้าหน้าที่ออกให้บริการแจกเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและผู้พิการ  ณ  จุดรวมของแต่ละหมู่บ้าน             
  เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้สูงอายุและผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ 



๗. นโยบายด้านบริหารจัดการและความสงบเรียบร้อย 
- สนับสนุนกิจกรรมบรรเทาสาธารณภัย ฟื้นฟูและพัฒนาศูนย์กู้ชีพและศูนย์ อปพร. สู่ความเป็นเลิศ  

๘. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมการปลูกปุาตามที่สาธารณะ  เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว เพื่อลดภาวะโลกร้อนและปลูกปุาเพ่ือ 
ปรับปรุงทัศนียภาพในที่สาธารณะ  เช่น  ตามไหล่ทาง  บริเวณรอบหนองน้ า 

๙. นโยบายส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดงานประเพณีพ้ืนบ้าน ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลหนองตะครอง  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองตะครองและผู้เข้าร่วม

ประชุมที่เคารพ ทุกท่าน 
 

ข้าพเจ้าขอเรียนให้ท่านสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่านทราบว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้วย ความมุ่งม่ัน 
และตั้งใจ ให้สมกับที่ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชน ให้เข้ามาท าหน้าที่เป็น ผู้ บริหาร  ข้ าพเจ้ ามีความ
มุ่งมั่นที่จะเข้ามาพัฒนาเทศบาลต าบลหนองตะครอง ให้มีความเจริญก้าวหน้า โดยจะด าเนินการตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลหนองตะครองแห่งนี้  โดยจะค านึงความถูกต้อง ความเป็นธรรม  และบริหารงานที่
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้  และที่ส าคัญ จะยึดถือประโยชน์สูงสุด และความต้องการของพ่ีน้องประชาชนเป็น
ส าคัญ  นอกเหนือจากนโยบายที่ข้าพเจ้าได้น าเสนอต่อสภาฯ อันทรงเกียรติแห่งนี้แล้ว  ยังมีแนวคิดที่ว่าเทศบาลคือ
บ้านหลังใหญ่ของพวกเราทุกคน  ประชาชนทุกคนมีส่วนร่วมในการเป็นเจ้าของ  ข้าพเจ้าเป็นเพียงตัวแทนของทุก
 ท่านในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  ฉะนั้น  ประชาชนหรือสมาชิก            
ผู้ทรงเกียรติท่านใดประสงค์ที่จะเสนอนโยบายหรือโครงการใด ๆ  ที่ เป็นประโยชน์ต่อส่วนร่วม และพ่ีน้องประชาชน
แล้ว   

ข้าพเจ้ายินดีเป็นอย่างยิ่งท่ีจะน้อมรับไว้พิจารณาและด าเนินการตามความประสงค์อย่างแน่นอน โดยถือว่าทุก
คนมีส่วนร่วม ทั้ง ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมสร้างสรรค์ และร่วมพัฒนา เพ่ือสร้างความเจริญรุ่งเรือง ความก้าวหน้าให้
เทศบาลต าบลหนองตะครองของเรา  ให้เจริญรุดหน้าอย่างยั่งยืนสืบไป 

ข้าพเจ้าขอให้ความมั่นใจ  จะด าเนินการตามนโยบายที่ได้แถลงไว้  และตามแผนปฏิบัติการที่จะได้จัดท าต่อไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว  ซื่อสัตย์  สุจริต  โปร่งใส  และข้าพเจ้าเชื่อมั่นว่า จะได้รับความร่วมมือสนับสนุนจาก
สมาชิกสภาเทศบาลผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  ที่จะร่วมท างานให้ บรรลุผลส าเร็จในสิ่งที่พึงประสงค์ตามนโยบายที่ได้แถลง
ไว้ทุกประการ  เพราะเปูาประสงค์สูงสุดของ เราทุกคนคือ “ประโยชน์สุขของประชาชน” ทั้งนี้ นโยบายที่น าเสนอ
ทั้งหมดนี้ อยู่ภายใต้เงื่อนไขอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖  มาตรา ๕๐  พระราชบัญญัติแผน
และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒  มาตรา ๑๖  รวมทั้ง พระราชบัญญัติอ่ืนที่
ให้อ านาจไว้  เช่น  พระราชบัญญัติสาธารณสุข  พ.ศ.๒๕๓๕  เป็นต้น และอยู่ในวงเงินงบประมาณของเทศบาลต าบล
หนองตะครองที่สามารถกระท าให้เป็นจริงได้ จึงแถลงนโยบายมาเพ่ือให้สภาเทศบาลต าบลหนองตะครองทราบ 
ขอขอบพระคุณ 
 


