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ค ำน ำ 
 

  ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
ประกาศเมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2546 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ประกาศเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2562 มาตรา 16 ระบุให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประแทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา แผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และ
ก าหนดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
 

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ที่ก าหนดให้จัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และบริบทต่าง  ๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงฯ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการกระทรวงฯ  
ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 -2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ขึ้น เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางใน
การปฏิบัติงานของกระทรวงฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

  กระทรวงฯ ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกระทรวงฯ 
ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงตาม
วัตถุประสงค์ 
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กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 1 

บทที่ 1 

บทสรุปผู้บริหาร 
 กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี 
พ.ศ. 2566 – 2570 ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
ประกาศเม่ือวันที่ 9 ตุลาคม 2546 และพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ประกาศเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2562 มาตรา 16 ระบุให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประแทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตครีที่แถลงต่อรัฐสภา แผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ทั้งนี้ คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวันที่ 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบให้มีการจ าแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย  
 แผนระดับที่ 1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ใช้เป็นกรอบในการจัดท า 
แผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน  
 แผนระดับท่ี 2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ ซึ่งเป็นแผนที่น ายุทธศาสตร์ชาติมาเชื่อมโยงกับ
บริบทประเทศไทยให้เกิดความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
 แผนระดับท่ี 3 คือแผนที่จัดท าขึ้นเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 
สู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ หรือจัดท าขึ้นตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี้พระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี  
 ในการนี้กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี  
พ.ศ. 2566 - 2570 เพ่ือใช้เป็นกรอบการด าเนินงานของกระทรวงฯ ส าหรับการจัดท าแผนปฏิบัติราชการฯ นั้น ได้
มีศึกษาโครงสร้างองค์กร เพ่ือให้ทราบถึงความเชื่อมโยงในการบริหารงาน และทรัพยากรที่ กระทรวงฯ มีอยู่ใน
ปัจจุบัน พร้อมทั้งได้ศึกษาแผนระดับที่ 1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566 – 2580 (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) (ร่าง) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย
ความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนระดับที่ 3 ได้แก่ (ร่าง) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ. 2561 – 2580) ฉบับปรับปรุง แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย 
(พ.ศ. 2566 - 2570) แผนแม่บทการส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์
เกี่ยวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (พ.ศ. 2566 – 2570) (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนามาตรฐานดิจิทัล 
ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนปฏิบัติการด้านปัญญาประดิษฐ์แห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย ระยะ  
6 ปี (พ.ศ. 2565 – 2570) แผนปฏิบัติการว่าด้วยการส่งเสริมการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G ของประเทศไทย 
ระยะที่ 1 และนโยบายหรือแนวคิดอ่ืน ได้แก่ นโยบายรัฐบาล นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงฯ แนวคิด
ประเทศไทย 4.0 เป็นต้น อีกทั้งศึกษาสถานการณ์และแนวโน้มทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีผลต่อการพัฒนางาน
ของกระทรวงฯ เพ่ือพิจารณาแนวทางในการวางยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนงาน ส าหรับการด าเนินการในอีก 5 ปี 
ข้างหน้า แผนปฏิบัติราชการฯ ฉบับนี้ได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ เพ่ือให้เหมาะสมกับภารกิจ 
และเป้าหมายการด าเนินงาน ดังนี้  
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กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 2 

 วิสัยทัศน์ เป็นผู้น าและผลักดันการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือขับเคลื่อนประเทศไทย 
ไปสู่ประเทศไทย 4.0 

 พันธกิจ  

 1. เสนอนโยบายแผนระดับชาติ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาด้านดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม ด้านสถิติ ด้านอุตุนิยมวิทยา และสร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย 

 2. พัฒนา บริหารจัดการ และก ากับดูแล โครงสร้างพ้ืนฐานการสื่อสาร สารสนเทศ และ
โทรคมนาคม เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 3. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล ต่อยอดการวิจัยและพัฒนา รวมทั้ง
การพัฒนาก าลังคนด้านดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและยกระดับคุณภาพชีวิต  
ของประชาชน 

 4. ส่งเสริมการบูรณาการและยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานภาครัฐผ่านการเชื่อมโยง
สารสนเทศจากหลายหน่วยงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 5. บริหารจัดการระบบสถิติของประเทศ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนา 
การอุตุนิยมวิทยา ให้มีประสิทธิภาพ ทันต่อเหตุการณ์ และตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บริการ 
  6. ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลนโยบายแผนระดับชาติ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
การพัฒนาด้านดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ด้านสถิติ ด้านอุตุนิยมวิทยา และสร้างความเชื่อมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย 

 ยุทธศาสตร์  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐานและนวัตกรรมดิจิทัล 

  ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
   ยุทธศาสตร์ที ่3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 
  ยุทธศาสตร์ที ่5 สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

 เป้าประสงค์  

  เป้าประสงค์ท่ี 1 มีระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล ที่พร้อมเพ่ือสนับสนุน
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและการเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
  เป้าประสงค์ท่ี 2 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้ประโยชน์และรู้เท่าทันเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
  เป้าประสงค์ท่ี 3 ประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ ได้รับบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล  
  เป้าประสงค์ท่ี 4 ก าลังคน มีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม 
  เป้าประสงค์ท่ี 5 ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย 
สอดคล้องตามมาตรฐานสากลและใช้กฎหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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บทท่ี 2 

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และแผนที่เกี่ยวข้อง 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 1) ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
ความมั่นคง 2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคทางสังคม  
5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเจริญเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการ
สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความ
พร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ ไปกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบ
บูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตร
ประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความสุขของประชากรไทย (2) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ  
(3) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง (4) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยใน
ประชาคมระหว่างประเทศ และ (5) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

1) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ้นกับ
ประเทศชาติบ้านเมือง โดย (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม 
ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา (2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาติ (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ  
(4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงที่ส าคัญ 

2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกัน
ไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น โดย (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน (2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ (3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้
และ (4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทางทะเล 

3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ  
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคง โดย (1) การพัฒนาระบบงานข่าวกรอง
แห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ (2) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
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ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัย
คุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (3) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัย
คุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ  รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญ ก้าวหน้า ให้กับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย (1) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่ างประเทศ  
(2) การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค และ (3) การร่วมมือทางการพัฒนากับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 

5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส าคัญต่าง ๆ ท างาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (1) การพัฒนา
กลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็น
รูปธรรม (2) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ และ (3) การพัฒนา
กลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน
แนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจอัตลักษณ์ วัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรี ยบเทียบของ
ประเทศในด้านอ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ
และสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติ
ต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่งโครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วย
การเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการ
ของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้ง
การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ขยายโอกาสทาง
การค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้น ของคน 
ชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 
และการกระจายรายได้ (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (3) การลงทุนเพ่ือการวิจัย
และพัฒนา และ (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

1) การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  (1) เกษตรอัตลักษณ์ พ้ืนถิ่น (2) เกษตรปลอดภัย  
(3) เกษตรชีวภาพ (4) เกษตรแปรรูป และ (5) เกษตรอัจฉริยะ 

2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่ งอนาคต 
ที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่ พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย  
(1) อุตสาหกรรมชีวภาพ (2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์ (4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์และ (5) อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 

3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญของ
การท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย 
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(1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (3) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทย์
แผนไทย (4) ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า และ (5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

4) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้าน
โครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ โดย (1) เชื่อมโยง
โครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (2) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (3) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ (4) พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (5) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 

5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่  
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน  
โดย (1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ(2) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิ น (3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด  
(4) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล และ (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ  
 

 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ 

มีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย 
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมือง
ดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  
(2) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (3) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ 

1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม โดย (1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยง
ดูในครอบครัว (2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน  
ในสถานศึกษา (3) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ 
ชุมชนเป็นฐาน (5) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (6) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชน  
ในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม และ (7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและ 
มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ประกอบด้วย (1) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียม
ความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ (2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะ  
การเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21 (3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาด และ (4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดย (1) การปรับเปลี่ยน
ระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ 
(3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต (5) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของ 
ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก (6) การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัล
แพลตฟอร์ม และ (7) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา
ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย (2) การสร้างเส้นทางอาชีพ 
สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ และ 
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(3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมให้กับประเทศ 

5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี โดย (1) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (2) การป้องกัน
และควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ (3) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี (4) การพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีและ (5) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะ
ที่ดีในทุกพ้ืนที ่

6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เ อ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
โดย (1) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (2) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (3) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะ
นอกห้องเรียน และ (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย (1) การส่งเสริม
การออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออก
ก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ (3) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (4) การพัฒนาบุคลากร 
ด้านการกีฬาและนันทนาการ เพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคทางสังคม 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน
ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า 
เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น  
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติ
สุขภาพเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท่าประโยชน์แก่
ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพ 
อย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่ม
ประชากร (2) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (3) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และ (4) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่ 

1) การลดความเหลื่อมล้้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย (1) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
(2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (3) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร  
(4) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความ
ปลอดภัยในการท างาน (5) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ
และทุกกลุ่ม (6) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  
(7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส และ (8) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึงยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย (1) พัฒนาศูนย์กลาง
ความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่ม
จังหวัดในมิติต่าง ๆ (3) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ
ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (4) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมาย
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ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (5) สนับสนุน 
การพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (6) การพัฒนาก่าลังแรงงานในพื้นที่ 

3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (1) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม 
โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ (2) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) สนับสนุน
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (4) ส่งเสริมความ  
เสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (5) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและ
วัฒนธรรม และ (6) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

4) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
โดย (1) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ 
ครอบครัว การเงินและอาชีพ (2) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง (3) สร้างการ
มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (4) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
  5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย  
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ 
ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด่าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน่าไปสู่ความยั่งยืน
เพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) พ้ืนที่สี เขียวที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (2) สภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (3) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (4) ปริมาณก๊าซเรือน
กระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต  
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก ่

1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพ
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (2) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลาย 
ทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด (3) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ  
(4) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (5) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจ 
ฐานชีวภาพทางทะเล (2) ปรับปรุง ฟ้ืนฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ (3) ฟื้นฟูชายหาด
ที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการ
อย่างเป็นองค์รวม และ (4) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย (1) ลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก (2) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับ  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของภาครัฐและภาคเอกชน 
และ (4) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

4) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย (1) จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนาเมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ (2) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท
เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน (3) จัดการมลพิษที่



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 8 

มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล 
(4) สงวนรักษา อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรมอัตลักษณ์ 
และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (5) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและ
ชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่ น และ (6) เสริมสร้างระบบ
สาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อมและยกระดับความสามารถในการป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 

5) พัฒนาความม่ันคงน้้า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย (1) พัฒนาการ
จัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ (2) เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ า 
อย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล (3) พัฒนาความม่ันคงพลังงาน
ของประเทศและส่งเสริมการใช้พลั งงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน  
โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (5) พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและ
ชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 

6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก้าหนดอนาคตประเทศ โดย (1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไก และระบบยุติธรรม และ
ระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ และ (4) พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์  
เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม  
และธรรมาภิบาล 

 6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน
และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่
ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้
อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้
ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว  และโปร่งใส โดย
ทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่
ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความ
ทันสมัยมีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน า ไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเ อ้ือต่อการพัฒนา  
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่ เลือกปฏิบัติและการอ่านวยความยุติธรรม 
ตามหลักนิติธรรม 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
(2) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (3) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ และ (4) ความเสมอภาค
ในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ 

1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส โดย (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 
และ (2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  

2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ โดย (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนา
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ประเทศ (2) ระบบการเงินการคลังประเทศ สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และ (3) ระบบติดตาม
ประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาประเทศ โดย (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และ  
(3) ส่งเสริมการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่
มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 

4) ภาครัฐมีความทันสมัย โดย(1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนา
ประเทศ และ (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 

5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส้านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารก่าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม และ  
(2) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้า
ในอาชีพ 

6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (1) ประชาชนและภาคีต่าง ๆ 
ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (2) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด  
เป็นธรรมและตรวจสอบได้ และ (4) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบ
บูรณาการ 

7) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ้าเป็น โดย (1) ภาครัฐจัดให้
มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่ เปลี่ยนแปลง  (2) มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น และ  
(3) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 

8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค  โดย  
(1) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (2) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุก
ขั้นตอนของการค้นหาความจริง (3) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญาและปกครองมีเป้าหมาย
และยุทธศาสตร์ร่วมกัน (4) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในกระบวนการยุติธรรม และ (5) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
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แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีจ านวนรวม 23 ประเด็น ประกอบด้วย (1) ความมั่นคง  
(2) การต่างประเทศ (3) การเกษตร (4) อุตสาหกรรรมและบริการแห่งอนาคต (5) การท่องเที่ยว (6) พ้ืนที่และ
เมืองน่าอยู่อัจฉริยะ (7) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล (8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมยุคใหม่ (9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (11) การพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (12) การพัฒนาการเรียนรู้ (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี (14) ศักยภาพ
การกีฬา (15) พลังทางสังคม (16) เศรษฐกิจฐานราก (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  
(18) การเติบโตอย่างยั่งยืน (19) การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ (23) การวิจัย
และพัฒนานวัตกรรม 

กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมมีภารกิจที่สามารถสนับสนุนทั้ง 23 แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้ กระทรวงฯ ได้รับการมอบหมายให้เป็นหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมาย (จ.2) คือ 
ประเด็นที่ (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ และเป็นหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมายของ
แผนย่อย (จ.3) คือ ประเด็นที่ (4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต (6) พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ  
และ (7) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 

โดยมีสาระส าคัญที่สรุปได้ ดังนี้ 
ประเด็นที่ 1 : ความม่ันคง 

1.1 แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
 มีเป้าหมายแก้ไขปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน (เช่น ปัญหายาเสพติด ความมั่นคง

ทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ ฯลฯ) ได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารและพัฒนาประเทศ และเพ่ือให้
ภาคใต้ มีความสงบสุข ร่มเย็น ดังนั้น การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เป็นการบูรณาการ
นโยบายและการด าเนินการในภาพรวมของทุกหน่วยงาน ในทุกพ้ืนที่และทุกมิติของการด า เนินงานที่เกี่ยวข้อง  
ให้สามารถท างานประสานสอดคล้องกันได้อย่างสมบูรณ์ มีประสิทธิภาพสูงสุด และเป็นไปตามที่แผนแม่บทก าหนด 
เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิมที่มีอยู่อย่างตรงประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็ว และป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น อันจะ
ส่งผลให้การบริหารจัดการและการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน สามารถด าเนินการไปได้อย่างต่อเนื่องและราบรื่น 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นกุญแจส าคัญที่จะน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
รวมทั้งบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติตามที่ก าหนด ตลอดถึงการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์  
เอกราช อธิปไตยบูรณภาพแห่งอาณาเขตและเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชน์ของชาติ 
ความมั่นคงของรัฐและความสงบเรียบร้อยของประชาชน และการพัฒนาประเทศ ตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทยอย่างครบถ้วนทุกประการ โดยมีกองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  
(กอ.รมน.) เป็นเจ้าภาพการด าเนินการในภาพรวม 

1.2 แผนย่อยการพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคง
ของชาติ 

มี เป้าหมายให้หน่วยงานด้านการข่าวและประชาคมข่าวกรองท า งานอย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น กองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคงมีความพร้อมสูงขึ้นที่จะเผชิญภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
ทุกมิติและทุกระดับความรุนแรง จึงต้องพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความ
มั่นคงของชาติเป็นการยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคงทั้งระบบ ของประเทศ 
ให้มีความพร้อมในการป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ ตลอดถึงการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่ งสถาบัน

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566 – 2580 (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
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พระมหากษัตริย์ เอกราชอธิปไตย บูรณภาพแห่งอาณาเขตและเขตที่ประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและ
ผลประโยชน์ของชาติความมั่นคงของรัฐ และความสงบเรียบร้อยของประชาชน รวมถึงการพัฒนาประเทศ ตามที่
บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย รวมทั้งสามารถติดตาม แจ้งเตือน ป้องกัน แก้ไขปัญหา และรับมือ
กับภัยคุกคาม ตลอดจนปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงในทุกมิติ ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคตได้อย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพตามบทบาทหน้าที่ที่ก าหนด โดยมีกระทรวงกลาโหม 
เป็นเจ้าภาพการด าเนินการในภาพรวม 

1.3 แผนย่อยการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 มีเป้าหมายให้กลไกการบริหารจัดการความมั่นคงมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ดังนั้น การพัฒนา

กลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เป็นการเสริมสร้างกลไกในการแก้ไขปัญหา ตลอดจนขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงแบบองค์รวม ให้เป็นรูปธรรม พร้อมตอบสนองต่อปัญหาในทุกมิติ รวมทั้ งสามารถ
รองรับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ โดยในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ชาติด้านความ
มั่นคงให้บังเกิดผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนตามเป้าหมายที่ก าหนดมี “แนวความคิดในการบริหารจัดการฯ” 
โดยอาศัยการแบ่งมอบความรับผิดชอบให้หน่วยงานในระดับต่าง ๆ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

ประเด็นที่ 2 : การต่างประเทศ 
 2.1 แผนย่อยความร่วมมือเศรษฐกิจและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการค้า การลงทุน การบริการ และ
ความเชื่อมโยงที่ส าคัญในภูมิภาคเอเชีย โดยมีระบบเศรษฐกิจที่เน้นนวัตกรรมดีขึ้น และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วน
การพัฒนาที่ยั่งยืนกับต่างประเทศ เพ่ือร่วมกันบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก ผ่านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจควบคู่ไปกับหลักการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของไทยในช่วงที่ผ่านมามี
ส่วนส าคัญมาจากรายได้จากการส่งออกและการท่องเที่ยว ส่งผลให้เศรษฐกิจไทยไม่สามารถรักษาระดับการ
ขยายตัวได้ในสภาวะที่เศรษฐกิจโลกชะลอตัวลงและต้องเผชิญกับการแข่งขันจากประเทศที่มีระดับค่าจ้างแรงงาน
ต่ ากว่าในยุคโลกาภิวัตน์ การที่ไทยจะสามารถหลุดพ้นจาก “กับดักประเทศรายได้ปานกลาง” นี้ได้ต้องอาศัยการ
พัฒนาตามเป้าหมายที่มุ่งสร้างเศรษฐกิจที่เน้นคุณค่าที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม รวมทั้งเร่งพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
นอกจากนี้ ประเทศไทยยังสามารถคว้าโอกาสทองของการที่เอเชียผงาดขึ้นเป็นภูมิภาคที่เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ที่โดดเด่นที่สุด โดยใช้ประโยชน์จากที่ตั้งเชิงภูมิศาสตร์ของไทย ควบคู่กับการสร้างความเชื่อมโยงด้านการคมนาคม
และโลจิสติกส์ในภูมิภาค และส่งเสริมความสะดวกในการประกอบธุรกิจในประเทศไทย รวมถึงการใช้ประโยชน์
จากกรอบความร่วมมือระดับภูมิภาคที่ไทยเป็นสมาชิก เพ่ือส่งเสริมให้ไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการค้าและการ
ลงทุนในเอเชียในอีก 20 ปีข้างหน้า โดยเฉพาะในอุตสาหกรรมและการบริการที่ไทยมีความได้เปรียบเชิงแข่งขัน 

2.2 แผนย่อยการพัฒนาที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่างประเทศ  
มีเป้าหมายเพ่ือให้ประเทศไทยมีการพัฒนาที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลในทุกมิติและ

สามารถมีบทบาทเชิงรุกในการร่วมก าหนดมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น ผ่านการยกระดับมาตรฐานการพัฒนา
ภายในประเทศให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่างประเทศ สังคมโลกในปัจจุบันและในอีก  
20 ปีข้างหน้าจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีความเชื่อมโยงใกล้ชิด และการแข่งขันที่สูงมากข้ึนเรื่อย ๆ ส่งผล
ให้การพัฒนาอย่างเป็นเอกเทศจากกฎเกณฑ์และมาตรฐานที่ได้รับการยอมรับอย่างเป็นสากลเป็นเรื่องที่เป็นไปได้
ยากอย่างไรก็ดี กระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ โครงสร้าง ทรัพยากรมนุษย์ รวมถึงกฎระเบียบและการบังคับใช้ของ
ไทยในปัจจุบันยังขาดความสอดคล้องกับกฎระเบียบระหว่างประเทศ มาตรฐานสากล และพันธกรณีระหว่าง
ประเทศของไทยในหลายด้าน ซึ่งแม้ในระยะสั้น ความไม่สอดคล้องในบางประเด็นอาจไม่ส่งผลกระทบใด ๆ  
มากนัก แต่ในอีกหลายประเด็นก็ได้ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อการพัฒนาความร่วมมือทั้งในด้านการเมือง 
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เศรษฐกิจ และสังคมกับนานาประเทศแล้ว จึงมีความจ าเป็นเป็นอย่างยิ่งที่กระบวนการพัฒนา โครงสร้าง และ
กฎระเบียบของไทยจะได้รับการพัฒนาและบังคับใช้ให้สอดคล้องกับกฎระเบียบระหว่างประเทศ มาตรฐานสากล 
และพันธกรณีของไทย และในขณะเดียวกัน ภาคส่วนต่าง ๆ ของไทยก็ควรได้รับการพัฒนาองค์ความรู้และ 
ขีดความสามารถเพ่ือให้สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบ มาตรฐาน และพันธกรณีต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบเชิงลบตามมา ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ทั้งนี้  นอกเหนือจากการปฏิบัติตาม
มาตรฐานสากลแล้ว ไทยยังสามารถมีบทบาทในการร่วมเสนอแนวปฏิบัติที่ดีของไทยเพ่ือร่วมพัฒนากฎระเบียบ
ระหว่างประเทศ มาตรฐานสากล และพันธกรณีต่าง ๆ นี้ ไปพร้อมกันได้ด้วย 
 2.3 แผนย่อยการส่งเสริมสถานะและบทบาทของประเทศไทยในประชาคมโลก  
  มีเป้าหมายเพ่ือให้ประเทศไทยมีเกียรติภูมิ อ านาจต่อรอง และได้รับการยอมรับในสากล
มากขึ้นผ่านการส่งเสริมสถานะและอ านาจแบบนุ่มนวลของไทย สามารถกระท าได้ในสองแนวทางหลัก คือ ผ่าน
การเผยแพร่วัฒนธรรมและเอกลักษณ์ของไทย ซึ่งน าไปสู่ความนิยมไทย และนโยบายการต่างประเทศของไทย 
อาทิ ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนา เป็นต้น อย่างไรก็ดี แม้ประเทศไทยจะมีเอกลักษณ์และวัฒนธรรมที่เป็นที่นิยม
อย่างมากในหมู่ชาวต่างชาติ และยังเป็นประเทศแนวหน้าของโลกในด้านการท่องเที่ยว อีกทั้งในปัจจุบัน ไทยได้
พัฒนาจากการเป็นประเทศผู้รับมาเป็นประเทศผู้ให้แก่ประเทศก าลังพัฒนาหลายประเทศและมักเป็นประเทศที่มี
บทบาทสร้างสรรค์ในเวทีระหว่างประเทศมาโดยตลอด แต่ที่ผ่านมา ไทยยังขาดการด าเนินการที่ส่งเสริมการน า
จุดเด่นเหล่านี้มายกสถานะและสร้างอานาจต่อรองเพ่ือรักษาและเพ่ิมพูนผลประโยชน์ให้แก่ประเทศและประชาชน
ไทยในการมีปฏิสัมพันธ์กับประชาคมโลกได้อย่างเป็นระบบ ดังนั้น จึงมีความจ า เป็นที่ไทยจะต้องยกระดับ 
การส่งเสริมเอกลักษณ์ของไทยให้สามารถนาไปสร้างมูลค่าได้ รวมถึงต้องเน้นการด าเนินนโยบายที่เป็นการส่งเสริม
สถานะของไทยในเวทีโลก พร้อมไปกับการสร้างขีดความสามารถให้ทุกภาคส่วนของไทยสามารถร่วมเสริมสร้าง
สถานะของประเทศไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ  

ประเด็นที่ 3 : ประเด็นการเกษตร 
3.1 แผนย่อยเกษตรแปรรูป 

   มีเป้าหมายเพ่ือให้สินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น ผ่านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ที่มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่อุปทาน เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม ให้กับสินค้าเกษตร ตลอดจนมีการสนับสนุนต่อยอดไปสู่สินค้าเกษตรขั้นสูงที่มีคุณค่าเฉพาะ และ
ผลิตภัณฑ์คุณภาพสูง 
  3.2 แผนย่อยเกษตรอัจฉริยะ 
   มีเป้าหมายเพ่ือให้สินค้าที่ได้จากเทคโนโลยีสมัยใหม่/อัจฉริยะมีมูลค่าเพ่ิมขึ้น รวมทั้ง
ผลผลิตต่อหน่วยของฟาร์ม หรือแปลงที่มีการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่/อัจฉริยะเพ่ิมขึ้ น ผ่านการพัฒนาศักยภาพ 
การผลิต เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยอาศัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การเกษตรในรูปแบบต่าง ๆ รวมถึงการใช้และการเข้าถึงเทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีดิจิทัลและระบบข้อมูล
ส าหรับวางแผนการผลิต เพ่ือพัฒนาเกษตรกรให้เป็นเกษตรกรอัจฉริยะ ที่สามารถน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้
พัฒนาไปสู่รูปแบบฟาร์มอัจฉริยะ 
  3.6 แผนย่อยระบบนิเวศการเกษตร 
   มีเป้าหมายเพ่ือให้ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรต่อหน่วยมีการปรับตัวเพ่ิมขึ้น 
สถาบันเกษตรกร (สหกรณ์ วิสาหกิจชุมชน และกลุ่มเป้าหมาย) ที่ขึ้นทะเบียนกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
มีความเข้มแข็งในระดับมาตรฐานเพ่ิมขึ้น ผ่านการสนับสนุนปัจจัยที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเกษตรกรและภาคเกษตร
ให้สามารถปรับตัวไปสู่กระบวนการผลิตที่มีคุณภาพมาตรฐาน และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์ เพ่ือให้มีการ
เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 
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ประเด็นที่ 4 : อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
4.1 แผนย่อยอุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

   มีเป้าหมายเพ่ือให้อุตสาหกรรมและบริการเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์
มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น รวมทั้งความสามารถในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจดิจิทัลของไทยดีขึ้น โดยให้ความส าคัญกับ
การส่งเสริมให้มีการวิจัย พัฒนาและสร้างนวัตกรรมทางอุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ 

เป้าหมายของแผนย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
040302 ความสามารถในการ 

พัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 
ดิจิทัลของไทยดีขึ้น 

ความสามารถในการ 
แข่งขันด้านดิจทิัล 
ปัจจัยเทคโนโลย ี
(อันดับ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่เกิน 20 ไม่เกิน 18 ไม่เกิน 15 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
(ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล) 
  4.2  การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
   มีเป้าหมายเพ่ือให้แรงงานไทยมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น และประเทศไทยมีความสามารถ
ในการแข่งขันด้านดิจิทัลในด้านความพร้อมในอนาคตดีขึ้น โดยให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของ
อุตสาหกรรมและบริการตลอดห่วงโซ่มูลค่า มีการคาดการณ์เทคโนโลยีในอนาคตส าหรับการก าหนดยุทธศาสตร์
ส าหรับภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการของประเทศ 

เป้าหมายของแผนย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
040602 ประเทศไทยม ี

ความสามารถในการ 
แข่งขันดา้นดิจิทลั 
ในดา้นความพร้อม 
ในอนาคตดีขึน้ 

ความสามารถในการ 
แข่งขันด้านดิจทิัล 
ปัจจัยความพร้อมใน 
อนาคต 
(อันดับ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่เกิน 40 ไม่เกิน 35 ไม่เกิน 30 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
(ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล) 

ประเด็นที่ 5 : การท่องเที่ยว 
5.1 แผนย่อยการพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยว 

มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการท่องเที่ยว ซึ่งประกอบด้วย การสร้าง
ความปลอดภัยให้กับนักท่องเที่ยว การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมและการท่องเที่ยว และการ
ส่งเสริมความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการจัดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยื นให้กับอุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยวไทยผ่านการสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคีที่เกี่ยวข้องและอาสาสมัครด้านการท่องเที่ยวทั่ว
ประเทศการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ทั้งชายหาด ชายฝั่งทะเล เกาะและหมู่เกาะ แหล่ง
วัฒนธรรมและสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ตลอดจนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาและบริหารจัดการ  
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กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 14 

การท่องเที่ยว การพัฒนาธุรกิจการท่องเที่ยว และการพัฒนาฐานข้อมูลกลางด้านการท่องเที่ยว เพ่ือการวางแผน 
การก้าหนดนโยบาย และการอ านวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยว 

ประเด็นที่ 6: พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
6.1 แผนย่อยการพัฒนาเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้เมืองในพ้ืนที่เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาเพ่ือกระจายความเจริญและ
ลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ ผ่านการกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม โดยมีการพัฒนาเมืองศูนย์กลาง
ทางเศรษฐกิจให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีความน่าอยู่ และการพัฒนาเมืองในจังหวัดเป้าหมายให้เป็นเมืองน่าอยู่ที่เป็น
ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ สังคม และการบริการให้กับพ้ืนที่โดยรอบ โดยเน้นการต่อยอดจากฐานเศรษฐกิจที่มีใน
พ้ืนที่ เพ่ือให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น เพ่ือผลักดันให้เกิดการพัฒนาเมืองให้เป็ นเมือง
อัจฉริยะตามศักยภาพและความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ รวมทั้งการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร  
จัดการเมือง และการให้บริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีคุณภาพได้อย่างเพียงพอและทั่วถึง 

เป้าหมายของแผนย่อย : พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
060101 เมืองในพื้นที่เปา้หมายทีไ่ด้รับ

การพฒันาเพื่อกระจายความ
เจริญและลดความเหลื่อมล้ า
ในทุกมิต ิ

อัตราการเปลี่ยนแปลง
มูลค่าทุนจดทะเบยีนนิติ
บุคคลเฉลี่ยของจังหวัด
เป้าหมาย (เฉลี่ยร้อยละ) 

เพิ่มขึ้น 
ไมน่้อยกว่า 

5.3  

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

5.4 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

5.5 

อัตราการเปลี่ยนแปลงงบ
ลงทุนของภาครัฐเฉลี่ยของ
จังหวัดเป้าหมาย  
(เฉลี่ยร้อยละ) 

เพิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกว่า 

0.5  

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

0.5 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

0.5 

จ านวนเมืองที่ได้รับการ
พัฒนาให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(จ านวนเมืองสะสม) 

ไม่น้อยกว่า 
105 เมือง  

ไม่น้อยกว่า 
155 เมือง 

ไม่น้อยกว่า 
205 เมือง 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
(ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล) 

ประเด็นที่ 7 : โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
7.1 แผนย่อยโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล 

มีเป้าหมายเพ่ือให้ประชาชนมีความสามารถในการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตมากขึ้น ผ่านการ
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลของประเทศ ซึ่งประกอบด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การแพร่
ภาพกระจายเสียงพ้ืนที่ทดลองทดสอบรองรับการพัฒนานวัตกรรมดิจิทัล บุคลากรดิจิทัล รวมถึงกฎหมาย 
กฎระเบียบ และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ให้มีเสถียรภาพ ทันสมัย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และสามารถให้บริการได้อย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือรองรับการติดต่อสื่อสาร การเชื่อมต่อ การแลกเปลี่ยนข้อมูลสารสนเทศ การค้าและพาณิชย์  
การบริการภาครัฐและเอกชนที่สอดรับกับแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีด้านดิจิทัลในอนาคต สนับสนุน
การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศและนาไปสู่การยกระดับเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งการเป็นศูนย์กลางด้าน
ดิจิทัลของภูมิภาคอาเซียนในอนาคต 
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เป้าหมายของแผนย่อย : แผนย่อยโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
070301 ประชาชนมีความสามารถ

ในการเข้าถึงอินเทอร์เน็ต
มากข้ึน 

อัตราการเข้าถึงของ 
บริการอินเทอร์เน็ต 
ความเร็วสูงต่อจ านวน 
ป ระ ช าก ร (ร้อ ย ล ะ 
ภ า ย ใน ปี 2 5 7 0 / 
2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
21  

ไม่น้อยกว่า 
25.5  

ไม่น้อยกว่า 
30  

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
(ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

ประเด็นที ่8 : ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
8.1 แผนย่อยการสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรายใหม่ในประเทศไทยเพ่ิมขึ้น 
และความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลดีขึ้น ผ่านการให้ความส า คัญกับการ
วางรากฐานระบบการศึกษาให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ให้มีทักษะและจิตวิญญาณในการประกอบธุรกิจ รวมทั้งพัฒนา
ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นและความถนัดที่แตกต่างและหลากหลายของแรงงาน และพัฒนาผู้ประกอบการในทุกระดับ
โดยเฉพาะผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ให้มีจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ ขับเคลื่อนธุรกิจ
ด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาเพ่ิมมูลค่าธุรกิจ ตลอดจนส่งเสริมการรวมกลุ่มและ
สร้างเครือข่ายของผู้ประกอบการ 

8.2 แผนย่อยการสร้างระบบนิเวศที่เ อ้ือต่อการด า เนินธุรกิจผู้ประกอบการและวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้อันดับนโยบายของภาครัฐที่มีต่อวิสาหกิจและผู้ประกอบการด้านการ
สนับสนุนและความสอดคล้องของนโยบายดีขึ้น ผ่านการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสนับสนุนและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการด าเนินธุรกิจ การสร้างคุณภาพมาตรฐาน การพัฒนาระบบฐานข้อมูลให้เป็นระบบที่รวบรวม
ข้อมูลและองค์ความรู้ที่เป็นปัจจุบัน บูรณาการ และต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมการเข้าถึงและการใช้ประโยชน์ 
จากฐานข้อมูลและสร้างโอกาสให้ภาคธุรกิจ รวมทั้งสนับสนุนการสร้างและพัฒนาแพลตฟอร์มที่ใช้ร่วมกันตลอดจน
ให้ความส าคัญกับการปรับปรุงการสนับสนุนจากภาครัฐเพ่ือพัฒนาการให้บริการและอ านวยความสะดวกทาง
การค้าและการด าเนินธุรกิจด้วยเทคโนโลยี 

 ประเด็นที่ 9 : เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
9.1 แผนย่อยการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

มีเป้าหมายเพ่ือให้เกิดการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษ  
ภาคตะวันออกเพ่ิมขึ้นและเพ่ิมการลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกให้มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น ผ่านการวางจุดยืน
ของประเทศไทยส าหรับการพัฒนาระยะยาวตอบสนองต่อความท้าทายภายในประเทศและระดับโลก การพัฒนา
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือเป็นต้นแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ที่สมบูรณ์แบบ ช่วยผลักดัน
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ให้ประเทศไทยก้าวขึ้นสู่ระดับประเทศพัฒนาโดยเร็วที่สุด ปรับโครงสร้างการผลิต
ของประเทศและกระจายความเจริญออกสู่พ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก มีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานขั้นสูง  
เป็นฐานการสะสมเทคโนโลยีและนวัตกรรม ยกระดับอุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมที่มีมูลค่าสูงและมีศักยภาพ  
ในการแข่งขันสูงให้สอดรับกับบริบทโลกบนฐานกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ทันสมัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งการพัฒนาพื้นที่ให้เป็นเมืองอัจฉริยะน่าอยู่และมีความทันสมัยระดับนานาชาติ และสามารถประกอบกิจการ
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อย่างมีคุณภาพ ซึ่งจะท าให้ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น และยกระดับการพัฒนาแบบ 
ก้าวกระโดด เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับประเทศไทยในฐานะประตูของภูมิภาคเอเชีย 

ประเด็นที ่10 : การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
10.1 แผนย่อยการใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 

มีเป้าหมายให้สื่อในสังคมไทยมีความเข้มแข็ง สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ประชาชนใน
สังคม ท าให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภัย และสร้างสรรค์เพ่ิมขึ้น ผ่านการใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการ
ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม โดยส่งเสริมให้สื่อและสื่อสารมวลชนปฏิบัติตามจรรยาบรรณสื่อ
อย่างเคร่งครัด การจัดเวลาและพ้ืนที่ออกอากาศให้แก่สื่อสร้างสรรค์ในช่วงเวลาที่มีผู้ชมมากที่สุด รวมทั้งการ
ส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ น า เสนอตัวอย่างของการมีคุณธรรม 
จริยธรรมและการมีจิตสาธารณะ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ดังนั้น หากมีมาตรการ
ทางสังคมในการส่งเสริมให้ผู้ประกอบการและวิชาชีพสื่อมีจรรยาบรรณตามวิชาชีพและรับผิดชอบต่อสังคม และ
การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันความรู้ในการเลือกรับปรับใช้สื่อหรือการรู้เท่าทันสื่อและสื่อออนไลน์แก่เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป และการเฝ้าระวังการบริโภคสื่อที่เหมาะสม และการส่งเสริมกิจกรรมและการสื่อรณรงค์ 
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมของสังคมไทยในรูปแบบที่หลากหลายอย่างต่อเนื่อง ก็จะช่วย
เสริมสร้างค่านิยมที่ดีให้แก่ประชาชน ทั้งนี้ สื่อที่จะสามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้นั้น จะต้องเป็นสื่อที่
มีเนื้อหาคุณภาพสูงที่มีผู้ผลิตและเผยแพร่กันอย่างกว้างขวาง โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน สามารถเข้าถึง รับรู้ และ
เข้าใจเนื้อหาของสื่อจนน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงค่านิยมและวัฒนธรรมอันดีงาม รวมทั้งบ่มเพาะคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของคนไทยได้ 

ประเด็นที่ 11 : การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
11.1 แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 

มีเป้าหมายเพ่ือให้วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด 
วิเคราะห์รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว 
สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น ผ่านช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี
มีวินัย พัฒนาทักษะความสามารถที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์
สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน มีภูมิคุ้มกันต่อปัญหาหรืออาชญากรรมต่าง ๆ มีความคิด
สร้างสรรค์ มีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีความยืดหยุ่นทางความคิด รวมถึงทักษะด้านภาษาศิลปะ 
และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับความสามารถ  
ความถนัดและความสนใจ รวมถึงการวางพ้ืนฐานการเรียนรู้เพ่ือการวางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินที่
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยและน าไปปฏิบัติได้ ตลอดจนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมต่อกับโลกการท างาน 
รวมถึงทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ มีทักษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมและท า งานกับผู้อ่ืนได้
ภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม ซึ่งหากมีการออกแบบกระบวนการเรียนรู้ และมีหลักสูตรการศึกษาที่เอ้ือต่อ
ทักษะชีวิต มีการเสริมสร้างประสบการณ์ชีวิต ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพในหลักสูตรและสร้างการมีงานท า ของ
วัยเรียน/วัยรุ่น จะช่วยให้การพัฒนาเด็กและเยาวชนบังเกิดผลสัมฤทธิ์ได้ 

11.2 แผนย่อยการพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
มีเป้าหมายเพ่ือให้แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักใน

ความส าคัญที่จะพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพ
และความต้องการของตลาดแรงงานเพ่ิมขึ้น และมีคนไทยที่มีความสามารถและผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศเข้ามาท า
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ิมขึ้น ผ่านช่วงวัยแรงงาน เน้นการพัฒนาและ
ยกระดับศักยภาพ ทักษะ และสมรรถนะแรงงานอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคล และความ
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ต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งทักษะฝีมือ ทักษะด้านเทคโนโลยี ทักษะภาษา มีการท างานตามหลักการท างาน 
ที่มีคุณค่าเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ มีวัฒนธรรมการท างานที่พึงประสงค์ มีความรู้ความเข้าใจและ 
มีทักษะทางการเงินเพ่ือให้สามารถบริหารจัดการการเงินของตนเองและครอบครัวมีการวางแผนทางการเงินและ 
มีการออม การรับผิดชอบของพ่อแม่ต่อครอบครัว มีการพัฒนาระบบการพัฒนาทักษะ และการอ านวยความ
สะดวกในการพัฒนาและยกระดับศักยภาพความรู้ ทักษะฝีมือ ความช านาญพิเศษการเป็นผู้ประกอบการใหม่ และ
การพัฒนาต่อยอดความรู้ในการสร้างสรรค์งานใหม่ ๆ รวมทั้งมาตรการขยายอายุการท างาน ตลอดจนการดึงดูด
กลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถพิเศษในต่างประเทศในด้านต่าง ๆ ให้มาสร้างและพัฒนา
ประเทศ ทั้งในรูปแบบการท างานชั่วคราวและถาวรตามความเหมาะสมของเป้าหมายการพัฒนาประเทศในช่วง
ระยะเวลาต่าง ๆ รวมถึงผู้มีความสามารถที่มีศักยภาพสูงด้านต่าง ๆ ลูกหลานชาวต่างชาติที่ก าเนิดในประเทศไทย
ที่มีความสามารถพิเศษ และการรับเด็กและเยาวชน ที่มีความสามารถพิเศษจากทั่วโลก และผู้เชี่ยวชาญที่มี
ศักยภาพหรือทักษะสูงในสาขาต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ ควบคู่กับการรักษาและส่งเสริมผู้มี
ความสามารถพิเศษทั้งคนไทยหรือคนต่างชาติที่ก าเนิดในประเทศไทยได้แสดงศักยภาพและใช้ความสามารถในการ
ท าประโยชน์และสร้างชื่อเสียงให้แก่ประเทศ นอกจากนี้ ยังต้องค านึงถึงการพัฒนา การปรับเปลี่ยนทัศนคติ และ
สร้างศักยภาพให้ผู้ที่เคยกระท าผิดสามารถประกอบอาชีพ เป็นกาลังในการพัฒนาประเทศ และอยู่ในสังคมอย่าง
สงบสุข 

ประเด็นที่ 12 : การพัฒนาการเรียนรู้ 
12.1 แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มีเป้าหมายเพ่ือให้คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น โดยการ
ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษท่ี 21 โดยออกแบบกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่างเป็นระบบ 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นการใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ อาทิ ความรู้
ทางวิทยาศาสตร์และการตั้งค าถาม ความเข้าใจและความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ความรู้ทางวิศวกรรมศาสตร์ 
และการคิดเพ่ือหาทางแก้ปัญหา ความรู้และทักษะทางศิลปะ และความรู้ด้านคณิตศาสตร์และระบบคิดของเหตุผล
และการหาความสัมพันธ์ การพัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด 
ทบทวนไตร่ตรอง การสร้างผู้เรียนให้สามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้การหล่อหลอมทักษะการเรียนรู้และ
ความคิดสร้างสรรค์ที่ผู้เรียนสามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้หลายช่องทาง รวมทั้งการเรียนรู้ด้าน
วิชาชีพและทักษะชีวิต  

12.2 แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
มีเป้าหมายเพ่ือให้ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตาม 

พหุปัญญาเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น โดยสร้างการตระหนัก
ถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะ และคณิตศาสตร์ ด้านทัศนะและมิติดนตรี กีฬาและการ
เคลื่อนไหวของร่างกาย การจัดการตนเอง มนุษยสัมพันธ์ รวมถึงผู้มีความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือ
หลายด้าน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและรักษากลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษของพหุปัญญาแต่ละประเภทการสร้ าง
สภาพแวดล้อมและระบบสนับสนุนประชากรไทยมีอาชีพบนฐานพหุปัญญา การสร้างเสริมศักยภาพ  
ผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคงที่ครอบคลุมทั้งการพัฒนาและส่งเสริม
พหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย เพ่ือสร้างเด็กและ
เยาวชนไทยมีการพัฒนาที่สมดุล มีทางเลือกในการใช้ศักยภาพพหุปัญญาในการด ารงชีวิต เกิดอาชีพบนฐาน 
พหุปัญญาที่สังคมยอมรับและเห็นความสาคัญ รวมทั้งมีกลไกคัดกรองและส่งเสริมเด็กและเยาวชนที่มี
ความสามารถพิเศษ จัดโรงเรียน ระบบเสริมประสบการณ์ การมีส่วนร่วมของภาคเอกชน ตลอดจนสร้างมาตรการ
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จูงใจ เพ่ือพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษผลักดันให้ประเทศไทยมีบทบาทเด่นในประชาคมโลก ทั้งด้านกีฬา ภาษา
และวรรณกรรม สุนทรียศิลป์ ตลอดจนการวิจัย และการสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบ
สนับสนุนที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ โดยจัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐาน เครื่องมือการ
ท างานที่เหมาะสม การสร้างระบบเชื่อมโยงเครือข่ายวิจัยกับศูนย์ความเป็นเลิศที่มีอยู่ในปัจจุบันในรูปแบบการ
ร่วมมือ การมีกลไกการทางานในลักษณะการรวมตัวของกลุ่มคนในหลายสาขาวิชา เพ่ือรวมนักวิจัยและ 
นักเทคโนโลยีชั้นแนวหน้าให้สามารถต่อยอดงานวิจัยที่สามารถตอบโจทย์การพัฒนาประเทศการสร้างความร่วมมือ
และเชื่อมต่อกับสถาบันวิจัยอ่ืน ๆ ทั่วโลก เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้นักวิจัยความสามารถสูงของไทย รวมถึงการ
เปิดพื้นท่ีในการสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง 

ประเด็นที่ 13 : การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
13.1 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี 
 มีเป้าหมายในการสร้างระบบสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐานที่ประชากรทุกระดับเข้าถึงได้ดีขึ้น

ผ่านการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้ในการสร้างความเลิศทางด้านบริการทางการแพทย์และสุขภาพ
แบบครบวงจรและทันสมัย ที่รวมไปถึงการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในการให้ค้าปรึกษา วินิจฉัย และพยากรณ์การ
เกิดโรคล่วงหน้า การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพทางไกลให้มีความหลากหลาย เข้าถึงง่าย เพ่ือเป็ นการแก้ไข
ปัญหาบุคลากรทางการแพทย์ที่มีความเชี่ยวชาญในพ้ืนที่ห่างไกล มีการเชื่อมโยงผลิตภัณฑ์เข้ากับอินเทอร์เน็ต 
ทางด้านสุขภาพ และจัดให้มีระบบการเก็บข้อมูลสุขภาพของประชาชนตลอดช่วงชีวิตให้มีประสิทธิภาพ โดยอยู่บน
พ้ืนฐานความยั่งยืนทางการคลัง รวมถึงการปฏิรูประบบการเก็บภาษีและรายจ่ายเพ่ือให้บริการด้านสุขภาพ 
ตลอดจนการปรับเปลี่ยนและพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพในการสร้างสุขภาวะที่ดีให้กับประชาชนทุกช่วงวัย
อย่างมีประสิทธิภาพ พอเพียง เป็นธรรม และยั่งยืน 

ประเด็นที่ 14 : ศักยภาพการกีฬา 
14.1 แผนย่อยการส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
 มีเป้าหมายเพ่ือให้นักกีฬาไทยประสบความส า เร็จในการแข่งขันระดับนานาชาติ  

ผ่านการส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ โดยมุ่งการสร้างและพัฒนานักกีฬาของชาติ การเฟ้นหานักกีฬาที่
มีความสามารถ สร้างพ้ืนที่และโอกาสในการแข่งขันแสดงศักยภาพด้านกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์ 
การกีฬา การส่งเสริมการจัดกีฬาระดับนานาชาติ และสร้างแรงบันดาลใจในการต่อยอดความส าเร็จจากความเป็นเลิศ
สู่การประกอบอาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มั่นคง ควบคู่กับส่งเสริมสนับสนุนศึกษาเชิงลึกด้านการกีฬา นันทนาการ 
และวิทยาศาสตร์การกีฬา การจัดการความรู้และพัฒนาระบบฐานข้อมูล เพ่ือน ามาใช้ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬา
เพ่ือความเป็นเลิศ กีฬาเพ่ือการอาชีพ และนันทนาการเชิงพาณิชย์ ซึ่งปัจจัยส าคัญ คือความรู้ในการพัฒนานักกีฬา
ระดับนานาชาติเพ่ือความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ เส้นทางการพัฒนานักกีฬาแต่ละชนิด/แต่ละกลุ่ม ปัจจัยสนับสนุน
สิ่งอ านวยความสะดวก ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปกรณ์การกีฬาที่มีมาตรฐานรองรับกีฬานานาชาติ การส่งเสริม
การพัฒนาแพลตฟอร์ม การพัฒนาระบบกลไกรองรับการสร้างนักกีฬาเป็นเลิศและนักกีฬาอาชีพ รวมทั้งการ
ยกระดับมาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

ประเด็นที่ 15 : พลังทางสังคม 
15.1 แผนย่อยการเสริมสร้างทุนทางสังคม 

มีเป้าหมายเพ่ือให้ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ผ่านการเสริมสร้างศักยภาพและความสามารถของประชาชน รวมทั้งการเปิดโอกาสให้เกิดกระบวนการรวมตัวของ
ประชากรทุกกลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย รวมถึงภาคีเครือข่ายพัฒนา ในการร่วมคิด ร่วมลงมือพัฒนา จะเป็นพลังส า คัญ 
ในการสร้างโอกาสและความเสมอภาคในสังคมควบคู่ไปกับการด า เนินการของภาครัฐในระยะ 20 ปีข้างหน้า 
เนื่องจากการท างานโดยกลไกและก าลังทรัพยากรของภาครัฐแต่เพียงฝ่ายเดียวในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ า
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และความไม่เสมอภาคอาจไม่เพียงพอและไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
รวมทั้งเน้นการน ารากฐานของสังคมวัฒนธรรมไทยในการเป็นสังคมแห่งการให้ที่สมาชิกมีน้ าใจและคอยช่วยเหลือ
เกื้อกูลกัน มาใช้เป็นพลังในการดูแลกันและกันเพ่ือไม่ให้คนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งถูกทอดทิ้งให้ตกอยู่ในภาวะยากล าบาก 
และการน าทุนทางศิลปวัฒนธรรมที่ตกทอดมาอย่างยาวนานในประวัติศาสตร์ การมีรากเหง้าร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน
บนคาบสมุทรอินโดจีนหรือดินแดนสุวรรณภูมิในการสร้างให้เกิดท้ังมูลค่าและคุณค่าใหม่ร่วมกันได้ 

15.2 แผนย่อยการรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 
มีเป้าหมายให้ประชากรไทยมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุ เพ่ือให้สูงวัยอย่างมี

คุณภาพเพ่ิมขึ้นและผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ผ่านการดึงพลังและศักยภาพของผู้สูงอายุ ซึ่งเป็น
กลุ่มประชากรที่มีภูมิปัญญา องค์ความรู้  ความสามารถ และประสบการณ์ จึงควรได้รับการส่งเสริมให้ได้น า
ศักยภาพที่มีในตัวเองในด้านต่าง ๆ ออกมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการขับเคลื่อนการพัฒนาสังคม และการสร้าง
ความตระหนักถึงความส าคัญของการเตรียมความพร้อมของประชากรวัยเด็กและวัยแรงงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
กลุ่มประชากรอายุ 25 - 59 ปี ในปัจจุบัน ซึ่งจะเป็นคลื่นมนุษย์ลูกใหญ่ที่ก าลังจะกลายเป็นผู้สูงอายุภายในช่วง  
20 ปีข้างหน้า ทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสภาพแวดล้อม เพ่ือให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพสามารถ
พ่ึงตนเองและเป็นพลังในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด 

ประเด็นที่ 16 : ประเด็น เศรษฐกิจฐานราก 
16.1 แผนย่อยการยกระดับศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 

มีเป้าหมายเพ่ือศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานรากเพ่ิมขึ้น โดยเน้น
การเพ่ิมพูนองค์ความรู้และทักษะในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจของเกษตรกร แรงงานทั่วไป และกลุ่มประชากรที่
มีรายได้น้อยและไม่มั่นคงให้เป็นผู้ประกอบการ ผ่านการสนับสนุนการช่วยเหลือทางวิชาการต่าง ๆ เพ่ือสร้างเสริม
องค์ความรู้และทักษะที่ส าคัญและจ าเป็นในการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า รวมถึงการพัฒนาสู่การเป็นวิสาหกิจ
รายย่อยเพ่ือยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและก่อให้เกิดการสร้างรายได้ได้ด้วยตนเอง รวมถึง
การบริหารจัดการหนี้สิน ครอบคลุมทั้งหนี้ในระบบและนอกระบบ เพ่ือการแก้ไขปัญหาหนี้สินอย่างยั่งยืน และการ
ใช้ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม มายกระดับห่วงโซ่อุปทานให้เป็นห่วงโซ่คุณค่าที่สามารถก่อให้เกิดการกระจาย
รายได้สู่ชุมชนได้อย่างเป็นธรรม 

16.2 แผนย่อยการสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกท่ีส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
มีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง และ

กลุ่มประชากรรายได้ต่ าสุดร้อยละ 40 มีความสามารถในการบริหารจัดการหนี้สินได้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องโดยเน้นส่งเสริมการรวมกลุ่มในรูปแบบที่มีโครงสร้างกระจายรายได้ ทั้งวิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ และ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม การพัฒนาช่องทางการตลาดและเครือข่าย เพ่ือให้เกิดการจัดการกลไกการตลาดครบวงจร  
ในรูปแบบการค้าที่เป็นธรรม รวมถึงการสร้างกติกาให้เกิดโครงสร้างกระจายรายได้ให้กับเศรษฐกิจชุมชนได้อย่าง
เป็นรูปธรรม การส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทุนและทรัพยากรต่าง ๆ ที่จ า เป็น และการบริหารจัดการกลไกต่าง ๆ 
เพ่ือให้เศรษฐกิจชุมชนมีทุนในการพัฒนาการสินค้าและยกระดับเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ รวมถึงการส่งเสริม
สถาบันการเงินชุมชนให้มีบทบาทในการดูแลให้ค าแนะน าในการจัดการหนี้สิน 

ประเด็นที่ 17 : ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
17.1 แผนย่อยมาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

มีเป้าหมายโดยมีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น ผ่านการพัฒนามาตรการและพัฒนากลไกสนับสนุนช่วยเหลือประชาชนใน
กลุ่มเปราะบาง มีความเสี่ยงสูง และมีความสามารถในการปรับตัวต่า เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากรของรัฐ
ในการแก้ปัญหาให้ตรงจุดและตรงกับกลุ่มที่ต้องการความช่วยเหลืออย่างแท้จริงและเหมาะสม 
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ประเด็นที ่18 : การเติบโตอย่างย่ังยืน 
18.1 แผนย่อยการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 

มีเป้าหมายเพ่ือขับเคลื่อนและเสริมสร้างศักยภาพการด าเนินงานในการแก้ไขปัญหาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศอย่างยั่งยืน ผ่านแนวทางการพัฒนาที่ครอบคลุมทั้งในมิติของการลด  
ก๊าซเรือนกระจก การปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อ
สภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐและภาคเอกชน 

ประเด็นที่ 19 : การบริหารจัดการน้้าทั้งระบบ 
19.1 แผนย่อยการพัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้เกิดความสมดุลทั้งด้านการจัดหา การใช้ และการอนุรักษ์ โดยมี 
แนวทางการด าเนินการเพ่ือชุมชน เพ่ือสิ่งแวดล้อม การจัดการในภาวะวิกฤติ และการบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล 
ผ่านการด าเนินการในกรอบลุ่มน้ าอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะต้องพัฒนา ยกระดับแนวทางและระบบการจัดการน้ า ให้
ทันสมัย มีคุณภาพ โดยใช้เทคโนโลยี การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และทุนทางสังคมในแต่ละพ้ืนที่เข้าช่วย  
ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของประเทศและโลก 

ประเด็นที่ 20 : การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 มีเป้าหมายให้การบริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ และ 

ภาครัฐมีการด าเนินที่มีประสิทธิภาพ ด้วยการน านวัตกรรม เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ สนับสนุนให้เป็นประเทศไทย 
ทันความเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได้อย่างยั่งยืนด้วยหลักการ “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม” ดังนั้น กลไกของภาครัฐจึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะสามารถช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศตามแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติทุกประเด็น เพ่ือบูรณาการ ทั้งในเชิงประเด็น เชิงภารกิจ และเชิงพื้นท่ีมีการเชื่อมโยง
การท างานทุกระดับให้สอดรับกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ และการพัฒนาดังกล่าวจะต้องบูรณาการ
กันอย่างมีเอกภาพและสอดประสานกัน มีการประสานงานบนความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ ตั้งแต่ภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ภาควิชาการ ภาคประชาชนและภาคส่วนอ่ืนในสังคม ระบบการเงินการคลังของ
ประเทศจะต้องสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ระบบงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณตอบสนองความ
เร่งด่วนและมีเป้าหมายร่วมกันทั้งในระดับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ภารกิจ และพ้ืนที่ ซึ่งสามารถติดตาม
ประเมินผลส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติทุกระดับ เพ่ือให้การพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐเข้าสู่
ความสมดุลในความสัมพันธ์ของพ้ืนที่ ทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมได้ในการติดตามประเมินผลและในการพัฒนาบริการสาธารณะ 

 เป้าหมายของประเด็น : การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย 

 
ตัวชี้วัด 

 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
200002 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาครัฐมกีารด าเนนิการที่มี
ประสทิธิภาพ ด้วยการน า
นวัตกรรมเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช ้
 
 
 
 

ดัชนีรัฐบาล 
อิเล็กทรอนิกส์ 
(อันดับของโลก 
ภายในปี 2570/ 
2575/2580) 

ไม่เกิน 50 ไม่เกิน 40 ไม่เกิน 30 

สัดส่วนหน่วยงาน 
ระดับกรมที่มีระดับ 
ความพร้อมรัฐบาล 
ดิจิทัลหน่วยงาน 
ภาครัฐที่อยู่ในระดับ 

ไม่น้อยกว่า
20 

 

ไม่น้อยกว่า 
50 

 

ไม่น้อยกว่า 
100 
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รหัส 
เป้าหมาย 

เป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 

  4 ข้ึนไป ต่อ 
หน่วยงานภาครัฐ 
ระดับกรมทั้งหมด 
(ร้อยละ ภายในป ี
2570/2575/ 
2580) 

   

หน่วยงานเจ้าภาพเป้าหมาย (จ.2) : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ส้านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

20.1 แผนย่อยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 
มีเป้าหมายให้หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ภาษีท่ีถูก

จัดเก็บถูกน าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ และหน่วยงานของรัฐด าเนินการโครงการตามห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย
เพ่ือการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ด าเนินการผ่านภาครัฐที่เป็นกลไกส าคัญในการจัดสรรบริการและ
ประโยชน์สาธารณะเพ่ือให้เกิดการพัฒนาและการขับเคลื่อนประเทศ ดังนั้น แผนย่อยการบริหารจัดการการเงิน
การคลังจึงถูกจัดท าขึ้นเพ่ือให้ภาครัฐด าเนินการภายใต้กรอบความยั่งยืนทางการคลัง มีความสามารถในการรักษา
เสถียรภาพทางการเงินการคลัง บริหารและจัดการการเงินการคลังได้อย่างมีประสิทธิภาพ หน่วยงานภาครัฐใช้จ่าย
ในจ านวนที่เหมาะสม อย่างโปร่งใส โดยที่ประชาชนและภาคส่วนอื่น ๆ สามารถตรวจสอบการใช้จ่ายของภาครัฐได้
ทุกขั้นตอน และมีมาตรการทางเศรษฐกิจ การเงิน และการค้าที่เท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลงประเทศ 

เป้าหมายของแผนย่อย : การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
200201 หน่วยงานภาครัฐบรรล ุ

ผลสัมฤทธิ์ตามเปา้หมาย
ยุทธศาสตรช์าต ิ

สัดส่วนเป้าหมายแผน 
แม่บทย่อยภายใต ้
ยุทธศาสตรช์าติที ่
บรรลุเป้าหมาย 
ต่อเป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อยทัง้หมด 
(ร้อยละ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
100  

ไม่น้อยกว่า 
100  

ไม่น้อยกว่า 
100  

200202 ภาษทีี่จัดเกบ็ถูกน าไปใช้
อย่างมปีระสทิธิภาพ 

การใช้จ่ายรายจา่ย 
ภาพรวม รายจ่าย 
ประจ า และรายจา่ย 
ลงทุนของหน่วยงาน 
ภาครัฐ (ร้อยละต่อปี) 

ไม่น้อยกว่า 
100 

ไม่น้อยกว่า 
100 

ไม่น้อยกว่า 
100 

200203 หน่วยงานของรัฐด าเนนิการ
โครงการตามห่วงโซ่คุณคา่
ของประเทศไทยเพื่อการ
บรรลุเปา้หมายของ
ยุทธศาสตรช์าต ิ

สัดส่วนของปัจจัย 
ภายใต้ห่วงโซ่คุณค่า 
ของประเทศไทยที่ม ี
โครงการมารองรับต่อ 
ปัจจัยภายใต้ห่วงโซ ่
คุณค่าทั้งหมด 

ไม่น้อยกว่า 
100  

ไม่น้อยกว่า 
100 

ไม่น้อยกว่า 
100 
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รหัส 
เป้าหมาย 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 

(ร้อยละ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : ส้านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (200201 และ 200203) / กระทรวงการคลัง (200202) 

20.2 แผนย่อยการปรับสมดุลภาครัฐ 
มีเป้าหมายเปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการจัดบริการสาธารณะและ

กิจกรรมสาธารณะอย่างเหมาะสม และ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีสมรรถนะและสร้างความทันสมัยในการ
จัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้กับประชาชน ผ่านภาครัฐที่เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการจัดท าและ
ให้บริการสาธารณะ ส่งผลให้ภาครัฐมีขนาดใหญ่และขยายตัว มีอัตราก าลังภาครัฐและสัดส่วนงบประมาณรายจ่าย
ประจ าและค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐเพ่ิมขึ้นอย่างมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณการลงทุนของประเทศ  
ซึ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ มีจุดเน้นส าคัญ
ประการหนึ่งในการปรับสมดุลให้ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่
ท าหน้าที่ในการก ากับหรือการให้บริการ ซึ่งในปัจจุบันภาคส่วนอ่ืนได้มีขีดความสามารถในการจัดท าบริการ
สาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถแข่งขันกับภาครัฐได้ รวมทั้งมีทางเลือกในการส่งมอบบริการให้กับ
ประชาชนหลายรูปแบบ อาทิ การถ่ายโอนภารกิจของภาครัฐในปัจจุบันให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม หรือ  
ภาคประชาชน ในรูปแบบโมเดลประชารัฐเป็นผู้ด าเนินการแทน 

การพัฒนาการปรับสมดุลภาครัฐ จึงมุ่งเน้นการลดบทบาทและขนาดของภาครัฐ  
ด้วยการเสริมสร้างบทบาทของภาคส่วนอ่ืนในสังคม เพ่ือให้ประชาชนมีช่องทางในการเข้าถึงบริการสาธารณะ  
ได้ง่าย มีทางเลือกที่หลากหลาย และได้รับบริการที่สอดคล้องกับความต้องการเฉพาะของบุคคลหรือกลุ่มคน  
เพ่ือตอบโจทย์ที่ว่าประชาชนคือหัวใจส าคัญของการบริการสาธารณะ เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐเกิดความ
สมดุลตามภารกิจที่เหมาะสมระหว่างบทบาทหน้าที่ และการมีส่วนร่วมของภาคส่วนอ่ืน ๆ โดยเฉพาะประชาชน 
การปรับสมดุลภาครัฐจึงเป็นแนวทางส าคัญที่จะเพ่ิมประสิทธิภาพของภาครัฐ ทั้งในด้านการปรับขนาดของภาครัฐ
และโครงสร้างให้เหมาะสมกับภารกิจด้านการก ากับดูแล การให้บริการในกิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ ทั้งส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และท้องถิ่น ให้ชัดเจน ไม่ซ้ าซ้อน รวมถึงการพัฒนาศักยภาพขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็น
ภาครัฐที่ใกล้ชิดประชาชนมากที่สุดในการจัดบริการสาธารณะ โดยส่งเสริมประชาชนให้ได้มีส่วนร่วม และมีการ
กระจายอ านาจการบริหารจัดการให้ชุมชน ท้องถิ่นด าเนินการสร้างความเข้มแข็ง และมีสมรรถนะสูงและมี 
ธรรมาภิบาล โดยค านึงถึงบทบาทในเชิงพ้ืนที่ รูปแบบการให้บริการสาธารณะและปรับปรุงระบบภาษีของท้องถิ่น 
มีรายได้ท่ีเหมาะสมเพื่อสนับสนุนในการด าเนินงานในพ้ืนที่ให้เกิดความยั่งยืน 

เป้าหมายของแผนย่อย : การปรับสมดุลภาครัฐ 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
200301 

 
 
 
 
 
 

เปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ  มี
ส่วนร่วมในการจัดบริการ
สาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะอย่างเหมาะสม 
 
 
 

ความส าเร็จของการ 
เปิดให้ภาคสว่นอ่ืน 
เข้ามาด าเนนิการ 
บริการสาธารณะ 
(ร้อยละ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
35 

ไม่น้อยกว่า 
50 

ไม่น้อยกว่า 
75 
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รหัส 
เป้าหมาย 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 

 
 
 

 
 
 

สัดส่วนการลงทนุใน 
การจัดบริการ 
สาธารณะของ 
ภาคเอกชนต่อการ 
ลงทุนในการ 
จัดบริการสาธารณะ 
ทั้งหมด 
(ร้อยละ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
20 

ไม่น้อยกว่า 
35 

ไม่น้อยกว่า 
50 

200302 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องมีสมรรถนะและสรา้ง 
ความทันสมัยในการจัดบริการ
สาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะให้กับประชาชน 

การประเมิน 
ประสิทธิภาพของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในภาพรวม 
(คะแนน ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
90 

ไม่น้อยกว่า 
95 

ไม่น้อยกว่า 
95 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : ส้านักงานปลัดส้านักนายกรัฐมนตรี (200301) / 
กระทรวงมหาดไทย (200302) 

20.3 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
มีเป้าหมายให้ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว 

ผ่านการพัฒนาให้ภาครัฐมีระบบบริหารงานที่ทันสมัยสอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปัจจุบันเป็น
เงื่อนไขส าคัญในการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในอนาคต ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
และนวัตกรรมได้ท าให้การปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐเปลี่ยนแปลงไปโดยไม่เพียงแต่ต้องปฏิบัติราชการให้
แล้วเสร็จเท่านั้น แต่ต้องปฏิบัติราชการโดยรวดเร็ว ถูกต้อง เหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเป็นเลิศ ซึ่งนวัตกรรม 
เทคโนโลยี ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ และระบบวิธีปฏิบัติราชการแบบดิจิทัล และสอดคล้องกับไทยแลนด์ 4.0 จึงเป็น
เครื่องมือที่หน่วยงานภาครัฐต้องน ามาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้สามารถตอบสนองต่อ
ความเปลี่ยนแปลงในบริบทต่าง ๆ และความต้องการของประชาชนโดยรวมได้นอกจากนี้หน่วยงานภาครัฐยังต้องมี
กลไกด้านโครงสร้างและมีวิธีการปฏิบัติราชการที่ยืดหยุ่น หลากหลายคล่องตัว สามารถตอบสนองต่อภารกิจและ
การปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการเชื่อมโยงและบูรณาการข้อมูลและกระบวนการ
ร่วมกันเสมือนเป็นองค์กรเดียว รวมทั้งเชื่อมโยงกับระบบข้อมูลขนาดใหญ่ พัฒนาองค์ความรู้ ปรับเปลี่ยนสภาพ
การท างานภายในองค์กร โดยน าเทคโนโลยีดิจิทัลและเครื่องมือสมัยใหม่มาใช้ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการที่ใช้
หลักฐานและข้อมูลเชิงประจักษ์มากกว่าการวินิจฉัยโดยบุคคล มีการพัฒนาสู่การเป็นรัฐบาลเปิดที่มีความโปร่งใส
และคล่องตัวโดยน าภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาบริการของประชาชน เพ่ือประชาชน และ
การท าให้ภาครัฐเป็นฐานการต่อยอดการสร้างคุณค่าของประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ รวมทั้งพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้และทักษะด้านดิจิทัล เพ่ือให้พร้อมรับกับการปรับเปลี่ยนและสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่หลากหลาย 
เพ่ือสร้างนวัตกรรมการบริการและพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐที่ขับเคลื่ อนโดยความต้องการของประชาชน
และผู้รับบริการ โดยมุ่งหมายให้ประชาชนและผู้รับบริการได้รับความพึงพอใจและเชื่อมั่นต่อการปฏิบัติราชการ
และการบริหารจัดการของหน่วยงานภาครัฐ 
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เป้าหมายของแผนย่อย : การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
รหัส

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
200401 ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูง

เทียบเท่ามาตรฐานสากล
และมีความคล่องตัว 

สัดส่วนของหน่วยงานที ่
มีเกณฑ์การประเมิน 
สถานะของหน่วยงาน 
ภาครัฐในการเป็นระบบ 
ราชการ 4.0 ที่อยู่ใน 
ระดับก้าวหนา้ขึ้นไป 
ต่อหน่วยงานภาครัฐ 
ทั้งหมด 
(ร้อยละ ภายในป ี
2570/2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
85 

ไม่น้อยกว่า 
95 

ไม่น้อยกว่า 
100 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : ส้านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

20.4 แผนย่อยการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
มีเป้าหมายให้บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรมมีจิตส านึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ ผ่านบุคลากรภาครัฐถือเป็นปัจจัยส า คัญที่สุด 
ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและการพัฒนาประเทศให้ประสบผลส า เร็จ เนื่องจากเป็นกลุ่มบุคคลที่ต้อง
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายก าหนดและให้อ านาจไว้เพ่ือการปฏิบัติภารกิจของรัฐในด้านต่าง ๆ  
อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและการพัฒนาประเทศตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ ดังนั้น ในการสร้างและ
พัฒนาให้บุคลากรภาครัฐมีความพร้อมทั้งความรู้ ความสามารถ กรอบความคิด และทัศนคติในการขับเคลื่อน
ภารกิจยุทธศาสตร์ชาติให้ประสบผลส าเร็จ ภาครัฐจ าเป็นต้องทบทวน พัฒนาและปรับปรุงระบบ กลไก และวิธีการ
บริหารงานบุคคลในปัจจุบัน ตลอดจนออกแบบและปรับปรุงการบริหารและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในทุกมิติ  
เพ่ือสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้เป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสานึก มีความสามารถสูง 
มีภาวะผู้น า มุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ มีทักษะการปฏิบัติงานที่ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
เป็นมืออาชีพ มีจรรยาบรรณ กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้องตามหลักการแห่งวิชาชีพโดยไม่เลือกปฏิบัติอย่าง  
ไม่เป็นธรรม และมีความพร้อมในการปฏิบัติงานโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและเพ่ือส่วนรวมเพ่ือประโยชน์ในการ
ให้บริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพแก่ประชาชนอย่างเต็มก าลังความสามารถของบุคลากรภาครัฐทุกคน 

เป้าหมายของแผนย่อย : การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
รหัส 

เป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ปี 66 – 70 ปี 71 – 75 ปี 76 - 80 
200501 บุคลากรภาครัฐยึด 

ค่านิยมในการท างานเพื่อ 
ประชาชนยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรมมีจิตส านึก 
มีความสามารถสูงมุ่งมั่น และ
เป็นมืออาชีพ 

ดัชนีความผูกพัน 
ของบุคลากรภาครัฐ 
(ร้อยละ ภายในปี 
2570/2575/2580) 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

5  

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

10  

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 

15  

ดัชนีคุณธรรมและ 
จริยธรรมของ 
บุคลากรภาครัฐ 
(คะแนน ภายในปี 
2570/2575/2580) 

ไม่น้อยกว่า 
93 

ไม่น้อยกว่า 
95 

ไม่น้อยกว่า 
98 

หน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3) : ส้านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
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ประเด็นที่ 21 : การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
21.1 แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริตและคดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบลดลง จากการประเมินความเป็นไปได้ของสถานการณ์ในอนาคตของประเทศไทยที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้เห็นภาพในมิติด้านต่าง ๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบนั้นตั้งอยู่บนแนวคิดพ้ืนฐานว่า ประชาชนและสังคมจะตื่นตัวต่อการทุจริตให้ความสนใจข่าวสาร
และตระหนักถึงผลกระทบของการทุจริตต่อประเทศ มีการแสดงออกซึ่งการต่อต้านการทุจริต ทั้งในชีวิตประจ าวัน
และการแสดงออกผ่านสื่อต่าง ๆ ประชาชนในแต่ละช่วงวัยจะได้รับกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมว่าการทุจริต
ถือเป็นพฤติกรรมที่นอกจากจะผิดกฎหมายและท าให้เกิดความเสียหายต่อประเทศแล้ว ยังเป็นพฤติกรรมที่ไม่ได้รับ
การยอมรับทางสังคม ประชาชนจะมีวิธีคิดที่ท าให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวมได้ วัฒนธรรมทางสังคมจะหล่อหลอมให้ประชาชนไม่กระท าการทุจริต เนื่องจากมีความละอายต่อตนเอง
และสังคม และไม่ยอมให้ผู้อ่ืนกระท าการทุจริตอันส่งผลให้เกิดความเสียหายต่อสังคมส่วนรวมและจะเกิดการ
รวมกลุ่มกันทางสังคมเพ่ือก่อให้เกิดสภาวะการลงโทษทางสังคมต่อการกระท า รวมทั้งประชาชนคนไทยทุกคนจะ
แสดงเจตจ านงต่อต้านการทุจริตอย่างเข้มข้น ผ่านกระบวนการเลือกตั้งและกระบวนการเข้าสู่อ านาจของตัวแทน
ของประชาชนทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น ประชาชนจะให้ความสนใจในการตรวจสอบรัฐบาลและ
นักการเมืองในการด าเนินการตามเจตจ านงทางการเมืองมากขึ้น เป็นแรงกดดันให้รัฐบาลต้องบริหารประเทศอย่าง
สุจริตและโปร่งใสโดยกระบวนการนโยบายของรัฐบาลไม่สามารถเป็นช่องทางในการแสวงหาผลประโยชน์ โดยจะมี
กลไกการตรวจสอบการด าเนินนโยบายของรัฐที่เข้มข้นมากข้ึน 

21.2 แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต 
มีเป้าหมายเพ่ือให้การดาเนินคดีทุจริต มีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

ผ่านการพัฒนากลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น กฎหมายจะต้องมีความ
ทันสมัย การบังคับใช้กฎหมายและการด าเนินคดีจะต้องมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว ท าให้คดีความมีปริมาณลดลง 
แนวทางในการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงควรมุ่งเน้นการส่งเสริมการปรับปรุงกระบวนการและ
กลไกที่เกี่ยวข้องในการปราบปรามการทุจริตเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
รวมทั้งปรับปรุงกฎหมายและตรากฎหมายใหม่เพ่ือสนับสนุนให้การบังคับใช้กฎหมายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
และมุ่งท าให้ผู้กระท าความผิดได้รับการด าเนินคดีและลงโทษทั้งทางวินัยและอาญาอย่างรวดเร็วและเป็นรูปธรรม
เพ่ือให้สังคมเกิดความเกรงกลัวต่อการทุจริต ควบคู่ไปกับการปรับปรุงระบบข้อมูลเรื่องร้องเรียนที่เชื่อมโยงระหว่าง
หน่วยงานต่อต้านการทุจริตที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินคดี โดยเฉพาะการวางกลไกหรือระบบ
การขับเคลื่อนแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต มุ่งเน้นให้มีระบบ กลไก
การขับเคลื่อนแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตอย่างต่ อเนื่อง  
โดยด าเนินการปราบปรามอย่างจริงจังและมีระบบการลงโทษที่เข้มงวด เร่งรัดติดตามการด า เนินคดีใหญ่ คดีที่มี
ความส าคัญระดับประเทศ คดีทุจริตที่มีผลกระทบต่อประชาชนในวงกว้าง หรือคดีที่สังคมให้ความสนใจและ
รายงานผลการเร่งรัด ติดตามต่อสาธารณะอย่างต่อเนื่อง การบังคับใช้กฎหมายต้องมีความรวดเร็ว เด็ดขาด จริงจัง 
แม่นย าและเป็นธรรม 

ประเด็นที่ 22 : กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
22.1 แผนย่อยการพัฒนากฎหมาย 

มีเป้าหมายเพ่ือให้กฎหมายไม่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาภาครัฐและภาคเอกชน 
ประชาชนในวงกว้างได้รับประโยชน์จากการพัฒนาประเทศ มีกฎหมายที่ดีและเท่าที่จ าเป็น การปฏิบัติตามและ
การบังคับใช้กฎหมายมีความคุ้มค่าทางเศรษฐกิจ ทั่วถึง ไม่เลือกปฏิบัติ เป็นธรรม และประชาชนมีส่วนร่วมในการ
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พัฒนากฎหมาย ผ่านการมีกฎหมายที่ดีเพ่ือเป็นเครื่องมือจัดระบบความสัมพันธ์และจัดระเบียบในสังคม ดังนั้นเมื่อ
บริบททางสังคมเปลี่ยนแปลง กฎหมายจึงต้องมีการปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับบริบททางสังคมด้วยปัจจุบันถือได้
ว่าการท าให้กฎหมายเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาประเทศ จะช่วยเอ้ือให้เกิดประโยชน์ต่อภารกิจภาครัฐ การ
ลงทุนและด าเนินธุรกิจภาคเอกชนเป็นไปโดยสะดวก เกิดความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ าและเพ่ิมคุณภาพชีวิต
ของประชาชน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาประเทศในระยะยาวให้ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์จากการพัฒนา
ประเทศอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรมด้วย โดยเฉพาะการส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
กฎหมาย การบังคับใช้และการปฏิบัติตามกฎหมาย เพ่ือมุ่งใช้กฎหมายให้เป็นเครื่องมือในการสนับสนุนการพัฒนา 
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่น าไปสู่ความเหลื่อมล้ าด้านต่าง ๆ 
เอ้ือต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

22.2 แผนย่อยการพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
มีเป้าหมายเพ่ือให้การอ านวยความยุติธรรมมีความโปร่งใส สะดวก รวดเร็ว เสมอภาค 

ทั่วถึง เป็นธรรมและปราศจากการเลือกปฏิบัติ ผ่านการบริหารกระบวนการยุติธรรมของประเทศที่มีประสิทธิภาพ 
โดยมุ่งการเสริมสร้างสังคมนิติธรรมด้วยกระบวนการยุติธรรมที่ทุกภาคส่วนได้รับความเป็นธรรมอย่างเสมอภาค 
ปราศจากการเลือกปฏิบัติ โดยเสริมสร้างความโปร่งใสและพลวัตของกระบวนการยุติธรรมด้วยนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีดิจิทัล รวมทั้งการมีส่วนร่วมของประชาชนให้องค์ประกอบต่าง ๆ ของกระบวนการยุติธรรมและการ
บริหารจัดการหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐโดยรวม เพื่อการจัดการกับกรณีพิพาทได้อย่างเป็นธรรม 

ประเด็นที่ 23 : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
23.1 แผนย่อยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านเศรษฐกิจ 

มีเป้าหมายเพ่ือให้ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการสร้างมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้นจากการ
วิจัยและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากปัจจุบัน และวิสาหกิจในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจที่มี
นวัตกรรมเพ่ิมขึ้น ผ่านการมุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่สามารถใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ได้จริงและ  
ตอบโจทย์ความต้องการของประเทศและตลาดโลก การยกระดับผลิตภาพ ในอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
โดยส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีบทบาท รวมทั้งการสร้างเครือข่ายร่วมกับภาคการศึกษาทั้งในระดับพ้ืนที่  
ระดับประเทศและนานาชาติ พัฒนาทักษะก าลังคนและบุคลากรทางการวิจัยรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมและ
บริการเป้าหมาย ตลอดจนการพัฒนามาตรฐาน คุณภาพ และการบริการวิเคราะห์ทดสอบที่เป็นที่ยอมรับตาม
ข้อตกลงระหว่างประเทศเพ่ือให้สามารถรองรับความจ าเป็นของอุตสาหกรรมและบริการของไทยในการส่งมอบ
สินค้าและบริการที่มีคุณภาพและความปลอดภัยตามมาตรฐานระหว่างประเทศ 

23.2 แผนย่อยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านสังคม 
มีเป้าหมายเพ่ือให้คุณภาพชีวิต ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และความเสมอภาคทางสังคม

ได้รับการยกระดับเพิ่มขึ้น จากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม ผ่านการเน้นประเด็นส าคัญทางสังคมของ
ประเทศที่ต้องใช้การวิจัยและนวัตกรรม เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนสังคมไทย ได้แก่ การยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัย ทั้งด้านสุขภาพ การศึกษา และการเข้าถึงบริการและสวัสดิการของรัฐ การเตรียม
ความพร้อมของประชาชนไทยให้สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีคุณภาพ รองรับกระแสโลกาภิวัตน์ของ
วัฒนธรรมโลกการเข้าสู่สังคมสูงวัย การพัฒนาแรงงานทักษะสูงและเฉพาะทาง การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าใน
สังคม และการส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพการทางานของภาครัฐให้เข้ากับการด า เนิน
กิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมในยุคดิจิทัล 
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23.3 แผนย่อยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านสิ่งแวดล้อม 
มีเป้าหมายเพ่ือให้การประยุกต์ใช้ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการเพ่ิมมูลค่าของ

เศรษฐกิจสีเขียวอย่างยั่งยืนเพ่ิมขึ้น ผ่านการเน้นประเด็นส าคัญทางทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมของประเทศที่
ต้องใช้การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เป็นเครื่องมือในการสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยีที่สร้างเศรษฐกิจ 
ฐานชีวภาพอุบัติใหม่ทั้งระบบอย่างครบวงจร ส่งเสริมงานวิจัยเพ่ือการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์และความ
หลากหลายทางชีวภาพของทรัพยากรทางบก ทางน้ าและทางทะเล ให้มีความสมดุลตามระบบนิเวศ รวมทั้งการจัดการ
มลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การจัดการก๊าซเรือนกระจก และการส่งเสริมพลังงานหมุนเวียน 

23.4 แผนย่อยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านองค์ความรู้พ้ืนฐาน 
มีเป้าหมายเพ่ือให้ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีขั้นสูงทัดเทียมประเทศที่ก้าวหน้าในเอเชีย ผ่านการวิจัยและพัฒนาอย่างเข้มข้นที่สร้างองค์ความรู้ให้
สามารถต่อยอดไปสู่นวัตกรรมทางเศรษฐกิจหรือสังคม รวมทั้งการสร้างนวัตกรรมให้ภาคอุตสาหกรรมสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์โดยตรง เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นผู้น าในระดับนานาชาติ ในมิติท่ีประเทศไทยมีความเข้มแข็ง และ
ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายองค์ความรู้และความเป็นเลิศทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

23.5 แผนย่อยด้านปัจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
มีเป้าหมายเพื่อให้จ านวนโครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่จ าเป็น

ต่อการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น และสัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเพ่ิมขึ้น ผ่านการพัฒนา
ปัจจัยสนับสนุน อาทิ โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ท างานเป็น
ระบบเดียวกันและมีความเป็นสากล ระบบบริหารจัดการงานวิจัยเพ่ือนาไปสู่การใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมการ
พัฒนามาตรการจูงใจ และปรับปรุงกฎระเบียบและการให้บริการของภาครัฐ เพ่ือกระตุ้นการลงทุนวิจัยและนวัตกรรม
ของภาคเอกชน การเพ่ิมจ านวนและพัฒนาศักยภาพบุคลากรวิจัยและนวัตกรรม รวมทั้งการพัฒนามาตรฐาน ระบบ
คุณภาพ และการวิเคราะห์ทดสอบ ตลอดจนการสนับสนุนการเข้าถึงโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบนิเวศนวัตกรรมที่เอ้ือ
ต่อการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
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แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มีความสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ 
(ฉบับปรับปรุง เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564) มีจ านวน 6 ด้าน ดังนี้ 

 1. ด้านที่ 2 : การบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับปรับปรุง) 
   กิจกรรมปฏิรูปที่ 1 ปรับเปลี่ยนรูปแบบการบริหารงานและการบริการภาครัฐไปสู่ระบบดิจิทัล 
    เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
    1. เป้าหมาย 
     1.1 ประชาชนได้รับการดูแล เข้าถึง และได้รับบริการรวมถึงข้อมูลดิจิทัลส าคัญของภาครัฐที่ 
มีคุณภาพ โดยสะดวก รวดเร็ว เสียค่าใช้จ่ายน้อย และตรงตามความจ าเป็นทั้งในสภาวการณ์ปกติและฉุกเฉินเร่งด่วน 
     1.2 ภาครัฐมีดิจิทัลแพลตฟอร์ม (Digital Platform) และบริการดิจิทัล รวมถึงระบบข้อมูล 
และข้อมูลขนาดใหญ่ (Big data) ส าหรับการตัดสินใจ การบริหารจัดการ การด าเนินงาน และการก ากับติดตาม 
ประเมินผลบนระบบนิเวศด้านดิจิทัลที่สร้างความเชื่อมั่น ความไว้วางใจ และการยอมรับระหว่างกันที่ซึ่งตอบสนอง 
ความต้องการพ้ืนฐานของประชาชนและภาคธุรกิจเอกชน ในระยะฟ้ืนตัวของประเทศ ใน 5 ด้าน ได้แก่  
(1) ด้านการมีรายได้และมีงานท า (2) ด้านสุขภาพและการสาธารณสุข (3) ด้านเกษตรและการบริหารจัดการน้ า 
(4) ด้านการท่องเที่ยว และ (5) ด้านการตลาดและการกระจายสินค้าส าหรับเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และธุรกิจที่เกิดข้ึนใหม่ (Startups)  
     1.3 ภาครัฐพัฒนาสู่การเป็นองค์กรขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากล สามารถ 
ปรับเปลี่ยนได้อย่างคล่องตัวตามบริบทและสภาวการณ์ที่แปรเปลี่ยนอย่างรวดเร็วและเป็นพลวัตในยุคชีวิตวิถีใหม่ 
(New Normal) เป็นภาครัฐเพ่ือประชาชนและขับเคลื่อนโดยความต้องการและการมีส่วนร่วมของภาคเอกชน 
สังคม ชุมชน และประชาชน อย่างแท้จริง   
     1.4 ประชาชน และทุกภาคส่วน มีความเชื่อม่ันและไว้วางใจในการท างานของภาครัฐ  

    2. ตัวชี้วัด 
     2.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาข้อมูลดิจิทัลและ ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big data) ภาครัฐ 
ให้พร้อมส าหรับการใช้ประโยชน์ 
     2.2 จ านวนแพลตฟอร์มการจัดบริการแบบบูรณาการและบริการส าคัญที่ภาครัฐพัฒนาเอง 
หรือให้การสนับสนุนการพัฒนา ซึ่งอยู่ในรูปแบบการบริการแบบครบวงจร (end-to-end service) มีคุณภาพ 
ตรงตามความจ าเป็นทั้งในสภาวการณ์ปกติและฉุกเฉินเร่งด่วน และสอดคล้องกับความต้องการพ้ืนฐานที่แท้จริง
ของประชาชน ชุมชน และภาคธุรกิจเอกชน 
     2.3 จ านวนระบบกลาง หรือแอพพลิเคชั่น (Application) สนับสนุนกลาง รวมถึง หลักเกณฑ์
มาตรฐานที่เกี่ยวข้องส าหรับการพัฒนาระบบการบริหารงานและบริการด้านดิจิทัลของภาครัฐที่มีการพัฒนา  
เสร็จสิ้นและเริ่มต้นใช้งานจริง 
     2.4 จ านวน (ด้าน) ประเด็นส าคัญที่มีการน าระบบข้อมูลดิจิทัลและ ข้อมูลขนาดใหญ่  
(Big data) ภาครัฐมาบูรณาการ เปิดเผย แลกเปลี่ยน เชื่อมโยง ส าหรับการตัดสินใจเชิงนโยบาย การบริหาร 
จัดการ การด าเนินงาน การก ากับติดตาม และการให้ข้อเสนอแนะ ที่เชื่อมต่ออย่างเป็นระบบกับศูนย์ปฏิบัติการ
นายกรัฐมนตรี (PMOC) และศูนย์ข้อมูลและวิเคราะห์เสนอแนะการออกแบบนโยบายและยุทธศาสตร์ระดับ
กระทรวง ระดับหน่วยงาน และระดับจังหวัด ทั้งนี้ เพ่ือการแก้ไขปัญหาและเยียวยาประเทศ และตอบสนอง  
ความต้องการของประชาชนและสังคมอย่างตรงประเด็น และทันต่อเหตุการณ์  

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
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     2.5 ระดับความส าเร็จในการยกระดับความสามารถหน่วยงานภาครัฐ รวมทั้ง การพัฒนา  
ขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐเพ่ือไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล โดยมี Digital Government Maturity 
Model (Gartner) ระดับ 2  
     2.6 อัตราการเข้ารับบริการดิจิทัลภาครัฐเพิ่มข้ึน (Digital Service Adoption Rate) 
    หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
    ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
    1. เร่งรัดพัฒนาข้อมูลภาครัฐให้พร้อมส าหรับการใช้ประโยชน์ อันจะช่วยสนับสนุน (1) การตัดสินใจ
เชิงนโยบายการด าเนินงาน การก ากับติดตาม การบริหารจัดการ และ การบริการภาครัฐ เป็นไปบนพ้ืนฐานของ
ข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่สอดคล้อง เหมาะสมกับ สถานการณ์ของประเทศ 
ขับเคลื่อนโดยความต้องการพ้ืนฐานของประชาชน ภาคธุรกิจ และผู้ใช้บริการมีความ โปร่งใส (2) การบริการ
ภาครัฐมีความสะดวก รวดเร็ว และสามารถตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของประชาชนอย่างเหมาะสม  
โดยไม่ต้องร้องขอหรือยื่นเรื่องต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง (3) ประชาชน  ภาคธุรกิจ ภาคเอกชน 
ผู้ประกอบการ และภาคการศึกษา สามารถน าข้อมูลและสารสนเทศที่เปิดเผยได้ไปใช้สร้างสรรค์ต่อยอดพัฒนา 
และขยายโอกาสทางการค้าทั้งในประเทศและต่างประเทศได้  
    2. จัดให้มีแพลตฟอร์มการจัดบริการแบบบูรณาการและบริการดิจิทัลภาครัฐ (Government 
Platform) ที่มีคุณภาพ ตรงตามความจ าเป็นทั้งในสภาวการณ์ปกติและฉุกเฉินเร่งด่วน และสอดคล้องความต้องการ
พ้ืนฐานที่แท้จริงของประชาชน ชุมชน และภาคธุรกิจเอกชนบน Government Cloud Service ที่เปิดให้ทุกภาคส่วน
เข้ามาร่วมพัฒนา จัดบริการ และอ านวยความสะดวกให้กับประชาชน และผู้รับบริการ โดยอย่างน้อยให้มีการพัฒนา
บริการใน 5 ด้านหลัก ได้แก่ (1) ด้านการมีรายได้และมีงานท า (2) ด้านสุขภาพและสาธารณสุข (3) ด้านเกษตร 
และการบริหารจัดการน้ า (4) ด้านการท่องเที่ยว และ (5) ด้านการตลาดและการกระจายสินค้าส าหรับเกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และธุรกิจที่เกิดข้ึนใหม่ (Startups) 
    3. เร่งพัฒนาระบบกลางและแอพพลิเคชั่นสนับสนุน (Shared Application Enabling Services) 
รวมถึงหลักเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้องส าหรับการพัฒนาระบบบริการและบริหารจัดการภาครัฐ ที่มีการเริ่มต้น 
ใช้งานจริง 
    4.  ส่ ง เสริมการบูรณาการแลกเปลี่ยนข้อมูลและข้อมูลขนาดใหญ่  ( Big data)  ภาครัฐ  
และการน ามาใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 
    5. ยกระดับความสามารถหน่วยงานภาครัฐ รวมทั้งการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร
ภาครัฐเพื่อไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล 
    6. ส่งเสริมให้เกิดระบบนิเวศด้านดิจิทัล ที่สร้างความเชื่อมั่น ความไว้วางใจ และการยอมรับ
ระหว่างกัน (Trusted Digital Ecosystems) ในการเข้าใช้ระบบดิจิทัลที่ภาครัฐส่งเสริมและพัฒนา 
    7. จัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลส าหรับบริการภาครัฐ รวมทั้งการพัฒนาต้นแบบ 
(sandbox) ของการน าเทคโนโลยีอัจฉริยะมาใช้ประโยชน์ในการให้บริการประชาชนหรือเอกชน 
    8. ทบทวนกฎหมายและกฎระเบียบที่เป็นอุปสรรค เพ่ือแก้ไขในส่วนไม่เอ้ือต่อการพัฒนา
หน่วยงานภาครัฐไปสู่องค์กรดิจิทัล และการพัฒนา/ส่งเสริมให้เกิดระบบข้อมูลดิจิทัลของภาครัฐ 
    9. สื่อสารประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างความเข้าใจความเชื่อมั่น 
เกี่ยวกับนโยบายและการด าเนินงานของรัฐบาลให้เป็นที่รับรู้ต่อกลุ่มเป้าหมายและรณรงค์ โดยมีการสื่อสารเชิงรุก
ผ่านทางช่องทางที่มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เข้าใจได้ง่ายท าให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเห็น
แนวทางการปฏิบัติที่ควรด าเนินการ เกิดการมีส่วนร่วมตามบทบาทและหน้าที่ของตนในการพัฒนาต่อไป 
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 2. ด้านที่ 3 : กฎหมาย (ฉบับปรับปรุง) 
   กิจกรรมปฏิรูปที่ 1 มีกลไกยกเลิกหรือแก้ไขปรับปรุงกฎหมายที่สร้างภาระหรือเป็นอุปสรรค 
ต่อการด้ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพของประชาชน 
    เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
    1. เป้าหมาย กระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาตและกฎหมายที่สร้างภาระหรือเป็นอุปสรรค  
ต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพของประชาชนได้รับการปรับปรุง  
  2. ตัวชี้วัด ร้อยละ 80 ของจ านวนกระบวนงานฯ ตามที่ส านักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (ส านักงาน ป.ย.ป.) เสนอ ได้รับการปรับปรุงภายในเดือน
กันยายน พ.ศ. 2564 และร้อยละ 100 ของจ านวนกระบวนงานฯ ตามที่ส านักงาน ป.ย.ป. เสนอ ได้รับการปรับปรุง
ภายในเดือนกันยายน พ.ศ. 2565 
  หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ย.ป. 

ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
ส านักงาน ป.ย.ป. จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการท างานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

ในการด าเนินการ ดังนี้ 
1 ขั้นตอนที่ 1 ส านักงาน ป.ย.ป. น าผลการศึกษาวิเคราะห์ทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบ 

ข้อบังคับและกระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาต เพ่ือลดขั้นตอนการด าเนินการและการอนุญาตที่ไม่จ าเป็น หรือ
เป็นอุปสรรคต่อการประกอบอาชีพและการด าเนินธุรกิจของประชาชน จัดเก็บเป็นแหล่งข้อมูลอ้างอิงเพ่ือ
ประโยชน์ส าหรับการสืบค้นในระยะต่อไป 

2. ขั้นตอนที่ 2 ส านักงาน ป.ย.ป. ด าเนินการศึกษาแนวทางการก าหนดเกณฑ์ส าหรับใช้ในการ
พิจารณาตรวจสอบความจ าเป็นของกฎหมายหรือการอนุญาตของทางราชการที่เข้าข่ายเป็นการสร้างภาระหรือเป็น
อุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพของประชาชน โดยด าเนินการรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในเรื่องดังกล่าวด้วย เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการปฏิรูปกฎหมายในระยะเร่งด่วนพิจารณา 

3. ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการด าเนินการปฏิรูปกฎหมายในระยะเร่งด่วนจัดให้มีการพิจารณาและ
เสนอแนะให้มีการแก้ไขปรับปรุงกฎหมายหรือทบทวนกระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาตของทางราชการที่เข้าข่าย
เป็นการสร้างภาระหรือเป็นอุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพของประชาชน โดยการจัดตั้ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือศึกษาถึงสภาพปัญหาและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  
โดยจะต้องมีการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชนอย่างกว้างขวาง และจัดท าข้อเสนอ 
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขกฎหมายหรือกระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาตของทางราชการให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ  
ไม่เป็นการสร้างภาระหรือเป็นอุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพของประชาชน ตลอดจนเสนอแนะ 
ให้มีการแก้ไขปรับปรุงกฎหมายที่มีผลต่อการพิจารณาจัดอันดับความยากง่ายในการประกอบธุรกิจ หรือการจัด
อันดับตัวชี้วัดของประเทศในด้านต่าง ๆ เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการปฏิรูปกฎหมายในระยะเร่งด่วน 
เพ่ือพิจารณาเสนอต่อคณะรัฐมนตรีต่อไป 

4. ขั้นตอนที่ 4 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ด าเนินการติดตามและประสานงาน
กับหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องเพ่ือขับเคลื่อนการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายหรือปรับปรุงกระบวนงานที่เกี่ยวกับ  
การอนุญาตของทางราชการตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติต่อไป 
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 3. ด้านที่ 5 : เศรษฐกิจ (ฉบับปรับปรุง) 
  กิจกรรมปฏิรูปที่ 3 การเพิ่มโอกาสของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กในอุตสาหกรรม

และบริการเป้าหมาย 
   เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 

1. เป้าหมาย 
1.1 SMEs มีความสามารถในการแข่งขันและมีผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศทั้งประเทศเพ่ิมสูงขึ้น 
1.2 ส่งเสริมการปรับตัวและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือแข่งขันในยุคดิจิทัลของ SMEs 
1.3 จ านวนวิสาหกิจเริ่มต้น (Startup) ที่มีศักยภาพเพ่ิมสูงขึ้น 

2. ตัวชี้วัด 
2.1 สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์

มวลรวมในประเทศทั้งประเทศ คิดเป็นร้อยละ 42 ในปี 2565 
2.2 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัลอยู่ในกลุ่ม

อันดับ 1 ใน 36 ในปี 2565 โดยสถาบันการจัดการนานาชาติ ( International Institute for Management 
Development: IMD) 

2.3 อัตราการขยายตัวของมูลค่าเชิงพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของ SMEs เพ่ิมขึ้น 1 เท่า ในปี 2565 
2.4 จ านวนสตาร์ทอัพที่ได้รับการร่วมลงทุนในวงเงินมากกว่า 30 ล้านบาทขึ้นไป เพ่ิมขึ้น  

ร้อยละ 20 ต่อปี 
   หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) 
   ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
   ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการ
ท างานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องในการด าเนินการ ดังนี้ 

1. ขั้นตอนที่ 1 หารือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนประเด็น
ปฏิรูปด้านการเพ่ิมโอกาสของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ 

2. ขั้นตอนที่ 2 ผลักดันให้งบประมาณแผนงานบูรณาการพัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ให้ความส าคัญกับประเด็นส าคัญที่ต้องขับเคลื่อนในการปฏิรูปด้านการเพ่ิม
โอกาสของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย ภายใต้แผนปฏิรูป
ประเทศด้านเศรษฐกิจ 

3. ขั้นตอนที่ 3 ให้มีคณะกรรมการ/อนุกรรมการ หรือคณะท างานร่วมระหว่างคณะกรรมการ
ปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ส านักงานขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปด้านการเพิ่มโอกาสของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย 

4. ขั้นตอนที่  4 คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ ประชุมร่วมกับหน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบผลักดันการขับเคลื่อนและติดตามความก้าวหน้า 
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 4. ด้านที่ 6 : ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ฉบับปรับปรุง) 
   กิจกรรมปฏิรูปที่ 3 การบริหารจัดการน้้าเพื่อสร้างเศรษฐกิจชุมชนในพื้นที่นอกเขตชลประทาน 
    เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
    1. เป้าหมาย 
  1.1 การสร้าง “ชุมชนเข้มแข็ง” ที่สามารถพ่ึงพาตัวเอง เป็นแกนน า และน าไปสู่การสร้าง
เครือข่ายการบริหารจัดการน้าร่วมกับพ้ืนที่ใกล้เคียง เชื่อมโยงและฟ้ืนฟูเส้นทางน้ าอย่างเป็นระบบในพ้ืนที่  
เหนืออ่างเก็บน้ าล าเชียงไกรและเหนืออ่างเก็บน้ าซับประดู่ 
  1.2 การปรับปรุงนโยบายและการเชื่อมโยงองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ 
ขยายผลการบริการจัดการน้ าในพ้ืนที่นอกเขตชลประทานอ่ืนต่อไป . 
 2. ตัวชี้วัด 
  2.1 ชุมชนและท้องถิ่นในพ้ืนที่เหนืออ่างเก็บน้ าล าเชียงไกรและเหนืออ่างเก็บน้ าซับประดู่  
มีความเข้มแข็ง พ่ึงพาตนเองได้ จัดการน้ าของตนเองอย่างสมดุล 
  2.2 การปรับปรุงกลไกการท างานในรูปแบบใหม่ที่เน้นการบูรณาการในพ้ืนที่ทุกภาคส่วน  
ที่เพ่ิมความเข้มแข็งให้ท้องถิ่น 
    หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : กระทรวงมหาดไทย 
 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
 กระทรวงมหาดไทย จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการ ดังนี้ 

1.  ขั้นตอนที่ 1 เลือกพ้ืนที่น าร่องด าเนินการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนหรือท้องถิ่น  
เพ่ิมศักยภาพและทักษะด้วยองค์ความรู้ เพ่ือให้ชุมชนมีเครื่องมือ และข้อมูลในการวิเคราะห์ให้เข้าใจปัญหาของพ้ืนที่
ตน สร้างความเข้าใจเรื่องต้นทุนน้ าและการใช้อย่างสมดุล เน้นให้ชุมชนเป็นเจ้าของน้ ามากกว่าการเป็นผู้ใช้น้ า และมี
ระบบพ่ีเลี้ยงที่ช่วยให้ค าแนะน าเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ความรู้ โอกาส สามารถพัฒนาทักษะด้านการจัดการน้ าของ
ชุมชนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

2. ขั้นตอนที่ 2 สร้างกฎกติกาของชุมชนในการอนุรักษ์ พัฒนา และมีโครงสร้างองค์กรบริหาร
จัดการน้ าระดับชุมชนหรือระดับต าบลที่มีกลไกการประสานการท างานจากล่างขึ้นบนเชื่อมโยงกับภาคส่วนต่างๆ 
เพ่ือร่วมกันก าหนดแผนงานหรือโครงการพัฒนาร่วมกัน เพ่ือให้ชุมชนสามารถบริหารโครงสร้างขนาดเล็กที่ดูแลได้เอง 
เสริมหน่วยงานรัฐที่รับผิดชอบโครงสร้างขนาดใหญ่ 

3.  ขั้นตอนที่ 3 จัดการน้ าในชุมชนที่เหมาะสมกับภูมิสังคม ตามแนวพระราชด าริบริหารจัดการน้ า 
ดิน ป่า และพลังงานอย่างบูรณาการ เพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ า ทั้งน้ าอุปโภคบริโภค และน้ าส าหรับท าเกษตร  
เพ่ิมพ้ืนที่ป่าด้วยวนเกษตร เกิดผลผลิต สร้างรายได้จากผลิตผลแบบผสมผสาน รวมทั้งบริหารจัดการความเสี่ยง 
(Risk Management) ปรับตัวได้กับสภาพอากาศผันแปรลดผลกระทบจากสภาวะฝนแล้ง ฝนตกหนัก และภาวะ
ราคาผลิตผลทางการเกษตรผันผวน 

4. ขั้นตอนที่ 4 ถอดรูปแบบความส าเร็จจากการท างานเพ่ือปรับปรุงเชิงนโยบายสร้างกลไก
ประสานการท างานจากล่างขึ้นบน สร้างความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ หน่วยงานรัฐเน้นการท างานแนวราบ 
บูรณาการข้ามกรม - กระทรวง ปรับบทบาทจาก “ฝ่ายปฏิบัติ” เป็น “ฝ่ายอ านวยการ” และจัดสรรงบประมาณ
กระจายไปสู่ท้องถิ่น เพ่ือขยายผลในพ้ืนที่นอกเขตชลประทานทั่วประเทศ 
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 5. ด้านที่ 7 : สาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) 
   กิจกรรมปฏิรูปที่ 1 การปฏิรูปการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข รวมถึงโรคระบาดระดับชาติ
และโรคอุบัติใหม่ เพื่อความม่ันคงแห่งชาติด้านสุขภาพ 
    เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
    1. เป้าหมาย ประเทศมีระบบงานความมั่นคงด้านสุขภาพและระบบจัดการภาวะฉุกเฉินด้าน
สาธารณสุข ที่ครบวงจรและบูรณาการ เพ่ือยกระดับความมั่นคงแห่งชาติด้านสุขภาพ (National Health 
Security) สามารถตอบโต้ภาวะฉุกเฉินได้ทุกภัย รวมถึงโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ อย่างรวดเร็ว  
เป็นระบบ มีความเป็นเอกภาพ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและปลอดภัย เพ่ือปกป้องชีวิต สวัสดิภาพ และ  
ความเป็นอยู่ของประชาชนชาวไทย ด้วยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนแบบบูรณาการและยั่งยืน 
 2. ตัวชี้วัด 
    2.1  ร้อยละของจังหวัดที่มีกลไกบริหารสถานการณ์และบัญชาการเหตุการณ์ที่สอดคล้ อง
เชื่อมโยงกับกลไกและระบบที่กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีอยู่ และสามารถตัดสินใจและสั่งการได้อย่างมี
เอกภาพ  
    2.2 มีแผนบูรณาการเพ่ือยกระดับศักยภาพ และโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการจัดการภาวะ
ฉุกเฉิน ด้านสาธารณสุขและความม่ันคงด้านสุขภาพผ่านความเห็นชอบจาก ครม.  
    2.3 ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ที่สามารถแสดง critical information  
ได้แบบ realtime ครบทุกองค์ประกอบทั้งในระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
    2.4 ทุกจังหวัดสามารถควบคุมสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ให้สงบได้ภายใน 21 วัน 
    2.5 อัตราป่วยตายจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 น้อยกว่าร้อยละ 1.4 ในปี 2564 และ 2565 
    2.6 แผนปรับปรุงโครงสร้างการท างานความมั่นคงด้านสุขภาพและการจัดการภาวะฉุกเฉิน
ด้านสาธารณสุขได้รับความเห็นชอบจาก ครม. 
   หน่วยงานผู้รับผิดชอบ :  กระทรวงสาธารณสุข 
 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
   กระทรวงสาธารณสุข จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะกระทรวงมหาดไทย กระทรวงกลาโหม ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ส านักงบประมาณ กรมบัญชีกลาง กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ส านักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ ส านักงานประกันสังคม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการต่างประเทศ กระทรวง  
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ สถาบันวัคซีนแห่งชาติ กระทรวง  
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่ งชาติ กรุงเทพมหานคร องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สมาคมสถานพยาบาลเอกชนเอกชน ผู้ประกอบการโรงแรม ผู้ประกอบการท่องเที่ยว  
ภาคธุรกิจเอกชน และหน่วยงานในกระทรวงสาธารณสุข ในการด าเนินการ ดังนี้ 
  1. ขั้นตอนที่ 1 การทบทวนและออกแบบโครงสร้างการท างานความมั่นคงด้านสุขภาพและ 
การจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขที่มีความรุนแรงในระดับที่สูง 
  2. ขั้นตอนที่ 2 พัฒนาและปรับปรุงระบบการเงินและงบประมาณของประเทศ การจัดสรรวงเงิน
งบประมาณในกรอบของความมั่นคงด้านสุขภาพ ระบบหลักประกันสุขภาพ รวมทั้งการพัฒนาและจัดหาวัคซีน ยา 
เวชภัณฑ์ และอุปกรณ์ทางการแพทย์และสาธารณสุข 
  3. ขั้นตอนที่ 3 การจัดท าแผนบูรณาการเพ่ือการยกระดับศักยภาพและโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการ
จัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขและความม่ันคงด้านสุขภาพของประเทศ 
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  กิจกรรมปฏิรูปที่ 2 การปฏิรูปเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการสร้างเสริมสุขภาพ  
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ การป้องกันและดูแลรักษาโรคไม่ติดต่อส้าหรับประชาชนและผู้ป่วย 
    เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
    1. เป้าหมาย ผู้ป่วยและคนวัยท างานที่เสี่ยงกับโรคไม่ติดต่อ โดยเฉพาะเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง ได้รับบริการทางการแพทย์และการสร้างเสริมสุขภาพแนวใหม่ ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมมาก
ขึ้นด้วยการบูรณาการบริการสร้างเสริมสุขภาพ ความรอบรู้ด้านสุขภาพและป้องกันโรคเข้ากับการรักษาอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
 2. ตัวชี้วัด 
  2.1 นโยบายในที่ท างาน (workplace policy) และมาตรการ ในการบูรณาการการสร้างเสริม
สุขภาพ ความรอบรู้ด้านสุขภาพ การป้องกันโรค การตรวจและเข้าสู่การรักษา ที่บูรณาการเข้าในระบบบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ และ สวัสดิการ รวมถึงการมีผู้ดูแลสุขภาพหลัก (Chief Health Officer) ในสถานที่ท างานภาครัฐ 
และเอกชน 
  2.2 ระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐของประเทศมีชุดสิทธิประโยชน์ที่เน้นรูปแบบบริการเชิง
นวัตกรรมซึ่งรวมถึงมาตรการในการบูรณาการการสร้างเสริมสุขภาพ ความรอบรู้ด้านสุขภาพ การป้องกันโรค  
เข้ากับการรักษาโรคไม่ติดต่อโดยเฉพาะเบาหวานและความดันโลหิตสูง ที่เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
การดูแลรักษาผู้ป่วย รวมถึง การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนบริการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการสร้างเสริม
สุขภาพ การเพ่ิมงบสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (P&P) และการบริหารจัดการงบให้ตรงตามวัตถุประสงค์และ
ไม่ซ้ าซ้อน และการเสริมสร้างศักยภาพในด้านนี้ของสถานพยาบาล และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
  2.3 ระบบข้อมูลสุขภาพที่มีบูรณาการและมีมาตรฐาน ที่เอ้ือต่อการสร้างความรอบรู้และ  
แนวทางการปฏิบัติตนและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้ป่วยและผู้เสี่ยงโรคไม่ติดต่อ และเชื่อมโยงกับข้อมูลสุขภาพ
ส่วนบุคคล (personal health record) ผ่านการสื่อสารที่ทันสมัย พร้อมกับเทคโนโลยีดิจิทัลและอุปกรณ์ดิจิทัล
ส่วนบุคคล เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพ และป้องกันโรครวมทั้งการเข้าถึงบริการ
รักษาพยาบาล 
  2.4 ความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนมาตรการรวมทั้งภาษี และกฎหมายกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
ในการป้องกันและลดอันตรายจากอาหารและสารเคมีที่เป็นสาเหตุของโรคไม่ติดต่อ โดยเฉพาะน้ าตาล โซเดียมและ
สารเคมีอันตรายที่ใช้ในภาคการเกษตร รวมทั้งปัจจัย/สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการเป็นองค์กรสร้างเสริมสุขภาพ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้างเสริมสุขภาพ และการคุ้มครองผู้บริโภค 
   หน่วยงานผู้รับผิดชอบ :  กระทรวงสาธารณสุข 
 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
   กระทรวงสาธารณสุข จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนป้องกันและควบคุมโรค  
ไม่ติดต่อ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน  
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข กรมการแพทย์ กระทรวง
สาธารณสุข สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ส า นักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ส านักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน  
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน ส้านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร  และ 
เมืองพัทยา สภาการพยาบาล สภาองค์การนายจ้างแห่งประเทศไทยสมาคมส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพไทย 
(Thai Health Literacy Promotion Association - THLA) สมาคมโรงพยาบาลเอกชน เครือข่ายโรงพยาบาล
กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย (UHOSNET) และหน่วยงานอ่ืนในกระทรวงสาธารณสุข ในการ
ด าเนินการ ดังนี้ 
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   1. ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาสถานที่ท างานทั้งภาครัฐและเอกชน เป็นองค์กรแห่งความรอบรู้ 
ด้านสุขภาพ 
   2. ขั้นตอนที่ 2 การบูรณาการบริการสร้างเสริมสุขภาพ การสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ
และป้องกันโรคเพ่ือการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเข้ากับระบบบริการทางการแพทย ์
   3. ขั้นตอนที่ 3 การพัฒนาระบบและมาตรฐานของการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล 
   4. ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนาและขยายการใช้อุปกรณ์ดิจิทัลส่วนบุคคล รวมทั้งการด า เนินการใน
พ้ืนที่ในรูปแบบปฐมภูมิเชิงนวัตกรรม 
   5. ขั้นตอนที่ 5 การขับเคลื่อนมาตรการรวมทั้งภาษี และกฎหมายกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 6. ด้านที่ 8 : สื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
   กิจกรรมปฏิรูปที่ 1 การพัฒนาระบบคลังข้อมูลข่าวสารเพื่อการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและการ
จัดการ Fake News 

เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
 1. การให้ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานภาครัฐ มีมาตรฐานความแม่นย า ความรวดเร็ว 

และมีช่องทางการติดต่อสื่อสารที่เพ่ิมมากขึ้น รวมทั้งด าเนินงานในสถานการณ์ฉุกเฉินหรือสภาวะวิกฤตที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคตได้รวดเร็ว และถูกต้อง 
     2. หน่วยงานภาครัฐมีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงานที่มีความถูกต้อง ทันสมัยใน
รูปแบบที่สามารถเข้าถึงและเข้าใจง่าย ที่สอดคล้องตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน 
     หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
     ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 

กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการท างาน
ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะส านักนายกรัฐมนตรี (กรมประชาสัมพันธ์) ส านักงานต ารวจแห่งชาติ
(กองบังคับการปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยี : บก.ปอท.) ส านักงาน
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (ส านักงาน กสทช.)  
สภาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งประเทศไทย และหน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน ด าเนินการ ดังนี้ 
     1. ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาระบบคลังข้อมูลข่าวสารเพ่ือการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและ 
การจัดการ Fake News และการให้ข้อมูลข่าวสารเป็นไปอย่างรวดเร็ว โดยจัดตั้งระบบคลังข้อมูลข่าวสารความรู้
อัจฉริยะ และประสานหารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีการด าเนินงานส่งเสริมและสอดคล้องกัน โดยเฉพาะ
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของทางราชการ 
     2. ขั้นตอนที่ 2 การให้ความส าคัญกับการประชาสัมพันธ์องค์กรภาครัฐและจัดให้มีการอบรม
พัฒนาบุคลากรด้านประชาสัมพันธ์และการสื่อสารของภาครัฐให้สามารถเป็นนักการประชาสัมพันธ์ได้อย่าง  
มืออาชีพ รวมถึงพัฒนาบุคลากรในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความสามารถในการด าเนินงานรองรับการ
เปลี่ยนแปลงเข้าสู่ยุคดิจิทัล อาทิ Data Scientist และ Data Analyst ซึ่งจะมีความส าคัญมากขึ้นในอนาคต และ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการจัดการข่าวปลอม (Fake News) ได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
     3. ขั้นตอนที่ 3 การด าเนินงานเชิงรุกของกองบังคับการปราบปรามการกระท าความผิด
เกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยี (ส านักงานต ารวจแห่งชาติ : สตช.) มีเป้าหมายในการสืบสวนปราบปรามผู้ที่
เผยแพร่เนื้อหาไม่เหมาะสม และหลอกลวงและบังคับใช้กฎหมายกับผู้กระท าผิด 
     4. ขั้นตอนที่ 4 มีมาตรการสร้างแรงจูงใจหรือการให้รางวัลส าหรับการก ากับ เฝ้าระวัง  
Fake News ซึ่ ง เป็นแนวทางที่ยืดหยุ่น และสามารถด าเนินกา รได้รวดเร็วตามบริบทและเทคโนโลยี 
ที่เปลี่ยนแปลงไป 
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     5. ขั้นตอนที่ 5 น าระบบ AI และ Big Data เข้ามาช่วยในการด าเนินการในการเฝ้าระวังและ
การจัดการ Fake News เพ่ือลดการซ้ าซ้อนในการด าเนินการ และสามารถด าเนินงานในสถานการณ์ฉุกเฉินหรือ
สภาวะวิกฤตที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้รวดเร็ว และถูกต้อง รวมทั้งพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือให้ทุกภาคส่วน
สามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวก โดยอาจเริ่มด าเนินการพิจารณาค่าใช้จ่ายบริการอินเทอร์เน็ต หรือ  
Digital Media ให้มีราคาถูกลง และการให้บริการอินเทอร์เน็ต Wifi ฟรีแก่ประชาชนในหน่วยงานและสถานที่ 
ของภาครัฐ ตลอดจนพิจารณาความเป็นไปได้ของการก าหนดให้แพลทฟอร์มออนไลน์กลาง เพ่ือแบ่งปันข้อมูล
ข่าวสารประเทศไทย และในลักษณะ Social Media 

   กิจกรรมปฏิรูปท่ี 2 การก้ากับดูแลสื่อออนไลน์   
     เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
     1. มีหน่วยงานรับผิดชอบที่มีสถานะทางกฎหมายเพ่ือการก ากับดูแลผู้ประกอบการสื่อ
ออนไลน์ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพให้เป็นศูนย์ประสานงานข้อมูลข่าวสารในภาวะวิกฤติ อาทิ กรณีเกิดเหตุภัยพิบัติ 
หรือกรณีเกิดโรคระบาดรุนแรง 
     2. ประชาชนผู้บริโภคสื่อ และผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมสื่อได้รับการดูแลและคุ้มครอง
ตามสิทธิที่พึงมีในการท าธุรกรรมการสื่อสารทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
     หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
     ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
     กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยกองป้องกันและปราบปรามการกระท าความผิด
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ (ปท.) ส านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จะเป็นหน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบหลักในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะสภาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  
แห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 
(กสทช.) และส านักงานต ารวจแห่งชาติ (กองบังคับการปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี : บก.ปอท.) ด าเนินการ ดังนี้ 
     1. ขั้นตอนที่ 1 ปฏิรูปการก ากับดูแลข้อมูลหรือเนื้อหาที่เผยแพร่ของหน่วยงานรับผิดชอบ 
อาทิ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ส านักงาน กสทช. เพ่ือให้การด าเนินงานเฝ้าระวังติดตามสถานการณ์ 
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และรวบรวม จัดเก็บ สืบสวน สอบสวน วิเคราะห์ข้อมูลหลักฐานเกิดความรวดเร็ว และ
สามารถด าเนินงานในสถานการณ์ฉุกเฉินหรือสภาวะวิกฤตที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้ รวมทั้งคุ้มครองสิทธิของผู้ผลิต
เนื้อหา (Content) ให้ได้รับประโยชน์ในมิติต่างๆ 
     2. ขั้นตอนที่ 2 หารือและผลักดันให้มีการเสนอแก้หรือปรับปรุงกฎหมายของ กสทช. หรือ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีรายละเอียดอ านาจหน้าที่ที่ครอบคลุมการก ากับดูแลสื่อออนไลน์ ร วมถึงการเสนอ
ข่าวสารข้อมูลที่กระทบต่อสิทธิของประชาชนคนอ่ืนๆ 
     3. ขั้นตอนที่ 3 เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมตรวจสอบและเฝ้าระวัง
ข้อมูลเนื้อหาเพ่ิมข้ึน 
     4. ขั้นตอนที่ 4 ก าหนดมาตรการจูงใจในรูปแบบต่างๆ ( Incentive และ Social Credit) 
เพ่ือให้สื่อเกิดความรับผิดชอบต่อการผลิตและก ากับการเผยแพร่เนื้อหาให้มีคุณภาพ และร่วมกันช่วยตรวจสอบ  
เฝ้าระวัง การเผยแพร่สื่อต่างๆ ในช่องทางออนไลน์ โดยมีภาครัฐให้การสนับสนุนในด้านต่างๆ ให้มีความสมดุล  
ในการด าเนินการ 
     5. ขั้นตอนที่ 5 ก าหนดให้การสื่อสารข้อมูลภายในองค์กรและระหว่างหน่วยงานอย่างถูกต้อง
เหมาะสมเป็นตัวชี้วัดหนึ่งที่น ามาประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร เพ่ือให้หน่วยงานรับผิดชอบให้ความส าคัญ
ในการด าเนินการ 
     6. ขั้นตอนที่ 6 การทบทวนการบังคับใช้กฎหมาย โดยให้ความส าคัญในการบังคับใช้กฎหมาย
ที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด และเป็นธรรม 
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 7. ด้านที่ 9 : สังคม (ฉบับปรับปรุง) 
  กิจกรรมปฏิรูปที่ 1 การมีระบบการออมเพื่อสร้างหลักประกันรายได้หลังวัยเกษียณที่เพียงพอ 
และครอบคลุมในกลุ่มแรงงานทั้งในและนอกระบบ 
   เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
   1. เป้าหมาย: ประชาชนมีความมั่นคงด้านรายได้เมื่อถึงวัยเกษียณอายุ/หลังพ้นวัยท างาน 
  2. ตัวชี้วัด: 

2.1 พ.ร.บ.กองทุนบ าเหน็จบ านาญแห่งชาติ พ.ศ. .... ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา
ภายในปี 2565 

2.2 กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) มีการปรับกฎระเบียบด้านสิทธิประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือจูงใจให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ กอช. เพ่ิมข้ึน 

2.3 มีการปรับปรุงระบบการออมภาคบังคับ และ/หรือจัดสรรเงินคืนในรูปแบบ
Earmarked Tax หรือจากรายได้จากการด าเนินงานภาครัฐแก่กลุ่มเป้าหมายเพ่ือสมทบการออม 

 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : กระทรวงการคลัง 
ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
กระทรวงการคลัง จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก ในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน  

ที่เก่ียวข้อง โดยเฉพาะกระทรวงแรงงาน (ส านักงานประกันสังคม) กอช. เป็นอย่างน้อย ในการด าเนินการ ดังนี้ 
1. ขั้นตอนที่ 1 ผลักดันร่าง พ.ร.บ. กองทุนบ าเหน็จบ านาญแห่งชาติ พ.ศ. .... เพ่ือให้แรงงาน

ในระบบมีรายได้หลังเกษียณที่เพียงพอ โดยให้น าร่าง พ.ร.บ. กองทุนบ าเหน็จบ านาญฯ เสนอต่อ ครม. เพ่ือให้มีมติ
เห็นชอบในหลักการต่อร่างกฎหมาย ติดตาม/เร่งรัดกระบวนการตรวจพิจารณาในชั้นส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาเพ่ือเสนอไปยังรัฐสภา และติดตาม/ผลักดันร่าง พ.ร.บ. กองทุนบ าเหน็จบ านาญฯ ในขั้นตอนกระบวนการ
พิจารณาของสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา เพ่ือให้มีการประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษาระยะเวลาด าเนินการ 
ภายในปี 2565 

2. ขั้นตอนที่ 2 ผลักดันให้ กอช. และกองทุนประกันสังคมร่วมกันศึกษาแนวทางปรับ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจูงใจให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบการออม อาทิการปรับเพ่ิมเพดานเงินสะสม/เงิน
สมทบ/สิทธิประโยชน์ และการขยายอายุสมาชิกระยะเวลาด าเนินการ ภายในปี 2565 

3. ขั้นตอนที่ 3 สร้างแรงจูงใจให้ประชาชนคนไทยเข้าสู่ระบบการออม ผ่านการจัดสรรเงิน
คืนในสัดส่วนที่เหมาะสมจากการซื้อสลากกินแบ่งรัฐบาล และ/หรือการจัดเก็บภาษีเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะ 
(Earmarked Tax) เพ่ือเป็นเงินออมส าหรับวัยเกษียณ โดยเงินออมส าหรับแรงงานในระบบจะจัดสรรเงินคืนเข้าสู่
กองทุนประกันสังคม และแรงงานนอกระบบจะจัดสรรเงินคืนเข้าสู่ กอช. 

 กิจกรรมปฏิรูปท่ี 2 ผลักดันให้มีฐานข้อมูลทางสังคมและคลังความรู้ในระดับพื้นที่ เพื่อให้สามารถ
จัดสวัสดิการและสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพที่ตรงตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
1. เป้าหมาย: 

1.1 ชุมชนมีฐานข้อมูลกลางระดับพ้ืนที่ที่เปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือให้ทุกภาคส่วนสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์ข้อมูลในการกาหนดนโยบายและแก้ไขปัญหาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนใน  
แต่ละพ้ืนที ่

1.2 บุคคลและชุมชนสามารถเข้าถึงคลังข้อมูล ส าหรับการประกอบอาชีพที่รวดเร็ว น่าเชื่อถือ 
และมีอาชีพเพ่ือให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ ตลอดจนได้รับข้อมูลที่ถูกต้องและสร้างสรรค์ 

2. ตัวชี้วัด: ชุมชนมีฐานข้อมูลทางสังคมที่เชื่อมโยงกันทุกมิติในระดับพื้นท่ีภายในปี 2565 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก : กระทรวงมหาดไทย 
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ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
กระทรวงมหาดไทย โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมการปกครอง และกรมการพัฒนา

ชุมชน จะเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก ในการท างานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องในการด าเนินการดังนี้ 
1. ขั้นตอนที่ 1 ออกแบบระบบการจัดเก็บข้อมูลและจัดทาฐานข้อมูลกลางทางสังคมให้มี 

การบูรณาการในระดับพ้ืนที่ จากข้อมูลที่มีการจัดเก็บอยู่แล้ว อาทิ ข้อมูลแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน  ข้อมูลราย
ครัวเรือน ภายใต้โครงการพัฒนาต าบลแบบบูรณาการ ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) การพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลต าบล โดยกระทรวงมหาดไทยและส านักงานกองทุนสนับสนุนการเสริมสุขภาพ (สสส.) เพ่ือเชื่อมโยงให้
เกิดเป็นฐานข้อมูลกลางและต่อยอดการน าข้อมูลมาใช้ประโยชน์ในการออกแบบนโยบายให้ตอบสนองกับความ
ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 

2. ขั้นตอนที่ 2 วิเคราะห์ข้อมูลและน าข้อมูลมาใช้ประโยชน์ในการช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางให้
ตรงกลุ่มเป้าหมาย โดยร่วมมือกับหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะในด้านการวิเคราะห์ข้อมูล (Data analytic) 
เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3. ขั้นตอนที่ 3 สื่อสารและบริหารจัดการข้อมูล โดยน าข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์เผยแพร่สู่
สาธารณะ เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากการจัดเก็บข้อมูลทางสังคม ซึ่งเป็นไปตามลาดับชั้น
ความสามารถในการเข้าถึงข้อมูล 

4. ขั้นตอนที่ 4 ออกแบบและจัดท าระบบคลังความรู้ด้านอาชีพด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์   
โดยร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดท า platform ในการรวบรวม/เชื่อมโยงองค์ความรู้ที่จ า เป็นส าหรับ 
การประกอบอาชีพ เพ่ือให้บุคคลและชุมชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเพื่อสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ 
 8. ด้านที่ 13 : วัฒนธรรม กีฬา แรงงานและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (ฉบับปรับปรุง) 
  กิจกรรมปฏิรูปท่ี 2 การพัฒนาการเรียนรู้และเศรษฐกิจชุมชนบนฐานวัฒนธรรมแบบบูรณาการ 
   เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 

 1. เป้าหมาย ประกอบด้วย (1) พัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้ทางศิลปวัฒนธรรมต้นแบบทั้งใน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคอย่างทั่วถึง เพ่ือให้มีสถานที่เผยแพร่องค์ความรู้ ดังต้นแบบของ Musuem Siam และ 
TK Park และ (2) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนบนฐานวัฒนธรรม 

 2. ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) จ านวนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ต้นแบบไม่น้อยกว่า 6 แห่ง และ
เพ่ิมเป็น 15 แห่งในปี 2565 และ (2) มูลค่าทางเศรษฐกิจด้านวัฒนธรรมของประเทศเติบโตไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
ของ GDP ในปี พ.ศ. 2565 

 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก :  กระทรวงวัฒนธรรม 
 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
 กระทรวงวัฒนธรรม เป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก ในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 

ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) กระทรวงมหาดไทย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการท่องเที่ยวและการกีฬา กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสงัคม ส านักงาน ก.พ.ร. ในการด าเนินการ ดังนี้ 

 1. การพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมต้นแบบในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดย
(1) พัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้ทางศิลปวัฒนธรรมต้นแบบ (2) การพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้ 

 2. สร้างความตระหนักและจูงใจให้เด็กและเยาวชนเห็นความส าคัญ และสืบสานรักษาและ 
ต่อยอดทุนทางวัฒนธรรมในพ้ืนที่ของคนแต่ละพ้ืนที่อ่ืน ๆ ของประเทศ โดย (1) ส่งเสริมเรื่องศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (2) การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในแหล่งเรียนรู้ด้านวัฒนธรรม 

 3. ต่อยอดทุนทางวัฒนธรรมให้เป็นสินค้าทางวัฒนธรรมที่กลับมาสร้างรายได้ และชีวิต 
ความเป็นอยู่ที่ดีให้กับท้องถิ่นผ่านการท างานแบบบูรณาการ ที่มีการปฏิรูปกระบวนการน าโครงการทางวัฒนธรรม
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ลงสู่พ้ืนที่เป็นหลัก โดย (1) ปฏิรูปกระบวนการน าโครงการทางวัฒนธรรมลงสู่พ้ืนที่ (2) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
บนฐานวัฒนธรรม 

 4. ปลดล็อคเพ่ือให้เกิดการใช้อาคาร สถานที่ เพ่ือสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ของ
องค์การภาครัฐในด้านวัฒนธรรม 

  กิจกรรมปฏิรูปที่ 3 การส่งเสริมประชาชนเป็นศูนย์กลางในการสร้างวิถีชีวิตทางการกีฬาและ 
การออกก้าลังกายอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม และการสร้างโอกาสทางการกีฬาและการพัฒนานักกีฬาอาชีพ 
   เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 

 1. เป้าหมาย คือ ประชาชนออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอ บนฐานการมี 
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ เพ่ือพัฒนาสุขภาพของตนให้แข็งแรง และเป็นฐานในการพัฒนานักกีฬาของชาติ 

 2. ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) อัตราประชากรที่มีการออกก าลังกายเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี  
(2) อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี (อายุเฉลี่ย) เพ่ิมขึ้น (3) นักกีฬาหน้าใหม่ที่มีความสามารถมีอัตราการได้รับ
คัดเลือกเข้าสู่การเป็นนักกีฬาระดับชาติเพิ่มข้ึน (ตัวแทนทีมชาติไทย)  

 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก :  กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
 กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก ในการท างานร่วมกับ

หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะกระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข ส านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ส านักงาน ก.พ. ในการด าเนินการ ดังนี้ 

 1. ส่งเสริมการออกก าลังกายและเล่นกีฬาในชุมชนเมืองและท้องถิ่น ในพ้ืนที่น าร่องในเมือง
และ 37 จังหวัดน าร่องที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเมืองกีฬา (Sports City) โดย (1) ยกระดับลานกีฬาท้องถิ่นจาก
พ้ืนที่สาธารณะที่มีศักยภาพในพ้ืนที่ทุกชุมชน (2) พัฒนาศูนย์ฝึกกีฬาอ าเภอ (3) จัดให้มีธนาคารอุปกรณ์กีฬา 
(Sport Bank) (4) จัดให้มีโครงการ 1 ต าบล 1 ชนิดกีฬา (One Tambol One Sport: OTOS) (5) จัดแข่งขันกีฬา
ในทุกท้องถิ่นทั่วประเทศ (6) จัดให้มีถนนกีฬา (7) สร้างแรงจูงใจและสร้างกระแสความตื่นตัวเรื่องการออกก าลังกาย 
ด้วยสื่อที่เหมาะสม (8) ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการออกก าลังกาย เล่นกีฬา หรือการแข่งขันกีฬาในทุกโครงการ/
กิจกรรม (Sport Every Events: SEE) ของรัฐ  (9) จัดให้มีนักส่งเสริมการออกก าลังกายและเล่นกีฬา (10) พัฒนา
ระบบแพลตฟอร์มการประมวลผลข้อมูลการออกก าลังกายของประชาชน (Calories Credit Challenge) 

 2. การปฏิรูปการท างานด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพแบบองค์รวม โดย (1) ส่งเสริมการบูรณาการ 
ในการจัดท าองค์ความรู้ด้านสุขภาพอย่างเป็นระบบ (2) สร้างความตระหนัก ให้กับประชาชน องค์กรภาครัฐ และ
เอกชน การส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health literate societies) (3) จัดกิจกรรม 
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ (4) เชื่อมโยงการพัฒนาสุขภาพกับระบบข้อมูลการออกก าลังกาย (Calories credit) 

 3. การสร้างโอกาสทางการกีฬาและพัฒนานักกีฬา โดย (1) จัดให้มีห้องเรียนกีฬาในโรงเรียน
ในทุกอ าเภอ (2) จัดให้มีหลักสูตรเฉพาะส าหรับผู้ที่เป็นนักกีฬาตั้งแต่ระดับปริญญาตรีถึงปริญญาเอก (3) พัฒนา 
ผู้น ากีฬาประจ าท้องถิ่น (4) พัฒนาทักษะผู้ตัดสิน (5) จัดการแข่งขันกีฬาระดับอ าเภอ (6) สร้างระบบการพิจารณา
และส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม และเป็นไปตามเกณฑ์ของสหพันธ์กีฬา
นานาชาติ (7) จัดท าระบบพัฒนานักกีฬาเต็มเวลาระยะยาว (Full time athlete) รวมถึงจัดท าเส้นทางสายอาชีพ
ของนักกีฬา (Athlete pathway) 

 4. ปรับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายด้านกีฬา 
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 5. พัฒนาศูนย์พัฒนานักกีฬาและวิทยาศาสตร์การกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศทางการกีฬาของ
อาเซียน (ASEAN Center for Sport Excellence) และศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งชาติและภูมิภาค  
(TISS: Thailand Institute of Sport Science หรือ Regional Institute of Sport Science) 

กิจกรรมปฏิรูปท่ี 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการก้าลังคนของประเทศแบบบูรณาการ 
   เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 

 1. เป้าหมาย มีระบบการพัฒนาก าลังแรงงานตลอดช่วงชีวิตและการคุ้มครองแรงงาน 
นอกระบบแบบบูรณาการ 

 2. ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1) พัฒนาให้เกิดคณะกรรมการอิสระเพ่ือระบบการพัฒนาและ
ยกระดับสมรรถนะก าลังคนของประเทศไทย (Thailand Workforce Agency: TWA) ในลักษณะองค์กรเสมือนจริง 
 (Virtual organization)  2) มีระบบ E-Workforce Ecosystem ที่ เชื่อมโยงกับทุกหน่วยงานที่ เกี่ ยวข้อง 
ด้านก าลังคนเพ่ือการรวบรวมข้อมูล ด้านการพัฒนาก าลังคนทั้งในและนอกระบบ 3) หาแนวทางในการปรับปรุง
กองทุนที่อยู่หรือจัดตั้งกองทุนใหม่ เพ่ือใช้สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก :  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 
 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
 สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก ในการท างาน

ร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะกระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงพัฒนาสังคม
และความม่ันคงของมนุษย์ และกรุงเทพมหานคร ในการด าเนินการ ดังนี้  

 1. พัฒนาคณะกรรมการอิสระ Thailand Workforce Agency ในลักษณะองค์กรเสมือนจริง 
(Virtual organization)  

 2. การพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านก าลังคนของประเทศในรูปแบบของระบบ E-Workforce 
Ecosystem 

 3. การศึกษาแนวทางในการปรับปรุงหรือจัดตั้งกองทุนใหม่เกี่ยวข้องที่มีอยู่เพ่ือให้สามารถ
สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้อย่างแท้จริง 

กิจกรรมปฏิรูปท่ี 5 การบริหารจัดการศักยภาพบุคลากรของประเทศ 
   เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 

 1. เป้าหมาย ประกอบด้วย 1) หน่วยงานภาครัฐมีสมรรถนะในระดับที่สามารถขับเคลื่อน
ประเด็นการพัฒนาใหม่ ๆ บนฐานของการมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 2) ประชาชนทุกภาคส่วนได้รับ
โอกาสในการพัฒนาทักษะใหม่ ๆ รวมถึงการสร้างตลาดงานใหม่ ๆ รองรับอย่างเหมาะสม น าไปสู่ความมั่นคงทาง
อาชีพ และ 3) เด็กวัยเรียนได้รับการพัฒนาทักษะส าหรับการเตรียมพร้อมสู่ศตวรรษที่ 22 ด้วยจิตวิญญาณของ
ความเป็นไทย 

 2. ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1) หน่วยงานภาครัฐสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาโครงการใหม่ ๆ ได้
อย่างน้อยกรมละ 1 ประเด็นต่อปี 2) รายได้ของประชาชนเพ่ิมขึ้น จากการมีทักษะและอาชีพใหม่ ๆ โดยมีรายได้
รวมหลังเข้าโครงการเพ่ิมขึ้นร้อยละ 20 และ 3) จ านวนโรงเรียนต้นแบบที่มีมาตรฐานระดับโลกแบบไทย 18 แห่ง 
ตามพ้ืนที่ก ากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค 

 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก :  คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน 
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
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 ขั้นตอนและวิธีการการด้าเนินการปฏิรูป 
 คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

เป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส านักงาน ก.พ. กระทรวงแรงงาน ส านักงานบริหารและ
พัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) กระทรวงการคลัง ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา ส านักงาน ก.พ.ร. 
ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงพัฒนาสังคมและ  
ความมั่นคงของมนุษย์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ในการด าเนินการ 
ดังนี้ 

 1. พัฒนาทักษะดิจิทัล (Digital literacy: DL) ให้กับคนทุกช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
 2. พัฒนาก าลังคนภาครัฐ โดย (1) เปิดโอกาสให้ผู้มีศักยภาพสูงมาเป็นบุคลากรภาครัฐตั้งแต่

อายุน้อย รวมถึงพัฒนาสภาพแวดล้อมในการท างานที่เหมาะสม (2) สรรหาคนเก่งจากภายนอกมาร่วมงาน  
(3) พัฒนาและยกระดับศักยภาพข้าราชการ (4) ปฏิรูประบบการส่งข้าราชการไปประจ าการในต่างประเทศ  
(5) ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการอื่น ๆ 

 3. พัฒนาโรงเรียนต้นแบบที่มีคุณภาพระดับโลกและเหนือระดับสากลที่มีลักษณะพิเศษตาม
บริบทของพ้ืนที่ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในรูปแบบ (1) โรงเรียนต้นแบบซึ่งพัฒนาจาก
โรงเรียนวัด (2) พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่การมีทักษะส าหรับศตวรรษท่ี 22 

 4. พัฒนาทักษะและอาชีพใหม่ ๆ ให้กับคนทุกกลุ่มวัย 
 5. พัฒนาแพลตฟอร์มการจัดการองค์ความรู้ส าหรับคนทุกช่วงวัย 
 6. จัดท าฐานข้อมูลก าลังคนที่มีความสามารถสูงของประเทศ (National Talent Pool) 
 7. พัฒนากลไกทางภาษี ให้เป็นกลไกกระตุ้นเศรษฐกิจนอกเหนือจากการเป็นการสร้างรายได้ 

การระดมทุน การเชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจ ทั้งรัฐและเอกชนในรูปแบบใหม่ 
 8. พัฒนาระบบสิทธิประโยชน์ให้กับครอบครัวลูกหลานที่มีศักยภาพในชุมชน 
 9. การปฏิรูปด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
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 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 
ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้ เป็นกรอบส าหรับการจัดท าแผนระดับที่ 3 
เพ่ือให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตาม
กรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2561 
บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 ส่งผลให้
กรอบระยะเวลา 5 ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เริ่มต้น ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 
ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นระยะเวลา 5 ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ 
 หลักการและแนวคิด แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้ก าหนดทิศทางและเป้าหมายของการพัฒนา 
บนพ้ืนฐานของหลักการและแนวคิดที่ส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) การสร้าง
ความสามารถในการ “ล้มแล้วลุกไว” 3) เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ และ 4) การพัฒนา
เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 

 วัตถุประสงค์ คือ เพ่ือพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” 
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้ก าหนด 

 เป้าหมายหลัก 5 ประการ ประกอบด้วย 1) การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
2) การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ 3) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 4) การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน 
และ 5) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 
 หมุดหมายการพัฒนา 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล

    ของอาเซียน 
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
   แข่งขันได ้

หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอหมาะสม 

3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 

 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
  สภาพภูมิอากาศ 

 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา  
   แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) จ านวน 7 หมุดหมาย ดังนี้ 

 1. หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล
ของอาเซียน   
  เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น  
   ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมของอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม

ในประเทศเพ่ิมขึ้น เป็นร้อยละ 30 ภายในปี 2570 
   ตัวชี้วัดที่ 1.2 มีกระดานข้อมูลดิจิทัลของภาครัฐที่สามารถติดตามจ านวนธุรกรรมงาน 

บริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลได้ภายในปี 2566 และงานบริการภาคประชาชนของภาครัฐต้องปรับเปลี่ยน
เป็นดิจิทัลทั้งหมดภายในปี 2570 

   ตัวชี้วัดที่ 1.3 มูลค่าของค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาด้านนวัตกรรมเพ่ิมข้ึนเป็นอย่าง
น้อยร้อยละ 5 ของปีฐาน ภายในปี 2570 

    ตัวชี้วัดที่ 1.4 มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่สามารถเข้าถึงและพร้อมใช้แก่  
ประชาชนโดยครอบคลุมพ้ืนที่ ทุกหมู่บ้าน พ้ืนที่ชุมชน และสถานที่ท่องเที่ยว 

  เป้าหมายที่ 2 การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศเพ่ิมขึ้น  
   ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนการส่งออกในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศ 

คิดเป็นร้อยละ 60 ของมูลค่าการส่งออกอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดภายในปี 2570 
   ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีบุคลากรที่มีทักษะด้าน “ผู้บูรณาการระบบอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ” เพ่ือ

รองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ จ านวน 400,000 ราย ภายในปี 2570 
  เป้าหมายที่ 3 อุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศ 

มีความเข้มแข็งขึ้น 
    ตัวชี้วัดที่ 3.1 จ านวนผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยีขนาดใหญ่ของโลกลงทุนในประเทศ

ไทยอย่างน้อย 3 ราย ภายในปี 2570 
   ตัวชี้วัดที่ 3.2 จ านวนสตาร์ทอัพด้านเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 6,000 แห่ง ในปี 2570 

โดย 1 ใน 3 เป็นผู้ประกอบการที่ย้ายมาจากต่างประเทศ 
   ตัวชี้วัดที่ 3.3 มีแรงงานที่เป็นผู้เชี่ยวชาญทางดิจิทัล (ระดับ 4) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 ของ

จ านวนประชากรไทยภายในปี 2570 
   ตัวชี้วัดที่ 3.4 มีจุดเชื่อมต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลจราจรอินเทอร์เน็ตระหว่างประเทศ  

ที่ท าให้บริการดิจิทัล ของไทยสามารถแข่งขันได้ภายในปี 2570 
กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
  กลยุทธ์ที่ 1 การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัล ได้แก่ 1. พัฒนาบริการและ

แพลตฟอร์มดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการปรับระบบการบริหารจัดการภาครัฐให้เป็นรัฐบาลดิจิทัลเต็มรูปแบบ  
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการในประเทศให้สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตรกรรมดิจิทัล รวมถึง  
น าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะมาใช้ในการผลิตสินค้าและบริการ เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพ และความสามารถในการ



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 44 

ท าก าไรให้แก่ผู้ประกอบการเพ่ิมขึ้น 3. พัฒนาให้เกิดการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน
และการให้บริการสาธารณะของภาครัฐเพ่ิมขึ้น และ 4. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการด ารงชีพ 

  กลยุทธ์ที่  2 การพัฒนาต่อยอดฐานอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่   
1. สนับสนุนผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 2. ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการปรับรูปแบบการ
พัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะให้เป็นศูนย์กลางการผลิตอุปกรณ์และชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่
ส าคัญของอาเซียน 3. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาและสร้างตราสินค้าของตนเอง รวมทั้งส่งออกผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 4.ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีขั้นสูง  
ในอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และพัฒนาสุดยอดผลิตภัณฑ์ 5. พัฒนามาตรฐานและเงื่อนไข
การเข้าถึงข้อมูลที่เกิดจากอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่เป็นสากล รองรับการแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูล
ภายในหน่วยงานภาครัฐ และระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชนภายในประเทศและภูมิภาค และ 6. ดึงดูดและ
พัฒนาให้เกิดการลงทุนจากต่างประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 3 อุตสาหกรรมดิจิทัลในประเทศที่สามารถแข่งขันได้ ได้แก่ 1. ดึงดูดให้
ผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยีขนาดใหญ่ของโลกลงทุนในอุตสาหกรรมที่จะเอ้ือให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ประกอบการ
ตลอดห่วงโซ่อุปทาน 2. ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางดิจิทัลที่จะสนับสนุนให้ไทยสามารถใช้
ประโยชน์จากความได้เปรียบทางภูมิศาสตร์เพ่ือยกระดับให้บริการดิจิทัลของไทยสามารถแข่งขันได้ภายในปี 2570 
3. พัฒนาและยกระดับขีดความสามรถในการแข่งขันของผู้ผลิต ผู้ พัฒนา ผู้ออกแบบ และสร้างระบบใน
อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัลภายในประเทศ 4. ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาซอฟต์แวร์พาณิชย์อิล์กทรอนิกส์ และ
การสร้างดิจิทัลคอนเทนต์สร้างสรรค์ท่ีมีการน าศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิต แหล่งท่องเที่ยวไทย ฯลฯ ไปใช้ประโยชน์ใน
เชิงสร้างสรรค์ และ 5. ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนในอุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล รวมถึงการวิจัยและพัฒนา
ประเทศ เพ่ือให้สามารถตอบสนองความต้องการทั้งภายในประเทศและภูมิภาคอาเซียน 

 กลยุทธที่ 4 การพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ได้แก่ 1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านเทคโน โลยีที่มีคุณภาพ 
ครอบคลุม เพียงพอและเข้าถึงได้ ทั้งในด้านพ้ืนที่ และราคา 2. พัฒนาก าลังคนเพ่ือรองรับกับการปรับตัวทาง
เทคโนโลยีในอนาคตของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมและบริการต่าง ๆ รวมถึงอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ และอุตสาหกรรมและบริการดิจิทัลของประเทศ 3. ผลักดันและแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมการ
พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 4. ส่งเสริมให้มีการใช้เครื่องมือทางนโยบายทางการเงินและการคลังที่เหมาะสม และ
สอดคล้องกับบริบทของแต่ละอุตสาหกรรม และ 5. ผลักดันให้มีการพัฒนาระบบป้องกันความเสี่ยงด้านไซเบอร์
ของประเทศท่ีสอดคล้องกับหลักสากล พร้อมทั้งขับเคลื่อนด้านนโยบายความเป็นเจ้าของอธิปไตยทางข้อมูล 

2. หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้ 

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เ อ้ืออ านวยต่อ 

การเติบโตและแข่งขันได้  
  ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่ขึ้นทะเบียนกับส านักงาน

ประกันสังคม (มาตรา 30) ต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวม เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 20 สัดส่วนวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียนนิติบุคคลต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวม เพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 40 
สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวม 
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เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 5 ในปี 2570 รวมทั้งสัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียนพาณิชย์  
ต่อวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมรวม เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 20 ในปี 2570 

 ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการระดมทุนผ่านตลาดทุน ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 12 ต่อปี 
และสัดส่วนการเข้าถึงสินเชื่อของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อสินเชื่อรวม เพ่ิมขึ้นเป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
60 ภายในปี 2570 

 ตัวชี้วัดที่ 1.3 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านกฎระเบียบทางการค้า ไม่เกิน
อันดับที่ 40 ในปี 2570 มีการออกกฎหมายล าดับรองภายใต้พระราชบัญญัติการแข่งขันทางการค้า พ.ศ. 2560 
จ านวนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2 ฉบับต่อปี และมีสัดส่วนของจ านวนเรื่องร้องเรียนที่พิจารณาแล้วเสร็จ ต่อจ านวนเรื่อง
ร้องเรียนรวม เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 80 - 90 ต่อปี 

 ตัวชี้วัดที่ 1.4 ระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่รัฐบาลและ
ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใช้ได้ เป็นปัจจุบันและท่ัวถึง  

 เป้าหมายที่ 2 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีศักยภาพสูงในการด าเนินธุรกิจ 
สามารถยกระดับและปรับตัวเข้าสู่การแข่งขันใหม่  

   ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อม ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 40 และสัดส่วนมูลค่าการส่งออกของวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม ต่อการส่งออกท้ังประเทศ เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 20 ในปี 2570 

  ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนมูลค่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อม ต่อมูลค่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศ เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 จากปีฐาน (ปี 2565) 

  ตัวชี้วัดที่ 2.3 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เป็นผู้ส่งออกรายใหม่ เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า
2,000 รายต่อปี 

  ตัวชี้วัดที่ 2.4 ส่วนแบ่งตลาดภายในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 25 ในปี 2570 

  ตัวชี้วัดที่ 2.5 มูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ของภาครัฐ 
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 5 ต่อปี 

  ตัวชี้วัดที่ 2.6 มูลค่าการจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิมจากวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 10 ต่อปี 

 เป้าหมายที่ 3 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม สามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริมอย่าง
มีประสิทธิผลจากภาครัฐ  

  ตัวชี้วัดที่ 3.1 จ านวนสตาร์ทอัพ ซีรีส์ซี ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นเป็น 20 ราย ในปี 2570 
  ตัวชี้วัดที่ 3.2 จ านวนการจดทะเบียนวิสาหกิจเพ่ือสังคม เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ต่อปี 
กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาระบบนิเวศให้เอ้ืออ านวยต่อการท าธุรกิจและการยกระดับความสามารถ

ในการแข่งขันของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ได้แก่ 1. เร่งปรับปรุงกฎระเบียบที่เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินธุรกิจ 
และสร้างให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรมระหว่างวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และรายใหญ่ 2. เพ่ิมความสะดวก 
ในทุกขั้นตอนการประกอบธุรกิจของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และ 3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัล
และระบบมาตรฐานให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงได้ด้วยต้นทุนต่ า 

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาแพลตฟอร์มเชื่อมโยงฐานข้อมูลวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และ
ส่งเสริมให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเข้าสู่ระบบ ได้แก่ 1.จัดให้มีระบบไอดีเดียวของวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม และส่งเสริมให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใช้ในการท า ธุรกรรมผ่านระบบดิจิทัล  
2. พัฒนาพอร์ทัลกลางเชื่อมโยงข้อมูลของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เข้ากับระบบการให้บริการภาครัฐ 
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และ 3. พัฒนาระบบคลังข้อมูลและความรู้ส าหรับให้บริการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ให้เป็นระบบ
ออนไลน์ และระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ครบวงจร 

 กลยุทธ์ที่ 3 จัดให้มีกลไกทางการเงินที่เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมเพ่ือให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทุกลุ่มสามารถเข้าถึงแหล่งทุนได้อย่างทั่วถึง ได้แก่  
1. ส่งเสริมให้สถาบันการเงินหรือธนาคารและผู้ให้บริการที่ไม่ใช่สถาบันการเงินใช้ข้อมูลธุรกิจและร่องรอยดิจิทัล 
ในการพิจารณาปล่อยสินเชื่อให้กับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 2. ก าหนดบทบาทสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 
ให้มีมาตรการสินเชื่อและการค้าประกันสินเชื่อที่ชัดเจนส าหรับแต่ละเซกเมนต์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อม และ 3. ส่งเสริมให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมระดมทุนผ่านตลาดทุนหรือ แหล่งทุนทางเลือกที่
หลากหลาย สอดรับกับโมเดลธุรกิจของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

 กลยุทธ์ที่  4 การส่งเสริมการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ให้ เป็น
ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล ได้แก่ 1. เสริมสร้างความรู้พื้นฐานทางธุรกิจ โดยเฉพาะความรู้ทักษะของเยาวชน และ
ผู้ประกอบการด้านดิจิทัล การเงิน การตลาดยุคใหม่ 2. ให้สิทธิประโยชน์และสิ่งจูงใจให้วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมมีการลงทุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เครื่องจักรกล และระบบอัตโนมัติ ในการบริหารจัดการ 
การยกระดับประสิทธิภาพ การผลิต และการให้บริการ 3. พัฒนาแพลตฟอร์มการค้าระหว่างระดับประเทศให้
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทั่วไปเข้าถึงได้ และ 4. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมภายในสาขาและกับรายใหญ่ภายในห่วงโซ่อุปทาน 

 กลยุทธ์ที่ 5 การยกระดับประสิทธิภาพกระบวนการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมของภาครัฐ ได้แก่ 1. ขยายการให้บริการพัฒนาธุรกิจที่ตรงกับความต้องการเฉพาะของธุรกิจ และพัฒนาระบบ
ส่งต่อการให้ความช่วยเหลือ 2. สนับสนุนส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ในฐานะหน่วยงาน
นโยบายให้ท าหน้าที่เป็นผู้บูรณาการการให้ความช่วยเหลือและส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
อย่างครบวงจร และ 3. ปรับกลไกและกระบวนการติดตามประเมินผล 

 กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบนิเวศให้เอ้ือต่อการสร้างธุรกิจสตาร์ทอัพ และผู้ประกอบการ
ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม รวมทั้งให้เข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เหมาะสม และเช ื่อมโยงเข้าสู่เครือข่ายระดับโลก และ
ยกระดับสู่ตลาดต่างประเทศ ได้แก่ 1. ปรับปรุงกฎหมายและความยากง่ายในการประกอบธุรกิจ โดยเฉพาะที่
เกี่ยวกับสตาร์ทอัพ 2. ผ่อนคลายข้อจ ากัดด้านการระดมทุน และ 3. ส่งเสริมการเชื่อมโยงธุรกิจสตาร์ทอัพสู่
ตลาดโลก 

 กลยุทธ์ที่ 7 การส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคมให้มีศักยภาพการด าเนินการในเชิงธุรกิจ ได้แก่ 
1. เร่งออกกฎหมายล าดับรองภายใต้ พ.ร.บ. ส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม พ.ศ. 2562 2. ส่งเสริมการพัฒนาโมเดล
ธุรกิจที่เฉพาะเจาะจงและยั่งยืนของวิสาหกิจเพ่ือสังคม และ 3. ให้สิทธิประโยชน์และสิ่งจูงใจให้เกิดการร่วมทุนกับ
วิสาหกิจเพ่ือสังคม  

3. หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

 เป้าหมายที่ 1 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ขยายตัวเพิ่มข้ึน 

  ตัวชี้วัดที่ 1.1 อัตราการเติบโตของรายได้ต่อประชากรในภาค เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าอัตรา
การเติบโตของรายได้ต่อประชากรของประเทศ 

  ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ เพ่ิมข้ึนตามเป้าหมายในแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกมีมูลค่าการลงทุนรวม
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500,000 ล้านบาท พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้มีมูลค่าการลงทุนรวม 100,000 ล้านบาท และเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษชายแดนมีมูลค่าการลงทุนรวม 10,000 ล้านบาท 

 เป้าหมายที่ 2 ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง  
  ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาค ต่ า กว่า

สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคของประเทศ 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนผู้มีงานท าในแต่ละภาค เพ่ิมสูงขึ้นกว่าสัดส่วนผู้มีงานท าของภาคใน

ปี 2563 ยกเว้นกรุงเทพมหานครมีสัดส่วนผู้มีงานท าไม่เกินร้อยละ 13 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 
 เป้าหมายที่ 3 การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ อย่างยั่งยืน มีความพร้อมในการรับมือและ

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง  
  ตัวชี้วัดที่ 3.1 เมืองอัจฉริยะมีจ านวนรวมทั้งสิ้นไม่ต่ ากว่า 105 พ้ืนที่ ภายในปี 2570 
  ตัวชี้วัดที่ 3.2 เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนมีจ านวนมากขึ้น 
กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
 กลยุทธ์ที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก ได้แก่ 1. พัฒนาภาคให้เป็น

ฐานเศรษฐกิจที่ส าคัญของประเทศ 2. สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจชุมชน 3. ส่งเสริมการจัดการกลไกตลาด
ของท้องถิ่น และ 4. แก้ปัญหาของกลุ่มเปราะบางในเมือง 

 กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริมกลไกความร่วมมือภาครัฐ เอกชน ประชาชน และประชาสังคม
เพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่และเมือง ได้แก่ 1. สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่และเมืองด้วยความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ 
หลากหลายรูปแบบ 2. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่และเมืองร่วมกันระหว่างภาครัฐ เอกชน 
และประชาชน 3. ส่งเสริมการพัฒนาเมืองอัจฉริยะที่พร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงและภัยพิบัติ รวมทั้ง
ตอบสนองความต้องการของประชาชนทุกกลุ่มพ้ืนที่ และ 4. เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ประโยชน์ที่ดินในเมือง  

 กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โลจิสติกส์ และดิจิทัลรองรับพ้ืนที่
เศรษฐกิจหลักและเมือง ได้แก่ 1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และระบบดิจิทัล อย่างต่อเนื่อง
เพียงพอ และได้มาตรฐาน 2. พัฒนาบุคลากร การศึกษา การวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้มีคุณภาพ เพียงพอ
และปรับตัวได้ทันต่อความต้องการของอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมายในพ้ืนที่ และ 3. สนับสนุนปัจจัยที่เอ้ือต่อ
การลงทุน 

 กลยุทธ์ที่ 4 การเสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการพ้ืนที่และเมือง  ได้แก่  
1. เสริมสร้างสมรรถนะของท้องถิ่นทุกระดับ ให้มีศักยภาพในการบริหารจัดการพ้ืนที่และเมืองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 2. ยกระดับความสามารถทางการเงินการคลังและการจัดการทุนในระดับพ้ืนที่ และ 3. สร้างระบบ
ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาพื้นที่และเมือง 

4. หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
  เป้าหมายที่ 1 ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น มีโอกาสในการ

เลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน  
   ตัวชี้วัดที่ 1.1 ทุกครัวเรือนที่ถูกคัดกรองว่ามีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น

ในปี 2565 สามารถหลุดพ้นจากสถานะการมีแนวโน้มเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นภายในปี 2570 
   ตัวชี้วัดที่ 1.2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 100 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 
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   ตัวชี้วัดที่ 1.3 เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น เติบโตไปเป็นแรงงานที่มีทักษะ หรือ
ส าเร็จการศึกษา ในระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่า เพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 

   ตัวชี้วัดที่ 1.4 สัดส่วนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น มีปัญหาพัฒนาการ  
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ลดลงร้อยละ 20 

  เป้าหมายที่ 2 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต  
   ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีรวมของความคุ้มครองทางสังคมมีค่าไม่ต่ ากว่า 100 โดยดัชนีรวมของ

ความคุ้มครองทางสังคมประกอบด้วย 3 มิติ โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละมิติ ดังนี้ 
    1) ความคุ้มครองทางสังคมส าหรับวัยเด็ก 
     (1) อัตราการเข้าถึงบริการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย (0-2 ปี) เพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 
    2) ความคุ้มครองทางสังคมส าหรับวัยแรงงาน 
     (1) แรงงานที่อยู่ในระบบประกันสังคม มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของก าลัง

แรงงานรวม 
     (2) จ านวนผู้ที่อยู่ในระบบการออมเพ่ือการเกษียณภาคสมัครใจที่ภาครัฐจ่าย

สมทบ เพิ่มข้ึนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 100 
     (3) แรงงานที่อยู่ภายใต้การจ้างงานทุกประเภทได้รับความคุ้มครองโดยกฎหมายแรงงาน 
    3) ความคุ้มครองทางสังคมส าหรับผู้สูงวัย 
     (1) สัดส่วนผู้สูงอายุที่ยากจนลดลง เหลือไม่เกินร้อยละ 4 
     (2) สัดส่วนของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงที่เข้าถึงบริการดูแลระยะยาวด้าน

สาธารณสุขในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เพ่ิมข้ึนเป็นไม่ต่ าว่าร้อยละ 70 
กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
  กลยุทธ์ที่  1 การแก้ปัญหาความยากจนข้ามรุ่นแบบมุ่งเป้าให้ครัวเรือนหลุ ดพ้น 

ความยากจนอย่างยั่งยืน ได้แก่  1. ให้ความช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพของครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น  และ  
2. พัฒนากลไกการแก้ปัญหาความยากจนข้ามรุ่นในระดับพ้ืนที่ 

  กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น  ได้แก่  
1. สนับสนุนครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นให้สามารถเลี้ยงดูเด็กตั้งแต่ครรภ์มารดาจนถึงปฐมวัยได้อย่างมีคุณภาพ และ 
2. ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่มีคุณภาพ 

  กลยุทธ์ที่  3 การยกระดับความคุ้มครองทางสังคมส าหรับคนทุกช่วงวัย  ได้แก่ 
1. ยกระดับความคุ้มครองทางสังคมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 2. ยกระดับความคุ้มครองทางสังคมเพ่ือสร้าง
หลักประกันส าหรับวัยแรงงาน และ 3. ยกระดับความคุ้มครองทางสังคมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมให้มีประสิทธิภาพ ได้แก่ 1. บูรณาการ
ระบบคุ้มครองทางสังคม 2. ปรับปรุงรูปแบบการจัดความคุ้มครองทางสังคม และ 3. จัดท าระบบการเยียวยา
ช่วยเหลือในภาวะวิกฤต 

  กลยุทธ์ที่ 5 การบูรณาการฐานข้อมูลเพ่ือลดความยากจนข้ามรุ่นและจัดความคุ้มครอง  
ทางสังคม ได้แก่ พัฒนาฐานข้อมูลรายบุคคล และ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูล 

5. หมุดหมายที่  11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศลดลง 
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  ตัวชี้วัดที่ 1.1 จ านวนประชาชนที่เสียชีวิต สูญหาย และได้รับผลกระทบโดยตรงจากภัย
ธรรมชาติลดลง เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในแต่ละภัย 

  ตัวชี้วัดที่ 1.2 ความสูญเสียทางเศรษฐกิจจากภัยธรรมชาติโดยตรงต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของประเทศ (รวมถึงความเสียหายที่เกิดกับโครงสร้างพ้ืนฐานและการหยุดชะงักของการบริการขั้นพ้ืนฐานที่ส าคัญ) 
ลดลงเมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

  ตัวชี้วัดที่ 1.3 จ านวนพ้ืนที่และมูลค่าความเสียหายจากภัยธรรมชาติลดลงเมื่อเทียบกับ
ค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12    

 เป้าหมายที่ 2 ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง  
  ตัวชี้วัดที่ 2.1 มีแผนที่แสดงพ้ืนที่เสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่ โดยเฉพาะพ้ืนที่ส าคัญด้านต่างๆ หรือระดับจังหวัดอย่างครอบคลุม เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของ 
มิติทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ 

  ตัวชี้วัดที่ 2.2 การมีแผนจัดการป้องกันความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ในระดับพ้ืนที่ โดยเฉพาะพ้ืนที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 การเตือนภัยที่มีประสิทธิภาพ (ครอบคลุมภัยส าคัญ สามารถเชื่อมโยงระดับพ้ืนที่ 
ระดับประเทศ และระดับโลก มีความแม่นย า ทันต่อเวลา และสามารถเข้าถึงกลุ่มเปราะบางได้) 

 เป้าหมายที่ 3 สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
  ตัวชี้วัดที่ 3.1 ชุมชน ท้องถิ่น อาสาสมัคร และเครือข่าย ที่สามารถการจัดการความเสี่ยงจาก

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเบื้องต้นได้ด้วยตนเอง เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 80 ภายในปี 2570 และมี
การจัดฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของประเทศ 

  ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความส าเร็จในการสร้างความตระหนักรู้ในระดับชุมชนและการมี 
ส่วนร่วมในการส่งข้อมูลจากพ้ืนที่เกิดภัยเข้าสู่ระบบเตือนภัยส่วนกลาง 

  ตัวชี้วัดที่ 3.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีองค์ความรู้ และมีแผนในการจัดการด้าน 
ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

  ตัวชี้วัดที่ 3.4 ประชาชนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากระบบประกันภัยพืชผล 
ทางการเกษตรและภัยธรรมชาติ 

  ตัวชี้วัดที่ 3.5 มีกองทุนเพื่อสนับสนุนการป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการศึกษาวิจัยและเป็นแหล่งเงินรับประกันภัยต่อ 

กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
 กลยุทธ์ที่ 1 การป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศในพ้ืนที่ส าคัญ ได้แก่ 1. ส่งเสริมการใช้มาตรการเชิงป้องกันก่อนเกิดภัยในพ้ืนที่ส าคัญ 2. ระบุพื้นที่ส าคัญที่
ได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจ าแนกตามประเภทภัย 3. ทบทวนการจัดสรร
งบประมาณ และ 4. น าแบบจ าลองระดับชาติเพ่ือประเมินความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติประเภทต่าง ๆ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพประชาชนและชุมชน ในการรับมือกับภัยธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้แก่ 1. ส่งเสริมให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีความรู้ความเข้าใจตระหนักถึงความ
เสี่ยง และปรับตัวรับมือผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 2. สนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชนและชุมชนในการรับมือและปรับตัวต่อภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 3. เพ่ิม
ศักยภาพของประชาชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ 4. สนับสนุนมาตรการที่ไม่ใช่เชิงโครงสร้าง ใน
การบริหารจัดการภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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 กลยุทธ์ที่ 3 การใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการบริหารจัดการความเสี่ยงจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้แก่ 1. สนับสนุนการสร้างบุคลากร นักวิจัย รวมทั้งสนับสนุนให้
มีการศึกษาวิจัยด้านภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 2. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบเตือนภัย
ให้มีความแม่นย า ครอบคลุมภัยต่าง ๆ 3. พัฒนาระบบข้อมูลส าหรับการจัดท าแบบจ าลองระดับชาติเพ่ือประเมิน
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติประเภทต่าง ๆ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  4. สนับสนุนการ
ใช้เทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 กลยุทธ์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติระบบนิเวศเพ่ือป้องกันและลดผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้แก่ 1. สร้างจิตส านึกและแรงจูงใจให้ประชาชนทุกระดับ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  2. เพ่ิมบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และ 3. สนับสนุนการใช้แนวทางธรรมชาติในการจัดการปัญหาภัยธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างยั่งยืน 

 กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศเพ่ือบริหารจัดการ และลดความเสี่ยง
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้แก่ 1. พัฒนากลไกความร่วมมือกับต่างประเทศในการ
จัดการภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ 2. แลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้เกี่ยวกับ
ข้อตกลงระหว่างประเทศในด้านภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

6. หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

  เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย  
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็น

ส าหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อ 
การเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข  

  ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 88 เมื่อสิ้นสุดแผน 
  ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะจากการประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะ

นักเรียนมาตรฐานสากลไม่ถึงระดับพ้ืนฐานของทั้ง 3 วิชาในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน 
  ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน 
  ตัวชี้วัดที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาบัณฑิตฐานสมรรถนะ

เพ่ิมเป็นร้อยละ 30 
  ตัวชี้วัดที่ 1.5 ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4 ต่อปี 
  ตัวชี้วัดที่ 1.6 จ านวนผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาความยากจนหลายมิติลดลงร้อยละ 20 ต่อปี

 เป้าหมายที่ 2 ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต
เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต  

  ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลกด้านทักษะ  
คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน 

  ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดอันดับในด้านบุคลากรผู้มีความสามารถของสถาบันการจัดการ
นานาชาติ มีคะแนนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 ต่อปี 

  ตัวชี้วัดที่ 2.3 จ านวนและมูลค่าของธุรกิจสตาร์ทอัพเพ่ิมข้ึน  
 เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
  ตัวชี้วัดที่ 3.1 การประเมินสมรรถนะผู้ใหญ่ในระดับนานาชาติของคนไทยในทุกด้าน 

ไม่ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของประเทศท่ีเข้ารับการประเมิน 
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  ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15-24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ท างาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม 
ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นสุดแผน 

กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
 กลยุทธ์ที่ 1 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ ได้แก่ 1. พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์

ถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยที่ดี 2. พัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัยการศึกษาระดับพ้ืนฐานให้มีความตระหนักรู้
ในตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ การด ารงชีวิตและการท างาน 3. พัฒนาผู้เรียนช่วง
วัยการศึกษาระดับอุดมศึกษาให้มีสมรรถนะที่จ า เป็นและเชื่อมโยงกับโลกของการท างานในอนาคตและการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม 4. พัฒนาวัยแรงงานให้มีสมรรถนะที่จ าเป็นเพ่ือการประกอบอาชีพและเชื่อมโยงกับโลกของ
การท างานในอนาคต และ 5. พัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลเมืองมีคุณค่าของสังคม  

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง ได้แก่ 1. พัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง 
สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต 2. เพ่ิมก าลังคนที่มีคุณภาพ
เพ่ือพัฒนาภาคการผลิตเป้าหมาย และ 3. สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้าง ออกแบบ 
และใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดกระบวนการผลิตและบริการ การจัดการและการตลาด 

 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ได้แก่ 1. พัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
และ 2. พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สาหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ 

7. หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

 เป้าหมายที่ 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้  
  ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 เป้าหมายที่ 2 ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว  
  ตัวชี้วัดที่  2.1 ผลการส ารวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ในองค์ประกอบดัชนีรัฐบาล

อิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีการมีส่วนร่วมทางอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีการให้บริการภาครัฐออนไลน์  
ไม่เกินอันดับที ่40 ของโลก และมีคะแนนไม่ต่ ากว่า 0.82 

กลยุทธ์การพัฒนา ประกอบด้วย 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก และประหยัด ได้แก่ 

1. ยกเลิกภารกิจการให้บริการที่สามารถเปิดให้ภาคส่วนอ่ืนให้บริการแทน และ 2. ทบทวนกระบวนการท างาน 
ของภาครัฐควบคู่กับพัฒนาการบริอการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น 
เชื่อมโยง เปิดกว้าง และมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เ อ้ือต่อการพัฒนาประเทศ  ได้แก่  
1. เร่งทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอ านาจการบริหารจัดการภาครัฐ และ 2. สร้างความโปร่งใสและ 
ธรรมาภิบาลภาครัฐ 

 กลยุทธ์ที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการเพ่ือ
การพัฒนาประเทศ ได้แก่ 1. ปรับเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล และ 2. ปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ท างานภาครัฐเป็นดิจิทัล 

 กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากร ให้
มีทักษะที่จ าเป็น ในการให้บริการภาครัฐดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาประเทศ ได้แก่ 1. ปรับระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพ่ือดึงดูดและรักษาผู้มีศักยภาพ  
มาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ และ 2. ยกเลิกกฎหมายที่หมดความจ าเป็นและพัฒนากฎหมายที่เอ้ือต่อการ
พัฒนาประเทศ ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการยุติธรรมให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  
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 วิสัยทัศน์ : ประเทศชาติมีเสถียรภาพ ประชาชนอยู่ดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
มีศักยภาพบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม และรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติอย่างยั่งยืน 
 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) ก าหนดให้มี   
17 นโยบายและแผนความม่ันคง แบ่งออกเป็น 2 หมวด ดังนี้ 
 1. หมวดประเด็นความม่ันคง เป็นประเด็นภัยคุกคามที่มีผลกระทบและแนวโน้มความเสี่ยงสูงต่อ 
ความม่ันคงแห่งชาติและผลประโยชน์แห่งชาติ รวม 13 นโยบายและแผนความม่ันคง ดังนี้ 
  1. การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ  
  2. การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติ และการพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ  
  3. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพื้นที่ชายแดน  
  4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  
  5. การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  6. การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมืองและผู้โยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ 
  7. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
  8. การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  9. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  10. การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 
  11. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 
  12. การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 
  13. การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขและโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
 2. หมวดประเด็นศักยภาพความม่ันคง เป็นประเด็นเพื่อเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาขีด
ความสามารถของประเทศในการป้องกันและแก้ไขประเด็นความม่ันคงให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
รวม 4 นโยบายและแผนความม่ันคง ดังนี้ 
  14. การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และการบริหารจัดการวิกฤติการณ์ระดับชาติ 
  15. การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 
  16. การบูรณาการข้อมูลด้านความม่ันคง 
  17. การเสริมสร้างความม่ันคงเชิงพื้นที่ 

แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 มีความ
สอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) จ านวน 2 นโยบายและ
แผนความม่ันคง ดังนี้ 
 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 

 จุดมุ่งเน้น  
  สังคมไทยอยู่ร่วมกันอย่างสันติ เคารพในความแตกต่างหลากหลาย และพร้อมธ ารงไว้ซึ่งสถาบัน

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 เป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์ และตัวช้ีวัด  

  เป้าหมายที่ 1 การธ ารงรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
   ผลสัมฤทธิ์ การสร้างพ้ืนที่พูดคุยอย่างสันติ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนมุมมอง และเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ เพ่ือให้เกิดความตระหนักถึงความสาคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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   ตัวชี้วัด การจัดท าชุดข้อมูลองค์ความรู้เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ และเผยแพร่ตาม
ช่องทางประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 5 จากผลการด าเนินงานของปีที่ผ่านมา 
  เป้าหมายที่ 2 คนในชาติอยู่ร่วมกันอย่างสันติและเคารพในความแตกต่างหลากหลาย โดยได้รับ
ความคุ้มครองตามหลักสิทธิมนุษยชน ซึ่งหมายรวมถึงการให้ความส าคัญกับทุกศาสนา ผู้ที่มีหลักความเชื่อต่าง ๆ 
และผู้ที่ไม่นับถือศาสนา 
   ผลสัมฤทธิ์ คนในชาติอยู่ร่วมกันอย่างมีความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันบนพ้ืนฐาน 
สิทธิมนุษยชน 
   ตัวชี้วัดที่ 1 การจัดท า พัฒนา หรือปรับปรุงมาตรการของรัฐเพ่ือส่งเสริม คุ้มครอง และ
ปกป้องสิทธิมนุษยชนภายในของไทยให้สอดคล้องกับบริบทภายในประเทศและสนธิสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วย
สิทธิมนุษยชนที่ประเทศไทยเป็นภาคี อย่างน้อยปีละ 2 มาตรการ 
   ตัวชี้วัดที่ 2 ค าร้องเกี่ยวกับการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือกปฏิบัติได้รับ 
การพิจารณาและเข้าสู่กระบวนการแก้ไขปัญหาโดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับ 
ค่าเฉลี่ยย้อนหลัง 5 ปี 
   ตัวชี้วัดที่ 3 การปฏิบัติตามข้อเสนอแนะที่ไทยตอบรับในรายงานทบทวนสถานการณ์สิทธิ
มนุษยชนของประเทศตามกระบวนการทบทวนสถานการณ์สิทธิมนุษยชน (Universal Periodic Review: UPR) 
ภายใต้คณะมนตรีสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติ (Human Rights Council: HRC) ภายในปี 2570 มีผลการ
ปฏิบัติตามข้อเสนอแนะที่ไทยตอบรับในกระบวนการ UPR รอบที่ 3 ไม่ต่ากว่าร้อยละ 50 และรอบที่ 4 ไม่ต่ากว่า
ร้อยละ 10 
  กลยุทธ์ 
   1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
    2. การส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของคนในชาติอย่างสันติ และเคารพในความแตกต่างหลากหลาย  
บนพื้นฐานสิทธิมนุษยชน 
   3. การให้ความสาคัญกับทุกศาสนา ผู้ที่มีหลักความเชื่อต่าง ๆ และผู้ที่ไม่นับถือศาสนา 
  หน่วยงานเจ้าภาพรับผิดชอบบูรณาการขับเคลื่อน 
   กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 10 การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงทางไซเบอร์ 
  จุดมุ่งเน้น  
   ประเทศไทยสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันการโจมตีทางไซเบอร์ การยกระดับมาตรฐาน
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ และลดการก่ออาชญากรรมทางไซเบอร์ 
  เป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์ และตัวช้ีวัด 
   เป้าหมาย ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการป้องกัน รับมือความเสี่ยงกับภัยคุกคามทางไซเบอร์
อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งการป้องกันการโจมตีทางไซเบอร์และอาชญากรรมทางไซเบอร์ 
   ผลสัมฤทธิ์ หน่วยงานระดับชาติ กลุ่มภารกิจหรือให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญทาง
สารสนเทศและระดับหน่วยงานมีความพร้อมและมาตรการและแนวทางปฏิบัติในการลดความเสี่ยงจากภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์ที่เท่าทันเหตุการณ์สอดคล้องกับมาตรฐานสากล รวมถึงมีกลไกและแนวทางในการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรมทางไซเบอร์ และการพัฒนาการสืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทางไซเบอร์ 
   ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 
    ตัวชี้วัดที่  1 การพัฒนาระบบการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ให้สอดคล้อง
มาตรฐานสากลเพิม่ข้ึนร้อยละ 90 ภายในปี 2570 
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    ตัวชี้วัดที่ 2 การแก้ไขเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ต่อโครงสร้างพ้ืนฐาน
ส าคัญทางสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 90 ภายในปี 2570 
    ตัวชี้วัดที่ 3 การจัดท าหรือพัฒนากลไก มาตรการ และแนวทางในการป้องกันและปราบปราม 
อาชญากรรมทางไซเบอร์ รวมถึงการพัฒนาการสืบสวนสอบสวนอาชญากรรมทางไซเบอร์ เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 60
ภายในปี 2570 
    ตัวชี้วัดที่ 4 สถิติคดีเกี่ยวกับอาชญากรรมทางไซเบอร์ลดลงร้อยละ 30 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า 
  กลยุทธ์ 
   1. การป้องกัน รับมือ และลดความเสี่ยงกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ที่กระทบต่อระบบ 
โครงสร้างพื้นฐานส าคัญทางสารสนเทศ 
   2. การเสริมสร้างขีดความสามารถในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการใช้ไซเบอร์เป็นช่องทาง  
ในการก่ออาชญากรรมทางไซเบอร์ 
  หน่วยงานเจ้าภาพรับผิดชอบบูรณาการขับเคลื่อน 
  ส านักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 
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นโยบายหลัก 12 ด้าน 

 แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 มีความ
สอดคล้องกับค าแถลงนโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรีฯ เกี่ยวข้องกับนโยบายหลัก  จ านวน 3 ด้าน ดังนี้ 

 1. ด้านที่ 5 : การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
  5.7 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัลและการมุ่งสู่การเป็นประเทศอัจฉริยะ  

 5.7.1 รักษาคลื่นความถี่และสิทธิในการเข้าใช้วงโคจรดาวเทียม อันเป็นสมบัติของชาติให้เกิด
ประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชน และลงทุนในอินเทอร์เน็ต เกตเวย์และเทคโนโลยีสื่อสารไร้สายในระบบ 5G 
เพ่ือให้การติดต่อสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ตเป็นไปอย่างต่อเนื่อง รองรับการเชื่อมต่อจ านวนมากและแอปพลิเคชันต่างๆ  
ได้อย่างมีเสถียรภาพ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ และสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  
ทางเศรษฐกิจ สนับสนุนนโยบายด้านสังคม อาทิ การบริการด้านการศึกษา และการบริการด้านสาธารณสุข 
ตลอดจนสร้างโอกาสการพัฒนาอาชีพของประชาชน 

 5.7.2 พัฒนาการอ านวยความสะดวกเพ่ือสนับสนุนธุรกิจ การค้า การน าเข้าส่งออก และโลจิสติกส์ 
ในรูปแบบดิจิทัล โดยพัฒนาการค้าสู่รูปแบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ให้สามารถเชื่อมโยงการค้า การช าระเงิน และ
การขนส่งสู่ระบบออนไลน์และให้ความสำคัญกับการใช้ประโยชน์จากการแบ่งปันทรัพยากรหรือพ้ืนที่ในการขนส่งสินค้า 
พร้อมทั้ง น าเทคโนโลยีนวัตกรรมเข้ามาใช้ในการด าเนินงาน อาทิ ระบบโครงข่ายในการเก็บบัญชีธุรกรรมออนไลน์ 
ระบบปัญญาประดิษฐ์ ระบบอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง (Internet of Things : IoT) และระบบข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) 
ตลอดจนเร่งรัดการพัฒนาระบบเชื่อมโยงระบบเครือข่ายข้อมูล ในกระบวนการน า เข้าส่งออกและโลจิสติกส์ 
ในลักษณะเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียวให้สมบูรณ์ และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

 5.7.3 ส่งเสริมการค้าในรูปแบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้ผู้ประกอบการรายย่อย  
ทั้งในภาคการผลิตและบริการในการเข้าถึงตลาด โดยการสร้างความเชื่อมั่นระหว่างผู้ซื้อกับผู้ขาย และจูงใจให้เกิด
การค้าผ่านช่องทางออนไลน์ด้วยการทบทวนกฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานด้านความปลอดภัยไซเบอร์ 
การคุ้มครองผู้บริโภค รวมทั้งการแก้ไขปัญหาการด าเนินธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ในประเทศให้มีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริม ความสามารถของผู้ประกอบการไทยที่ให้บริการแพลตฟอร์มการค้าออนไลน์พัฒนาอุตสาหกรรม และ
บริการที่เก่ียวข้อง อาทิ โลจิสติกส์และระบบการช าระเงินให้ได้มาตรฐานสากล เชื่อมโยง และบูรณาการฐานข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานของรัฐ เ พ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการ รวมถึงส่ ง เสริมการก า กับดูแล 
ที่มีมาตรฐานและเอ้ือต่อการประกอบธุรกิจของผู้ประกอบการทุกขนาด ตลอดจนช่วยเสริมสร้างโอกาสทางธุรกิจ
ของกิจการบริษัทการค้าระหว่างประเทศในประเทศไทย รวมทั้งยกระดับมาตรฐานร้านค้าปลีกให้เข้าสู่การค้าออนไลน์ 
เพ่ือลดผลกระทบจากพฤติกรรมของผู้บริโภคท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

 2. ด้านที่ 6 : การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 
  6.2 ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ทั่วประเทศ โดยมุ่งเน้นไปที่การพัฒนาเมือง

ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของประเทศ ได้แก่ กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จังหวัดเชียงใหม่ นครราชสีมา 
ขอนแก่น เมืองในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก สงขลา และภูเก็ต ภายใต้แนวคิดการขับเคลื่อนการพัฒนาเมือง
อัจฉริยะและเมืองน่าอยู่ที่มีระบบเศรษฐกิจดิจิทัล โครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคม และพ้ืนที่สีเขียวที่เพียงพอ กระตุ้น
ให้เกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการจ้างงานในพ้ืนที่ 

ค้าแถลงนโยบายรัฐบาล 
ของคณะรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรฐัมนตร ี

แถลงต่อรัฐสภา วันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 
พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตร ี

แถลงต่อรัฐสภา วันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 
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 3. ด้านที่ 7 : การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
  7.1 ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ชุมชน  

 7.1.1 สร้างมูลค่าเพ่ิมธุรกิจชุมชนผ่านอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ โดยส่งเสริมให้ผู้ประกอบการขนาดกลาง
และขนาดย่อมยุคใหม่ของไทย ผู้ประกอบการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์และสหกรณ์ในชุมชนให้สามารถ 
ใช้ประโยชน์และต่อยอดจากสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ ภูมิปัญญา วัฒนธรรม และทรัพยากรในพ้ืนที่ รวมทั้งเทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือสร้างสรรค์คุณค่าผลิตภัณฑ์และบริการของชุมชนที่มี อัตลักษณ์และมีมาตรฐานการผลิต 
ตามหลักสากล ซึ่งจะช่วยสร้างรายได้สู่ชุมชนอย่างทั่วถึง น าไปสู่การสร้างเศรษฐกิจชุมชนที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้
อย่างยั่งยืนและมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจของจังหวัดมากขึ้น  

 7.1.2 สนับสนุนความเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชนผ่านเทคโนโลยีโดยพัฒนาผู้ประกอบการวิสาหกิจ
ชุมชนให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถทั้งในการบริหารจัดการธุรกิจสมัยใหม่ การสร้างสรรค์
นวัตกรรมทั้งในเชิงกระบวนการผลิต การน าเสนอสินค้าหรือบริการ และการตลาด มีความสามารถในการน า 
เทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใช้กับการด าเนินธุรกิจได้มากขึ้น โดยเฉพาะการเข้าถึงตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
ตลอดจน ส่งเสริมแนวคิดการท าธุรกิจภายใต้ระบบเศรษฐกิจแบบแบ่งปัน (Sharing Economy) โดยเริ่มต้นจาก
การใช้ประโยชน์โครงสร้างพ้ืนฐานและบริการของภาครัฐ เครื่องจักรและอุปกรณ์ร่วมกัน เพ่ือเสริมสร้างและ 
พัฒนาธุรกิจในรูปแบบใหม่  

 7.1.3 สร้างโอกาสและส่งเสริมการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ที่ทันสมัยและบริการทางการเงินของ
วิสาหกิจชุมชน โดยจัดหาแหล่งเงินทุนและสนับสนุน ให้มีช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่ หลากหลาย และ 
เพ่ิมความสามารถในการเข้าถึงตลาดทั้งในและต่างประเทศผ่านช่องทางการตลาดและการช า ระเงินรูปแบบใหม่
ด้วยระบบออนไลน์หรือผ่านแอปพลิเคชันต่างๆ รวมทั้งสนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน 
เพ่ือประสานแลกเปลี่ยนความรู้ใช้ประโยชน์จากข้อมูล และเชื่อมต่อกิจกรรมร่วมกัน  

 7.1.4 ส่งเสริมการลงทุนในชุมชนเพ่ือสร้างงานในชุมชน โดยพัฒนาระบบและกลไก รวมทั้งพัฒนา
กลุ่มอาชีพตามศักยภาพของประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจให้คนในชุมชนและท้องถิ่น 
แบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ และลดอัตราการย้ายถิ่น เพ่ือท างานในเมือง 
สนับสนุนการจัดตั้งวิสาหกิจชุมชนตามความพร้อมและศักยภาพในแต่ละพ้ืนที่ ใช้เศรษฐกิจดิจิทัลต่อยอด  
การพัฒนา ควบคู่กับการส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน ด้วยการส่งเสริมการเชื่อมโยงภาคเศรษฐกิจหลัก  
กับเศรษฐกิจชุมชนในทุกภาคการผลิต ทั้งในภาคอุตสาหกรรม บริการ และการท่องเที่ยว  

 7.1.5 สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการด าเนินธุรกิจของวิสาหกิจชุมชน โดยพัฒนาและบูรณาการ
ฐานข้อมูลที่สนับสนุนการประกอบธุรกิจให้เข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ง่าย อาทิ  องค์ความรู้ผลการวิจัยและ
พัฒนาการตลาดและนวัตกรรม สร้างระบบจูงใจให้เกิดความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจชุมชนในการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี รวมทั้งสนับสนุนการยกระดับสินค้าและบริการของวิสาหกิจชุมชนทั้งในด้านการก าหนดมาตรฐาน 
การตรวจสอบและรับรองให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง 
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สอดคล้องกับค าแถลงนโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรีฯ เกี่ยวข้องกับนโยบายเร่งด่วน จ านวน 3 เรื่อง ดังนี้ 

1. เรื่องท่ี 6 : การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต  
โดยต่อยอดอุตสาหกรรมเป้าหมายและวางรากฐานการพัฒนาภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ 

เศรษฐกิจ หมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เขต
เศรษฐกิจพิเศษ เมืองอัจฉริยะ และการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย รวมทั้ง วางรากฐานการพัฒนา
เทคโนโลยีสื่อสารไร้สายในระบบ 5G ควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม 
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และชุมชน ในการเข้าถึงตลาดในประเทศและตลาดโลก ผ่านแพลตฟอร์มพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และการใช้
ประโยชน์ของเทคโนโลยีสื่อสารสมัยใหม่ ในการให้บริการสาธารณสุขและการศึกษาทางไกล การสร้าง
ผู้ประกอบการอัจฉริยะทั้งในส่วนผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม เกษตรกร รวมถึงผู้ประกอบการยุคใหม่ 
พร้อมทั้งส่งเสริมการใช้ปัญญาประดิษฐ์เพื่อเป็นฐานในการขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญาประดิษฐ์ในอนาคต  

2. เรื่องท่ี 7 : การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21  
โดยสร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ใหม่ ในระบบดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้มุ่งสู่ระบบการเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ด้านวิศวกรรม คณิตศาสตร์ โปรแกรมเมอร์และภาษาต่างประเทศ ส่งเสริมการเรียน
ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพในทุกต าบล ส่งเสริมการพัฒนา
หลักสูตรออนไลน์ของสถาบันการศึกษาต่างๆ เพ่ือแบ่งปันองค์ความรู้ ของสถาบันการศึกษาสู่สาธารณะ เชื่อมโยง
ระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ สร้างนักวิจัยใหม่และนวัตกรเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมของประเทศ สร้างความรู้ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน์และโครงข่ายสังคมออนไลน์
ของคนไทย เพ่ือป้องกันและลดผลกระทบในเชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมทางไซเบอร์และสามารถใช้
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการกระจายข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง การสร้างความสมานฉันท์ และความสามัคคีใน
สังคม รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต 

3. เรื่องท่ี 10 : การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  
โดยมุ่งสู่ความเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่โปร่งใสตรวจสอบได้พัฒนาระบบจัดเก็บและเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐ 

ปรับปรุงระบบการอนุมัติและอนุญาตของทางราชการที่ส าคัญให้เป็นระบบดิจิทัลทั้งบุคคลและนิติบุคคล เพ่ือลด
การใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ ลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชน ลดขั้นตอนที่ยุ่งยากเกินความจ าเป็น ลด
ข้อจ ากัดด้านกฎหมายที่เป็นปัญหาอุปสรรคต่อการธุรกิจและการด ารงชีวิตของประชาชน แก้ไขกฎหมายที่ไม่เป็น
ธรรม ล้าสมัย และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ ผ่านการทดลองใช้มาตรการด้านกฎระเบียบต่างๆ เพ่ือให้
เกิดการเรียนรู้และขับเคลื่อนการให้บริการในทิศทางที่ตรงกับความต้องการของประชาชนและภาคธุรกิจ 
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ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ในฐานะหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2560 ในการจัดท าร่างนโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้ก าหนดภูมิทัศน์
ดิจิทัลหรือทิศทางการพัฒนาและเป้าหมายออก เป็น 4 ระยะ คือ ระยะที่ 1 Digital Foundation ระยะที่ 2 
Digital Thailand I: Inclusion ระยะที่ 3 Digital Thailand II: Full Transformation และระยะที่ 4 Global 
Digital Leadership ซึ่งในนโยบายและแผนระดับชาติฯ ฉบับปรับปรุง ยังคงหลักการพ้ืนฐานเช่นเดียวกับการ
จัดท านโยบายและแผนระดับชาติฯ ฉบับเดิม คือ มุ่งเน้นการด าเนินการที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
การใช้ประโยชน์สูงสุดจากพลวัตของเทคโนโลยีดิจิทัล การเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัลของคนทุกกลุ่ม การวางแผนจาก
ข้อมูลความพร้อมของประเทศ และการรวมพลังทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อน โดยได้ทบทวนวิสัยทัศน์ เป้าหมายหลัก 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ และภูมิทัศน์การพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย ดังต่อไปนี้ 

วิสัยทัศน์ : ปฏิรูปประเทศไทยสู่ดิจิทัลไทยแลนด์ 

เป้าหมายหลักและตัวชี้วัดความส้าเร็จในภาพรวม  
 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ. 2561 - 2580)  
ฉบับปรับปรุง ก าหนดเป้าหมายหลัก และตัวชี้วัดรวมในระยะ พ.ศ. 2570 และระยะ พ.ศ. 2580 ดังนี้ 

เป้าหมายหลัก 
เป้าหมายที่ 1 ประเทศไทยมีศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันด้านดิจิทัลในระดับโลก เศรษฐกิจ

ดิจิทัลเติบโตและมีความเชื่อมโยงกันทั้งภายในประเทศ ระหว่างประเทศ และในโลกดิจิทัล  
เป้าหมายที่ 2 ประเทศไทยเป็นสังคมคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีจากการเข้าถึงและใช้ประโยชน์

จากเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน รวมถึงมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
ที่เหมาะสมต่อการด าเนินชีวิต และการประกอบอาชีพ  

เป้าหมายที่ 3 ประเทศไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง เป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาดิจิทัล  
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  

เป้าหมายที่ 4 ประเทศไทยมีระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยมีภาครัฐ  
เป็นผู้อ านวยความสะดวก และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน  
 ตัวช้ีวัดรวมระยะที่ 3 ภายในปี พ.ศ. 2570  

1. มูลค่าเพ่ิมของเศรษฐกิจดิจิทัลมีสัดส่วนต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Digital Contribution to 
GDP) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 

2. ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศใน World Digital Competitiveness Ranking อยู่ใน  
30 อันดับแรกของโลก หรืออยู่ใน 3 อันดับแรกของอาเซียน 

3. สถานภาพการเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy: DL) ของประชาชนคนไทย มีคะแนนมากกว่า  
75 คะแนน 

ตัวช้ีวัดรวมในระยะท่ี 4 ภายในปี พ.ศ. 2580 
1. มูลค่าเพ่ิมของเศรษฐกิจดิจิทัลมีสัดส่วนต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Digital Contribution to 

GDP) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  

 

(ร่าง) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
พ.ศ. 2561 – 2580 ฉบับปรับปรุง 
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2. ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศใน World Digital Competitiveness Ranking อยู่ใน 20 
อันดับแรกของโลก หรืออยู่ใน 2 อันดับแรกของอาเซียน 

3.  สถานภาพการเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy: DL) ของประชาชนคนไทย มีคะแนนมากกว่า  
85 คะแนน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  
การขับเคลื่อนการพัฒนาดิจิทัลของประเทศไทยตามวิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาตามภูมิทัศน์ดิจิทัล

ของประเทศไทย 4 ระยะ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 6 ยุทธศาสตร์ที่ส่งเสริมซึ่งกันและกัน มีการก าหนด
เป้าหมาย เพื่อให้สามารถติดตามและประเมินความก้าวหน้าได้อย่างชัดเจน ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมท่ัวประเทศ  
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ทั้งโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ด้านกายภาพและแพลตฟอร์มการให้บริการ โดยพัฒนาโครงข่ายโทรคมนาคม ในภาคพ้ืนดิน พ้ืนน้ า อากาศ และ
อวกาศ ครอบคลุมทั่วทั้งประเทศ ตลอดจนมีศูนย์ข้อมูล (Data Center) กระจายทั่วทุกภูมิภาค และเกิดการพัฒนา
โครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้เป็นสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้ประชาชนทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้
ประโยชน์อินเทอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพสูงในราคาที่เข้าถึงได้ทุกที่ ทุกเวลา โดยเฉพาะในพ้ืนที่ห่างไกลก็สามารถ
เข้าถึงอินเทอร์เน็ต ทั้งยังได้รับบริการดิจิทัลและการท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง 
เป้าหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2570 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

1. มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเป็นสาธารณูปโภคขั้น
พ้ืนฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที ่

1. มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงแบบประจ าที่  
ไม่น้อยกว่า 1 Gbps ส าหรับเขตเทศบาล พ้ืนที่เขต
เศรษฐกิจ รวมถึงสถานประกอบกิจการสาธารณูปโภค
ต่าง ๆ เช่น โรงเรียน โรงพยาบาล 
2. โครงข่าย 5G ครอบคลุม ร้อยละ 98 ของประชากร 

2. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงบริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงได้มากข้ึน จากอัตราค่าบริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงที่ลดลง 

3. อัตราค่าบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงประจ าที่ 
ไม่เกินร้อยละ 2 ของรายได้มวลรวมประชาชาติต่อหัว 

3. ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงและ
แลกเปลี่ ยนข้อมูลระหว่างประเทศที่ดึ งดูดของ 
ผู้ให้บริการเนื้อหาดิจิทัล และนักลงทุนระดับโลก 

4 .  ปริ ม าณแบนด์ วิ ดท์ โ ดยรวม ในการ ใ ช้ ง า น
อินเทอร์เน็ตเพ่ือการเชื่อมต่อไปต่างประเทศของ
ประเทศไทย ไม่ต่ ากว่า 40 เทราบิต ต่อวินาที (Tbps) 

4. โครงสร้างพื้นฐานด้านอวกาศส่งเสริมการเติบโตของ
เศรษฐกิจดิจิทัลและเศรษฐกิจอวกาศของประเทศ 

5. มูลค่า GDP ของอุตสาหกรรมดาวเทียมไม่น้อยกว่า 
8,970 ล้านบาทต่อปี 

5. เกิดแพลตฟอร์มดิจิทัลระดับชาติที่ พัฒนาโดย
ภาครัฐหรือผู้ให้บริการสัญชาติไทยเสริมศักยภาพด้าน
ดิจิทัลของประเทศ 

6. มีการพัฒนาบริการแพลตฟอร์มดิจิทัลระดับชาติ 
เพ่ิมข้ึนจ านวน 5 แพลตฟอร์ม จากปีฐาน 
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ปี พ.ศ. 2580 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

1. มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเป็นสาธารณูปโภคขั้น
พ้ืนฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที ่

1 .  มี อิ น เ ทอร์ เ น็ ต ค ว าม เ ร็ ว สู ง แบบประจ าที่   
ไม่น้อยกว่า 1 Gbps ที่สามารถเข้าถึงและพร้อมใช้แก่
ประชาชน 
2.  โครงข่าย 5G ครอบคลุม ร้อยละ 100 ของ
ประชากร 

2. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงบริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงได้มากข้ึน จากอัตราค่าบริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงที่ลดลง 

3. อัตราค่าบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงประจ าที่ 
ไม่เกินร้อยละ 1 ของรายได้มวลรวมประชาชาติต่อหัว 

3. ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงและ
แลกเปลี่ ยนข้อมูลระหว่างประเทศที่ดึ งดูดของ 
ผู้ให้บริการเนื้อหาดิจิทัล และนักลงทุนระดับโลก 

4 .  ปริ ม าณแบนด์ วิ ดท์ โ ดยรวม ในการ ใ ช้ ง า น
อินเทอร์เน็ตเพ่ือการเชื่อมต่อไปต่างประเทศของ
ประเทศไทย ไม่ต่ ากว่า 60 เทราบิต ต่อวินาที (Tbps) 

4. โครงสร้างพื้นฐานด้านอวกาศส่งเสริมการเติบโตของ
เศรษฐกิจดิจิทัลและเศรษฐกิจอวกาศของประเทศ 

5. มูลค่า GDP ของอุตสาหกรรมดาวเทียมไม่น้อยกว่า 
16,840 ล้านบาทต่อปี 

5. เกิดแพลตฟอร์มดิจิทัลระดับชาติที่ พัฒนาโดย
ภาครัฐหรือผู้ให้บริการสัญชาติไทยเสริมศักยภาพด้าน
ดิจิทัลของประเทศ 

6. มีการพัฒนาบริการแพลตฟอร์มดิจิทัลระดับชาติ 
เพ่ิมข้ึนจ านวน 10 แพลตฟอร์ม จากปีฐาน 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นการเร่งส่งเสริมเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Economy Acceleration) โดยมุ่งเน้นการสร้างระบบนิเวศส าหรับธุรกิจดิจิทัล (Digital Business Ecosystem) 
และอุตสาหกรรมดิจิทัล เพ่ือการปรับตัวเข้าสู่ยุคอุตสาหกรรม 4.0 ควบคู่กับการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน
ดิจิทัลและการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลในเชิงธุรกิจ ในการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจของวิสาหกิจและ
เกษตกร ตลอดจนสามารถสร้างความเข้มแข็งทางการค้าให้กับระบบเศรษฐกิจของประเทศไทยด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล รวมถึงการพัฒนาให้ประเทศไทยกลายเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ และการให้บริการทาง
การแพทย์จากระบบอัจฉริยะ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและขีดความสามารถทางการแข่งขัน สร้างคุณค่าเพ่ิม และสร้าง
ความสามารถในการพ่ึงตนเองและศักยภาพการผลิตของอุตสาหกรรมในประเทศ ซึ่งจะช่วยในการยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนได้ในระยะยาวและท าให้เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไทยเติบโตขึ้น 
เป้าหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2570 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

1. ขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ
ไทย เพ่ิมข้ึนจากการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

1. ธุรกิจดั้งเดิมปรับเปลี่ยนสู่ธุรกิจดิจิทัล 200,000 ราย 
2. Startup ที่ เติบโต สู่การระดมทุนใน Series A  
มีจ านวนอย่างน้อย 10 รายต่อปี 

2. ภาคธุรกิจของประเทศไทย มีการพัฒนาด้วยการ 
บูรณาการเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล เ พ่ือ
ยกระดับและเพ่ิมคุณค่าให้แก่ธุรกิจ 

3. อัตราความเข้มข้นในการใช้งานด้านดิจิทัล (Digital 
Density) ของภาคเศรษฐกิจอยู่ในระดับ 3.0 
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3. อุตสาหกรรมดิจิทัลของประเทศไทยเติบโตสามารถ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้เศรษฐกิจไทยและมีขนาดใหญ่เป็น
อันดับต้นของภูมิภาคอาเซียน 

4. มูลค่าอุตสาหกรรมดิจิทัลเพิ่มขึ้นร้อยละ 12 ต่อปี 

 
ปี พ.ศ. 2580 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
1. ขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ
ไทย เพ่ิมข้ึนจากการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

1. ธุรกิจดั้งเดิมปรับเปลี่ยนสู่ธุรกิจดิจิทัล 500,000 ราย 
2. Startup ที่ เติบโต สู่การระดมทุนใน Series A  
มีจ านวนอย่างน้อย 10 รายต่อปี 

2. ภาคธุรกิจของประเทศไทย มีการพัฒนาด้วยการ 
บูรณาการเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล เ พ่ือ
ยกระดับและเพ่ิมคุณค่าให้แก่ธุรกิจ 

3. อัตราความเข้มข้นในการใช้งานด้านดิจิทัล (Digital 
Density) ของภาคเศรษฐกิจอยู่ในระดับ 4.0 
  

3. อุตสาหกรรมดิจิทัลของประเทศไทยเติบโตสามารถ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้เศรษฐกิจไทยและมีขนาดใหญ่เป็น
อันดับต้นของภูมิภาคอาเซียน 

4. มูลค่าอุตสาหกรรมดิจิทัลเพิ่มขึ้นร้อยละ 12 ต่อปี 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
 การสร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นการมุ่งหวังที่จะลดความเหลื่อมล้ าและ 
ท าให้ประชาชนทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบาง สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างเท่าเทียม
และเป็นธรรม ทั้งยังมีความตระหนักรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือที่จะใช้งานให้เกิด
ประโยชน์และเข้าถึงบริการดิจิทัลต่าง ๆ ของภาครัฐ และมีความตระหนักรู้ ความเข้าใจในสิทธิดิจิทัล เพ่ือที่จะ
สามารถแสดงออกอย่างเหมาะสม และปกป้องสิทธิ ข้อมูล และความเป็นส่วนบุคคลของตนบนโลกออนไลน์ได้  
อันจะช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งประเทศและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
เป้าหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2570 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

1. ประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างเท่าเทียมกัน 

1. ประชาชนกลุ่มเปราะบาง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือเข้าถึงบริการและ 
สิทธิพ้ืนฐานภาครัฐ 

2. ประชาชนทุกคนมีความตระหนัก ความเข้าใจ และ
มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิดประโยชน์และ
สร้างสรรค์ พร้อมทั้งมีความตระหนักรู้ถึงสิทธิดิจิทัล 
เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การเป็นพลเมืองดิจิทัล 

2. สถานภาพการเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy : DL) 
ของประชาชนคนไทย มากกว่า 75 คะแนน 

3. ระบบสาธารณสุขของไทยน าเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล มาใช้ในการบริการทางแพทย์ แบบแม่นย าและ
เฉพาะเจาะจง และประชาชนสามารถเข้าถึงบริการทาง
แพทย์ผ่านระบบการแพทย์ทางไกล 

3. ดัชนีความก้าวหน้าของคน (Human Achievement 
Index : HAI) ดีขึ้นจากปีก่อนหน้า 
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4. ประเทศไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ประชาชนเข้าถึงระบบการศึกษา และการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยผ่านเทคโนโลยี และนวัตกรรมดิจิทัล 
5. ประเทศไทยมีการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัลมาเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะ และ
การพัฒนาสังคมอย่างสมดุล และยั่งยืน 

 
ปี พ.ศ. 2580 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
1. ประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างเท่าเทียมกัน 

1. ประชาชนทุกกลุ่มสามารถใช้ประโยชน์ในการเข้าถึง
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 

2. ประชาชนทุกคนมีความตระหนัก ความเข้าใจ และ
มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิดประโยชน์และ
สร้างสรรค์ พร้อมทั้งมีความตระหนักรู้ถึงสิทธิดิจิทัล 
เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การเป็นพลเมืองดิจิทัล 

2. สถานภาพการเข้าใจดิจิทัล (Digital Literacy : DL) 
ของประชาชนคนไทย มากกว่า 85 คะแนน 

3. ระบบสาธารณสุขของไทยน าเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล มาใช้ในการบริการทางแพทย์ แบบแม่นย าและ
เฉพาะเจาะจง และประชาชนสามารถเข้าถึงบริการทาง
แพทย์ผ่านระบบการแพทย์ทางไกล 

3. ดัชนีความก้าวหน้าของคน (Human Achievement 
Index : HAI) ดีขึ้นจากปีก่อนหน้า 

4. ประเทศไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ประชาชนเข้าถึงระบบการศึกษา และการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยผ่านเทคโนโลยี และนวัตกรรมดิจิทัล 
5. ประเทศไทยมีการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัลมาเพ่ิมประสืธิภาพการบริการสาธารณะ และ
การพัฒนาสังคมอย่างสมดุล และยั่งยืน 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล  
 การปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัลมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกระบวนการท างานและ
การให้บริการภาครัฐ สร้างบริการของภาครัฐที่มีธรรมาภิบาล สามารถให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ ณ  
จุดเดียว ผ่านระบบเชื่อมโยงข้อมูลอัตโนมัติ และมีแพลตฟอร์มกลางเชื่อมโยงข้อมูลบริการระหว่างหน่วยงานของ
ภาครัฐทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยมุ่งเน้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกลไกการขับเคลื่อน
ส าคัญส าหรับการปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล เพ่ืออ านวยความสะดวกให้ผู้ใช้บริการและสามารถ
ให้บริการแก่ประชาชนทุกคนอย่างเท่าเทียม รวมถึงสามารถตอบสนองความต้องการของทุกภาคส่วนได้อย่าง
แท้จริง ทั้งภาคประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐด้วยกัน ตลอดจนมีกฎหมายและกฎระเบียบที่เอ้ือต่อการ
ด าเนินงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและท าให้การเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐที่ไม่กระทบต่อสิทธิส่วนบุคคลและ  
ความมั่นคงของชาติ 
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เป้าหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตร ์
ปี พ.ศ. 2570 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
1.  กระบวนการท า งานของรั ฐ  และกฎหมาย 
กฎระเบียบ ที่เกี่ยวข้องเอ้ือต่อการด าเนินงานด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบและสามารถรองรับ
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลในอนาคต 

1. ร้อยละของหน่วยงานที่ด าเนินการตามวิธีปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ คิดเป็นร้อยละ 100 

2.  มีการให้บริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัล แบบ
เบ็ดเสร็จที่มีประสิทธิภาพสูงเข้าถึงได้ง่าย สามารถ
ตอบสนองความต้องการของทุกภาคส่วน 

2.  มี อั น ดั บ ดั ช นี รั ฐ บ า ล อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ( E-
Government Development Index : EGDI) อยู่ใน
กลุ่มประเทศที่มีการพัฒนาสูงสุด 40 อันดับแรกของ
การจัดอันดับ 3. บุคลากรภาครัฐทุกระดับ มีความพร้อมในการ

ปรับเปลี่ยนสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล 
4. มีแพลตฟอร์มบริการพ้ืนฐาน รองรับการเป็นรัฐบาล
ดิจิทัล เ พ่ือต่อยอดบริการ เชื่อมโยงข้อมูล และ
ระบบงานเสมือนเป็นองค์กรเดียวกัน 
5. ภาครัฐเป็นรัฐบาลเปิดที่เปิดเผย และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้วยข้อมูล พร้อมทั้งเปิดโอกาสการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน 

3.  ดั ช นี  E-Paticipation ใ น  UN E-Government 
Development Index (EGDI)  มี อั นดั บ ไม่ ต่ า ก ว่ า
อันดับที่ 20 ของการจัดอันดับ 

 
ปี พ.ศ. 2580 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
1.  กระบวนการท า งานของรั ฐ  และกฎหมาย 
กฎระเบียบ ที่เกี่ยวข้องเอ้ือต่อการด าเนินงานด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบและสามารถรองรับ
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลในอนาคต 

1. ร้อยละของหน่วยงานที่มีกระบวนงานทั้งหมด
ด าเนินการตามวิธีปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์คิด
เป็นร้อยละ 100 

2.  มีการให้บริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัล แบบ
เบ็ดเสร็จที่มีประสิทธิภาพสูงเข้าถึงได้ง่าย สามารถ
ตอบสนองความต้องการของทุกภาคส่วน 

2.  มี อั น ดั บ ดั ช นี รั ฐ บ า ล อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ( E-
Government Development Index : EGDI) อยู่ใน
กลุ่มประเทศที่มีการพัฒนาสูงสุด 30 อันดับแรกของ
การจัดอันดับ 3. บุคลากรภาครัฐทุกระดับ มีความพร้อมในการ

ปรับเปลี่ยนสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล 
4. มีแพลตฟอร์มบริการพ้ืนฐาน รองรับการเป็นรัฐบาล
ดิจิทัล เ พ่ือต่อยอดบริการ เชื่อมโยงข้อมูล และ
ระบบงานเสมือนเป็นองค์กรเดียวกัน 
5. ภาครัฐเป็นรัฐบาลเปิดที่เปิดเผย และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้วยข้อมูล พร้อมทั้งเปิดโอกาสการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วน 

3 .  ดั ชนี  E-Paticipation ใน  UN E-Government 
Development Index (EGDI)  มี อั นดั บ ไม่ ต่ า ก ว่ า
อันดับที่ 15 ของการจัดอันดับ 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 64 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาก้าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล  
 การพัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลมุ่งเน้นการพัฒนาก าลังคนดิจิทัล (Digital 
Workforce) โดยส่งเสริมให้กลุ่มคนท างานในทุกสาขาอาชีพซึ่งถือเป็นก าลังส าคัญในการสร้างผลิตภาพการผลิต 
(Productivity) ในระบบเศรษฐกิจสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานให้ดีมาก
ยิ่งขึ้น และสามารถดึงดูดก าลังคนซี่งเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านดิจิทัลที่มีสมรรถนะสูงจากต่างประเทศให้เข้ามาท างาน 
ในประเทศ รวมถึงการเตรียมความพร้อมให้ประชาชนทั่วไปมีความรู้และทักษะด้านดิจิทัลอย่างทัดเทียมกัน เพ่ือให้
มีก าลังคนที่มีประสิทธิภาพและได้รับการยอมรับจากภาคเอกชนเข้ามารองรับการท างานในตลาดแรงงาน 
นอกจากนี้ ยังมีการสร้างผู้น าการพัฒนาด้านดิจิทัลและสนับสนุนทุนวิจัยในด้านเทคโนโลยีดิจิทัลขั้นสูง  
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือช่วยในการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของประเทศในด้านเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลได้อย่าง 
ก้าวกระโดดอีกด้วย 
เป้าหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2570 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

1. ก าลังคนทุกสาขามีความรู้และทักษะด้านดิจิทัล  
ที่สามารถน ามาใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1 .  อั นดั บ ก า รป ร ะ เ มิ น วั ด ดั ช นี  World Digital 
Competitiveness ของ IMD ในด้ าน  knowledge 
อยู่ใน 30 อันดับแรกของโลก 

2. ก าลังคนในวิชาชีพด้านดิจิทัลมีคุณภาพและปริมาณ
เพียงพอต่อความต้องการของตลาด 

2. สัดส่วนแรงงานที่มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ส าหรับการท างาน และทักษะระดับสูงในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 6 ต่อปี 

3. ประเทศไทยสามารถดึงดูดก าลังคนดิจิทัลจาก
ต่ า งช าติ เ ข้ า ม า ร อง รั บ กั บคว ามต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงานในยุคดิจิทัล 

3. อันดับศักยภาพการแข่งขันด้านทรัพยากรมนุษย์
ของโลก (World Talent Ranking) ของ IMD อยู่ใน 
35 อันดับแรกของโลก 

 
ปี พ.ศ. 2580 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
1. ก าลังคนทุกสาขามีความรู้และทักษะด้านดิจิทัล  
ที่สามารถน ามาใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1 .  อั นดั บ ก า รป ร ะ เ มิ น วั ด ดั ช นี  World Digital 
Competitiveness ของ IMD ในด้ าน  knowledge 
อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลก 

2. ก าลังคนในวิชาชีพด้านดิจิทัลมีคุณภาพและปริมาณ
เพียงพอต่อความต้องการของตลาด 

2. สัดส่วนแรงงานที่มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ส าหรับการท างาน และทักษะระดับสูงในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย ร้อยละ 6 ต่อปี 

3. ประเทศไทยสามารถดึงดูดก าลังคนดิจิทัลจาก
ต่ า งช าติ เ ข้ า ม า ร อง รั บ กั บคว ามต้ อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงานในยุคดิจิทัล 

3. อันดับศักยภาพการแข่งขันด้านทรัพยากรมนุษย์
ของโลก (World Talent Ranking) ของ IMD อยู่ใน 
25 อันดับแรกของโลก 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 การสร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมุ่งเน้นการสร้างความมั่นคงปลอดภัยและความเชื่อมั่น
ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการด าเนินกิจกรรมและการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่ทุกภาคส่วน  
โดยพ้ืนที่ในโลกดิจิทัลจะต้องปลอดภัยและมีกลไกในการคุ้มครองประชาชนทุกคน ทั้งเรื่องสิทธิดิจิทัล ข้อมูล และ
ความเป็นส่วนบุคคล กฎระเบียบของภาครัฐต้องเอ้ืออ านวยต่อการใช้ประโยชน์เทคโนโลยีดิจิทัลและการก ากับดูแล
ในด้านต่าง ๆ ทั้งในส่วนการให้บริการทางดิจิทัลและการส่งเสริมความสามารถทางการแข่งขันของผู้ประกอบการ
ดิจิทัล รวมทั้งมีมาตรฐานดิจิทัลที่มีหน่วยงานก ากับดูแล และมีความน่าเชื่อถือ ในระดับสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากล 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ สร้างการยอมรับ และความเชื่อม่ันให้ผู้ประกอบการ นักลงทุนทั้ง
ในและต่างประเทศ นอกจากนี้ โครงสร้างพื้นฐานส าคัญทางสารสนเทศของภาครัฐจะต้องมีความมั่นคงปลอดภัยใน
ระดับสากล เพ่ือป้องกันความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์และยกระดับความความเชื่อมั่นทางด้านดิจิทัลในทุกภาค
ส่วนที่ส าคัญทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
เป้าหมายและตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2570 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

1. ประชาชนและภาคธุรกิจมีความเชื่อมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงและปลอดภัย 

1. ระดับความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของ
ภาคประชาชนและภาคธุรกิจเพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหน้า 

2. ประเทศไทยมีกฎหมาย กฎระเบียบที่รองรับการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัล และมีกลไกการบังคับ
ใช้กฎหมายและกฎระเบียบด้ านดิจิทั ล อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 
3. มาตรฐานดิจิทัลเป็นกลไกที่เพ่ิมขีดความสามารถการ
แข่งขันของประเทศ เพ่ือให้ประเทศสามารถแข่งขันได้ใน
ระดับสากล 
4. โครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญทางสารสนเทศมีความม่ันคง
ปลอดภัย และมีกลไกการป้องกันและรับมือต่อภัย
คุกคามทางไซเบอร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2 .  Global Cybersecurity Index โ ดย  ITU อยู่ ใ น  
30 อันดับแรกของโลก 

 
ปี พ.ศ. 2580 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
1. ประชาชนและภาคธุรกิจมีความเชื่อมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงและปลอดภัย 

1. ระดับความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของ
ภาคประชาชนและภาคธุรกิจเพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหน้า 

2. ประเทศไทยมีกฎหมาย กฎระเบียบที่รองรับการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัล และมีกลไกการบังคับ
ใช้กฎหมายและกฎระเบียบด้ านดิจิทั ล อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 
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ปี พ.ศ. 2580 
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 

3. มาตรฐานดิจิทัลเป็นกลไกที่เพ่ิมขีดความสามารถการ
แข่งขันของประเทศ เพ่ือให้ประเทศสามารถแข่งขันได้ใน
ระดบัสากล 
4. โครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญทางสารสนเทศมีความม่ันคง
ปลอดภัย และมีกลไกการป้องกันและรับมือต่อภัย
คุกคามทางไซเบอร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2 .  Global Cybersecurity Index โ ดย  ITU อยู่ ใ น  
20 อันดับแรกของโลก 
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 แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. 2566 - 2570 จัดท าขึ้นตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  
ตามมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่ายระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 ที่มุ่งเน้น
การบริหารงานและการจัดท าบริการสาธารณะในรูปแบบและช่องทางดิจิทัล ด้วยการบริหารจัดการและบูรณาการ
ข้อมูลภาครัฐ เพ่ือให้การท างานที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกันอย่างมั่นคงปลอดภัยและมีธรรมาภิบาล อันจะ
ก่อให้เกิดการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและความสะดวกในการเข้าถึงบริการของประชาชนและภาคเอกชน 
พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลภาครัฐต่อสาธารณชนเพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

วิสัยทัศน์ : “บริการภาครัฐสะดวก โปร่งใส ทันสมัย ตอบโจทย์ประชาชน” 
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับการเปลี่ยนผ่านรัฐบาลดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือการบริหารงานที่ยืดหยุ่น คล่องตัว 
และขยายสู่หน่วยงานภาครัฐระดับท้องถิ่น  
  เป้าหมาย 
   1. ภาครัฐด าเนินการจัดท าข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ  
   2. ภาครัฐด าเนินการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน ผ่านศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกลาง 
   3. ภาครัฐมีกระบวนการท างานที่เป็นดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ 
   4. มีชุดเทคโนโลยีและบริการกลางที่มีมาตรฐาน ส าหรับการให้บริการของรัฐ 
   5. บุคลากรรัฐได้รับการอบรมและมีทักษะด้านดิจิทัลอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
   1. ภายในปี 2570 ร้อยละของหน่วยงานรัฐที่จัดท าข้อมูลตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ  
คิดเป็นร้อยละ 100 
   2. ภายในปี 2570 ร้อยละความส าเร็จของการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลในด้านส าคัญ คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
   3. ภายในปี 2570 ร้อยละของหน่วยงานที่ด าเนินการตามวิธีปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์  
คิดเป็นร้อยละ 100 
   4. ภายในปี 2567 ร้อยละความส าเร็จของระบบกลางหรือแอปพลิเคชันสนับสนุนกลาง (Shared 
Application Enabling Services) คิดเป็นร้อยละ 100 
   5. ภายในปี 2570 ร้อยละของบุคลากรภาครัฐด้านไอทีหรือปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของทุกหน่วยงาน 
มีความรู้ และทักษะดิจิทัลรองรับการเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่รัฐบาลดิจิทัล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาบริการที่สะดวกและเข้าถึงง่าย 
  เป้าหมาย 
   1. ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็วในการใช้บริการต่างๆ ของหน่วยงานภาครัฐ ได้อย่าง
ครบถ้วน ณ จุดเดียว (One-Stop Service) 
   2. ประชาชนทุกกลุ่มทั่วประเทศสามารถเข้าถึงและใช้บริการดิจิทัลภาครัฐได้ 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย   
   1. ภายในปี 2570 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาแพลตฟอร์มบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ  
ในด้านส าคัญ คิดเป็นร้อยละ 100 

(ร่าง) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย (พ.ศ. 2563 - 2565) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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   2. ภายในปี 2570 สัดส่วนบริการของรัฐส าหรับประชาชนสามารถให้บริการแบบออนไลน์  
คิดเป็นร้อยละ 90 
   3. ภายในปี 2570 ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการใช้บริการออนไลน์ภาครัฐในด้าน 
ที่ส าคัญ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างมูลค่าเพ่ิมและอ านวยความสะดวกแก่ภาคธุรกิจ 
เป้าหมาย 
 1. ผู้ประกอบการได้รับความสะดวกรวดเร็วในการใช้บริการดิจิทัลของภาครัฐ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

    1. ภายในปี 2570 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาแพลตฟอร์มบริการภาคธุรกิจแบบเบ็ดเสร็จ  
ในด้านส าคัญ คิดเป็นร้อยละ 100 
    2. ภายในปี 2570 สัดส่วนบริการของรัฐส าหรับภาคธุรกิจสามารถให้บริการแบบออนไลน์  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
    3. ภายในปี 2570 ระดับความพึงพอใจของภาคธุรกิจต่อการใช้บริการออนไลน์ภาครัฐ ในด้าน
ส าคัญไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ 
   เป้าหมาย 
    1. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานภาครัฐ ที่มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ผ่านช่องทาง  
ที่หลากหลาย 
    2. การเปิดเผยข้อมูลแก่สาธารณะโดยประชาชนไม่ต้องร้องขอ และประชาชนสามารถน าไป 
ใช้ประโยชน์และ มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
    1. ภายในปี 2568 ร้อยละความส าเร็จของการเชื่อมโยงข้อมูลในระบบหลักด้านการบริหารจัดการ
งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 100 
    2. ภายในปี 2568 ร้อยละความส าเร็จของการจัดให้มีช่องทางการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในด้านส าคัญ คิดเป็นร้อยละ 100 
    3. ภายในปี 2569 ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาแพลตฟอร์มกลางที่บูรณาการข้อร้องเรียน  
ร้องทุกข์ของประชาชน เพ่ือการบริหารจัดการ ติดตามและแจ้งผลอย่างเป็นระบบ คิดเป็นร้อยละ 100 
    4. ภายในปี 2570 ร้อยละของหน่วยงานรัฐที่มีการให้บริการข้อมูลเปิดภาครัฐบนศูนย์กลางข้อมูล
เปิดภาครัฐ ในรูปแบบที่ถูกต้องตามมาตรฐานข้อมูลเปิดภาครัฐ คิดเป็นร้อยละ 100 
    5. ภายในปี 2570 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการน าข้อมูลเปิดภาครัฐที่ได้รับการเปิดเผย  
ผ่านศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐได้รับการน าไปวิเคราะห์เพ่ือพัฒนานวัตกรรมและบริการ โดยภาคเอกชน หรือ
ประชาชน อย่างน้อย 10 กิจกรรม/โครงการ 
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วิสัยทัศน์ สร้างเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลที่เข้มแข็ง มีคุณภาพ มีพลวัต บนฐานทุนมนุษย์ เทคโนโลยี

และนวัตกรรมดิจิทัล 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
ภาคเศรษฐกิจไทยสามารถใช้ประโยชน์จากดิจิทัลและข้อมูลอย่างเต็มศักยภาพ (full transformation) 

ส่งผลให้มูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัลของประเทศไทยเพ่ิมขึ้น ตลอดจนมุ่งเน้นให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์จากดิจิทัล
และข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณ น าไปสู่การสร้างสังคมคุณภาพเท่าเทียมในทุกมิต ิ

1. สัดส่วนมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 30 
2. อัตราความเข้มข้นในการใช้งานด้านดิจิทัล (Digital Density) ของภาคเศรษฐกิจ ระดับ 3.0 
3. ความแตกต่างของประชากรที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสูงสุด 10% และต่ าสุด 40% ต่ ากว่า 5 เท่า 
4. ผลิตภาพการผลิตของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ร้อยละ 6 

ผลกระทบ 
แผนแม่บทการส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัลสนับสนุนเป้าหมายของการพัฒนาประเทศตาม

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ในการสร้างเศรษฐกิจมูลค่าสูง สังคมแห่ง
โอกาส และความเท่าเทียมโดยวัดจากรายได้ประชาชาติต่อหัวเท่ากับ 9,300 ดอลลาร์สหรัฐฯ หรือประมาณ 
300,000 บาท ในปี 2570 

ยุทธศาสตร์ 1 ปรับทุนมนุษย์สู่เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
มุ่งสร้างทักษะดิจิทัลให้กับคนรุ่นใหม่วัยเรียน เสริมทักษะดิจิทัลวัยแรงงาน ตลอดจนน าเข้า

ก าลังคนดิจิทัลจากต่างประเทศ เพ่ือปิดช่องว่างความต้องการก าลังคนดิจิทัลในตลาดแรงงาน 
เป้าหมาย : พัฒนาก าลังคนดิจิทัล 500,000 คน 
กลยุทธ์ : 
1. Reskill/ New skill คนรุ่นใหม่ มุ่งบ่มเพาะทักษะดิจิทัลในเด็กชั้นปฐมศึกษา มัธยมศึกษา 

ต่อเนื่องมาถึงระดับอุดมศึกษา เพ่ือสร้างศักยภาพให้วัยเรียน เตรียมพร้อมเข้าสู่การเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรมดิจิทัล โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม สถาบันการศึกษา และสมาคมภาคเอกชน 

โปรแกรม/โครงการ 
-  ต าบล 1 ทุนเรียนดิจิทัล (1 ต าบล 1 ทุนเรียน D) 

ส่งเสริมนักเรียนที่เรียนดีแต่ขาดทุนทรัพย์ ให้ได้รับทุนเรียนต่อจนจบปริญญาตรีในสาขา
ดิจิทัล รวมถึงสาขาอ่ืน ๆ ตามความสนใจของผู้เรียนโดยมีการเรียนวิชาในสาขาดิจิทัลควบคู่ไปด้วย 

- พลิกโฉมประเทศด้วยโค้ดดิ้ง (xCoding School) 
เสริมหลักสูตรการเรียนรู้นอกห้องเรียนของโรงเรียนสู่การเรียนรู้ด้าน Coding, STEM, IoT 

และ AI ตลอดจนทักษะดิจิทัลที่จ าเป็นในอนาคต เน้นการสร้างครูดิจิทัลเพื่อการสร้างนักเรียนดิจิทัลอย่างยั่งยืน 
- เพ่ิมทักษะน้อง ทันโลกดิจิทัล (New skill Uni-School) 

ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา โดย
ความร่วมมือของสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา ทั้งคณาจารย์ห้องปฏิบัติการ หรืออุปกรณ์ด้านดิจิทัล และ
นิสิต/นักศึกษา เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ บ่มเพาะทักษะดิจิทัลผ่านการลงมือปฏิบัติให้กับเด็กรุ่นใหม่ 

 
 

แผนแม่บทการส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล ระยะที่ 2 พ.ศ. 2566 - 2570 
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- สถาบันดิจิทัล 247 (Digital 247) 
สถาบันที่สนับสนุนการเรียนรู้ทักษะดิจิทัลด้วยตนเอง ไม่ก าหนดเวลาเรียน เป็นรูปแบบ 

Project Based Learning ที่เน้นการเรียนรู้จริงจากโจทย์จริงโดยผู้ประกอบการดิจิทัล และเรียนรู้หรือแก้ปัญหา
ร่วมกันเป็นกลุ่ม โดยมีคณาจารย์ และผู้เชี่ยวชาญด้านดิจิทัลเป็นที่ปรึกษา 

- หลักสูตรดิจิทัลสองปริญญา (Dual Digital Degree) 
เร่งผลิตบัณฑิตสายดิจิทัล ผ่านการเรียน 2 หลักสูตร ในระดับปริญญาตรีสาขาดิจิทัลควบคู่

หลักสูตรปริญญาตรีสาขาอ่ืน โดยนิสิต/นักศึกษาสามารถเลือกจับคู่คณะหรือสาขาท่ีสนใจ และวางแผนการเรียนได้
ด้วยตนเอง เป็นการเพ่ิมทางเลือกและอิสระในการเรียนรู้ เพ่ือการท างานในโลกยุคดิจิทัล 

- สร้างทักษะดิจิทัลใหม่เรียนจบไม่ตกงาน (Digital Industry dSchool) 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ กับสถานประกอบการภาคเอกชน เพ่ือร่วมสร้างทักษะ

ดิจิทัลสมัยใหม่ผ่านการทดลองท างานจริงควบคู่การเรียน เรียนจบไม่ตกงานส าหรับนักศึกษา / ผู้ส าเร็จการศึกษา
ในสาขาไอทีและสาขาทั่วไป ที่เตรียมความพร้อมเข้าสู่สายงานดิจิทัล 

2. Upskill คนท้างาน เสริมทักษะดิจิทัลให้กับแรงงานทั้งกลุ่มแรงงานสายตรงดิจิทัลและ
แรงงานทุกสายงานที่ท างานในระบบเศรษฐกิจ เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดที่เปลี่ยนแปลงไปจาก  
การปฏิวัติทางดิจิทัล (Digital Disruption) ที่เกิดขึ้นและยังคงอยู่ โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงแรงงาน 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรมสรรพากร สถาบันการศึกษาสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
สภาและสมาคมภาคเอกชน และ EECo 

โปรแกรม/โครงการ 
- สร้างทักษะดิจิทัลแห่งอนาคต (Future Digital Skills for All) 

ส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะดิจิทัลให้กับคนท างานทั้งผู้ท างานสายตรงดิจิทัล และผู้ท างาน
ด้านอ่ืนที่ไม่ใช่สายดิจิทัล (สายงานบริหารและสายงานสนับสนุน) ทั้งรูปแบบการฝึกอบรม และการเรียนรู้ด้วย
ตนเองตามความสนใจ (on demand) หรือรูปแบบการเรียนรู้ใหม่ ๆ อันเกิดจากวิสาหกิจเริ่มต้นด้านเทคโนโลยี
การศึกษา (EdTech Startup) 

- คนรุ่นใหม่ อาชีพใหม่ยุคดิจิทัล (New Gen New Career) 
เสริมทักษะดิจิทัลให้กลุ่มคนรุ่นใหม่ที่ต้องการปรับตัวสู่ยุคดิจิทัล ควบคู่ไปกับการเพ่ิมองค์

ความรู้ด้านธุรกิจ เพ่ือน าไปสู่การสร้างโอกาสในการปรับเปลี่ยนไปสู่สายอาชีพที่ตรงกับความต้องการของ
ภาคอุตสาหกรรม หรือโอกาสในการประกอบธุรกิจรูปแบบใหม่ที่เกิดจากประยุกต์ใช้ดิจิทัล 

3. เติมเต็มก้าลังคนดิจิทัล น าเข้าแรงงานดิจิทัลทั้งทักษะดิจิทัลขั้นต้น ระดับกลาง และระดับ
เชี่ยวชาญ เพ่ือปิดช่องว่างก าลังคนดิจิทัลที่ขาดแคลน โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงการต่างประเทศ 
กรมสรรพากร กระทรวงแรงงาน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน และสภาดิจิทัล และ EECo 

โปรแกรม/โครงการ 
- โนแมดโฮม (Nomad Home) 

ส่งเสริมให้เกิดสภาพแวดล้อม (เช่น ที่พัก อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ความปลอดภัยของ
จราจรและชุมชน การใช้ภาษาอังกฤษของคนในพ้ืนที่ วีซ่า ใบอนุญาตท างาน กฎหมายและนโยบายภาครัฐที่
สนับสนุนการลงทุนหรือจัดตั้งธุรกิจ) ที่ดึงดูด Digital Nomad และ Digital Professional ให้เข้ามาท่องเที่ยว 
ท างานรวมถึงการจัดตั้งธุรกิจในประเทศไทย 

- ศูนย์รับรองสมรรถนะแรงงานดิจิทัล (Digital Workforce Certification Center) 
ส่งเสริมให้เกิดศูนย์รับรองทักษะดิจิทัลให้กับแรงงานที่ประสงค์เข้ามาท างานสายงาน

ดิจิทัลในประเทศไทย โดยเฉพาะแรงงานดิจิทัลทักษะขั้นต้นและระดับกลาง เพ่ือสร้างความมั่นใจในคุณภาพของ
แรงงานให้ผู้ว่าจ้าง  
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ยุทธศาสตร์ 2 เปลี่ยนเศรษฐกิจดั้งเดิมสู่เศรษฐกิจดิจิทัลมูลค่าสูง 
เร่งพัฒนาธุรกิจดั้งเดิมให้กลายเป็นธุรกิจดิจิทัล (digitalized enterprise) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

การผลิต ลดต้นทุน ความยืดหยุ่นของการปรับตัวของธุรกิจ เพ่ิมคุณภาพสินค้าบริการ ขยายตลาดไปจนถึงการ
พัฒนาสินค้า บริการ หรือรูปแบบทางธุรกิจใหม่ๆ สู่ Smart Farm, Smart Factory, และ High-value Service 
รวมถึงการพัฒนาอุตสาหกรรมดิจิทัลของประเทศไทยให้เข้มแข็ง และสร้างการเติบโตของวิสาหกิจเริ่มต้นด้าน
ดิจิทัล (digital startup) ให้เป็นฟันเฟืองส าคัญในการพลิกโฉมภาคเศรษฐกิจ (digital transformation) ของ
ประเทศทุกมิต ิ

เป้าหมาย : 
1. ธุรกิจดั้งเดิมปรับเปลี่ยนสู่ธุรกิจดิจิทัล 100,000 ราย 
2. มูลค่าอุตสาหกรรมดิจิทัลเพิ่มขึ้น ร้อยละ 12 
3. มูลค่าการลงทุนของอุตสาหกรรมดิจิทัลเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
กลยุทธ์ : 
1. เร่ง Digital Startup สู่สากล ส่งเสริมให้ Digital Startup น าผลผลิตจากการวิจัยและพัฒนา

ต่อยอดในเชิงธุรกิจ สร้างธุรกิจใหม่เติบโตทั้งตลาดในและต่างประเทศ เป็นกลไกสร้างการเปลี่ยนแปลงให้ระบบ
เศรษฐกิจและสังคม โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงการต่างประเทศ กระทรวงการคลัง กระทรวงอุตสาหกรรม  
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
สภาดิจิทัล และ EECo 

โปรแกรม/โครงการ 
- ดิจิทัลสตาร์ทอัพกลับบ้าน (Digital Startup come home) 

เร่งสร้างสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่ดี โดยเฉพาะกฎหมายและนโยบายภาครัฐที่สนับสนุน
การลงทุน และการท าธุรกิจแพลตฟอร์มเพ่ือดึงดูด  Digital Startup ที่ไปเติบโตหรือจดทะเบียนธุรกิจใน
ต่างประเทศกลับมาด าเนินธุรกิจในประเทศ 

- ดิจิทัลสตาร์ทอัพเติบโตในตลาดโลก (Global Digital Startup) 
เร่งส่งเสริมการเติบโตของดิจิทัลสตาร์ทอัพให้เติบโตในตลาดโลก โดยด าเนินการใน  

2 รูปแบบ 1) dStartup Go Global ส่งเสริม Digital Startup สู่ระยะเติบโต รวมถึงการสร้างพ้ืนที่ส าหรับการ
ทดสอบเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลสมัยใหม่ (Sandbox) สร้างการเติบโตตลาดในประเทศ และเร่งการเติบโต
ในตลาดโลกให้ธุรกิจเติบโตไปสู่จุดที่แข็งแรงได้ 2) Startup Born Global สนับสนุนให้ดิจิทัลสตาร์ทอัพท าธุรกิจใน
เขตเศรษฐกิจพิเศษในต่างประเทศที่รัฐไทยพัฒนาขึ้น (เช่น Thailand Digital Valley II) ที่มีโอกาสทางธุรกิจ 
รวมถึงประสานหน่วยงานสนับสนุนธุรกิจระหว่างประเทศ เพ่ือสนับสนุนการเติบโตของดิจิทัลสตาร์ทอัพในทุกมิติ 

2. เร่งสร้างมูลค่าเพิ่มอุตสาหกรรมดิจิทัล เพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมดิจิทัลให้ก้าวสู่อุตสาหกรรม
ใหม่ที่แข่งขันได้ในตลาดโลก สร้างรายได้เต็มศักยภาพ โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงการต่างประเทศ 
กระทรวงการคลัง กระทรวงอุตสาหกรรม ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ส านักงานคณะกรรมการ  
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ สภาอุตสาหกรรม สภาดิจิทัล และ EECo 

โปรแกรม/โครงการ 
- ดึงดูดการลงทุนบริษัทดิจิทัลชั้นน า (Deep Tech) 

เสริมความพร้อมระบบนิเวศดิจิทัล ดึงดูดบริษัทเทคโนโลยีระดับโลกด้าน AI/Blockchain 
และ Big Data มาลงทุนตั้งกิจการใน Thailand Digital Valley ภายในพ้ืนที่ EEC โดยมีสิทธิประโยชน์ และ
สภาพแวดล้อมดึงดูดนักลงทุนที่ทัดเทียมต่างประเทศ 
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- เปลี่ยนธุรกิจดาวร่วงเป็นดิจิทัลดาวรุ่ง (HW sunset to sunrise) 
เปลี่ยนโรงงานที่ยุติกิจการ เช่น โรงงานผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้า อุปกรณ์ยานยนต์ชิ้นส่วน

อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น ให้เป็นโรงงานผลิตฮาร์ดแวร์และอุปกรณ์อัจฉริยะหรืออิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ ส าหรับ
ประเทศกลุ่มอาเซียนในเขตภูมิภาคลุ่มน้ าโขง (Great Mekong Subregion: GMS) หรือ CLMVT 

3. เร่งปรับดิจิทัลภาคการผลิต และบริการ ปรับเปลี่ยนกระบวนการทางธุรกิจให้ยืดหยุ่นรับ 
การเปลี่ยนแปลงจากการปฏิวัติทางดิจิทัล (Digital Disruption) ที่ เกิดขึ้น พร้อมแข่งขันในระดับสากล  
โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สภาดิจิทัล และสมาคมภาคเอกชน 

โปรแกรม/โครงการ 
- ศูนย์ให้ค าปรึกษาด้านดิจิทัล (dTech Consult Center/Partner) 

ศูนย์ให้ค าปรึกษาและวางแผนพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลของ
ธุรกิจ ให้ธุรกิจดั้งเดิมสามารถท า Digital Transformation อย่างมีความเข้าใจ เกิดการพึ่งพาตนเองในระยะยาว 

- การประยุกต์ใช้ดิจิทัล (Digital Transformation) 
สนับสนุนให้ธุรกิจดั้ ง เดิม เกิดการประยุกต์ ใช้ เทคโนโลยีดิจิทัลและข้อมูลจาก

ผู้ประกอบการดิจิทัลที่มีคุณภาพ เพ่ือปรับเปลี่ยนกระบวนการทางธุรกิจและการบริหารจัดการ 
- พัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม (Digital Platform) 

รัฐร่วมเอกชนพัฒนาแพลตฟอร์มโดยคนไทยเพ่ือคนไทย ที่น่าเชื่อถือตอบโจทย์ผู้ใช้บริการได้
อย่างตรงจุด รวมถึงการพัฒนาแพลตฟอร์มในลักษณะที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานส าหรับรองรับการเชื่อมต่อธุรกิจผ่าน API 
(Application Programming Interface) ในระยะแรกมุ่งเน้นธุรกิจ Cold Chain, Goods & Food และธุรกิจเกษตร 

4. เร่งปรับดิจิทัลเศรษฐกิจฐานราก ยกระดับเศรษฐกิจชุมชนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล เพ่ิมผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรด้วยดิจิทัลและข้อมูล โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ สมาคมภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

โปรแกรม/โครงการ 
- 1 ต าบล 1 บริการอัจฉริยะ (1 Tumbon 1 Smart) 

มุ่งเน้นให้เกิดการต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล เพ่ือการยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน เพ่ิมขีดความสามารถ และรายได้ของชุมชนผ่านมาตรก าร
ช่วยเหลือหรือการอุดหนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือชุมชนในชนบท 

- สถานีดิจิทัล (Digital Station) 
ส่งเสริมให้ทุกพ้ืนที่เข้าถึง Digital Tech/ Smart Device ผ่านศูนย์จัดแสดงเทคโนโลยี

และบริการดิจิทัล ที่แสดงการสาธิตผลิตภัณฑ์และบริการ ทดลองใช้ พร้อมให้ค าแนะน า การใช้งานและค าปรึกษา
ด้านดิจิทัล เพื่อขับเคลื่อนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลในพื้นที่ 

- โรงเรียนบินโดรน (Drone School) 
มุ่งส่งเสริมการเรียนการสอนโดรนเพ่ือการประกอบอาชีพ (ระบบการท าเกษตร ระบบ 

โลจิสต์ติก ระบบจัดเก็บข้อมูล) รวมถึงนักกีฬาโดรนไทยเพ่ือการแข่งขันในเวทีระดับโลก สร้างแรงบันดาลใจให้กับ
เยาวชนไทยคนอ่ืน ๆ ให้เกิดความสนใจในเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่ท่ีเกิดข้ึนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
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ยุทธศาสตร์ 3 สร้างโอกาสใหม่ กระจายความเจริญอย่างเท่าเทียม 
การใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการกระจายความเจริญจึงต้องด าเนินการผ่านการพัฒนา “เมืองอัจฉริยะ” 

ที่ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยและชาญฉลาด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการให้บริการและ
การบริหารจัดการเมืองลดค่าใช้จ่ายและการใช้ทรัพยากรของเมืองและประชากรเป้าหมาย โดยเน้นการออกแบบ
ที่ดี และการมีส่วนร่วมของภาคธุรกิจและภาคประชาชนในการพัฒนาเมืองภายใต้แนวคิดการพัฒนาเมืองน่าอยู่ 
เมืองทันสมัย ให้ประชาชนในเมืองมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข อย่างยั่งยืน 

เป้าหมาย : 
1. ติด 1 ใน 10 อันดับเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ของโลก 
2. ร้อยละ 95 ของประชาชนเข้าถึงดิจิทัล ใช้ได้ ใช้เป็น อย่างชาญฉลาด 
กลยุทธ์ : 
1. สร้างเมืองอัจริยะน่าอยู่ ส่งเสริมการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ การยกระดับการใช้ดิจิทัลของเมือง 

ทั้งการพัฒนาพ้ืนที่เมืองเก่าให้น่าอยู่ คุณภาพชีวิตดี เมืองใหม่น่าลงทุนที่เน้นการพัฒนาเทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมถึง
การประเมินวัดความพร้อมของการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนในพื้นที่ 

โปรแกรม/โครงการ 
- ประกวดเมืองอัจฉริยะ (National Smart City Pitching) 

สนับสนุนให้เกิดการแข่งขันการพัฒนานวัตกรรมบริการอัจฉริยะที่สามารถใช้ได้จริง ผ่าน
แคมเปญ National Smart City Pitching เพ่ือเฟ้นหาสุดยอดบริการอัจฉริยะส าหรับเมือง 

- บริการแพลตฟอร์มข้อมูลเมือง (City Data Platform as a Service) 
สนับสนุนให้เกิดการพัฒนานวัตกรรมบริการ Data Platform ส าหรับเมืองอัจฉริยะที่

ยืดหยุ่น รองรับความต้องการของพ้ืนที่ City Data Platform as a Service จะเป็นโซลูชั่นในการแก้ปัญหาการ
จัดเก็บ และบริหารจัดการข้อมูลของเมือง 

- เมืองใหม่นวัตกรรมอัจฉริยะ (New Digital City) 
ผลักดันให้เกิดการพัฒนาเมืองใหม่อัจฉริยะที่ เป็นพ้ืนที่หรือนิเวศที่เน้นการพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งอนาคต เช่น เมือง Robotics หรือ เมือง AI เป็นต้น 
- ดัชนีเมืองอัจฉริยะประเทศไทย (Thailand Smart City Competitive Index) 

ส่งเสริมการพัฒนาเครื่องมือในการส่งเสริมการพัฒนาเมืองอัจฉริยะประเทศไทยและ
เปรียบเทียบความก้าวหน้าในการพัฒนาเมืองอัจฉริยะในระดับนานาชาติ ติดตามการด าเนินงานนโยบาย 
แบบเชิงรุก (Policy Tools) ทั้งส่วนกลางและส่วนท้องถิ่น 

2. สร้างโอกาสใหม่ ทั่วถึง เท่าเทียม มุ่งเน้นการสร้างอาชีพ สร้างรายได้จากความรู้หรือทักษะ
ดิจิทัล พัฒนาแพลตฟอร์มเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต และบริการดิจิทัลส าหรับกลุ่มผู้เปราะบาง โดยด า เนินการ
ร่วมกับกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการคลัง 

โปรแกรม/โครงการ 
- แพลตฟอร์มเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Open Learning Platform) 

พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิต ที่รองรับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการจัดการอบรม
ในรูปแบบออนไลน์ ที่มีหลักสูตรตามความต้องการของตลาดแรงงานปัจจุบัน เปิดให้ประชาชนทุกช่วงวัยเรียนโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย ได้รับประกาศนียบัตรเมื่อเรียนจบหลักสูตร 
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- แจกงานผ่านแพลตฟอร์ม (Job Matching) 
อ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในการค้นหางานที่เหมาะสม เชื่อมโยงระหว่าง

แพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ Thailand Open Digital Platform โดยเพ่ิมฟีเจอร์ที่ เกี่ยวข้องกับ 
การพัฒนาทักษะแรงงานเชื่อมโยงกับการจ้างงานอย่างครบวงจร (เชื่อมกับการจ่ายค่าตอบแทนประกันสังคม) 

- กลุ่มเปราะบางรู้ดิจิทัล (Digital Skills for Vulnerable Groups) 
ส่งเสริมการพัฒนาทักษะดิจิทัลให้กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้เปราะบาง เพ่ือให้มีทักษะเพียงพอที่จะ

ท างานรูปแบบใหม่ในยุคดิจิทัลได้ ทั้งสายงานดิจิทัลโดยตรงและสายงานอ่ืน ๆ นวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือสังคม (Social 
Digital Innovation) 

- นวัตกรรมดิจิทัลเพื่อสังคม (Social Digital Innovation) 
สนับสนุนการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา

สังคม หรือการพัฒนาแพลตฟอร์มที่ตอบโจทย์ชุมชน ภาคประชาสังคม และวิสาหกิจเพ่ือสังคม ในรูปแบบบริการ
อัจฉริยะด้านต่าง ๆ เช่น บริการด้านการเรียนรู้บริการดูแลสุขภาพ เป็นต้น 

3. สร้างสังคมดิจิทัลที่มีคุณภาพ สังคมยุคใหม่ ปลอดภัย ประชาชนมีความตระหนักรู้ มีทักษะ
ดิจิทัล ใช้เป็น ใช้สร้างสรรค์ ใช้ปลอดภัย โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม กระทรวงมหาดไทย ส านักงานพัฒนาธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ 

โปรแกรม/โครงการ 
- ดิจิทัลสีขาว (Digital Society for all) 

สร้างกิจกรรมรณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ประชาชน ใช้ดิจิทัลอย่างถูกต้อง  สร้างสรรค์ เป็น
ประโยชน์ ผ่านสื่อดิจิทัลต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดกระแสการต่อต้านและเฝ้าระวังการใช้ดิจิทัลทางลบ รวมถึงความรู้ความ
เข้าใจในแนวคิดของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนประเด็นเทคโนโลยีดิจิทัลสมัยใหม่ที่เกิดขึ้น เพ่ือให้เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ และการน าไปใช้ประโยชน์อย่างถูกต้อง 

- แฮกเกอร์หมวกขาว (White Hat Hacker Program) 
มุ่งพัฒนาบุคลากรผู้เชี่ยวชาญเรื่องเจาะระบบ หาจุดอ่อนและวางระบบป้องกันเพ่ือรับมือ

หรือป้องกันภัยไซเบอร์ เพ่ือให้ทุกคนสามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมีความมั่นคงและปลอดภัย 
รวมถึงแนวทางการป้องกันการจู่โจมข้อมูลจากการใช้งานในชีวิตประจ าวันที่อาจส่งผลกระทบต่ อความมั่นคงและ
คุณภาพชีวิตของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการใช้โครงสร้างพ้ืนฐานนวัตกรรมดิจิทัล 
เร่งเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้โครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลให้เกิดการต่อยอดการพัฒนาอุตสาหกรรม

และนวัตกรรมดิจิทัลในอนาคตด้วยการลงทุนด้านดิจิทัล ทั้งจากนักลงทุนในประเทศและการดึงดูดเม็ดเงินลงทุนจาก
ต่างประเทศ อีกทั้งพัฒนาระบบนิเวศให้เอ้ือต่อการดึงดูดก าลังคนดิจิทัลเพ่ือปิดช่องว่างขาดแคลนก าลังคนดิจิทัล 
และผู้ประกอบการเทคโนโลยีจากต่างประเทศที่ร่วมพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ธุรกิจดิจิทัลแห่งอนาคต 

เป้าหมาย : 
1. โครงสร้างพื้นฐานใหม่ของประเทศ 3 เรื่อง 
2. ผู้ประกอบการดิจิทัลรายใหญ่ลงทุนในประเทศไทย 3 ราย 
กลยุทธ์ : 
1. เพิ่มประสิทธิภาพโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลเพื่อทุกคน ต่อยอดการพัฒนาและใช้ประโยชน์

โครงสร้างพื้นฐานเดิม และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานใหม่เพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัลในอนาคต ที่ประเทศ
ไทยจะเกิดการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลได้อย่างเข้มแข็ง มีอธิปไตยทางดิจิทัล โดยด าเนินการร่วมกับ
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กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม กระทรวงการคลัง กระทรวงอุตสาหกรรม ส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ 

โปรแกรม/โครงการ 
- แพลตฟอร์มแห่งชาติ (National Platform) 

พัฒนาเทคโนโลยีขั้นสูงที่เกิดจากการพัฒนาโดยฝีมือคนไทย ในรูปแบบของแพลตฟอร์มที่
ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ง่าย และน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ทั้งในภาคเกษตร ภาคธุรกิจและชีวิตประจ าวัน ช่วย
ควบคุมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการท างาน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน อันน าไปสู่การสร้างภาคี
เครือข่ายการพัฒนาด้านเทคโนโลยี โดยมุ่งให้ความส าคัญกับเทคโนโลยีดิจิทัลแห่งอนาคต เช่น  Blockchain, AI 
และ Big Data เป็นต้น 

2. พัฒนาระบบนิเวศดิจิทัลไทยให้แข่งขันได้ เร่งผลักดันกฎหมาย กฎ ระเบียบประกาศของ
ภาครัฐที่อยู่ระหว่างด าเนินการให้ประกาศใช้โดยเร็ว ตลอดจนเร่งศึกษาอุปสรรคทางกฎหมายที่เกิดขึ้น และ
เสนอแนะการปรับปรุงให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี โดยด าเนินการร่วมกับกระทรวงการคลัง 
กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กรมสรรพากร กระทรวงพาณิชย์ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และ
กิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ และสภาดิจิทัล 

โปรแกรม/โครงการ 
- ปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ 

ผลักดันกฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลให้มี
การประกาศใช้โดยเร็ว เช่น กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว กฎหมายประมวลแพ่งและ
พาณิชย์ (หุ้นกู้แปลงสภาพ (Convertible note) และการทยอยให้หุ้น (Vesting)) การจัดท ามาตรฐาน กฎระเบียบ 
การควบคุมคุณภาพ ด้านสินค้าและบริการ เป็นต้น รวมทั้งศึกษากฎหมาย สิทธิประโยชน์ใหม่  ๆ อันจะเป็น
การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลในอนาคต 
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วัตถุประสงค์  
1) เพ่ือเสริมสร้างรากฐานที่แข็งแรงของระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับการท าธุรกรรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์ และพร้อมต่อการเติบโตและพัฒนาของการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ในอนาคต 
2) เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ผ่านการจัดท ากฎหมาย กฎระเบียบ 

และมาตรฐานเกี่ยวข้องกับการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
3) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ ภาคธุรกิจ และภาคเอกชน ให้สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมดิจิทัล เพ่ือยกระดับศักยภาพการด าเนินงานของหน่วยงานไปสู่ระบบดิจิทัล โดยเฉพาะอย่างยิ่งกับ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และรายย่อย 

4) เพ่ือขับเคลื่อนประเทศไทยให้เข้าสู่สังคมดิจิทัลอย่างสมบูรณ์ โดยที่ประชาชนและก าลังคน
ภายในประเทศมีความรู้ความสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลได้อย่างเท่าทัน 

5) เพ่ือสร้างความต่อเนื่องในการพัฒนาและยกระดับการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทย 
ให้เติบโต ภายใต้การก ากับดูแลให้มีความเชื่อมั่นสูง และการแข่งขันที่เท่าเทียมกัน 

เป้าหมายและตัวชี้วัดระดับแผน 
(1) มูลค่าเพ่ิมของเศรษฐกิจดิจิทัลมีสัดส่วนต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP) เพ่ิมขึ้น

ร้อยละ 30 
(2) อันดับความสามารถของประเทศไทยในการแข่ งขันทางด้ านดิจิทั ล (World Digital 

Competitiveness Index) ซึ่งจัดท าโดย IMD อยู่ในอันดับที่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ภายในปี พ.ศ. 2570  

ประเด็นยุทธศาสตร์ภายใต้  (ร่ าง) แผนยุทธศาสตร์ เกี่ ยวกับธุ รกรรมทางอิ เล็กทรอนิกส์   
พ.ศ. 2566 - 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากลไกและสนับสนุนการใช้โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล (Digital Infrastructure) 
และ Ecosystem ที่จ้าเป็น เพื่อให้การท้าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ สร้างประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม 

มุ่งเน้นส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานทางดิจิทัลที่ส าคัญของ
ประเทศไทย เพ่ือวางรากฐานให้การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล รวมไปถึงการให้บริการด้านดิจิทัล
ภายในประเทศไทยในอนาคตสามารถด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความมั่นคงปลอดภัย โดยให้
ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัลและโครงสร้าง
พ้ืนฐานดิจิทัลที่ส าคัญอ่ืนๆ เพ่ือรองรับการใช้งานของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ทั้ งในบริบท
ภายในประเทศ และระหว่างประเทศ รวมไปถึงการพัฒนาแพลตฟอร์มหรือแอปพลิเคชันจากหน่วยงานภาครัฐที่
เกี่ยวข้อง เพ่ืออ านวยความสะดวกในการให้บริการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์แก่ประชาชนในยุคดิจิทัลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางดิจิทัลของภาคธุรกิจและภาคประชาชน 
โดยประกอบไปด้วย 2 กลยุทธ์ ได้แก่ 

• สร้างกลไกการใช้โครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัล/ระบบนิเวศ เช่น Trust framework and Interoperability 
• สร้างความร่วมมือ เพ่ือสนับสนุนความเชื่อมโยงหรือการแลกเปลี่ยนข้อมูล เพ่ือการท าธุรกรรม

ทางอิเล็กทรอนิกส์โดยเน้นการสร้าง impact ในวงกว้าง 
 
 

(ร่าง) แผนยุทธศาสตร์เกี่ยวกับธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2566 – 2570 
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เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด 
(1) มีกลไกที่สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัล (Digital Infrastructure) และ

ระบบนิเวศท่ีทันสมัยส่งผลต่อการพัฒนาประเทศทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีนัยส าคัญ 
(2) จ านวนผู้ให้บริการไทย/ผู้ประกอบการไทยในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลในแต่ละปี

เพ่ิมข้ึนกว่าปีฐาน 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : (1) ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (2) กรมการปกครอง 

กระทรวงมหาดไทย (3) กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ (4) บริษัท เนชันแนลดิจิทัลไอดี จ ากัด (5) 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (6) คณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบัน (7) กรมสรรพากร 
กระทรวงการคลัง (8) กระทรวงสาธารณสุข (9) ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
(10) ธนาคารแห่งประเทศไทย (11) สภาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งประเทศไทย (12) ส านักงาน
คณะกรรมการกจิการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งประเทศไทย และ (13) ส านักงาน
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

โครงการ 
1) โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 
2) โครงการพัฒนาแนวทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัล (Digital 

Inclusion) (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม) 

3) แพลตฟอร์มดิจิทัลสุขภาพระดับชาติ (กระทรวงสาธารณสุข) 
4) โครงการ Thailand Digital ID Ecosystem (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 
5) โครงการบริการยืนยันตัวตนด้วยดิจิทัลไอดีส าหรับบุคคลต่างชาติ (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรม

ทางอิเล็กทรอนิกส์ และกรมการปกครอง) 
6) โครงการหนึ่งรหัส หนึ่งผู้ประกอบการ (One Identification: ID One SMEs) (ส านักงาน

ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม) 
7) โครงการเชื่อมโยงฐานข้อมูลและตรวจสอบข้อมูลผู้มีอ านาจในการท าธุรกรรม/นิติกรรมของนิติ

บุคคล ในรูปแบบที่ตรวจสอบด้วยดิจิทัลได้ (กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กรมสรรพากร กระทรวงมหาดไทย ส านักงาน
ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล) 

8) แนวทางเชื่ อมโยงระบบและข้อมูลระบบการพิสู จน์ และยืนยันตัวตนทางดิ จิ ทั ล 
(Interoperability) ส าหรับประเทศไทย โดยอ้างอิงแนวทางหรือประยุกต์ใช้มาตรฐานสากลต่าง  ๆ (ส านักงาน
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล กรมการปกครอง ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคม ธนาคารแห่งประเทศไทย บริษัท เนชันแนลดิจิทัลไอดี จ ากัด สภาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 

9) การน าร่องการเชื่อมโยงและเปลี่ยนข้อมูลของระบบการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัลกับ
ต่างประเทศผ่านระบบ NDTP และระบบ Smart Financial and Payment Infrastructure for Business เป็นต้น 
(ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ กรมการปกครอง ธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงาน
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ และคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 ฝ่าย) 

10) สนามทดสอบนวัตกรรมใหม่ (Sandbox ที่เกี่ยวกับบริการ Digital ID ภาครัฐและเอกชน) 
(ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนามาตรฐานและหลักเกณฑ์ เพื่อสร้างความเชื่อม่ัน อ้านวยความสะดวกในการท้า
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ภายใต้การก้ากับดูแลที่เหมาะสม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและความเท่าเทียม 

มุ่งเน้นการปรับปรุง พัฒนา และยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานด้านกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับ
ที่เก่ียวข้องกับการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ รวมไปถึงการให้บริการดิจิทัลในประเทศไทย ซึ่งจะช่วยก ากับดูแล
ให้การท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์และการให้บริการดิจิทัลเป็นไปตามมาตรฐานที่เหมาะสมในระดับนานาชาติ 
ขณะเดียวกันก็ลดอุปสรรคและข้อจ ากัดในการด าเนินงานด้วยระบบดิจิทัลและการให้บริการดิจิทัลภายใน  
ประเทศไทย เพ่ือเอ้ือในการยกระดับความสามารถในการแข่งขันในระดับสากล โดยประกอบไปด้วย 3 กลยุทธ์ ได้แก ่

• พัฒนาและส่งเสริมการใช้มาตรฐานธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ในภาครัฐและเอกชนที่ทัดเทียม
สากล แข่งขันได้ และสร้างความยั่งยืน (Digital Sustainability) 

• ส่งเสริมให้เกิดกลไกการพัฒนาและการสื่อสารทางด้านกฎหมายที่เอ้ือต่อเศรษฐกิจดิจิทัลของไทย 
• ใช้ข้อมูลเชิงอนาคตหรือการวิจัยเพ่ือสร้างแผนงานด้านมาตรฐานและกฎเกณฑ์ หรือทบทวน

ความเหมาะสมในอนาคต 
เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด 

(1) การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย มีค่าไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ใน 4 ด้าน (ความสามารถ
ในการแข่งขัน/ความสอดคล้องกับสากล/ความเหมาะสมกับสภาพสังคม/ลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็น
ธรรม) 

(2) ประชาชนมีความเชื่อมั่นในบริการที่ได้รับการรับรอง/ตรวจประเมิน โดยมาจากมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ด้านธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : (1) ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (2) ส านักงานพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล (3) ส านักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ  (4) ส้านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  
(6) ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ และ (7) กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

โครงการ 
1) โครงการ Digital Service Governance (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ และคณะกรรมการร่วม 
ภาคเอกชน 3 ฝ่าย) 

2 )  โ ค ร งก า ร  Digital Ecosystem Foresight เ พ่ื อ สนั บ สนุ น  Governance Framework 
(ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 

3) โครงการการจัดเก็บภาษีตามหลักเกณฑ์ OECD (กรมสรรพากร) 
4) โครงการจัดท ากฎระเบียบการใช้บริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐและจัดท าแผนปฏิบัติการ  

ด้านการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ข้อมูลของประเทศไทย (ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ) 

5) โครงการก าหนด Guideline ในกระบวนที่พบโดยทั่วไปในบริการดิจิทัลภาครัฐ (ส านักงาน
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล) 

6) โครงการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ (ส านักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ผลักดันให้เกิดการใช้งานระบบการบริการธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ที่ 
สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศ (Adoption) 

มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับการอ านวยความสะดวกส าหรับการประยุกต์ใช้ และการน้อมรับ
เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้กับธุรกิจ ผ่านการให้ค าปรึกษาและความช่วยเหลือเชิงเทคนิคแก่หน่วยงานภาครัฐและ
ผู้ประกอบการ โดยเฉพาะผู้ประกอบการรายย่อย และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เพ่ือขับเคลื่อนภาคธุรกิจ 
ซึ่งเป็นกลไกหลักที่จะช่วยยกระดับสัดส่วนมูลค่าเพ่ิมเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital GDP) ของประเทศไทยให้เติบโตได้
อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งยังรวมไปถึงการส่งเสริมและให้แรงจูงใจแก่ธุรกิจบริการดิจิทัลของประเทศไทย เพ่ือการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยประกอบไปด้วย 3 กลยุทธ์ ได้แก่ 

• ยกระดับมาตรฐานระบบการบริการของไทยให้สามารถแข่งขันในระดับสากลได้ 
• สนับสนุนระบบการบริการภาคเอกชนให้สามารถเชื่อมต่อได้กับภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 
• ส่งเสริมให้เกิดการใช้งานระบบการบริการที่ได้รับมาตรฐาน (PR&NETWORK) 
เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด 

(1) ประเทศไทยมี Digital Adoption และ Digital Leader มากกว่าร้อยละ 80 ภายใน 5 ปี 
(2) การเพ่ิมขึ้นของปริมาณธุรกรรมที่ส่งผลส าคัญต่อการเพ่ิม Digital GDP มีอัตราเพ่ิมขึ้นไม่

น้อยกว่าร้อยละ 15 ต่อปี (YOY) 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : (1) ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (2) การท่องเที่ยวแห่ง

ประเทศไทย (3) ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (4) ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (5) สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
(องค์การมหาชน) (6 )  ส านักงานส่ ง เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (7)  กระทรวงศึกษา  
(8) กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ (9) ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

โครงการ 
1) โครงการ Thailand Digital Transformation Maturity ใน High Value Sector (ส้านักงาน

พัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 
2) โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการวัดมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Contribution to GDP) 

(ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 
3) โครงการระบบต่อยอดข้อมูลกลางด้านสวัสดิการผ่าน Citizen portal (ส านักงานพัฒนา

รัฐบาลดิจิทัล) 
4) Smart Tourism (การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย) 
5) โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล) 
6) โครงการส ารวจและศึกษาข้อมูลอุตสาหกรรมดิจิทัล (ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล) 
7) โครงการพัฒนาระบบแพลตฟอร์มอัจฉริยะเพ่ือการบริหารจัดการข้อมูลด้านก าลังคนฯ (EWE) 

(สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ) 
8) โครงการศูนย์กลางข้อมูล SMEs แห่งชาติ (Big Data) (ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อม) 
9) โครงการศูนย์กลางการให้บริการฐานองค์ความรู้ สื่อการเรียนรู้ และหลักสูตรการศึกษา 

(กระทรวงศึกษาธิการ) 
10) โครงการส่งเสริมการใช้งาน e-Tax Invoice และ e-Receipt (กรมสรรพากร กรมบัญชีกลาง 

และส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 
11) โครงการรวบรวม ทบทวน และเผยแพร่ มาตรการส่งเสริม (Incentives) ธุรกิจบริการดิจิทัล 

และการน า Digital Technology มาใช้ (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ส้านักงานส่งเสริม
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เศรษฐกิจดิจิทัล ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก และคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 ฝ่าย) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการท้าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์อย่างม่ันคง
ปลอดภัยทางดิจิทัลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

มุ่งเน้นการพัฒนาก าลังคนด้านดิจิทัล ซึ่งนับเป็นปัจจัยส าคัญส าหรับการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ
ดิจิทัลของประเทศให้เติบโตไปอย่างยั่งยืน เพ่ือสร้างผู้ใช้งานที่มีความรู้ และเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง รวมไปถึง
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ที่ต้องให้ความส าคัญเป็นพิเศษ นอกจากนี้ยังรวมไปถึงการสร้างก าลังแรงงานที่มีความรู้
ความสามารถด้านดิจิทัล เพ่ือขับเคลื่อนภาคส่วนต่างๆ ของประเทศให้มีความสามารถในการแข่งขันด้านดิจิทัล
เทียบเท่าสากล โดยมุ่งสนับสนุนและส่งเสริมความรู้ให้แก่ประชากรทุกภาคส่วนให้ครอบคลุม ไม่ว่าจะเป็นวัยเด็ก 
วัยเรียน วัยสูงอายุ ประชากรในพ้ืนที่ชนบทหรือพ้ืนที่ห่างไกล รวมไปถึงผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบาง  
โดยประกอบไปด้วย 3 กลยุทธ์ ได้แก่ 

• สร้าง Knowledge & Awareness แก่ประชาชน ให้สามารถเปลี่ยนผ่านการท าธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ อย่างเท่าทันและเท่าเทียม 

• ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้เพียงพอ ตรงความต้องการ และเท่าทัน
การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี 

• ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลและแลกเปลี่ยนความรู้ด้านการวิจัยและพัฒนา 
เป้าประสงค์ และตัวชี้วัด 

(1) World digital competitiveness ของ IMD เสา Knowledge แต่ละปีมีอันดับไม่ต่ ากว่า
อันดับที่ 42 และอยู่ภายในอันดับที่ 40 ในปี 2570 

(2) คะแนนเฉลี่ยการรู้เท่าทันสื่อสารสนเทศและการเข้าใจดิจิทัลของประเทศไทยที่ระดับ  
72 คะแนน ในปี 2570 (GCI 4.0) 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : (1) ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  (2) ส านักงาน
คณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ  (3) ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล  
(4) ส านักงานคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) (5) ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (6) ส้านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และ (7) ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม 

โครงการ 
1) โครงการส่งเสริมศักยภาพดิจิทัลเพ่ือให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี (ส้านักงาน

พัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์) 
2) โครงการพัฒนาอาสาสมัครพัฒนาดิจิทัล (ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ) 
3) โครงการสร้างก าลังคนด้านดิจิทัลตามความต้องการรายสาขา (ระยะสั้น/ระยะกลาง) 

(ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สมาพันธ์
เอสเอ็มอีไทย และสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย) 

4) โครงการศูนย์ช่วยเหลือและจัดการปัญหาออนไลน์ (1212ETDA) (ส้านักงานพัฒนาธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์) 

5) โครงการศูนย์ประสานงานและแก้ไขปัญหาข่าวปลอม (Anti Fake News Center: AFNC) 
(ส้านักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 
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6) โครงการศึกษา Thailand Digital Outlook ประจ าปี พ.ศ. 2566 (ส้านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

7) โครงการส ารวจข้อมูลสถานภาพการรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศของประเทศไทย (ส้านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

8) โครงการฝึกซ้อมเพ่ือการป้องกัน รับมือ และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามไซเบอร์ของประเทศ 
(ส านักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ) 

9) โครงการสร้างผู้สูงวัยและผู้ด้อยโอกาสเป็นก าลังคนดิจิทัลสู้ภัยไซเบอร์ (ส้านักงานส่งเสริม
เศรษฐกิจดิจิทัล) 

10) โครงการ Coding เพ่ือผู้สูงอายุ (ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล) 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ภายใต้ (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนามาตรฐานดิจิทัล ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2566 -2570) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนามาตรฐานดิจิทัลของประเทศ (Digital Standardization for Digital Thailand) 
มุ่งเน้นการพัฒนาและทบทวนข้อเสนอแนะ/แนวปฏิบัติ/มาตรฐานดิจิทัลของประเทศ โดยครอบคลุม

มาตรฐานส าหรับบริการดิจิทัลที่ส าคัญในภาคอุตสาหกรรมที่ส าคัญของประเทศ (Sector service) มาตรฐาน
ส าหรับบริการที่เชื่อถือได้ (Open service platform) มาตรฐานส าหรับการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล (Technology 
Standard) เพ่ือส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเกิดความเชื่อมั่นในการใช้บริการดิจิทัลและเทคโนโลยีดิจิทัล น าไปสู่  
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยประกอบไปด้วย 3 กลยุทธ์ ได้แก่  

กลยุทธ์ที่ 1 ศึกษาวิจัยและวิเคราะห์มาตรฐานที่จะจัดท าให้เป็นไปตามความต้องการของหน่วยงาน  
โดยจัดประชุมหารือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมและความส าคัญของมาตรฐานให้ 
สอดคล้องกับข้อก าหนดมาตรฐานระดับสากล 

แนวทางที่ 1 รวบรวมและพิจารณามาตรฐานที่จะจัดท า โดยพิจารณาข้อเท็จจริง ความเหมาะสม รวมถึง
ความจ าเป็นและความส าคัญของการจัดท ามาตรฐาน ให้สอดคล้องตามมาตรฐานสากลและสอดคล้องตามความ
ต้องการของหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  

แนวทางที่ 2 วิเคราะห์ปัญหาหรืออุปสรรคที่เกี่ยวข้องกับการจัดท ามาตรฐานดังกล่าวทั้งในประเทศ  
และต่างประเทศ  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาและทบทวนมาตรฐาน/แนวปฏิบัติส าหรับบริการดิจิทัลที่ส าคัญ บริการที่เชื่อถือได้  
และการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลให้สอดคล้องตามมาตรฐานระดับสากล 

แนวทางที่ 1 จัดท าแนวปฏิบัติ/มาตรฐานส าหรับบริการดิจิทัลที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital 
Economy) และสร้างสังคมดิจิทัล (Digital Society) ประกอบด้วย (1) บริการด้านการท่องเที่ยว (2) บริการด้าน
การแพทย์ (3) บริการด้านภาครัฐ (4) บริการด้านการค้า (5) บริการด้านขนส่งและโลจิสติกส์ (6) บริการด้าน
การเกษตร (7) บริการด้านการศึกษา และ (8) บริการด้านการเงิน  

แนวทางที่ 2 จัดท าแนวปฏิบัติหรือมาตรฐานกลางส าหรับบริการที่เชื่อถือได้ เช่น การพิสูจน์และยืนยัน 
ตัวตนทางดิจิทัล (Digital Identity) ส าหรับนิติบุคคลและชาวต่างชาติ ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Signature) 
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-Document) และการประทับรับรองเวลาอิเล็กทรอนิกส์ (e-Timestamp) รวมถึง
บริการที่เชื่อถือได้ในอนาคต  

แนวทางที่ 3 จัดท าแนวปฏิบัติ/มาตรฐานกลางส าหรับการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล เช่น Big Data, 
Artificial Intelligence (AI), Blockchain, Augmented Reality/Virtual Reality (AR/VR), Biometrics เป็นต้น 
ตลอดจนมาตรฐานส าหรับเทคโนโลยีสมัยใหม่ เช่น Digital Twin, Digital Workplace, Metaverse เป็นต้น  

กลยุทธ์ที่ 3 มีส่วนร่วมในการพัฒนามาตรฐานดิจิทัลบนเวทีความร่วมมือระหว่างประเทศ  
แนวทางที่ 1 ศึกษาและมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานดิจิทัลบนเวทีความร่วมมือระหว่างประเทศ 

รวมถึงเข้าร่วมการประชุมในเวทีระหว่างประเทศเพ่ือให้การพัฒนามาตรฐานดิจิทัลของประเทศ สอดคล้องและเท่าทัน
กับบริบทโลก 

 
 
 

(ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนามาตรฐานดิจิทัล ระยะที่ 1  
พ.ศ. 2566 – 2570 
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แนวทางการพัฒนา  
เป้าหมาย/ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์  

1. ระดับความส าเร็จในการออกมาตรฐานดิจิทัล  
* หมายเหตุ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการก าหนดเป้าหมายรายปีที่ด าเนินการร่วมกันจนถึงขั้น 

การประกาศใช้มาตรฐาน  
2. ระดับความเชื่อมั่นในการใช้บริการดิจิทัลและการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ของประชาชน 

ภาคเอกชน และภาครัฐ 
โครงการส้าคัญ 
1. Digital Identity 

โครงการพัฒนามาตรฐานเพื่อรองรับ Thailand Digital ID ecosystem 
วัตถุประสงค์ : บริการ Digital ID เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญที่จะเชื่อมต่อการพิสูจน์และยืนยันตัวตน

จากทุกภาคส่วนเข้ามาไว้ด้วยกัน ช่วยลดขั้นตอนและความสิ้นเปลืองทรัพยากรผู้แสดงตนและผู้มีหน้าที่ใน  
การตรวจพิสูจน์ยืนยันตนก่อนให้บริการที่อาจต้องตรวจสอบซ้ าซ้อน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กรมการปกครอง ส านักงานตรวจ
คนเข้าเมือง ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 

2. การจัดท าแนวปฏิบัติมาตรฐานส าหรับบริการดิจิทัลที่ส าคัญทางเศรษฐกิจและสังคม 
โครงการพัฒนามาตรฐานดิจิทัลที่รองรับบริการส้าคัญอย่างน้อย 5 อุตสาหกรรม 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือพัฒนามาตรฐานให้รองรับกับบริการดิจิทัลที่มีความต้องการใช้งานและต้องการ

มาตรฐานมารองรับในการให้บริการในแต่ละอุตสาหกรรม เพ่ือให้เกิดความสะดวกและรวดเร็ว 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  กรมการท่องเที่ยวแห่ง 

ประเทศไทย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม กระทรวงศึกษาธิการ กรมบัญชีกลาง คณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบัน 

3. การจัดท าแนวปฏิบัติ/มาตรฐานกลางที่มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
โครงการการจัดท้ามาตรฐานกลาง รวมถึงแนวปฏิบัติของเทคโนโลยีดิจิทัล และการกิโยธิน

มาตรฐานที่เป็นอุปสรรคต่อการท้าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้เกิดมาตรฐานกลางส าหรับเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถใช้งานร่วมกันได้ รวมถึงการ

ลดหรือทบทวนมาตรฐานที่เป็นอุปสรรคและปัญหาต่อการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
4. การทบทวนแนวปฏิบัติ/มาตรฐานดิจิทัล 

โครงการการจัดท้าแนวปฏิบัติหรือมาตรฐานเพื่อรองรับ Digital Ecosystem Foresight 
วัตถุประสงค์ : การน าข้อมูลจากการคาดการณ์เชิงอนาคตหรือการวิจัยเพ่ือสร้างแผนงานด้านมาตรฐาน

และกฎเกณฑ์ หรือทบทวนความเหมาะสมในอนาคต เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่จะเกิดขึ้น 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างการเชื่อมโยงและบูรณาการระบบการบริการดิจิทัลทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
(Interoperability and Integration)  

มุ่งเน้นสร้างการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการก าหนดมาตรฐาน โครงสร้างชุดข้อมูลและ
การแลกเปลี่ยนข้อมูลร่วมกัน เพ่ือให้ระบบบริการดิจิทัลที่มีความแตกต่างกันในชุดข้อมูลหรือเกิดความไม่เข้ากันใน
ตัวระบบ เกิดเป็นมาตรฐานเดียวกัน สามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน ( Interoperability) 
บูรณาการข้อมูลและลดความซ ้าซ้อนของข้อมูล รวมถึงเพ่ิมศักยภาพ และประสิทธิภาพในการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยน
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ข้อมูลระหว่างระบบบริการ โดยเฉพาะบริการดิจิทัลที่ส าคัญ เช่น บริการด้านการเงิน/ประกันภัย/การลงทุน 
บริการด้านการค้าและโลจิสติกส์ บริการด้านสาธารณสุข บริการด้านการศึกษา บริการภาครัฐ เป็นต้น  
โดยประกอบไปด้วยทั้งหมด 4 กลยุทธ์ ได้แก่  

กลยุทธ์ที ่ 1 สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องในการก าหนดมาตรฐานเปิด (Open 
Standard) ร่วมกัน โดยเฉพาะบริการดิจิทัลที่ส าคัญหรือภาคส่วนที่ต้องมีการเชื่อมโยงของระบบบริการ  

แนวทางที่ 1 เตรียมความพร้อมให้กับหน่วยงานก ากับดูแล (Regulators) และภาคเอกชน เพื่อประชุม
หารือแนวทางในการก าหนดมาตรฐานดิจิทัลและเชื่อมโยงมาตรฐานดิจิทัล ตลอดจนสรุปและก าหนดข้อมูล/ระบบ/
เครื่องมือ/ฯลฯ ที่ต้องมีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลกัน เช่น  สร้างมาตรฐานโครงสร้างชุดข้อมูล (Data 
Structure Standard) มาตรฐานการแลกเปลี่ยนข้อมูล (Data Interchange Standards) หรือมาตรฐานเครื่องมือ
ที่ใช้เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล เป็นต้น  

แนวทางที่ 2 ให้ความรู้หรือค าปรึกษาทางเทคนิคแก่หน่วยงานก ากับดูแล ผู้ประกอบการ รวมถึงผู้ที่จัด
จ้างผู ้ประกอบการ เพื ่อให้มีความรู ้ในการปรับปรุงหรือออกหลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ข้อบังคับเพื ่อรองรับ  
การเชื่อมโยงระบบบริการ  

กลยุทธ์ที่ 2 ผลักดันให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนปรับเปลี่ยนกระบวนการให้บริการสู่รูปแบบดิจิทัล 
และเชื่อมโยงและบูรณาการระบบการบริการ (Integration)  

แนวทางที่ 1 จัดประชุมหารือแนวทางที่เหมาะสมร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการปรับเปลี่ยน
กระบวนการทางดิจิทัล การเชื่อมโยงกระบวนการ และการพัฒนาบริการกลางหรือบริการที่เชื่อถือได้ รวมถึงประเด็น
ที่จ าเป็นในการพัฒนาระบบบริการดิจิทัลแบบครบวงจร เพื่อส่งเสริมให้เกิดการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการ
ให้บริการสู่รูปแบบดิจิทัลในแต่ละภาคอุตสาหกรรม 

แนวทางที่ 2 ผลักดันให้มีการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการท างานร่วมกันทางเทคนิค (Technical 
Interoperability) ในแต่ละอุตสาหกรรมส าคัญ เพ่ือให้สามารถบูรณาการและเชื่อมโยงกันได้ในทางปฏิบัติ 
ตลอดจนปรับปรุงหรือออกหลักเกณฑ์ กฎระเบียบ ข้อบังคับ หรือกฎหมาย เพ่ือรองรับการเชื่อมโยงและบูรณาการ
ร่วมกันระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

แนวทางที่ 3 ส่งเสริมให้การพัฒนาบริการดิจิทัลใหม่ ๆ มีมาตรฐาน และเป็นไปตามมาตรฐานกลาง 
(Open by Design) เพ่ือสามารถเชื่อมโยงระบบการให้บริการและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับหน่วยงานอ่ืนได้ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในประเทศและต่างประเทศในการก าหนดมาตรฐาน 
เพ่ือให้เกิดการเชื่อมโยงข้อมูลในการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  

แนวทางที่ 1 จัดประชุมสัมมนาร่วมกับหน่วยงานผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในประเทศและผู้แทนจาก หน่วยงาน
ในระดับอาเซียนและภาคีภายนอก เพ่ือหารือและเตรียมความพร้อมในการก าหนดมาตรฐานข้อมูล มาตรฐาน
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือสร้างมาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ในการท าธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านบริการดิจิทัลระหว่างประเทศ  

แนวทางที่ 2 เตรียมความพร้อมให้กับผู้ประกอบการ โดยมีการให้ค าปรึกษาและสร้างความรู้ความ เข้าใจ
ในเรื่องของความปลอดภัยของข้อมูล (Data Privacy) หรือการเปิดเผยข้อมูล (e-Consent) รวมถึงการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการใช้บริการดิจิทัลระหว่างประเทศ  
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กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมให้เกิดผู้ให้บริการสัญชาติไทยส าหรับบริการที่เชื่อถือได้ (Trust Service Provider) 
พร้อมสร้าง มาตรการช่วยเหลือและมาตรการจูงใจ  

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนในประเทศมีการพัฒนาบริการที่เชื่อถือได้ โดยสนับสนุนให้มีพ้ืนที่
ทดสอบ/ทดลองบริการดิจิทัล (Trust Service Sandbox) เพ่ือน าร่องการพัฒนาบริการจากเทคโนโลยี และ
นวัตกรรมดิจิทัลของผู้ให้บริการสัญชาติไทย และสร้างความน่าเชื่อถือด้วยการมีใบรับรองดิจิทัล น าไปสู่การใช้
บริการดิจิทัลได้อย่างเป็นรูปธรรม  

แนวทางที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนเงินทุนและให้สิทธิประโยชน์ทางภาษี (Tax Incentives) ส าหรับ
ผู้ประกอบการไทยในการพัฒนาบริการที่เชื่อถือได้ เพ่ือยกระดับผู้ให้บริการสัญชาติไทย และกระตุ้นให้ประเทศเกิด
การพัฒนาธุรกิจบริการดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนา  
เป้าหมาย/ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ 

1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนามาตรฐานกลางที่ใช้งานร่วมกัน เพ่ือการเชื่อมโยงกันของระบบการ
บริการภายในแต่ละภาคอุตสาหกรรมส าคัญ  
หมายเหตุ หน่วยงานที่เก่ียวข้องมีการก าหนดเป้าหมายรายปีที่ด าเนินการร่วมกันจนถึงขั้นการประกาศใช้มาตรฐาน  

2. การท าธุรกรรมระหว่างหน่วยงานที่เชื่อมโยงระบบบริการมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น  
3. จ านวนผู้ให้บริการดิจิทัลที่เชื่อถือได้ที่ได้รับการรับรองจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

โครงการส้าคัญ 
1. Digital Identity 

โครงการพัฒนาระบบรองรับการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัลและสนามทดสอบนวัตกรรมที่
เกี่ยวข้องกับบริการ Digital ID ของภาครัฐและเอกชน 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือทดสอบนวัตกรรมหรือบริการเกี่ยวกับ Digital Identity ในลักษณะของ Digital 
Service Sandbox ที่เปิดให้ผู้ที่สนใจจะให้บริการดิจิทัลไอดีได้ทดสอบนวัตกรรมและบริการดิจิทัลไอดีในรูปใหม่ ๆ ใน
สภาพแวดล้อมและการให้บริการที่หน่วยงานก ากับให้ความช่วยเหลือดูแลใกล้ชิดก่อนที่จะเปิดให้บริการดิจิทัลไอดีจริง 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 

2. การจัดท าแนวปฏิบัติมาตรฐานส าหรับบริการดิจิทัลที่ส าคัญทางเศรษฐกิจและสังคม 
โครงการการเชื่อมโยงระบบฐานข้อมูลระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อให้ เกิดบริการดิจิทัลที่

ส้าคัญ / โครงการระบบฐานข้อมูลส้าคัญรายบุคคลเพื่อใช้ในชีวิตประจ้าวัน เช่น การบันทึกประวัติการรักษา 
การบันทึกประวัติประกันสุขภาพ การบันทึกประวัติการศึกษา เป็นต้น  

วัตถุประสงค์ : เพื่อให้เกิดการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนฐานข้อมูลและระบบร่วมกันระหว่างภาครัฐและ
เอกชน รวมถึงช่วยลดการท างานที่ซ้ าซ้อนและต้นทุนแฝงที่เกิดจากการท าธุรกรรมต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กรมการท่องเที่ยวแห่งประเทศ
ไทย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กระทรวงศึกษาธิการ กรมบัญชีกลาง 

3. การจัดท าแนวปฏิบัติ/มาตรฐานกลางที่มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
โครงการทดสอบความพร้อมและพัฒนานวัตกรรมส้าหรับบริการดิจิทัล (Sandbox) ก่อนน้าไปใช้จริง 
วัตถุประสงค์ : การมีสนามทดสอบและพัฒนานวัตกรรมส าหรับบริการดิจิทัล (Sandbox) ทั้งกรณีก่อน

และหลังการประกาศใช้มาตรฐาน ก่อนน าไปใช้งานจริง 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ หน่วยงานที่ให้ความสนใจ 
4. การทบทวนแนวปฏิบัติ/มาตรฐานดิจิทัล 
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โครงการทดสอบมาตรฐานที่มีการปรับปรุงส้าหรับบริการดิจิทัล (Sandbox) 
วัตถุประสงค์ : การทดสอบแนวปฎิบัติมาตรฐานที่ได้รับการปรับปรุงส าหรับบริการดิจิทัลให้มีความ

ทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการใช้งาน เพ่ือรองรับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความตระหนักรู้ด้านมาตรฐานดิจิทัลและสนับสนุนการปรับใช้มาตรฐานดิจิทัล 
(Awareness and Adoption)  

มุ่งเน้นการสร้างความรู้และความเข้าใจของทุกภาคส่วนเกี่ยวกับมาตรฐานดิจิทัล และด าเนินการตาม
มาตรการช่วยเหลือและมาตรการจูงใจ ภายใต้การรับรองมาตรฐานและการก ากับดูแลอย่างเป็ นระบบ เพ่ือให้
ภาครัฐและภาคเอกชนน ามาตรฐานไปปฏิบัติใช้ด้วยความเข้าใจ รวมถึงสนับสนุนให้เกิดผู้ให้บริการสัญชาติไทย
ส าหรับบริการดิจิทัลที่เชื่อถือได้ เพ่ือกระตุ้นการพัฒนานวัตกรรมและธุรกิจบริการดิจิทัลของประเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยประกอบไปด้วยทั้งหมด 3 กลยุทธ์  

กลยุทธ์ที่ 1 ให้ความรู้และค าปรึกษาด้านมาตรฐาน/กฎเกณฑ์แก่ผู้ให้บริการดิจิทัลให้สามารถใช้งานได้ 
รวมถึงสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจแก่ทุกภาคส่วน  

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมให้มีการสื่อสารเพ่ือให้ความรู้และค าปรึกษาในการปรับใช้มาตรฐานดิจิทัล  
โดยจัดท าคู่มือ/แนวทาง และให้ค าปรึกษาแก่ทุกภาคส่วนผ่านการให้บริการของศูนย์บริการให้ค าปรึกษา เพ่ือให้
ทุกภาคส่วนมีความรู้/ความเข้าใจอย่างละเอียดเกี่ยวกับมาตรฐานและแนวทางการน ามาตรฐานไปปรับใช้  

แนวทางที่ 2 สร้างวัฒนธรรมการตระหนักรู้และความเข้าใจด้านดิจิทัล โดยจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้ องกับ 
มาตรฐานดิจิทัล เช่น เวทีเสวนาด้านมาตรฐานดิจิทัล รวมถึงจัดท าเว็บไซต์ที่รวบรวมข้อมูลมาตรฐานดิจิทัล  
เพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้และการพัฒนาขีดความสามารถด้านดิจิทัลของบุคลากรภาครัฐและเอกชน ตลอดจน
ภาคประชาชน เพ่ือให้สามารถใช้บริการดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพและไม่เป็นอุปสรรคต่อการใช้งาน 

แนวทางที่ 3 ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาบุคลากรทั้งภาครัฐและเอกชน ให้บุคลากรภาครัฐและ ภาคเอกชน
มีคุณสมบัติตามมาตรฐานและสมรรถนะท่ีจะรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)  

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างมาตรการในการน ามาตรฐานดิจิทัลไปปฏิบัติใช้ ทั้งมาตรการช่วยเหลือและมาตรการจูงใจ  
แนวทางที่ 1 ออกมาตรการสนับสนุนและช่วยเหลือภาครัฐและภาคเอกชน เช่น การมอบเงินทุน 

สนับสนุนส าหรับการพัฒนาบริการดิจิทัลและเทคโนโลยีดิจิทัล พร้อมทั้งติดตามผลของการพัฒนาดังกล่าวอย่าง
ต่อเนื่องภายในช่วงระยะเวลาที่เหมาะสม  

แนวทางท่ี 2 ออกมาตรการจูงใจเพ่ือกระตุ้นให้เกิดการน ามาตรฐานไปปฏิบัติใช้ โดยให้รางวัลตอบแทนทั้ง
ที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน เช่น การลดค่าธรรมเนียมในการใช้บริการดิจิทัล การลดหย่อนภาษีจากการลงทุน 
ส าหรับบริการดิจิทัลและเทคโนโลยีดิจิทัล  

กลยุทธ์ที่ 3 ผลักดันให้มีเครื่องมือและกลไกการรับรองมาตรฐานดิจิทัล และก ากับดูแลการปรับใช้
มาตรฐานดิจิทัล  

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมให้เกิดหน่วยงานรับรองมาตรฐานดิจิทัล (Certification Body) โดยจัดตั้งศูนย์ 
รับรองมาตรฐานดิจิทัลเพ่ือให้บริการตรวจประเมินและรับรองระบบบริการดิจิทัลและเทคโนโลยีดิจิทัลให้เป็นไป
ตามมาตรฐาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและคุณภาพของอุตสาหกรรม  

แนวทางที่ 2 ผลักดันให้เกิดการน ามาตรฐานดิจิทัลมาปรับใช้ โดยติดตามผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการปรับใช้
มาตรฐานดิจิทัลเป็นประจ า และให้ความช่วยเหลือภาครัฐและภาคเอกชนตามความเหมาะสม เช่น ส่งเสริมให้เกิด
การใช้ Digital Identity ในบริการที่ส าคัญและภาคส่วนที่มีความพร้อม รวมถึงออกใบรับรองมาตรฐานดิจิทัล 
(Digital Standard Certificate)  
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แนวทางการพัฒนา  
เป้าหมาย/ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์  

1. ระดับการรับรู้ของบุคลากรภาครัฐและภาคเอกชนด้านมาตรฐานดิจิทัลและการน ามาตรฐานดิจิทัลไปปรับใช้  
2. จ านวนผู้ให้บริการที่ได้รับการรับรองมาตรฐานดิจิทัล 

โครงการส้าคัญ 
1. Digital Identity 

โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้ให้บริการ Digital ID 
วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนาก าลังคนและสร้างความเข้าใจ ความตระหนักรู้ในการใช้งาน Digital Identity 

รวมไปถึงการออกใบอนุญาตเพ่ือก ากับดูแลผู้ให้บริการเอกชนให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ้ากัด 

กระทรวงมหาดไทย ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 
2. การจัดท าแนวปฏิบัติมาตรฐานส าหรับบริการดิจิทัลที่ส าคัญทางเศรษฐกิจและสังคม 

โครงการส่งเสริมและเผยแพร่ให้เกิดการใช้งานระบบการบริการที่ได้รับมาตรฐาน / โครงการ
ส่งเสริมให้มีการใช้อย่างแพร่หลาย เช่น โครงการส่งเสริมทักษะมัคคุเทศก์ 

วัตถุประสงค์ : การให้ความรู้และอบรมความรู้แก่ผู้ใช้งานและผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมความสามารถใน
การปรับใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมดิจิทัลได้อย่างดีในชีวิตประจ าวัน ซึ่งจะช่วยอ านวยความสะดวกให้การท างาน 
สามารถลดขั้นตอนการท างาน และสร้างความเชื่อมั่นในการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ กรมการท่องเที่ยวแห่งประเทศ
ไทย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กระทรวงศึกษาธิการ กรมบัญชีกลาง 

3. การจัดท าแนวปฏิบัติ/มาตรฐานกลางที่มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
โครงการศูนย์ให้ค้าปรึกษาเพื่อการรับรองมาตรฐานดิจิทัล 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือขยายผลการใช้มาตรฐานดิจิทัลในภาคอุตสาหกรรมโดยการรับรองมาตรฐาน  

ที่มีการประกาศใช้ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

4. การทบทวนแนวปฏิบัติ/มาตรฐานดิจิทัล 
โครงการสร้างความรู้/ความเข้าใจแก่ผู้ประกอบการไทยให้น้ามาตรฐานดิจิทัลไปใช้ 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ผู้ประกอบการสามารถน ามาตรฐานที่ได้รับการทบทวนไปใช้ได้อย่างถูกต้องและ

ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการมีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
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กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม (ดศ.) ได้ก าหนดเป้าหมายในการด าเนินงานที่สอดคล้องกับนโยบายหลักของประเทศ และให้ความส าคัญกับ
การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่ส าคัญต่าง ๆ ที่ก าลังจะเข้ามามีผลกระทบต่อ
ทุกภาคส่วนในประเทศ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ของแผนปฏิบัติการปัญญาประดิษฐ์แห่งชาติฯ ภายใต้ระยะเวลา  
ในการด าเนินงาน 6 ปี (พ.ศ. 2565 – 2570) ไว้ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยเกิดระบบนิเวศที่ครบถ้วนและเชื่อมโยงแบบบูรณาการเพ่ือส่งเสริมการพัฒนา
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น และน าไปสู่การยกระดับเศรษฐกิจและคุณภาพ
ของชีวิตของประชาชนภายในปี พ.ศ. 2570” 
 เป้าหมาย นอกจากการก าหนดวิสัยทัศน์ของการพัฒนาตามแผนปฏิบัติการปัญญาประดิษฐ์แห่งชาติฯ ที่
ได้กล่าวมาข้างต้นแล้ว เป้าหมายส าคัญของการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ของประเทศ คือ การพัฒนาความเป็นอยู่
ของประชาชนอย่างยั่งยืนที่เกิดจากฐานความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ความเข้มแข็งของสังคม และเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาประเทศตามแนวคิดของเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ที่เรียกว่า BCG  
(Bio-Circular-Green) บนฐานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ในโลกยุคใหม่  

แผนปฏิบัติการด้านปัญญาประดิษฐ์แห่งชาติ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ที่ส าคัญ
ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมความพร้อมของประเทศในด้านสังคม จริยธรรม กฎหมาย และ
กฎระเบียบส้าหรับการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ 
 การใช้งานปัญญาประดิษฐ์และการพัฒนาเทคโนโลยีที่เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วจ าเป็นต้องมี
การศึกษา วางแผน และเตรียมความพร้อมในมิติต่าง ๆ ทั้งด้านสังคม จริยธรรม กฎหมาย และกฎระเบียบส าหรับ
การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ไปพร้อม ๆ กัน ประเทศไทยจึงควรมีการศึกษาผลกระทบและประเมินความเสี่ยงจาก
การพัฒนาและใช้งานปัญญาประดิษฐ์ในมิติต่าง ๆ การสร้างแนวทางและกรอบการก ากับดูแลหลักจริยธรรมส าหรับ
ปัญญาประดิษฐ์ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้การพัฒนาและใช้งานปัญญาประดิษฐ์ของประเทศเป็นไปในรูปแบบที่เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม (Socially Beneficial) และมีจริยธรรม (Ethics) เพ่ือสร้างความน่าเชื่อถือและความมั่นใจ 
ในการใช้งานต่อสาธารณะ (Trust) ความมั่นคงปลอดภัยและความเป็นส่วนตัว (Security and Privacy) การก าหนด
ขอบเขตความรับผิดชอบและตรวจสอบได้ (Accountability) การค านึงถึงและไม่ล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน (Human 
rights) การให้ความส าคัญกับความเป็นอยู่ของมนุษย์ (Well-being) และการสร้างความเท่าเทียมและยุติธรรม 
(Fairness) ส าหรับเป็นแนวปฏิบัติส าหรับทั้งนักวิจัย ผู้ออกแบบ ผู้พัฒนา ผู้ให้บริการ และผู้ใช้งานปัญญาประดิษฐ์ 
และเป็นกลไกส าคัญที่ช่วยให้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เกิดประโยชน์กับทุกคนได้อย่างแท้จริง 
 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1. ประชาชนไม่ต่ ากว่า 600,000 คน-ครั้ง เกิดความตระหนักทางด้าน AI 
 2. กฎหมาย/ระเบียบ/ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับ AI ถูกประกาศใช้งานไม่ต่ ากว่า 1 ฉบับ 
 แนวทางการด าเนินงาน 
  1. การจัดท าข้อก าหนดเชิงนโยบาย แนวปฏิบัติ กฎ ระเบียบ มาตรฐานและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
(Driving AI Governance, Law and Regulation)  

แผนปฏิบัติการด้านปัญญาประดิษฐ์แห่งชาตเิพื่อการพัฒนาประเทศไทย 
ระยะ 6 ปี (พ.ศ. 2565 – 2570) 
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   โดยจัดให้มีศึกษาและวางแผนแนวทางในการออกกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาและการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ ซึ่งในระยะแรกควรเร่งด าเนินการแก้ไข กฎ 
ระเบียบ ข้อปฏิบัติ ที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ และในระยะยาว
ควรพิจารณาความจ าเป็นในการออกกฎหมายหรือทบทวนกฎระเบียบใหม่ ส าหรับการบังคับใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ ด้วยการบั งคับใช้กฎหมายตั้งแต่ต้นทางของการออกแบบเทคโนโลยี (Law by design)  
  2. การจัดกิจกรรมด้านการสื่อสารและการรับรู้ให้แก่ประชาชน  
   กิจกรรมการสื่อสารเพ่ือสร้างการรับรู้และรู้ เท่าทันต่อการพัฒนาและการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ในภาคส่วนต่างๆ ผ่านสื่อในช่องทางต่างๆ เป็นเรื่องส าคัญที่จะช่วยสร้างความตระหนัก
ต่อบทบาทของเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ รวมถึงการสร้างความสามารถในการปรับตัวของประชาชนและสังคมให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและปัญญาประดิษฐ์ และสามารถน าเทคโนโลยีไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่าง
แท้จริงภายใต้สมดุลของคุณธรรมพ้ืนฐาน อีกทั้งป้องกันหรือลดผลกระทบในด้านลบของการใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ 
  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส้านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสนับสนุนด้านปัญญาประดิษฐ์เพื่อการพัฒนา
อย่างย่ังยืน 
 ความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบนิเวศที่ดีจะเป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยส่งเสริมให้เกิดการ
พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและระบบปัญญาประดิษฐ์ในประเทศ โครงสร้างพ้ืนฐานหลักที่ รองรับการใช้งาน
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ที่ส าคัญที่รัฐควรเร่งพัฒนา ได้แก่ 1) โครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านดิจิทัล เพ่ือรองรับการ
เชื่อมโยงและรับ-ส่งข้อมูลระหว่างกัน 2) โครงสร้างพ้ืนฐานด้านข้อมูล ทั้งนี้ การเตรียมความพร้อมของโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านข้อมูลนี้ ยังจ าเป็นต้องจัดให้มี Sandbox ในการใช้ข้อมูลและการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
ตลอดจนเตรียมความพร้อมในเรื่องมาตรฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) 
ซึ่งหมายถึง การก ากับดูแลข้อมูล โดยมีการก าหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลอย่างมีระบบ ตั้งแต่การเกิดของ
ข้อมูล การจัดเก็บ การวิเคราะห์ การท าลาย การเข้าถึง การรักษาความปลอดภัย และการน าไปใช้  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1. ยกระดับดัชนีความพร้อมด้าน AI ของรัฐบาลไทยให้สูงขึ้นไม่ต่ ากว่าล าดับที่ 50 ของโลก 
2. เกิดการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลส าหรับสนับสนุนงานด้าน AI ในภาครัฐและ

ภาคเอกชนเพิ่มข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี 
 แนวทางการด าเนินงาน 
  1. การสร้างเครือข่ายเชี่ยวชาญในการผลักดันปัญญาประดิษฐ์แบบมุ่งเป้าหวังผลชัดเจน 
   การสร้างความร่วมมือของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญหรือนักพัฒนาในด้านปัญญาประดิษฐ์ในประเทศใน
รูปเครือข่ายที่มีข้อตกลงความร่วมมือร่วมกัน (Consortium) จะช่วยให้สามารถรวมกลุ่มผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตอบโจทย์
หรือความต้องการในการพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เพ่ือตอบโจทย์เป้าหมายที่ได้วางไว้ และเพ่ือสร้าง
เทคโนโลยีพ้ืนฐานในด้านปัญญาประดิษฐ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  2. การพัฒนาศูนย์เชื่อมโยงข้อมูลขนาดใหญ่และสถาบันวิจัยพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ 
   สนับสนุนการสร้างความเชื่อมโยงและรวบรวมข้อมูลขนาดใหญ่แบบบูรณาการ ผ่านการจัดตั้ง 
“ศูนย์ เชื่อมโยงและวิ เคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ของประเทศ” (National Platform for Advanced Data 
Analytics and Management) ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางรวบรวมข้อมูลและสร้างฐานบริหารข้อมูลของประเทศที่มี
ประสิทธิภาพและคุณภาพ และให้ค าปรึกษาวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data analytic) พัฒนาระบบใน 
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การช่วยวิเคราะห์และเชื่อมต่อข้อมูล รวมถึงช่วยสนับสนุนข้อมูลกการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์เพ่ือเอ้ือต่อการ
พัฒนาการพัฒนา โดยเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินงานแบบเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน
แบบบูรณาการ ผ่านการประยุกต์ใช้เทคโลยีดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์ (อาจเริ่มจากกลุ่มเป้าหมายสาขาด้าน
การแพทย์ เกษตร เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ภัยพิบัติ จราจร/ขนส่ง เป็นต้น)  
  3. การพัฒนาแพลตฟอร์มกลางระดับประเทศเชิงบูรณาการด้านปัญญาประดิษฐ์ 
   พัฒนาระบบแพลตฟอร์มหลักระดับประเทศในด้านปัญญาประดิษฐ์ของประเทศ (AI Portal & 
Platform) พร้อมกระบวนการขับเคลื่อนในการพัฒนาและประยุกต์ใช้งานแพลตฟอร์มบริการโดยกลุ่มประชาคม
และภาคีเครือข่ายในการให้บริการเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์แบบบูรณาการ โดยเปิดให้บริการเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ อบรมการใช้งานแพลตฟอร์มทั้งระดับ ผู้บริหาร นักพัฒนา นักวิจัย รวมถึงสนับสนุนสู่การ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์  
  4. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางด้านการประมวลผลและการค านวณข้ันสูง 
   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการค านวณสมรรถนะสูง (High Performance Computing) 
เพ่ือการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์และการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่จะช่วยให้สามารถศึกษาและพัฒนานวัตกรรม
ด้านปัญญาประดิษฐ์และวิทยาศาสตร์ค านวณ เพ่ือแก้ปัญหาส าคัญของประเทศที่มีปริมาณ ความซับซ้อน และ
ความหลากหลายข้อมูลที่เพ่ิมข้ึนอย่างมหาศาล  
  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม
แห่งชาติ ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) และภาคเอกชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มศักยภาพบุคลากรและการพัฒนาการศึกษาด้านปัญญาประดิษฐ์ 
 บุคลากรด้านเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์นับเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญที่สุดต่อการพัฒนาและการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ของประเทศ ปัจจุบันหลายประเทศทั่วโลกมีความต้องการบุคลากรด้าน
ปัญญาประดิษฐ์เป็นอย่างมาก ปัจจัยที่ส าคัญในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ได้แก่ การให้ความส าคัญต่อ
การศึกษาและการวิจัยด้านปัญญาประดิษฐ์ การส่งเสริมความต้องการการใช้แรงงานและเครื่องมือด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ของประเทศที่มีคุณภาพควบคู่ไปกับการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาในทุกระดับตั้งแต่
ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอุดมศึกษาอย่างมีความเชื่ อมโยง เ พ่ือพัฒนาให้ เกิดบุคลากร 
ด้านปัญญาประดิษฐ์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถในสาขาที่ส าคัญของปัญญาประดิษฐ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
ด้านที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการทางธุรกิจ เช่น ระบบเรียนรู้จ า (Machine Learning) และระบบการเรียนรู้ 
เชิงลึก (Deep Learning) และท่ีเกี่ยวข้องกับการมีปฏิสัมพันธ์กับคน เช่น การประมวลภาษา (Natural Language 
Processing) และคอมพิวเตอร์วิทัศน์ (Computer Vision) ที่ยังขาดแคลนอยู่เป็นจ านวนมาก ตลอดจนควร
สนับสนุนให้เกิดงานวิจัยที่ทันสมัย เช่น Explainable AI, Deep Learning, AI Standards and Testing และ 
Robotics เพ่ือให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้เพ่ิมมากข้ึน 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
1. บุคลากรด้าน AI ของประเทศ เพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่า 30,000 คน 

 แนวทางการด าเนินงาน 
  1. การพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ทุกระดับการเรียนรู้ที่เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ตลอดทุกช่วงชีวิต 
   ส่งเสริมการศึกษาและเสริมสร้างทักษะเฉพาะด้านในทุกระดับการเรียนรู้ (Upskill/ Reskill/ 
Newskill) ซึ่งต้องวางแผนการพัฒนาก าลังคนด้าน AI อย่างมุ่งเป้า และส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ มีทักษะความเข้าใจและการน าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ไปใช้ ให้เกิดประโยชน์อย่างรู้เท่าทัน  
(AI Literacy) เหมาะสมและสอดคล้องกับระดับชั้นความรู้และช่วงอายุ  
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  2. การสนับสนุนทุนการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตสู่สถาบันการศึกษาและภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
ตลอดจนทุนวิจัยแก่บัณฑิตระดับปริญญาโท เอก และหลังปริญญาเอก 
   สนับสนุนทุนการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตสู่สถาบันการศึกษาและภาคธุรกิจอุตสาหกรรม 
(ทุนการศึกษา ทุนท างานในภาคเอกชน Talent mobility) โดยสนับสนุนทุนการศึกษาเพ่ือผลิตบุคลากรที่มี
ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในกลุ่มสาขาเป้าหมายที่มีความสามารถระดับสูง (ปริญญาโท-
ปริญญาเอก หรือปริญญาเอก) และสนับสนุนทุนวิจัยแก่บัณฑิตระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก และระดับหลัง
ปริญญาเอก (Postdoc) เพ่ือเป็นหลักในด้านวิจัยและพัฒนา อีกทั้ง มุ่งเน้นการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุน
แรงงานในพ้ืนที่ให้มีทักษะและฝีมือแรงงานอยู่ในระดับสูง และเป็นที่ต้องการต่ออุตสาหกรรมอนาคต  
  3. การพัฒนากลไกความร่วมมือกับนักวิจัยและผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศ 
   มีการพัฒนานโยบายเพ่ือดึงดูดผู้เชี่ยวชาญด้านปัญญาประดิษฐ์ สนับสนุนให้มีมาตรการที่
ดึงดูดผู้มีความเชี่ยวชาญด้านปัญญาประดิษฐ์ที่มาจากต่างประเทศ เช่น การให้วีซ่ ามาท างานได้ยาวนานขึ้น  
การก าหนดผลตอบแทนที่เหมาะสมและน่าดึงดูดใจ เพ่ือดึงดูดคนเก่งจากต่างประเทศ (ทั้งคนไทยและคนต่างชาติ) 
เข้ามาท างานด้านเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ในประเทศไทย ซึ่งจะเป็น อีกช่องทางในการหาคนเก่งมาช่วยงาน
เพ่ิมเติมจากกลไกการสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่ได้กล่าวมาแล้ว 

 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อสนับสนุนเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
 เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ มีความก้าวหน้าและพัฒนาไปอย่างรวดเร็วมาก ประเทศไทยจ าเป็นต้อง
เรียนรู้และพัฒนาเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์ให้เกิดขึ้นในประเทศ เพ่ือให้เกิดการพัฒนา  
องค์ความรู้ของบุคลากรในประเทศ ให้สามารถพัฒนาต่อยอดไปสู่เทคโนโลยีหรือระบบที่เหมาะสมกับบริบทของ
ประเทศไทย การก าหนดเป้าหมายและวางแผนการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องของประเทศ จะช่วยให้
เกิดการวิจัยพัฒนาที่มุ่งเป้าและบูรณาการ เพ่ือให้ตอบต่อความต้องการใช้งานที่แท้จริงของภาคอุตสาหกรรมและ
การใช้งานในประเทศ ตลอดจนช่วยให้ภาครัฐและหน่วยงานวิจัยสามารถวางแผนการใช้งบประมาณและบุคลากร
ได้อย่างคุ้มค่าและบรรลุผลในระยะเวลาที่ต้องการได้ นอกจากนี้ ควรมีการจัดท าแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศในการวิจัย 
พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เพ่ือสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีใหม่ ๆ และเป็นตัวอย่างเมล็ดพันธุ์
ที่เป็นเลิศ (Excellent Seed) ให้แก่ทุกหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงภาคประชาชนให้เห็นถึงความส าคัญ
และประโยชน์ของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ที่สามารถท าได้จริง ก่อให้เกิดการลงทุนและการ
พัฒนาเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมต่าง ๆ ในประเทศตามมา 
 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

  1. ความเข้มแข็งทางเทคโนโลยี AI เพ่ิมขึ้น โดยเกิดต้นแบบจากผลงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม
ด้าน AI ไม่ต่ ากว่า 100 ต้นแบบ 

  2. ผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตรกรรมด้าน AI ถูกน าไปใช้อย่างทั่วถึงและช่วยสร้างผลกระทบใน
ภาคธุรกิจและภาคสังคมได้ไม่ต่ ากว่า 4.8 หมื่นล้านบาทในปี พ.ศ. 2570 
 แนวทางการด าเนินงาน 
  1.  ส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการประยุกต์ใช้งานใน
กลุ่มสาขาเป้าหมาย (AI Apply Research and Innovation for Targeted Industry) 
   เมื่อปัญญาประดิษฐ์ถูกน าไปใช้งานอย่างแพร่หลาย สิ่งที่ส าคัญ 2 ประการคือ 1) การพัฒนา
งานวิจัยและนวัตกรรมขั้นสูงส าหรับปัญญาประดิษฐ์ (Frontier Research) ที่มองเป้าหมายของปัญญาประดิษฐ์ที่
จะไปเชื่อมโยงและรองรับโมเดลการพัฒนาประเทศด้วยเศรษฐกิจใหม่ ที่รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับ
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มหาวิทยาลัยชั้นน าในต่างประเทศ เน้นการสร้างอัลกอริทึมส าหรับ Machine Learning เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งใน 
National AI as a Services Platform และ 2)  การต่อยอดงานวิจัยและนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ที่ มี
ภาคอุตสาหกรรมหรือหน่วยของงานรัฐพร้อมจะน าไปใช้งาน รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับผู้น าทางด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ระดับโลกและระดับประเทศ หรือการแบ่งปันความรู้ผ่านระบบนวัตกรรมแบบเปิด (Open 
Innovation) ท าให้กลุ่มเอกชนรายเล็ก เช่น Startup หรือ SME สามารถน าไปต่อยอดได้ ช่วยลดระยะเวลาในการ
สร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการ ลดระยะเวลาในการน าผลิตภัณฑ์ออกสู่ตลาด ตลอดจนช่วยเพ่ิมโอกาสทางการแข่งขัน
ได้มากขึ้น 
  2. การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฐานด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI Core Technology) เพ่ือสนับสนุน
แพลตฟอร์มด้านปัญญาประดิษฐ์ 
   เนื่องจากในยุคของการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและไม่แน่นอนของยุคดิจิทัลนี้ จ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องมีการด าเนินการเร่งวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีฐานด้านปัญญาประดิษฐ์จากหน่วยงานเฉพาะทางอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะการพัฒนาให้รองรับบริบทของไทยทั้งในด้านภาษา รูปลักษณ์ เป็นต้น เพ่ือรองรับการใช้งานที่เหมาะสม
ของแต่ละอุตสาหกรรม ตลอดจนช่วยปิดช่องว่าง (Closed Gap) ที่เป็นอุปสรรคหรือข้อขัดขวางในการเติบโตของ
มูลค่าสินค้าหรือบริการของนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์ สามารถรองรับการขยายตัวการใช้งานนวัตกรรม
ปัญญาประดิษฐ์ของไทย และประสานรอยต่อระหว่างการน างานวิจัยและนวัตกรรมออกสู่การใช้งานเชิง พาณิชย์
ระหว่างผู้ประดิษฐ์ (นักวิจัย) ภาคเอกชน (ผู้เชื่อมโยง และผู้ใช้งาน) และหน่วยงานรัฐ (ผู้ใช้งาน และผู้สนับสนุน) 
เป็นต้น 
  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) และภาคเอกชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมให้เกิดการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและระบบปัญญาประดิษฐ์ในภาครัฐ 
และเอกชน 
 เนื่องจากในปัจจุบันเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ถูกน ามาประยุกต์ใช้ในกิจการต่าง ๆ ได้อย่างประสบ
ความส าเร็จจนเป็นที่ประจักษ์ในช่วงระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา ธุรกิจและอุตสาหกรรมหลายประเภทรวมถึง
หน่วยงานภาครัฐได้เริ่มมีการน าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มาใช้อย่ างแพร่หลายมากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
อุตสาหกรรมที่ต้องใช้ความเชี่ยวชาญหรือใช้แรงงานที่มีทักษะขั้นสูง ส าหรับประเทศไทย ยังมีปริมาณการน า
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มาประยุกต์ใช้ไม่มากนักเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งจากการศึกษา
นโยบายและตัวอย่างความส าเร็จของต่างประเทศ พบว่าปัจจัยส าคัญที่ส่งเสริมให้หลายประเทศมีการใช้งาน
ปัญญาประดิษฐ์เป็นจ านวนมาก ได้แก่ การผลักดันจากภาครัฐและเอกชนในการลงทุน การก าหนดให้มีโครงการที่
เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์ที่เป็นโครงการที่ส าคัญในระดับชาติ ตลอดจนมีการก าหนดเป้าหมายในระดับประเทศ
ที่ชัดเจน เป็นต้น 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1. เกิดจ านวนหน่วยงานที่มีการใช้งานนวัตกรรม AI ทั้งในภาครัฐ ภาคธุรกิจ และผู้ประกอบการ
ใหม่ เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี หรือไม่ต่ ากว่า 600 ราย ใน 6 ปี 
 2. ขีดความสามารถในการแข่งขันด้าน AI ของประเทศเพ่ิมขึ้น ด้วยมูลค่าตลาด AI ที่เพ่ิมขึ้น  
ไม่น้อยกว่า 60,000 ล้านบาท ในปี พ.ศ. 2570 
 แนวทางการด าเนินงาน 
  1. ส่งเสริมให้เกิดการใช้งานปัญญาประดิษฐ์ในภาครัฐ 
   ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ประยุกต์งานภาครัฐ มุ่งสู่การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
(Digital Government) ในการให้บริการที่ดีขึ้น ทั้งบริการสาธารณะในรูปแบบดิจิทัลของหน่วยงาน หรือระบบ
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บริการกลางของรัฐบางระบบ หรือรูปแบบการให้ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานต่อประชาชน ที่จะตอบสนองต่อ
ความเชื่อมั่น โครงสร้างของภาครัฐที่มีการรวมศูนย์จึงมีขนาดใหญ่และซับซ้อน นโยบายและมาตรการสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยยกระดับ สนับสนุนการตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ เพ่ิมประสิทธิภาพภาครัฐ แก้ไขปัญหาความซ้ าซ้อน สร้าง
มาตรฐานให้แก่การท างาน สามารถวัดผลการท างานงานและการให้บริการได้อย่างเป็นรูปธรรมและแม่นย า ลดการ
ใช้ทรัพยากรลดการใช้ทรัพยากรได้ คือ แรงงาน งบประมาณ และการประหยัดเวลา รวมถึงเพ่ิมผลิตภาพ 
(Productivity) โดยในภาพรวมของประเทศ มีส่วนส าคัญให้เศรษฐกิจของประเทศและเพ่ิมการลงทุนคุณภาพชีวิต
ของบุคลากรภาครัฐและประชาชนที่ดีขึ้น ที่จะช่วยส่งเสริมให้ประเทศพัฒนาอย่างเหมาะสมและยั่งยืน 
  2. ส่งเสริมให้เกิดการใช้งานปัญญาประดิษฐ์ในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
   ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ ทั้งภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ สาขาด้านการแพทย์และสุขภาวะ สาขาด้านการเกษตรและอาหาร สาขาด้านความมั่นคงและ
ปลอดภัย สาขาด้านอุตสาหกรรมการผลิต สาขาด้านการศึกษา สาขาด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม สาขาด้าน
การเงินและการค้า สาขาด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และสาขาด้านโลจิสติกส์และขนส่ง รวมถึง
กลุ่มเป้าหมายส าคัญตามยุทธศาสตร์ชาติ ได้มีโอกาสในการเข้าถึง  สามารถน าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ไป
ประยุกต์ใช้งานในธุรกิจได้ โดยผ่านทางมาตรการกระตุ้นจูงใจ สร้างความตระหนัก รวมถึงแนวทางปรับปรุงธุรกิจสู่
การพัฒนานวัตกรรมสินค้าและบริการรูปแบบใหม่ รวมถึงการสร้างมูลค่าเพ่ิมและขีดความสามารถทางการแข่งขัน 
  3. ส่งเสริมอุตสาหกรรมเชื่อมโยงปัญญาประดิษฐ์สู่การใช้งาน 
   นอกจากภาคอุตสาหกรรมที่เป็นผู้ใช้งานปัญญาประดิษฐ์แล้ว อุตสาหกรรมเชื่อมโยง
ปัญญาประดิษฐ์สู่การใช้งานนับเป็นกลุ่มอุตสาหกรรมที่ส าคัญที่ท าหน้าที่เป็นคนกลางในการน าเทคโนโลยีจาก
ผู้พัฒนาไปสู่ผู้ใช้งาน เนื่องจากการน าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ไปใช้งานในภาคส่วนต่าง ๆ จ าเป็นต้องอาศัยผู้ที่มี
องค์ความรู้เฉพาะด้านที่ท าหน้าที่ให้ค าแนะน า วางแผน ติดตั้ง ตลอดจนดูแล และให้ค าปรึกษา การส่งเสริมให้เกิด
อุตสาหกรรมเชื่อมโยงนี้จะช่วยส่งเสริมให้เกิดการใช้งานและการพัฒนาเทคโนโลยีภายในประเทศมากขึ้น 
  4. การพัฒนากลไกและ Sand Box เพ่ือนวัตกรรมธุรกิจด้านปัญญาประดิษฐ์ 
   พัฒนากลไกสนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมทางธุรกิจและบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่
เกี่ยวเนื่องในประเทศ (Market Mechanism) เช่น การให้สิทธิประโยชน์ (Incentive) ด้านภาษี (Tax incentive) 
นอกจากนี้ กลไกที่ไม่ใช่ภาษีที่ส าคัญอ่ืน ได้แก่ การจัดให้มีสนามทดลอง (Sandbox) ของการทดลองประยุกต์ใช้
งาน เพ่ือกระตุ้นให้การวิจัยและพัฒนาภายในประเทศเกิดการตื่นตัวและมีการพัฒนาไปสู่การใช้งานจริงมากยิ่งขึ้น 
รวมทั้งสร้างให้เกิด AI Startup ในประเทศเพ่ิมข้ึน 
  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
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วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยสามารถประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยี 5G ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ เพ่ือสร้าง
ประโยชน์สูงสุดต่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน” 

เป้าหมาย แผนปฏิบัติการว่าด้วยการส่งเสริมการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G ของประเทศไทยก าหนด
เป้าหมาย การพัฒนาเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะ 2 ปี และระยะ 5 ปี ซึ่งสอดคล้องกับภูมิทัศน์ดิจิทัลของประเทศ
ไทย ในระยะที่ 2 (Digital Thailand I: Inclusion) และระยะที่ 3 (Digital Thailand II: Full Transformation) 
ภายใต้นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ. 2561 – 2580) 

เป้าหมายระยะ 2 ปี (พ.ศ. 2564 – 2565) - 5G Inclusion 
ประเทศไทยมีโครงข่าย 5G ครอบคลุมในพ้ืนที่เป้าหมาย และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา

ระบบนิเวศ 5G เพ่ือให้เทคโนโลยี 5G เข้ามามีบทบาทในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

เป้าหมายระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) – 5G Transformation 
ทุกภาคส่วนใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G ได้อย่างเต็มศักยภาพ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันของประเทศ และยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการพัฒนาโครงข่าย 5G ประสิทธิภาพสูง (5G Infrastructure Development) 
ส่งเสริมให้เกิดความครอบคลุมของโครงข่าย 5G โดยเฉพาะในพ้ืนที่เป้าหมาย และส่งเสริม 

การลงทุนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการให้บริการ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาประสิทธิภาพใน 3 ด้านหลัก ได้แก่  
1) การมีโครงข่าย 5G และมีปริมาณคลื่นในย่านที่ เหมาะสมเพียงพอที่จะท่าให้เกิดการให้บริการที่มีประสิทธิภาพสูง 
(Network and Spectrum Holding Efficiency) 2) การลงทุนในโครงข่ายให้เกิดประสิทธิภาพการลงทุนสูงสุด 
( Investment Efficiency) และ 3) การบริหารโครงข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีต้นทุนการให้บริการ  
ที่เหมาะสม (Operational Efficiency) 

เป้าหมาย 
1. ประเทศไทยมีโครงข่าย 5G ครอบคลุมพ้ืนที่เป้าหมายอย่างรวดเร็ว และเพียงพอต่อการใช้

งาน รวมถึงเพ่ิมโอกาสการให้ประชาชนสามารถเข้าถึงโครงข่าย 5G เพ่ือลดอุปสรรคในการเข้าถึงบริการสาธารณะ 
2. ประเทศไทยมีปริมาณคลื่นความถี่ในทุกย่านคลื่นเพียงพอต่อการให้บริการโครงข่าย 5G 

ประสิทธิภาพสูงสุด 
3. ประเทศไทยมีการลงทุนโครงข่าย 5G อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นให้เกิดการใช้

ทรัพยากรที่มีอยู่ร่วมกันอย่างเกิดประโยชน์สูงสุด เพ่ือลดต้นทุนการลงทุนโครงข่าย 5G 
กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนจากภาคเอกชน ในการติดตั้งโครงข่าย 5G ในพ้ืนที่เป้าหมาย
ส าคัญของประเทศ 

แนวทางที่ 1 ก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายการขยายโครงข่ายและอุตสาหกรรมเป้าหมายที่
ชัดเจน เพ่ือให้นักลงทุนมั่นใจและเพ่ิมโอกาสการเข้ามาลงทุน โดยบูรณาการการท างานกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

แนวทางที่ 2 ก าหนดความต้องการเชิงเทคนิคของโครงข่าย 5G ในแต่ละพ้ืนที่และ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย ตามคุณภาพการให้บริการ (Quality of Services) ของแต่ละรูปแบบการประยุกต์ใช้ เพ่ือให้
ภาคเอกชนสามารถวางแผนการออกแบบโครงข่ายให้ตรงตามพ้ืนที่และอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ได้รับการส่งเสริม 

แผนปฏิบัติการว่าด้วยการส่งเสริมการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G  
ของประเทศไทย ระยะที่ 1 
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แนวทางที่ 3 กระตุ้นให้เกิดการปรับปรุงกฎระเบียบให้ทันสมัย และก าหนดกฎเกณฑ์/
เงื่อนไขที่เอ้ือต่อการขยายโครงข่าย 5G ในพ้ืนที่เป้าหมายการขยายโครงข่ายและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ตามท่ีได้มี
การตกลงร่วมกัน รวมถึงออกมาตรการจูงใจการลงทุน  

แนวทางที่ 4 ปรับแก้กฎหมายและกฎระเบียบที่เป็นอุปสรรคต่อการขยายโครงข่าย 
สายใยแก้วน าแสง เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการให้บริการ 5G อย่างมีคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการติดตั้งโครงข่ายในพ้ืนที่ชนบท เพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงบริการอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

 แนวทางที่ 1 สนับสนุนให้เกิดการร่วมมือระหว่างผู้ให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ในการลงทุน
โครงข่าย 5G และใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ร่วมกันระหว่างผู้ให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ โดยมุ่งเน้นให้ลดการลงทุนซ้ าซ้อน 

 แนวทางที่ 2 สร้างความร่วมมือระดับภาคท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดการบูรณาการการท างาน 
ในการสนับสนุนการพัฒนาโครงข่าย และบริการสาธารณะที่ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G ในพ้ืนที่ท้องถิ่น 

 แนวทางที่ 3 ออกกฎเกณฑ์ กฎระเบียบ หรือเงื่อนไข เพ่ือสนับสนุนการติดตั้งโครงข่าย 
ในพ้ืนที่ชนบท 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการจัดสรรคลื่นความถี่อย่างเหมาะสมในทุกย่านคลื่นให้เพียงพอต่อการ
ให้บริการและใช้งานเทคโนโลยี 5G อย่างมีประสิทิภาพ 

 แนวทางท่ี 1 สนับสนุนให้ศึกษา ทดสอบ และทดลองเครื่องมือการจัดสรรคลื่นความถ่ี ที่
เหมาะสม เพ่ือบริหารคลื่นความถี่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด และจัดสรรคลื่นความถี่ให้เพียงพอต่อการให้บริการและใช้งาน 

แนวทางที่ 2 ก าหนดแนวทาง และปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ือสนับสนุนการจัดสรรคลื่น
ความถี่และการบริหารคลื่นความถี่ให้เพียงพอต่อการให้บริการและใช้งาน 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการใช้โครงสร้างพื้นฐาน/บริการร่วมกัน 
 แนวทางท่ี 1 สนับสนุนให้เกิดการบูรณาการร่วมกันเพ่ือปรับปรุงกระบวนการขออนุญาต 

กฎเกณฑ์ และเงื่อนไข รวมถึงอ านวยความสะดวกให้ผู้ให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ในการเข้าใช้สิ่งอ านวยความ
สะดวกในการติด Small Cell 

แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมให้มีการให้บริการโครงข่าย 5G ที่เหมาะสมต่อการสร้างนวัตกรรมใหม่ 
เพ่ือกระตุ้นความต้องการในการประยุกต์ใช้งาน และลดการผูกขาดในตลาด 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัลผ่านเทคโนโลยี 5G (5G for Economic Expansion) 
  ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการทุกระดับเกิดการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G ในอุตสาหกรรมหลักและ
อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ โดยในระยะเริ่มต้น มุ่งเน้นการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G ในภาคอุตสาหกรรม 
ภาคการเกษตร ภาคการขนส่ง ภาคการเงิน ภาคการท่องเที่ยว และ ภาคการค้าส่งและค้าปลีก 
 เป้าหมาย 

1. ประเทศไทยสามารถเพ่ิมผลผลิต (Output) ด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G  
น าไปสู่การสร้างมูลค่าเพิ่มต่อระบบเศรษฐกิจ 

2. ภาคธุรกิจในประเทศไทยประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพใน 
การด าเนินธุรกิจ อันส่งผลต่อการพัฒนาศักยภาพทางการแข่งขันของประเทศ 
 กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่  1 ผลักดันให้ผู้ประกอบการในภาคการผลิต โดยเฉพาะผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต 
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 แนวทางที่  1 สนับสนุนการประยุกต์ใช้ เทคโนโลยี  5G ที่ เกี่ยวข้องกับการผลิต 
ในการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมหลักและอุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยเฉพาะ  
ในพ้ืนที่เป้าหมาย อาทิ พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เป็นต้น 

แนวทางท่ี 2 สนับสนุนการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยี 5G ในการพัฒนาขีดความสามารถ
ของเกษตรกรให้สามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการท าเกษตรอัจฉริยะร่วมกับเทคโนโลยีอ่ืน ๆ 
เช่น เทคโนโลยี Internet of Thing (IoT) เป็นต้น 

กลยุทธ์ที่  2 ผลักดันให้ผู้ประกอบการในภาคบริการ โดยเฉพาะผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่ภาคบริการ 

 แนวทางที่ 1 ส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G ในภาคการขนส่ง เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและคุณภาพในการให้บริการ 

แนวทางที่  2 สนับสนุนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G ร่วมกับเทคโนโลยี อ่ืน ๆ  
เพ่ือยกระดับประสบการณ์การท่องเที่ยว 

แนวทางที่ 3 ปรับแก้กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
5G ในภาคบริการ 

แนวทางที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G ให้มีความปลอดภัย  
มีเสถียรภาพ และมีความน่าเชื่อถือ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างสงัคมคุณภาพด้วยเทคโนโลยี 5G (5G for Social Development) 
  ส่งเสริมการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและลดความ
เหลื่อมล้ าจากการเข้าถึงบริการสาธารณะในทุกภาคส่วน โดยมุ่งเน้นการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G ในภาค
การศึกษา ภาคสาธารณสุข และภาคเมืองอัจฉริยะ 
 เป้าหมาย 

1. ประเทศไทยยกระดับบริการสาธารณะเพ่ือการบริการที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
มากยิ่งขึ้น โดยการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 

2. ประชาชนทุกพ้ืนที่ โดยเฉพาะกลุ่มผู้อาศัยในพ้ืนที่ชนบท สามารถเข้าถึงบริการ
สาธารณะ ที่มีคุณภาพได้อย่างเท่าเทียมและทั่วถึงมากยิ่งขึ้น โดยการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 
 กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการยกระดับประสิทิภาพและลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ 
แนวทางที่ 1 ปรับแก้กฎหมายและกฎระเบียบที่เป็นอุปสรรคต่อการน าเทคโนโลยี 5G 

ไปประยุกต์ใช้ในบริการทางการแพทย์ 
แนวทางที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดการน าอุปกรณ์ Internet of Thing (IoT) มาประยุกต์ใช้ 

ในบริการทางการแพทย์และส าหรับระบบโรงพยาบาลมากยิ่งขึ้น เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการให้บริการ 
ทางการแพทย ์

แนวทางที่ 3 ส่งเสริมการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G ในด้าน Enhanced Mobile 
Broadband (eMBB) เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิต ซึ่งเป็น 
ส่วนหนึ่งของการพัฒนาเมืองให้น าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 

แนวทางที่ 1 สนับสนุนการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ืออ านวยความสะดวกให้เกิดบริการสาธารณะส าหรับการรักษาความปลอดภัยและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของ
ประชาชนในเมืองอัจฉริยะ 
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แนวทางที่ 2 ส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G ในด้านความปลอดภัยสาธารณะ 
เพ่ือป้องกันความเสียหายในด้านชีวิตและทรัพย์สิน 

แนวทางที่  3 ส่งเสริมการประยุกต์ใช้ เทคโนโลยี 5G เพ่ือบริหารจัดการปัญหา  
ด้านสิ่งแวดล้อมในเมืองอัจฉริยะอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพและประสิทิภาพการเรียนการสอนในระบบการศึกษาไทย 
แนวทางที่ 1 ส่งเสริมให้ภาคการศึกษาเกิดการประยุกต์ ใช้เทคโนโลยี 5G เพ่ือให้

ประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 
แนวทางที่ 2 ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนของการศึกษาไทยผ่านการประยุกต์ใช้

เทคโนโลยี 5G โดยมุ่งเน้นให้เกิดการฝึกปฏิบัติจริง เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์จริงแก่ผู้ศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบนิเวศให้พร้อมต่อการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G (5G Ecosystem 
Acceleration) 
  มุ่งเน้นการสร้างระบบนิเวศที่เอ้ือต่อการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี 5G โดยครอบคลุมถึงการพัฒนา
ทุนมนุษย์ แพลตฟอร์ม การต่อยอดงานวิจัย การก ากับดูแล ตลอดจนความมั่นคงปลอดภัยของโครงข่าย  
เพ่ือส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเกิดความพร้อมและความเชื่อมั่นในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและแพร่หลาย 
 เป้าหมาย 

1. บุคลากรดิจิทัลมีทักษะที่สามารถตอบสนองความต้องการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 
ของภาคอุตสาหกรรมได้ 

2. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบูรณาการการท างาน เพ่ือพัฒนาระบบนิเวศที่เอ้ือต่อ
การใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 

3. ทุกภาคส่วนตระหนักถึงความส าคัญของเทคโนโลยี 5G ตลอดจนมีความรู้ความเข้าใจ 
และความเชื่อม่ันในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 
 กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากรด้านดิจิทัลให้มี
ทักษะที่สามารถตอบสนองความต้องการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G ของภาคอุตสาหกรรม 

แนวทาง พัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ และความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่สอดคล้อง
กับความต้องการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G ของภาคอุตสาหกรรมแก่บุคลากรดิจิทัล 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน  
ภาคการศึกษา และภาคประชาชน เพ่ือพัฒนาระบบนิเวศให้พร้อมต่อการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 

 แนวทางที่ 1 ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายและการบูรณาการการท างานของทุกภาคส่วน 
เพ่ือเกื้อหนุนและเชื่อมโยงกันทั้งในแนวตั้งและแนวนอน รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมสามารถเข้าถึงทรัพยากรที่สามารถสร้างโอกาสทางธุรกิจ 

แนวทางที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือในการพัฒนานวัตกรรม 
ที่ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G และผลักดันนวัตกรรม 5G สู่การขยายผลเชิงพาณิชย์ 

แนวทางที่ 3 สร้างกลไกและแรงจูงใจที่ก่อให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนาระบบนิเวศ 
ที่เอ้ือต่อการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G ให้แก่นักวิจัยและพัฒนาบริการ 5G ผู้ผลิตอุปกรณ์/บริการ 5G  
ผู้ให้บริการศูนย์ข้อมูล และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืน ๆ 
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กลยุทธ์ที่ 3 มุ่งเน้นการพัฒนาความรู้ความเข้าใจที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยี 5G ให้แก่ทุกภาคส่วน 
แนวทาง สร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ทุกภาคส่วน เพ่ือให้ประชาชนตระหนักถึง

ความส าคัญของการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 
กลยุทธ์ที่ 4 มุ่งเน้นการสร้างความมั่นคงปลอดภัย และความเชื่อมั่นในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 5G 

ให้แก่ทุกภาคส่วน 
แนวทางท่ี 1 สนับสนุนให้เกิดการยกระดับความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ที่เหมาะสม 
แนวทางที่ 2 ปรับปรุงกฎหมาย พร้อมทั้งก าหนดมาตรฐาน/มาตรการการก ากับดูแล 

เพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมด้วยการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี 5G 
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บทที่ 3 
โครงสร้างกระทรวง 

พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2559 มาตรา 21/1 ได้ระบุว่ากระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการวางแผน ส่งเสริม พัฒนา และด าเนินกิจการเกี่ยวกับดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม การอุตุนิยมวิทยา การสถิติ และราชการอ่ืนตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ปัจจุบัน กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม มีส่วนราชการ ดังนี้ 
 1. ส านักงานรัฐมนตรี 
 2. ส านักงานปลัดกระทรวง 
 3. กรมอุตุนิยมวิทยา 
 4. ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
 5. ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
รัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวง 2 หน่วยงาน 
 1.  บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 
 2. บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ ากัด 
หน่วยงานในก ากับของกระทรวง 3 หน่วยงาน 
 1. ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
 2. ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  
 3 ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
  

  



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 100 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ส่วนราชการ หน่วยงานในก ากับ รัฐวิสาหกิจ 

 

- ส านักงานรัฐมนตรี 

- ส านักงานปลัดกระทรวง 

- กรมอุตุนิยมวิทยา 

- ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

- ส านักงานคณะกรรมการ 
  ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ 
  สังคมแห่งชาติ 

- ส านักงานส่งเสริม
เศรษฐกิจดิจิทัล 

- ส านักงานพัฒนาธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ 

- ส านักงานคณะกรรมการ       
  คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

- บริษัท โทรคมนาคม
แห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 

- บริษัท ไปรษณีย์ไทย  
  จ ากัด 

แผนภูมิโครงสร้าง 
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หน่วยงานในสังกัด 
 

ส านักงานรัฐมนตรี 
 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นองค์กรหลักในการสนับสนุนงานของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ที่เป็นเลิศด้านการวิเคราะห์กลั่นกรอง ประสานนโยบายงานและการให้บริการที่มีประสิทธิภาพ” 

 
พันธกิจ 

1. ก าหนดให้มีการบริหารจัดการกลยุทธ์   
2. วิเคราะห์ก าหนดแนวทางการวางแผนและการประสานงาน 
3. พัฒนาปรับปรุงในการให้บริการทางการเมือง  
4. มีฐานความรู้ที่เป็นระบบ 
5. มีบุคลากรที่มีประสิทธิภาพและมีโครงสร้างที่ตรงตามความต้องการ 

 
 

ส านักงานปลัดกระทรวง 
 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการ เพ่ือผลักดันทุกภาคส่วนในการเปลี่ยนผ่านประเทศ 

ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล” 
 

พันธกิจ 
1. ก าหนดนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ของกระทรวง แปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติ และบริหาร

ทรัพยากรให้เกิดความคุ้มค่า รวมทั้งบริหารจัดการองค์กร ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวง 

2. พัฒนาปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ มาตรการ หลักเกณฑ์ แนวทาง ที่เกี่ยวข้องกับด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร การพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

3. เสนอแนะนโยบาย ก ากับดูแล และปฏิบัติงานด้านการสื่อสาร ด้านโทรคมนาคม ด้านไปรษณีย์  
ด้านความมั่นคงปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านการป้องกันปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศ รวมทั้งสนับสนุนงานด้านความมั่นคงและ 
การจัดการวิกฤติระดับชาติ  

4. ประสานเครือข่ายสารสนเทศระดับประเทศ เป็นศูนย์กลางเครือข่ายสารสนเทศระดับกระทรวง 
รวมทั้งพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารงาน และการบริการของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง  

5. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิต การให้ความรู้
ความเข้าใจแก่ทุกภาคส่วน  

6. ด าเนินงานประชาสัมพันธ์และการต่างประเทศเชิงรุกเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม 
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กรมอุตุนิยมวิทยา 
 

วิสัยทัศน์ 
“องค์กรสมรรถนะสูงด้านอุตุนิยมวิทยา แจ้งเตือนภัยธรรมชาติ เพื่อคุณภาพและประโยชน์ของสังคม” 

 

พันธกิจ 
1. พัฒนาสู่องค์กรสมรรถนะสูง 
2. พัฒนาข้อมูลและการพยากรณ์ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
3. เตือนภัย ปกป้องชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. สร้างมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์และประโยชน์ให้กับสังคม 
5. เสริมสร้างภาพลักษณ์ ความเชื่อมั่นงานด้านอุตุนิยมวิทยาและการเตือนภัยให้เป็นที่ยอมรับ 

 
ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นองค์กรหลักของชาติในการบริหารจัดการระบบสถิติเพ่ือการพัฒนาประเทศ” 

 

พันธกิจ 
1. จัดท าส ามะโน ส ารวจด้วยตัวอย่าง หรืออ านวยการ เพ่ือให้ได้ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

ของประเทศ 
2. บริการข้อมูลสถิติและสารสนเทศ และให้ค าปรึกษา แนะน า เกี่ยวกับองค์ความรู้วิชาการด้านสถิติ  

แก่ผู้ใช้บริการทุกภาคส่วน 
3. พัฒนางานสถิติและสารสนเทศให้เป็นระบบ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 

 4. บูรณาการ เชื่อมโยงสถิติ และข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐและภาคส่วนอ่ืน ๆ ให้สอดคล้อง 
กับมาตรฐานสากล 

5. พัฒนาบุคลากรทางด้านสถิติของประเทศให้มีความเป็นมืออาชีพ 
6. สร้างความตระหนักรู้แก้ประชาชน ในการให้ความร่วมมือ และเห็นความส าคัญของการให้ข้อมูล 

 
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 

วิสัยทัศน์ 
“ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลอย่างยั่งยืนเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในเวทีประชาคมโลก” 
 

พันธกิจ 
1. ก าหนดทิศทางและวางยุทธศาสตร์การพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
2. เป็นแกนกลางในการส่งเสริม ประสาน และบูรณาการความร่วมมือ ทุกภาคส่วน ให้เกิดการน า

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้อย่างเต็มศักยภาพ ในกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม  
3. วางรากฐานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงรองรับรูปแบบ และปริมาณการใช้งาน

ในอนาคต 
4. ส่งเสริมให้เกิดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสร้างสรรค์นวัตกรรม และการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี

ดิจิทัล ในกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม  
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บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 
 

วิสัยทัศน์ 
“องค์กรแห่งชาติที่เชื่อมต่อเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพ่ือคนไทยทุกคน” 

 

พันธกิจ 
1. ตอบสนองนโยบายภาครัฐด้วยบริการสื่อสารและเทคโนโลยีดิจิทัลตามมาตรฐานสากลอย่างทั่วถึง 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. ยกระดับความสามารถทางการแข่งขัน และแสวงหาโอกาสทางธุรกิจใหม่เพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
4. พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการที่ตอบสนองความต้องการของลูกค้า 
5. พัฒนาการจัดการองค์กรและบุคลากรมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 

 

บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ ากัด 
 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นกลุ่มผู้ให้บริการไปรษณีย์และ Logistics ครบวงจรอย่างยั่งยืนตามมาตรฐานสากลด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล” 

 

พันธกิจ 
1. ให้บริการจัดส่งสิ่งของ ข่าวสาร ข้อมูล และโอนเงินทั่วโลกที่ลูกค้าเข้าถึงได้อย่างสะดวก มีคุณภาพ  

มีมาตรฐาน ราคาสมเหตุสมผล และเชื่อถือได้ 
2. พัฒนาให้ไปรษณีย์เป็นศูนย์กลางธุรกิจไปรษณีย์และบริการ Logistics ส าหรับธุรกิจ e-Commerce 

ของประเทศ 
3. บริหารจัดการและใช้ประโยชน์จากข้อมูลการด าเนินงานในการสร้างฐานความรู้และนวัตกรรม  

เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาธุรกิจของลูกค้าให้เติบโตไปด้วยกัน 
4. ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือการเติบโตอย่างยั่งยืน (เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม) 
 

ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
 

วิสัยทัศน์ 
“องค์กรแถวหน้าในการส่งเสริมและน าไทยสู่เศรษฐกิจดิจิทัล” 

 

พันธกิจ 
1. จัดท าแผนยุทธศาสตร์การส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล วิจัยนโยบาย ดัชนี รายงานสถานการณ์ และ

ติดตามความก้าวหน้าเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลในอนาคต    
2. ส่งเสริม สนับสนุนการลงทุน ร่วมมือกับบุคคลอ่ืนหรือประกอบกิจการเกี่ยวกับอุตสาหกรรมหรือ

นวัตกรรมดิจิทัล   
3. ส่งเสริมและพัฒนาการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในธุรกิจหรืออุตสาหกรรม และชุมชน สังคม

และท้องถิ่น   
4. ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาก าลังคนและบุคลากรด้านอุตสาหกรรมและ

นวัตกรรมดิจิทัลให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ    
5. เสนอแนะ เร่งรัด และติดตามการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายหรือกฎระเบียบ หรือมาตรการเกี่ยวกับ  

การคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาของอุตสาหกรรมหรือนวัตกรรมดิจิทัล  



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หน้า 104 

ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นองค์กร ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยสร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 

เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทันกับสถานการณ์โลก” 
 

พันธกิจ 
 1. ก ากับดูแลธุรกิจบริการดิจิทัล เพ่ือสร้างความน่าเชื่อถือ รองรับการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
และสังคมดิจิทัล 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
3. ร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือผลักดันการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์อย่างบูรณาการและเชื่อมโยง 
 

ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 

หน้าที่และอ านาจของส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
มาตรา 44 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนดให้มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
          1. จัดท าร่างแผนแม่บทการด าเนินงานด้านการส่งเสริม และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่สอดคล้องกับ
นโยบาย ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนระดับชาติที่เก่ียวข้อง รวมทั้งร่างแผนแม่บทและมาตรการแก้ไขปัญหาอุปสรรค
การปฏิบัติการตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนระดับชาติดังกล่าว เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 
          2. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
          3. วิเคราะห์และรับรองความสอดคล้องและความถูกต้องตามมาตรฐาน หรือตามมาตรการหรือกลไกการ
ก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งตรวจสอบและรับรองนโยบายในการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล ตามมาตรา 29 แห่งพระราชบัญญัติฯ 
          4. ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล ติดตามความเคลื่อนไหวของสถานการณ์ด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งวิเคราะห์และวิจัยประเด็นทางด้านการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่มีผลต่อการพัฒนาประเทศ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการคุ้มครองฯ 
          5. ประสานงานกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ ราชการส่วนท้องถิ่น องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่นของ
รัฐเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
          6. ให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงานของรัฐและหน่วยงานของเอกชนเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฯ 
          7. เป็นศูนย์กลางในการให้บริการทางวิชาการหรือให้บริการที่เก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลแก่
หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของเอกชน และประชาชน รวมทั้งเผยแพร่และให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่องการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
          8. ก าหนดหลักสูตรและฝึกอบรมการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคล เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ลูกจ้าง ผู้รับจ้าง หรือประชาชนทั่วไป 
          9. ท าความตกลงและร่วมมือกับองค์การหรือหน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศในกิจการที่เก่ียวกับ
การด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจของส านักงานฯ เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการคุ้มครองฯ 
          10. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฯ 
          11. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการคุ้มครองฯ คณะกรรมการก ากับส านักงานคณะกรรมการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล คณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญ หรือคณะอนุกรรมการมอบหมาย หรือตามที่กฎหมายก าหนด 
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บทที่ 4  
วิสัยทัศน ์พันธกิจ ยุทธศาสตร์กระทรวง และเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 

 

 

 “เป็นผู้น าและผลักดันการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลเพื่อขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0” 

 

1. เสนอนโยบาย แผนระดับชาติ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาด้านดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ  
และสังคม ด้านสถิติ ด้านอุตุนิยมวิทยา และสร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย 

2. พัฒนา บริหารจัดการ และก ากับดูแล โครงสร้างพ้ืนฐานการสื่อสาร สารสนเทศ และโทรคมนาคม 
เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล ต่อยอดการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งการ
พัฒนาก าลังคนด้านดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

4. ส่งเสริมการบูรณาการและยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานภาครัฐผ่านการเชื่อมโยงสารสนเทศ
จากหลายหน่วยงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

5. บริหารจัดการระบบสถิติของประเทศ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนา 
การอุตุนิยมวิทยา ให้มีประสิทธิภาพ ทันต่อเหตุการณ์ และตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บริการ 

6. ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลนโยบาย แผนระดับชาติ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ด้านดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ด้านสถิติ ด้านอุตุนิยมวิทยา และสร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างมั่นคงปลอดภัย 
  

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพื้นฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยี 

และนวัตกรรมดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 

    

 เป้าประสงค์ที่ 1 : มีระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล ที่พร้อมเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขันและการเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
 เป้าประสงค์ที่ 2 : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนจากการใช้ประโยชน์และรู้เท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัล 
 เป้าประสงค์ที่ 3 : ประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ ได้รับบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล  
 เป้าประสงค์ที่ 4 : ก าลังคน มีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ใน
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม 
 เป้าประสงค์ที่ 5 : ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย สอดคล้อง
ตามมาตรฐานสากลและใช้กฎหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ยุทธศาสตร์กระทรวงดจิิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
(ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์
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ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ  
โครงสร้างพื้นฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสรา้งพื้นฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล 

เป้าประสงค์  
1. มีระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล ที่พร้อมเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการแข่งขันและการเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

ตัวชี้วดั/มาตรการ ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
1. มลูค่าทางเศรษฐกิจ
เพิ่มขึ้นจากการส่งเสริม
และสนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีดจิิทัลในภาค
ธุรกิจและอตุสาหกรรม  
 

(หนว่ยงานจัดเก็บตวัชี้วดั: 
depa) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
1. ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล (AI, IoT, ระบบ
อัตโนมัต,ิ หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และ
การวิเคราะห์ขอ้มูลขนาด
ใหญ่ (Big Data)) ในการเพิ่ม
ศักยภาพและความสามารถใน
การแข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ (ตวัชี้วัด 1 / 5) 

ปี 64 = 
6,986 ลบ. 

 
ปี 65 = 

7,281 ลบ. 
(ร้อยละ 4.23) 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5  
จากปีท่ี 
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5  
จากปีท่ี 
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5  
จากปีท่ี 
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5  
จากปีท่ี 
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5  
จากปีท่ี 
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

5  
จาก 

ปี 2569 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa  
 
 
 
 
 
 
หน่วยงานสนับสนุนตาม
มาตรการ: etda / NT / 
สดช. / สป.ดศ. 

2. จ านวนเมืองหรือ
พื้นที่ท่ีได้รับ 
การประกาศเขต
ส่งเสริมเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) ซึ่งมีการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมดิจิทัล  
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
depa) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
2. ประสานความร่วมมอื
กับท้องถิ่น/พื้นที่ในการ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) และ
ยกระดับการใช้ดิจิทัลของ
เมือง (ตัวชี้วัด 2) 

ปี 64 = 
48  

เมือง
หรือ
พื้นที ่

60  
เมือง
หรือ
พื้นที ่

70  
เมือง
หรือ
พื้นที ่

80  
เมือง
หรือ
พื้นที ่

90  
เมือง
หรือ
พื้นที ่

105 
เมือง
หรือ
พื้นที ่

105 
เมือง
หรือ
พื้นที ่

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa 
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ตัวชี้วดั/มาตรการ ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
3. ระดับความส าเร็จ
ของการพัฒนา Digital 
Startup ให้สามารถจด
จัดต้ัง ขยายธุรกิจ และ 
มีมูลค่าการเติบโตทาง
ธุรกิจ (Valuation) 
เพิ่มขึ้น 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตวัชี้วัด: 
depa) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
3. ประสานความร่วมมอื
กับผู้ใช้งาน เพื่อส่งเสริมให้
เกิดผูป้ระกอบการด้าน
ดิจิทัลรายใหม่ (Digital 
Startup) ที่ตอบโจทย์ใน
เชิงธุรกิจได้อย่างแท้จริง 
(ตัวชี้วัด 3) 

ปี 65 = 
(1) จ านวน 
startup 
131 ราย 
(สะสม)  
(2) มีมูลค่า
การเติบโต
ทางธุรกิจ 
(Valuation) 
เพิ่มขึน้ 
2,813.92 
ล้านบาท 

(1) จ านวน 
Startup 
จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจ
ได้ 150 
ราย 
(2) มูลค่า
การเติบโต
ทางธุรกิจ 
เพิ่มขึน้
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน 

(1) จ านวน 
Startup 
จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจ
ได้ 170 
ราย 
(2)  มลูค่าการ
เติบโตทาง
ธุรกิจ 
เพิ่มขึน้
ร้อยละ 10 
จากปีที่
ผ่านมา 

(1) จ านวน 
Startup 
จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจ
ได้ 190 
ราย 
(2)  มลูค่าการ
เติบโตทาง
ธุรกิจ 
เพิ่มขึน้
ร้อยละ 10 
จากปีที่
ผ่านมา 

(1) จ านวน 
Startup 
จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจ
ได้ 210 
ราย 
(2)  มลูค่าการ
เติบโตทาง
ธุรกิจ 
เพิ่มขึน้
ร้อยละ 10 
จากปีที่
ผ่านมา 

(1) จ านวน 
Startup 
จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจ
ได้ 230 
ราย 
(2)  มลูค่าการ
เติบโตทาง
ธุรกิจ
เพิ่มขึน้
ร้อยละ 10 
จากปีที่
ผ่านมา 

(1) จ านวน 
Startup 
จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจ
ได้ 230 
ราย 
(2)  มลูค่าการ
เติบโตทาง
ธุรกิจ
เพิ่มขึน้
ร้อยละ 10 
จาก  
ปี2569 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa  
 

4. ร้อยละของประชากร
ท่ีอยู่ในพื้นท่ีให้บริการ
โครงข่ายโทรศัพท์ 
เคลื่อนท่ีบนคลื่นความถี่ 
700 MHz (4G/5G)  
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: NT) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
4. จัดให้มีบริการด้านโครงข่าย
โทรคมนาคมและสนับสนุนการ
บริหารจัดการระบบโลจิสติกส์
ที่มีคุณภาพ ครอบคลุมทั่ว
ประเทศ และเชื่อมต่อไปยัง
ต่างประเทศ รวมถึงส่งเสริมให้
ท้องถิ่นได้ใช้ประโยชน์จาก
โครงสร้างพื้นฐานอย่างคุ้มค่า 
(ตัวชี้วัด 4) 

- ร้อยละ 
50 
ของ

ประชากร 

ร้อยละ 
90 
ของ

ประชากร 

ร้อยละ 
95 
ของ

ประชากร 

ร้อยละ 
95 
ของ

ประชากร 

ร้อยละ 
95 
ของ

ประชากร 

ร้อยละ 
95 
ของ

ประชากร 

หน่วยงานผลักดันตวัชีว้ัด: NT 
 

5. จ านวนมูลค่าการค้า
ทางอินเทอร์เน็ตเพิ่มขึ้น
ด้วยแพลตฟอรม์ที่น า
ข้อเสนอแนะ/กลไก/
มาตรการ/มาตรฐานที่
เกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัยเพื่อดูแล
ผู้บริโภค มาประยุกต์ใช้
ในการให้บริการ เพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันและเพิ่ม
มูลค่าทางเศรษฐกิจ 

- ก าหนด
มาตรการ
เพื่อให้เกิด
การรักษา

ความ
ปลอดภัย
เพื่อดูแล
ผู้บริโภค 

แพลตฟอร์ม
ที่มีการใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 50 

 

แพลตฟอร์ม
ที่มีการใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

มูลค่าการค้า
ที่เพิ่มขึ้น

จากการใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 5 

มูลค่าการค้า
ที่เพิ่มขึ้น

จากการใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 10 

มูลค่าการค้า
ที่เพิ่มขึ้น

จากการใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 10 

หน่วยงานผลักดันตวัชีว้ัด: etda 
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ตัวชี้วดั/มาตรการ ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตวัชี้วดั: 
etda) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
1. ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ดิจิทัล (AI, IoT, ระบบ
อัตโนมัต,ิ หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และ
การวิเคราะห์ขอ้มูลขนาด
ใหญ่ (Big Data)) ในการเพิ่ม
ศักยภาพและความสามารถใน
การแข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ (ตัวชี้วัด 1 / 5) 
 

หมายเหต ุ:  

(1) เศรษฐกิจกระแสใหม่ / เศรษฐกิจยุคใหม่ (New Economy) คือ ระบบเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ 
โดยค านึงถึงความยั่งยืนทั้งด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อต้องการยกระดับการพัฒนาประเทศ จากการเป็นประเทศ “รับจ้างผลิตสินค้า” เป็น
ประเทศที่มีความสามารถใน “การพัฒนานวัตกรรม” โดยใช้จุดแข็งของประเทศ เช่น ต้นทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ต้นทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ
และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือส าคัญในการสร้างขีดความสามารถของระบบเศรษฐกิจผ่านการปฏิรูปเศรษฐกิจของประเทศ ซ่ึงประกอบด้วย
ภาคเศรษฐกิจ 5 สาขาหลัก คือ เศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy), เศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Bio Economy), เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
(Creative and Cultural Economy), เศรษฐกิจเพื่อสังคม (Social Economy) และเศรษฐกิจสูงวัย (Silver Economy) 

 แหล่งที่มา : สวทช. การปฏิรูปเศรษฐกิจกระแสใหม่ [ออนไลน์]. 2560, แหล่งที่มา : https://www.nstda.or.th/home/knowledge_post/neweconomy/ 

(2) ตัวชี้วัด 1 depa รายงาน ปี 65 = ผลกระทบทางเศรษฐกิจจากการส่งเสริมและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม 
เบื้องต้น 7,281.19 ล้านบาท (เพิ่มขึ้น ร้อยละ 4.23 จากปีที่ผ่านมา) 

(3) ตัวชี้วัด 2   
1) ตัวชี้วัดนี้มีความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 6 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 8 

ซ่ึงมี ดศ. เป็นเจ้าภาพเร่ืองพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 
2) depa รายงาน ปี 65 = เขตส่งเสริมเมืองอัจฉริยะ 61 พื้นที่ ใน 30 จังหวัด 

(4) ตัวชี้วัด 3   
1) ตัวชี้วัดนี้ถอดมาจากแผนแม่บทการส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล ปี 66 - 70 ในยุทธศาสตร์ 2 เปลี่ยนเศรษฐกิจดั้งเดิมสู่เศรษฐกิจดิจิทัลมูลค่าสูง 

เป้าหมาย 1 ธุรกิจดั้งเดิมปรับเปลี่ยนสู่ธุรกิจดิจิทัล 100,000 ราย 
2) depa รายงานค่าเป้าหมาย ปี 65 = (1) จ านวน Startup จดจัดตั้ง ขยายธุรกิจได้ 131 ราย (สะสม) และ (2) มีมูลค่าการเติบโตทางธุรกิจเพิ่มขึ้น 

2,813.92 ล้านบาท 

(5) ตัวชี้วัด 4  NT ขอปรับตัวชี้วัดจากเดิม “ร้อยละของพื้นที่ใน EEC และเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่โครงข่าย 5G ครอบคลุมทั่วถึง โดยสามารถ
ให้บริการได้ด้วยความเร็ว 100 Mbps” เนื่องจากข้อจ ากัดทางเทคนิคความเร็วบนคลื่น 700 MHz มี Bandwidth ที่น้อย เมื่อเทียบกับคลื่นย่านอื่น 
ซ่ึงความเร็วจะมีเพียง 80 – 90 Mbps  

(6) ตัวชี้วัด 5   
1) etda เสนอตัวชี้วัดดังกล่าวนี้ เพื่อสนับสนุนตัวชี้วัด Internet Retailing จากการจัดอันดับ World Digital Competitiveness Ranking  

ของ IMD  
2) เป้าหมายระหว่าง ปี 67 – 68 พิจารณาจากจ านวนแพลตฟอร์มด้านการค้าของไทยที่มีผู้ใช้งาน 6 อันดับแรก และวัดมูลค่าการค้าที่เพิ่มขึ้น 

จากการใช้ข้อเสนอแนะ/กลไก/มาตรการ/มาตรฐานฯ 



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

1. มูลค่าทาง
เศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน
จากการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในภาคธุรกิจและ
อุตสาหกรรม

เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5 
จากปีท่ี
ผ่านมา

เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5 
จากปีท่ี
ผ่านมา

เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5 
จากปีท่ี
ผ่านมา

เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5 
จากปีท่ี
ผ่านมา

เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5 
จากปีท่ี
ผ่านมา

เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 5 

จาก
ปี 2569

depa etda / 
NT / สดช.
 / สป.ดศ.

depa

ตัวช้ีวัด : 
(1) รายงานผลการ
จัดเก็บตัวช้ีวัดตาม
กรอบ Measuring 
the Digital 
Transformation 
ของ OECD
(2) รายงานผลการ
จัดเก็บตัวช้ีวัดตาม
กรอบ Digital 
Economy 
Outlook ของ 
OECD

มีรายงานผล
การจัดเก็บ
ตัวช้ีวัดตาม
กรอบ 
Measuring 
the Digital 
Transformati
on และ 
Digital 
Economy 
Outlook 
ของ OECD 
จ านวน 1 
ฉบับ

มีรายงานผล
การจัดเก็บ
ตัวช้ีวัดตาม
กรอบ 
Measuring 
the Digital 
Transformati
on และ 
Digital 
Economy 
Outlook 
ของ OECD 
จ านวน 1 
ฉบับ

มีรายงานผล
การจัดเก็บ
ตัวช้ีวัดตาม
กรอบ 
Measuring 
the Digital 
Transformati
on และ 
Digital 
Economy 
Outlook 
ของ OECD 
จ านวน 1 
ฉบับ

มีรายงานผล
การจัดเก็บ
ตัวช้ีวัดตาม
กรอบ 
Measuring 
the Digital 
Transformati
on และ 
Digital 
Economy 
Outlook 
ของ OECD 
จ านวน 1 
ฉบับ

มีรายงานผล
การจัดเก็บ
ตัวช้ีวัดตาม
กรอบ 
Measuring 
the Digital 
Transformati
on และ 
Digital 
Economy 
Outlook 
ของ OECD 
จ านวน 1 
ฉบับ

มีรายงานผล
การจัดเก็บ
ตัวช้ีวัดตาม
กรอบ 
Measuring 
the Digital 
Transformati
on และ 
Digital 
Economy 
Outlook 
ของ OECD 
จ านวน 5 
ฉบับ

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการศึกษา Thailand Digital 
Outlook ประจ าปี 2567

6.5828 19.0000 19.0000 19.0000 19.0000 82.5828 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด : ประเทศ
ไทยมีแนวทางและ
ผลการศึกษาการวัด
มูลค่าเศรษฐกิจ
ดิจิทัลตาม
มาตรฐานสากล 
โดยมีการประเมิน 
Digital 
Contribution to 
GDP ของประเทศ

ชุดข้อมูล
มูลค่า

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล อย่าง
น้อย 1 ชุด

ข้อมูล

ชุดข้อมูล
มูลค่า

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล อย่าง
น้อย 1 ชุด

ข้อมูล

ชุดข้อมูล
มูลค่า

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล อย่าง
น้อย 1 ชุด

ข้อมูล

ชุดข้อมูล
มูลค่า

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล อย่าง
น้อย 1 ชุด

ข้อมูล

ชุดข้อมูล
มูลค่า

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล อย่าง
น้อย 1 ชุด

ข้อมูล

ชุดข้อมูล
มูลค่า

เศรษฐกิจ
ดิจิทัล อย่าง
น้อย 5 ชุด

ข้อมูล

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการวัด
มูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital 
Contribution to GDP) 
กิจกรรม พัฒนาประสิทธิภาพการวัด
มูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital 
Contribution to GDP) ประจ าปี พ.ศ.
 2567

12.3788 16.0000 16.0000 16.0000 16.0000 76.3788 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล

เป้าประสงค์ 1 มีระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล ท่ีพร้อมเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและการเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ

ตัวช้ีวัด
เป้าหมาย

มาตรการ/กลยุทธ์
หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 111
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ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด : มีข้อมูล
ตลอดห่วงโซ่อุปทาน
 (Supply Chain) 
ของระบบนิเวศ 
(Ecosystem) ใน
ส่วนของ
ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมดิจิทัล

- มีข้อมูล
ตลอดห่วงโซ่

อุปทาน 
(Supply 

Chain) ของ
ระบบนิเวศ 

(Ecosystem)
 ในส่วนของ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัล จ านวน
 1 ชุดข้อมูล

- - - มีข้อมูล
ตลอดห่วงโซ่

อุปทาน 
(Supply 

Chain) ของ
ระบบนิเวศ 

(Ecosystem)
 ในส่วนของ

ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัล จ านวน
 1 ชุดข้อมูล

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการพัฒนาระบบนิเวศของ
อุตสาหกรรมดิจิทัลในประเทศไทยเพ่ือ
เพ่ิมมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล

- 15.0000 - - - 15.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด : 
มีการศึกษารวบรวม
ผลการวิจัย/ทฤษฎี/
แนวทางในการจัดท า
เคร่ืองช้ีเร็วด้าน
เศรษฐกิจ 
(Economy Rapid 
Tracker) ท้ัง
ภายในประเทศ 
และต่างประเทศ

- มีการศึกษา
รวบรวม

ผลการวิจัย/
ทฤษฎี/

แนวทางใน
การจัดท า
เคร่ืองช้ีเร็ว

ด้านเศรษฐกิจ
 (Economy 

Rapid 
Tracker) 
ท้ังภายใน

ประเทศ และ
ต่างประเทศ
ไม่น้อยกว่า 3

 ประเทศ

- - - มีการศึกษา
รวบรวม

ผลการวิจัย/
ทฤษฎี/

แนวทางใน
การจัดท า
เคร่ืองช้ีเร็ว

ด้านเศรษฐกิจ
 (Economy 

Rapid 
Tracker) 
ท้ังภายใน

ประเทศ และ
ต่างประเทศ
ไม่น้อยกว่า 3

 ประเทศ

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการศึกษาและทบทวนการ
ด าเนินการวัดมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัลแบบ
เคร่ืองช้ีเร็ว (Digital Economy Rapid
 Tracker)

- 15.0000 - - - 15.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด : 
(1) มีรายงานผล
การตรวจสอบและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงานการเฝ้า
ระวังภัยคุกคามจาก
การใช้บริการ GDCC

-
 

(1) 2 คร้ัง - - -
 

(1) 2 คร้ัง
มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data))

โครงการตรวจสอบและประเมินผลการ
เฝ้าระวังภัยคุกคามจากการใช้บริการ 
GDCC

- 25.0000 - - - 25.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 112
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ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(2) รายงานสรุปผล
การวิเคราะห์ 
ติดตามการ
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน จ านวน 
1 ฉบับ

- (2) 1 ฉบับ - - - (2) 1 ฉบับ  ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

(3) ข้อเสนอแนะ 
แนวทางในการ
ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือ
ป้องกันความเส่ียง
และมีความ
ปลอดภัยจากภัย
คุกคามทางไซเบอร์
จ านวน

- (3) 1 ฉบับ - - - (3) 1 ฉบับ

ตัวช้ีวัด : 
(1) บุคลากรของ
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
และภาคประชาชน 
มีความตระหนักรู้ 
(Awareness) 
ด้านจริยธรรม
ปัญญาประดิษฐ์ 
ตามแนวปฏิบัติ
จริยธรรม
ปัญญาประดิษฐ์

- (1) 
ไม่น้อยกว่า 
4,000 คน

- - - (1) 
ไม่น้อยกว่า 
4,000 คน

โครงการสร้างความตระหนักรู้การ
ประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์แบบมี
จริยธรรม

- 10.0000 - - - 10.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

(2) มีหน่วยงานท่ีน า
แนวปฏิบัติ
จริยธรรม
ปัญญาประดิษฐ์ไปสู่
การปฏิบัติ

- (2)
ไม่น้อยกว่า 
4,000 คน

- - - (2)
ไม่น้อยกว่า 
4,000 คน

(3) มีความพึงพอใจ
บุคลากรของ
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
และภาคประชาชน 
มีความตระหนักรู้ 
(Awareness) ด้าน
จริยธรรม
ปัญญาประดิษฐ์ 
ตามแนวปฏิบัติ
จริยธรรม
ปัญญาประดิษฐ์

- (3)
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70

- - - (3)
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 113



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด : มีชุดข้อมูล 
(Data Catalog) 
ด้านการพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมของ
ประเทศ

- จ านวน 1 ชุด
ข้อมูล

- - - จ านวน 1 ชุด
ข้อมูล

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการจัดท ากลไกการน าเสนอข้อมูล
ความสามารถในการพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขัน (Digital 
Competitiveness) ในรูปแบบ Digital
 Dashboard

- 7.0000 - - - 7.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด : มี (ร่าง) 
มาตรการส่งเสริม
อุตสาหกรรม
ดาวเทียมและธุรกิจ
เก่ียวเน่ืองท่ีพัฒนา
โดยเทคโนโลยีของ
คนไทยเป็นล าดับแรก

-  จ านวน 1 
ฉบับ

- - -  จ านวน 1 
ฉบับ

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการการจัดท ามาตรการส่งเสริม
อุตสาหกรรมดาวเทียมและธุรกิจ
เก่ียวเน่ืองท่ีพัฒนาโดยเทคโนโลยี
ของคนไทยเป็นล าดับแรก

- 8.5000 - - - 8.5000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด :
(1) มีรายงานผล
ศึกษา วิเคราะห์ 
และรวบรวมบริการ
ปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial 
Intelligence 
Services) จาก
ผู้พัฒนาบริการ AI 
ของไทย  

- จ านวน 1 
ฉบับ

- - - จ านวน 1 
ฉบับ

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการศึกษาแนวทางการพัฒนา
บริการกลางส าหรับส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ของประเทศ

- 15.0000 - - - 15.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 114



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(2) มีบริการ
ปัญญาประดิษฐ์

- (2) 
อย่างน้อย 20

 บริการ

- - - (2) 
อย่างน้อย 20

 บริการ

ตัวช้ีวัด :
(1) ให้บริการ
อินเทอร์เน็ต
สาธารณะ 
ประจ าหมู่บ้าน

- (1)
จ านวน 
24,700 
หมู่บ้าน

- - - (1)
จ านวน 
24,700 
หมู่บ้าน

การจัดให้มีบริการอินเทอร์เน็ต
สาธารณะประจ าหมู่บ้านในพ้ืนท่ี
เป้าหมาย 24,700 หมู่บ้าน
และโครงข่ายส่วนต่อขยายไปยังโรงเรียน
 โรงพยาบาล 1,671 แห่ง

- 967.3961 - - - 967.3961 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

(2) บริการ
อินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง

- (2)
ไม่น้อยกว่า 
200/100 

Mbps

- - - (2)
ไม่น้อยกว่า 
200/100 

Mbps

(3) มีการขยาย
โครงข่ายไปยัง
โรงเรียน และ
โรงพยาบาล 
โดยไม่มีการ
ให้บริการ Wi-Fi

- (3)
จ านวนไม่
น้อยกว่า 

1,671 แห่ง

- - - (3)
จ านวนไม่
น้อยกว่า 

1,671 แห่ง

ตัวช้ีวัด : 
(1) ร้อยละ
ความส าเร็จของการ
ร่างรหัส    Digital 
Post ID

 
(1)

ร้อยละ 100
- - - -

 
(1)

ร้อยละ 100

(2) ทดสอบ
กลุ่มเป้าหมายน า
ร่องได้ตามจ านวนท่ี
ก าหนด (use case)

(2) 
3 use cases - - - -

(2) 
3 use cases

(3) ร้อยละความ
ส าเร็จของ
การด าเนินการ
พัฒนาระบบหลัก 
Digital Post ID

- (3) 
ร้อยละ 100

- - - (3) 
ร้อยละ 100

(4) ร้อยละ
ความส าเร็จการ
จัดท าแผนพัฒนา 
Digital Post ID 
เชิงสังคม

- (4) 
ร้อยละ 100

- - - (4) 
ร้อยละ 100

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

-43.4940 รายได้ 
ปณท 
และ

กองทุน
พัฒนา

ดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจ
และสังคม

โครงการ Digital Post ID

หมายเหตุ งบประมาณแบ่งออกได้ ดังน้ี
ปี 66 
1) รายได้ ปณท 100.1500  ล้านบาท 
2) กองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม 42.9660 ล้านบาท
ปี 67 แบ่งออกเป็น
1) รายได้ ปณท 14.8500 ล้านบาท
2) กองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม 28.6440 ล้านบาท

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

- ปณท ปณท- 186.6100143.1160

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 115



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด :  
(1) โครงสร้าง
พ้ืนฐานเพ่ือ
สนับสนุนการ
ประกอบธุรกิจ
ดิจิทัลร่วมกับ
ภาคเอกชน อย่าง
น้อย

-
 

(1)
300

ล้านบาท

 
(1)
400

ล้านบาท

 
(1)
500

ล้านบาท

 
(1)
600

ล้านบาท

 
(1)

1,800
ล้านบาท

โครงการการพัฒนาสภาพแวดล้อมและ
โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือส่งเสริมการสร้าง
ธุรกิจดิจิทัลสายพันธ์ุไทย

- 62.1005 82.7010 103.3015 123.9020 372.0050 งบบูรณา
การเขต
พัฒนา

พิเศษภาค
ตะวันออก

depa depa

(2) ผู้ประกอบการ
และหน่วยงานด้าน
ดิจิทัลจาก
ต่างประเทศเข้ามา
ต้ังฐานการผลิตและ
บริการในประเทศ
ไทย หรือมีการร่วม
ลงทุนกับ
ผู้ประกอบการไทย 
หรือมีโครงการความ
ร่วมมือกับหน่วยงาน
ในประเทศไทย 
อย่างน้อย

- (2)
1,000

ล้านบาท

(2)
1,000

ล้านบาท

(2)
1,000

ล้านบาท

(2)
1,000

ล้านบาท

(2)
4,000

ล้านบาท

(3) จ านวนธุรกิจ 
startup ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
การพัฒนาโครงการ
ร่วมกับบริษัทขนาด
ใหญ่หรือหน่วยงาน
ภาครัฐ มูลค่าการ
ลงทุนอย่างน้อย

- (3)
200

ล้านบาท

(3)
200

ล้านบาท

(3)
200

ล้านบาท

(3)
200

ล้านบาท

(3)
800

ล้านบาท

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(4) มูลค่าการลงทุน
โดยภาครัฐและ
เอกชนในการพัฒนา
เทคโนโลยีดิจิทัล
หรือการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลใน
ภาคการผลิตและ
บริการ ก่อให้เกิด
การพัฒนาผลิตภัณฑ์
ใหม่หรือบริการใหม่
ออกสู่ตลาดอย่างน้อย

(4)
50

รายการ

(4)
60

รายการ

(4)
70

รายการ

(4)
80

รายการ

(4)
260

รายการ

(5) มูลค่าการลงทุน
โดยภาครัฐและ
เอกชนในการพัฒนา
เทคโนโลยีดิจิทัล
หรือการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลใน
ภาคการผลิตและ
บริการ ไม่น้อยกว่า

(5)
150

ล้านบาท

(5)
200

ล้านบาท

(5)
250

ล้านบาท

(5)
300

ล้านบาท

(5)
900

ล้านบาท

(6) อัตราการเข้าใช้
งานโครงสร้าง
พ้ืนฐานเพ่ือ
สนับสนุนการ
ประกอบธุรกิจดิจิทัล
 (utilization rate) 
ไม่น้อยกว่า

(6)
30 ร้อยละ

(6)
40 ร้อยละ

(6)
50 ร้อยละ

(6)
60 ร้อยละ

(6)
60 ร้อยละ

(7) เกิดการพัฒนา
โมเดลธุรกิจ 
(business model) 
ในการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
ความแปลกใหม่/
สร้างสรรค์ ออกสู่
ตลาด โดยโมเดล
การสร้างรายได้และ
การเติบโตท่ีย่ังยืน 
อย่างน้อย

(7)
20

รายการ

(7)
20

รายการ

(7)
20

รายการ

(7)
20

รายการ

(7)
80

รายการ
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวนศูนย์
วิเคราะห์ทดสอบ
รับรองมาตรฐาน

 
(1) 

1 พ้ืนท่ี

 
(1) 

3 พ้ืนท่ี

 
(1) 

3 พ้ืนท่ี

 
(1) 

3 พ้ืนท่ี

 
(1) 

3 พ้ืนท่ี

 
(1) 

13 พ้ืนท่ี

โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์
กิจกรรม ดิจิทัลประเทศไทยเพ่ืออนาคต 
พ.ศ. 2566-2570 (Digital Thailand for
 Future 2023-2027)

40.0000 234.0000 268.0000 302.0000 336.0000 1,180.0000 งบบูรณา
การ

การพัฒนา
อุตสาห

กรรมและ
บริการแห่ง

อนาคต

depa depa

(2) จ านวน
นวัตกรรมดิจิทัลด้าน
เทคโนโลยี 5G จาก
อุตสาหกรรม
เป้าหมาย

(2) 
1 นวัตกรรม

 (2) 
3 นวัตกรรม

(2) 
5 นวัตกรรม

(2) 
6 นวัตกรรม

(2) 
7 นวัตกรรม

(2) 
22 นวัตกรรม

(3) ข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายและการ
ขับเคล่ือนมาตรการ
ผ่อนปรนข้อ
กฎระเบียบท่ีเป็น
ปัญหาอุปสรรค 
(Regulatory 
Sandbox) และ
สิทธิประโยชน์ท้ัง
ทางตรงทางอ้อมใน
การพัฒนา
สร้างสรรค์
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

- (3) 
1 เร่ือง

(3) 
1 เร่ือง

(3) 
1 เร่ือง

(3) 
1 เร่ือง

(3) 
4 เร่ือง

(4) จ านวนบุคลากร
ท่ีได้รับการยกระดับ
ทักษะความรู้ด้าน
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในสถาน
ประกอบการเพ่ือ
ขับเคล่ือน digital 
transformation

- (4) 
300 คน

(4) 
400 คน

(4) 
500 คน

(4) 
600 คน

(4) 
1,800 คน

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 118



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(5) การสร้างความ
ตระหนักรับรู้ด้าน
เทคโนโลยี AI/IoT, 
Blockchain, Cyber
 Security และ 5G
 Next Generation
 telecom ผ่านส่ือ
ต่างๆ ท้ังออฟไลน์
และออนไลน์ ไม่
น้อยกว่า

- (5)
100,000 

คน

(5)
200,000 

คน

(5)
300,000 

คน

(5)
400,000 

คน

(5)
1,000,000 

คน

(6) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐ

(6)
15 

ล้านบาท

(6)
160 

ล้านบาท

(6)
175 

ล้านบาท

(6)
190 

ล้านบาท

(6)
205 

ล้านบาท

(6)
745 

ล้านบาท

(7) อัตราการ
ขยายตัวของ
อุตสาหกรรมและ
บริการดิจิทัล ข้อมูล
และปัญญาประดิษฐ์
 หุ่นยนต์ระบบ
อัตโนมัติและ
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะขยายตัว
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า

(7)
ร้อยละ 1

(7)
ร้อยละ 2

(7)
ร้อยละ 3

(7)
ร้อยละ 4

(7)
ร้อยละ 5

(7)
ร้อยละ 5

ตัวช้ีวัด :  
(1) แพลตฟอร์มการ
บริหารห่วงโซ่
อุปทานอาหาร

-
 

(1)
1

แพลตฟอร์ม

 
(1)
1

แพลตฟอร์ม

 
(1)
1

แพลตฟอร์ม

 
(1)
1

แพลตฟอร์ม

 
(1)
4

แพลตฟอร์ม

โครงการส่งเสริมการพัฒนาแพลตฟอร์ม
กลางเพ่ือการเกษตร (National 
Agriculture Platform)

- 122.0000 132.0000 142.0000 152.0000 548.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) เกษตรกรเกิด
การประยุกต์ใช้
แพลตฟอร์ม
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่
 (Big data 
platform) ด้าน
การเกษตร

- (2)
50 ราย

(2)
60 ราย

(2)
70 ราย

(2)
80 ราย

(2)
260 ราย

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 119



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(3) มูลค่ารายได้จาก
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล 
(ล้านบาท)

- (3)
310 

ล้านบาท

(3)
370

ล้านบาท

(3)
430

ล้านบาท

(3)
490

ล้านบาท

(3)
1,600

ล้านบาท

(4) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐ

- (4)
50

ล้านบาท

(4)
50

ล้านบาท

(4)
50

ล้านบาท

(4)
50

ล้านบาท

(4)
200

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวน
เกษตรกรมีการ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

 
(1)
300
ราย

 
(1)

5,000
ราย

 
(1)

6,000
ราย

 
(1)

7,000
ราย

 
(1)

8,000
ราย

 
(1)

26,300
ราย

โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการ
ผลิตสินค้าเกษตร
กิจกรรม (1) ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจฐานราก
และเกษตรมูลค่าสูง
กิจกรรม (2) ข้อมูลขนาดใหญ่เพ่ือ
การเกษตรมูลค่าสูงไทยในห่วงโซ่อุปทาน
โลก

18.9200 147.2500 173.1250 199.0000 224.8750 763.1700 งบบูรณา
การ

พัฒนาและ
ส่งเสริม

เศรษฐกิจ
ฐานราก

depa depa

(2) จ านวน
ผู้ประกอบการธุรกิจ
เกษตรและอาหาร
แปรรูป มีการ
ประยุกต์ใช้ 
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

(2)
50
ราย

(2)
50
ราย

(2)
75
ราย

(2)
100
ราย

(2)
125
ราย

(2)
400
ราย

(3) แพลตฟอร์มการ
จัดการข้อมูลภาค
เกษตร

- (3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
4

แพลตฟอร์ม

(4) จ านวนเกษตรกร
 ผู้ประกอบการท่ี
เก่ียวข้อง และ
ประชาชนท่ัวไป มี
ความตระหนักรู้ใน
การใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมดิจิทัล

- (4)
10,000

ราย

(4)
20,000

ราย

(4)
30,000

ราย

(4)
40,000

ราย

(4)
100,000

ราย

(5) มูลค่ารายได้จาก
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

(5)
380

ล้านบาท

(5)
1,600

ล้านบาท

(5)
2,035

ล้านบาท

(5)
2,420

ล้านบาท

(5)
2,840

ล้านบาท

(5)
9,275

ล้านบาท

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 120



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(6) เกิดการลงทุนใน
โครงสร้างพ้ืนฐาน
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

- (6)
100

ล้านบาท

(6)
100

ล้านบาท

(6)
100

ล้านบาท

(6)
100

ล้านบาท

(6)
400

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด :  
(1) เกิดการจับคู่
ธุรกิจผู้ประกอบการ
ไทยและนักลงทุนท้ัง
ในและต่างประเทศ

-
 

(1) 50 ราย
 

(1) 50 ราย
 

(1) 50 ราย
 

(1) 50 ราย
 

(1) 200 ราย
โครงการดิจิทัลไทยแลนด์ (Digital 
Thailand)

- 120.0000 120.0000 120.0000 120.0000 480.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวน
ประชาชนท่ีได้รับ
ความตระหนักด้าน
ดิจิทัลเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิต

- (2)
500,000

ราย

(2)
500,000

ราย

(2)
500,000

ราย

(2)
500,000

ราย

(2)
2,000,000

ราย

(3) เกิดการรับรู้ของ
นานาชาติต่อ
บทบาทและทิศทาง
ของประเทศ

- (3)
 ไม่น้อยกว่า
40 ประเทศ

(3)
 ไม่น้อยกว่า
40 ประเทศ

(3)
 ไม่น้อยกว่า
40 ประเทศ

(3)
 ไม่น้อยกว่า
40 ประเทศ

(3)
 ไม่น้อยกว่า
40 ประเทศ

(4) มูลค่าการจับคู่
ธุรกิจผู้ประกอบการ
ไทยและนักลงทุนท้ัง
ในและต่างประเทศ

- (4)
ไม่น้อยกว่า

400
ล้านบาท

(4)
ไม่น้อยกว่า

400
ล้านบาท

(4)
ไม่น้อยกว่า

400
ล้านบาท

(4)
ไม่น้อยกว่า

400
ล้านบาท

(4)
ไม่น้อยกว่า

1,600
ล้านบาท

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานจัดต้ัง 
Thailand Digital 
Valley เป็นไปตาม
แผน

ร้อยละ
80

ร้อยละ
90

ร้อยละ
100

- - ร้อยละ
100

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการไทยแลนด์ดิจิทัลวัลเล่ย์ 
(Thailand Digital Valley)

362.3830 1214.7333 639.2418 - - 2,216.3581 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนเศรษฐกิจยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 121



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวน
ผู้ประกอบการราย
ย่อย เกิดการ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

-
 

(1)
1,000
ราย

 
(1)

1,500
ราย

 
(1)

2,000
ราย

 
(1)

2,500
ราย

 
(1)

7,000
ราย

โครงการเปล่ียนธุรกิจ สร้างโอกาสด้วย
เทคโนโลยี AI อัจฉริยะ

- 70.0000 85.0000 100.0000 115.0000 370.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวน
ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม เกิด
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

- (2)
50 ราย

(2)
1,500 ราย

(2)
70 ราย

(2)
80 ราย

(2)
1,700 ราย

(3) มูลค่ารายได้จาก
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

- (3)
570

ล้านบาท

(3)
760

ล้านบาท

(3)
950

ล้านบาท

(3)
1,140

ล้านบาท

(3)
3,420

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด : หน่วยงาน
ของรัฐหรือเอกชนมี
การใช้งาน Digital 
ID เช่น กลุ่มการ
ออกใบอนุญาต การ
ออกใบรับรองต่าง ๆ

2 ราย 2 ราย 2 ราย 2 ราย 2 ราย 10 ราย มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการส่งเสริมและก ากับดูแล Digital 
ID ของประเทศ

22.5722 46.5000 51.1500 56.2650 61.8915 238.3787 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด : มีการ
ส่งเสริมศักยภาพ
ด้านดิจิทัลท่ีตรงกับ
ความต้องการ ให้แก่
ผู้ประกอบการ SME

ผลการศึกษา
ระดับความ
เป็น Digital 
ของ SME

2 sector 2 sector 2 sector 2 sector 8 sector มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการศูนย์ให้ค าปรึกษาและพัฒนา
ผู้ประกอบการเพ่ือส่งเสริม Digital 
Transformation แบบมุ่งเป้า

52.2601 86.5000 87.3650 88.2386 89.1209 403.4846 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA

2. จ านวนเมือง
หรือพ้ืนท่ีท่ีได้รับ
การประกาศเขต
ส่งเสริมเมือง
อัจฉริยะ (Smart 
City) ซ่ึงมีการ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

60 เมืองหรือ
พ้ืนท่ี

70 เมืองหรือ
พ้ืนท่ี

80 เมืองหรือ
พ้ืนท่ี

90 เมืองหรือ
พ้ืนท่ี

105 เมือง
หรือพ้ืนท่ี

105 เมือง
หรือพ้ืนท่ี

depa depa

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวนการ
ประยุกต์ใช้
แพลตฟอร์มข้อมูล
ขนาดใหญ่เพ่ือการ
พัฒนาเมืองน่าอยู่
และเมืองทันสมัย 
(City Data 
Platform)

 
(1) 7 พ้ืนท่ี - - - -

 
(1) 7 พ้ืนท่ี

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
ประสานความร่วมมือกับ
ท้องถ่ิน/พ้ืนท่ีในการ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) และ
ยกระดับการใช้ดิจิทัลของ
เมือง

โครงการยกระดับเมืองน่าอยู่เมือง
ทันสมัยเพ่ือคนไทยเท่าเทียมและเท่าทัน

85.0000 495.0000 495.0000 495.0000 495.0000 2,065.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวนการ
ประยุกต์ใช้
แพลตฟอร์มข้อมูล
ขนาดใหญ่เพ่ือการ
พัฒนาเมืองน่าอยู่
และเมืองทันสมัย 
(Nation City Data 
Platform)

- (2) 1 พ้ืนท่ี - - - (2) 1 พ้ืนท่ี
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(3) จ านวนพ้ืนท่ี 
ท่ีมีการลงทุนใน
เทคโนโลยี
นวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือ
การพัฒนาเมือง

(3) 10 พ้ืนท่ี - - - - (3) 10 พ้ืนท่ี

(4) ระบบจัดการ
ข้อมูลเมือง
ระดับประเทศ 
(National City 
Data Platform) 
เพ่ือการบริหารจัด
การเมืองอย่างย่ังยืน

- (4)
1

แพลตฟอร์ม

(4)
1

แพลตฟอร์ม

(4)
1

แพลตฟอร์ม

(4)
1

แพลตฟอร์ม

(4)
4

แพลตฟอร์ม

(5) จ านวนพ้ืนท่ี
ตามนโยบาย ASCN
 ของประเทศ พัฒนา
เมืองเสมือนจริงเพ่ือ
บริหารจัดการน้ า
ท่วม (Digital twin 
for Flood 
Management)

- (5)
2 จังหวัด

(5)
2 จังหวัด

(5)
2 จังหวัด

(5)
2 จังหวัด

(5)
8 จังหวัด

(6) จ านวนพ้ืนท่ี
ตามนโยบาย ASCN
 ของประเทศ พัฒนา
เมือง 5G เป็น
ศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติ (5G for 
Smart wellness 
city)

- (6)
2 จังหวัด

(6)
2 จังหวัด

(6)
2 จังหวัด

(6)
2 จังหวัด

(6)
8 จังหวัด
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(7) จ านวนพ้ืนท่ี
พัฒนาระบบขนส่ง
ทางเลือกการ
เดินทางเช่ือมต่อการ
เดินทางต่อแรกและ
ต่อสุดท้าย (first 
and last mile 
connections) เพ่ือ
รองรับการพัฒนา
พ้ืนท่ีรอบระบบขน
มวลชน (TOD)

- (7) 
3 จังหวัด

(7) 
3 จังหวัด

(7) 
3 จังหวัด

(7) 
3 จังหวัด

(7) 
12 จังหวัด

(8) จ านวนแนวทาง
การพัฒนา
ประสิทธิภาพเพ่ือ
การลดคาร์บอนและ
เศรษฐกิจแบบ
หมุนเวียน

- (8)
2

กลุ่มจังหวัด

(8)
2

กลุ่มจังหวัด

(8)
2

กลุ่มจังหวัด

(8)
2

กลุ่มจังหวัด

(8)
8

กลุ่มจังหวัด

(9) จ านวนนัก
ดิจิทัลพัฒนาเมือง
และผู้น าระดับพ้ืนท่ี
ได้รับการยกระดับ

- (9)
60 คน

(9)
60 คน

(9)
60 คน

(9)
60 คน

(9)
240 คน

(10) ระบบติดตาม
ติดตามพัฒนา
การเมืองอัจฉริยะ

- (10)
1 ระบบ

(10)
1 ระบบ

(10)
1 ระบบ

(10)
1 ระบบ

(10)
4 ระบบ

(11) ประชาชน
ได้รับความรู้และ
เกิดความตะหนัก
ด้านการส่งเสริม
การพัฒนาเมือง
อัจฉริยะ ไม่น้อยกว่า

- (11)
1,000,000

คน

(11)
1,000,000

คน

(11)
1,000,000

คน

(11)
1,000,000

คน

(11)
4,000,000

คน

(12) มูลค่าการ
ลงทุนของ
ภาคเอกชนในการ
ด าเนินการร่วมกับรัฐ

(12)
170

ล้านบาท

- - - - (12)
170

ล้านบาท
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(13) มูลค่าการ
ลงทุนของ
ภาคเอกชนในการ
ด าเนินการร่วมกับรัฐ
ในเขตเมืองอัจฉริยะ
ศักยภาพสูงของ
ประเทศ

- (13)
910

ล้านบาท

(13)
910

ล้านบาท

(13)
910

ล้านบาท

(13)
910

ล้านบาท

(13)
3,640

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวนการ
ประยุกต์ใช้
แพลตฟอร์มบริหาร
จัดการข้อมูลเมือง
ขนาดใหญ่ระดับ
พ้ืนท่ี  ด้าน
ส่ิงแวดล้อมและ
สาธารณะสุข
อัจฉริยะ เพ่ือการ
พัฒนาเขตส่งเสริม
เมืองอัจฉริยะและ
พ้ืนท่ีเตรียมความ
พร้อมสู่เมืองอัจฉริยะ

-
 

(1)
54 จังหวัด

 
(1)

54 จังหวัด

 
(1)

54 จังหวัด

 
(1)

54 จังหวัด

 
(1)

216 จังหวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
ประสานความร่วมมือกับ
ท้องถ่ิน/พ้ืนท่ีในการ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) และ
ยกระดับการใช้ดิจิทัลของ
เมือง

โครงการบ่มเพาะเขตส่งเสริมเมือง
อัจฉริยะ

- 1,677.0000 1,677.0000 1,677.0000 1,677.0000 6,708.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวนพ้ืนท่ี ท่ีมี
การลงทุนในการ
พัฒนาระบบ
ให้บริการเกษตร
อัจฉริยะเพ่ือความ
ย่ังยืน

- (2)
15

จังหวัด

(2)
15

จังหวัด

(2)
15

จังหวัด

(2)
15

จังหวัด

(2)
60

จังหวัด

(3) จ านวนพ้ืนท่ี ท่ีมี
การลงทุนในการ
พัฒนาระบบ
สาธารณะสุข
อัจฉริยะเชิงป้องกัน

- (3)
15

จังหวัด

(3)
15

จังหวัด

(3)
15

จังหวัด

(3)
15

จังหวัด

(3)
60

จังหวัด

(4) จ านวนพ้ืนท่ี ท่ีมี
การลงทุนในการ
พัฒนา ระบบดิจิทัล
เมืองเพ่ือจัดการ
ส่ิงแวดล้อมอัจฉริยะ

- (4)
15

จังหวัด

(4)
15

จังหวัด

(4)
15

จังหวัด

(4)
15

จังหวัด

(4)
60

จังหวัด
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(5) ประชาชนใน
พ้ืนท่ีเขตส่งเสริม
เมืองอัจฉริยะ และ
พ้ืนท่ีศักยภาพ เกิด
ความตระหนักรับรู้
ด้านการพัฒนาเมือง
อัจฉริยะ

- (5)
54

จังหวัด

(5)
54

จังหวัด

(5)
54

จังหวัด

(5)
54

จังหวัด

(5)
216

จังหวัด

(6) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐในพ้ืนท่ี
เขตส่งเสริมเมือง
อัจฉริยะ และพ้ืนท่ี
ศักยภาพ

- (6)
3,030

ล้านบาท

(6)
3,030

ล้านบาท

(6)
3,030

ล้านบาท

(6)
3,030

ล้านบาท

(6)
12,120
ล้านบาท

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวนการ
ประยุกต์ใช้
แพลตฟอร์มบริหาร
จัดการข้อมูลเมือง
ขนาดใหญ่ระดับ
พ้ืนท่ี  ด้าน
ส่ิงแวดล้อมและ
สาธารณะสุข
อัจฉริยะ เพ่ือการ
พัฒนาเขตส่งเสริม
เมืองอัจฉริยะและ
พ้ืนท่ีเตรียมความ
พร้อมสู่เมืองอัจฉริยะ

-
 

(1)
23

จังหวัด

 
(1)
23

จังหวัด

 
(1)
23

จังหวัด

 
(1)
23

จังหวัด

 
(1)
92

จังหวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
ประสานความร่วมมือกับ
ท้องถ่ิน/พ้ืนท่ีในการ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) และ
ยกระดับการใช้ดิจิทัลของ
เมือง

โครงการพัฒนาเขตเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ 3,763.0000 3,763.0000 3,763.0000 3,763.0000 15,052.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวนพ้ืนท่ี 
ท่ีมีการลงทุนในการ
พัฒนาระบบ
ให้บริการเกษตร
อัจฉริยะเพ่ือความ
ย่ังยืน

- (2)
22

จังหวัด

(2)
22

จังหวัด

(2)
22

จังหวัด

(2)
22

จังหวัด

(2)
88

จังหวัด

(3) จ านวนพ้ืนท่ี 
ท่ีมีการลงทุนในการ
พัฒนาระบบ
สาธารณะสุข
อัจฉริยะเชิงป้องกัน

- (3)
23

จังหวัด

(3)
23

จังหวัด

(3)
23

จังหวัด

(3)
23

จังหวัด

(3)
92

จังหวัด
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(4) จ านวนพ้ืนท่ี ท่ีมี
การลงทุนในการ
พัฒนาระบบขนส่ง
แบบไร้รอยต่อเมือง
ท่องเท่ียว

- (4)
8

จังหวัด

(4)
8

จังหวัด

(4)
8

จังหวัด

(4)
8

จังหวัด

(4)
32

จังหวัด

(5) ประชาชนใน
พ้ืนท่ีเขตเมือง
อัจฉริยะน่าอยู่ เกิด
ความตระหนักรับรู้
ด้านการพัฒนาเมือง
อัจฉริยะ

- (5)
23

จังหวัด

(5)
23

จังหวัด

(5)
23

จังหวัด

(5)
23

จังหวัด

(5)
92

จังหวัด

(6) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐในเขต
เมืองอัจฉริยะน่าอยู่

- (6)
7,208

ล้านบาท

(6)
7,208

ล้านบาท

(6)
7,208

ล้านบาท

(6)
7,208

ล้านบาท

(6)
28,832
ล้านบาท

3. ระดับ
ความส าเร็จของ
การพัฒนา Digital
 Startup ให้
สามารถจดจัดต้ัง 
ขยายธุรกิจ และมี
มูลค่าการเติบโต
ทางธุรกิจ 
(Valuation) 
เพ่ิมข้ึน

(1) จ านวน 
Startup จด
จัดต้ัง ขยาย
ธุรกิจได้ 
150 ราย

(2) มูลค่าการ
เติบโตทาง

ธุรกิจเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน

(1) จ านวน 
Startup จด
จัดต้ัง ขยาย
ธุรกิจได้ 
170 ราย

(2) มูลค่าการ
เติบโตทาง

ธุรกิจเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน

(1) จ านวน 
Startup จด
จัดต้ัง ขยาย
ธุรกิจได้ 
190 ราย

(2) มูลค่าการ
เติบโตทาง

ธุรกิจเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน

(1) จ านวน 
Startup จด
จัดต้ัง ขยาย
ธุรกิจได้ 
210 ราย

(2) มูลค่าการ
เติบโตทาง

ธุรกิจเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน

(1) จ านวน 
Startup จด
จัดต้ัง ขยาย
ธุรกิจได้ 
230 ราย

(2) มูลค่าการ
เติบโตทาง

ธุรกิจเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน

(1) จ านวน 
Startup จด
จัดต้ัง ขยาย
ธุรกิจได้ 
230 ราย
(2)  มูลค่า
การเติบโต
ทางธุรกิจ

เพ่ิมข้ึนร้อย
ละ 10 จากปี

2569

depa depa

ตัวช้ีวัด :  
(1) จ านวนวิสาหกิจ
ดิจิทัล ในระยะ
เร่ิมต้นสามารถจด
จัดต้ังธุรกิจ

 
(1)

20 ราย

 
(1) 

50 ราย

 
(1) 

65 ราย

 
(1) 

80 ราย

 
(1)

95 ราย

 
(1)

310 ราย

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
ประสานความร่วมมือกับ
ผู้ใช้งาน เพ่ือส่งเสริมให้
เกิดผู้ประกอบการด้าน
ดิจิทัลรายใหม่ (Digital 
Startup) ท่ีตอบโจทย์ใน
เชิงธุรกิจได้อย่างแท้จริง

โครงการสตาร์ทอัพคนละคร่ึง 50.0000 213.1490 298.1490 383.1490 468.1490 1,412.5960 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวนวิสาหกิจ
ดิจิทัล ในระยะ
เติบโตสามารถขยาย
ธุรกิจ

(2)
6 ราย

(2)
20 ราย

(2)
25 ราย

(2)
30 ราย

(2)
35 ราย

(2)
116 ราย
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(3) จ านวนวิสาหกิจ
ดิจิทัล ในระดับยูนิ
คอร์น

- (3)
2 ราย

(3)
4 ราย

(3)
6 ราย

(3)
8 ราย

(3)
20 ราย

(4) รายได้จากการ
ส่งเสริมการลงทุนใน
วิสาหกิจดิจิทัลเร่ิมต้น

(4)
820

ล้านบาท

(4)
2,950

ล้านบาท

(4)
3,850

ล้านบาท

(4)
4,750

ล้านบาท

(4)
5,650

ล้านบาท

(4)
18,020
ล้านบาท

(5) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐ

(5)
30

ล้านบาท

(5)
180

ล้านบาท

(5)
265

ล้านบาท

(5)
350

ล้านบาท

(5)
435

ล้านบาท

(5)
1,260

ล้านบาท
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

4. ร้อยละของ
ประชากรท่ีอยู่ใน
พ้ืนท่ีให้บริการ
โครงข่าย
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี
บนคล่ืนความถ่ี 
700 MHz (4G/5G)

ร้อยละ 50 
ของประชากร

ร้อยละ 90 
ของประชากร

ร้อยละ 95 
ของประชากร

ร้อยละ 95 
ของประชากร

ร้อยละ 95 
ของประชากร

ร้อยละ 95 
ของประชากร

NT NT

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ของประชากรท่ีอยู่
ในพ้ืนท่ีให้บริการ
โครงข่าย
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี
บนคล่ืนความถ่ี 700
 MHz (4G/5G)

ร้อยละ 60
ของประชากร

ร้อยละ 95
ของประชากร

- - - ร้อยละ 95
ของประชากร

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า

โครงการพัฒนาโครงข่ายโทรศัพท์
เคล่ือนท่ี 4G/5G บนคล่ืนความถ่ี 
700 MHz

  4,426.0000   5,512.0000       80.0000  -  -    10,018.0000 รายได้ของ
บมจ.
โทรคม
นาคม

แห่งชาติ

NT NT

ตัวช้ีวัด :
 แนวปฏิบัติการ
ประสานงานเม่ือ
เกิดภาววิกฤต

- 1 เร่ือง - - - 1 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า

พัฒนาศูนย์ปฏิบัติการด้านการส่ือสาร
โทรคมนาคมในภาวะวิกฤต

- 15.0000 - - - 15.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กส.)

สป.ดศ. 
(กส.)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด : 
มีแนวปฏิบัติในการ
ท างานร่วมกัน
ระหว่างภาคี
เครือข่ายในการ
แลกเปล่ียนข้อมูล
ความรู้  และ
ข่าวสารระหว่าง
สมาชิกเครือข่าย

- 1 เร่ือง 1 เร่ือง 1 เร่ือง 1 เร่ือง 4 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า

พัฒนาภาคีเครือข่ายด้านระบบส่ือสาร
โทรคมนาคมรองรับสถานการณ์วิกฤต

5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 20.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กส.)

สป.ดศ. 
(กส.)

ตัวช้ีวัด : แนว
ปฏิบัติการบริหาร
จัดการด้าน
ระบบส่ือสารใน
ภาวะวิกฤต

- 1 เร่ือง - - - 1 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า

โครงการศึกษาแนวทางในการบริหาร
จัดการด้านระบบส่ือสารในภาวะวิกฤต

2.7246 - 3.0000 - 3.0000 8.7246 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กส.)

สป.ดศ. 
(กส.)

ตัวช้ีวัด : 
(1) ข้อมูล
สถานภาพด้านการ
ส่ือสารและ
โทรคมนาคมและ
ผลกระทบฯ จ านวน
 1 ฉบับ

(1) 1 ฉบับ - (1) 1 ฉบับ - (1) 1 ฉบับ (1) 3 ฉบับ โครงการการศึกษาจัดท าข้อเสนอแนะ
ทิศทางการพัฒนาและการใช้ประโยชน์
ด้านการส่ือสารโทรคมนาคมของประเทศ

3.4459 - 3.4459 - 3.4459 10.3377 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กส.)

สป.ดศ. 
(กส.)

(2) แนวทางการใช้
ประโยชน์และ
ผลกระทบฯ จ านวน
 1 ฉบับ

(2) 1 ฉบับ - (2) 1 ฉบับ - (2) 1 ฉบับ (2) 3 ฉบับ

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

(3) แนวทางการ
พัฒนาด้านการ
ส่ือสารโทรคมนาคม
ของประเทศ จ านวน
 1 ฉบับ

(3) 1 ฉบับ - (3) 1 ฉบับ - (3) 1 ฉบับ (3) 3 ฉบับ

(4) แนวทางและ
มาตรการรองรับ
ความเส่ียง จ านวน 1
 ฉบับ

(4) 1 ฉบับ - (4) 1 ฉบับ - (4) 1 ฉบับ (4) 3 ฉบับ

(5) ข้อเสนอแนะ
ทิศทางการพัฒนา
และการใช้
ประโยชน์ด้านการ
ส่ือสารโทรคมนาคม
ของประเทศ จ านวน
 1 ฉบับ

(5) 1 ฉบับ - (5) 1 ฉบับ - (5) 1 ฉบับ (5) 3 ฉบับ

ตัวช้ีวัด : ข้อมูล
การตลาดท้ังในและ
ต่างประเทศ รวมท้ัง
แนวทางจัดท า
มาตรการรอบรับ
การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการขนส่ง
ไปรษณีย์และพัสดุ
ภัณฑ์

- 1 เร่ือง - - - 1 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า

โครงการศึกษาจัดท ากรอบแนวทาง
จัดท ามาตรฐานการบริหารจัดระบบการ
ขนส่งไปรษณีย์และพัสดุภัณฑ์

- 5.0000 - - - 5.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กส.)

สป.ดศ. 
(กส.)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

ตัวช้ีวัด : ข้อมูล
ความคิดเห็น ปัญหา
 ข้อจ ากัด และ
อุปสรรคต่างๆ ท่ี
เกิดจากการบังคับ
ใช้กฎหมายและ
กรอบแนวทางการ
ปรับปรุงแก้ไข
พระราชบัญญัติ
ไปรษณีย์ 
พุทธศักราช 2477

- 1 เร่ือง - - - 1 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
จัดให้มีบริการด้าน
โครงข่ายโทรคมนาคม
และสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบโลจิสติกส์ท่ี
มีคุณภาพ ครอบคลุมท่ัว
ประเทศ และเช่ือมต่อไป
ยังต่างประเทศ รวมถึง
ส่งเสริมให้ท้องถ่ินได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้าง
พ้ืนฐานอย่างคุ้มค่า

โครงการปรับปรุงกฎหมาย
พระราชบัญญัติไปรษณีย์ พุทธศักราช 
2477

- 10.0000 - - - 10.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กส.)

สป.ดศ. 
(กส.)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) หน่วยงานท่ีรับผิดชอบแหล่ง

งบประมาณ

5. จ านวนมูลค่า
การค้าทาง
อินเทอร์เน็ต
เพ่ิมข้ึนด้วย
แพลตฟอร์มท่ีน า
ข้อเสนอแนะ/
กลไก/มาตรการ/
มาตรฐานท่ี
เก่ียวกับการรักษา
ความปลอดภัยเพ่ือ
ดูแลผู้บริโภค มา
ประยุกต์ใช้ในการ
ให้บริการ เพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถ
ในการแข่งขันและ
เพ่ิมมูลค่าทาง
เศรษฐกิจ

ก าหนด
มาตรการ
เพ่ือให้เกิด
การรักษา

ความ
ปลอดภัยเพ่ือ
ดูแลผู้บริโภค

แพลตฟอร์ม
ท่ีมีการใช้
มาตรการ

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50

แพลตฟอร์ม
ท่ีมีการใช้
มาตรการ

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

มูลค่าการค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5

มูลค่าการค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10

มูลค่าการค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10

etda etda

จ านวนมูลค่าการค้า
ทางอินเตอร์เนต
เพ่ิมข้ึน ด้วย
แพลตฟอร์มท่ีน า
ข้อเสนอแนะ/
กลไก/มาตรการ/
มาตรฐานท่ีเก่ียวกับ
การรักษาความ
ปลอดภัยเพ่ือดูแล
ผู้บริโภค มา
ประยุกต์ใช้ในการ
ให้บริการ 
เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันและเพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจ

ก าหนด
มาตรการ
เพ่ือให้เกิด
การรักษา

ความ
ปลอดภัยเพ่ือ
ดูแลผู้บริโภค

แพลตฟอร์ม
ท่ีมีการใช้
มาตรการ

ไม่น้อยกว่า 
ร้อย 50 

(จากจ านวน
แพลตฟอร์ม
ด้านการค้า
ของไทยท่ีมี
ผู้ใช้งาน 6 
อันดับแรก) 
 + วัดมูลค่า

การค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ

แพลตฟอร์ม
ท่ีมีการใช้
มาตรการ

ไม่น้อยกว่า 
ร้อย 80 

(จากจ านวน
แพลตฟอร์ม
ด้านการค้า
ของไทยท่ีมี
ผู้ใช้งาน 6 

อันดับแรก) +
 วัดมูลค่า
การค้าท่ี

เพ่ิมข้ึนจาก
การใช้

มาตรการ

มูลค่าการค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5

มูลค่าการค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10

มูลค่าการค้าท่ี
เพ่ิมข้ึนจาก

การใช้
มาตรการ 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้ผู้ประกอบการ
ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT,
 ระบบอัตโนมัติ, หุ่นยนต์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
และการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data)) 
ในการเพ่ิมศักยภาพและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรม
และบริการ

โครงการพัฒนากฎหมาย มาตรฐาน และ
กลไกก ากับดูแลด้านดิจิทัลและ
ปัญญาประดิษฐ์

- - - - - - ETDA ETDA
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  : สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล ้าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้ประโยชน์และรู้เท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัล  

ตัวชี วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
1. ร้อยละของ
ประชากรที่ม ี
การใช้อินเทอร์เน็ต 
 

(หนว่ยงานจัดเก็บตวัชี้วดั: 
สสช.) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
1. ประสานความร่วมมอืกบั
หน่วยงานที่เกีย่วข้องกับ
การศึกษา ในการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมา
สนับสนุนการเรยีนรู้ตลอด
ชีวิต เพื่อเพิ่มศักยภาพการ
เรียนรู้ให้มปีระสิทธภิาพ
มากยิ่งขึน้ (ตวัชี้วัด 1) 
2. ผลกัดันการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อสนับสนนุการ
เข้าถึงบริการทางดา้น
สาธารณสุขอยา่งทัว่ถึงและ 
เท่าเทยีม (ตวัชี้วัด 1) 

ปี 64  
ไตรมาส 2  

=  
ร้อยละ 
81.8 

ร้อยละ 
81 

ร้อยละ 
82 

ร้อยละ 
83 

ร้อยละ 
84 

ร้อยละ 
85 

ร้อยละ 
85 

หน่วยงานผลักดันตวัชีว้ัด: สดช. 
/ NT / depa  
 
 
 
 
 
 
 

2. จ านวนประชาชน 
ทุกกลุ่มรวมถึง ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาสที่ไดร้ับ 
การพัฒนาและสามารถ
ใช้ประโยชน์ในการเข้าถึง
เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
สป.ดศ. (ยศ.)) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
3. พัฒนาทักษะและจัดท า
หลักสูตรเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เพือ่ยกระดับ
คุณภาพชีวิต (ตวัชี้วัด 2) 
 
 

ปี 64 = 
325,810 

ราย 

2.4000  
ล้านราย 

2.6000  
ล้านราย 

2.8200 
ล้านราย 

3.0620 
ล้านราย 

3.3282 
ล้านราย 

14.2102 
ล้านราย 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
สดช. / depa  
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ตัวชี วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
3. จ านวนชุมชนที่มี
การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทลั  
มีรายได้เพิม่ขึ้นหรือมี
รายจ่ายลดลง ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 5 ต่อปี  
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
depa) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
4. ส่งเสริมให้เกิดการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในชุมชน รวมถึงการ
พัฒนาเครือข่ายชุมชนเพื่อ
สร้างความตระหนักและ
เข้าใจในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (ตัวชี้วัด 3) 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนใน
จังหวัดที่มีความพรอ้ม
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในชีวิตประจ าวันทั้ง
ในด้านเศรษฐกิจและ
สังคมเพื่อให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น (ตัวชีว้ัด 3) 

ปี 64 = 
66 ชุมชน 

70 
ชุมชน 

80 
ชุมชน 

90 
ชุมชน 

100 
ชุมชน 

110 
ชุมชน 

110 
ชุมชน 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หน่วยงานสนับสนุนตาม
มาตรการ: ปณท 
 

 
หมายเหตุ 

(1) ตัวชี วัด 1 
1) สสช. รวบรวมและจัดเก็บข้อมูล โดยก าหนดให้ ประชากรที่ใช้อินเทอร์เน็ต หมายถึง ประชากรที่มีอายุ 6 ปีขึ้นไปที่เคยใช้อินเทอร์เน็ตจากสถานที่ 

ต่าง ๆ ระหว่าง 3 เดือน ก่อนวันสัมภาษณ์ โดยผ่านอุปกรณ์ เช่น คอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ (PC) คอมพิวเตอร์แบบพกพา (Notebook, Netbook) 
Tablet และโทรศัพท์มือถือ 
การค านวณ : ร้อยละของประชากรที่มีการใช้อินเทอร์เน็ต = [(จ านวนประชากรที่มีอายุ 6 ปีขึ้นไปที่เคยใช้อินเทอร์เน็ต ระหว่าง 3 เดือน  

ก่อนวันสัมภาษณ์ x 100) ÷ จ านวนประชากรที่มีอายุ 6 ปีขึ้นไปทั้งหมด] 
2) สดช. รายงานข้อมูล ดังนี้ ปี 63 = ร้อยละ 77.8 / ปี 64 = ร้อยละ 81.8 / ปี 65  (ไตรมาส 2) = ร้อยละ 85.0 

(2) ตัวชี วัด 2 
1) การเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัล หมายถึง การใช้งานอุปกรณ์ดิจิทัล และการเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานด้านโทรคมนาคม  
2) ข้อมูล ปี 65 = 2.2667 ล้านคน (รวม 2 หน่วยงาน) รายละเอียด ดังนี้ 

(1) สดช. รายงาน ดังนี้  
- บุคลากรศูนย์ดิจิทัลชุมชน และหน่วยงานพันธมิตร และประชาชนได้รับการถา่ยทอดความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (กิจกรรมพัฒนา

ศักยภาพ) 3,500 คน (อยู่ระหวา่งด าเนินงาน คาดว่าด าเนินงานเสร็จสิ้นเดือนมกราคม 2566) 
- จ านวนผู้ใช้บริการศูนย์ดิจิทัลชุมชน ป ี65 = ใช้บริการอุปกรณ์สนับสนุนศูนย์ดิจทิัลชุมชน จ านวน 500 ศูนย์ ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 

– สิงหาคม 2565 มีจ านวนผู้ใช้บรกิารสะสมจ านวนประมาณ 330,000 คน 
(2) depa รายงาน 1,933,192 ราย 

(3) ตัวชี วัด 3 depa รายงานข้อมูล ปี 65 = 42 ชุมชน / ในปี 65 depa มีการคัดเลือกโครงการที่ได้รับการส่งเสริม โดยพิจารณาถึงศักยภาพ ผลลัพธ์ 
ความคุ้มค่า จึงท าให้มีโครงการผ่านการคัดเลือกเพียง 42 ชุมชน โดยใช้งบประมาณจัดสรรภายในขององค์กร (งบชุมชน) 
ข้อสังเกต ปี 66 ไม่มีโครงการของ depa รองรับ แต่ depa ใช้ Voucher จากงบประมาณจัดสรรภายในองค์กร (งบชุมชน) ด าเนินการขับเคลื่อน 



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

1. ร้อยละของ
ประชากรท่ีมี
การใช้อินเทอร์เน็ต

ร้อยละ 81 ร้อยละ 82 ร้อยละ 83 ร้อยละ 84 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 สดช. / NT
 / depa

สสช.

ตัวช้ีวัด : 
(1) กรอบแนวทาง
การขับเคล่ือนการ
พัฒนาก าลังคนด้าน
ดิจิทัลในระดับพ้ืนท่ี
ท่ีสัมพันธ์กับ
เป้าหมายในการ
พัฒนาก าลังคนของ
ประเทศ และการ
พัฒนาพลเมืองไทย
สู่พลเมืองดิจิทัล

-
 

(1)
1 กรอบ
แนวทาง

- - -
 

(1)
1 กรอบ
แนวทาง

(2) ระบบ
สารสนเทศ
สนับสนุนการ
ขับเคล่ือนการ
พัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม
 สนับสนุนการ
พัฒนาก าลังคนด้าน
ดิจิทัลระดับพ้ืนท่ีให้
พร้อมเข้าสู่ยุค
เศรษฐกิจและสังคม
ดิจิทัล

- (2)
1 ระบบ

- - - (2)
1 ระบบ

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
ผลักดันการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการ
เข้าถึงบริการทางด้าน
สาธารณสุขอย่างท่ัวถึง
และเท่าเทียม

เป้าประสงค์ 2 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนจากการใช้ประโยชน์และรู้เท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัล 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหล่ือมล้้าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ

สดช.-

ตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

สดช.มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับ
การศึกษา ในการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมา
สนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิต เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

โครงการพัฒนาก้าลังคนด้านดิจิทัล
ระดับพ้ืนท่ีให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจ
และสังคมดิจิทัล

- 49.9850 - - 49.9850 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหล่ือมล้ าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 138
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แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

2. จ้านวน
ประชาชนทุกกลุ่ม
รวมถึง ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาสท่ี
ได้รับการพัฒนา
และสามารถใช้
ประโยชน์ในการ
เข้าถึงเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิต

2.4000 
ล้านราย

2.6000 
ล้านราย

2.8200 
ล้านราย

3.0620 
ล้านราย

3.3282 
ล้านราย

14.2102 
ล้านราย

สดช. / 
DEPA

สป.ดศ. 
(ยศ.)

ตัวช้ีวัด : 
(3) หลักสูตรพัฒนา
ก าลังคนด้านดิจิทัล
ในระดับพ้ืนท่ี

- ไม่น้อยกว่า 5
 หลักสูตร

- - - ไม่น้อยกว่า 5
 หลักสูตร

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาทักษะและจัดท า
หลักสูตรเก่ียวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต

โครงการพัฒนาก้าลังคนด้านดิจิทัล
ระดับพ้ืนท่ีให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจ
และสังคมดิจิทัล

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด : ศูนย์การ
เรียนรู้ ICT ชุมชน มี
อุปกรณ์สนับสนุน
การด าเนินกิจกรรม

จ านวน 500 
แห่ง

จ านวน 500 
แห่ง

- - - จ านวน 500 
แห่ง

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาทักษะและจัดท า
หลักสูตรเก่ียวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต

โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้ ICT 
ชุมชนสู่ศูนย์ดิจิทัลชุมชน
กิจกรรม การเช่าอุปกรณ์สนับสนุนศูนย์
ดิจิทัลชุมชน กลุ่มท่ี 2 (ระยะท่ี 4)

60.5125 181.5375 - - - 242.0500 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด : 
(1) คนพิการ 
ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ
 การใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีดิจิทัล

- จ านวน
ไม่น้อยกว่า 

750 คน

- - - จ านวน
ไม่น้อยกว่า 

750 คน

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาทักษะและจัดท า
หลักสูตรเก่ียวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต

โครงการพัฒนาศักยภาพ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ด้วยการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสร้างสังคม
แห่งความเท่าเทียม

- 8.2155 - - - 8.2155 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

โครงการเดียวกันน้ีบรรจุใน ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ตัวช้ีวัด 1 กลยุทธ์ 1 
จึงบรรจุงบประมาณไว้เพียงตัวช้ีวัดเดียว เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อน

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหล่ือมล้ าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 139
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แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

(2) สร้างวิทยากร 
อาสาสมัคร ส าหรับ
คนพิการ ผู้สูงอายุ 
และผู้ด้อยโอกาส

- จ านวน
ไม่น้อยกว่า 

100 คน

- - - จ านวน
ไม่น้อยกว่า 

100 คน

ตัวช้ีวัด : 
(1) จ านวนผู้สูงวัย
และผู้ด้อยโอกาส 
เป็นก าลังคนสู้ภัยไซ
เบอร์

 
(1)

1,430
คน

 
(1)

4,000
คน

 
(1)

5,000
คน

 
(1)

6,000
คน

 
(1)

7,000
คน

 
(1)

23,430
คน

โครงการสร้างผู้สูงวัยและผู้ด้อยโอกาส
เป็นก้าลังคนดิจิทัลสู้ภัยไซเบอร์

6.4350 46.0000 54.0000 62.0000 70.0000 238.4350 งบบูรณา
การ

เตรียม
ความพร้อม
เพ่ือรองรับ
สังคมสูงวัย

depa depa

(2) จ านวนผู้ผ่าน
การยกระดับเพ่ือป้ัน
ให้เป็น YouTuber, 
Vlogger, Blogger, 
Podcaster หรือ 
Idol ผ่านส่ือโซเชียล
 เพ่ือสร้างการ
ตระหนักรับรู้สู้ภัยไซ
เบอร์ให้ผู้สูงอายุ

- (2)
200 คน

(2)
300 คน

(2)
400 คน

(2)
500 คน

(2)
1,400 คน

(3) แพลตฟอร์ม
บริการดิจิทัล
ส าหรับผู้สูงวัยมี
ความเหมาะสม ใช้
งานได้ง่าย 
(user-friendly)

- (3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
1

แพลตฟอร์ม

(3)
4

แพลตฟอร์ม

(4) ผู้สูงอายุได้เข้า
ท างานเป็นแรงงาน
ใหม่ให้ตลาดสร้าง
รายได้ให้ระบบ
เศรษฐกิจ ไม่น้อยกว่า

(4)
12

ล้านบาท

(4)
36

ล้านบาท

(4)
45

ล้านบาท

(4)
54

ล้านบาท

(4)
63

ล้านบาท

(4)
210

ล้านบาท

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาทักษะและจัดท า
หลักสูตรเก่ียวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหล่ือมล้ าด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 140
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แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

(5) จ านวนผลงาน
จากผู้เข้าร่วม
กิจกรรมสร้างการ
ตระหนักรับรู้สู้ภัยไซ
เบอร์ให้ผู้สูงอายุ 
เป็นตัวอย่างผลงาน
สร้างการรับรู้ต่อ
สังคม

- (5)
200

ผลงาน

(5)
300

ผลงาน

(5)
400

ผลงาน

(5)
500

ผลงาน

(5)
1,400
ผลงาน

(6) ผู้สูงอายุเกิด
ความตระหนักรับรู้
ไม่ถูกหลอกลวงจาก
ส่ือสังคมออนไลน์ 
ไม่น้อยกว่า

- (6)
500,000

คน

(6)
600,000

คน

(6)
700,000

คน

(6)
800,000

คน

(6)
2,600,000

คน

ตัวช้ีวัด : 
(1) จ านวนพัฒนา
ทักษะดิจิทัลให้
ผู้สูงอายุในสาขา
ขาดแคลน

 
(1)

3,400
คน

 
(1)

4,000
คน

 
(1)

5,250
คน

 
(1)

6,565
คน

 
(1)

7,875
คน

 
(1)

27,090
คน

โครงการ Coding เพ่ือผู้สูงอายุ 20.8500 63.1000 73.2500 84.3750 95.3750 336.9500 งบบูรณา
การ

เตรียม
ความพร้อม
เพ่ือรองรับ
สังคมสูงวัย

depa depa

(2) จ านวนผู้สูงวัย
และผู้เตรียมความ
พร้อมเข้าสู่สูงวัยเข้า
ร่วมกิจกรรมสร้าง
เครือข่ายความ
ร่วมมือท่ีน าไปสู่การ
สร้างความตระหนัก
รับรู้ในวงกว้างถึง
การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลสร้างรายได้ 
สร้างอาชีพ ผ่าน
โซเชียลมีเดีย

- (2)
500 คน

(2)
600 คน

(2)
700 คน

(2)
800 คน

(2)
2,600 คน

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาทักษะและจัดท า
หลักสูตรเก่ียวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้
พิการ ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
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แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

(3) ผู้เตรียมความ
พร้อมเข้าสู่สูงวัยใน
วงกว้างได้รับการ
สร้างความตระหนัก
รับรู้ถึงการพัฒนา
ทักษะดิจิทัล เพ่ือ
สร้างรายได้ สร้าง
อาชีพ

- (3)
2,000,000

คน

(3)
2,500,000

คน

(3)
3,000,000

คน

(3)
3,500,000

คน

(3)
11,000,000

คน

(4) จ านวนผู้เข้าร่วม
การส่งเสริมและ
สนับสนุนแหล่งรวม
ตลาดนัดพบผู้จ้าง
งานและผู้รับจ้าง 
(Job Matching) 
งานท่ีอาศัยทักษะ
ดิจิทัล ส าหรับผู้
เตรียมความพร้อม
เข้าสู่สูงวัย (คน)

- (4)
10,000

คน

(4)
20,000

คน

(4)
30,000

คน

(4)
40,000

คน

(4)
100,000

คน

(5) หลักสูตรพัฒนา
ทักษะดิจิทัลเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่สูง
วัย เช่น Digital 
Entrepreneurship
 หรือ Digital 
Content ฯลฯ

- (5)
1 หลักสูตร

(5)
2 หลักสูตร

(5)
3 หลักสูตร

(5)
4 หลักสูตร

(5)
10 หลักสูตร

(6) ส่ือจากกิจกรรม
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือท้ังในและ
ต่างประเทศท่ี
น าไปสู่การสร้าง
ความตระหนักรับรู้
ในวงกว้าง

- (6)
50 ช้ิน

(6)
60 ช้ิน

(6)
70 ช้ิน

(6)
80 ช้ิน

(6)
260  ช้ิน

(7) ผู้สูงอายุได้เข้า
ท างานเป็นแรงงาน
ใหม่ให้ตลาดสร้าง
รายได้ให้ระบบ
เศรษฐกิจ

(7) 
ไม่น้อยกว่า
18 ล้านบาท

(7) 
ไม่น้อยกว่า
36 ล้านบาท

- - - (7)
ไม่น้อยกว่า
54 ล้านบาท
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แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

(8) มูลค่ารายได้จาก
โอกาสในการสร้าง
อาชีพของผู้สูงวัย
และผู้เตรียมพร้อม
สูงวัยเพ่ิมข้ึนจาก
รายได้เฉล่ียต่อปี

- (8)
18

ล้านบาท

(8)
45

ล้านบาท

(8)
56.7

ล้านบาท

(8)
67.5

ล้านบาท

(8)
187.2

ล้านบาท

(9) ผู้เตรียมความ
พร้อมเข้าสู่สูงวัย
ได้รับการส่งเสริม
และสนับสนุนจาก
แหล่งรวมตลาดนัด
พบผู้จ้างงานและผู้
รับจ้าง (Job 
Matching) งานท่ี
อาศัยทักษะดิจิทัล 
ส าหรับผู้เตรียม
ความพร้อมเข้าสู่สูง
วัย

- (9)
10,000
 ราย

(9)
20,000
 ราย

(9)
30,000

ราย

(9)
40,000

ราย

(9)
100,000

ราย

3. จ้านวนชุมชนท่ี
มีการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล มี
รายได้เพ่ิมข้ึนหรือ
มีรายจ่ายลดลง ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 5 
ต่อปี 

70 ชุมชน 80 ชุมชน 90 ชุมชน 100 ชุมชน 110 ชุมชน 110 ชุมชน depa ปณท depa

ตัวช้ีวัด : 
(1) จ านวนวิสาหกิจ
ชุมชนท่ีได้รับการ
ยกระดับ
ประสิทธิภาพการ
ผลิต การค้า และ
การบริการ ด้วย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

-
 

(1)
300

ชุมชน

 
(1)
400

ชุมชน

 
(1)
500

ชุมชน

 
(1)
600

ชุมชน

 
(1)

1,800
ชุมชน

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้เกิดการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในชุมชน รวมถึง
การพัฒนาเครือข่ายชุมชน
เพ่ือสร้างความตระหนัก
และเข้าใจในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงการหน่ึงต้าบล หน่ึงดิจิทัล (One 
Tambon One Digital : OTOD)

- 165.0000 215.0000 265.0000 315.0000 960.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa
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แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป้าหมาย หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

มาตรการ/กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการตัวช้ีวัด
วงเงินจ้าแนกรายปี (ล้านบาท)

(2) มูลค่าการซ้ือขาย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือ
ยกระดับการผลิต 
ธุรกิจค้าและบริการ
 ของวิสาหกิจชุมชน
 หรือกลุ่ม
ผู้ประกอบการหน่ึง
ต าบลหน่ึงผลิตภัณฑ์
 (OTOP) กับ
ผู้ประกอบการใน
อุตสาหกรรมดิจิทัล 
หรือวิสาหกิจดิจิทัล
เร่ิมต้น

-
(2)
210

ล้านบาท

(2)
460

ล้านบาท

(2)
585

ล้านบาท

(2)
700

ล้านบาท

(2)
1,955

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด : ยอดการ
ส่ังซ้ือสินค้าผ่าน
เว็บไซต์ 
ThailandPostMart.
com

65,000 ช้ิน 65,000 ช้ิน มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้เกิดการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในชุมชน รวมถึง
การพัฒนาเครือข่ายชุมชน
เพ่ือสร้างความตระหนัก
และเข้าใจในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ค้าปลีก  (New Retail)

22.0000 22.0000 รายได้ของ 
ปณท

ปณท ปณท

มาตรการ/กลยุทธ์ 5 
ส่งเสริมให้ประชาชนใน
จังหวัดท่ีมีความพร้อม
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในชีวิตประจ าวันท้ัง
ในด้านเศรษฐกิจและ
สังคมเพ่ือให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ  

ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและ 
นวัตกรรมดิจิทัล 

เป้าประสงค์ 
3. ประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ ได้รับบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 

ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
1. สัดส่วนบริการของ
กระทรวงฯ ส าหรับ
ประชาชน สามารถ
ให้บริการแบบ
ออนไลน์ 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: 
สป.ดศ. (พร. / ศท.)) 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
1. ผลักดันให้กระทรวงฯ 
เป็นต้นแบบในการพัฒนา
กระบวนการตามวิธีปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส ์
เพื่อเป็นแนวทางให้
หน่วยงานราชการต่าง ๆ 
รวมถึงหน่วยงานในระดับ
จังหวัดด าเนินการฯ 1 
(ตัวชี้วัด 1) 
2. พัฒนากระบวนงานและ
บริการที่สะดวกและเข้าถึง
ง่ายเพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนและ
ภาคธุรกิจ รวมถึงส่งเสริม
ให้เกิดแพลตฟอร์มกลาง
ส าหรับการให้บริการของ
ภาครัฐ (ตัวชี้วัด 1) 

ไม่มี
ข้อมูล 

ไม่มี
ข้อมูล 

ร้อยละ 
100 

- - - ร้อยละ 
100 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด:  
ทุกหน่วย  
 

2. ร้อยละความ 
พึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการอัจฉรยิะ
ของกระทรวงฯ 
(Smart Service)  
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
สสช. / อต.) 
 
 
 
 

ไม่มี
ข้อมูล 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
สสช. / อต. 
 

                                  
1 เช่น (1) แพลตฟอร์มส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และแก้ไขปัญหาของทุกภาคส่วนในรูปแบบดิจิทัล (Digital Platform) ในการ
พัฒนาประเทศ และแก้ไขปัญหา  

(2) แพลตฟอร์มส าหรับการให้บรกิารแบบเปิด (Open Service Platform)  เป็นต้น 
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ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
มาตรการ/กลยุทธ์ 
3. พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ (ตัวชีว้ัด 2 / 3 
/ 4 / 5) 
3. ระบบคลาวด์กลาง
ภาครัฐ (GDCC) 
ให้บริการได้ตาม SLA 
uptime ร้อยละ 
99.99 ต่อเดือน และมี 
capacity รองรับ
จ านวน virtual 
machine (VM) 
ส าหรับให้บริการ 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
NT) 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
3. พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ (ตัวชีว้ัด 2 / 3 
/ 4 / 5) 

ปี 64 =  
12,000 

VM 

25,000 
VM 

25,000 
VM 

25,000 
VM 

25,000 
VM 

25,000 
VM 

25,000 
VM 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
สดช.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หน่วยงานสนับสนุนตาม
มาตรการ: NT 
 

4. จ านวนบริการใน
รูปแบบ Platform as 
a Service (PaaS)  
บนระบบคลาวด์กลาง
ภาครัฐ (GDCC) 
 

หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
NT  
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
3. พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ (ตัวชีว้ัด 2 / 3 
/ 4 / 5) 

ไม่มี
ข้อมูล 

ไม่น้อย
กว่า  
5 

บริการ 

ไม่น้อย
กว่า  
5 

บริการ 

ไม่น้อย
กว่า  
5 

บริการ 

ไม่น้อย
กว่า  
5 

บริการ 

ไม่น้อย
กว่า  
5 

บริการ 

ไม่น้อย
กว่า  
25 

บริการ 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
สดช.  
 
 
 
 
 
 
 
หน่วยงานสนับสนุนตาม
มาตรการ: NT 
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ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
5. ร้อยละความพึงพอใจ
ของหน่วยงานที่ใช้
บริการแพลตฟอร์ม
ภาครัฐเพื่อรองรับการ
ปฏิบัตติามกฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล  
(GPPC : Government 
Platform for PDPA 
Compliance) 
 

หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
สคส. / สดช. 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
3. พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนดว้ย
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่ผู้ใชบ้ริการ 
(ตัวชีว้ัด 2 / 3 / 4 / 5) 

ไม่มี
ข้อมูล 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
สคส. 
 

6. ร้อยละทีเ่พิ่มขึน้ของ
ชุดข้อมลูที่ข้ึนทะเบยีน
ในระบบบญัชีข้อมูล
ภาครัฐ 
(Government Data 
Catalog)  
 

หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
สสช. 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
4. ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะหข์้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากขอ้มูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพื่อการบริหาร
จัดการของภาครัฐและ
เอกชน (ตัวชีว้ัด 6 / 7) 
 
 
 

ปี 65 = 
1,599 
ชุด

ข้อมูล 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

10  
ของ 

ปีฐาน 
 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

15  
ของปีท่ี
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

20  
ของปีท่ี
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

25  
ของปีท่ี
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ  

30  
ของปีท่ี
ผ่านมา 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

30  
ของ  

ปี 2569 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
สสช.  
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ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
7. มูลค่าของผลกระทบ
ต่อประชาชนที่ได้รับ
บริการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่จากโครงการ
ทั้งหมดที่ด าเนินการ 
 

หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด: 
depa (GBDi) 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
4. ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะหข์้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากขอ้มูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพื่อการบริหาร
จัดการของภาครัฐและ
เอกชน (ตัวชีว้ัด 6 / 7) 

ไม่มี
ข้อมูล 

400 
ล้านบาท 

600  
ล้านบาท 

800  
ล้านบาท 

1,000 
ล้านบาท 

1,000 
ล้านบาท 

3,800 
ล้านบาท 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa (GBDi) 
 

 

หมายเหตุ 

(1) ตัวชี้วัด 1 เพื่อให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด “ภายในปี 70 สัดส่วนบริการของรัฐส าหรับประชาชน สามาถให้บริการแบบออนไลน์ คิดเป็นร้อยละ 90” ของ 
แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. 2566 – 2570 

(2) ตัวชี้วัด 2 
1) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมาย 13 ใช้ตัวชี้วัด ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
2) เนื่องจากรูปแบบการวัดระดับความพึงพอใจของแต่ละหน่วยงานไม่เหมือนกัน จึงต้องวัดค่าเป้าหมายโดยใช้ค่าเฉลี่ยของร้อยละความพึงพอใจของ สสช. 

และ อต. 
3) ปี 65 = ร้อยละ 98.7 ประกอบด้วย (1) สสช. รายงานว่า ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ข้อมูลสถิติภาครัฐทุกภาคส่วนผ่านหน่วยงานกลางด้านสถิติ = 

ร้อยละ 98.7 (ข้อมูล ณ ไตรมาส 4/2565) และ (2) อต. ไม่มีฐานข้อมูล 

(3) ตัวชี้วัด 3 
1) ข้อตกลงระดับการให้บริการ หรือ Service Level Agreement (SLA) ของเซิร์ฟ หมายถึง Uptime Guarantee ของระบบ (OS and Network) 

99.99% โดยใน 100% ของ Uptime Guarantee ของทางด้าน computer system/ network นั้น ภายใน 1 ปี ยอมให้ระบบสามารถเกิด 
Downtime ได้ 9 ชั่วโมง 

2) virtual machine (VM) คือการจ าลองระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ด้วยซอฟต์แวร์บนเครื่องจริง ท าให้สามารถใช้งานได้เหมือนมีคอมพิวเตอร์หลาย
เครื่องภายในเครื่องเดียว และสามารถรันระบบปฏิบัติการได้หลายระบบ โดยที่เครื่องจริงและเครื่องเสมือนนั้นมีทรัพยากรที่เป็นอิสระจากกัน 

3) ปี 65 NT รายงานว่าสามารถให้บริการได้เป็นจ านวน 36,055 VM (ข้อมูล ณ วันที่ 18 ก.ค. 65 เกินกว่าเป้าหมายปี 65 จ านวน 20,000 VM) 

(4) ตัวชี้วัด 4 
1) Platform as a Service (PaaS) คือ การให้บริการด้าน Platform ส าหรับผู้ใช้งาน เช่น Developer ที่ท างานด้าน Software และ Application โดยผู้

ให้บริการ Cloud จะจัดเตรียมสิ่งที่จ าเป็นต้องใช้ในการพัฒนา Software และ Application เอาไว้ให้ เช่น Database Server, Web Application 
เป็นต้น 

2) ข้อมูล ปี 65 = มีบริการที่อยู่บน Cloud Platform Marketplace แล้ว จ านวน 10 บริการ ดังนี้ (1) Security Service (2) Performance 
Service (3) Data Catalog Platform (4) Data as a Service (5) Data Analytic Platform (6) IoT Platform (7) AI Platform (8) Big Data 
Platform (9) Cloud Storage และ (10) OCR / ข้อมูล ปี 66 = จะให้บริการ จ านวน 10 บริการ ดังนี้ (1) AI Platform (2) IoT Platform (3) OCR 
(4) Security Service (5) Performance Service (6) Database as a Service (7) Data Analytic Platform (8) Big Data Platform (9) Online 
conference (10) Cloud Storage 
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(5) ตัวชี้วัด 5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมาย 13 ใช้ตัวชี้วัด ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

(6) ตัวชี้วัด 6 
1) สอดคล้องกับตัวชี้วัดใน “แผนปฏิบัติการด้านปัญญาประดิษฐ์แห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศไทยระยะ 7 ปี (พ.ศ. 2564 – 2570)” ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุนด้านปัญญาประดิษฐ์เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
2) สสช. รายงานผล ปีงบฯ 65 ได้สนับสนุนหน่วยงานให้จัดท าระบบบัญชีข้อมูลแล้ว 136 หน่วยงาน 76 จังหวัด ซ่ึงเป็นหน่วยงานที่ท าการ

ลงทะเบียนเข้าสู่ระบบแล้วจ านวน 113 หน่วยงาน 76 จังหวัด และมีชุดข้อมูลในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐแล้วทั้งสิ้น 1 ,599 ชุดข้อมูล (สูงกว่า
เป้าหมายปีฐาน ปี 65 ที่คาดการณ์ไว้) (ใชฐ้านข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2565 เป็นฐานในการค านวณ) 

(7) ตัวชี้วัด 7 depa อยู่ระหว่างประเมินมูลค่าทางเศรษฐกิจใน ปี 65 



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

1. สัดส่วนบริการ
ของกระทรวงฯ 
ส าหรับประชาชน 
สามารถให้บริการ
แบบออนไลน์

ไม่มีข้อมูล ร้อยละ 100 - - - ร้อยละ 100 ทุกหน่วย สป.ดศ. 
(พร. / ศท.)

ตัวช้ีวัด : 
มีฐานข้อมูล
หลักสูตรท่ีได้รับการ
รับรองท่ีมีข้อมูล
ครบถ้วน

- 1
ฐานข้อมูล

1 
ฐานข้อมูล

- - 2 
ฐานข้อมูล

มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
ผลักดันให้กระทรวงฯ 
เป็นต้นแบบในการพัฒนา
กระบวนการตามวิธี
ปฏิบัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเป็น
แนวทางให้หน่วยงาน
ราชการต่าง ๆ รวมถึง
หน่วยงานในระดับจังหวัด
ด าเนินการฯ

โครงการบริหารจัดการและติดตามผล
การรับรองหลักสูตรของหน่วยงาน
ภาครัฐ ปี 2567

- 20.0000 20.0000 - - 40.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด :
(1) รองรับการ
เรียกใช้บริการ โดย
มีอัตราการ 
ให้บริการสาเร็จ

 
(1)

ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80

 
(1)

ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80

 
(1)

ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80

 
(1)

ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80

 
(1)

ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80

 
(1)

ไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80

ศูนย์บริการข้อมูลภาครัฐเพ่ือประชาชน 
(GCC 1111)

100.9139 120.0000 120.0000 120.0000 120.0000 580.9139 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ. 
(กก.)

สป.ดศ.
(กก.)

(2) ผลการประเมิน
การจัด
ประชุมสัมมนาจาก
หน่วยงานภาครัฐ
ผู้เข้าร่วมสัมมนา

(2)
ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4

(2)
ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4

(2)
ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4

(2)
ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4

(2)
ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4

(2)
ไม่น้อยกว่า 

ระดับ 4

(3) บริการด้วย
ภาษาต่างประเทศ

(3)
จ านวน 

4 จุดให้บริการ

(3)
จ านวน 

4 จุดให้บริการ

(3)
จ านวน 

4 จุดให้บริการ

(3)
จ านวน 

4 จุดให้บริการ

(3)
จ านวน 

4 จุดให้บริการ

(3)
จ านวน 

4 จุดให้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล

เป้าประสงค์ 3 ประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ ได้รับบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล

ตัวช้ีวัด
เป้าหมาย

มาตรการ/กลยุทธ์
หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 151



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
บริการข้อมูลสถิติ

2 บริการ 2 บริการ  -  -  - 4 บริการ มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

กิจกรรมการให้บริการข้อมูลสถิติ

หมายเหตุ
สสช. มีการให้บริการข้อมูลสถิติ
จ านวน 4 บริการ ระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2567 ดังน้ี
ปี 66 คือ 1) ระบบ NSO Data Catalog 
และ 2) ระบบบริการ Statistics Sharing
 Hub
ปี 67 คือ 1) GD Catalog และ 2) Data 
Integration

 -  -  -  -  -  - ไม่ใช้
งบประมาณ

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ของระดับความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการในการ
ใช้บริการจากระบบ
บริการสารสนเทศ
อุตุนิยมวิทยา

- ร้อยละ 85 - - - ร้อยละ 85 มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการจัดหาระบบบูรณาการและ
บริการอัจฉริยะทางอุตุนิยมวิทยาและ
แผ่นดินไหว (Thai Meteorology 
Data and Portal)
 - ระบบบูรณาการและบริการอัจฉริยะ
ทางอุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว (TMD 
Portal) กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

- 51.2355 - - - 51.2355 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความถูกต้องของ
การคาดการณ์
สภาพภูมิอากาศ

- ร้อยละ 70 - - - - มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการปรับปรุงแบบจ าลองภูมิอากาศ
ด้วยแอปพลิเคชันปัญญาประดิษฐ์เพ่ือ
ประเทศไทย
  - ปรับปรุงแบบจ าลองภูมิอากาศด้วย
แอปพลิเคชันปัญญาประดิษฐ์เพ่ือประเทศ
ไทย ท่ีกองพัฒนาอุตุนิยมวิทยา กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร

- 10.0000 - - - 10.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 152



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
หน่วยงานภาครัฐ
และภาคเอกชนท่ีใช้
ระบบงาน

5 
หน่วยงาน

10 
หน่วยงาน

15 
หน่วงาน

20 
หน่วยงาน

25 
หน่วยงาน

75 
หน่วยงาน

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการพัฒนาระบบจัดการด้าน
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์แบบครบวงจร 
(TDH)

275.0000 275.0000 รายได้ของ 
ปณท

ปณท ปณท

ตัวช้ีวัด : 
(1) จ านวนบริการ
ดิจิทัลของวิสาหกิจ
ดิจิทัลเร่ิมต้นไทยมี
การเปิดให้บริการ
ผ่านระบบ

(1)
200

รายการ

(1)
300

รายการ

(1)
400

รายการ

(1)
500

รายการ

(1)
600

รายการ

(1)
2,000

รายการ

กิจกรรมการส่งเสริมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและการลงทุนใน
อุตสาหกรรมดิจิทัล

26.2025 13.6125 13.6125 13.6125 13.6125 80.6525 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) ส านักงาน
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
และสังคมดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนา
ก าลังคน 
อุตสาหกรรมหรือ
นวัตกรรมดิจิทัลใน
พ้ืนท่ี

(2)
2  แห่ง

- - - - (2)
2 แห่ง

(3) จ านวนการ
ให้บริการประชาชน
ในการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล

(3)
6,000
ราย

(3)
7,000
ราย

(3)
8,000
ราย

(3)
9,000
ราย

(3)
10,000

ราย

(3)
40,000

ราย

(4) มูลค่าการลงทุน
ของอุตสาหกรรม
และนวัตกรรมใน
ระดับภูมิภาค

(4)
400

ล้านบาท

- - - - (4)
400

ล้านบาท

มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 153



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : 
มีผู้ให้บริการ
โครงสร้างพ้ืนฐานท่ี
ได้มาตรฐานท่ีจ าเป็น
 ใน ecosystem ท่ี
น่าเช่ือถือ

5 ราย 5 ราย 5 ราย 5 ราย 5 ราย 25 ราย มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการศึกษาและพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านดิจิทัลท่ีสาคัญของประเทศ

57.6351 83.0000 83.8300 84.6683 85.5149 394.6483 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA

ตัวช้ีวัด : ความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการอัจฉริยะ

ร้อยละ 70  ร้อยละ 90  ร้อยละ 90  ร้อยละ 90  ร้อยละ 90  ร้อยละ 90 มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการศูนย์กลางในการให้บริการทาง
วิชาการและให้ค าปรึกษาเก่ียวกับ
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

9.8756 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 49.8756 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.

ตัวช้ีวัด : ความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการอัจฉริยะ

-  ร้อยละ 90 ร้อยละ 90  ร้อยละ 90  ร้อยละ 90  ร้อยละ 90 มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการศูนย์บริการประชาชนเพ่ือ
แก้ไขปัญหาเร่ืองร้องเรียนภายใต้
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล
กิจกรรม 1 บริหารจัดการศูนย์บริการ
ประชาชนเพ่ือแก้ไขปัญหาเร่ืองร้องเรียน
ภายใต้กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล
กิจกรรม 2 พัฒนาเว็บไซต์กลางและส่ือ
สังคมออนไลน์สาหรับศูนย์บริการ
ประชาชนเพ่ือแก้ไขปัญหาเร่ืองร้องเรียน
ภายใต้กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล

50.7899 40.0000 20.0000 20.0000 20.0000 150.7899 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลเก่ียวกับการ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

- 1 ระบบ - - - 1 ระบบ มาตรการ/กลยุทธ์ 2 
พัฒนากระบวนงานและ
บริการท่ีสะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนและภาคธุรกิจ 
รวมถึงส่งเสริมให้เกิด
แพลตฟอร์มกลางส าหรับ
การให้บริการของภาครัฐ

โครงการศูนย์ข้อมูลอัจฉริยะด้านการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือการ
ให้บริการประชาชน (Smart PDPA)

- 32.0000 - - - 32.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

2. ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการ
อัจฉริยะของ
กระทรวงฯ (Smart
 Service)

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 สสช. / อต. สสช. / อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความส าเร็จการ
ด าเนินงานตามแผน
ดิจิทัลองค์กร

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 โครงการ NSO 4.0 - 128.2268 27.7752 33.0250 38.0250 227.0520 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการพัฒนาบริการดิจิทัลของ
องค์กร

- - - (1)
1.0000

- (1)
1.0000

 

(2) โครงการย้ายส านักงานสถิติ
แห่งชาติจากอาคารศูนย์ราชการอาคาร
 B ไปยังอาคารศูนย์ราชการอาคาร C

- (2)
126.2272

- - - (2)
126.2272

 

(3) โครงการพัฒนาระบบจัดท าค าขอ
งบประมาณ

- - (3)
2.0000

- - (3)
2.0000

 

(4) โครงการจัดซ้ือซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
องค์กรและซอฟต์แวร์เฉพาะทาง
ด้านสถิติ

- - (4)
7.2752

(4)
6.525

(4)
6.525

(4)
20.3252

 

(5) โครงการจัดท าข้อมูลนิรนาม (Data
 Anonymization)

- - (5)
6.0000

- - (5)
6.0000

 

(6) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการระบบสถิติประเทศไทย

- (6)
1.9996

(6)
1.0000

(6)
5.0000

- (6)
7.9996

 

(7) โครงการพัฒนาระบบ Strategic 
Intelligence

- - - (7)
5.0000

- (7)
5.0000

 

(8) โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือปรับปรุง
แนวปฏิบัติของ สสช. ให้สอดคล้องตาม
 พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.
 2562

- - (8)
1.5000

(8)
1.5000

(8)
1.5000

(8)
4.5000

 

(9) โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง และ 
Tablet เพ่ือการปฏิบัติงาน

- - (9)
10.0000

(9)
10.0000

(9)
10.0000

(9)
30.0000

 

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(10) โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ดิจิทัลของ สสช. ระยะ 5 ปี

- - - (10)
3.0000

- (10)
3.0000

 

(11) โครงการพัฒนาระบบ Digital 
Frame

- - - - (11)
20.0000

(11)
20.0000

 

(12) โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการและเผยแพร่องค์ความรู้ด้าน
สถิติ (KM)

- - - (12)
1.0000

- (12)
1.0000

 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
กระบวนการท างาน

18.5160 9.4122 34.1850 106.9140 21.1630 190.1902 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการวิเคราะห์ระบบความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์และข้อมูลของ
ส านักงานสถิติแห่งชาติ

(1)
2.5376

- (1)
1.0000

(1)
1.0000

- (1)
4.5367

 
(2) โครงการจัดหาครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์เพ่ือทดแทนและเพ่ิม
ศักยภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2566

(2)
10.9784

(2)
9.4122

(2)
13.185

(2)
97.914

(2)
1.1630

(2)
132.6526

 
(3) โครงการจัดท าระบบจัดเก็บข้อมูล
กลางภายในองค์กร (NSO-Drive)

(3)
5.0000

- - - - (3)
5.0000

 
(4) โครงการพัฒนาระบบการติดตาม
โครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ 
(e-Project Tracking System)

 -   - (4)
20.0000

(4)
8.0000

- (4)
28.0000

 
(5) โครงการพัฒนาระบบ Digital 
Frame

- - - - (5)
20.0000

(5)
20.0000  

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
กระบวนการ
ท่ีเปล่ียนผ่านไปสู่
ดิจิทัล

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 157



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

โครงการจัดการความรู้
สู่การสร้างนวัตกรรม

7.7325 - 5.0000 - - 12.7325 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการศึกษา พัฒนา และวิเคราะห์
ภูมิสารสนเทศสถิติ โดยใช้ประโยชน์ข้อมูล
จากหลายแหล่ง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566

(1)
7.7325

 -  -  -  - (1)
7.7325

 - อัตราส่วนองค์
ความรู้ต่อนวัตกรรม
องค์กร

10 : 1 10 : 1 10 : 1 10 : 1 10 : 1 10 : 1 (2) โครงการพัฒนาระเบียบวิธีสถิติด้วย 
Small Area Estimate

 -  - (2)
5.0000

 -  - (2)
5.0000

ตัวช้ีวัด : จ านวน
แนวปฏิบัติท่ีดี 
(Good practices) 
จากการขับเคล่ือน
ระบบสถิติประเทศ
ไทย

- 5 10 10 10 35 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการบริหารจัดการความรู้ด้านสถิติ
 - โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์ความรู้
สู่การสร้างนวัตกรรมองค์กร

 - 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 4.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

 
ร้อยละ 20

 
ร้อยละ 20

ตัวช้ีวัด : 
 - ร้อยละขององค์
ความรู้ของบุคลากร
ท่ีพัฒนาสู่แนวปฏิบัติ
ท่ีเป็นเลิศ

 
ร้อยละ 20

 
ร้อยละ 20

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

 
ร้อยละ 20

 
ร้อยละ 20
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ของสถิติท่ีผลิตเพ่ือ
การพัฒนาประเทศ
ตามแผนท่ีก าหนด

ร้อยละ 65 ร้อยละ 70 ร้อยละ 75 ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในการ
ผลิตสถิติเพ่ือการพัฒนาประเทศ

423.8838 68.5628 59.1517 63.1936 84.6416 699.4335 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการจัดท าข้อมูลสถิติ
ด้านเศรษฐกิจ

(1)
3.10874

(1)
10.1074

(1)
4.1581

(1)
7.4026

(1)
3.7524

(1)
28.52924

(2) โครงการจัดท าข้อมูลสถิติ
ด้านสังคม

(2)
16.2823

(2)
15.3454

(2)
14.4297

(2)
13.6823

(2)
16.2413

(2)
75.981

(3) โครงการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานของ
ครัวเรือน

(3)
1.977

(3)
2.02

(3)
2.02

(3)
2.02

(3)
2.02

(3)
10.057

(4) ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลสถิติ
โครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคม

(4)
43.2000

- - - - (4)
43.2000

(5) โครงการจัดท าข้อมูลสถิติ
ด้านประเมินความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับสถานการณ์ ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมือง

(5)
4.7640

(5)
6.0000

(5)
6.0000

(5)
6.0000

(5)
6.0000

(5)
28.7640

(6) โครงการส ามะโนธุรกิจและ
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2565

(6)
34.2818

 -  -  -  - (6)
34.2818

(7) โครงการส ามะโนการเกษตร 
พ.ศ. 2566

(7)
276.0000

(7)
3.4050

 -  -  - (7)
279.4050

(8) โครงการส ามะโนประชากรและ
เคหะ พ.ศ. 2568

- (8)
9.3944

(8)
462.023

(8)
20.1768

 - (8)
491.5942

(9) โครงการส ารวจสถานการณ์เด็ก
และสตรีในประเทศไทย พ.ศ. 2565

(9)
1.8650

 -   - (9)
0.6000

(9)
22.1000

(9)
24.5650

(10) โครงการส ารวจภาวะเศรษฐกิจ
และสังคมของครัวเรือน

(10)
21.5906

(10)
22.8977

(10)
23.5439

(10)
24.4887

(10)
25.5279

(10)
118.0488

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(11) โครงการส ารวจพฤติกรรมด้าน
สุขภาพของประชากร พ.ศ. 2567

- (11)
15.0654

- - - (11)
15.0654

(12) โครงการสร้างเครือข่ายเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บข้อมูลสถิติ

- (12)
4.4520

- - - (12)
4.4520

(13) โครงการประเมินผลตามแผน
ย่อยการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประชาชนมีวัฒนธรรม
และพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต

(13)
5.3812

(13)
5.0000

(13)
5.0000

(13)
5.0000

(13)
5.0000

(13)
25.3812

งบบูรณา
การการ

ต่อต้านการ
ทุจริตและ
ประพฤติมิ

ชอบ

(14) โครงการส ารวจข้อมูลสถานภาพ
การรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศของ
ประเทศไทย 
พ.ศ. 2566

(14)
11.4344

 -  -  -  - (14)
11.4344

งบประมาณ
หน่วยงาน
ภายนอก

(15) โครงการส ารวจความคิดเห็นของ
ประชาชนในการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด

(15)
2.3000

(15)
2.3000

(15)
2.3000

(15)
2.3000

(15)
2.3000

(15)
11.5000

(16) โครงการส ารวจความคิดเห็นของ
ประชาชนเก่ียวกับความพึงพอใจต่อ
การบริการสาธารณะและการท างาน
ของหน่วยงานต่าง ๆ

(16)
1.7000

(16)
1.7000

(16)
1.7000

(16)
1.7000

(16)
1.7000

(16)
8.5000
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ของการผลิตสถิติ
ด้วยการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมา
เพ่ิมประสิทธิภาพ

ร้อยละ 10 ร้อยละ 20 ร้อยละ 30 ร้อยละ 40 ร้อยละ 50 ร้อยละ 50 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนากระบวนการผลิตสถิติ
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
 - โครงการพัฒนาฐานข้อมูลสถาน
ประกอบการจากส ามะโนธุรกิจและ
อุตสาหกรรมให้เป็นฐานข้อมูลกลาง 
(Common Frame)

9.4206 - - - - 9.4206 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด :
(1) ความครบถ้วน
ของรายงาน
การวิเคราะห์
ผลกระทบ 
ตามแนวทาง
ท่ีคณะกรรมการ
พัฒนากฎหมาย 
ส านักงาน
คณะกรรมการ
กฤษฎีกา ก าหนด

 
(1)

8 เร่ือง
 -  -  -  - 

 
(1)

8 เร่ือง

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนากฎหมายสถิติ 2.9650  -  -  -  - 2.9650 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(2) ความครบถ้วน
ในการรับฟังความ
คิดเห็น
ของผู้เก่ียวข้อง
กับพระราชบัญญัติ
สถิติ พ.ศ. 2550 

(2)
3 เร่ือง

 -  -  -  - (2)
3 เร่ือง

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การเผยแพร่สู่การน าไปใช้ประโยชน์

5.8400 17.0000 12.0000 12.0000 12.0000 58.8400 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการส่งเสริมการน าข้อมูลสถิติ
และสารสนเทศไปใช้ประโยชน์

(1)
5.8400

(1)
12.0000

- - - (1)
17.8400

(2) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สถิติและ
สารสนเทศในรูปแบบทันสมัย

- - (2)
4.500

(2)
4.5000

(2)
4.5000

(2)
13.5000

(3) โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การน าสถิติไปใช้ประโยชน์

- - (3)
7.500

(3)
7.5000

(3)
7.5000

(3)
22.5000

(4) โครงการศึกษา การจัดท าชุด
ข้อมูลพยากรณ์สถิติตัวช้ีวัดด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและดิจิทัล

- (4)
5.0000

- - - (4)
5.0000

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ร้อยละ 80ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความเช่ือม่ันของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียท่ีมี
ต่อองค์กร

ร้อยละ 78 ร้อยละ 85 ร้อยละ 85ร้อยละ 82 ร้อยละ 84
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : 
(1) ร้อยละความพึง
พอใจของผู้ใช้ข้อมูล

 
(1)

ร้อยละ 89

 
(1)

ร้อยละ 90

 
(1)

ร้อยละ 91

 
(1)

ร้อยละ 92

 
(1)

ร้อยละ 93

 
(1)

ร้อยละ 93

โครงการพัฒนาช่องทางการส่ือสารและ
เผยแพร่ข้อมูลสถิติ
 - โครงการให้บริการและเผยแพร่ข้อมูล

0.6600 1.2000 3.0000 3.0000 3.0000 10.8600 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(2) จ านวนการ
ให้บริการข้อมูลแก่
ทุกภาคส่วน

(2)
779,000

คร้ัง

(2)
818,000

คร้ัง

(2)
858,900

คร้ัง

(2)
902,000

คร้ัง

(2)
947,000

คร้ัง

(2)
947,000

คร้ัง

ตัวช้ีวัด : ระดับการ
พัฒนาองค์กรตาม
กรอบ PMQA

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ 5 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาองค์กรตามกรอบ 
PMQA 4.0

0.0450 0.0450 0.1200 0.1200 0.1200 0.4500 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : คะแนน
การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA)

คะแนน 85 คะแนน 85 คะแนน 85 คะแนน 85 คะแนน 85 คะแนน 85 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการขับเคล่ือนองค์กรธรรมาภิบาล 0.0300 0.0300 0.0300 0.0300 0.0300 0.1500 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : จ านวน
สินทรัพย์ความรู้ 
ของ NSO

- - - - 10 เร่ือง 10 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาสินทรัพย์ความรู้
ด้านสถิติ
 - โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์ความรู้
สู่การสร้างนวัตกรรมองค์กร

หมายเหตุ : 
การด าเนินโครงการส่งเสริมการพัฒนา
องค์ความรู้สู่การสร้างนวัตกรรมองค์กร
เป็นการใช้งบประมาณแหล่งเดียวแต่
สามารถสะท้อนตัวช้ีวัด 2 ตัว ได้แก่ 
จ านวนแนวปฏิบัติท่ีดี (Good practices)
 จากการขับเคล่ือนระบบสถิติประเทศไทย
 และจ านวนสินทรัพย์ความรู้ ของ NSO

 - - - 1.0000 1.0000 2.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 162



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
สินทรัพย์ทางความรู้ 
(Knowledge 
Asset) ตามแผน 
NSS

 -  -  - 5
สินทรัพย์ทาง

ความรู้

10
สินทรัพย์ทาง

ความรู้

15
สินทรัพย์ทาง

ความรู้

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาสินทรัพย์ทางความรู้
ด้านสถิติประเทศไทย

- - 3.0000 0.2000 0.2000 3.4000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : จ านวน
สินทรัพย์ทางความรู้ 
(Knowledge 
Asset) ท่ีมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกับทุกภาคส่วน

 -  -  -  - 5
สินทรัพย์ทาง

ความรู้

5
สินทรัพย์ทาง

ความรู้

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการส่งเสริมการแลกเปล่ียน
สินทรัพย์ทางความรู้เพ่ือการใช้
ประโยชน์ในวงกว้าง

- - - 0.2000 0.2000 0.4000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความส าเร็จของ
โครงการท่ีได้รับ
มอบหมายจาก ดศ.

ร้อยละ
100

ร้อยละ
100

ร้อยละ
100

ร้อยละ
100

ร้อยละ
100

ร้อยละ
100

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการสนับสนุนขีดความสามารถ
ทางการแข่งขันตามแผน ดศ.

0.0990 0.7600 0.7600 0.7600 0.7600 3.1390 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : ข่าว 
METAR รายงาน
ทันเวลา ภายในเวลา
ไม่เกิน 5 นาที

ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 - ร้อยละ 99 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาเคร่ืองมือตรวจอากาศ
อัตโนมัติ (AWOS)

96.4098 105.1684 101.1812 14.4544 - 317.2138 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

(1) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ท่ีท่าอากาศยานล าปาง 
ต าบลพระบาท อ าเภอเมืองล าปาง 
จังหวัดล าปาง 1 ระบบ

(1)
9.6799

- - - - (1)
9.6799

(2) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ท่ีท่าอากาศยาน
นครศรีธรรมราช ต าบลปากพูน อ าเภอ
เมืองนครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรีธรรมราช 1 ระบบ

(2)
9.6799

- - - - (2)
9.6799
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(3) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ทางว่ิงท่ี 3 ท่ีท่าอากาศยาน
สุวรรณภูมิ ต าบลราชาเทวะ อ าเภอ
บางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 1 ระบบ

(3)
77.0500

(3)
60.2592

- - - (3)
137.3092

(4) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ท่ีท่าอากาศยานเลย ต าบล
นาอาน อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย 
1 ระบบ

- (4)
7.2273

(4)
14.4545

(4)
14.4544

- (4)
36.1362

(5) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ท่ีท่าอากาศยานหัวหิน 
ต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 1 ระบบ

- (5)
7.2273

(5)
28.9089

- - (5)
36.1362

(6) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ท่ีท่าอากาศยานนราธิวาส 
ต าบลโคกเคียน อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส 1 ระบบ

- (6)
7.2273

(6)
28.9089

- - (6)
36.1362

(7) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(AWOS) ท่ีท่าอากาศยานระนอง 
ต าบลราชกรูด อ าเภอเมืองระนอง 
จังหวัดระนอง 1 ระบบ

- (7)
7.2273

(7)
28.9089

- - (7)
36.1362

(8) ย้ายพร้อมติดต้ังเคร่ืองมือตรวจ
อากาศอัตโนมัติ AWOS ท่ีท่าอากาศ
ยานขอนแก่น ต าบลบ้านเป็ด อ าเภอ
เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น

- (8)
16.0000

- - - (8)
16.0000

ตัวช้ีวัด : ความ
ถูกต้องของการ
พยากรณ์อากาศ
ระยะส้ัน

ร้อยละ 88 ร้อยละ 88 ร้อยละ 88 - - ร้อยละ 88 โครงการก่อสร้างหอเรดาร์ และติดต้ัง
เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศ

72.0894 180.0000 240.0000 - - 492.0894 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

(1) เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศแบบ 
C Band ชนิด Dual Polarization 
พร้อมอุปกรณ์เช่ือมโยงและหอเรดาร์ 
ท่ีสถานีอุตุนิยมวิทยาตาก (ดอยมูเซอ) 
ต าบลแม่ท้อ อ าเภอเมืองตาก จังหวัด
ตาก 1 เคร่ือง

(1)
42.0894

- - - - (1)
42.0894

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 164



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(2) เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศแบบ 
C Band ชนิด Dual Polarization 
พร้อมอุปกรณ์เช่ือมโยงและหอเรดาร์
และหอเรดาร์ท่ีสถานีเรดาร์ตรวจ
อากาศสทิงพระ ต าบลบ่อดาน อ าเภอ
สทิงพระ จังหวัดสงขลา 
1 เคร่ือง

(2)
30.0000

(2)
120.0000

- - - (2)
150.0000

(3) เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศแบบ 
C Band ชนิด Dual Polarization 
พร้อมอุปกรณ์เช่ือมโยงและหอเรดาร์ 
ท่ีสถานีอุตุนิยมวิทยานราธิวาส ต าบล
บางนาค อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส 1 ระบบ

- (3)
30.0000

(3)
120.0000

- - (3)
150.0000

(4) เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศแบบ 
C Band ชนิด Dual Polarization 
พร้อมอุปกรณ์เช่ือมโยงและหอเรดาร์ 
ท่ีสถานีอุตุนิยมวิทยาสุรินทร์ ต.นอก
เมือง อ.เมือง จ.สุรินทร์ 1 ระบบ

- (4)
30.0000

(4)
120.0000

- - (4)
150.0000

ตัวช้ีวัด : 
ความส าเร็จในการ
แจ้งข่าวแผ่นดินไหว
 และสึนามิ ถูกต้อง 
ตามเกณฑ์และ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน

ร้อยละ 99 - - - - ร้อยละ 99 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการปรับปรุงสถานีตรวจวัด
แผ่นดินไหว
 - ปรับปรุงเคร่ืองมือตรวจวัดสถานี
ตรวจวัดแผ่นดินไหวแอนะล็อกเป็นระบบ
ดิจิตอล กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

3.0000 - - - - 3.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : 
ความส าเร็จในการ
แจ้งข่าวแผ่นดินไหว
 และสึนามิ ถูกต้อง 
ตามเกณฑ์และ
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน

- ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 - - ร้อยละ 99 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการติดต้ังระบบเครือข่ายสมรรถนะ
สูง ตรวจเฝ้าระวังแผ่นดินไหว
 - ระบบตรวจวัดแผ่นดินไหวในประเทศ
ไทย ท่ีกองตรวจและเฝ้าระวังแผ่นดินไหว 
กรมอุตนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขต
บางนา กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

- 30.0000 120.0000 - - 150.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ความ
ถูกต้องของข่าว
พยากรณ์อากาศ
การบิน

ร้อยละ 84 ร้อยละ95 ร้อยละ 95 โครงการจัดหาเคร่ืองวัดลมเฉือน 
(Lidar) และเคร่ืองมือตรวจลมช้ันบน

783.8134 74.4327 - - - 858.2461 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

(1) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
ดอนเมือง แขวงสนามบิน เขตดอน
เมือง กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

(1)
79.7282]

- - - - (1)
79.7282]

(2) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
อุบลราชธานี ต าบลในเมือง อ าเภอ
เมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี
 1 ระบบ

(2)
79.7282

- - - - (2)
79.7282

(3) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
หาดใหญ่ ต าบลคลองหลา อ าเภอ
คลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา 1 ระบบ

(3)
79.7282]

- - - - (3)
79.7282]

(4) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
ภูเก็ต ต าบลไม้ขาว อ าเภอถลาง 
จังหวัดภูเก็ต 1 ระบบ

(4)
79.7282]

- - - - (4)
79.7282]

(5) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
เชียงใหม่ ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง
เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 1 ระบบ

(5)
79.7282]

- - - - (5)
79.7282]

(6) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
กระบ่ี ต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือ
คลอง จังหวัดกระบ่ี 1 ระบบ

(6)
104.5708

(6)
0.8591

- - - (6)
105.4299

(7) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
เชียงราย ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง
เชียงราย จังหวัดเชียงราย 1 ระบบ]

(7)
104.5708

(7)
0.8591

- - - (7)
105.4299

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 166



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(8) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
อุดรธานี ต าบลหมากแข้ง อ าเภอเมือง
อุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 1 ระบบ]

(8)
104.5708

(8)
0.8591

- - - (8)
105.4299

(9) เคร่ืองวัดลมเฉือนแนวข้ึน-ลงของ
เคร่ืองบิน และเคร่ืองมือตรวจวัดลม
ช้ันบนระดับต่างๆ ท่ีท่าอากาศยาน
สุวรรณภูมิ ต าบลราชาเทวะ อ าเภอ
บางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 1 ระบบ

(9)
71.4600

(9)
71.8554

- - - (9)
143.3154

ตัวช้ีวัด : ความ
ถูกต้องของข่าว
พยากรณ์อากาศ
การบิน

ร้อยละ 84 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 - - ร้อยละ 95 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาเคร่ืองมืออุตุนิยมวิทยา
การบิน เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
จราจรทางอากาศ (MET/ATM)
 - เคร่ืองมือตรวจวัดอุตุนิยมวิทยาการบิน
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการจราจร
ทางอากาศ (MET/ATM) ระยะท่ี 1 
ท่ีท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ต าบลราชาเท
วะ อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 1
 ระบบ

127.0000 254.0000 254.0000 - - 635.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ข้อมูลการ
ตรวจอากาศช้ันบน 
ท่ีรายงานทันเวลา 
ภายในเวลาไม่เกิน 1
 ช่ัวโมง 15 นาที

ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 - - ร้อยละ 99 โครงการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพ
การตรวจวัดข้อมูลอุตุนิยมวิทยา

108.7500 278.5311 254.4000 - - 641.6811 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

(1) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศ ท่ีศูนย์
อุตุนิยมวิทยาภาคเหนือ ต าบลสุเทพ 
อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่
 1 ชุด

(1)
26.2500

(1)
31.6437

- - - (1)
57.8937

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 167



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(2) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศ ท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยาจันทบุรี ต าบลวัดใหม่ 
อ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
1 ชุด

(2)
26.2500

(2)
31.6437

- - - (2)
57.8937

(3) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศ ท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยาประจวบคีรีขันธ์ ต าบล
ประจวบคีรีขันธ์ อ าเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 1 ชุด

(3)
15.0000

(3)
60.000

- - - (3)
75.0000

(4) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศ ท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยานครราชสีมา ต าบลใน
เมือง อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัด
นครราชสีมา 1 ชุด

(4)
26.2500

(4)
31.6437

- - - (4)
57.8937

(5) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศ ท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยาพิษณุโลก ต าบลอรัญญิก
 อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก 1 ชุด

(5)
15.0000

(5)
60.0000

- - - (5)
75.0000

(6) เคร่ืองตรวจลมช้ันบน ระบบ
อัตโนมัติ ความถ่ี 403 Mhz พร้อม
อุปกรณ์ตรวจอากาศท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยานครราชสีมา ต าบลใน
เมือง จังหวัดนคราชสีมา 1 ชุด

- (6)
8.4000

(6)
33.6000

- - (6)
42.0000

(7) เคร่ืองตรวจลมช้ันบน ระบบ
อัตโนมัติ ความถ่ี 403 Mhz พร้อม
อุปกรณ์ตรวจอากาศท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยาพิษณุโลก ต าบลอรัญญิก
 อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก 1 ชุด

- (7)
8.4000

(7)
33.6000

- - (7)
42.0000

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 168



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(8) เคร่ืองตรวจลมช้ันบน ระบบ
อัตโนมัติ ความถ่ี 403 Mhz พร้อม
อุปกรณ์ตรวจอากาศท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยาจันทบุรี ต าบลวัดใหม่ 
อ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
1 ชุด

- (8)
8.4000

(8)
33.6000

- - (8)
42.0000

(9) เคร่ืองตรวจลมช้ันบน ระบบ
อัตโนมัติ ความถ่ี 403 Mhz พร้อม
อุปกรณ์ตรวจอากาศท่ีสถานี
อุตุนิยมวิทยาสุราษฏร์ธานี ต าบลหัว
เตย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี
 1 ชุด

- (9)
8.4000

(9)
33.6000

- - (9)
42.0000

(10) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศท่ีศูนย์
อุตุนิยมวิทยาภาคใต้ฝ่ังตะวันออก 
ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมืองสงขลา 1 ชุด

- (10)
15.0000

(10)
60.0000

- - (10)
75.0000

(11) เคร่ืองมือตรวจอากาศช้ันบน 
ระบบอัตโนมัติ ความถ่ี 1680 Mhz 
พร้อมอุปกรณ์ตรวจอากาศท่ีศูนย์
อุตุนิยมวิทยาภาคใต้ฝ่ังตะวันตก ต าบล
ไม้ขาว อ าเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 1 ชุด

- (11)
15.0000

(11)
60.0000

- - (11)
75.0000

ตัวช้ีวัด : การตรวจ
อากาศผิวพ้ืน
อัตโนมัติท่ีถูกต้อง
ครบถ้วนและทันเวลา

ร้อยละ 95 - - - - ร้อยละ 95 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาเคร่ืองมือตรวจอากาศ
อัตโนมัติ (AWS)
- เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ (AWS) 
กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 91 สถานี

86.4060 - - - - 86.4060 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ความ
ถูกต้องของการ
พยากรณ์อากาศ
ระยะส้ัน

ร้อยละ 88 - - - - ร้อยละ 88 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้

โครงการปรับปรุงเคร่ืองเรดาร์ตรวจ
อากาศแบบ Dual Polarization

84.5328 - - - - 84.5328 งบบูรณา
การบริหาร

จัดการ
ทรัพยากรน้ า

อต. อต.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

(1) เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศแบบ 
C Band ชนิด Dual Polarization 
พร้อมอุปกรณ์เช่ือมโยงและหอเรดาร์ท่ี
สถานีอุตุนิยมวิทยาระนอง ต าบลบาง
ร้ิน อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
1 เคร่ือง

(1)
42.2664

- - - - (1)
42.2664

(2) เคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศแบบ 
C Band ชนิด Dual Polarization 
พร้อมอุปกรณ์เช่ือมโยงและหอเรดาร์ท่ี
สถานีอุตุนิยมวิทยาตรัง ต าบลโคกหล่อ
 อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 1 เคร่ือง

(2)
42.2664

- - - - (2)
42.2664

ตัวช้ีวัด : 
ความส าเร็จของการ
ติดต้ังระบบตรวจวัด
ระดับน้ า เพ่ือการ
พยากรณ์
อุตุนิยมวิทยาอุทก
และเตือนภัย

ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 5 - - ระดับ 5 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการปรับปรุงระบบตรวจวัดระดับ
น้ าอัตโนมัติเพ่ือการพยากรณ์
อุตุนิยมวิทยาอุทกและเตือนภัย
 - ปรับปรุงระบบตรวจวัดระดับน้ า
อัตโนมัติเพ่ือการพยากรณ์อุตุนิยมวิทยา
อุทกและเตือนภัย กรมอุตุนิยมวิทยา 
แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร
 1 ระบบ

16.5000 27.3805 66.1195 - - 110.0000 งบบูรณา
การบริหาร

จัดการ
ทรัพยากรน้ า

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : 
ความส าเร็จในการ
ปรับปรุงและเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ
ตรวจวัดข้อมูล
อุตุนิยมวิทยาระดับ
ต าบลและอ าเภอให้
เป็นระบบอัตโนมัติ

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 - ร้อยละ 100 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพ
การตรวจวัดข้อมูลอุตุนิยมวิทยาระดับ
อ าเภอให้เป็นระบบอัตโนมัติ
 - ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ตรวจวัดข้อมูลอุตุนิยมวิทยาระดับต าบล
และอ าเภอให้เป็นระบบอัตโนมัติ 
กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

61.5650 184.6950 184.6950 184.6950 - 615.6500 งบบูรณา
การบริหาร

จัดการ
ทรัพยากรน้ า

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ระดับ
ความส าเร็จของ
ระบบผสานข้อมูล

ระดับ 5 - - - - ระดับ 5 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาระบบพยากรณ์อากาศ
ด้วยคอมพิวเตอร์สมรรถนะสูง 
(ระยะท่ี 2)
 - พัฒนาระบบพยากรณ์อากาศด้วย
คอมพิวเตอร์สมรรถะสูง (ระยะท่ี 2) 
กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

31.9150 - - - - 31.9150 งบบูรณา
การบริหาร

จัดการ
ทรัพยากรน้ า

อต. อต.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

- ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 - - ร้อยละ 99 โครงการจัดหาเคร่ืองมือตรวจอากาศ
อัตโนมัติ (LLWAS)

- 50.4820 201.9280 - - 252.4100 อต. อต.

 (1) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(LLWAS) ท่ีท่าอากาศยานดอนเมือง 
แขวงสนามบิน เขตดอนเมือง 
กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

-  (1)
37.0000

 (1)
148.0000

- -  (1)
185.0000

(2) เคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ 
(LLWAS) ท่ีท่าอากาศยานเชียงราย ต าบล
บ้านดู่ อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัด
เชียงราย

- (2)
13.482

(2)
53.928

- - (2)
67.4100

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความถูกต้องของ
การตรวจสอบ
แบบจ าลองต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้องกับก๊าซ
เรือนกระจก

- ร้อยละ 80 - - - ร้อยละ 80 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาระบบตรวจวัดก๊าซเรือน
กระจก ส าหรับสถานีตัวแทนของ
ประเทศไทย
 - ระบบตรวจวัดก๊าซเรือนกระจก ส าหรับ
สถานีตัวแทนของประเทศไทย ท่ีกอง
บริการดิจิทัลอุตุนิยมวิทยา กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร

- 50.0000 - - - 50.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความถูกต้องของ
การพยากรณ์
พลังงานแสงอาทิตย์

- ร้อยละ 80 - - - ร้อยละ 80 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาระบบตรวจวัดรังสีดวง
อาทิตย์เพ่ือสนับสนุนการใช้พลังงาน
ทางเลือกในประเทศไทย
  -ระบบตรวจวัดรังสีดวงอาทิตย์เพ่ือ
สนับสนุนการใช้พลังงานทางเลือกใน
ประเทศไทย  ท่ีกองบริการดิจิทัล
อุตุนิยมวิทยา กรมอุตุนิยมวิทยา แขวง
บางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร

- 31.0000 - - - 31.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความถูกต้องของ
ข้อมูลพยากรณ์
ความสูงของช้ัน
บรรยากาศใกล้ผิว
โลกเพ่ือคาดการณ์
แนวโน้มฝุ่นละออง 
PM 2.5 ได้แม่นย า

- ร้อยละ 80 - - - ร้อยละ 80 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาระบบตรวจวัด
ช้ันบรรยากาศใกล้ผิวพ้ืนโลกและฝุ่น
ละออง PM 2.5 ในประเทศไทย
  -ระบบตรวจวัดช้ันบรรยากาศใกล้ผิวพ้ืน
โลกและฝุ่นละออง PM 2.5 ในประเทศ
ไทย  ท่ีกองบริการดิจิทัลอุตุนิยมวิทยา 
กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขต
บางนา กรุงเทพมหานคร

- 78.0000 - - - 78.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ตัวช้ีวัด : ข่าว 
METAR รายงาน
ทันเวลา ภายในเวลา
ไม่เกิน 5 นาที

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : มีระบบ
ตรวจสอบ
สถานะการส่ันไหว
พฤติกรรมและ
ผลตอบสนองของ
อาคารผ่านWebsite
 และ Mobile apps

- 1 ระบบ - - - 1 ระบบ มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการต้นแบบการเฝ้าระวังและ
ติดตามโครงสร้างของอาคารจากแรง
แผ่นดินไหว
  - ต้นแบบการเฝ้าระวังและติดตาม
โครงสร้างของอาคารจากแรงแผ่นดินไหว 
 ท่ีกองเฝ้าระวังแผ่นดินไหว กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร

- 9.5000 - - - 9.5000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความถูกต้อง 
ครบถ้วน และ
ทันเวลาในการ
กระจายข่าวอากาศ
เพ่ือการบิน

- ร้อยละ 100 - - - ร้อยละ 100 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาเคร่ืองกระจายข่าว
อากาศอัจฉริยะเพ่ือการบิน (Smart 
Broadcasting for Aviation : SVA or
 VOLMET)
  - ระบบกระจ่ายข่าวอากาศอัจฉริยะเพ่ือ
การบิน (Smart Broadcasting for 
Aviation : SVA or VOLMET)  ท่ีกอง
ส่ือสาร กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

- 55.3776 - - - 55.3776 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความถูกต้อง 
ครบถ้วน และ
ทันเวลาในการ
กระจายข่าวอากาศ
เพ่ือการเดินเรือ

- ร้อยละ 100 - - - ร้อยละ 100 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาเคร่ืองกระจายข่าว
อากาศอัจฉริยะเพ่ือการเดินเรือ (Smart
 Broadcasting for shipping : SBS)
  - ระบบกระจายข่าวอากาศอัจฉริยะเพ่ือ
การเดินเรือ (Smart Broadcasting for 
shipping : SBS) ท่ีกองส่ือสาร กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

- 34.8656 - - - 34.8656 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ของความครบถ้วน
สมบูรณ์ในการ
จัดหาติดต้ัง 
อุปกรณ์ทาง
เทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือป้องกันภัย
คุกคามทางไซเบอร์

- ร้อยละ 95 - - - ร้อยละ 95 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์หน่วยงาน
โครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญทางสารสนเทศ
 กรมอุตุนิยมวิทยา
- ระบบรักษาความปลอดภัยทางไซเบอร์
หน่วยงานโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญทาง
สารสนเทศ ท่ีกองส่ือสาร กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

- 55.0000 - - - 55.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ของความส าเร็จใน
การปรับปรุงศูนย์
ข้อมูลและเครือข่าย
ส่ือสารอุตุนิยมวิทยา

- ร้อยละ 95 - - - ร้อยละ 95 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการปรับปรุงเครือข่ายส่ือสารและ
ศูนย์ข้อมูลอุตุนิยมวิทยา
 - ระบบเครือข่ายส่ือสารและศูนย์ข้อมูล
อุตุนิยมวิทยา ท่ีกองส่ือสาร กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 1 ระบบ

- 30.0000 120.0000 - - 150.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ผลผลิตท่ีตรวจได้
ถูกต้องครบถ้วน
ทันเวลา

- ร้อยละ 100 - - - ร้อยละ 100 โครงการปรับปรุงและเพ่ิมสถานีตรวจ
อากาศอัตโนมัติ

- 78.7853 - - - 78.7853 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

(1) ปรับปรุงและเพ่ิมสถานีตรวจ
อากาศอัตโนมัติ บริเวณลุ่มน้ าจังหวัด
สงขลา ศูนย์อุตุนิยมวิทยาภาคใต้ฝ่ัง
ตะวันออก ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง
สงขลา จังหวัดสงขลา

- (1)
33.7853

- - - (1)
33.7853

(2) ปรับปรุงและเพ่ิมสถานีตรวจ
อากาศอัตโนมัติ 3 จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ท่ีศูนย์อุตุนิยมวิทยาภาคใต้ฝ่ัง
ตะวันออก ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง
สงขลา จังหวัดสงขลา

- (2)
45.0000

- - - (2)
45.0000

ตัวช้ีวัด : ระบบการ
พยากรณ์อากาศ
ระยะปัจจุบัน
อัจฉริยะ จากการ
ประยุกต์ใช้ผลการ
ตรวจกลุ่มฝนด้วย
เรดาร์ตรวจอากาศ
และผลผลิตจาก
แบบจ าลองอากาศ
เชิงตัวเลข จ านวน 1
 ระบบ

- 1 ระบบ - - - 1 ระบบ มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพยากรณ์อากาศระยะปัจจุบัน
อัจฉริยะ (AI Nowcast ; Artificial 
Intelligence Nowcast)
 - พยากรณ์อากาศระยะปัจจุบันอัจฉริยะ 
(AI Nowcast ; Artificial Intelligence 
Nowcast) ท่ีกองพยากรณ์อากาศ กรม
อุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร

- 12.0000 - - - 12.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 173



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความส าเร็จในการ
ด าเนินโครงการ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล
ของกรม
อุตุนิยมวิทยา(ท้ัง
ระบบคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย ระบบ
เครือข่ายและระบบ
รักษาความม่ันคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์)

- ร้อยละ 100 - - - ร้อยละ 100 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลของกรมอุตุนิยมวิทยา
ระยะท่ี 1
  - พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลของกรมอุตุนิยมิวิทยา
ระยะท่ี 1 ท่ีกองบริการดิจิทัลอุตุนิยมวิทยา
 กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ เขต
บางนา กรุงเทพมหานคร

- 80.0000 - - - 80.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

- ร้อยละ 80 - - - ร้อยละ 80 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
พยากรณ์พ้ืนท่ีเส่ียงจากฝนตกหนักมาก
บริเวณลุ่มน้ าของประเทศไทย

- 34.0000 - - - 34.0000 อต. อต.

  - ระบบการพยากรณ์พ้ืนท่ีเส่ียงจากฝน
ตกหนักมากบริเวณลุ่มน้ าของประเทศไทย
 ท่ีกองพยากรณ์อากาศ กรมอุตุนิยมวิทยา
 แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร

- (1)
0.3027

- - - (1)
0.3027

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

ตัวช้ีวัด : ความ
ถูกต้องของการ
พยากรณ์จาก
ผลผลิตการ
พยากรณ์อากาศเชิง
ตัวเลขมีความถูกต้อง

งบบูรณา
การบริหาร

จัดการ
ทรัพยากรน้ า

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 174



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ได้
เคร่ืองมือระบบ
ตรวจวัดทัศนวิสัย
ทางว่ิง Runway 
Visual Range) และ
ระบบตรวจวัดค่า
สภาพอากาศ
ปัจจุบัน (Present 
Weather) พร้อม
ระบบแสดงผล

- 4 ระบบ - - - 4 ระบบ มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการจัดหาระบบตรวจวัดทัศนวิสัย
ทางว่ิง (Runway Visual Range) และ
ระบบตรวจวัดค่าสภาพอากาศปัจจุบัน 
(Present Weather) พร้อมระบบ
แสดงผล แบบอิสระ

- 47.8000 - - - 47.8000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

(1) ระบบตรวจวัดทัศนวิสัยทางว่ิง 
(Runway Visual Range) และระบบ
ตรวจวัดค่าสภาพอากาศปัจจุบัน 
(Present Weather) พร้อมระบบ
แสดงผลแบบอิสระ ท่ีท่าอากาศยาน
แม่สอด ต าบลท่าสายลวด อ าเภอแม่
สอด จังหวัดตาก

- (1)
11.9500

- - - (1)
11.9500

(2) ระบบตรวจวัดทัศนวิสัยทางว่ิง 
(Runway Visual Range) และระบบ
ตรวจวัดค่าสภาพอากาศปัจจุบัน 
(Present Weather) พร้อมระบบ
แสดงผลแบบอิสระ ท่ีท่าอากาศยาน
พิษณุโลก ต.อรัญญิก อ าเภอเมือง
พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก

- (2) 
11.9500

- - - (2) 
11.9500

(3) ระบบตรวจวัดทัศนวิสัยทางว่ิง 
(Runway Visual Range) และระบบ
ตรวจวัดค่าสภาพอากาศปัจจุบัน 
(Present Weather) พร้อมระบบ
แสดงผลแบบอิสระ ท่ีท่าอากาศยาน
ตรัง ต.โคกหล่อ อ าเภอเมืองตรัง 
จังหวัดตรัง

- (3)
11.9500

- - - (3)
11.9500

(4) ระบบตรวจวัดทัศนวิสัยทางว่ิง 
(Runway Visual Range) และระบบ
ตรวจวัดค่าสภาพอากาศปัจจุบัน 
(Present Weather) พร้อมระบบ
แสดงผลแบบอิสระ ท่ีท่าอากาศยาน
บุรีรัมย์  ต าบลร่อนทอง อ าเภอสตึก 
จังหวัดบุรีรัมย์

- (4)
11.9500

- - - (4)
11.9500

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 175



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : ระบบ
ความส าเร็จปรับปรุง
ระบบศูนย์
ปฏิบัติการพยากรณ์
อากาศ (War Room)

- 1 ระบบ - - - 1 ระบบ มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการปรับปรุงศูนย์ปฏิบัติการการ
พยากรณ์อากาศ (WAR ROOM)
 - ปรับปรุงระบบศูนย์ปฏิบัติการพยากรณ์
อากาศ (War Room ท่ีกองพยากรณ์
อากาศ กรมอุตุนิยมวิทยา แขวงบางนาใต้ 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร

- 34.0000 - - - 34.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

อต. อต.

3. ระบบคลาวด์
กลางภาครัฐ 
(GDCC) ให้บริการ
ได้ตาม SLA 
uptime ร้อยละ 
99.99 ต่อเดือน 
และมี capacity 
รองรับจ านวน 
virtual machine 
(VM) ส าหรับ
ให้บริการ

25,000 VM 25,000 VM 25,000 VM 25,000 VM 25,000 VM 25,000 VM สดช. NT

ตัวช้ีวัด : 
(1) จ านวน virtual
 machine (VM) 
ส าหรับให้บริการ

(1) 25,000 
VM

(1) 25,000 
VM

(1) 25,000 
VM

- - (1) 25,000 
VM

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาบริการโครงสร้าง
พ้ืนฐานและความม่ันคงปลอดภัยด้าน
ดิจิทัล (Infrastructure and Security)
กิจกรรม บริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ 
(Government Data Center and 
Cloud Service: GDCC)

2,072.1415 2,072.1415 2,072.1415 - - 6,216.4245 งบบูรณา
การรัฐบาล

ดิจิทัล

สดช. สดช.

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 176



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

4. จ านวนบริการ
ในรูปแบบ 
Platform as a 
Service (PaaS) 
บนระบบคลาวด์ก
ลางภาครัฐ (GDCC)

ไม่น้อยกว่า 
5 บริการ

ไม่น้อยกว่า 
5 บริการ

ไม่น้อยกว่า 
5 บริการ

ไม่น้อยกว่า 
5 บริการ

ไม่น้อยกว่า 
5 บริการ

ไม่น้อยกว่า 
25 บริการ

สดช. NT

ตัวช้ีวัด : 
(2) จ านวนบริการใน
รูปแบบ platform 
as a Service

 
(2) ไม่น้อย

กว่า 
5 บริการ

 
(2) ไม่น้อย

กว่า 
5 บริการ

 
(2) ไม่น้อย

กว่า 
5 บริการ

- -
 

(2) ไม่น้อย
กว่า 

5 บริการ

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาบริการโครงสร้าง
พ้ืนฐานและความม่ันคงปลอดภัยด้าน
ดิจิทัล (Infrastructure and Security)
กิจกรรม บริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ 
(Government Data Center and 
Cloud Service: GDCC)

งบบูรณา
การรัฐบาล

ดิจิทัล

สดช. สดช.

ตัวช้ีวัด :
(1) มีระบบการ
เช่ือมโยงข้อมูล
กระทรวง
สาธารณสุข (MOPH
 Gateway) ท่ี
สามารถเช่ือมข้อมูล
จากคลาวด์เขต
สุขภาพเข้าสู่ระบบ
คลาวด์กระทรวงฯ 
และระบบเช่ือมโยง
ข้อมูลกลาง 
(Central Data)

 
(1) 1 ระบบ

 
(1) 1 ระบบ

 
(1) 1 ระบบ - -

 
(1) 3 ระบบ

มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการพัฒนาระบบคลาวด์กลางด้าน
สาธารณสุขของประเทศไทย

563.16 745.65 303.70 - - 1,612.5000 งบบูรณา
การรัฐบาล

ดิจิทัล

สดช. สดช.

(2) มีแพลตฟอร์ม
สารสนเทศกลาง 
เพ่ือให้บริการผู้ป่วย
นอก ส าหรับ
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล (รพ.
สต.)

(2) 1 ระบบ (2) 1 ระบบ (2) 1 ระบบ - - (2) 3 ระบบ

โครงการเดียวกันน้ีบรรจุใน ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ตัวช้ีวัด 3 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
จึงบรรจุงบประมาณไว้เพียงตัวช้ีวัดเดียว เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 177



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

5. ร้อยละความพึง
พอใจของ
หน่วยงานท่ีใช้
บริการ
แพลตฟอร์มภาครัฐ
เพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 
(GPPC : 
Government 
Platform for 
PDPA 
Compliance)

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 สคส. / 
สดช.

สคส. / 
สดช.

ตัวช้ีวัด : ความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ

- ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 มาตรการ/กลยุทธ์ 3 
พัฒนาระบบบริการ
ภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี
คุณภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพ่ือให้
เกิดความพึงพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการ
ให้บริการแพลตฟอร์มภาครัฐเพ่ือ
รองรับการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล (GPPC : 
Government Platform for PDPA 
Compliance)

- 79.0000 79.0000 79.0000 79.0000 316.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส. / 
สดช.

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 178



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

6. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึน
ของชุดข้อมูลท่ีข้ึน
ทะเบียนในระบบ
บัญชีข้อมูลภาครัฐ 
(Government 
Data Catalog)

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 10 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 15 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 20 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 25 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 30 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 30 
ของปีฐาน

สสช. สสช. 

(พัฒนาระบบ) ร้อยละ 50 ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 โครงการบูรณาการเช่ือมโยงแลกเปล่ียน
สถิติตามมาตรฐานสากล

17.0328 23.3750 18.3850 18.3850 18.3850 95.5628 สสช. สสช. 

(1) โครงการเช่ือมโยงและบูรณาการ
ข้อมูลสถิติและสารสนเทศของ
หน่วยงานภาครัฐ

(1)
0.0568

(1)
0.0850

(1)
0.0850

(1)
0.0850

(1)
0.0850

(1)
0.3968

(2) โครงการจัดท าบัญชีข้อมูลของ
ส านักงานสถิติแห่งชาติ (NSO Data 
Catalog)

- - - - - -

(3) โครงการส่งเสริมการ
ใช้งานระบบ Government Data 
Catalog

- (3)
18.315

(3)
18.3000

(3)
18.3000

(3)
18.3000

(3)
73.215

(4) โครงการพัฒนาเคร่ืองมือรวบรวม
ข้อมูล Data Integration

(4)
15.0000

- - - - (4)
15.0000

(5) โครงการพัฒนาสารสนเทศ
ยุทธศาสตร์ภาครัฐ

(5)
1.9760

- - - - (5)
1.9760

(6) โครงการพัฒนาระบบบริการสร้าง 
API แบบไม่ใช้ชุดค าส่ัง (No Code API)

- (6)
4.9750

- - - (6)
4.9750

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
สถิติทางการท่ี
สามารถรวบรวม
ด้วยระบบอัตโนมัติ
และน าข้ึนระบบ
แบ่งปันสถิติ 
(Statistics Sharing
 Hub)

หมายเหตุ : สถิติ
ทางการท่ีเป็น 
Tier 1

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 179



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : 
1. ร้อยละของสถิติ
ทางการท่ีมีการ
เผยแพร่บนระบบ 
GD Catalog

 
ร้อยละ 10

 
ร้อยละ 30

 
ร้อยละ 50

 
ร้อยละ 70

 
ร้อยละ 90

 
ร้อยละ 90

โครงการส่งเสริมให้มีการลงทะเบียน
สถิติทางการในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ
 - โครงการจัดท าบัญชีข้อมูลภาครัฐ 
(Government Data Catalog)

0.0282 0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4282 สสช. สสช. 

2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึน
ของชุดข้อมูลท่ีข้ึน
ทะเบียนในระบบ
บัญชีข้อมูลภาครัฐ 
(Government 
Data Catalog)

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 10 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 15 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 20 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 25 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 30 
ของปีฐาน

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 30 
ของปีฐาน

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
โครงการตามแผน
แม่บทฯ ท่ี
ด าเนินการได้ตามค่า
เป้าหมาย
ท่ีก าหนด

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

โครงการติดตาม ประเมิน ผลสัมฤทธ์ิ
การขับเคล่ือนแผนแม่บทระบบสถิติ
ประเทศไทย 
 - โครงการบริหารจัดการระบบสถิติ

1.6988 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 3.6988 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช. 

โครงการพัฒนาความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายผ่านประเด็นการพัฒนาระดับ 
ประเทศและพ้ืนท่ีให้มีประสิทธิภาพ

- - 0.2000 0.2000 0.2000 0.6000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช. 

โครงการพัฒนาความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายเพ่ือตอบดัชนีช้ีวัดระดับ
นานาชาติให้มีประสิทธิภาพ

- - 0.2000 0.2000 0.2000 0.6000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช. 

โครงการพัฒนาความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายในระบบนิเวศข้อมูลใหม่

- - 0.2000 0.2000 0.2000 0.6000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช. 

-- มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

-ตัวช้ีวัด : คะแนนวัด
ความสามารถทาง
สถิติของประเทศไทย
 (Statistical 
Performance 
Indicators: SPI)

ไม่น้อยกว่า 
80 คะแนน

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

- ไม่น้อยกว่า 
80 คะแนน

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล หน้า 180



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

โครงการพัฒนาบัญชีสถิติทางการท่ีตอบ
โจทย์การพัฒนาประเทศ
       

24.1987 35.1097 30.5000 30.5000 30.5000 150.8084 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการพัฒนาข้อมูลสถิติและ
สารสนเทศระดับพ้ืนท่ี 76 จังหวัด

(1)
17.1369

(1)
33.5457

(1)
30.5000

(1)
30.5000

(1)
30.5000

(1)
142.1826

(2) โครงการพัฒนาข้อมูลสถิติและ
สารสนเทศของหน่วยงานภาครัฐ 
21 สาขา

(2)
1.8618

 -  -  -  - (2)
1.8618

(3) โครงการ Advancing Statistical 
Practice
หมายเหตุ ปี 2566 ส านักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
  อยู่ระหว่างการขอใช้งบกลางเพ่ือให้
หน่วยงานด าเนินการ

(3)
5.2000

(3)
1.5640

 -  -  - (3)
6.7640

ตัวช้ีวัด : 
(1) ร้อยละของ
หน่วยสถิติท่ี
สามารถผลิต 
Business 
Intelligence

-
 

(1)
ร้อยละ 10

 
(1)

ร้อยละ 15

 
(1)

ร้อยละ 20

 
(1)

ร้อยละ 25

 
(1)

ร้อยละ 25

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มบริการสถิติ
ทางการด้วยระบบสถิติอัจฉริยะ

- - 10.0000 0.2000 0.2000 10.4000

(2) คะแนน The 
Open Data 
Inventory (ODIN)

(2)
46 คะแนน

(2)
48 คะแนน

(2)
50 คะแนน

(2)
52 คะแนน

(2)
ไม่น้อยกว่า
54 คะแนน

(2)
ไม่น้อยกว่า
54 คะแนน

ตัวช้ีวัด : จ านวน
สถิติทางการท่ี
ให้บริการด้วย
เทคโนโลยี อาทิ 
ระบบอัตโนมัติ 
ปัญญาประดิษฐ์

- - 10 เร่ือง 20 เร่ือง 30 เร่ือง 60 เร่ือง มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์ม
การส่ือสารสถิติทางการ สู่การใช้
ประโยชน์ของประชาชนผ่านช่องทางท่ี
หลากหลายและครอบคลุม

- - 0.5000 0.5000 0.5000 1.5000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
สถิติทางการท่ีได้รับ
การพัฒนาตามแผน
ก าหนดความ
รับผิดชอบ 
เพ่ือตอบตัวช้ีวัดการ
พัฒนาประเทศ
ตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

ร้อยละ 80

สสช.

ร้อยละ 20 ร้อยละ 40

งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ประเมินตนเอง
(ปีฐาน)

ร้อยละ 10 
ของปีฐาน

ร้อยละ 20
ของปีฐาน

ร้อยละ 30 
ของปีฐาน

ร้อยละ 40
ของปีฐาน

ร้อยละ 40
ของปีฐาน

โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
ของส านักงานในระดับสากล

0.0500 0.0500 0.0500 0.0500 5.0500 5.2500 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานของส านักงานในระดับสากล

(1)
0.0500

(1)
0.0500

(1)
0.0500

(1)
0.0500

(1)
0.0500

(1)
0.2500

(2) โครงการพัฒนาการตรวจสอบ
คุณภาพข้อมูล

 -  -  -  - (2)
5.0000

(2)
5.0000

- ร้อยละ 50 ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 โครงการขับเคล่ือนคุณภาพ/มาตรฐาน
สถิติ

3.7477 0.1000 0.1000 0.1000 5.1000 9.1477 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการขับเคล่ือนคุณภาพ/
มาตรฐานสถิติ

(1) 0.1000 (1) 0.1000 (1) 0.1000 (1) 0.1000 (1) 0.1000 (1) 0.5000

(2) โครงการจัดท าบัญชีมหาสมุทร
ระดับประเทศ (National Ocean 
Accounts)

(2) 3.6477 - - - (2) 5.0000 (2) 8.6477

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
สถิติทางการท่ีผ่าน
การประเมิน
คุณภาพตามเกณฑ์
ท่ีก าหนด

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน

ตัวช้ีวัด : คะแนน
การประเมิน
คุณภาพและ
มาตรฐานของ
ส านักงานสถิติ
แห่งชาติ
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

7. มูลค่าของ
ผลกระทบต่อ
ประชาชนท่ีได้รับ
บริการวิเคราะห์
ข้อมูลขนาดใหญ่
จากโครงการ
ท้ังหมดท่ีด าเนินการ

400 
ล้านบาท

600 
ล้านบาท

800 
ล้านบาท

1,000 
ล้านบาท

1,000 
ล้านบาท

3,800 
ล้านบาท

depa 
(GBDi)

depa 
(GBDi)

ตัวช้ีวัด : 
(1) แพลตฟอร์ม
ข้อมูลสุขภาพ
แห่งชาติท่ีแพทย์
และประชาชน
สามารถเปิดดู
ประวัติการรักษา
ข้ามโรงพยาบาล
ต่างสังกัดได้

(1)
1

แพลตฟอร์ม

- - - - (1)
1

แพลตฟอร์ม

โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพ
แห่งชาติ (National Health Data 
Platform)

40.0000 105.0000 105.0000 105.0000 105.0000 460.0000 งบบูรณา
การรัฐบาล

ดิจิทัล

depa depa

(2) จ านวนการ
เช่ือมโยงข้อมูลของ
กลุ่มโรงพยาบาลใน
ส่วนกลางและพ้ืนท่ี
เพ่ือการบริการ
ประชาชน

(2)
500 แห่ง

- - - - (2)
500 แห่ง

(3) จ านวนข้อมูล
สุขภาพของ
ประชาชนท่ีสามารถ
แลกเปล่ียนข้อมูล
ระหว่างโรงพยาบาล
 เพ่ือการลด
ค่าใช้จ่ายและต้นทุน
ทางการแพทย์โดย
เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล

(3)
8 ข้อมูล

- - - - (3)
8 ข้อมูล

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(4) แพลตฟอร์ม
ข้อมูลสุขภาพ
แห่งชาติท่ีรองรับ
มาตรฐานข้อมูลใหม่
ตามประกาศของ
กระทรวงสาธารณสุข

- (4)
1 แพลต
ฟอร์ม

(4)
1 แพลต
ฟอร์ม

(4)
1 แพลต
ฟอร์ม

(4)
1 แพลต
ฟอร์ม

(4)
4 แพลต
ฟอร์ม

(5) ยกระดับ
แพลตฟอร์มข้อมูล
สุขภาพแห่งชาติ 
(National Health 
Data Platform) 
ให้สามารถเช่ือมโยง
ข้อมูลอย่างไร
รอยต่อกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

- (5)
1 ระบบ

(5)
1 ระบบ

(5)
1 ระบบ

(5)
1 ระบบ

(5)
4 ระบบ

(6) มาตรฐานกลาง
เพ่ือการแลกเปล่ียน
ข้อมูล ส าหรับ
ข้อมูลประวัติท่ัวไป 
และประวัติการ
รักษาตามท่ีปรับใหม่
 ท่ีเป็นไปตาม
มาตรฐานสากล 
(HL7 FHIR)

- (6) 
1 ชุด

(6) 
1 ชุด

(6) 
1 ชุด

(6) 
1 ชุด

(6) 
4 ชุด

(7) กลไกการ
เช่ือมโยงระบบ 
Health Link กับ
กระบวนการท างาน
ของแพทย์และ/หรือ
 เจ้าหน้าท่ีพยาบาล
ในสถานพยาบาล
อย่างไร้รอยต่อ

- (7)
1 ชุด

(7)
1 ชุด

(7)
1 ชุด

(7)
1 ชุด

(7)
4 ชุด
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

(8) รายงานการ
ออกแบบ
สถาปัตยกรรม
การบูรณาการกับ
เครือข่ายท่ีขยาย
เพ่ิมเติม

- (8)
1 ชุด

(8)
1 ชุด

(8)
1 ชุด

(8)
1 ชุด

(8)
4 ชุด

(9) รายงานการ
ให้บริการ
ศูนย์บริการข้อมูล
ลูกค้า (Call Center)

- (9)
1 ชุด

(9)
1 ชุด

(9)
1 ชุด

(9)
1 ชุด

(9)
4 ชุด

(10) ระบบสามารถ
รองรับการใช้งาน
เรียกดึงข้อมูล 
(Transaction)

- (10)
100,000
คร้ังต่อวัน

(10)
100,000
คร้ังต่อวัน

(10)
100,000
คร้ังต่อวัน

(10)
100,000
คร้ังต่อวัน

(10)
400,000
คร้ังต่อวัน

(11) ประชาชนท่ี
สามารถเข้ารับ
บริการ จาก
แพลตฟอร์มข้อมูล
สุขภาพ

(11)
5,000,000

ราย

- - - - (11)
5,000,000

ราย

(12) แพลตฟอร์ม
ต้องครอบคลุมให้
ผู้ใช้งานเข้าถึงได้
แบบเท่าเทียมอย่าง
น้อย

- (12)
40

จังหวัด

(12)
40

จังหวัด

(12)
40

จังหวัด

(12)
40

จังหวัด

(12)
77

จังหวัด

(13) มูลค่าค่าใช้จ่าย
ของภาครัฐและ
ประชาชนลดลงจาก
การใช้บริการ
แพลตฟอร์มข้อมูล
สุขภาพ

(13)
420

ล้านบาท

(13)
500

ล้านบาท

(13)
500

ล้านบาท

(13)
500

ล้านบาท

(13)
500

ล้านบาท

(13)
2,420

ล้านบาท
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย
มาตรการ/กลยุทธ์

หน่วยงาน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

แผนงาน/โครงการ
วงเงินจ าแนกรายปี (ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด : 
(1) แพลตฟอร์ม
อัจฉริยะด้านข้อมูล
ท่องเท่ียวแห่งชาติ

- (1)
1 แพลต
ฟอร์ม

(1)
1 แพลต
ฟอร์ม

(1)
1 แพลต
ฟอร์ม

(1)
1 แพลต
ฟอร์ม

(1)
4 แพลต
ฟอร์ม

โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลอัจฉริยะ
ด้านท่องเท่ียวแห่งชาติ National 
Tourism Intelligent Data Platform 
(Travel Link)

- 57.5000 57.5000 57.5000 57.5000 230.0000 งบบูรณา
การรัฐบาล

ดิจิทัล

depa depa

(2) ระบบบัญชี
รายการข้อมูลด้าน
การท่องเท่ียว

- (2)
1 ระบบ

(2)
1 ระบบ

(2)
1 ระบบ

(2)
1 ระบบ

(2)
4 ระบบ

(3) เกิดการ
ให้บริการด้านข้อมูล 
(Data-, 
Information-, 
Answer-as-a-
service) อย่างน้อย

- (3)
40 บริการ

(3)
40 บริการ

(3)
40 บริการ

(3)
40 บริการ

(3)
160 บริการ

(4) รายงานการ
ออกแบบ National
 Tourism 
Intelligent Data 
Platform

- (4)
1 ชุด

(4)
1 ชุด

(4)
1 ชุด

(4)
1 ชุด

(4)
4 ชุด

(5) จ านวน
ผู้ใช้บริการ
แพลตฟอร์มอย่าง
น้อย

- (5)
800

กิจการ/
หน่วยงาน

(5)
800

กิจการ/
หน่วยงาน

(5)
800

กิจการ/
หน่วยงาน

(5)
800

กิจการ/
หน่วยงาน

(5)
3,200

กิจการ/
หน่วยงาน

(6) ภาคเอกชน,
ผู้ประกอบการด้าน
การท่องเท่ียว 
สามารถบริหาร
จัดการระบบเพ่ิม
รายได้

- (6)
 ไม่น้อยกว่า 

400
ล้านบาท

(6)
 ไม่น้อยกว่า 

400
ล้านบาท

(6)
 ไม่น้อยกว่า 

400
ล้านบาท

(6)
 ไม่น้อยกว่า 

400
ล้านบาท

(6)
 ไม่น้อยกว่า 

1,600
ล้านบาท

มาตรการ/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนา
ฐานข้อมูลและเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 
รวมถึงส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลขนาด
ใหญ่ (Big Data 
Analytic) เพ่ือการ
บริหารจัดการของภาครัฐ
และเอกชน
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ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  : พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์/เป้าหมายการให้บริการ 
4. ก าลังคน มีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม 

ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
1. จ านวนหลักสตูรที่
รองรับการพัฒนา
ความรู้และทักษะ 
ด้านดิจิทัลทุกภาคส่วน 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: 
สป.ดศ. (ยศ.)) 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริม การพัฒนา
หลักสูตรและการพัฒนา
ทักษะ ความเชี่ยวชาญ
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้กบั
ก าลังคนด้านดิจิทัล เพื่อ
รองรับความต้องการใน
อนาคต ตลอดจนพัฒนา
ผู้น าองค์กรในการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ใน
การวางแผนและพัฒนา
องค์กร รวมทั้งส่งเสริม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ผ่านช่องทางดิจิทัล 
(ตัวชี้วัด 1) 

ปี 64 = 
400 

หลักสูตร 

430 
หลักสูตร 

460 
หลักสูตร 

490 
หลักสูตร 

520 
หลักสูตร 

550 
หลักสูตร 

550 
หลักสูตร 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa / etda / สสช. / 
สดช. / NT / สป.ดศ. 
 
 
 
 
 
 
 

2. จ านวนก าลังคน
ด้านดิจิทัลทีเ่พิ่มขึ้น 
ต่อป ี
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชี้วัด: 
สป.ดศ. (ยศ.)) 
 

มาตรการ/กลยุทธ์ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อ
การพัฒนาก าลังคนในสาขา
อาชีพให้เพียงพอต่อความ
ต้องการในอนาคต และ
รองรับการป้อนเข้าสู่
ตลาดแรงงาน รวมทั้ง
ส่งเสริมการเข้ามาท างาน
ของบุคลากรจาก
ต่างประเทศที่มีความ
เชี่ยวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ผ่านช่องทาง
ดิจิทัล (ตัวชี้วัด 2) 

ปี 64 = 
25,000 

คน  
 

50,000 
คน 

50,000 
คน 

50,000 
คน 

50,000 
คน 

50,000 
คน 

250,000 
คน 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด: 
depa / etda / สสช. / 
สดช. / NT / สป.ดศ. 
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หมายเหต ุ  

(1) ก าลังคน หมายถึง (1) นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน (2) วัยท างาน (workforce) หรือบุคลากรดิจิทัล ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ในการ 
up-skill / re-skill 

 ก าลังคนดิจิทัล หมายถึง นักเรียน นักศึกษา ผู้ว่างงาน และบุคคลอื่น ๆ ที่มีความจ าเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพ และเตรียมความพร้อม
เพื่อให้เกิดทักษะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ ตามความต้องการของตลาดแรงงาน กลุ่มอุตสาหกรรม  เพื่อเข้าสู่การเป็นแรงงานด้านดิจิทัลที่มีความ
พร้อมต่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 บุคลากรดิจิทัล หมายถึงบุคคลในวัยแรงงานที่ก าลังประกอบอาชีพสุจริต เช่น ลูกจ้าง แรงงาน พนักงานในองค์การภาคเอกชน ข้าราชการ พนักงาน
หรือเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐ ทั้งในสายงานด้านดิจิทัล และที่อยู่ระหว่างการพัฒนาให้มี ทักษะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อประกอบอาชีพที่เกี่ยวข้องกับดิจิทัลเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

(2) ตัวชี้วัด 1 
1) จ านวนหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาก าลังคนด้านดิจิทัล และมีประกาศนียบัตร (Certificate) ที่รับรองความสามารถหรือผ่านการอบรม  
2) ข้อมูล ปี 65 = 406 หลักสูตร โดยมี 4 หน่วยรายงาน (ข้อมูล ณ ตุลาคม 2565) ดังนี้ (1) depa = 358 หลักสูตร / (2) etda = 7 หลักสูตร /  

(3) สสช. = 23 หลักสูตร และ (4) สดช. = 18 หลักสูตร  

(3) ตัวชี้วัด 2 
1) แผน DE มีเป้าหมายด้านก าลังคน โดยมีตัวชี้วัด คือ “สัดส่วนแรงงานที่มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการท างานและทักษะระดับสูงใน

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 6 ต่อปี” 
2) แผนแม่บทการสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล ระยะ 2 ปี 66 - 70 ตั้งเป้า 500,000 คน 
3) ข้อมูล ปี 65 = 56,417 คน โดยมี 5 หน่วยรายงาน (ข้อมูล ณ ตุลาคม 2565) ดังนี้ (1) depa = 25,120 คน / (2) etda = 5,743 คน / (3) สสช. 

= 14,895 คน / (4) สดช. = 3,500 คน และ (5) NT = 3,047 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

1. จ ำนวนหลักสูตร
ท่ีรองรับกำรพัฒนำ
ควำมรู้และทักษะ
ด้ำนดิจิทัลทุกภำค
ส่วน

430 
หลักสูตร

460 
หลักสูตร

490 
หลักสูตร

520 
หลักสูตร

550 
หลักสูตร

550 
หลักสูตร

depa /  
etda / 
สสช. / 

สดช. / NT
 / สป.ดศ.

สป.ดศ. 
(ยศ.)

ตัวช้ีวัด : 
มีหลักสูตรท่ีได้รับ
การรับรอง

- 100
หลักสูตร

100
หลักสูตร

- - 200
หลักสูตร

มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
ส่งเสริม การพัฒนา
หลักสูตรและการพัฒนา
ทักษะ ความเช่ียวชาญ
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับ
ก าลังคนด้านดิจิทัล เพ่ือ
รองรับความต้องการใน
อนาคต ตลอดจนพัฒนา
ผู้น าองค์กรในการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ใน
การวางแผนและพัฒนา
องค์กร รวมท้ังส่งเสริม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ผ่านช่องทางดิจิทัล

โครงกำรบริหำรจัดกำรและติดตำมผล
กำรรับรองหลักสูตรของหน่วยงำน
ภำครัฐ ปี 2567

สดช. สดช.

15 หลักสูตร 15 หลักสูตร 15 หลักสูตร 15 หลักสูตร 15 หลักสูตร 75 หลักสูตร โครงกำรบริหำรบุคลำกรเชิงกลยุทธ์ 1.0000 1.0000 1.0000 2.0000 1.0000 6.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการพัฒนาบุคลากรประจ าปี (1)
0.5000

(1)
1.0000

(1)
1.0000

(1)
1.0000

(1)
1.0000

(1)
4.5000

(2) โครงการพัฒนาบุคลากรและ
เสริมสร้างคุณภาพบุคลากรในยุคดิจิทัล

(2)
0.5000

- - (2)
1.0000

- (2)
1.5000

แผนงำน/โครงกำร แหล่ง
งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
หลักสูตรท่ีรองรับ
การพัฒนาความรู้
และทักษะด้าน
ดิจิทัลแก่บุคลากร
ดิจิทัล

มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
ส่งเสริม การพัฒนา
หลักสูตรและการพัฒนา
ทักษะ ความเช่ียวชาญ
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับ
ก าลังคนด้านดิจิทัล เพ่ือ
รองรับความต้องการใน
อนาคต ตลอดจนพัฒนา
ผู้น าองค์กรในการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ใน
การวางแผนและพัฒนา
องค์กร รวมท้ังส่งเสริม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ผ่านช่องทางดิจิทัล

โครงการเดียวกันน้ีผลักดัน ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ตัวช้ีวัด 1 มาตรการ/กลยุทธ์ 1 เป็นหลัก
จึงบรรจุงบประมาณไว้ในยุทธศาสตร์ท่ี 3 เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อน

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 พัฒนำก ำลังคนให้พร้อมเข้ำสู่ยุคดิจิทัล

เป้ำประสงค์ 4 ก ำลังคน มีควำมรู้และทักษะด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล ท่ีสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคม

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
ความผูกพันของ
บุคลากรท่ีมีต่อ
องค์กร

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
ส่งเสริม การพัฒนา
หลักสูตรและการพัฒนา
ทักษะ ความเช่ียวชาญ
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับ
ก าลังคนด้านดิจิทัล เพ่ือ
รองรับความต้องการใน
อนาคต ตลอดจนพัฒนา
ผู้น าองค์กรในการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ใน
การวางแผนและพัฒนา
องค์กร รวมท้ังส่งเสริม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ผ่านช่องทางดิจิทัล

โครงกำรเสริมสร้ำงค่ำนิยมและ
วัฒนธรรม NSO
 - โครงการเสริมสร้างค่านิยมและ
วัฒนธรรม ส านักงานสถิติแห่งชาติ

 - 0.0300 0.0300 0.0300 0.0300 0.1200 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

2. จ ำนวนก ำลังคน
ด้ำนดิจิทัลท่ี
เพ่ิมข้ึนต่อปี

50,000 คน 50,000 คน 50,000 คน 50,000 คน 50,000 คน 250,000 คน depa / 
etda / 
สสช. / 

สดช. / NT
 / สป.ดศ.

สป.ดศ. 
(ยศ.)

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ
กฎหมายท้ัง 4 
ภูมิภาค

หมายเหตุ : ในปี 
2566 ได้รับการ
จัดสรรงบในการ
ด าเนินโครงการ
จ านวน 2 ภูมิภาค

300 คน 600 คน 600 คน 600 คน 600 คน 2,700 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล

โครงกำร Digital Law สัญจร 0.5326 1.0651 1.0651 1.0651 1.0651 4.7930 สป.ดศ.
(กม.)

สป.ดศ.
(กม.)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

ตัวช้ีวัด : จ านวน
เยาวชนหญิงท่ีมี
ความรูและมีทักษะ
เพ่ิมมากข้ึนในดาน 
ICT และเทคโนโลยี
ดิจิทัล

ไม่น้อยกว่า 
100 คน

ไม่น้อยกว่า 
100 คน

ไม่น้อยกว่า 
100 คน

ไม่น้อยกว่า 
100 คน

ไม่น้อยกว่า 
100 คน

ไม่น้อยกว่า 
500 คน

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล

โครงกำรฝึกกอบรม Girls in ICT Days
 2023 : Digital Skills for Girls
กิจกรรม การจัดฝึกอบรมเพ่ิมทักษะด้าน
ดิจิทัลให้แก่เยาวชนหญิงระดับมัธยม/
อุดมศึกษา

0.0692 0.1823 0.1823 0.1823 0.1823 0.7984 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ตป.)

สป.ดศ.
(ตป.)

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ผู้ประกอบการราย
เล็ก และรายย่อย
ของไทย ท่ีได้รับการ
ส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จาก ICT

50 คน 50 คน 50 คน 50 คน 50 คน 250 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล

โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตร 
e-Commerce ในรูปแบบกลยุทธ์ทำง
กำรตลำดและกำรส่งเสริมกำรขำย

0.0701 0.4790 0.4790 0.4790 0.4790 1.9861 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ตป.)

สป.ดศ. 
(ตป.)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 โครงกำรบริหำรบุคลำกรเชิงกลยุทธ์ งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการพัฒนาบุคลากรประจ าปี

(2) โครงการพัฒนาบุคลากรและ
เสริมสร้างคุณภาพบุคลากรในยุคดิจิทัล

โครงกำรพัฒนำสมรรถนะก ำลังคนใน
ระบบสถิติส ำหรับโลกดิจิทัล
หมำยเหตุ : 
จ านวนก าลังคนด้านดิจิทัลท่ีเพ่ิมข้ึนต่อปีเป็น
ตัวช้ีวัดร่วมกัน 4 โครงการ ได้แก่ (1) 
โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้าง
คุณภาพบุคลากร ในยุคดิจิทัล (2) โครงการ
พัฒนาบุคลากรประจ าปี (3) โครงการพัฒนา
สมรรถนะก าลังคนในระบบสถิติส าหรับโลก
ดิจิทัล พ.ศ. 2567 และ (4) โครงการพัฒนา 
Statistical Capacity Building Portal

- 5.3014 5.0000 - - 10.3014 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สสช. สสช.

(1) โครงการพัฒนาสมรรถนะก าลังคน
ในระบบสถิติส าหรับโลกดิจิทัล พ.ศ. 
2567

 - (1) 5.3014  -  -  - (1) 5.3014

(2) โครงการพัฒนา Statistical 
Capacity Building Portal

 -  - (2) 5.0000  -  - (2) 5.0000

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล

ตัวช้ีวัด :  ร้อยละ
ของบุคลากรท่ีมีขีด
สมรรถนะตามท่ี
องค์กรก าหนด

โครงการเดียวกันน้ีบรรจุใน ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ตัวช้ีวัด 1 มาตรการ/กลยุทธ์ 1 
จึงบรรจุงบประมาณไว้เพียงตัวช้ีวัดเดียว เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อน

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
บุคลากรภาครัฐมีขีด
ความสามารถ
ทางด้านสถิติตาม
กรอบท่ีก าหนด

- ร้อยละ 10 ร้อยละ 15 ร้อยละ 20 ร้อยละ 25 ร้อยละ 25 มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล หน้า 193



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

ตัวช้ีวัด :
(1) จ านวน 
บุคลากรและ
ก าลังคน ได้รับการ
ยกระดับทักษะ Big 
Data  ผ่านนักเรียน
ทุน

 
(1)

400 ราย

 
(1) 

1,000 ราย

 
(1)

1,200 ราย

 
(1)

1,400 ราย

 
(1)

1,600 ราย

 
(1)

5,600 ราย

โครงกำรส่งเสริมเด็กทุนไทยสร้ำงชำติ
ด้วยเทคโนโลยีบ๊ิกดำต้ำ (Big Data)

16.7002 110.8500 142.3200 173.7900 205.2600 648.9202 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวน 
บุคลากรและ
ก าลังคนได้รับการ
ยกระดับทักษะ Big 
Data ระดับกลาง
ผ่านนักเรียนทุน

(2)
200 ราย

(2)
200 ราย

(2)
240 ราย

(2)
280 ราย

(2)
320 ราย

(2)
1,240 ราย

(3) จ านวนบุคลากร
และก าลังคน ท่ีผ่าน
การยกระดับทักษะ 
Big Data ได้รับการ
จ้างงาน

(3)
30 ราย

(3)
50 ราย

(3)
60 ราย

(3)
70 ราย

(3)
80 ราย

(3)
290 ราย

(4) จ านวน
ผู้ประกอบการ 
ได้รับการยกระดับ
ทักษะ Big Data

(4)
500 ราย

(4)
1,000 ราย

(4)
1,200 ราย

(4)
1,400 ราย

(4)
1,600 ราย

(4)
5,700 ราย

(5) จ านวน
ผู้ประกอบการ
บริการแพลตฟอร์ม 
บ๊ิกดาต้าประเทศ
ไทย (Big Data 
Sandbox 
Company)

(5)
1 ราย

(5)
1 ราย

(5)
2 ราย

(5)
3 ราย

(5)
4 ราย

(5)
11 ราย

(6) หน่วยงานภาครัฐ
 ได้รับการสนับสนุน
ด้าน บ๊ิกดาต้า

- (6)
อย่างน้อย

20 หน่วยงาน

(6)
อย่างน้อย

25 หน่วยงาน

(6)
อย่างน้อย

30 หน่วยงาน

(6)
อย่างน้อย

35 หน่วยงาน

(6)
อย่างน้อย

110 หน่วยงาน

(7) จ านวน
หน่วยงานระดับ
ท้องถ่ิน เข้าถึงบ๊ิก
ดาต้า อย่างน้อย

- (7)
อย่างน้อย

3 หน่วยงาน

(7)
อย่างน้อย

4 หน่วยงาน

(7)
อย่างน้อย

5 หน่วยงาน

(7)
อย่างน้อย

6 หน่วยงาน

(7)
อย่างน้อย

18 หน่วยงาน

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

(8) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐ

(8)
10 ล้านบาท

(8)
15 ล้านบาท

(8)
30 ล้านบาท

(8)
45 ล้านบาท

(8)
60 ล้านบาท

(8)
160 ล้านบาท

(9) มูลค่ารายได้จาก
ก าลังคนดิจิทัลท่ี
ได้รับการยกระดับ
ทักษะดิจิทัล

(9)
9

ล้านบาท

(9)
10

ล้านบาท

(9)
12.4

ล้านบาท

(9)
14.4

ล้านบาท

(9)
16.5

ล้านบาท

(9)
62.3

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด :
(1) จ านวน
สถานศึกษา ท้ังใน
เขตเมืองและนอก
เขตเมือง ท่ีได้รับ
การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ เพ่ือยกระดับ
ทักษะด้าน 
Coding/STEM และ
 IoT

 
(1)
80

โรงเรียน

 
(1)
100

โรงเรียน

 
(1)
150

โรงเรียน

 
(1)
200

โรงเรียน

 
(1)
250

โรงเรียน

 
(1)
780

โรงเรียน

โครงกำรเรียนโค้ดด้ิงพัฒนำ STEM 43.9330 209.2040 306.3060 403.4080 500.5100 1,463.3610 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวน
สถานศึกษาด้าน
อาชีวะ ได้รับการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้
เพ่ือยกระดับทักษะ
ด้าน Coding/ AI /
IoT และ Robotics

(2)
9 แห่ง

(2)
20 แห่ง

(2)
30 แห่ง

(2)
40 แห่ง

(2)
50 แห่ง

(2)
149 แห่ง

(3) จ านวนครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา ในโรงเรียน
เป้าหมาย ท่ีได้รับ
พัฒนาทักษะการ
สอนด้าน Coding  
STEM และ IoT AI

(3)
169 ราย

(3)
220 ราย

(3)
330 ราย

(3)
440 ราย

(3)
550 ราย

(3)
1,709 ราย

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

(4) จ านวนนักเรียน
ระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา ในเขต
เมือง ท่ีได้รับการ
พัฒนาทักษะ 
Coding STEM และ 
IoT

- (4)
26,000

ราย

(4)
34,000

ราย

(4)
42,000

ราย

(4)
50,000 

ราย

(4)
152,000

ราย

(5) มูลค่าการลงทุน
ของภาคเอกชนใน
การด าเนินการ
ร่วมกับรัฐ

(5)
44.50

ล้านบาท

(5)
80.50

ล้านบาท

(5)
120.75
ล้านบาท

(5)
161

ล้านบาท

(5)
201.25
ล้านบาท

(5)
608 

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด :
(1) จ านวนก าลังคน
ท่ีศึกษาในสาขา IT 
ได้รับการยกระดับ
ทักษะดิจิทัล 
(Upskill) และเข้า
ร่วมท างานกับ
ภาคเอกชน

(1)
15 คน

(1)
400 คน

(1)
500 คน

(1)
600 คน

(1)
700 คน

(1)
2,215 คน

โครงกำรรัฐร่วมเอกชนสร้ำงทักษะดิจิทัล
ใหม่ เรียนจบ ไม่ตกงำน

16.0000 273.5000 310.5000 347.5000 384.5000 1,332.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

depa depa

(2) จ านวนก าลังคน
ในสาขา Non-IT 
ได้รับการยกระดับ
ทักษะดิจิทัล 
(Upskill) และการ
ปรับเปล่ียนพร้อม
ยกระดับทักษะ
ดิจิทัล (Reskill) และ
เข้าร่วมท างานกับ
ภาคเอกชน

(2)
100 คน

(2)
900 คน

(2)
1,000 คน

(2)
1,100 คน

(2)
1,200 คน

(2)
4,300 คน

(3) ก าลังคนท่ีอยู่
ระหว่างการศึกษา
สามารถพัฒนา
ทักษะแรงงานท่ีตรง
ตามความต้องการ
ของภาคเอกชน

(3)
200 คน

(3)
12,700 คน

(3)
14,300 คน

(3)
15,900 คน

(3)
17,500 คน

(3)
60,600 คน

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง
แผนงำน/โครงกำร แหล่ง

งบประมำณ

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท)

(4) มูลค่ารายได้จาก
ก าลังคนดิจิทัลท่ี
ได้รับการยกระดับ
ทักษะดิจิทัล

(4)
21

ล้านบาท

(4)
97.5

ล้านบาท

(4)
115.5

ล้านบาท

(4)
133.5

ล้านบาท

(4)
151.5

ล้านบาท

(4)
519 

ล้านบาท

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ผู้ประกอบการ/
ประชาชน ท่ีได้รับ
การอบรมด้าน 
Digital skill

1,000
ราย

6,500
ราย

8,000
ราย

9,500
ราย

11,000
ราย

36,000
ราย

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือการพัฒนาก าลังคน
ในสาขาอาชีพให้เพียงพอ
ต่อความต้องการใน
อนาคต และรองรับการ
ป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
รวมท้ังส่งเสริมการเข้ามา
ท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล

โครงกำรพัฒนำทักษะด้ำนดิจิทัลให้เท่ำ
ทันต่อกำรเปล่ียนแปลง

24.7350 63.1300 66.2865 69.6008 73.0808 296.8331 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  : สร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าประสงค์ 
5. ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย สอดคล้องตามมาตรฐานสากลและ

ใช้กฎหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
1. จ านวนมาตรการ / 
มาตรฐาน / แนวปฏิบัติ 
/ ประกาศ / ระเบียบ 
เพื่ออ านวยความ
สะดวกและส่งเสริมให้
ทุกภาคส่วนมีความ
เชื่อมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัอย่าง
มั่นคงปลอดภยั 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด:  
etda/ สคส. และ  
สป.ดศ.) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
1. พัฒนา ปรับปรุง
กฎหมาย กฎระเบยีบ 
มาตรการ มาตรฐาน และ
กลไกที่มีอยู่ในปัจจุบันให้
ทันสมัย รวมทั้งพัฒนา
นโยบาย แผน กรอบ
แนวทางและความร่วมมือ
ทั้งในประเทศ และ
ระหว่างประเทศ เพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ดิจิทัล พร้อมทั้งส่งเสริมให้
เกิดความเชื่อมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (ตวัชี้วดั 1) 

ปี 64 = 
4 ฉบับ 

 

ไม่น้อย
กว่า 3
ฉบับ 
ต่อป ี

ไม่น้อย
กว่า 3
ฉบับ 
ต่อป ี

ไม่น้อย
กว่า 3
ฉบับ 
ต่อปี 

ไม่น้อย
กว่า 3
ฉบับ 
ต่อป ี

ไม่น้อย
กว่า 3
ฉบับ 
ต่อป ี

ไม่น้อย
กว่า 3
ฉบับ 
ต่อปี 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด : 
etda / สคส. / สป.ดศ.  
 

2. ร้อยละความเช่ือมั่น
ในการใช้งาน
อินเทอร์เน็ต 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด : 
etda) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
2. ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับยั้ง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพ
กระบวนการทางกฎหมาย
อย่างทันท่วงที เพือ่ให้เกิด
ความเชื่อมั่นในการใช้

ปี 64 = 
ร้อยละ 
73.50 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
75 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด : 
etda 
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ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
เทคโนโลยีดิจิทัลอยา่งมั่นคง
ปลอดภัย (ตัวชีว้ัด 2 / 5) 

3. ร้อยละการแก้ปัญหา 
ซื้อขายออนไลนผ์่าน
ศูนย์ช่วยเหลือและ
จัดการปญัหาออนไลน์  
 

หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด : 
etda 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
3. ผลักดันให้มีมาตรฐาน
ในการท าธุรกรรมทางด้าน
ดิจิทัลของประเทศ โดยให้
มีแพลตฟอร์มกลาง (เช่น 
Escrow Model) เพื่อ
สร้างความเชื่อมั่นในการ
ท าธุรกรรมออนไลน์แก่
ประชาชน อันจะส่งผลต่อ
การสร้างมูลค่าพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ของ
ประเทศให้เพิ่มขึ้น 
(ตัวชี้วัด 3) 

- ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ 
80 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด : 
etda 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. จ านวนผู้ไดร้ับ
ความรู้และเข้าถึง
ข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือ
สร้างความตระหนักรู ้
ในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลได้อย่าง
ปลอดภัย และ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล 
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด:  
สป.ดศ. (ยศ.)) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
4. ส่งเสริมให้ประชาชน
ทุกกลุ่มรู้เท่าทันภยั
ออนไลน์ และส่งเสริมให้
เกิดการใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีดิจิทัลทุก
รูปแบบได้อย่างสร้างสรรค์
และรับผิดชอบ เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและ
สังคม (ตัวชี้วัด 4) 

ปี 64 = 
8.2  

ล้านราย 

8.3  
ล้านราย 

8.4  
ล้านราย 

8.5  
ล้านราย 

8.6  
ล้านราย 

8.7  
ล้านราย 

8.7  
ล้านราย 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด : 
สป.ดศ. (ปท.) / ปอท. /etda 
/ สคส. 
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ตัวชี้วดั ปีฐาน 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานขบัเคลื่อน 

ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 
5. ร้อยละของ
ความส าเร็จในการ
ด าเนินการและ
สนับสนุนการป้องกัน
และปราบปรามการ
กระท าความผิดทาง
เทคโนโลยีดิจิทลั  
 

(หน่วยงานจัดเก็บตัวชีว้ัด :  
สป.ดศ. (ปท.) / ปอท.) 
 

มาตรการ/กลยุทธ ์
2. ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับยั้ง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพ
กระบวนการทางกฎหมาย
อย่างทันท่วงที เพือ่ให้เกิด
ความเชื่อมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอยา่งมั่นคง
ปลอดภัย (ตัวชีว้ัด 2 / 5) 

ปี 64 = 
ร้อยละ 
91.15 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
95 

หน่วยงานผลักดันตวัชี้วัด : 
สป.ดศ. (ปท.) / ปอท.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหต ุ
(1) ตัวชี้วัด 1 ข้อมูล ปี 65 = 28 ฉบับ โดยมี 5 หน่วยรายงาน ดังนี้ 1) สป.ดศ. = 3 ฉบับ / 2) สดช. = 3 เรื่อง / 3) depa = 2 เรื่อง / 4) etda = 3 ฉบับ และ (5) สคส. = 

17 ฉบับ   

(2) ตัวช้ีวัด 2 etda รายงาน ปี 65 = ร้อยละ 75.84 

(3) ตัวช้ีวัด 3 etda รายงาน ปี 65 = ร้อยละ 92.93 (ข้อมูล ณ ส.ค. 65) 

(4) ตัวชี้วัด 4 ข้อมูล ปี 65 = 39.23 ล้านราย รวม 4 หน่วยงาน ได้แก่ 1) ปท. = 15,030,254 ราย / 2) ปอท. = 2,063 ราย / 3) etda = 24,197,571 ราย และ 4) สคส. = 
3,828 ราย 

(5) ตัวช้ีวัด 5 
1) ตัวชี้วัดนี้สามารถแบ่งออกเป็น 3 กิจกรรม  
2) ผลการด าเนินงาน ปี 65 = ร้อยละ 96.43 พิจารณาจากค่าเฉลี่ยของ 3 กิจกรรม (1) + (2) + (3) / 3 ของ  ปอท. ดังนี้ 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
(1) การระงับการแพร่หลายซึ่ง
ข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่ผิดกฎหมาย  
(ปี 65 = ร้อยละ 98.67) 

สป.ดศ. (ปท.) 
- จ านวนเรื่องที่รับเข้า จ านวน 6,169 URLs 
- จ านวนเรื่องที่ได้ด าเนินการจนแล้วเสร็จ จ านวน  6,004 URLs คิดเป็น ร้อยละ 97.33 (นับผลงานที่รับเรื่องต้ังแต่วันที่ 1 ต.ค. 64 - 30 ส.ค. 65) 
ปอท. 
- ตรวจพบ 2,799 เรื่อง 
- ส่งปิดกั้น 2,799 เรื่อง (ร้อยละ 100) 

(2) งานตรวจสอบข้อมูลจราจรทาง
คอมพิวเตอร์  
(ปี 65 = ร้อยละ 99.62) 

สป.ดศ. (ปท.) 
- จ านวนเรื่องที่รบัเข้า 14,946 เรือ่ง 
- จ านวนเรื่องด าเนินการแล้วเสร็จ 14,832 เรื่อง คิดเป็น ร้อยละ 99.24 
ปอท. 
- รับเข้า 56 เรื่อง 
- ด าเนินการ 56 เรื่อง (ร้อยละ 100) 

(3) งานวิเคราะห์และพิสูจน์หลักฐานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
(ปี 65 = ร้อยละ 87.53) 

สป.ดศ. (ปท.) 
- รับเข้า: 33 เรื่อง 
- ด าเนินการ: 31  เรื่อง (ร้อยละ 93.94) 
ปอท. 
- รับเข้า 399 เรื่อง 
- ด าเนินการ 275 เรื่อง (ร้อยละ 81.12) 

ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 95.27 
 



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

1. จ ำนวนมำตรกำร
 / มำตรฐำน / 
แนวปฏิบัติ / 
ประกำศ / ระเบียบ
 เพ่ืออ ำนวยควำม
สะดวกและส่งเสริม
ให้ทุกภำคส่วนมี
ควำมเช่ือม่ันในกำร
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่ำงม่ันคงปลอดภัย

ไม่น้อยกว่า 
3 ฉบับต่อปี

ไม่น้อยกว่า 
3 ฉบับต่อปี

ไม่น้อยกว่า 
3 ฉบับต่อปี

ไม่น้อยกว่า 
3 ฉบับต่อปี

ไม่น้อยกว่า 
3 ฉบับต่อปี

ไม่น้อยกว่า 
3 ฉบับต่อปี

etda / 
สคส. / 
สป.ดศ.

etda / 
สคส. / 
สป.ดศ.

ตัวช้ีวัด : 
มีหลักเกณฑ์/
มาตรฐาน/แนวทาง 
เพ่ือรองรับการ
ก ากับดูแล Digital 
Platform/ Digital 
Service

5 เร่ือง 3 เร่ือง 3 เร่ือง 3 เร่ือง 3 เร่ือง 17 เร่ือง มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย
 กฎระเบียบ มาตรการ 
มาตรฐาน และกลไกท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันให้ทันสมัย 
รวมท้ังพัฒนานโยบาย 
แผน กรอบแนวทางและ
ความร่วมมือท้ังใน
ประเทศ และระหว่าง
ประเทศ เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล
 พร้อมท้ังส่งเสริมให้เกิด
ความเช่ือม่ันในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงกำรพัฒนำกฎหมำย มำตรฐำน 
และกลไกก ำกับดูแลด้ำนดิจิทัลและ
ปัญญำประดิษฐ์

73.2616 105.0000 80.5877 88.6464 97.5110 445.0067 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ยุทธศำสตร์ท่ี 5 สร้ำงควำมเช่ือม่ันในกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

เป้ำประสงค์ 5 ทุกภำคส่วนมีควำมเช่ือม่ันในกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่ำงม่ันคงปลอดภัย สอดคล้องตำมมำตรฐำนสำกลและใช้กฎหมำยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สร้างความเช่ือม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 202



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ประกาศ / ระเบียบ
 / แนวปฏิบัติ  /  
มาตรการ เพ่ือ
ส่งเสริมและ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

- จ านวน
5 ฉบับ

จ านวน
5 ฉบับ

จ านวน
5 ฉบับ

จ านวน
5 ฉบับ

จ านวน
20 ฉบับ

มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย
 กฎระเบียบ มาตรการ 
มาตรฐาน และกลไกท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันให้ทันสมัย 
รวมท้ังพัฒนานโยบาย 
แผน กรอบแนวทางและ
ความร่วมมือท้ังใน
ประเทศ และระหว่าง
ประเทศ เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล
 พร้อมท้ังส่งเสริมให้เกิด
ความเช่ือม่ันในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงกำรพัฒนำกฎหมำยด้ำนกำร
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศ 
กิจกรรม 1 การทบทวน ปรับปรุง
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล
กิจกรรม 2 การตรวจสอบและรับรอง
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือ
การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไป
ต่างประเทศ

- 33.0000 15.0000 15.0000 15.0000 78.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ประกาศ / ระเบียบ
 / แนวปฏิบัติ  /  
มาตรการ เพ่ือ
ส่งเสริมและ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

จ านวน 3 ฉบับ จ านวน 3 ฉบับ มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย
 กฎระเบียบ มาตรการ 
มาตรฐาน และกลไกท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันให้ทันสมัย 
รวมท้ังพัฒนานโยบาย 
แผน กรอบแนวทางและ
ความร่วมมือท้ังใน
ประเทศ และระหว่าง
ประเทศ เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล
 พร้อมท้ังส่งเสริมให้เกิด
ความเช่ือม่ันในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงกำรยกระดับมำตรฐำนกำร
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของไทยสู่สำกล

- 20.0000 - - - 20.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สร้างความเช่ือม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 203
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หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ประกาศ / ระเบียบ
 / แนวปฏิบัติ  /  
มาตรการ เพ่ือ
ส่งเสริมและ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

- จ านวน 1 ฉบับ จ านวน 1 ฉบับ จ านวน 1 ฉบับ จ านวน 1 ฉบับ จ านวน 4 ฉบับ มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย
 กฎระเบียบ มาตรการ 
มาตรฐาน และกลไกท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันให้ทันสมัย 
รวมท้ังพัฒนานโยบาย 
แผน กรอบแนวทางและ
ความร่วมมือท้ังใน
ประเทศ และระหว่าง
ประเทศ เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล
 พร้อมท้ังส่งเสริมให้เกิด
ความเช่ือม่ันในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงกำรขับเคล่ือนแผนแม่บทด้ำนกำร
ส่งเสริมและกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
กิจกรรม 1 การด าเนินงานตามแผนแม่บท
การส่งเสริมและการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของประเทศ
กิจกรรม 2 การพัฒนากระบวนการ
รับรองมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของประเทศ

- 22.5000 12.5000 12.5000 12.5000 60.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.

ตัวช้ีวัด : 
ข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายเพ่ือการ
ป้องกันการละเมิด
ข้อมูลส่วนบุคคล

- จ านวน 1 
แนวทาง

- - - จ านวน 1 
แนวทาง

มำตรกำร/กลยุทธ์ 1 
พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย
 กฎระเบียบ มาตรการ 
มาตรฐาน และกลไกท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันให้ทันสมัย 
รวมท้ังพัฒนานโยบาย 
แผน กรอบแนวทางและ
ความร่วมมือท้ังใน
ประเทศ และระหว่าง
ประเทศ เพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล
 พร้อมท้ังส่งเสริมให้เกิด
ความเช่ือม่ันในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

โครงกำรวิจัยและพัฒนำเพ่ือกำรป้องกัน
กำรละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล

- 11.8000 - - - 11.8000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สร้างความเช่ือม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 204



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

2. ร้อยละควำม
เช่ือม่ันในกำรใช้
งำนอินเทอร์เน็ต

ร้อยละ 75 ร้อยละ 75 ร้อยละ 75 ร้อยละ 75 ร้อยละ 75 ร้อยละ 75 etda etda

ตัวช้ีวัด : มีผู้น าผล
วิเคราะห์ Strategic
 Foresight หรือผล
ส ารวจมูลค่าพาณิชย์
ไปใช้ประโยชน์

ไม่มีข้อมูล 4 หน่วยงาน 4 หน่วยงาน 4 หน่วยงาน 4 หน่วยงาน 16 หน่วยงาน มำตรกำร/กลยุทธ์ 2 
ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับย้ัง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล รวมท้ังเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
กระบวนการทาง
กฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้เกิดความเช่ือม่ันใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างม่ันคงปลอดภัย

โครงกำรศูนย์รวมข้อมูลและคำดกำรณ์
อนำคตดิจิทัล

49.4308 78.2000 78.9820 79.7718 80.5695 366.9541 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA

3. ร้อยละกำร
แก้ปัญหำซ้ือขำย
ออนไลน์ผ่ำนศูนย์
ช่วยเหลือและ
จัดกำรปัญหำ
ออนไลน์

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

etda etda

ตัวช้ีวัด : ร้อยละ
การแก้ปัญหาเร่ือง
การซ้ือขายออนไลน์
ผ่านศูนย์ช่วยเหลือ
และจัดการปัญหา
ออนไลน์

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80

มำตรกำร/กลยุทธ์ 3 
ผลักดันให้มีมาตรฐานใน
การท าธุรกรรมทางด้าน
ดิจิทัลของประเทศ โดย
ให้มีแพลตฟอร์มกลาง 
(เช่น Escrow Model) 
เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันใน
การท าธุรกรรมออนไลน์
แก่ประชาชน อันจะส่งผล
ต่อการสร้างมูลค่า
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
ของประเทศให้เพ่ิมข้ึน

โครงกำรศูนย์ช่วยเหลือและจัดกำร
ปัญหำออนไลน์

101.7380 98.0000 98.0000 98.0000 98.0000 493.7380 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ETDA ETDA
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

4. จ ำนวนผู้ได้รับ
ควำมรู้และเข้ำถึง
ข้อมูลสำรสนเทศ 
เพ่ือสร้ำงควำม
ตระหนักรู้ในกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลได้
อย่ำงปลอดภัย 
และคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล

8.3 ล้านราย 8.4 ล้านราย 8.5 ล้านราย 8.6 ล้านราย 8.7 ล้านราย 8.7 ล้านราย สป.ดศ. 
(ปท.) / 
ปอท. /
etda / 
สคส.

สป.ดศ. 
(ยศ.)

ตัวช้ีวัด :
(1) มีการบริการให้
ค าปรึกษาประชาชน
จากภัยและคดี
ออนไลน์ โดยมี
บุคคลากรให้ความรู้
 ณ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 6 คน 
ต่อวัน

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 6 คน 
ต่อวัน

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 6 คน 
ต่อวัน

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 6 คน 
ต่อวัน

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 6 คน 
ต่อวัน

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 6 คน 
ต่อวัน

โครงกำรพัฒนำและเพ่ิมประสิทธิภำพ
กำรช่วยเหลือประชำชนด้ำนคดีและภัย
ออนไลน์ตำมพระรำชบัญญัติว่ำด้วยกำร
กระท ำควำมผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์

9.2478 20.0000 20.0000 20.0000 20.0000 89.2478 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)

(2) จัดอบรมเตรียม
ความพร้อมส าหรับ
ผู้ปฏิบัติงานท่ี
เก่ียวกับการสืบสวน
สอบสวน รวมถึง
เจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง

(2) ไม่น้อย
กว่า 3 คร้ัง 
แต่ละคร้ังไม่
น้อยกว่า 100
 คน

(2) จ านวน 1
 คร้ัง ไม่น้อย
กว่า 100 คน

(2) จ านวน 1
 คร้ัง ไม่น้อย
กว่า 100 คน

(2) จ านวน 1
 คร้ัง ไม่น้อย
กว่า 100 คน

(2) จ านวน 1
 คร้ัง ไม่น้อย
กว่า 100 คน

(2) ไม่น้อย
กว่า 700 คน

มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

(3) จัดสัมมนา
ส าหรับประชาชน
ท่ัวไป เครือข่ายเฝ้า
ระวังภัยออนไลน์
ภาครัฐและเอกชน

(3)  ไม่น้อย
กว่า 3 คร้ัง 
แต่ละคร้ัง ไม่
น้อยกว่า 200
 คน

(3) ไม่น้อย
กว่า 8 คร้ัง 
โดยแต่ละคร้ัง
 เข้าร่วม ณ 
สถานท่ีจัด
งานไม่น้อย
กว่า 150 คน
 และใน
รูปแบบ
ออนไลน์ คร้ัง
ละไม่น้อยกว่า
 100 คน

(3) ไม่น้อย
กว่า 8 คร้ัง 
โดยแต่ละคร้ัง
 เข้าร่วม  ณ 
สถานท่ีจัด
งานไม่น้อย
กว่า 150 คน
 และใน
รูปแบบ
ออนไลน์ คร้ัง
ละไม่น้อยกว่า
 100 คน

(3) ไม่น้อย
กว่า 8 คร้ัง 
โดยแต่ละคร้ัง
 เข้าร่วม  ณ 
สถานท่ีจัด
งานไม่น้อย
กว่า 150 คน
 และใน
รูปแบบ
ออนไลน์ คร้ัง
ละไม่น้อยกว่า
 100 คน

(3) ไม่น้อย
กว่า 8 คร้ัง 
โดยแต่ละคร้ัง
 เข้าร่วม ณ 
สถานท่ีจัด
งานไม่น้อย
กว่า 150 คน
 และใน
รูปแบบ
ออนไลน์ คร้ัง
ละไม่น้อยกว่า
 100 คน

(3) ไม่น้อย
กว่า 8,600 คน

ตัวช้ีวัด : (1) จัดการ
ประชุม สัมมนา 
และถ่ายทอดความรู้
 ความเข้าใจให้กับ
เจ้าหน้าท่ีหน่วยงาน
ราชการต่างๆ 
ประชาชน

(1) ไม่น้อย
กว่า 1,000 คน

(1) ไม่น้อย
กว่า 1,000 คน

(1) ไม่น้อย
กว่า 1,000 คน

(1) ไม่น้อย
กว่า 1,000 คน

(1) ไม่น้อย
กว่า 1,000 คน

(1) ไม่น้อย
กว่า 5,000 คน

โครงกำรศูนย์ประสำนงำนและแก้ไข
ปัญหำข่ำวปลอม (Anti-Fake News 
Center: AFNC)

86.0337 90.1382 90.1382 90.1382 90.1382 446.5865 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)

(2) มีการ
ประสานงาน
หน่วยงานต่างๆ 
เพ่ือด าเนินการ
ตรวจสอบข่าวปลอม
 ก่อนเผยแพร่
ข่าวสารท่ีได้รับการ
ตรวจสอบยืนยัน
แล้วภายในเวลาไม่
เกินกว่า 2 ช่ัวโมง

(2) ไม่น้อย
กว่า 

3,000 ข่าว

(2) ไม่น้อย
กว่า 

3,000 ข่าว

(2) ไม่น้อย
กว่า 

3,000 ข่าว

(2) ไม่น้อย
กว่า 

3,000 ข่าว

(2) ไม่น้อย
กว่า 

3,000 ข่าว

(2) ไม่น้อย
กว่า 

15,000 ข่าว

มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : 
(1) จัดอบรม สัมมนา
 มีการแนะน าการ
ปฏิบัติการจัดเก็บ
พยานหลักฐานทาง
เทคโนโลยี
สารสนเทศเบ้ืองต้น
เพ่ือประโยชน์ใน
การด าเนินการทาง
คดี ให้กับเจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้อง

 
(1) ไม่น้อย
กว่า 50 คน

- - - -
 

(1) ไม่น้อย
กว่า 50 คน

มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรอบรม สัมมนำ สร้ำงเครือข่ำย 
กำรรู้ทันภัยออนไลน์ และส่งเสริมควำมรู้
 ตำมพระรำชบัญญัติว่ำด้วยกำรกระท ำ
ควำมผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ พ .ศ. 
2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

0.2498 - - - - 0.2498 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)

(2) ร้อยละความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
อบรม

(2) ร้อยละ 70 - - - - (2) ร้อยละ 70

ตัวช้ีวัด : จ านวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้รับความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

 จ านวน 
2,000 ราย

จ านวน 
2,000 ราย

 จ านวน 
2,000 ราย

จ านวน 
2,000 ราย

 จ านวน 
8,000 ราย

มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำร
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศ
กิจกรรม การสร้างความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ
ประเทศ

- 19.0000 19.0000 19.0000 19.0000 76.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สคส. สคส.

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

165 คน 400 คน 400 คน 400 คน 400 คน 1,765 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรอบรมเพ่ิมประสิทธิภำพให้กับ
ข้ำรำชกำรต ำรวจเพ่ือปรับควำมรู้
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์และอำชญำกรรม
คอมพิวเตอร์

0.6519 1.6716 1.6716 1.6716 1.6716 7.3383 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

50 คน 100 คน 100 คน 100 คน 100 คน 450 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรอบรมพนักงำนสอบสวนและ
บุคลำกรในกระบวนกำรยุติธรรมเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภำพในกำรท ำงำนและกำร
ให้บริกำรประชำชน

0.1048 0.0964 0.0964 0.0964 0.0964 0.4904 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

45 คน 50 คน 50 คน 50 คน 50 คน 245 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรอบรมเสริมสร้ำงประสิทธิภำพ
ในกำรตรวจพิสูจน์พยำนหลักฐำนทำง
เทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับอำชญำกรรมทำง
เทคโนโลยี

0.3781 0.5520 0.5520 0.5520 0.5520 2.5861 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

60 คน 120 คน 120 คน 120 คน 120 คน 540 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรอบรมพัฒนำเครือข่ำยประสำน
ควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนท่ี
เก่ียวข้องกับกำรปรำบปรำม
อำชญำกรรมทำงเทคโนโลยี

0.2620 0.6254 0.6254 0.6254 0.6254 2.7636 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

- 80 คน 80 คน 80 คน 80 คน 320 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภำพใน
กำรปฏิบัติงำนทำงเทคโนโลยีเฉพำะทำง
และยุทธวิธีต ำรวจเพ่ือควำมปลอดภัย
ในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี

- 0.4716 0.4716 0.4716 0.4716 1.8864 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

- 50 คน 50 คน 50 คน 50 คน 200 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรเสริมสร้ำงประสิทธิภำพ
ข้ำรำชกำรต ำรวจในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมอำชญำกรรมทำงเทคโนโลยี
ระดับสูง (Training for the trainers)

- 0.4788 0.4788 0.4788 0.4788 1.9152 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

- 100 คน 100 คน 100 คน 100 คน 400 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพให้กับ
ข้ำรำชกำรต ำรวจด้ำนกำรสืบสวน 
สอบสวนและปรำบปรำมอำชญำกรรม
ทำงเทคโนโลยีท่ัวประเทศ

- 0.9576 0.9576 0.9576 0.9576 3.8304 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 สร้างความเช่ือม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หน้า 210



ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : จ านวนผู้
เข้ารับการอบรม

- 100 คน 100 คน 100 คน 100 คน 400 คน มำตรกำร/กลยุทธ์ 4 
ส่งเสริมให้ประชาชนทุก
กลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้
ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัล
ทุกรูปแบบได้อย่าง
สร้างสรรค์และรับผิดชอบ
 เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และสังคม

โครงกำรอบรมปรับพ้ืนฐำนข้ำรำชกำร
ต ำรวจท่ีย้ำยมำด ำรงต ำแหน่งใหม่ใน
สังกัด บก.ปอท.

- 0.2766 0.2766 0.2766 0.2766 1.1064 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

ปอท. ปอท.
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

5. ร้อยละของ
ควำมส ำเร็จในกำร
ด ำเนินกำรและ
สนับสนุนกำร
ป้องกันและ
ปรำบปรำมกำร
กระท ำควำมผิดทำง
เทคโนโลยีดิจิทัล

ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 สป.ดศ. 
(ปท.) / 
ปอท.

สป.ดศ. 
(ปท.) / 
ปอท.

ตัวช้ีวัด :  ร้อยละ
ความส าร็จในการ
ระงับการแพร่หลาย
ซ่ึงข้อมูลท่ีไม่
เหมาะสม ท่ีตรวจ
พบหรือได้รับแจ้ง

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 มำตรกำร/กลยุทธ์ 2 
ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับย้ัง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล รวมท้ังเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
กระบวนการทาง
กฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้เกิดความเช่ือม่ันใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างม่ันคงปลอดภัย

จ้ำงเหมำเฝ้ำระวังเว็บไซต์ผิดกฎหมำย 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 50.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)

ตัวช้ีวัด : ชุด
อุปกรณ์/โปรแกรมฯ
 ได้ต่ออายุลิขสิทธ์ิ
การใช้งาน

จ านวน 6 
รายการ

จ านวนไม่
น้อยกว่า 11 

รายการ

จ านวนไม่
น้อยกว่า 11 

รายการ

จ านวนไม่
น้อยกว่า 11 

รายการ

จ านวนไม่
น้อยกว่า 11 

รายการ

จ านวนไม่
น้อยกว่า 11 

รายการ

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2 
ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับย้ัง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล รวมท้ังเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
กระบวนการทาง
กฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้เกิดความเช่ือม่ันใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างม่ันคงปลอดภัย

บ ำรุงรักษำโครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพ
งำนตรวจพิสูจน์หลักฐำน
ทำงเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือรองรับ
กำรให้บริกำรด้ำนสังคม

2.9489 4.3860 5.0000 5.0000 5.0000 22.3349 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)
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ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 ปี 66 - 70 หลัก รอง

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ หน่วยงำน
จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัด
เป้ำหมำย

มำตรกำร/กลยุทธ์ แผนงำน/โครงกำร
วงเงินจ ำแนกรำยปี (ล้ำนบำท) แหล่ง

งบประมำณ

ตัวช้ีวัด : มี
ห้องปฏิบัติการ
ตรวจพิสูจน์
หลักฐานทาง
คอมพิวเตอร์ท่ีมี
มาตรฐานสากล 
และมีความพร้อม
ส าหรับการให้บริการ

 - จ านวน 1 ห้อง จ านวน 1 ห้อง จ านวน 1 ห้อง จ านวน 1 ห้อง จ านวน 1 ห้อง มำตรกำร/กลยุทธ์ 2 
ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับย้ัง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล รวมท้ังเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
กระบวนการทาง
กฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้เกิดความเช่ือม่ันใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างม่ันคงปลอดภัย

 โครงกำรพัฒนำศูนย์ตรวจพิสูจน์
หลักฐำนทำงดิจิทัล

- 24.9899 24.9899 24.9899 24.9899 99.9596 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)

ตัวช้ีวัด :  มีระบบท่ี
สามารถเฝ้าระวัง
และยับย้ัง website
 หลอกลวง
ประชาชน พร้อมท้ัง
มีระบบเฝ้าระวัง 
website 
defacement 
แก้ไขปัญหาการถูก
เจาะระบบและ
ปลอมแปลงเปล่ียน
หน้า website หรือ
แทรกเน้ือหาท่ีผิด
กฎหมาย ของ
หน่วยงานภาครัฐ

- ไม่น้อยกว่า 1
 ระบบ

ไม่น้อยกว่า 1
 ระบบ

ไม่น้อยกว่า 1
 ระบบ

ไม่น้อยกว่า 1
 ระบบ

ไม่น้อยกว่า 1
 ระบบ

มำตรกำร/กลยุทธ์ 2 
ด าเนินการและสนับสนุน
การป้องกัน ยับย้ัง และ
ปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล รวมท้ังเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
กระบวนการทาง
กฎหมายอย่างทันท่วงที 
เพ่ือให้เกิดความเช่ือม่ันใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างม่ันคงปลอดภัย

โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรตัด
วงจรอำชญำกรรมออนไลน์ 
โดยกำรใช้ดิจิทัลเทคโนโลยี

- 50.0000 50.0000 50.0000 50.0000 200.0000 งบประมาณ
รายจ่าย
ประจ าปี

สป.ดศ.
(ปท.)

สป.ดศ.
(ปท.)
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บทที่ 6 
แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทฯ  

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  แผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงฯ 
นโยบายรัฐบาล นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลฯ  

ยุทธศาสตร์กระทรวง เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัดกระทรวง ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570  
(ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 



 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตช์าติ 20 ป ี

แผนพัฒนาฯ ฉบับ 13 
แผนความมั่นคงฯ  

แผน DE 

2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 

2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน  
4. สร้างความเสมอภาคและเท่าเทียมทางสังคม 

 

2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน  
3. พัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากร

มนุษย์  

2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน 
1. ความม่ันคง  
6. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนภูมิความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

ยุทธศาสตร์ ดศ. 

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด  
ปี 66 - 70  

(ปรับ ปี 67) 

2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน 
5. สร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนแม่บท 

นโยบายหลัก    5.7 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลและการมุ่งสู่การเป็นประเทศอัจฉริยะ  7.1 ส่งเสริมวิสาหกิจชมุชนและผลิตภัณฑ์ชมุชน  
นโยบาลเร่งด่วน  6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสูอ่นาคต    7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21    10. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  

นโยบายรัฐบาล 
 

4. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 2. การตา่งประเทศ 
6. พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉรยิะ 3. การเกษตร  
7. โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 5. ท่องเที่ยว 
23. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
8. ผูป้ระกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่  
 

15. พลังทางสังคม 
16. เศรษฐกิจฐานราก 
17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

18. การเติบโตอยา่งยัง่ยืน 
19. บริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 
20. การบริการประชาชน และประสทิธิภาพภาครัฐ 
21. การต่อต้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ 
 

10. การปรับเปลีย่นค่านิยม และวัฒนธรรม 
11. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ 
12. การพัฒนาการเรียนรู ้
13. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีด ี
14. ศักยภาพการกฬีา 

1. ความมั่นคง 
7. โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจสิติกส์และดจิิทัล  
22. กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

2. ขับเคลื่อนเศรษฐกจิ 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. สร้างสังคมคุณภาพที่ท่ัวถึง 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

4. ปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทลั 
5. พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ 
ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

 

6. สร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

1. ขับเคลื่อนเศรษฐกจิยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2. สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วย
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและ
ภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 4. พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 5. สร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

แผนพัฒนาฯ ฉบบั 13 
6. ไทยเปน็ฐานการผลิตอุปกรณอ์ิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะท่ีส าคัญของโลก 
7. ไทยมีวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้ 
8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตไดอ้ย่างยั่งยนื 

แผนพัฒนาฯ ฉบับ 13 
9. ไทยมีความยากจนขา้มรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความ
คุ้มครอง ทางสังคมที่เพยีงพอเหมาะสม 

แผนพัฒนาฯ ฉบับ 13 
11. ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจาก 
ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
13. ไทยมภีาครัฐที่ทันสมยั มปีระสิทธภิาพ และตอบโจทย์
ประชาชน 

 

 

แผนพัฒนาฯ ฉบับ 13 
12. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ประเด็นความมั่นคง 1 การเสริมสร้าง
ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ
ภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
ประเด็นความมั่นคง 15 การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 

1. มีระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน และนวัตกรรมดิจิทัล ท่ีพร้อม
เพ่ือสนับสนนุการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและ 
การเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้
ประโยชน์และรู้เท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ ได้รับบริการ
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 

4. ก าลังคน มีความรู้และทักษะดา้น
เทคโนโลยีดิจิทัล ที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและ
สังคม 

5. ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย สอดคล้องตาม
มาตรฐานสากลและใชก้ฎหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

หมายเหตุ         ดศ. เป็นหน่วยงานเจ้าภาพเป้าหมายในแผนแม่บท (จ.2)         ดศ. เป็นหน่วยงานเจ้าภาพแผนย่อย (จ.3)  

 

กลุ่มแผนงานและโครงการ  กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

ส านักงานปลัดกระทรวงดิจทิัลเพือ่เศรษฐกจิและสังคม 

21 มีนาคม 2566 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล
ประสิทธภิาพสูงให้ครอบคลุมทั่ว

ประเทศ 

1. มูลค่าทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นจากการส่งเสริมและสนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัในภาคธรุกิจและอุตสาหกรรม  
(ปี 67 = เพิ่มขึ้น ร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา) (depa) 

2. จ านวนเมืองหรือพ้ืนท่ีที่ไดร้ับการประกาศเขตส่งเสรมิเมือง
อัจฉริยะ (Smart City) ซึ่งมีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดิจิทัล (ปี 67 = 70 เมืองหรือพ้ืนท่ี) (depa) 

3. ระดับความส าเร็จของการพัฒนา Digital Startup ให้สามารถ
จดจัดตั้ง ขยายธุรกิจ และมีมลูค่าการเติบโตทางธุรกิจ 
(Valuation) เพิ่มขึ้น (ปี 67 = (1) จ านวน Startup จดจัดตั้ง 
ขยายธุรกิจได้ 170 ราย (2) มูลค่าการเติบโตทางธุรกิจ เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 จากปีที่ผ่านมา) (depa) 

4. ร้อยละของประชากรที่อยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการโครงข่าย
โทรศัพท์เคลื่อนที่บนคลื่นความถี่ 700 MHz (4G/5G)  
(ปี 67 = ร้อยละ 90 ของประชากร) (NT) 

1. ร้อยละของประชากรที่มีการใช้อินเทอร์เน็ต  
(ปี 67 = ร้อยละ 82) (สดช. / NT / depa) 

2. จ านวนประชาชนทุกกลุ่มรวมถึง ผูพ้ิการ ผู้สูงอายุ 
และผูด้้อยโอกาสที่ได้รับการพัฒนาและสามารถใช้
ประโยชน์ในการเข้าถึงเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต (ปี 67 = 2.6000 ล้านราย) 
(สดช. / depa) 

3. จ านวนชุมชนที่มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีิจิทัล มี
รายได้เพิ่มขึ้นหรือมีรายจ่ายลดลง  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี (ปี 67 = 80 ชุมชน) 
(depa) 

1. สัดส่วนบริการของกระทรวงฯ ส าหรับประชาชน 
สามารถให้บริการแบบออนไลน์ (ปี 67 = ร้อยละ 
100) (ทุกหน่วย) 

2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการอัจฉริยะของ
กระทรวงฯ (Smart Service) (ปี 67 = ร้อยละ 90) 
(สสช./อต.) 

3. ระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC) ให้บริการได้ตาม 
SLA uptime ร้อยละ 99.99 ต่อเดือน และมี 
capacity รองรับจ านวน virtual machine (VM) 
ส าหรับให้บริการ (ปี 67 = 25,000 VM) (สดช. / NT) 

4. จ านวนบริการในรปูแบบ Platform as a Service 
(PaaS) บนระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC) (ปี 67 
= ไม่น้อยกว่า 5 บริการ) (NT) 

5. ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานท่ีใช้บริการ
แพลตฟอร์มภาครัฐเพื่อรองรับการปฏิบัติตาม
กฎหมายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล (GPPC : 
Government Platform for PDPA 
Compliance) (ปี 67 = ร้อยละ 90) (สคส.) 

1. จ านวนหลักสตูรทีร่องรับการพัฒนา
ความรู้และทักษะด้านดิจิทัลทุกภาคส่วน 
(ปี 67 = 460 หลักสูตร) (depa / etda / 
สสช. / สดช. / NT / สป.ดศ.) 

2. จ านวนก าลังคนด้านดิจิทัลที่เพ่ิมขึน้ต่อปี 
(ปี 67 = 50,000 คน) (depa / etda / 
สสช. / สดช. / NT / สป.ดศ.) 

1. จ านวนมาตรการ / มาตรฐาน / แนวปฏิบัติ / 
ประกาศ / ระเบยีบ เพื่ออ านวยความสะดวก
และส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วนมีความเชื่อมั่นในการ
ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย (ปี 67 
= ไม่น้อยกว่า 3 ฉบับต่อปี) (etda / สคส. / 
สป.ดศ.) 

2. ร้อยละความเชื่อมั่นในการใช้งานอินเทอร์เน็ต  
(ปี 67 = ร้อยละ 75) (etda) 

3. ร้อยละการแก้ปัญหาซื้อขายออนไลน์ผ่านศูนย์
ช่วยเหลือและจัดการปัญหาออนไลน์ (ปี 67 = 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80) (etda) 

4. จ านวนผู้ได้รับความรู้และเข้าถึงขอ้มูล
สารสนเทศ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัได้อย่างปลอดภัย และคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล (ปี 67 = 8.4 ล้านราย)  
(สป.ดศ. (ปท.) / ปอท. /etda / สคส.) 

แผนพัฒนาฯ ฉบับ 13 
13. ไทยมีภาครัฐท่ี
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์
ประชาชน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

มาตรการ / 
กลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด  (ต่อ) 
ปี 66 - 70  

(ปรับ ปี 67) 

ยุทธศาสตร์ ดศ. 
1. ขับเคลื่อนเศรษฐกจิยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน  

และนวัตกรรมดิจิทัล 
2. สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วย

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและ

ภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 
4. พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 5. สร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

5. จ านวนมูลค่าการค้าทางอินเทอร์เน็ตเพิ่มขึ้นด้วยแพลตฟอรม์ 
ที่น าข้อเสนอแนะ/กลไก/มาตรการ/มาตรฐานท่ีเกีย่วกับ 
การรักษาความปลอดภัยเพื่อดูแลผู้บริโภค มาประยุกต์ใช้ใน
การให้บริการ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและเพิ่ม
มูลค่าทางเศรษฐกิจ (ปี 67 = แพลตฟอร์มทีม่ีการใช้มาตรการ
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50) (etda) 

 

 6. ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของชุดข้อมูลที่ข้ึนทะเบียนใน
ระบบบัญชีข้อมลูภาครัฐ (Government Data 
Catalog) (ปี 67 = เพิ่มขึ้น ร้อยละ 15 ของปีท่ี
ผ่านมา) (สสช.) 

7. มูลค่าของผลกระทบต่อประชาชนที่ได้รับบริการ
วิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่จากโครงการทั้งหมดที่
ด าเนินการ (ปี 67 =600 ลา้นบาท) (depa 
(GBDi)) 

 5. ร้อยละของความส าเร็จในการด าเนินการและ
สนับสนุนการป้องกันและปราบปรามการกระท า
ความผิดทางเทคโนโลยีดิจิทลั (ปี 67 =  
ร้อยละ 95) (สป.ดศ. (ปท.) / ปอท.) 

1. ผลักดันใหผู้้ประกอบการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล (AI, IoT, 
ระบบอัตโนมัต,ิ หุ่นยนต์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมลู
ขนาดใหญ่ (Big Data)) ในการเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรมและบริการ (ตัวช้ีวัด 1 / 5) 
2. ประสานความร่วมมือกับท้องถิ่น/พื้นที่ในการพัฒนาเมือง
อัจฉริยะ (Smart City) และยกระดับการใช้ดิจิทัลของเมือง 
(ตัวช้ีวัด 2) 
3. ประสานความร่วมมือกับผู้ใช้งาน เพื่อส่งเสรมิให้เกิด
ผู้ประกอบการด้านดิจิทัลรายใหม่ (Digital Startup) ที่ตอบโจทย์
ในเชิงธุรกิจได้อย่างแท้จริง (ตัวช้ีวัด 3) 
4. จัดให้มบีริการด้านโครงข่ายโทรคมนาคมและสนับสนุนการ
บริหารจดัการระบบโลจสิติกส์ที่มคีุณภาพ ครอบคลุมทั่วประเทศ 
และเชื่อมต่อไปยังต่างประเทศ รวมถึงส่งเสรมิให้ท้องถิ่นได้ใช้
ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานอย่างคุ้มค่า (ตัวช้ีวัด 4) 

1. ประสานความรว่มมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา ในการน าเทคโนโลยดีิจิทลัมาสนับสนุนการ
เรยีนรูต้ลอดชีวิต เพื่อเพิ่มศกัยภาพการเรียนรู้ใหม้ี
ประสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น (ตวัช้ีวัด 1) 
2. ผลักดันการใช้เทคโนโลยดีิจิทลัเพือ่สนับสนนุการเข้าถึง
บริการทางดา้นสาธารณสุขอยา่งทั่วถึงและ 
เท่าเทียม (ตวัช้ีวัด 1) 
3. พัฒนาทักษะและจัดท าหลักสตูรเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัให้แก่ประชาชนทุกกลุ่มวัย ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ และผูด้้อยโอกาส เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิต 
(ตัวช้ีวัด 2) 
4. ส่งเสรมิให้เกิดการประยุกต์ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลใน
ชุมชน รวมถึงการพัฒนาเครือข่ายชุมชนเพื่อสร้างความ
ตระหนักและเข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (ตัวช้ีวัด 3) 
5. ส่งเสรมิให้ประชาชนในจังหวัดที่มีความพร้อม
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในชีวิตประจ าวันท้ังในด้าน
เศรษฐกิจและสังคมเพื่อให้มีคณุภาพชีวิตที่ 
ดีขึ้น (ตัวช้ีวัด 3) 

1. ผลักดันให้กระทรวงฯ มตี้นแบบในการพัฒนา
กระบวนการตามวิธีปฏิบตัิราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
เพื่อเป็นแนวทางให้หน่วยงานราชการต่าง ๆ รวมถึง
หน่วยงานในระดับจังหวดัด าเนินการฯ (ตัวช้ีวัด 1) 
2. พัฒนากระบวนงานและบริการที่สะดวกและ
เข้าถึงง่ายเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน
และภาคธุรกิจ รวมถึงส่งเสริมให้เกิดแพลตฟอรม์
กลางส าหรับการให้บริการของภาครัฐ (ตัวช้ีวัด 1) 
3. พัฒนาระบบบริการภาครัฐสู่ประชาชนด้วย
เทคโนโลยีดิจิทลัที่มีคณุภาพและตรงตาม
มาตรฐานสากลเพื่อให้เกิดความพงึพอใจแก่
ผู้ใช้บริการ (ตัวช้ีวัด 2 / 3 / 4 / 5) 
4. ส่งเสรมิให้มีการจัดเก็บข้อมลู วิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ พัฒนาฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมลูให้
ประชาชนทราบ รวมถึงส่งเสรมิการใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data Analytic) เพื่อการ
บริหารจดัการของภาครัฐและเอกชน (ตัวช้ีวัด 6 / 7) 
 

1. ส่งเสริม การพัฒนาหลักสูตรและการ
พัฒนาทักษะ ความเช่ียวชาญเทคโนโลยี
ดิจิทัล ให้กับก าลังคนด้านดิจิทัล เพื่อรองรับ
ความต้องการในอนาคต ตลอดจนพัฒนาผู้น า
องค์กรในการน าเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการ
วางแผนและพัฒนาองค์กร รวมทั้งส่งเสริม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านช่องทางดิจิทัล 
(ตัวช้ีวัด 1) 
2. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล เพื่อการพัฒนาก าลังคนในสาขาอาชีพ
ให้เพียงพอต่อความต้องการในอนาคต และ
รองรับการป้อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน รวมทั้ง
ส่งเสริมการเข้ามาท างานของบุคลากรจาก
ต่างประเทศที่มีความเช่ียวชาญด้านดิจิทัล 
ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่าน
ช่องทางดิจิทัล (ตัวช้ีวัด 2) 

1. พัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ มาตรการ 
มาตรฐาน และกลไกที่มีอยู่ในปัจจุบันให้ทันสมัย 
รวมทั้งพัฒนานโยบาย แผน กรอบแนวทางและ
ความร่วมมือทั้งในประเทศ และระหว่างประเทศ 
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล พร้อมทั้ง
ส่งเสริมให้เกิดความเช่ือมั่นในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (ตัวช้ีวัด 1) 
2. ด าเนินการและสนับสนุนการป้องกัน ยับยั้ง และ
ปราบปรามการกระท าความผิดทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการทางกฎหมาย
อย่างทันท่วงที เพื่อให้เกิดความเช่ือมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมั่นคงปลอดภัย (ตัวช้ีวัด 2 / 5) 
3. ผลักดันให้มีมาตรฐานในการท าธุรกรรมทางด้าน
ดิจิทัลของประเทศ โดยให้มีแพลตฟอร์มกลาง (เช่น 
Escrow Model) เพื่อสร้างความเช่ือมั่นในการท า
ธุรกรรมออนไลน์แก่ประชาชน อันจะส่งผลต่อการ
สร้างมูลค่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศให้
เพิ่มขึ้น (ตัวช้ีวัด 3) 
4. ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มรู้เท่าทันภัยออนไลน์ 
และส่งเสริมให้เกิดการใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลทุก
รู ป แบบ ได้ อ ย่ า ง ส ร้ า ง ส ร รค์ แล ะรั บผิ ดชอบ  
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม (ตัวช้ีวัด 4) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการใน
แผนฯ ดศ. 
ระยะ 5 ปี  

พ.ศ. 2566 – 
2570  

(เฉพาะปี 67) 

ยุทธศาสตร์ ดศ. 

1. ขับเคลื่อนเศรษฐกจิยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน  
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2. สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วย
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและ
ภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 

4. พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 5. สร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ใน ป ี67 มี 27 โครงการ 
สปดศ. 
1. พัฒนาศูนยป์ฏิบัตกิารด้านการสือ่สารโทรคมนาคมในภาวะวกิฤต (15.0000 ลบ.) 
2. พัฒนาภาคีเครือข่ายด้านระบบสื่อสารโทรคมนาคมรองรับสถานการณ์วิกฤต 

(5.0000 ลบ.) 
สดช. 
1. โครงการศึกษา Thailand Digital Outlook ประจ าปี 2567 (19.0000 ลบ.) 
2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการวัดมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital 

Contribution to GDP)  
กิจกรรม พัฒนาประสิทธภิาพการวัดมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital 
Contribution to GDP) ประจ าป ีพ.ศ. 2567 (16.0000 ลบ.) 

3. โครงการพัฒนาระบบนิเวศของอุตสาหกรรมดิจิทัลในประเทศไทยเพื่อเพิ่ม
มูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัล (15.0000 ลบ.) 

4. โครงการศึกษาและทบทวนการด าเนินการวัดมูลค่าเศรษฐกิจดิจิทัลแบบ
เครื่องชี้เร็ว (Digital Economy Rapid Tracker) (15.0000 ลบ.) 

5. โครงการตรวจสอบและประเมินผลการเฝ้าระวังภัยคุกคามจากการใช้
บริการ GDCC (25.0000 ลบ.) 

6. โครงการสร้างความตระหนักรู้การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์แบบมีจริยธรรม 
(10.0000 ลบ.) 

7. โครงการจัดท ากลไกการน าเสนอข้อมลูความสามารถในการพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขัน (Digital Competitiveness) ในรูปแบบ 
Digital Dashboard (7.0000 ลบ.) 

8. โครงการการจัดท ามาตรการส่งเสริมอุตสาหกรรมดาวเทียมและธุรกิจ
เกี่ยวเนื่องที่พัฒนาโดยเทคโนโลยีของคนไทยเป็นล าดับแรก (8.5000 ลบ.) 

9. โครงการศึกษาแนวทางการพัฒนาบรกิารกลางส าหรับส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ของประเทศ (15.0000 ลบ.) 

10. การจัดให้มีบริการอินเทอร์เน็ตสาธารณะประจ าหมูบ่้านในพื้นที่เป้าหมาย 
24,700 หมู่บ้าน และโครงข่ายสว่นต่อขยายไปยังโรงเรียน โรงพยาบาล 
1,671 แห่ง (967.3961 ลบ.) 

NT 
1. โครงการพัฒนาโครงข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่ 4G/5G บนคลื่นความถี่ 700 MHz 

(5,512.0000 ลบ.) 
ปณท 
1. โครงการ Digital Post ID (43.4940 ลบ.) 
สพธอ.  
1. โครงการส่งเสริมและก ากับดูแล Digital ID ของประเทศ (46.5000 ลบ.) 
2. โครงการศูนย์ให้ค าปรึกษาและพัฒนาผู้ประกอบการเพื่อส่งเสริม Digital 

Transformation แบบมุ่งเป้า (86.5000 ลบ.) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ในปี 67 มี 6 โครงการ 
สดช.  
1. โครงการพัฒนาก าลังคนด้านดิจิทัลระดับพื้นที่ให้พร้อมเข้าสู่ยุค

เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล (49.9850 ลบ.)  
2. โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนสู่ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 

กิจกรรม การเช่าอุปกรณ์สนับสนุนศูนย์ดิจิทัลชุมชน กลุ่มที่ 2 
(ระยะที่ 4) (181.5375 ลบ.) 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ 
ด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสร้างสังคมแห่งความเท่า
เทียม (8.2155 ลบ.)  

depa 
1. โครงการสร้างผู้สูงวัยและผู้ด้อยโอกาสเป็นก าลังคนดิจิทัลสู้ภัยไซ

เบอร ์(46.0000 ลบ.) 
2. โครงการ Coding เพื่อผู้สูงอายุ (63.1000 ลบ.)  
3. โครงการหนึ่งต าบล หนึ่งดิจิทัล (One Tambon One Digital : 

OTOD) (165.0000 ลบ.) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ในปี 67 มี 52 โครงการ 
สปดศ. 
1. ศูนย์บริการข้อมูลภาครัฐเพื่อประชาชน (GCC 1111) 

(100.9139 ลบ.)  
สดช.  
1. โครงการบริหารจัดการและติดตามผลการรับรองหลักสูตร

ของหน่วยงานภาครัฐ ปี 2567 (20.0000 ลบ.)  
2. โครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพื้นฐานและความมั่นคง

ปลอดภัยดา้นดิจิทัล (Infrastructure and Security) 
กิจกรรม บริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government 
Data Center and Cloud Service: GDCC) (2,072.1415 ลบ.) 

3. โครงการพัฒนาระบบคลาวดก์ลางด้านสาธารณสุขของ
ประเทศไทย (745.6494 ลบ.) 

depa 
1. กิจกรรมการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ 

การลงทุนในอุตสาหกรรมดิจิทัล (13.6125 ลบ.)  
2. โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลสุขภาพแห่งชาติ (National 

Health Data Platform) (105.0000 ลบ.) 
3. โครงการแพลตฟอร์มข้อมูลอจัฉริยะด้านท่องเท่ียวแห่งชาต ิ

National Tourism Intelligent Data Platform (Travel 
Link) (57.5000 ลบ.)  

สพธอ.  
1. โครงการศึกษาและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลอื่นๆ 

(83.0000 ลบ.)  
สคส. 
1. โครงการศูนย์กลางในการให้บริการทางวิชาการและให้

ค าปรึกษาเกีย่วกับพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
(10.0000 ลบ.)  

2. โครงการศูนย์บริการประชาชนเพือ่แก้ไขปัญหาเร่ือง
ร้องเรียนภายใต้กฎหมายวา่ด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล กิจกรรม 1 บริหารจัดการศูนย์บริการประชาชนเพื่อ
แก้ไขปัญหาเร่ืองร้องเรียนภายใต้กฎหมายวา่ด้วยการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และ กิจกรรม 2 พัฒนาเว็บไซต์
กลางและสื่อสังคมออนไลน์สาหรับศูนยบ์ริการประชาชน
เพื่อแก้ไขปัญหาเร่ืองร้องเรียนภายใต้กฎหมายว่าด้วยการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (40.0000 ลบ.)  

3. โครงการศูนย์ข้อมูลอัจฉรยิะด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลเพื่อการให้บริการประชาชน (Smart PDPA) 
(32.0000 ลบ.) 

4. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและขยายการให้บริการ
แพลตฟอร์มภาครัฐเพื่อรองรับการปฏิบตัิตามกฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (GPPC : Government 
Platform for PDPA Compliance) (79.0000 ลบ.) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ในปี 67 มี 10 โครงการ 
สปดศ. 
1. โครงการฝึกกอบรม Girls in ICT Days 2023 : 

Digital Skills for Girls  
กิจกรรม การจัดฝึกอบรมเพิ่มทักษะด้านดิจิทัลให้แก่
เยาวชนหญิงระดับมัธยม/อุดมศึกษา (0.1792 ลบ.)  

2. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร e-Commerce ใน
รูปแบบกลยุทธ์ทางการตลาดและการส่งเสริมการ
ขาย (0.5836 ลบ.)  

3. โครงการ Digital Law สัญจร (1.0651 ลบ.)  
สสช. 
1. โครงการบริหารบุคลากรเชิงกลยุทธ์ (1.0000 ลบ.) 
2. โครงการเสริมสร้างค่านิยมและวัฒนธรรม NSO 

(0.0300 ลบ.) 
3. โครงการพัฒนาสมรรถนะก าลังคนในระบบสถิติ

ส าหรับโลกดิจิทัล (5.3014 ลบ.) 
depa 
1. โครงการส่งเสริมเด็กทุนไทยสร้างชาติด้วยเทคโนโลยี

บิ๊กดาต้า (Big Data) (110.8500 ลบ.)  
2. โครงการเรียนโค้ดดิ้งพัฒนา STEM (209.2040 ลบ.)  
3. โครงการรัฐร่วมเอกชนสร้างทักษะดิจิทัลใหม่ เรียน

จบ ไม่ตกงาน (273.5000 ลบ.) 
สพธอ. 
1. โครงการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้เท่าทันต่อการ

เปลี่ยนแปลง (63.1300 ลบ.)  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ในปี 67 ม ี22 โครงการ 

สปดศ. 
1. โครงการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการช่วยเหลือ

ประชาชนด้านคดีและภัยออนไลน์ตามพระราชบัญญัติว่า
ด้วยการกระท าความผิดเกีย่วกับคอมพวิเตอร์ (20.0000 ลบ.)  

2. โครงการศูนย์ประสานงานและแก้ไขปัญหาข่าวปลอม (Anti-
Fake News Center: AFNC) (86.0000 ลบ.) 

3. จ้างเหมาเฝ้าระวังเว็บไซต์ผิดกฎหมาย (10.0000 ลบ.)  
4. บ ารุงรักษาโครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานตรวจพิสูจน์

หลักฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อรองรับการใหบ้ริการ
ด้านสังคม (4.3860 ลบ.)  

5. โครงการพัฒนาศูนย์ตรวจพิสูจน์หลักฐานทางดิจิทัล 
(23.8129 ลบ.)  

6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการตัดวงจรอาชญากรรม
ออนไลน์โดยการใช้ดิจิทัลเทคโนโลยี (50.0000 ลบ.)  

สพธอ. 
1. โครงการพัฒนากฎหมาย มาตรฐาน และกลไกก ากับดูแล

ด้านดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ ์(105.0000 ลบ.)  
2. โครงการศูนย์รวมข้อมูลและคาดการณ์อนาคตดิจิทัล 

(78.2000 ลบ.)  
3. โครงการศูนย์ช่วยเหลือและจัดการปัญหาออนไลน์ 

(98.0000 ลบ.) 
สคส. 
1. โครงการพัฒนากฎหมายด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

ของประเทศ กิจกรรม 1 การทบทวน ปรับปรุงกฎหมายว่า
ด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และ กิจกรรม 2  
การตรวจสอบและรับรองนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลเพื่อการส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ 
(33.0000 ลบ.)  

2. โครงการยกระดับมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
ของไทยสู่สากล (20.0000 ลบ.)  

3. โครงการขับเคลื่อนแผนแม่บทด้านการส่งเสริมและการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล กิจกรรม 1 การด าเนินงานตาม
แผนแม่บทการส่งเสริมและ การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
ของประเทศ และกิจกรรม 2 การพัฒนากระบวนการรับรอง
มาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศ  
(22.5000 ลบ.) 

4. โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อการป้องกันการละเมิดข้อมูล
ส่วนบุคคล (11.8000 ลบ.) 

5. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
ของประเทศกิจกรรม การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศ (19.0000 ลบ.) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการใน
แผนฯ ดศ. 
ระยะ 5 ปี  

พ.ศ. 2566 – 
2570  

(เฉพาะปี 67) 

ยุทธศาสตร์ ดศ. 

1. ขับเคลื่อนเศรษฐกจิยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน  
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2. สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วย
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและ
ภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 

4. พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 5. สร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

Depa 
1. โครงการการพัฒนาสภาพแวดล้อมและโครงสร้างพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการ

สร้างธุรกิจดิจิทัลสายพันธุ์ไทย (62.1005 ลบ.) 
2. โครงการส่งเสริมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ขอ้มูล และ

ปัญญาประดิษฐ์กจิกรรม กจิกรรม ดิจิทลัประเทศไทยเพื่ออนาคต  
พ.ศ. 2566 - 2570 (Digital Thailand for Future 2023 - 2027) 
(234.0000 ลบ.) 

3. โครงการส่งเสริมการพัฒนาแพลตฟอร์มกลางเพื่อการเกษตร (National 
Agriculture Platform) (122.0000 ลบ.) 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร กิจกรรม (1) ดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจฐานรากและเกษตรมูลค่าสูง และ กิจกรรม (2) ขอ้มูลขนาด
ใหญ่เพื่อการเกษตรมูลค่าสูงไทยในห่วงโซ่อุปทานโลก (147.2500 ลบ.) 

5. โครงการดิจิทัลไทยแลนด์ (Digital Thailand) (120.000 ลบ.) 
6. โครงการไทยแลนด์ดิจิทัลวัลเล่ย์ (Thailand Digital Valley) (1,214.7333 

ลบ.) 
7. โครงการเปลี่ยนธุรกิจ สร้างโอกาสด้วยเทคโนโลยี AI อจัฉริยะ (70.000 

ลบ.) 
8. โครงการยกระดับเมืองน่าอยู่เมืองทันสมัยเพื่อคนไทยเท่าเทียมและเท่าทัน 

(495.000 ลบ.) 
9. โครงการบ่มเพาะเขตส่งเสริมเมืองอัจฉริยะ (1,677.000 ลบ.) 
10. โครงการพัฒนาเขตเมืองอัจฉริยะนา่อยู ่(3,763.000 ลบ.) 
11. โครงการสตาร์ทอัพคนละคร่ึง (213.1490 ลบ.). 
 

 สสช.  
1. กิจกรรมการให้บรกิารข้อมูลสถิติ (ไม่ใช้งบประมาณ) 
2. โครงการ NSO 4.0 (128.2268 ลบ.) 
3. โครงการพัฒนาและเพิ่มประสทิธภิาพกระบวนการท างาน (9.4122 ลบ.) 
4. โครงการบริหารจัดการความรูด้้านสถิติ (1.0000 ลบ.) 
5. โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในการผลิตสถิติเพื่อการพัฒนา

ประเทศ (68.5628 ลบ.) 
6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเผยแพร่สู่การน าไปใช้ประโยชน์ 

(17.0000 ลบ.) 

7. โครงการพัฒนาช่องทางการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลสถิติ (1.2000 ลบ.) 

8. โครงการพัฒนาองคก์รตามกรอบ PMQA 4.0 (0.0450 ลบ.)  
9. โครงการขับเคลื่อนองคก์รธรรมาภิบาล (0.0300 ลบ.) 
10. โครงการพัฒนาสินทรัพย์ความรู้ด้านสถติิ (1.0000 ลบ.) 
11. โครงการสนับสนุนขีดความสามารถทางการแข่งขนัตามแผน 

ดศ. (0.7600 ลบ.) 
12. โครงการบูรณาการเชือ่มโยงแลกเปลี่ยนสถิติตาม

มาตรฐานสากล (23.3750 ลบ.) 
13. โครงการส่งเสริมให้มกีารลงทะเบียนสถติิทางการในระบบบัญชี

ข้อมูลภาครัฐ (0.1000 ลบ.) 
14. โครงการติดตาม ประเมนิ ผลสัมฤทธิ์การขับเคลือ่นแผนแม่บท

ระบบสถิติประเทศไทย (0.5000 ลบ.) 
15. โครงการพัฒนาบัญชีสถติิทางการที่ตอบโจทย์การพัฒนา

ประเทศ (35.1097 ลบ.) 
16. โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของส านักงานในระดับ

สากล (0.0500 ลบ.) 
17. โครงการขับเคลือ่นคณุภาพ/มาตรฐานสถิติ (0.1000 ลบ.) 

 ปอท. 
1. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพให้กับข้าราชการต ารวจเพื่อ

ปรับความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และอาชญากรรม
คอมพิวเตอร์ (1.6716 ลบ.)  

2. โครงการอบรมพนักงานสอบสวนและบุคลากรใน
กระบวนการยุติธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานและ
การให้บริการประชาชน (0.0964 ลบ.)  

3. โครงการอบรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการตรวจพิสูจน์
พยานหลักฐานทางเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี (0.5520 ลบ.)  

4. โครงการอบรมพัฒนาเครือข่ายประสานความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการปราบปราม
อาชญากรรมทางเทคโนโลยี (0.6254 ลบ.)  

5. โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานทาง
เทคโนโลยีเฉพาะทางและยุทธวิธีต ารวจเพื่อความปลอดภัย
ในการปฏิบัติหน้าที่  (0.4716 ลบ.) 

6. โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพข้าราชการต ารวจในการ
ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมทางเทคโนโลยีระดับสูง 
(Training for the trainers) (0.4788 ลบ.)  

7. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพให้กับข้าราชการต ารวจด้านการ
สืบสวน สอบสวนและปราบปรามอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยีทั่วประเทศ  (0.9576 ลบ.) 

8. โครงการอบรมปรับพื้นฐานข้าราชการต ารวจที่ย้ายมาด ารง
ต าแหน่งใหม่ในสังกัด บก.ปอท.  (0.2766 ลบ.) 



 

โครงการใน
แผนฯ ดศ. 
ระยะ 5 ปี  

พ.ศ. 2566 – 
2570  

(เฉพาะปี 67) 

ยุทธศาสตร์ ดศ. 

1. ขับเคลื่อนเศรษฐกจิยุคใหม่ด้วยระบบนิเวศ โครงสร้างพ้ืนฐาน  
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2. สร้างสังคมแห่งอนาคตและลดความเหลื่อมล้ าด้วย
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

3. ส่งเสริมการให้บริการประชาชน ภาคเอกชนและ
ภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 

4. พัฒนาก าลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคดิจิทัล 5. สร้างความเชื่อมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

  อต. 
1. โครงการจัดหาระบบบูรณาการและบริการอัจฉริยะทาง

อุตุนิยมวิทยาและแผ่นดินไหว (Thai Meteorology Data and 
Portal) (51.2355 ลบ.)  

2. โครงการปรบัปรุงแบบจ าลองภูมิอากาศด้วยแอปพลเิคชัน
ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือประเทศไทย (10.0000 ลบ.) 

3. โครงการจัดหาเคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ (AWOS) (105.1684  ลบ.)  
4. โครงการก่อสร้างหอเรดาร์ และติดต้ังเคร่ืองเรดาร์ตรวจอากาศ 

(180.0000 ลบ.)  
5. โครงการติดต้ังระบบเครือข่ายสมรรถนะสูง ตรวจเฝ้าระวัง

แผ่นดินไหว (30.0000 ลบ.)  
6. โครงการจัดหาเคร่ืองวัดลมเฉือน (Lidar) และเคร่ืองมือตรวจลมช้ัน

บน (74.4327 ลบ.)  
7. โครงการจัดหาเคร่ืองมืออุตุนิยมวิทยาการบิน เพื่อสนบัสนุนการ

บริหารจัดการจราจรทางอากาศ (MET/ATM) (254.0000 ลบ.) 
8. โครงการปรบัปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจวัดข้อมูล

อุตุนิยมวิทยา (278.5311  ลบ.)  
9. โครงการปรบัปรุงระบบตรวจวัดระดับน้ าอัตโนมัติเพื่อการพยากรณ์

อุตุนิยมวิทยาอุทกและเตือนภัย (27.3805 ลบ.)  
10. โครงการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจวัดข้อมูล

อุตุนิยมวิทยาระดับอ าเภอให้เป็นระบบอัตโนมัติ (184.6950 ลบ.)  
11. โครงการจัดหาเคร่ืองมือตรวจอากาศอัตโนมัติ (LLWAS) 

(50.4820 ลบ.)  
12. โครงการจัดหาระบบตรวจวัดก๊าซเรือนกระจก ส าหรับสถานี

ตัวแทนของประเทศไทย (50.0000 ลบ.)  
13. โครงการจัดหาระบบตรวจวัดรังสีดวงอาทิตย์เพ่ือสนับสนุนการใช้

พลังงานทางเลือกในประเทศไทย (31.0000 ลบ.)  
14. โครงการจัดหาระบบตรวจวัดช้ันบรรยากาศใกล้ผิวพ้ืนโลกและฝุน่

ละออง PM 2.5 ในประเทศไทย (78.0000 ลบ.)  
15. โครงการต้นแบบการเฝา้ระวังและติดตามโครงสร้างของอาคาร

จากแรงแผ่นดินไหว (9.5000 ลบ.) 
16. โครงการจัดหาเคร่ืองกระจายข่าวอากาศอัจฉริยะเพื่อการบิน 

(Smart Broadcasting for Aviation : SVA or VOLMET) 
(55.3776 ลบ.)  

17. โครงการจัดหาเคร่ืองกระจายข่าวอากาศอัจฉริยะเพื่อการเดินเรือ 
(Smart Broadcasting for shipping : SBS) (34.8656 ลบ.) 

18. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพความปลอดภัยทางไซเบอร์หน่วยงาน
โครงสร้างพ้ืนฐานส าคญัทางสารสนเทศ กรมอุตุนิยมวิทยา 
(55.0000 ลบ.)  

19. โครงการปรับปรุงเครือข่ายสือ่สารและศนูย์ข้อมูลอุตุนิยมวิทยา 
(30.0000 ลบ.) 

20. โครงการปรับปรุงและเพิ่มสถานีตรวจอากาศอัตโนมัติ (78.7853 
ลบ.) 

21. โครงการพยากรณ์อากาศระยะปัจจุบันอจัฉริยะ (AI Nowcast ; 
Artificial Intelligence Nowcast) (12.0000 ลบ.)  

22. โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทลัของกรม
อุตุนิยมวิทยาระยะที่ 1 (80.0000 ลบ.)  

23. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการพยากรณพ้ื์นที่เสีย่งจากฝนตกหนัก
มากบริเวณลุ่มน้ าของประเทศไทย (34.0000 ลบ.) 

24. โครงการจัดหาระบบตรวจวัดทัศนวิสัยทางว่ิง (Runway Visual 
Range) และระบบตรวจวัดค่าสภาพอากาศปจัจุบัน (Present 
Weather) พร้อมระบบแสดงผล แบบอสิระ (47.8000 ลบ.) 

25. โครงการปรับปรุงศูนย์ปฏิบัติการการพยากรณ์อากาศ (WAR 
ROOM) (34.0000 ลบ.) 
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