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เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง
ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๗๐ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ แจ้งให้หน่วยงาน 

จัดส่งแบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปี 
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สำนักงานคลังจังหวัดระนอง ได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการปฏิบ ัต ิราชการตามเกณฑ์การ 
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เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมบี้

จึงเรียบมาเพื่อโปรดทราบ

(นางประทุม อู่เจริญ) 
คลังจังหวัดระนอง
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คะแนน

ความสำคัญ 
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หน่วยวัด
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(ร้อยละ)

เกณฑ์ประเมินผล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ผลการดำเนินงาน รอบ ๙ เดอน
สถานร

โป™ระบุเหตุผล (ผลการ 
ดำเปินงา-น'1ป1ปีบ’โปตาม 

เป็าหมาย)
m ๒ ๓ ๙ ๕ เป็าหมาย 

รอบ ๙ เดอน
ผลการ 

ดำเนินงาน
ค่าคะแบบ 

ทีได้
คะแนนถ่วง 

•นาห1นัก
มิติภ า ย น อ  f l

♦  การประเมินประสิทธิผล ๑ ® ๒๐.๓๗ 0.๒0๓๗
๑ _๑  ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ ข อ ง ก า ร เ บ ิก จ ่า ย แ ล ะ ใ ซ ้จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ  
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ร ้อ ย ล ะ ๑ . ๘ ๕ ๒ ๐ ๗0 ๖ ๐ ๘0 ๑ ๐ ๐

เป ็น ไ ป ต า ม เป ็า ห ม า ย  ณ  

ไ ต รม า ส  ๓

ผ ล ก า ร เบ ิก จ ่า ย ่เป ็น ไ ป ต า ม  

เป ็าห เมาย  ณ  ไ ต รม า ส  ๓

๑ . ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ . ๐ ๑ ๘ ๕ •

G1,]ป  ี ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ ข อ ง ก า ร เ บ ิก จ ่า ย แ ล ะ ใ ซ ้จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ

ร า ย จ ่า ย ภ า พ ร ว ม ข อ ง จ ัง ห ว ัด  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๕

ร ้อ ย ล ะ ๑ . ๘ ๕
เป ็น ไ ป ต า น ป ็า ห ม า ย  ณ  

ไ ต รม า ส  ๓

ผ ล ก า ร เบ ิก จ ่าย ไ ม ่เป ็น ไ ป  

ต า ม เป ็า ห ม า ย  ณ  ไ ต รม า ส
๐ . ๐ ๑ ๘ ๕ • ผ ู้ร ับ จ ้า ง ทำงาน ไม ่เป ็น ไป ต าม งวด  

ง า น จ ึงส ่ง ม อ บ งาน 'เม ไ ด ้ / ร อ ง า น  

แ ล ้ว เส รจ  ๒  ถ ึง  ๓  งวด แ ล ้ว จ ึง ส ่ง

เ ด ีย ว /  ง า น ก ่อ ส ร ้า ง ไม ่ก ้า ว ห น ้า  

เ พ ร า ะ ผ ู้ร ับ จ ้า ง ไ ม ่เข ้าทำง า น  ฃ าด

ฝ นต ก ช ุก
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ท ี่ส า ม า ร ถ จ ัด ท ำ บ ัญ ซ ไีด้อ ย ่า ง ถ ูก ต ้อ ง

๙ ร ้อ ย ล ะ ๑ ๖ . ๖ ๗ ๗1, ๗ ๔ ๗ ๕ ๗ ๖ ๗๗ n / a ๑ . ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ . ๑ ๖ ๖ ๗ •
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ข อ ง ห น ่ว ย ง า น

เ ร ื่อ ง ๕ . ๕ ๖

■

๑ ๕ ๒ ๕ n / a ๐ . ๐ ๕ ๕ ๖ •

๔ . ๑  ร ้อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ภ า ร ก ิจ ห ล ัก ต า ม ร ะ ย ะ เ ว ล า  

ม า ต ร ฐ า น ท่ีก ำ ห น ด

๙ ร ้อ ย ล ะ ๑ ๖ . ๖ ๗ “° ๙ ๒ . ๕ ๙ ๕ ๙ ๗ . ๕ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐ ๐ ๕ . ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ . ๘ ๓ ๓ ๓ •

๕ . ๑  ร ้อ ย ล ะ ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ ข อ ง ก า ร จ ัด ทำร า ย ง า น ก า ร เ ง ิน ร ว ม

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๔  แ ล ะ ค ว า ม ส ำ เ ร ็จ ก า ร นำเ ข ้า  

ข ้อ ม ูล ร า ย ร ับ - ร า ย จ ่า ย ร า ย ไ ต ร ม า ส  ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง  

ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น  ( อ ป ท . )  ภ า ย ใ น พ ื้น ท ี่ค ว า ม ร ับ ผ ิด ซ อ บ  

ข อ ง สำน ัก ง า น ด ล ัง จ ัง ห ว ัด

๙ ร ้อ ย ล ะ ๑ ๖ . ๖ ๗ ค ะ แ น น จ า ก  

ร อ บ  ๖  เด ,อ น

ก ย ผ .  ไ ข ้ผ ล  

จ า ก  ก บ ร .

๐ . ๑ ๖ ๖ ๗ •

♦  การพัฒนาองค์การ ® ๓ ๒๙.๐๗ 0.๒๔0๗
๖ . ๑  ร ้อ ย ล ะ ข อ ง ข ้า ร า ซก า ร  พ น ัก ง า น ร า ซ ก า ร  แ ล ะ ล ูก จ ้า ง ป ร ะ จ ำ  

ท่ีเ ร ีย น รู้ผ ่า น บ ท เ ร ีย น อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ ( e - l e a r n i n g )

ด ้า น ก า ร เ ง ิน ก า ร ด ล ัง ข อ ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง

ร ้อ ย ล ะ ๕ . ๕ ๖ ๗ ๕ ๘ ๕ n / a ๐ . ๐ ๕ ๕ ๖ •

๗ . ๑  ร ้อ ย ล ะ ข อ ง จ ำ น ว น บ ุค ล า ก ร ท่ีก ร อ ก แ บ บ ส ำ ร ว จ ท ัศ น ค ต ิ 

เ พ ื่อ ป ร ะ เ ม ิน ด ว า ม ผ า ส ุก  ด ว า ม พ ึง พ อ ใ จ แ ล ะ แ ร ง จ ูง ใ จ  

ใ น ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง บ ุค ล า ก ร ก ร ม บ ัญ ซ ีก ล า ง

'

ร ้อ ย ล ะ ๑ . ๘ ๕ ๘ ๕ ๙ ๕

"

n / a ๐ . ๐ ๑ ๘ ๕ •

๗ . ๓  ร ้อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ข ้จ ่า ย แ ล ะ ก า ร เ บ ิก จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ

ร า ย จ ่า ย ภ า พ ร ว ม ข อ ง ห น ่ว ย ง า น ท่ีไ ด ้ร ับ จ ัด ส ร ร  ป ร ะ จ ำ ป ี 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๕

๙ ร ้อ ย ล ะ ๑ ๖ . ๖ ๗
ต ์า ก ว ่า

๘ ๔

๘ ๔  -
ไ :;

๙ ๔  - 
๙ ๘ . ๕

๙ ๘ . ๖  

ข ึ้น ไ ป

๗ ๙ . ๗ ๙
๗ ๗ . ๘ ๒ 0.0000 ๐ . ๑ ๖ ๖ ๗

• เ .■ น อ ง จ าก ง บ ป ร ะม า ณ ข อ ง ไ ต ร  

ม า ส ท่ี ๔ โ อ น ม า เม อ ว ้น ท่ี ๑ ๗  

ม ิ. ย .๖ ๕  ฑำใ ห ้ร ้อ ย ล ะ ก า ร  

เบ ิก จ ่า  ย ข อ ง ไ ต ร ม  า ล ท ี่ ๓  ไ ม ่ 

เ ป ็น ไ ป ต า ม เป ้า  ห ม า ย ท ี่ก ำ ห น ด

รวม ๕๙ ๑๐๐.๐๐ ๑.๖๖๖๗ •
ห ม า ย เ H g )

ตัวช้ีวัดที ฝ.๒ 1๒mlระมาฌ พ,!ๆ , ๒๕๖๕; สำนักงานฅตัฬงหวัคระบรงไฝไค้รับจัคสํรรงบคงทุน

ร า ย ง า น  ณ  ว ัน ท ี่ ๘  เด ,อ น  ก ร ก ฎ า ด ม  พ . ศ .  ๒ 1£ ๖ ๕  

ผ ู้ร า ย ง า น  น า ง ส า ว ก า น ต ์พ ัซ ซ า  อ ิน ต ัน  

ต ำ แ ห น ่ง  น ัก ว ิซ า ก า ร ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ร ะ น อ ง

ห น ่ว ย ง า น  ส ำ น ัก ง า น ด ล ัง จ ัง ห ว ัด ร ะ น อ ง  

โ ท ร ศ ัพ ท ์ ๐ ๗ ๗ - ๘ ๐ ๐ ๑ ๒ ๖



ตัวช้ีวัดท่ี ๑.๑ : ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของจังหวัด 
ประจำบิงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สำนักงาบคลังจังหวัดระนอง

ด้ังแต่วันท่ี ๑ ดุลาคม ๒๕๖๔ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕

หน่วย ะ ล้านบาท

เงิบงบประมาณ 
รายจ่ายลงทุบท่ี 

ได้รับจัดสรร

เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน

ผลการเบิกจ่าย ร้อยละผลการ 
เบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย ร้อยละผลการ 

ใช้จ่าย
๑ , ๑  ร̂  GL.d̂ k) ๕๘๗.๖๘ (£๑. end!! ๑ 1๐๓๕.๘๔ ๙ ๐ .๕ ๐

คำนวณคะแนน รอบ ๑๒ เดือน
ส่วนท่ี ๑

ระดับคะแนน ๑ ๒ ๓ (ร1 ๕ ร้อยละผลการ 
เบิกจ่าย

คะแนนส่วนที ่
๑

ร้อยละ ๔๗ ๕๔ ๖๑ ๖๘ ๗๕ ๕๑.๓๕ ๑.๖๒๑๔

ส่วนท่ี ๒
ร้อยละผลการ คะแบบส่วนที่ระดับคะแบบ ๑ ๒ ๓ (ริ̂ ๕ ใช้จ่าย ๒

ร้อยละ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ ๙๐.๕ ๓.๑๐๐๐

คะแนนตัวชี้วัด
๕๓.®๓

หมายเหตุ
- รายงานผลรอบ ๖ และ ๙ เดือน : รายงานผลเสนอผู้บริหารหน่วยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไว้ที่หน่วยงาน
- รายงานผลรอบ ๑๒ เดือน : จัดส่งแบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดนี้เป็นเอกสารประกอบการรายงานผล



ตัวช้ีวัดท่ี ๑.๒ ะ ความสำเร็จของการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของจังหวัด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สำนักงานคลังจังหวัดระนอง

ต้ังแต่วับท่ี ๑ ตุลาคม ๒<£๖๔ ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๔าอ<£

หน่วย : ล้านบาท

เงินงนประมาณ เงินงบประมา๓ รายจ่ายภาพรวม
รายจ่ายภาพรวม 

ที่!ด้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย ร้อยละผลการ 
เบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย ร้อยละผลการ 

ใช้จ่าย
๒๐๒๓.๗๐ ๑๓๑๒.๔๔ ๖๔.๘๔ ๑๗๖๔.๔๙ ๘๗.๑๙

คำนวณคะแนน รอบ ๑๒ เดือน
ส่วนท่ี ๑

ระดับคะแบบ ๑ ๒ ๓ (ร! ๔ ร้อยละผลการ 
เบิกจ่าย

คะแบบส่วนที่ 
๑

ร้อยละ ๗๓ ๗๘ ๘๓ ๙๓ ๖๔.๘๔ ๑.๐๐๐๐

ส่วนท่ี ๒
ร้อยละผลการ คะแนนส่วนที่ระดับคะแบบ ๑ ๒ ๓ (ร! ๔ ใช้จ่าย ๒

ร้อยละ ๘๐ ๘๔ ๙๐ ๙๔ ๑๐๐ ๘๗.๑๙ ๒.๔๓๘๐

คะแนนตัวชี้วัด
๔๐.๑๓

หมายเหตุ
- รายงานผลรอบ ๖ และ ๙ เดือน : รายงานผลเสนอผู้บริหารหน่วยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไว้ที่หน่วยงาน
- รายงานผลรอบ ๑๒ เดือน ะ จัดส่งแบบสรุปรายงานผลตัวซี้วัดนี้เป็นเอกสารประกอบการรายงานผล



แบบสรุปรายงานผลตัวชื้วัดภาฅปังคับ

๓'ไช้ีวัด ๓.ร) ; ความสำเรึจใบการดำเนินการประขาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาบ

ลำดับ เรอง วันทีป่ระจาส ัมพ ันธ ์เผยแพร่ หลักฐาน
๑ วิทยากรบรรยาย "โครงการเพ่ํมประสิทธิภาพ 

ด้าบการบริหารงบประมารนการเงิน การคลัง 
และการพัสดุ ลำหรับผู้ปฏิบัติงานค้านพัสดุของ 
โรงเรียบในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประลมคิกบาระนอง

๑๙ พ.ย.๒๕๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒ ลงพื้นที่ตรวจเครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ 
งานก่อสร้าง

๑๔ ธ.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละฃ่องทาง

๓ จัดโครงการประขุมชี้แจง เร่ือง การตรวจลอบ 
ข้อมูลในระบบฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ เพ้ือ 
เตรียมความพร้อมสำหรับการตำเนินการ 
โครงการพัฒนาระบบและการลงทะเบียนเพื่อ 
ขอให้กำหนดสิทธิเข้าใข้งานระบบบำเหน็จ 
บำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล (Digital 
Pension)

๑๖ ธ.ค. ๒๕๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔ หนังส็อกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ี กค 
๐๔๐๔.๒/'ว.๗๘ ลว ๓๑ ม.ค. ๒๔๖๔ เร่ือง 
อนุม้ติยกเว้นและกำหนดแนวทางการปฏิบัติตาม 
กฎกระทรวงกำหนดพัสดุและวิธีการจัดชี้อจัด 
จ้างที่รัฐต้องการส่งเสริมและสนับสนุน (ฉบับท่ี ๒)

๑ ก.พ. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๕ วิทยากรบรรยาย ''โครงการแก้!,ขบีญหาการ 
ทุจริตในพ้ืนที่ (สนง.ป.ป.ข. ประจำจังหวัด 
ระนอง)" ในหัวข้อเรื่อง "การจัดขื้อจัดจ้างและ 
การพัสดุภาครัฐ''

๗ ก.พ. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๖ จลสารสำนักงานคลังจังหวัดระนอง ประจำเดิอน 
ต.ค. ๒๕๖๔

๒๕ ต.ค. ๒๕๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๗ จุลสารสำนักงานคลังจังหวัดระนอง ประจำเดือน 
พ.ย. ๒๔๖๔

๒๔ พ.ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๘ ผลการใช้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง เดือน 
พฤศจิกายน ๒๔๖๔

พ.ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๙ ผลการใช้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง เดือน 
ธันวาคม ๒๔๖๔

ธ.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑๐ ผลการใช้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง เดือน 
มกราคม ๒๔๖๔

ม.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑๑ วิทยากร "โครการเพื่มประสิทธิภาพด้านการ 
บริหารงบประมาณการเงิน การคลัง และการ 
พัสดุ สำหรับผู้ปฏิบัติงานค้านพัสดุของ โรงเรียน 
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การคิกษา 
ประถมศึกษาระนอง1'

๑๙ พ.ย.๒๕๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑!© ชี้แจง ว.๘๔๔ ที่ประขุมติดตามงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีของจังหวัด ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๒๖ พ .ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต ่ละซ ่องทาง

๑๓ การตรวจสอบข้อมูล ''ระบบฐานข้อมูลบุคลากร 
ภาครัฐ" เตรียมความพร้อมสำหรับการ 
ดำเนินการใบระบบ Digital Pension

๒ ธ.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง



แบบสรุปรายงานผลตัวขี้วัดภาคบังคับ

ตัวข้ีวัด ๓.® : ความสำเร็จใ,นการดำเนิบการประขาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาบ

ลำดับ เร็อง วันที่ประซาสัมพ ันธ์เผยแพร่ หลักฐาน
๑๔ หนังสือกรมบัญชิกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 

0๔๑๖.๓/ว.๑๒๗๗ ลว. ๒๗ ธ.ค. ๒๔๖๔ เรือง 
การลงทะเบียนเพื่อกำหนดสิทธิเข้าใฃ้งานใบ 
ระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการ 
รักษาพยาบาล (Digital Pension) "บาย 
ทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล"

๖ ม.ค.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละข่องทาง

๑๕ หนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี กด 0๔๓๓.๔ /'ว.๖๙ ลว. 
๒๖ ม.ค. ๒๔๖๔ เร่ือง แนวทางปฏิบํติในการ 
เขื่องโยงข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างระหว่างระบบจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์กับหน่วยงาน 
ภายบอก

๒๗ ม.ค. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑๖ หนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี กด ๐๔๐๔.๒/ว.ฅเ๘ ลว.
๓๑ ม.ค. ๒๔๖๔ เรื่อง อนุมัติยกเว้นและกำหนด 
แนวทางการปฎิบ้ติตามกฎกระทรวงกำหนดพัสดุ 
และวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการ 
ส่งเสริมหรอสนับสมุน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๔๖๓

๓๑ ม.ค. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑๗ ด่วนท่ีสุด ท่ี กด (กวจ) ๐๔๐๔.๒/ว.๑๑๔ ลว.๑๑ 
ก.พ. ๒๔๖๔ เร่ือง มาตรการเร่งรัดการเบิก 

จ่ายเงินและการใข้จ่ายเงินภาครัฐ

๑๔ ก.พ. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑๘ ประซาสัมพันธ่มาตรการรักษาระดับการบริโภค 
ภายในประเทศ ปี ๒๔๖๔

๓ ก.พ. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๑ ๙ ประซาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การจัดทำฐานข้อมูลค่า 
รักษาพยาบาล (ฉบับท่ี ๒) ตามหนังสือ ด่วน 
ท่ีสุด ท่ี กด ๐๔๑๖.๓/ว ๖๔ ลงวันท่ี ๒๖ 
มกราคม ๒๔๖๔

๑๘ ก.พ.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๐ ลงพื้นที่เร่งรัดติดตามผลการดำเนินงานของส่วน 
ราชการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายลงทุบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ ณ ที่ทำการ 

แซวงทางหลวงซบบทระนอง

๒๑ ก.พ.๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๑ จุลสารลำนักงานคลังจังหวัดระนองประจำเดือน 
กุมภาพันธ์ ๒๔๖๔

๒๔ ก.พ.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

l o b ประซาสัมพันธ์หลักเกณฑ์การจัดทำฐานข้อมูลค่า 
รักษาพยาบาล (ฉบับท่ี ๒) ตามหนังสือ ด่วน 
ท่ีสุด ท่ี กด ๐๔๑๖.๓/ว ๖๖ ลงวันท่ี ๒๖ 
มกราคม ๒๔๖๔

๒๔ ก.พ.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๓ รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดระนอง 
ฉบับเดือนมกราคม พ.ศ. ๒๔๖๔

๑๔ มี.ค. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๔ ผลการใข้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง ณ วันท่ี 
๑๑ มีนาคม ๒๔๖๔

๑๔ มี.ค.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๕ ประซาสัมพันธ์ : ขอเชิญบุคลากรขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถนเข้าร่วมอบรม เร่ือง การ 
ควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ในรูปแบบออนไลน์ Facebook Live ผ่าน 
pages: กองตรวจสอบภาครัฐ

๑๖ มี.ค.๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง



แบบสรุปรายงาบผลตัวขี้วัดภาคบังคับ

ตัวข้ีวัพ ๓.ค ะ ความสำเร็จใบการตัาฌิบการประขาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาบ

ลำดับ เรึ๋อง วับทื่ประขาลัมพันธ์เผยแพร่ หลักฐาน
๒๖ กรมบัญชีกลางออกหลักเกณท์และอัตราการเบิก 

ค่ารักษาโควิด ๑๙ ลิทธิข้าราชการ กรณีเข้ารับ 
การรักษาในสถานพยาบาลเอกซน

๑๗ มี.ค.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๗ ประชุมเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ส. ๒๕๖๕ สรงท่ี 
๓/๒๔๖๔

๑๘ มี.ค.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๘ ลงพื้นที่เพื่อเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงิน 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ส. 
๒๕๖๕ ของตำรวจภูธรจังหวัดระนอง

๒๕ มี.ค.๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๒๙ จุลสารสำนักงานคลังจังหวัดระนองประจำเดีอบ 
มีนาคม ๒๕๖๕

๒๙ มี.ค.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๐ ผลการใช้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง ณ วันท่ี 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕

๕ เม.ย. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓ร) รายงาบประมาณการเศรษฐกิจจังหวัดระนอง 
ไตรมาส ๑Aว๕๖๕รายงาบประมาณการ 
เศรษฐกิจจังหวัดระนอง ไตรมาส ๑/๒๕๖๕

๘ เม.ย. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๒ รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดระนอง 
ฉบับเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๕

๑๒ เม.ย. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๓ การจ่ายเงินส่งเคราะห์เพื่อการยังชีพแก่ผู้สูงอายุ
ที่มีรายได้น้อยที่ได้รับลิทธิ
ใบโครงการลงทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ

๒๐ เม.ย. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๔ ลงพื้นที่ติดตามเร่งรัดการก่อหนี้ผูกพันรายจ่าย 
ลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ให้ 
เป็นไปตามเป๋าหมายที่รัฐบาลกำหนดของหน่วย 
ดำเนินการที่ทำการปกครองจังหวัดระนอง

๑๙ เม.ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๔ ลงพื้นที่ติดตามความก้าวหน้า และเร่งรัดการ 
ตำเนินโครงการของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ร่งอันดา 
มัน ในพื้นที่จังหวัดระนอง ร่วมกับคณะทำงาน 
ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี 
ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝืงอันดามัน

๒๑ เม.ย. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๖ จุลสารสำนักงานคลังจังหวัดระนองประจำเดือน 
เมษายน ๒๕๖๕

๒๕ เม.ย. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๗ ผลการใช้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง ณ วันท่ี 
๓๐ เมษายน ๒๕๖๕

๙ พ.ค. ๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๘ รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดระนอง 
ฉบับเดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

๑๘ พ.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๓๙ ประชุมเร่งรัดติดดานการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คเงที่ 
๔/๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมโกมาชุม ช้ัน ๒ ศาลา 

กลางจังหวัดระนอง

๒๓ พ.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๐ จุลสารสำนักงานคลังจังหวัดระนองประจำเดือน 
พฤษภาคม ๒๕๖๕

๒๗ พ.ค. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง



แบบสรุปรายงไนผลตัวชี้วัดภาคบังตับ

ตัวช้ีวัด รท,รบ ความสำเร็จใบการดำเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อนูลของหน่วยงาบ

ลำดับ เร็อง วับทีประซาสัมพ ันธ์เผยแพร่ หลักฐาน
๔๑ ผลการไซ้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง ณ วันท่ี 

๓๑ พฤษภาคม ๒๔๖๔
๒ มิ.ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔!อ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทางรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดระนอง 
ฉบับเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๔๖๔

๖ มิ.ย. ๒๔๖๔

๔๓ ลงพื้นที่ติดตามความคีบหน้าโครงการก่อลร้าง 
ทนบคอนกรีตเลริมเหล็ก ที่เข้าร่วมโครงการความ 
โปร่งใลใบการก่อสร้างภาครัฐ (Cost) ณ 
เทศบาลตำบล จ.ป.ร. จังหวัดระนอง

๗ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๔ ลงพื้นที่ติดตามความคีบหน้าโครงการพัฒนาการ 
ท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพ 
ขบนำของโลกที่เข้าร่วมโครงการความโปร่งใสใบ 
การก่อสร้างภาครัฐ (Co st) ณ ตำบลกะเปอร์ 
อำเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง

๘ มิ.ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๔ ประขาสัมพันธ์: กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ระหว่างบุคลากรภายในหน่วยงาน (KM) เร่ือง 
การขอรับและการจ่ายเบี้ยหวัด บำเหน็จบำนาญ 
และสวัสดิการรักษาพยาบาล (ระบบ Digital 

pension )

๑ ๔ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๖ ผลการใซ้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง ณ วับท่ี 
๑๐ มิอุบายบ ๒๔๖๔

๑๔ มิ.ย. ๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๗ ประซาสัมพันธ์ ะ Q&A ค่าพาหนะส่งต่อ (refer) 
สามารทเบิกได้หรือโม่

๑๗ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔6® โครงการอบรมเซิงปฏ้บ้ต๊การต้านการจัดซื้อจัด 
จ้างภาครัฐด้วยวิสีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic G overnm ent P rocurem ent : 
e-GP) ระยะที่๔

๒๑ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๙ ประชาสัมพันธ์ : Q&A ใบงานจ้างก่อสร้าง 
สามารถแต่งตั้งผู้ควบคุมงานก่อสร้างเป็น 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุใบโครงการเดียวกับ 
ไต้หรือไม่ ?

๒๗ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๔๐ จุลสารสำนักงานคลังจังหวัดระนองประจำเดือน 
มิถุนายน ๒๔๖๔

๒๘ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

v  ร 1 f  V ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง๔(ร) ประชาสัมพันธ์ : กจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ระหว่างบุคลากรภายในหน่วยงาน (KM) เร่ือง 
ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(e - G overnm ent P ro c u re m e n t: e-GP) 

ระยะที่ ๔

๒๔ มิ.ย.๒๔๖๔

๔๒ ประขาสัมพันธ์ : กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ระหว่างบุคลากรภายในหน่วยงาน (KM) เร่ือง 
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินจาก 
คลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๔๖๒

๓๐ มิ.ย.๒๔๖๔ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง



แบบสรุปรายงานผลตัวชี้วัดm คบังคับ

พัวช้ีวัด ๓.๑ : ดวามสำเรีจใบการดำเนิบการประขาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาบ

ลำดับ เรือง ว ับที่ประซาสัมพันธ์เผยแพร่ หลักฐาน
๕๓ ประขาสัมพันธ์ : Q&A ในงานจ้างก่อสร้าง 

สามารถแต่งตั้งผู้ควบคุมงานก่อสร้างเป็น 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในโครงการเดียวกัน 
ได้หรือไม่ ?

(ร) ก.ค.๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละช่องทาง

๕ ๕ โครงการประซุมขี้แจงตามมาตรการให้ความ 
ช่วยเหลือผู้ประกอบการในช่วงการน.พร่ระบาด 
ของโรคติดเฃ้ือไวรัสโคโรนา ๒0๑๙ ตาม 
หนังลือเวียน ว ๖๔๕ ระบบ Online ผ่าน 
microsoft team s

๑ ก.ค.๒๕๖๕ ภาพการเผยแพร่แต่ละซ่องทาง

๕๕ ผลการใช้จ่ายงบประมาณจังหวัดระนอง ณ วันท่ี 
๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕

ภาพการเผยแพร่แต่ละช่องทาง

หมายเหตุ

- รายงานผลรอบ ๖ และ ๙ เดือน : รายงานผลเสนอผู้บริหารหน่วยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัดเก็บไว้ที่หน่วยงาน
- รายงานผลรอบ ๑๒ เดือน : หน่วยงานจัดทำแบบสรุปรายงานผลตัวซี้วัดนี้เป็นเอกสารประกอบการรายงานผล



ตัวจ้ีวัดท่ี . . ๔ . ๑ . .  ะ ร้อยละของการดำเนินงานภารกิจหลักตามระยะเวลามาตรฐานที่กำหนด 
ร้อยละของจำนวนรายการที่ CJ ท่ีกระทบยอดได้

สำนักงานคลังจังหวัดระนอง

เดือน/นิ
จำนวน (รายการ/เรื่อง)

กระทบยอดได้ รายการคงด้าง รวมรายการ CJ ร้อยละ
(๑) (๒) (๓) = (๑) + (๒) (๔) = ((๑)/(๓)) * ๑๐๐

๑ Oct-to๔ ๗ b ๒ ๐ ๗ ๒ ๒ ๑ ๐ ๐

๒ Nov-to๔ ๘ ๗ ๒ ๐ ๘ ๗ ๒ ๑ ๐ ๐

๓ Dec-to๔ (ไร(ริ ๐ (ไร (ริ̂ Gl ๑ ๐ ๐

(ร1 ม่ลก-๖๔ ๙ ๔ ๒ ๐ ๙ ๔ ๖ ๑ ๐ ๐

๔ Feb-to๔ ๗ ๓ ๔ ๐ ๗ ๓ ๔ ๑ ๐ ๐

๖ Mar-๖๔ ๘ ๒ ๗ ๐ ๘ ๖ ๗ ๑ ๐ ๐

๗ Apr-to๔ ๔ ๒ 0 ๐ ๔ ๖ ๐ ๑ ๐ ๐

(ไร May-to๔ ๒ ๗ ๗ ๐ ๖ ๗ ๗ ๑ ๐ ๐

๙ Jun-to๔ ๗ ๓ ๒ ๐ ๗ ๓ ๒ ๑ ๐ ๐

๑๐ .๒1-๖๔
(ริ) ๑ Aug-to๔
๑๒ Sep-to๔

รวม ๙๐๐

สูตรการคำนวณ
บผลรวมของรอยละ

o ‘=^ ๑๐๐จานวนเดอน



เอกสารประกอบพัวจ้ีวัดท่ี ..๔.๑.. : ร้อยละของจำบวบรายการที่ CJ ท่ีกระทบยอดได้

รายการคงค้างรายเดือน
สำนักงาบคลังจังหวัดระนอง

ลำดับ ซ่ือส่วนราขการ
ต.ค. ๖๙ พ.ย. ๖๔ ธ.ค. ๖๔ ม.ค. ๖๔ ก.พ. ๖๔ มี.ค. ๖๔ เม.ย. ๖๔ พ.ค. ๖๔ มิ.ย. ๖๔

กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กรรทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง

๑ สถานีวิทยุกระจายเสียงๆ จังหวัดระนอง - - - - ๑ - - ๑ - - - - - ๑ - - -
๒ สถานีเครื่องส่งวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทยจังหวัดระนอง - - * - - - ๑ - - - - - - - - - - -
๓ สำนักงานประซาสัมพันธ์จังหวัดระนอง - - - - - - ๑ - - - ► - - - - - - -
๔ กอ.รมน. จังหวัดระนอง - - - - - - - - - - - - - - - - - -
๔ สำนักงานสัสดีจังหวัดระนอง - - - - - - - - - - ๒ - - - - - - -
๖ สำนักงานธบารักษ์พ้ืนท่ีระนอง ๑๒๘ - ๑๐๗ - ๑๒๒ - ๑๐๙ - ๘๐ - ๗๔ - ๓๘ - ๔๔ - ๖๐ -
๗ สำนักงานคลังจังหวัดระนอง ๒ - - * ๑ - ๒ - ๑ - ๑ - ๒ - ๓ - ๒ -
๘ ด่านศุลกากรระนอง ๑๗ - ๑๙ - ๑๗ - ๒๑ - ๑๘ - ๒๒ - ๑๖ - ๑๖ - ๒๐ -
๙ สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนท่ีระนอง ๒๓ - ๒๗ - ๓๒ - ๑๘ - ๑๘ - ๑๑ - ๑๓ - ๑๘ - ๒๒ -

๑๐ สำนักงานสรรพากรพ้ืนท่ีระนอง ๒๖ - ๒๐ - ๒๑ - ๒๔ - ๒๐ - ๒๓ - ๒๔ - ๒๐ - ๒๓ -
๑๑ สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดระนอง - - - - - - - - - - - - - - - - - -
๑๒ สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงซองมบุษย์ จ.ระนอง ๓ - ๒ - ๑ * ๔ - - - ๒ - - - - - ๑ -
๑๓ นิคมสร้างตนเองปากจ่ัน ๔ - ๘ - ๔ - ๙ - ๗ - ๓ * ๒ - ๗ - ๑๔ -
๑๔ บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดระนอง ๒ - - - ๑ - ๑ - ๑ - - - - - - - - -
๑๔ สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดระนอง ๒ - - - ๑ - ๑ - - - - - ๑ - - - ๑ -
๑๖ โครงการซลประทานจังหวัดระนอง ๙ - ๑๖ - ๖ - ๘ - ๕ - ๖ - ๘ - ๓ - ๔ -
๑๗ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดระนอง ๑ - - - ๒ - - - - - - - - - - - - -
๑๘ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตว์นํ้าซายฝืงระนอง ๑๐ - ๗ - ๔ - ๑ - - - ๑ - ๑ - - - ๑ -
๑๙ ศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงทะเลจังหวัดระนอง - - - - ๑ - - - ๑ - - - - - ๔ - - -



เอกสารประกอบตัวช้ีวัดท่ี ..๔.๑.. : ร้อยละ,บองจำนวนรายการท่ี CJ ที่กระทบยอดได้

รายการคงด้างรายเดือน
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ร ะ น อ ง

ลำดับ ซ่ือส่วนราชการ
ต.ค. ๖๔ พ.ย. ๖๔ ธ.ค. ๖๔ ม.ค. ๖๔ ก.พ. ๖๔ มิ.ค. ๖๔ เม.ย. ๖๔ พ.ค. ๖๔ มิ.ย. ๖๔

กระทบออดไต้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดไต้ คงค้าง กระทบยอดไต้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบออดไต้ คงค้าง กระทบยอดไต้ คงค้าง กระทบออดไต้ คงค้าง

๒ 0 สำนักงานประมงจังหวัดระนอง ๒ ๓ - ๒ ๑ - ๒ ๐ - ๒ ๔ - ๒ ๔ - ๓ ๙ - ๒๒ - ๖ - ๑ ๓ -

๒ ๑ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระนอง ๑ ๒ - ๑ ๒ - ๑ ๓ - ๑ ๐ - ๑ ๒ - ๑ ๔ - ๔ - ๑ ๒ - ๑ ๑ -

๒๒ สถานีพัฒนาท่ีดินจังหวัดระนอง - - * - - - ๑ - ๑ - - - - - - - - -

๒๓ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรระนอง ๒ ๐ - ๑ ๐ - ๑ ๗ - ๑ ๖ - ๑ ๐ - ๑ ๙ - ๖ - ๑ ๓ - ๑ ๐ -

๒ ๙ สำนักงานเกษตรจังหวัดระนอง ๕ - ๑ - - - ๘ - - - ๘ - ๑ - ๒ - ๑ -

๒ ๕ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดระนอง ๕ - ๒ - - - - - ๑ - ๑ - - - - - ๕ -

๒ ๖ สำนักงาบปฏิรูปท่ีดินจังหวัดระนอง ๔ - ๑ ๓ - ๕ - ๓ ๐ - ๒ ๑ - ๒๒ - ๘ * ๒ ๓ - ๒ ๔ -

๒ฟ สำนักงาบเจ้าท่าภูมิภาค สาขาระนอง ๔ ๒ - ๗ ๕ - ๖๕ - ๕ ๔ - ๔ ๑ - ๔ ๗ - ๒ ๐ - ๒ ๕ - ๒ ๗ -

๒ ๘ สำนักงานขนส่งจังหวัดระนอง ๕ ๔ - ๗ ๔ - ๖ ๓ - ๘ ๐ - ๖ ๔ - ๔ ๗ - ๕ ๗ - ๗ ๔ - ๖ ๔ -

๒ ๙ แขวงทางหลวงระนอง ๒ - ๒ - ๘ - ๔ - ๕ - ๖ - ๒ - ๒ - ๓ -

๓๐ แขวงทางหลวงชนบทระนอง ๑ ๑ - ๑ ๑ - ๑ ๓ - ๑ ๖ - ๑ ๓ - ๒ ๕ - ๑ ๓ - ๑ ๔ - ๑ ๐ -

๓ ๑ ท่าอากาศยานจังหวัดระนอง ๑ ๔ - ๒๘ - ๒ ๑ - ๒๘ - ๔ ๑ - ๖ ๖ - ๑ ๔ - ๒ ๔ - ๓๔ -

๓๒ สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดระนอง ๒ ๔ - ๒ ๓ - ๑ ๙ - ๗ ๓ - ๓ ๑ - ๒ ๓ - ๒ ๔ - ๔ ๖ - ๒๘ -

๓ ๓ สถานีอุตุนิยมวิทยาจังหวัดระนอง - - - - - - - - - - - - ๑ - - - ๑ -

๓๔ สำนักงานสถิติจังหวัดระนอง ๑ - - - - - - - - - - - - - ๔ - ๑ -

๓๕ สำนักงานพลังงานจังหวัดระนอง - - ๑ - - - - - - - - - - - * - - -

๓ ๖ สำนักงานพาณิชย์จังหวัดระนอง ๔ ๘ - ๖ ๕ - ๕๘ - ๖๕ - ๔ ๓ - ๔ ๗ - ๓ ๔ - ๓ ๙ - ๔ ๐ *

๓ ๗ สำนักงานจังหวัดระนอง ๒ - ๓ - - - ๒ - ๕ - - - ๔ - ๒ - ๑ -

๓๘ ท่ีทำการปกครองจังหวัดระนอง ๑๑ - ๑ ๒ - ๑๔ - ๑ ๒ - ๑ ๒ - ๙ - ๑ ๓ - ๒ ๔ - ๓ ๑ -

๓ ๙ สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดระนอง ๓ - ๒ - ๓ - ๖ - ๕ - ๑ ๓ - - ‘ ๑ - ๔ -



เอกสารประกอบตัวช้ีวัดท่ี ..๔.๑.. : ร้อยละของจำบวบรายการที่ CJ ที่กระทบยอดได้

รายการคงด้างรายเดือบ
สำนักงาบคลังจังหวัดระนอง

สำดับ ช่ือส่วนราชการ
ต.ค. ๖๔ พ.ย. ๖๔ ธ.ค. ๖๔ ม.ค. ๖๔ ก.พ. ๖๔ มี.ค. ๖๔ เม.ย. ๖๔ พ.ค. ๖๔ มิ.ย. ๖๔

กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบออร!ได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอร!ได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอร!ได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง

๔ ๐ สำนักงานท่ีดินจังหวัดระนอง ๔ ๗ - ๔ ๙ - ๔ ๓ - ๔ ๐ - ๔ ๔ - ๔๒ - ๔ ๐ - ๔ ๘ - ๔ ๘ -

๔ ๑ สำนักงานป๋องกันและบรรเทาสาธารพภัยจังหวัดระนอง ๔ - ๓ - ๑ - - - - - ๔ - - - - - - -

๔๒ สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดระนอง ๑ ๔ - ๑ ๔ - ๑ ๔ - ๑ ๑ - ๙ - ๑ ๔ - - - ๙ - ๙ -

๔ ๓ สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินจังหวัดระนอง ๙ - ๑ ๑ - b - ๓ - ๓ - ๔ - ๑ ๙ - ๔ - ๙ -

๔ ๔ สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดระนอง ๓ - b - ๔ - ๓ - ๑ - ๑ - ๑ ~ ๓ - ๓ -

๔๔ สำนักงานบังคับคดีจังหวัดระนอง ๙ - ๑ ๐ - ๘ - ๑ ๐ - ๘ - ๗ - ๔ - ๙ - ๔ -

๔๖ สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนระนอง - - - - b - ๓ - ๑ - ๑ - - - ๑ - ๑ -
๔๗ เรือนจำจังหวัดระนอง ๑ ๔ - ๑ ๓ - ๒ ๑ - b b - b b - ๒ ๔ - ๑ ๗ - ๒ ๔ - b b -

๔๘ สำนักงานแรงงานจังหวัดระนอง - - - - ๑ - ๑ - - - - - - - ๑ - - -

๔๙ สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง b o - ๔b - ๓ ๐ - ๓ ๑ - ๓ ๓ - ๓ ๔ - - - ๒ ๔ - b ๔ -

๔๐ สำนักงาบพัฒนาธิเมือแรงงานจังหวัดระนอง - * ๔ - ๓ - ๑ - - - ๙ - ๓ ๐ - - - ๗ -

๔๑ สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดระนอง ๑ - - - - - b - - * - - - - ๑ - - -

๔๒ สำนักงานประกันสังคมจังหวัดระนอง - - - - - - ๑ - - - ๑ - - - - - - -

๔ ๓ สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดระนอง ๑ - b - ๔ - ๔ - ๓ - ๔ - ๑ - ๑ - ๔ -

๔๔ สนง. ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย b - b - ๓ - ๓ - ๓ - ๔ - ๙ - ๓ - ๔ -

๔๔ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระนอง ๓ - ๑ - b - - - - - - - - - ๑ - ๑ -

๔๖ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดระนอง - - - - ๑ - - - ๑ - - - - - - - - -

๔๓) สำนักงานเขตพ้ืนที่การดีกษาประถมศึกษาระนอง ๑ ๗ - b d - ๓๔ - ๔ ๗ - ๑d - ๒ ๐ - b ๑ - ๑ ๔ - ๒ ๔ -

๔๘ ร.ร.ราชประซานุเคราะห์ ๓๘ ระนอง ๑ - b - - - ๑ - - - b - ๑ - ๑ ๐ - - -

๔๙ ร.ร.สตรีระนอง - ๑ - b - ๑ ๔ - ๙ - ๑ ๔ - ๑ - - - ๑ -



เอกสารประกอบตัวชีวัดที ..๔.๑.. : ร้อยละของจำนวนรายการที CJ ทีกระทบยอดได้

รายการคงค้างรายเดือน
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ร ะ น อ ง

ลำดับ ช่ือส่วนราชการ
ต.ค. ๖๔ พ.ย. ๖๔ ธ.ค. ๖๔ ม.ค. ๖๔ ก.พ. ๖๔ มี.ค. ๖๔ เม.ย. ๖๔ พ.ค. ๖๔ มิ.ย. ๖๔

กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง กระทบยอดได้ คงค้าง

๖๐ วิทยาลัยเทคนิคระนอง - - - - ๒ - - - ๑ - ๑ - - - - - - -
๖ ๑ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง - - - - - - ๑ - ๑ - - - - - - - - -
๖๒ วิทยาลัยการอาชีพกระบุรี - - ๑ - - - - - ๑ - ๑ - - - - - - -
๖ ๓ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดระนอง ๒๙ - ๓ ๘ - ๒๓ - ๔ - ๗ - ๑ ๘ - ๑ ๖ - ๗ - ๑ ๖ -
๖๙ โรงพยาบาลระนอง ๑ ๓ - ๙ - ๘ - ๗ - ๑๐ - ๔ - ๗ - ๑๗ - ๑๔ -
๖๙ ศูนย์ควบคุม'โรคติดต่อนำ'โดยแมลง'ท่ี ๑ ® . ๔ ระนอง - - - - ๑ - ๔ - ๑ - - - - - - - - -

๖๖ สำนักงาบอุตสาหกรรมจังหวัดระนอง ๒๖ - ๓๗ - ๔๖ - ๓๗ - ๔๙ - ๙๒ - ๒๘ - ๔๑ - ๔๓ -
๖๗ วิทยาลัยชุมชนจังหวัดระนอง ๙ - ๓ - ๑๑ - ๘ - ๒ - - - ๒ - - - - -
๖๘ สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดระนอง - - - - - - - - ๑ - - - - - - - - -
๖๙ ตำรวจภูธรจังหวัดระนอง ๑ ๓ - ๑๐ - ๑๒ - ๑๘ - ๑๒ - ๑๔ - ๑๔ - ๑๔ - ๑๒ -

๗๐ ศาลจังหวัดระนอง ๙ - ๙ - ๗ - ๑๔ - ๘ - ๑๔ - ๑๓ - ๙ - ๑๒ -
๗๑ ศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดระนอง ๘ - ๒ - ๓ - ๗ - ๒ - ๙ - ๓ - ๔ - ๑๐ -

๗ เอ สำนักงานอัยการจังหวัดระนอง ๗ - ๓ - ๔ - ๒ - ๑ - - - - - - - - -

๗๓ กรมจังหวัดระนอง ๒ - ๒ - ๒ - ๓ - - - ๙ - ๔ - ๑ - ๒ -

๗๙ องค์การบรีหารส่วนจังหวัดระนอง - - ๑ - - - - - ๑ - - - - - - - - -

๗๙ เทศบาลเมืองระนอง - - ๑ - ๑ - ๒ - - - - - - - - - - -

๗๖ เทศบาลเมืองบางริ้น - - - - ๑ - - - - - - - - - - - - -
รวม ๗๖๒ - ๘๗๒ - ๘๔๓ - ๙๙๙ - ๗๓๓ - ๘๖๗ - ๙๖๐ - ๖๗๖ - ๗๓๒ -

หมายเหตุ ะ การนับทกรายการคงค้างของแต่ละเดือนให้ดำเนิบการภายใน ๗ วันนับแต่วันสินเดือน



สัวขี้วัด to.SI: ร้อยละของข้าราขการ พนักงาบราขการ และลูกจ้างประจำที่เรียบเผ่านบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) 
ด้านการเงินการดลังของกรปนัญซีกลาง

ลำพับที่

ราอชอ วํชาท ีผ่ ่าบการเรึยบ!

tie นามสกุล

ประ๓ ทตำแหน่ง 
(ข้าราชการ/ 

พนักงาบ/ 
ลูกจ้างประจำ)

พ.ร.บ.วนัย 
การเงินการ 

คลัง

กฎหมาย 
เกียวลับ 

การเงินการ 
คลัง

การเบกจ่ายเงินจาก 
คลัง การ๓บ'fกบา 
เงิน และการนำเงิน 

ส่งคลังซองส่วน 
ราซการ

เงินเค่อนและค่าจ้าง 
เบ้ียหวัค นำเหนจ 
นำนาญ และเงินอน 
ในลักษณะเคยวลัน

ค่าใช้จ่าย 
ในการ 

เค่นหางไป 
ราชการ

ค่าใช้จ่าย 
ในการ 

รกอบรม

ค่าใช้จ่าย 
ใบการ 

บ?หารงาน

๑. นางเอมอร อ่อนวงศ์ ขัาราชการ ท / ท / ✓ ท / ท / ท / ท'
๒. นางณัฐกฤดา มัทธุจัด ข้าราซการ V ร ท / V ท' ท /

๓. นางสาววันทนี วงศบ์ ุดร ข้าราขการ ท / ร ร ท / ท / ✓ ท /

๔. บางสาวปราณีต พวงแก้ว ข้าราขการ ท / ท / ร ท / ท ' ท / ท /

๔. นายอัษฎา ถนพังงา ข้าราชการ ✓ ท / ท / ท / ✓ ท / ท /

๖. นางสธัุญญา เขิยงฟ้ด ข้าราชการ ท / ท / ท / ท / ท / ✓ ท /

๗. นางลาวกานดฟ้ชชา อนดัน ข้าราชการ ✓ ท / ท / ท / ท / ท ' ท'
๘. นางสาวฐิตมา หบุม่วง ข้าราชการ ท ' ท /
๙. นางก ิต ิรตัน่ ขังธาดา ข้าราชการ ✓ ท / ท / ท / ท /

๑๐. นายพิพัทธ์พงษ์ มทอง ข้าราชการ ท ' ท / ✓ ท / ท ' ท /

๑๑. นายพีรภทร ทุ่มจันทร์ ข้าราชการ ท / ท / ท / ท / ท / ท/ ท /

๑๒. นางลาวเสาวลักษณ์ รัสภา พนักงาบราชการ ✓ V ท / ท / ท / ท / ท /

๑๓. บางจทมา วัเคษสังข์ พนักงานราชการ ท / ท / ท / ท / ท / ท' ท /

จำบวบผู้ผ่าบการเรืยบ! ๗ วชา ๑๐ คบ
จำบวบข้าราชการ พนักงาบ และลูกจ้างประจำ ๑๓ คบ

ร้อยละของข้าราชการ พนักงาบราชการ และลูกจ้างประจำที่เรียบเผ ่าบบทเรียบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) ด้าบการเงิบการคลังของกรมบัญขํกลาง ๗๖.๙๒

พมายเทตุ ะ
- ข้าราขการ ทนักงาบราซการ และลูกจ้างประจำ ประกอบด้วย ข้เราชการตั้งแต่ระดับขำบาญการพิเศบลงมา พนักงาบราชการ และลูกจ้างประจำ (ยกเว้บพนักงาบชับรถยบต์และพนักงาบช่าง)
- ช่วงเวลาเรียบ ตั้งแต่เดิอบกุมภาพันธ์ - ลิงหาคม เ0<£๖๕
- จำบวบบุคลากรชองหน่วยงาบทเรียนเผ่านระบบ พิจารณา ณ วับท่ี 01๑ ลิงหาคม ๒๕'๖๕

ลพบ. จะจัดส่งผลการเรียบเจากระบบ ใหแ้ต่ละหน่วยงาบตรวจสอบจำบวบผู้ผ่าบการเรียบเก่อบครบกำหนด โดยหน่วยงานจะต้องจัดทำรายงาบยิบยันผลการเรียบเ  
ให้ ลพบ. ภายใบวับท่ี ๑ £  วับยายบ ๒๕๖๕



พัวข๋ี'วัดที ฝ.๓ ะ ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายพ้นงบประมาณรายจ่ายภาพรวมซองหน่วยงานทีใต้รับจัดสรร
ประจัาบิงบประมาณ พ.ศ. ๒(ราอร: ของสำนักงานคลังจังหวัดระนอง

พงแด่วับที ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ ถ็งวันที mo มิถุนายน ๒ร ๖ร

หน่วย ะ ล้านบาห

วงพ้นงบประมาณ 
รายจ่ายภาพรวม 

ทีใต้รับจัดสรร

วงพ้นงบประมาณ 
รายจ่ายภาพรวมหลังโอน 

เปรียบแปลงทใต้รับ 
จัดสรร

การใช้จ่ายและการเบิกจ่ายพ้นงบประมาณ

ต้นบิ เพม/ลด 
ระหว่างบิ (๑)+(๒)=(๓)

ผลการ 
เบิกจ่าย

ผลการก่อ 
หนี้ ผลการใช้จ่าย ร้อยละการใช้ 

จ่าย
ร้อยละการ 

เบิกจ่าย

ร้อยละการใช้ 
จ่ายและการ 

เบิกจ่าย
(๑) (หากปี 

ข้อมูล)
(Id) (หาก 
ปีข้อมูล) (๔) ((ร:) (๔)+(๔)=(๖) (๖)/(๓)X(ร)oo 

= (ฟ)
(๔)/(๓)Xร)oo 

= (๘)
=((ฟ) X 0.๘) 
+ ((๘)X o.b)

0.๑๓ ๐.๓๒ ๐.๔๔๙ ๐.๓๔๗ ๐.๐๐๐ ๐.๓๔๗ ฟฟ.b ๘ ฟฟ. b ๘ ฟ'ฟ. b ๘

หนายเหตุ
- รายงานผลรอบ ๖  และ ๘ เดิอบ : รายงานผลเสนอผู้บริหารหน่วยงานตรวจสอบและเอกสารหลักฐานจัด๓ บใว้ทีหน่วยงาบ
- รายงานผลรอบ ร)๒ เดิอน : จ ัดส ่งแบบสรุปรายงานผลตัวชี้ว ัดนี้เป ็นเอกสารประกอบการรายงานผล
- ข้อมูลจากระบบ GFMIS


