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คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ของ 

 
เทศบาลตําบลหนองจอม 

อําเภอสันทราย    จังหวัดเชียงใหม 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ทานประธานสภาเทศบาล  และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลหนองจอม  ท่ีเคารพทุกทาน 

  บัดนี้  ถึงเวลาท่ีผูบริหารของเทศบาลตําบลหนองจอม  จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปตอสภาเทศบาลตําบลหนองจอมอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้ผูบริหารเทศบาลตําบลหนองจอม         
จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย  
การดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ดังตอไปนี้ 

 1. สถานะการคลัง 

1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ณ วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2565  องคกรปกครองสวนทองถิ่น

มีสถานะการเงิน ดังนี้ 
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 88,545,156.73 บาท 
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 207,467,767.13 บาท 
1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 24,336,655.88 บาท 
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพัน และยังไมไดเบิกจาย จํานวน  6 โครงการ  
        รวม  3,108,000.00 บาท 
1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 26 โครงการ   รวม   6,385,479.00 บาท         

1.2 เงินกูคงคาง    จํานวน   11,255,788.08 บาท                                         

           2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ 2564   
2.1 รายรับจริง          จํานวน  120,552,279.14 บาท  ประกอบดวย 
 หมวดภาษีอากร จํานวน 4,852,960.03 บาท 
 หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 5,509,840.10 บาท 
 หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 298,842.25 บาท 
 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย จํานวน 0.00 บาท 
 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 118,993.91 บาท 
 หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 62,050,805.79 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 47,720,837.06 บาท 
2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค     จํานวน   155,064.00 บาท 
2.3 รายจายจริง         จํานวน   90,202,358.93 บาท  ประกอบดวย 
 งบกลาง จํานวน 27,261,871.19 บาท 
 งบบุคลากร (เงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว) จํานวน 22,353,159.00 บาท 
 งบดําเนินงาน (คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค) จํานวน 26,995,235.82 บาท 
 งบลงทุน (คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) จํานวน 7,952,161.00 บาท 
 งบเงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน) จํานวน 5,609,731.92 บาท 
 งบรายจายอ่ืน (รายจายอ่ืน) จํานวน 30,200.00 บาท 
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2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 155,064.00 บาท 
2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี    จํานวน 123,040.00 บาท 
2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 
2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน  13,644,373.08 บาท 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม 
  อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ป  2564 

ประมาณการ  
ป 2565 

ประมาณการ  
ป 2566 

รายไดจัดเก็บเอง      
  หมวดภาษีอากร 4,852,960.03 7,079,500.00 9,955,860.00 
  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 5,509,840.10 3,201,400.00 2,515,900.00 
  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 298,842.25 560,000.00 298,800.00 
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 118,993.91 34,640.00 118,900.00 
  หมวดรายไดจากทุน 0.00 0.00 0.00 
 รวมรายไดจัดเก็บเอง 10,780,636.29 10,875,540.00 12,889,460.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

    

  หมวดภาษีจัดสรร 62,050,805.79 58,563,850.00 62,050,000.00 
 รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
62,050,805.79 58,563,850.00 62,050,000.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 

    

  หมวดเงินอุดหนุน 47,720,837.06 44,560,610.00 46,060,540.00 
 รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 
47,720,837.06 44,560,610.00 46,060,540.00 

รวม 120,552,279.14 114,000,000.00 121,000,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 4 
 

คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม   
อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2564 
ประมาณการ  

ป 2565 
ประมาณการ  

ป 2566 

จายจากงบประมาณ    
งบกลาง  27,261,871.19 34,534,440.00 34,851,820.00 
งบบุคลากร (เงินเดือน คาจางประจํา และ

คาจางชั่วคราว) 
22,353,159.00 26,348,520.00 28,555,880.00 

งบดําเนินงาน (คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
และคาสาธารณูปโภค) 

26,995,235.82 36,704,240.00 38,529,770.00 

งบลงทุน (คาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) 7,952,161.00 11,666,800.00 13,165,930.00 
งบเงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน) 5,609,731.92 4,746,000.00 5,896,600.00 
งบรายจายอ่ืน (รายจายอ่ืน) 30,200.00 0.00 0.00 

รวมจายจากงบประมาณ 90,202,358.93 114,000,000.00 121,000,000.00 
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เทศบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ของ 

 
เทศบาลตําบลหนองจอม 

อําเภอสันทราย    จังหวัดเชียงใหม 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 

ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ของเทศบาลตําบลหนองจอม   

อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 
 

ดาน รวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 31,776,230 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,663,400 

ดานบริการชุมชนและสังคม  

แผนงานการศึกษา 8,348,300 
แผนงานสาธารณสุข 3,571,400 
แผนงานสังคมสงเคราะห 50,000 
แผนงานเคหะและชุมชน 14,416,300 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 4,340,400 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 3,016,400 

ดานการเศรษฐกิจ  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 15,205,250 
แผนงานการเกษตร 760,500 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน  

แผนงานงบกลาง 34,851,820 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 121,000,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลหนองจอม   

อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 
-------------------------- 

 

แผนงานงบกลาง 
งาน 

งบ 
งบกลาง รวม 

งบกลาง 34,851,820 34,851,820 
    งบกลาง 34,851,820 34,851,820 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งาน 

 
 

งบ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิต ิ

และวิชาการ 

งานริหาร 
งานคลัง 

งานควบคุม
ภายในและ

การตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 

งบบุคลากร 9,196,250 2,143,300 5,644,300 730,700 17,714,550 
    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 3,072,000 0 0 0 3,072,000 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 6,124,250 2,143,300 5,644,300 730,700 14,642,550 
งบดําเนินงาน 6,659,000 904,700 3,092,800 140,900 10,797,400 
    คาตอบแทน 840,800 184,700 532,800 85,900 1,644,200 
    คาใชสอย 3,327,200 660,000 2,330,000 40,000 6,357,200 
    คาวัสด ุ 635,000 60,000 230,000 15,000 940,000 
    คาสาธารณูปโภค 1,856,000 0 0 0 1,856,000 
งบลงทุน 2,704,280 0 560,000 0 3,264,280 
    คาครุภัณฑ 2,704,280 0 560,000 0 3,264,280 

รวม 18,559,530 3,048,000 9,297,100 871,600 31,776,230 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งาน 

      
 

งบ 

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษา
ความสงบภายใน 

งานปองกัน 
และบรรเทา
สาธารณภัย 

งานจราจร รวม 

งบบุคลากร 0 2,501,300 0 2,501,300 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 0 2,501,300 0 2,501,300 
งบดําเนินงาน 20,000 1,554,100 70,000 1,644,100 
    คาตอบแทน 0 314,100 0 314,100 
    คาใชสอย 20,000 1,000,000 50,000 1,070,000 
    คาวัสด ุ 0 240,000 20,000 260,000 
งบเงินอุดหนุน 0 278,000 240,000 518,000 
    เงินอุดหนุน 0 278,000 240,000 518,000 

รวม 20,000 4,333,400 310,000 4,663,400 
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แผนงานการศึกษา 
งาน 

      
งบ 

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 

งานระดับ 
กอนวัยเรยีนและ
ประถมศึกษา 

งานศึกษา 
ไมกําหนด

ระดับ 

รวม 

งบบุคลากร 1,550,200 0 0 1,550,200 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 1,550,200 0 0 1,550,200 
งบดําเนินงาน 287,300 1,898,800 370,000 2,556,100 
    คาตอบแทน 187,300 0 0 187,300 
    คาใชสอย 80,000 0 370,000 450,000 
    คาวัสด ุ 20,000 1,898,800 0 1,918,800 
งบเงินอุดหนุน 0 4,242,000 0 4,242,000 
    เงินอุดหนุน 0 4,242,000 0 4,242,000 

รวม 1,837,500 6,140,800 370,000 8,348,300 
 

แผนงานสาธารณสุข 
งาน 

        
งบ 

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอ่ืน 

รวม 

งบบุคลากร 1,060,460 764,300 1,824,760 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 1,060,460 764,300 1,824,760 
งบดําเนินงาน 533,800 1,052,840 1,586,640 
    คาตอบแทน 118,800 0 118,800 
    คาใชสอย 40,000 1,052,840 1,092,840 
    คาวัสด ุ 375,000 0 375,000 
งบเงินอุดหนุน 0 160,000 160,000 
    เงินอุดหนุน 0 160,000 160,000 

รวม 1,594,260 1,977,140 3,571,400 
 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

งาน 
        

งบ 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม

สงเคราะห 

รวม 

งบดําเนินงาน 50,000 50,000 
    คาใชสอย 50,000 50,000 

รวม 50,000 50,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
งาน 

        
งบ 

งานกําจัด 
ขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 

รวม 

งบบุคลากร 792,570 792,570 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 792,570 792,570 
งบดําเนินงาน 13,623,730 13,623,730 
    คาตอบแทน 130,000 130,000 
    คาใชสอย 12,748,730 12,748,730 
    คาวัสด ุ 745,000 745,000 

รวม 14,416,300 14,416,300 
 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

งาน 
       

 
งบ 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับสราง
ความเขมแข็ง
ของชุมชน 

งานสงเสริม
และสนับสนุน 
ความเขมแข็ง

ชุมชน 

รวม 

งบบุคลากร 787,200 0 787,200 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 787,200 0 787,200 
งบดําเนินงาน 496,600 2,340,000 2,836,600 
    คาตอบแทน 84,600 0 84,600 
    คาใชสอย 392,000 2,340,000 2,732,000 
    คาวัสด ุ 20,000 0 20,000 
งบเงินอุดหนุน 0 716,600 716,600 
    เงินอุดหนุน 0 716,600 716,600 

รวม 1,283,800 3,056,600 4,340,400 
 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งาน 
 
งบ 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา 
วัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม 

งบบุคลากร 288,600 0 288,600 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 288,600 0 288,600 
งบดําเนินงาน 1,252,800 770,000 2,022,800 
    คาตอบแทน 102,800 0 102,800 
    คาใชสอย 1,060,000 770,000 1,830,000 
    คาวัสด ุ 90,000 0 90,000 
งบลงทุน 445,000 0 445,000 
    คาครุภัณฑ 445,000 0 445,000 
งบเงินอุดหนุน 0 260,000 260,000 
    เงินอุดหนุน 0 260,000 260,000 

รวม 1,986,400 1,030,000 3,016,400 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งาน 

 
 
งบ 

งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานกอสราง รวม 

งบบุคลากร 916,000 1,745,000 2,661,000 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 916,000 1,745,000 2,661,000 
งบดําเนินงาน 1,687,600 1,400,000 3,087,600 
    คาตอบแทน 617,600 0 617,600 
    คาใชสอย 90,000 1,400,000 1,490,000 
    คาวัสด ุ 980,000 0 980,000 
งบลงทุน 0 9,456,650 9,456,650 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 9,456,650 9,456,650 

รวม 2,603,600 12,601,650 15,205,250 
 
แผนงานการเกษตร 

งาน 
งบ 

งานสงเสริม
การเกษตร 

งานสิ่งแวดลอม
และทรัพยากร 

ธรรมชาต ิ

รวม 

งบบุคลากร 435,700 0 435,700 
    เงินเดือน (ฝายประจาํ) 435,700 0 435,700 
งบดําเนินงาน 194,800 130,000 324,800 
    คาตอบแทน 44,800 0 44,800 
    คาใชสอย 120,000 130,000 250,000 
    คาวัสด ุ 30,000 0 30,000 

รวม 630,500 130,000 760,500 
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เทศบัญญัต ิ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม 
อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

-------------------------- 

  โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 62 และมาตรา 65  
จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลหนองจอมและโดยความเห็นชอบของผูวาราชการ
จังหวัดเชียงใหม ดังตอไปนี้ 
  ขอ 1  เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  ขอ 2  เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565  เปนตนไป 
  ขอ 3  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น  121,000,000 บาท  
  ขอ 4  งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน      
เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น  121,000,000 บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 31,776,230 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,663,400 

ดานบริการชุมชนและสังคม  

แผนงานการศึกษา 8,348,300 
แผนงานสาธารณสุข 3,571,400 
แผนงานสังคมสงเคราะห 50,000 
แผนงานเคหะและชุมชน 14,416,300 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 4,340,400 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 3,016,400 

ดานการเศรษฐกิจ  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 15,205,250 
แผนงานการเกษตร 760,500 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน  

แผนงานงบกลาง 34,851,820 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 121,000,000 

 
ขอ 5  งบประมาณรายจายเฉพาะการ  จายจากรายได  เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น       0  บาท 

งบ ยอดรวม 

 รวมรายจาย 0 
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ขอ 6  ใหนายกเทศมนตรีตําบลหนองจอมปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

ขอ 7  ใหนายกเทศมนตรีตําบลหนองจอมมีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี       เดือน                    พ.ศ. 2565 
 
 
 
                
               (นายชัชวาล  เล็กธํารง) 
                    นายกเทศมนตรีตําบลหนองจอม 
 
 
 
        เห็นชอบ    
 

  
 

     
                    (นายศิวะ ธมกิานนท)  
        นายอําเภอสันทราย  ปฏิบัติราชการแทน 

     ผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม  
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม 
อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

 

  
  

รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

หมวดภาษีอากร             
     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 476,612.20 1,265,204.03 4,676,700.00 59.43 % 7,455,860.00 
     ภาษีปาย 2,402,748.00 3,587,756.00 2,402,800.00 4.05 % 2,500,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 2,879,360.20 4,852,960.03 7,079,500.00     9,955,860.00 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต             
     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 6,140.10 8,865.80 6,200.00 41.94 % 8,800.00 
     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 2,429,120.00 2,129,145.00 2,429,200.00 -25.90 % 1,800,000.00 
     คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจําหนาย
อาหารหรือสะสมอาหาร 

600.00 3,400.00 600.00 466.67 % 3,400.00 

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 27,490.00 14,780.00 27,500.00 -46.55 % 14,700.00 
     คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 99,176.40 22,191.30 99,200.00 -77.82 % 22,000.00 
     คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 6,350.00 5,220.00 6,400.00 -18.75 % 5,200.00 
     คาธรรมเนียมการประกอบกิจการโรงงาน 672.00 300.00 700.00 -57.14 % 300.00 
     คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 7,600.00 64,290.00 7,600.00 746.05 % 64,300.00 
     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 600.00 200.00 600.00 -66.67 % 200.00 
     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 480.00 60.00 500.00 -80.00 % 100.00 
     คาปรับการผิดสัญญา 504,407.00 3,164,358.00 504,500.00 -0.89 % 500,000.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

     คาปรับอ่ืน ๆ 30.00 67,800.00 100.00 67,700.00 % 67,800.00 
     คาใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
     คาใบอนุญาตรับทําการกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 5,000.00 0.00 5,000.00 -100.00 % 0.00 
     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตราย     
ตอสุขภาพ 

98,090.00 11,400.00 98,100.00 -88.38 % 11,400.00 

     คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

3,600.00 2,000.00 3,600.00 -44.44 % 2,000.00 

     คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 2,000.00 0.00 2,000.00 -100.00 % 0.00 
     คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 3,440.00 7,200.00 3,500.00 105.71 % 7,200.00 
     คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 540.00 570.00 600.00 -16.67 % 500.00 
     คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 500.00 3,010.00 500.00 500.00 % 3,000.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 3,200,835.50 5,509,840.10 3,201,400.00     2,515,900.00 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน             
     ดอกเบี้ย 559,925.53 298,842.25 560,000.00 -46.64 % 298,800.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 559,925.53 298,842.25 560,000.00     298,800.00 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             
     เงินท่ีมีผูอุทิศให 948.63 602.91 940.00 -36.17 % 600.00 
     คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง 29,500.00 4,000.00 29,500.00 -86.44 % 4,000.00 
     คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 520.00 525.00 600.00 -16.67 % 500.00 
     รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 3,560.00 113,866.00 3,600.00 3,061.11 % 113,800.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 34,528.63 118,993.91 34,640.00     118,900.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

หมวดภาษีจัดสรร             
     ภาษีรถยนต 1,586,285.75 1,607,233.77 1,586,300.00 1.32 % 1,607,200.00 
     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 11,379,276.00 11,945,563.63 11,379,300.00 4.98 % 11,945,500.00 
     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 8,269,592.82 9,487,304.28 8,269,600.00 14.73 % 9,487,300.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 886,209.80 937,155.02 886,300.00 5.72 % 937,000.00 
     ภาษีสรรพสามิต 12,589,936.62 13,503,544.44 12,590,000.00 7.26 % 13,503,500.00 
     คาภาคหลวงแร 122,880.37 140,429.41 122,900.00 14.24 % 140,400.00 
     คาภาคหลวงปโตรเลียม 111,578.32 74,418.24 111,600.00 -33.33 % 74,400.00 
     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

19,233,594.00 24,351,457.00 23,597,850.00 3.19 % 24,351,000.00 

     ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ 20,001.60 3,700.00 20,000.00 -81.50 % 3,700.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 54,199,355.28 62,050,805.79 58,563,850.00     62,050,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุนท่ัวไป 40,128,656.00 47,720,837.06 44,560,610.00 3.37 % 46,060,540.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 40,128,656.00 47,720,837.06 44,560,610.00     46,060,540.00 

รวมทุกหมวด 101,002,661.14 120,552,279.14 114,000,000.00     121,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม 
อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

 
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน   121,000,000 บาท   แยกเปน 

รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร รวม 9,955,860 บาท 

 ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จํานวน 7,455,860 บาท 

  

- ประมาณการรายรับตั้งไวมากกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 เนื่องจากเทียบเคียงรายรับจริงปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ณ วันท่ี  
26 กรกฎาคม 2565 ซ่ึงจัดเก็บไดจริงแลวเทากับ 8,471,001.50 บาท  
และนํามาตั้งเปนประมาณการรายรับ  7,455,860 บาท 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 

 

 
ภาษีปาย จํานวน 2,500,000 บาท 

  

- ประมาณการรายรบัตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เนื่องจากเทียบเคียงจากรายรับจริงปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 26 
กรกฎาคม 2565 ซ่ึงจัดเก็บไดจริงแลวเทากับ 3,552,416 บาท ประกอบกับ
สถานการณการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ทําใหมีการปดกิจการลง และยกเลิกปายของกิจการ รวมถึงการเปลี่ยนแปลง
ประเภทของปายใหเสียภาษีนอยลง 

 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 2,515,900 บาท 

 คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 8,800 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 1,800,000 บาท 

  

- ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เนื่องจากเทียบเคียงจากรายรับจริงปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 26 
กรกฎาคม 2565 ซ่ึงจัดเก็บไดจริงแลวเทากับ 1,847,145 บาท ประกอบกับ
สถานการณการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ทําใหผูประกอบกิจการรานปดกิจการจํานวนมาก  

  

 

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจําหนายอาหาร  
หรือสะสมอาหาร 

จํานวน 3,400 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 14,700 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     
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 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 22,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 5,200 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาธรรมเนียมการประกอบกิจการโรงงาน จํานวน 300 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ จํานวน 64,300 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวมากกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 200 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร จํานวน 100 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวมากกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 500,000 บาท 

  
- ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
เนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไดรับเงินคาปรับผิดสัญญาจากผูท้ิงงาน
กอสรางอาคารสํานักงานเทศบาล    

  

 
คาปรับอ่ืน ๆ จํานวน 67,800 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาใบอนุญาตรับทําการเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย จํานวน 5,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ จํานวน 11,400 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร      
ในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

จํานวน 2,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 7,200 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จํานวน 500 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จํานวน 3,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     
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หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 298,800 บาท 

 ดอกเบ้ีย จํานวน 298,800 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 118,900 บาท 

 เงินท่ีมีผูอุทิศให จํานวน 600 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง จํานวน 4,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คารับรองสําเนาและถายเอกสาร จํานวน 500 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จํานวน 113,800 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 62,050,000 บาท 

 ภาษีรถยนต จํานวน 1,607,200 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 11,945,500 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 9,487,300 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 937,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 13,503,500 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาภาคหลวงแร จํานวน 140,400 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 74,400 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จํานวน 24,351,000 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

 
ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ จํานวน 3,700 บาท 

  - ประมาณการรายรับตั้งไวเทากับจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     
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รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดเงินอุดหนุน รวม 46,060,540 บาท 

 
เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 46,060,540 บาท 

  

- ประมาณการรายรบัตั้งไวนอยกวาท่ีจัดเก็บไดจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2564     
โดยเทียบเคียงกับรายรับจริงท่ีไดรับการจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 
30 มิถุนายน 2565  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ 
ตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
- เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถายโอน 
เลือกทํา จํานวนเงิน 12,075,993 บาท และนํามาต้ังเปนประมาณรายรับต้ังไว
นอยกวาท่ีไดรับจัดสรรในปงบประมาณ 2565 จํานวนเงิน 12,075,900 บาท 
- เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,898,800 บาท 
ประมาณการไวมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจากจํานวนนักเรียนท่ีเพิ่มขึ้น 
- เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จํานวน 4,242,000 บาท 
ประมาณการไวมากกวาปท่ีผานมา โดยประมาณการจากจํานวนนักเรียน     
ท่ีเพิ่มขึ้น 
- เงินอุดหนุนคาใชจายสําหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 
ประมาณการไวมากกวาปท่ีผานมา เน่ืองจากใชฐานขอมูลตามประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ โดยคํานวณจากอัตราเฉล่ียการเพิ่มขึ้น 3 ป
ยอนหลังและขอมูลจํานวนผูสูงอายุท่ีไดบันทึกในระบบสารสนเทศการจัด
ฐานขอมูลเบ้ียยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 23,500,000 บาท 
- เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนสงเคราะหเบ้ียความพิการ  ประมาณการไว
เทากับปผานมา ตามท่ีไดบันทึกในระบบสารสนเทศการจัดฐานขอมูลเบ้ียยังชีพ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  จํานวน 3,888,000 บาท 
- เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส  
ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา จํานวน 200,000 บาท 
- เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว  
ตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบาตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  
อัครราชกมุารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ประมาณการไว
เทากับท่ีไดรับจัดสรรจริงในปงบประมาณ 2565  จํานวน 6,580 บาท  
- เงินอุดหนุนสําหรับขับเคล่ือนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย  
จากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ 
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี 
ประมาณการไวเทากับท่ีไดรับจัดสรรจริงในปงบประมาณ 2565 จํานวน 
89,260 บาท  
- เงินอุดหนุนโครงการพระราชดําริสาธารณสุข ประมาณการไวเทากับท่ีไดรับ
จัดสรรจริงในปงบประมาณ 2565  จํานวน 160,000 บาท  
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รายงานประมาณการรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม   
อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม 

 

  
  

รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

แผนงานงบกลาง             

งบกลาง             

  งบกลาง             

  งบกลาง             

    คาชําระดอกเบี้ย 0.00 163,162.60 534,400.00 -20 % 427,520 

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 218,819.00 170,995.00 280,000.00 21.43 % 340,000 

    เงินสมทบกองทุนเงนิทดแทน 10,011.00 10,490.00 25,000.00 20 % 30,000 

    เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 18,161,400.00 19,398,000.00 23,000,000.00 2.17 % 23,500,000 

    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,929,600.00 3,109,400.00 3,888,000.00 0 % 3,888,000 

    เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 162,000.00 165,500.00 200,000.00 0 % 200,000 

    เงินสํารองจาย 2,259,482.60 135,119.00 2,025,950.00 47.6 % 2,990,300 

    รายจายตามขอผูกพัน             

      เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิน่ (ก.บ.ท.) 1,411,348.00 2,076,055.00 2,083,160.00 7.92 % 2,248,200 

      คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 123,657.17 101,659.59 121,630.00 5.07 % 127,800 

      เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองจอม 1,117,995.00 1,031,490.00 1,006,300.00 -60.25 % 400,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่เทศบาลตําบล
หนองจอม 

900,000.00 900,000.00 700,000.00 0 % 700,000 

รวมงบกลาง 27,294,312.77 27,261,871.19 33,864,440.00     34,851,820 

รวมงบกลาง 27,294,312.77 27,261,871.19 33,864,440.00     34,851,820 

รวมงบกลาง 27,294,312.77 27,261,871.19 33,864,440.00     34,851,820 

รวมแผนงานงบกลาง 27,294,312.77 27,261,871.19 33,864,440.00     34,851,820 

แผนงานบริหารงานทั่วไป             

งานบริหารทั่วไป             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายการเมือง)             

    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 756,000.00 567,870.00 756,000.00 0 % 756,000 

    คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 240,000.00 177,032.00 240,000.00 0 % 240,000 

    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 240,000.00 177,032.00 240,000.00 0 % 240,000 

    
คาตอบแทนรายเดือนเลขานกุาร/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการบริหาร
สวนตําบล 

216,000.00 144,000.00 216,000.00 0 % 216,000 

    
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา     
องคกรปกครองสวนทองถิน่ 

1,620,000.00 1,346,148.00 1,620,000.00 0 % 1,620,000 

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 3,072,000.00 2,412,082.00 3,072,000.00     3,072,000 

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 3,440,220.00 3,866,630.00 4,105,500.00 8.22 % 4,443,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 218,400.00 266,400.00 314,400.00 0 % 314,400 

    เงินประจําตําแหนง 236,400.00 236,400.00 236,400.00 0 % 236,400 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 821,760.00 856,909.00 995,000.00 9.55 % 1,090,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 47,180.00 33,955.00 34,100.00 18.62 % 40,450 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 4,763,960.00 5,260,294.00 5,685,400.00     6,124,250 

รวมงบบุคลากร 7,835,960.00 7,672,376.00 8,757,400.00     9,196,250 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 706,386.00 552,000.00 -1.16 % 545,600 

    คาเบี้ยประชุม 7,050.00 7,850.00 40,000.00 0 % 40,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 

    คาเชาบาน 120,000.00 131,000.00 212,000.00 1.89 % 216,000 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 29,200 

รวมคาตอบแทน 127,050.00 845,236.00 824,000.00     840,800 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 868,310.51 1,253,694.77 2,000,000.00 12.13 % 2,242,500 

      คาเชาทรัพยสิน (คาเชาที่ดินวัดปนคํา (ราง) หมูที่ 1 บานฟามุย) 0.00 0.00 472,000.00 -65.32 % 163,700 

      คาติดต้ังและทดสอบการทํางานระบบคอมพิวเตอรสําหรับงานทะเบียนราษฎร 0.00 0.00 0.00 100 % 505,000 

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 241,175.20 67,903.00 190,000.00 63.16 % 310,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน 0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 29,510.00 25,110.00 100,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง         
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

      คาพวงมาลัย  ชอดอกไม  กระเชาดอกไม และพวงมาลา 400.00 0.00 0.00 0 % 0 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

      โครงการจัดการเลือกต้ังผูบริหารทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น 0.00 548,995.20 100,000.00 -100 % 0 

      โครงการเทศบาลพบประชาชน 4,907.00 4,921.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงระบบกระจายเสียงไรสายพรอมติดต้ังภายในหมูบาน 0.00 286,880.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพ คณะผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจาง ของเทศบาลตําบลหนองจอม     

0.00 0.00 61,000.00 -100 % 0 

      โครงการยกยองเชิดชูเกียรติบคุคลที่ประพฤติปฏิบัติตนใหเปนทีป่ระจักษ 0.00 0.00 0.00 100 % 1,000 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 179,711.80 170,047.80 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 1,324,014.51 2,357,551.77 2,983,000.00     3,327,200 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 114,630.00 79,942.00 80,000.00 212.5 % 250,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 

    วัสดุงานบานงานครวั 57,063.20 84,843.40 69,500.00 -28.06 % 50,000 

    วัสดุกอสราง 32,770.58 41,394.00 60,000.00 -50 % 30,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 31,600.03 33,553.20 80,000.00 -37.5 % 50,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 126,917.07 122,078.46 350,000.00 -42.86 % 200,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

    วัสดุเครือ่งแตงกาย 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 
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    วัสดุคอมพิวเตอร 19,008.00 44,530.00 30,000.00 0 % 30,000 

    วัสดุอื่น 10,124.00 720.00 10,000.00 0 % 10,000 

รวมคาวัสด ุ 392,112.88 407,061.06 714,500.00     635,000 

  คาสาธารณูปโภค             

    คาไฟฟา 825,017.22 864,821.94 960,000.00 14.58 % 1,100,000 

    คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

    คาบริการโทรศัพท 163,933.18 175,313.92 200,000.00 0 % 200,000 

    คาบริการไปรษณีย 147,421.00 173,330.00 296,000.00 -15.54 % 250,000 

    คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 152,319.44 151,935.64 150,000.00 64 % 246,000 

    คาเชาพ้ืนที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 0.00 0.00 55,000.00 0 % 55,000 

รวมคาสาธารณูปโภค 1,288,690.84 1,365,401.50 1,661,000.00     1,856,000 

รวมงบดําเนินงาน 3,131,868.23 4,975,250.33 6,182,500.00     6,659,000 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      เกาอี ้ 0.00 0.00 0.00 100 % 114,770 

      เกาอี้ แบบพนักพิงสูง 0.00 0.00 0.00 100 % 311,520 

      เกาอี้สํานักงาน 0.00 0.00 17,060.00 -100 % 0 

      เครื่องตอกบัตร 0.00 7,500.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องฟอกอากาศ  แบบเคล่ือนยาย 238,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

      ชุดโตะประชุม 0.00 0.00 0.00 100 % 29,660 
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      ชุดรับแขก 0.00 0.00 0.00 100 % 50,380 

      โตะประชุม 0.00 0.00 0.00 100 % 28,500 

      โตะประชุมสภา แบบ A 0.00 0.00 0.00 100 % 211,200 

      โตะประชุมสภา แบบ B 0.00 0.00 0.00 100 % 275,500 

      โตะสํานักงาน พรอมโตะคอมพิวเตอร และเกาอี้สํานักงาน 0.00 44,660.00 0.00 0 % 0 

      โตะหมูบูชา 0.00 0.00 0.00 100 % 8,000 

      โทรศัพทเคล่ือนที ่ 0.00 429,100.00 0.00 0 % 0 

      ผามานพรอมอุปกรณ 0.00 0.00 0.00 100 % 360,000 

      พัดลมไอเย็น 0.00 110,000.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             

      รถกระบะบรรทกุ  0.00 375,000.00 0.00 0 % 0 

      รถประจําตําแหนง 0.00 1,317,000.00 0.00 0 % 0 

      รถยนตตรวจการณ 0.00 0.00 1,479,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             

      โครงการติดต้ังระบบภาพและเสียงพรอมชุดไมคประชุม หองประชุมสภา 0.00 0.00 0.00 100 % 496,255 

      ตูลําโพงลอลากอเนกประสงคพรอมเครื่องขยายเสียงพรอมไมโครโฟนไรสาย 0.00 0.00 0.00 100 % 9,095 

    ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร             

      เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 4,000 ANSI Lumens 0.00 0.00 0.00 100 % 29,900 

      จอรับภาพชนิดมอรเตอรไฟฟา ขนาดเสนทแยงมุม 150 นิ้ว 0.00 0.00 0.00 100 % 24,100 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      เครื่องทําน้ํารอน-น้ําเย็น แบบตอทอ ขนาด 2 กอก 0.00 0.00 0.00 100 % 69,000 
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โครงการปรับปรุงและซอมแซมระบบน้ําภายในอาคารสํานักงานเทศบาลตําบล
หนองจอม 

18,860.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาด     
ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

0.00 66,000.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรบังานประมวลผล 0.00 22,000.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0.00 17,200.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 7,500.00 0.00 0 % 0 

      โครงการจัดต้ังสํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตําบลหนองจอม 0.00 0.00 0.00 100 % 686,400 

รวมคาครุภัณฑ 257,360.00 2,395,960.00 1,496,060.00     2,704,280 

รวมงบลงทุน 257,360.00 2,395,960.00 1,496,060.00     2,704,280 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      
อุดหนุนเทศบาลตําบลปาไผ ตามโครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบติัการรวม   
ในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม 

20,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนเทศบาลตําบลแมแฝก อาํเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ตามโครงการ
บริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม  

0.00 20,000.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 0.00     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000.00 20,000.00 0.00     0 

  



 หนา 26 

 

  
  

รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  งบรายจายอื่น             

  รายจายอื่น             

    รายจายอื่น             

      คาจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบตาง ๆ 30,200.00 30,200.00 0.00 0 % 0 

รวมรายจายอื่น 30,200.00 30,200.00 0.00     0 

รวมงบรายจายอื่น 30,200.00 30,200.00 0.00     0 

รวมงานบริหารทั่วไป 11,275,388.23 15,093,786.33 16,435,960.00     18,559,530 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,526,520.00 1,403,330.00 1,348,700.00 1.65 % 1,371,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 163,200.00 115,200.00 67,200.00 0 % 67,200 

    เงินประจําตําแหนง 85,200.00 85,200.00 85,200.00 0 % 85,200 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 238,080.00 515,080.00 477,180.00 25.4 % 598,400 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 0.00 5,355.00 301.49 % 21,500 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,013,000.00 2,118,810.00 1,983,635.00     2,143,300 

รวมงบบุคลากร 2,013,000.00 2,118,810.00 1,983,635.00     2,143,300 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 140,000.00 17.14 % 164,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 10,700 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 150,000.00     184,700 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 365,112.00 237,657.40 326,465.00 -38.74 % 200,000 

      
โครงการประชาสัมพันธการเผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบล 
หนองจอม 

0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 30,642.00 5,760.00 40,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง         
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 30,000.00 -33.33 % 20,000 

      
โครงการประชาสัมพันธการเผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบล 
หนองจอม 

33,000.00 33,640.00 50,000.00 -100 % 0 

      
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชน 
ในการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

313,696.00 277,056.00 340,000.00 0 % 340,000 

      
โครงการเสริมสรางความรูความเขาใจในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําป 

0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 500.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 742,450.00 554,613.40 836,465.00     660,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  คาวัสด ุ             
    วัสดุสํานักงาน 34,838.00 23,851.00 35,000.00 -42.86 % 20,000 
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 19,900.00 20,000.00 0 % 20,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร 18,040.00 26,215.00 25,000.00 -20 % 20,000 

รวมคาวัสด ุ 52,878.00 69,966.00 80,000.00     60,000 
รวมงบดําเนินงาน 795,328.00 624,579.40 1,066,465.00     904,700 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             

      เครื่องบันทกึเสียง 0.00 0.00 6,500.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร             

      กลองถายภาพระบบดิจิตอล พรอมเลนส 0.00 51,980.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาด    
ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

21,790.00 22,000.00 0.00 0 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาด    
ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรบังานประมวลผล 22,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 8,600.00 0.00 4,300.00 -100 % 0 

      เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 5,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      ชุดโปรแกรมปองกนัไวรัส 4,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 61,590.00 73,980.00 40,800.00     0 

รวมงบลงทุน 61,590.00 73,980.00 40,800.00     0 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 2,869,918.00 2,817,369.40 3,090,900.00     3,048,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

งานบริหารงานคลัง             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 3,036,870.00 3,065,738.00 3,703,800.00 15.23 % 4,267,900 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 67,200.00 67,503.00 67,200.00 0 % 67,200 

    เงินประจําตําแหนง 103,200.00 103,200.00 103,200.00 0 % 103,200 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 963,360.00 1,066,983.00 1,368,100.00 -13.91 % 1,177,800 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 21,420.00 64,260.00 -56.12 % 28,200 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 4,170,630.00 4,324,844.00 5,306,560.00     5,644,300 

รวมงบบุคลากร 4,170,630.00 4,324,844.00 5,306,560.00     5,644,300 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 449,300.00 -5.23 % 425,800 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 46,540.00 40,740.00 50,000.00 -40 % 30,000 

    คาเชาบาน 43,200.00 43,200.00 72,000.00 0 % 72,000 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 150,000.00 -96.67 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 199,700.00 184,188.00 721,300.00     532,800 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 97,712.80 230,605.74 550,000.00 16.36 % 640,000 

      โครงการปรับปรุงระบบขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 0.00 0.00 0.00 100 % 480,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 40,190.00 5,270.00 100,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง         
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000 

      โครงการปรับปรุงระบบขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 538,531.00 454,077.00 480,000.00 -100 % 0 

      โครงการสงเสริมและประชาสัมพันธการชําระภาษีทองถิน่ 29,707.00 7,290.00 30,000.00 0 % 30,000 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 18,890.00 77,112.00 1,095,000.00 0.46 % 1,100,000 

รวมคาใชสอย 725,030.80 774,354.74 2,305,000.00     2,330,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 94,058.00 71,060.00 100,000.00 -20 % 80,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 3,000.00 890.00 30,000.00 -66.67 % 10,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 41,997.00 47,981.20 60,000.00 0 % 60,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 59,260.00 26,890.00 100,000.00 -20 % 80,000 

รวมคาวัสด ุ 198,315.00 146,821.20 290,000.00     230,000 

รวมงบดําเนินงาน 1,123,045.80 1,105,363.94 3,316,300.00     3,092,800 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      โตะคอมพิวเตอร 0.00 0.00 0.00 100 % 60,000 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 25,800.00 0.00 4,300.00 -100 % 0 
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รายจายจริง ประมาณการ 
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      เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA 5,450.00 0.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 15,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      สแกนเนอร สําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ แบบที่ 1  17,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             

      คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 1,000,000.00 -50 % 500,000 

รวมคาครุภัณฑ 64,150.00 0.00 1,004,300.00     560,000 

รวมงบลงทุน 64,150.00 0.00 1,004,300.00     560,000 

รวมงานบริหารงานคลัง 5,357,825.80 5,430,207.94 9,627,160.00     9,297,100 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 515,000.00 4.83 % 539,900 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 135,000.00 41.33 % 190,800 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 650,000.00     730,700 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 650,000.00     730,700 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 60,900 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 0.00     85,900 
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  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 0.00 45,000.00 -100 % 0 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง          
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 

      
โครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกบัการควบคุมภายในและการบรหิาร 
ความเส่ียง 

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      
โครงการอบรมเสริมสรางความรูเกี่ยวกับการควบคุมภายในและการบริหาร
ความเส่ียง 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 115,000.00     40,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมคาวัสด ุ 0.00 0.00 0.00     15,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 115,000.00     140,900 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 0.00 765,000.00     871,600 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 19,503,132.03 23,341,363.67 29,919,020.00     31,776,230 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 339,540.00 362,250.00 0.00 0 % 0 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 1,707,840.00 1,760,500.00 0.00 0 % 0 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 192,000.00 192,000.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,239,380.00 2,314,750.00 0.00     0 

รวมงบบุคลากร 2,239,380.00 2,314,750.00 0.00     0 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 117,700.00 124,100.00 0.00 0 % 0 

    คาเชาบาน 45,600.00 45,600.00 0.00 0 % 0 

รวมคาตอบแทน 163,300.00 169,700.00 0.00     0 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 274,395.00 477,832.00 0.00 0 % 0 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 5,000.00 3,360.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล 9,870.00 5,390.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครอง     
สวนทองถิ่น 

106,303.00 0.00 0.00 0 % 0 
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    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 122,915.00 84,126.50 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 518,483.00 570,708.50 20,000.00     20,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 171,677.50 77,400.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุเครือ่งแตงกาย 0.00 3,210.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุเครือ่งดับเพลิง 3,531.00 6,259.50 0.00 0 % 0 

รวมคาวัสด ุ 175,208.50 86,869.50 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 856,991.50 827,278.00 20,000.00     20,000 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      ถังน้ํา แบบไฟเบอรกลาส 52,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             

      ไฟสามเหล่ียม 34,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             

      คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 92,287.50 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 178,287.50 0.00 0.00     0 

รวมงบลงทุน 178,287.50 0.00 0.00     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 3,274,659.00 3,142,028.00 20,000.00     20,000 
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งานเทศกิจ             

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 25,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 25,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3  ตามโครงการเฝาระวังรักษา
ความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 25,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง หมูที่ 5 ตามโครงการ     
เฝาระวังรกัษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

19,740.00 26,940.00 25,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 ตามโครงการ      
เฝาระวังรกัษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 25,000.00 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการ    
เฝาระวังรกัษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 25,000.00 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 19,740.00 26,940.00 210,000.00     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 19,740.00 26,940.00 210,000.00     0 

รวมงานเทศกิจ 19,740.00 26,940.00 210,000.00     0 
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งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 410,000.00 4.71 % 429,300 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 2,165,000.00 -13.16 % 1,880,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 0.00 192,000.00 0 % 192,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 2,767,000.00     2,501,300 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 2,767,000.00     2,501,300 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 331,400.00 -29.54 % 233,500 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

    คาเชาบาน 0.00 0.00 60,000.00 -24 % 45,600 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 401,400.00     314,100 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 0.00 870,000.00 3.45 % 900,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง         
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 280,000.00 -85.71 % 40,000 

      โครงการนักดับเพลิงชุมชน 0.00 0.00 142,940.00 -100 % 0 

      โครงการปองกันและแกไขปญหาหมอกควันและไฟปา 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

      โครงการฝกซอมแผนปองกนัอัคคีภัยและภัยพิบัติอื่น ๆ 0.00 540.00 5,000.00 100 % 10,000 

      โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  0.00 0.00 38,000.00 -100 % 0 

      โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 0.00 0.00 60,000.00 -100 % 0 

      โครงการเยียวยาฟนฟูผูประสบภัย 0.00 0.00 100,000.00 -100 % 0 

      โครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกบัภัยพิบัติและการปองกนัภัย 2,100.00 2,140.00 15,000.00 0 % 15,000 

รวมคาใชสอย 2,100.00 2,680.00 1,560,940.00     1,000,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0.00 0.00 30,000.00 -33.33 % 20,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 0.00 50,000.00 100 % 100,000 

    วัสดุเครือ่งแตงกาย 0.00 0.00 220,000.00 -77.27 % 50,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 

    วัสดุเครือ่งดับเพลิง 0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000 

    วัสดุอื่น 0.00 0.00 40,000.00 -75 % 10,000 

รวมคาวัสด ุ 0.00 0.00 410,000.00     240,000 

รวมงบดําเนินงาน 2,100.00 2,680.00 2,372,340.00     1,554,100 
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  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑการเกษตร             

      เครื่องสูบน้ํา 0.00 0.00 88,500.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             

      เครื่องรับสงวิทยุ 0.00 0.00 120,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย             

      เครื่องชวยหายใจแบบอัดอากาศ ชนิดสะพายหลัง 0.00 176,550.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑเครื่องดับเพลิง             

      ชุดผจญเพลิง 0.00 79,180.00 0.00 0 % 0 

      หัวฉีดน้ําดับเพลิง แบบพนละอองฝอย (หัวฟรอกซ) 0.00 38,841.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑอื่น             

      เครื่องสูบน้ําขนาดใหญ 0.00 0.00 380,000.00 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 294,571.00 588,500.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 294,571.00 588,500.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น             

      
อุดหนุนเทศบาลตําบลปาไผ อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ตามโครงการ
บริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม  

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรแมโจ ตามโครงการ SMART SAFETY ZONE 4.0 0.00 0.00 0.00 100 % 48,000 
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    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3  ตามโครงการเฝาระวังรักษา
ความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการเฝาระวัง
รักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง หมูที่ 5 ตามโครงการ     
เฝาระวังรกัษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 ตามโครงการ       
เฝาระวังรกัษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการ    
เฝาระวังรกัษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

0.00 0.00 0.00 100 % 25,000 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 20,000.00     278,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 20,000.00     278,000 

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 2,100.00 297,251.00 5,747,840.00     4,333,400 
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ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

งานจราจร             
  งบดําเนินงาน             
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
      โครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกบัการขับขีป่ลอดภัยและวินัยจราจร 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 50,000.00     50,000 
  คาวัสด ุ             
    วัสดุจราจร 0.00 0.00 112,000.00 -82.14 % 20,000 

รวมคาวัสด ุ 0.00 0.00 112,000.00     20,000 
รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 162,000.00     70,000 

  งบลงทุน             
  คาที่ดินและส่ิงกอสราง             
    คากอสรางส่ิงสาธารณปูการ             

      
โครงการกอสรางเนนิชะลอความเร็วถนนภายในหมูบานหมูที่ 1 - 6 และ      
หมูที่ 8 - 9 พรอมติดต้ังปายเตือน 

0.00 0.00 479,000.00 -100 % 0 

รวมคาที่ดินและส่ิงกอสราง 0.00 0.00 479,000.00     0 
รวมงบลงทุน 0.00 0.00 479,000.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 ตามโครงการ        
ลดอุบัติภัยบนทองถนน 

0.00 0.00 0.00 100 % 240,000 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00     240,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00     240,000 

รวมงานจราจร 0.00 0.00 641,000.00     310,000 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,296,499.00 3,466,219.00 6,618,840.00     4,663,400 
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แผนงานการศึกษา             

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศกึษา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,275,360.00 1,360,590.00 1,201,000.00 9.8 % 1,318,700 

    เงินประจําตําแหนง 60,000.00 60,000.00 60,000.00 0 % 60,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 103,500.00 44.93 % 150,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 0.00 16,100.00 33.54 % 21,500 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,335,360.00 1,420,590.00 1,380,600.00     1,550,200 

รวมงบบุคลากร 1,335,360.00 1,420,590.00 1,380,600.00     1,550,200 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 123,000.00 17.48 % 144,500 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

    คาเชาบาน 95,000.00 107,000.00 66,000.00 -100 % 0 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 37,800 

รวมคาตอบแทน 95,000.00 107,000.00 194,000.00     187,300 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 2,592.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
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    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 17,896.00 1,570.00 30,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง          
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 30,000.00 -33.33 % 20,000 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 4,070.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 20,488.00 5,640.00 80,000.00     80,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 5,152.00 17,246.00 25,000.00 -60 % 10,000 

    วัสดุงานบานงานครวั 0.00 0.00 1,881,600.00 -100 % 0 

    คาอาหารเสริม (นม) 1,531,113.42 1,624,988.30 0.00 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 3,280.00 15,390.00 20,000.00 -50 % 10,000 

รวมคาวัสด ุ 1,539,545.42 1,657,624.30 1,926,600.00     20,000 

รวมงบดําเนินงาน 1,655,033.42 1,770,264.30 2,200,600.00     287,300 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 5,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 5,000.00 0.00 0.00     0 

รวมงบลงทุน 5,000.00 0.00 0.00     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 2,995,393.42 3,190,854.30 3,581,200.00     1,837,500 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             

  งบดําเนินงาน             

  คาวัสด ุ             

    วัสดุงานบานงานครวั 0.00 0.00 0.00 100 % 1,898,800 

รวมคาวัสด ุ 0.00 0.00 0.00     1,898,800 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00     1,898,800 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      
คาสนับสนุนอาหารกลางวันใหกบัเด็กนักเรียนโรงเรียนบานทาเกวียนและ
โรงเรียนบานหนองไคร 

3,334,931.50 0.00 0.00 0 % 0 

      
เงินอุดหนุนโรงเรียนบานทาเกวียนและโรงเรียนบานหนองไคร ตามโครงการ
อาหารกลางวนันักเรียน 

0.00 3,336,720.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนโรงเรียนบานทาเกวียน  ตามโครงการอาหารกลางวนันักเรียนโรงเรียน
บานทาเกวียน 

0.00 0.00 1,260,000.00 6.67 % 1,344,000 

      
อุดหนุนโรงเรียนบานหนองไคร  ตามโครงการอาหารกลางวนันักเรียนโรงเรียน
บานหนองไคร 

0.00 0.00 2,856,000.00 1.47 % 2,898,000 

รวมเงินอุดหนุน 3,334,931.50 3,336,720.00 4,116,000.00     4,242,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 3,334,931.50 3,336,720.00 4,116,000.00     4,242,000 

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,334,931.50 3,336,720.00 4,116,000.00     6,140,800 
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งานศึกษาไมกําหนดระดับ             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 0.00 0.00 100 % 120,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

      โครงการประกวดคําขวัญวันตอตานยาเสพติด 0.00 5,300.00 25,000.00 0 % 25,000 

      โครงการปลูกฝงสรางจิตสํานึกรักการอาน 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      โครงการพัฒนาความรูสูมืออาชีพ 13,969.00 11,246.00 10,000.00 -100 % 0 

      โครงการพัฒนาทักษะอาชีพสําหรับเยาวชน 0.00 0.00 80,000.00 -100 % 0 

      โครงการเยาวชนประชาชนรักโลก รักษส่ิงแวดลอม 600.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการเรียนรูตามศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 0.00 0.00 35,000.00 -100 % 0 

      โครงการสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 

      โครงการหนองจอมกาวไกล ใสใจการศึกษา 0.00 0.00 100,000.00 -20 % 80,000 

รวมคาใชสอย 14,569.00 16,546.00 290,000.00     370,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 58,685.00 17,740.00 120,000.00 -100 % 0 

รวมคาวัสด ุ 58,685.00 17,740.00 120,000.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 73,254.00 34,286.00 410,000.00     370,000 

รวมงานศึกษาไมกําหนดระดับ 73,254.00 34,286.00 410,000.00     370,000 

รวมแผนงานการศึกษา 6,403,578.92 6,561,860.30 8,107,200.00     8,348,300 
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แผนงานสาธารณสุข             

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 435,230.00 578,400.00 57 % 908,060 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 67,200.00 0 % 67,200 

    เงินประจําตําแหนง 0.00 42,000.00 85,000.00 0.24 % 85,200 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 138,000.00 0.00 0 % 0 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 21,420.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 636,650.00 730,600.00     1,060,460 

รวมงบบุคลากร 0.00 636,650.00 730,600.00     1,060,460 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 111,000.00 -0.9 % 110,000 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 8,800 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 111,000.00     118,800 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 267,757.78 0.00 0 % 0 
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    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง         
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 30,000.00 -33.33 % 20,000 
    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 54,039.35 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 0.00 321,797.13 60,000.00     40,000 
  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 0.00 9,643.00 10,000.00 0 % 10,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 0.00 100,000.00 -20 % 80,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 0.00 85,386.23 180,000.00 -27.78 % 130,000 

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0.00 126,000.00 150,000.00 -6.67 % 140,000 

    วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 6,535.00 20,000.00 -50 % 10,000 

    วัสดุอื่น 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

รวมคาวัสด ุ 0.00 227,564.23 515,000.00     375,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 549,361.36 686,000.00     533,800 

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 0.00 1,186,011.36 1,416,600.00     1,594,260 
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งานโรงพยาบาล             
  งบดําเนินงาน             
  คาใชสอย             
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
      โครงการบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด 0.00 0.00 19,500.00 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 19,500.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 19,500.00     0 

รวมงานโรงพยาบาล 0.00 0.00 19,500.00     0 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 412,740.00 0.00 468,960.00 54.02 % 722,300 

    เงินประจําตําแหนง 42,000.00 0.00 42,000.00 0 % 42,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 454,740.00 0.00 510,960.00     764,300 

รวมงบบุคลากร 454,740.00 0.00 510,960.00     764,300 

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 357,649.21 0.00 260,000.00 -42.31 % 150,000 

      

โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว ตามโครงการ       
สัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณธิานศาสตราจารย 
ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี    
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

0.00 5,958.00 6,580.00 0 % 6,580 
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      โครงการหนึง่ตําบล หนึง่ทีมกูชีพกูภัย 708,600.00 529,000.00 790,000.00 5.82 % 744,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการน้ําด่ืมปลอดภัย 13,696.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      โครงการบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      โครงการรณรงคปองกันโรคระบาดตามฤดูกาล 12,000.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ   
อัครราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

84,080.00 73,500.00 89,260.00 0 % 89,260 

      โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร 0.00 0.00 13,000.00 0 % 13,000 

      โครงการอบรมอาสาปศุสัตวเพ่ือควบคุมและปองกันโรคพิษสุนัขบา 5,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 44,187.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 1,225,212.21 608,458.00 1,198,840.00     1,052,840 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 5,086.00 0.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,560.00 0.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 99,321.08 0.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 111,529.65 0.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 1,490.00 0.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุอื่น 4,225.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาวัสด ุ 232,211.73 0.00 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 1,457,423.94 608,458.00 1,198,840.00     1,052,840 
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  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย             

      เครื่องพนเคมี ชนิดพนฝอยละออง ULV (Ultra Low Volume) ชนิดสะพายหลัง  0.00 150,000.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 150,000.00 0.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 150,000.00 0.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ         
ดานสาธารณสุข หมูที่ 9 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ         
ดานสาธารณสุข หมูที่ 4 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว  หมูที่ 2 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ         
ดานสาธารณสุข หมูที่ 2 

0.00 0.00 20,000.00 100 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3  ตามโครงการอบรม 
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ 
ดานสาธารณสุข หมูที่ 3 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการอบรม 
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ 
ดานสาธารณสุข หมูที่ 1 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
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อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง หมูที่ 5 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข หมูที่ 5 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข หมูที่ 6 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการ
อบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข หมูที่ 8 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 160,000.00     160,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 160,000.00     160,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 1,912,163.94 758,458.00 1,869,800.00     1,977,140 

รวมแผนงานสาธารณสุข 1,912,163.94 1,944,469.36 3,305,900.00     3,571,400 

แผนงานสังคมสงเคราะห             

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 0.00     50,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00     50,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0.00 0.00 0.00     50,000 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 0.00 0.00 0.00     50,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน             

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,358,940.00 1,446,820.00 0.00 0 % 0 

    เงินประจําตําแหนง 60,000.00 60,000.00 0.00 0 % 0 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 553,800.00 651,499.00 0.00 0 % 0 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 21,420.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,972,740.00 2,179,739.00 0.00     0 

รวมงบบุคลากร 1,972,740.00 2,179,739.00 0.00     0 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 697,750.00 581,350.00 0.00 0 % 0 

รวมคาตอบแทน 697,750.00 581,350.00 0.00     0 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 1,062,852.50 687,364.93 0.00 0 % 0 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 19,768.87 2,040.00 0.00 0 % 0 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 215,156.35 171,081.18 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 1,297,777.72 860,486.11 0.00     0 
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  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 10,987.00 39,948.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุกอสราง 20,579.00 61,030.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 6,500.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 55,532.60 94,948.32 0.00 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 16,940.00 29,975.00 0.00 0 % 0 

รวมคาวัสด ุ 104,038.60 232,401.32 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 2,099,566.32 1,674,237.43 0.00     0 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      
โครงการจัดจางทําเกาอี้ยาว สําหรับใชภายในศาลาอเนกประสงคภายในสุสาน
บานนางเหลียว บานนางเหลียว หมูที่ 2 

0.00 225,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการจัดจางทําเกาอี้ยาว สําหรับใชภายในศาลาอเนกประสงคภายในสุสาน
บานหนองไครหลวง  บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 

0.00 225,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการจัดจางทําเกาอี้ยาว สําหรับใชภายในศาลาอเนกประสงคสุสาน 
บานทาเกวียน บานทาเกวียน หมูที่ 4 

36,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการจัดจางทําเกาอี้ยาว สําหรับใชภายในศาลาอเนกประสงคสุสาน 
บานฟามุย บานฟามุย หมูที่ 1 

36,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการจัดจางทําเกาอี้ยาว สําหรับใชภายในศาลาอเนกประสงคสุสาน     
บานศรีทรายมูล บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 

36,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการจัดจางทําเกาอี้ยาว สําหรับใชภายในศาลาอเนกประสงคสุสานบาน
สันปาสัก บานสันปาสัก หมูที่ 3 

36,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
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โครงการจัดจางทําโตะวางของ สําหรับใชภายในสุสาน หมูที่ 1, 3, 4 และ    
หมูที่ 6 

98,300.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาด 
ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

0.00 30,000.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องสํารองไฟฟา 0.00 2,500.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 242,300.00 482,500.00 0.00     0 

รวมงบลงทุน 242,300.00 482,500.00 0.00     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 4,314,606.32 4,336,476.43 0.00     0 

งานไฟฟาและประปา             

  งบดําเนินงาน             

  คาวัสด ุ             

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 391,477.20 619,643.00 0.00 0 % 0 

รวมคาวัสด ุ 391,477.20 619,643.00 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 391,477.20 619,643.00 0.00     0 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             

      โคมไฟถนน LED 0.00 272,850.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 272,850.00 0.00     0 
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  คาที่ดินและส่ิงกอสราง             

    คากอสรางส่ิงสาธารณปูการ             

      โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในสุสานบานทาเกวยีน หมูที่ 4 140,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คากอสรางส่ิงสาธารณปูโภค             

      
โครงการกอสรางขยายไหลถนนดวยคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 11   
ขางวัดแมแกดหลวง หมูที่ 5 

0.00 85,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางขยายไหลถนนดวยคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 17/2   
(ชวงที่ 3)  บานทาเกวียน หมูที่ 4 

0.00 145,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบานนางอําภาพรรณ  
 สุวรรณมาลิก บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 

190,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการเจาะบอบาดาล ภายในประปาหมูบาน  บานแมแกดหลวง  หมูที่ 5 263,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาปรับปรงุที่ดินและส่ิงกอสราง             

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจร หมูบานศิริพร 1 ซอย 4 (ชวงที่ 1)   
บานหนองไครหลวง  หมูที่ 8 

0.00 373,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจร หมูบานศิริพร 1 ซอย 4 (ชวงที่ 2)  
บานหนองไครหลวง  หมูที่ 8 

0.00 480,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณทางเขาหมูบาน
เดอะลากูนนาโฮม เฟส 2 และเฟส 8  บานนางเหลียว  หมูที่ 2 

210,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต ซอยบานนายบุญชวย 
อภิมร บานหนองไครหลวง หมูที ่8 

230,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนจากหนาบานเลขท่ี 
246/33 ถึงบานนางเบญจา  วองสาลิกา  บานศรีทรายมูล  หมูที่ 6 

467,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
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โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนสายบานทาเกวียน
ออกสูทางหลวงแผนดินหมายเลข 1001 (เชียงใหม-พราว) ชวงรานแสงจันทร
คาราโอเกะ บานทาเกวียน หมูที่ 4 

470,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต ถนนสายหลักภายใน
หมูบานสิรารมย บานฟามุย  หมูที่ 1 

463,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงและซอมแซมระบบประปาภายในหมูบาน (วัดนางเหลียว) 
บานนางเหลียว หมูที่ 2 

492,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาที่ดินและส่ิงกอสราง 2,926,800.00 1,083,000.00 0.00     0 

รวมงบลงทุน 2,926,800.00 1,355,850.00 0.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ชวงหนาบานหมอสมุนไพร ถึงบานนางสาวเกศธาดา กองคํา  
บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

64,774.06 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ชวงหลังวัดสันปาสัก ถึงหมูบานทหาร  บานสันปาสัก  หมูที่ 3 

112,103.20 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ซอย 10  บานฟามุย  หมูที่ 1 

688,582.59 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ซอย 17/2  บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

1,180,439.69 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ซอย 6  บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

5,556.38 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ซอยบานนายสายัญ  ตะการ  บานศรีทรายมูล  หมูที่ 6 

132,446.18 0.00 0.00 0 % 0 
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อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา บานใหมรมเย็นถึงบานเปนสุข บานสันปาสัก หมูที่ 3 

0.00 126,071.92 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ภายในสวนเกษตร  บานฟามุย  หมูที่ 1 

227,318.17 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา ภายในหมูบานทหาร  บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

170,307.17 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา หมูบานไรกงัวล  บานศรีทรายมูล  หมูที่ 6 

117,690.69 0.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสันทราย ตามโครงการขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟา หลังวัดฟามุย  บานฟามุย  หมูที่ 1 

164,078.87 0.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 2,863,297.00 126,071.92 0.00     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 2,863,297.00 126,071.92 0.00     0 

รวมงานไฟฟาและประปา 6,181,574.20 2,101,564.92 0.00     0 

งานสวนสาธารณะ             

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      เครื่องตัดแตงพุมไม 0.00 0.00 22,000.00 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 0.00 22,000.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 22,000.00     0 

รวมงานสวนสาธารณะ 0.00 0.00 22,000.00     0 
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 499,080.00 528,580.00 0.00 100 % 355,320 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 67,200.00 67,200.00 0.00 0 % 0 

    เงินประจําตําแหนง 67,200.00 67,200.00 0.00 0 % 0 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 306,290.00 216,000.00 354,000.00 3.91 % 367,830 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 34,032.00 24,000.00 45,420.00 52.84 % 69,420 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 973,802.00 902,980.00 399,420.00     792,570 
รวมงบบุคลากร 973,802.00 902,980.00 399,420.00     792,570 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 120,000.00 -20.83 % 95,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 46,080.00 33,120.00 35,000.00 0 % 35,000 

รวมคาตอบแทน 46,080.00 33,120.00 155,000.00     130,000 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      โครงการเก็บขนถายและกําจัดขยะมูลฝอยในเขตเทศบาลตําบลหนองจอม 9,012,936.75 9,745,539.75 10,500,000.00 0.75 % 10,578,730 

      
โครงการหนองจอมยุคพัฒนา สะอาดตาทั่วตําบล (ทองถิ่นงาม 3 ส. สะอาด 
สวยงาม สุขภาพดี) 

1,818,500.00 1,510,790.00 1,584,000.00 36.36 % 2,160,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 1,360.00 0.00 0 % 0 
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง 
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 126,285.00 114,142.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 10,957,721.75 11,371,831.75 12,084,000.00     12,748,730 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 0.00 7,433.00 10,000.00 0 % 10,000 

    วัสดุงานบานงานครวั 135,900.00 148,200.00 120,000.00 -41.67 % 70,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 85,600.00 0.00 100,000.00 -20 % 80,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 251,821.38 427,603.31 657,890.00 -24 % 500,000 

    วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 80,000.00 0 % 80,000 

    วัสดุเครือ่งแตงกาย 990.00 10,000.00 5,000.00 0 % 5,000 

รวมคาวัสด ุ 474,311.38 593,236.31 972,890.00     745,000 

รวมงบดําเนินงาน 11,478,113.13 11,998,188.06 13,211,890.00     13,623,730 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑสํานักงาน             

      รถเข็นพวง 2 ลอ สําหรับงานจัดเก็บขยะมูลฝอย 7,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             

      รถบรรทุกขยะ 0.00 0.00 950,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑการเกษตร             

      เครื่องเปาลม 0.00 0.00 41,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      เครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง 0.00 114,000.00 0.00 0 % 0 
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    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส             

      
เครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาด 
ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

0.00 44,000.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0.00 8,600.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.00 4,900.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 7,200.00 171,500.00 991,000.00     0 

รวมงบลงทุน 7,200.00 171,500.00 991,000.00     0 

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 12,459,115.13 13,072,668.06 14,602,310.00     14,416,300 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 22,955,295.65 19,510,709.41 14,624,310.00     14,416,300 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน             
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 523,800.00 577,940.00 649,000.00 -31.85 % 442,300 
    คาตอบแทนพนักงานจาง 197,520.00 204,480.00 325,000.00 2.43 % 332,900 
    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 0.00 12,000.00 0 % 12,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 721,320.00 782,420.00 986,000.00     787,200 
รวมงบบุคลากร 721,320.00 782,420.00 986,000.00     787,200 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 81,000.00 -20.25 % 64,600 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 101,000.00     84,600 
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  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 309,390.00 300,800.00 362,000.00 0 % 362,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 340.00 10,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง 
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 43,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมคาใชสอย 352,890.00 301,140.00 392,000.00     392,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 8,350.00 3,750.00 10,000.00 0 % 10,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 4,540.00 8,990.00 10,000.00 0 % 10,000 

รวมคาวัสด ุ 12,890.00 12,740.00 20,000.00     20,000 

รวมงบดําเนินงาน 365,780.00 313,880.00 513,000.00     496,600 

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,087,100.00 1,096,300.00 1,499,000.00     1,283,800 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการการมีสวนรวมชุมชนเขมแข็ง 0.00 0.00 0.00 100 % 980,000 

      โครงการการมีสวนรวมชุมชนเขมแข็ง รุนที่ 1 980,000.00 898,726.00 0.00 0 % 0 

      โครงการของดีอําเภอสันทราย 0.00 0.00 0.00 100 % 150,000 
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โครงการจัดทําเอกสารประชาสัมพันธสถานที่ทองเที่ยวเชงิอนุรกัษวัฒนธรรม
ในเขตเทศบาลตําบลหนองจอม 

53,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการชวยเหลือประชาชนที่ไดรับผลกระทบ กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) 

0.00 28,302.00 0.00 0 % 0 

      โครงการเทศบาลพบประชาชน 0.00 0.00 5,000.00 500 % 30,000 

      โครงการปกปองและเชิดชูสถาบนัสําคัญของชาติ 693,121.00 692,451.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเทศบาลตําบลหนองจอม  
(เนื่องในวันตอตานยาเสพติดโลก) 

0.00 4,860.00 5,000.00 900 % 50,000 

      
โครงการฝกอบรมการพัฒนาสตรีกับการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0.00 0.00 0.00 100 % 980,000 

      โครงการฝกอบรมผูนําประชาธิปไตย 559,715.00 44,460.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการฝกอบรมสานตองานพอ ชุมชนเขมแขง็ย่ังยืน ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

978,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการรักนวลสงวนตัว 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพ 0.00 0.00 260,000.00 -80.77 % 50,000 

      โครงการหนองจอมชิณณะวิทยา 0.00 0.00 328,000.00 -100 % 0 

      โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพกลุมสตรีในเขตตําบลหนองจอม 100,000.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

รวมคาใชสอย 3,364,536.00 1,668,799.00 628,000.00     2,340,000 

รวมงบดําเนินงาน 3,364,536.00 1,668,799.00 628,000.00     2,340,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      
อุดหนุนศนูยอํานวยการปองกนัและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดเชียงใหม 
(ศอ.ปส.จ.ชม.) ตามโครงการปองกันและแกไขปญหาการแพรระบาดยาเสพติด 

0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
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    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรี บานโปง-สันปาสัก หมูที่ 3 ตามโครงการ
สงเสริมอาชีพการทําสมุนไพรน้ํามันเหลือง น้ํามันเขียว ยาหมอง 

0.00 0.00 0.00 100 % 57,400 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรี บานฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการสงเสริม
อาชีพการผลิตขาวแตนครบวงจร 

0.00 0.00 0.00 100 % 106,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการสงเสริม
อาชีพการทําเนื้อสวรรคและหมูสวรรค 

0.00 0.00 0.00 100 % 99,600 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานทาเกวียน  หมูที่ 4 ตามโครงการ
สงเสริมอาชีพการผลิตไมกวาดดอกหญา 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานทาเกวียน หมูที่ 4 ตามโครงการสงเสริม
อาชีพแปรรูปอาหารเนือ้สัตว 

0.00 0.00 0.00 100 % 80,000 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานนางเหลียว  หมูที่ 2 ตามโครงการ
สงเสริมอาชีพการทําโคมไฟลานนา 

0.00 0.00 0.00 100 % 99,400 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานศรีทรายมูล หมูที่ 6 ตามโครงการ
สงเสริมอาชีพแปรรูปและถนอมอาหาร (แหนมหมู) 

0.00 0.00 0.00 100 % 104,200 

      
อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการ
สงเสริมการผลิตของชํารวย 

0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00     716,600 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00     716,600 

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 3,364,536.00 1,668,799.00 628,000.00     3,056,600 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 4,451,636.00 2,765,099.00 2,127,000.00     4,340,400 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

งานกีฬาและนันทนาการ             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 265,000.00 8.91 % 288,600 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 265,000.00     288,600 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 265,000.00     288,600 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 23,000.00 8.7 % 25,000 

    คาเชาบาน 0.00 0.00 48,000.00 0 % 48,000 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 29,800 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 71,000.00     102,800 

  คาใชสอย             

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง 
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

      โครงการแขงขนักีฬาเยาวชน ประชาชน (กีฬาตานยาเสพติด) 0.00 0.00 192,110.00 -100 % 0 

      โครงการแขงขนักีฬาองคกรปกครองสวนทองถิ่นอําเภอสันทราย 0.00 0.00 0.00 100 % 200,000 



 หนา 64 

 

  
  

รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชน ประชาชน (กีฬาตานยาเสพติด) 0.00 0.00 0.00 100 % 700,000 

      โครงการสงนกักีฬาเขารวมการแขงขันฟุตบอลระดับอําเภอ 0.00 0.00 70,000.00 0 % 70,000 

      โครงการหนองจอมคัพ 0.00 0.00 80,000.00 0 % 80,000 

      โครงการหนองจอมฟุตบอลอคาเดม่ี 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 392,110.00     1,060,000 

  คาวัสด ุ             

    วัสดุกีฬา 0.00 89,720.00 90,000.00 0 % 90,000 

รวมคาวัสด ุ 0.00 89,720.00 90,000.00     90,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 89,720.00 553,110.00     1,252,800 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑกีฬา             

      โครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  บานทาเกวียน หมูที่ 4 0.00 0.00 445,000.00 -100 % 0 

      โครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ บานโปง - สันปาสัก หมูที่ 3 0.00 0.00 0.00 100 % 445,000 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 0.00 445,000.00     445,000 

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 445,000.00     445,000 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0.00 89,720.00 1,263,110.00     1,986,400 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
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    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการคณุธรรมเสริมสรางจิตสํานึกปฏิเสธยา 14,731.00 26,840.00 30,000.00 -100 % 0 

      โครงการจัดงานสืบสานประเพณวีัฒนธรรม 0.00 0.00 0.00 100 % 250,000 

      โครงการธรรมะสัญจร 0.00 0.00 130,000.00 -100 % 0 

      โครงการประเพณีย่ีเปงหนองจอม 16,940.00 15,294.00 0.00 0 % 0 

      โครงการรณรงคงดเหลาเขาพรรษา 0.00 1,620.00 20,000.00 -100 % 0 

      โครงการศกึษาแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิน่ 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 

      โครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีหลอเทียนพรรษาและถวายเทียนพรรษา 0.00 0.00 120,000.00 -50 % 60,000 

      โครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีหลอเทียนและแหเทียนพรรษา 0.00 26,945.00 0.00 0 % 0 

      โครงการสืบสานภูมิปญญาการทาํขนมพ้ืนบาน 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 

      โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม 0.00 0.00 0.00 100 % 200,000 

      โครงการสืบฮีตสานฮอย 11,736.00 0.00 363,500.00 -44.98 % 200,000 

      โครงการอนุรกัษสงเสริมภูมิปญญาสมุนไพรพ้ืนบาน 19,740.00 20,000.00 30,000.00 -100 % 0 

      โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมของเยาวชน 15,354.00 0.00 35,000.00 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 78,501.00 90,699.00 808,500.00     770,000 

รวมงบดําเนินงาน 78,501.00 90,699.00 808,500.00     770,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             

      
อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ตามโครงการ 
งานมหกรรมไมดอกไมประดับ จังหวัดเชียงใหม ประจําป 2565 อาํเภอ 
สันทราย จังหวัดเชียงใหม 

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 
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อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ตามโครงการ 
งานมหกรรมไมดอกไมประดับ จังหวัดเชียงใหม อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม 

0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      
อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสันทราย ตามโครงการจัดงานมหกรรม 
ไมดอกไมประดับ 

30,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    เงินอุดหนุนกิจการทีเ่ปนสาธารณประโยชน             

      
อุดหนุนวัดฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค  
ภายในวัดฟามุย หมูที่ 1 

0.00 2,100,000.00 0.00 0 % 0 

    เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา             

      อุดหนุนวัดตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงน้าํพระธาตุ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

      
อุดหนุนวัดตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการหนวยอบรมประชาชนตําบล
หนองจอม 

0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 

      อุดหนุนวัดนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงน้ําพระธาตุ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

      อุดหนุนวัดนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการจัดงานประเพณแีหไมค้ําโพธิ ์ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      อุดหนุนวัดฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงน้ําพระธาตุ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

      อุดหนุนวัดแมแกดหลวง หมูที่ 5 ตามโครงการจัดงานประเพณีแหไมค้ําโพธิ ์ 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

      อุดหนุนวัดสันปาสัก หมูที่ 3 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงน้ําพระธาตุ 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

      
อุดหนุนวัดหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงน้ํา 
พระธาตุ 

0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

รวมเงินอุดหนุน 30,000.00 2,100,000.00 240,000.00     260,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 30,000.00 2,100,000.00 240,000.00     260,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 108,501.00 2,190,699.00 1,048,500.00     1,030,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 108,501.00 2,280,419.00 2,311,610.00     3,016,400 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 684,480.00 25.06 % 856,000 

    เงินประจําตําแหนง 0.00 0.00 60,000.00 0 % 60,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 744,480.00     916,000 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 744,480.00     916,000 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 732,600.00 -17.06 % 607,600 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 742,600.00     617,600 

  คาใชสอย             

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทาง 
ไปราชการตางประเทศชัว่คราว 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 40,000.00 -50 % 20,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 120,000.00     90,000 
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  คาวัสด ุ             

    วัสดุสํานักงาน 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0.00 0.00 914,000.00 -45.3 % 500,000 

    วัสดุกอสราง 0.00 0.00 300,000.00 -16.67 % 250,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 0.00 100,000.00 -40 % 60,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 

    วัสดุอื่น 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

รวมคาวัสด ุ 0.00 0.00 1,484,000.00     980,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 2,346,600.00     1,687,600 

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอตุสาหกรรมและการโยธา 0.00 0.00 3,091,080.00     2,603,600 

งานกอสราง             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 778,800.00 6.06 % 826,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 819,500.00 4.94 % 860,000 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนกังานจาง 0.00 0.00 64,300.00 -8.24 % 59,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 1,662,600.00     1,745,000 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 1,662,600.00     1,745,000 

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             
    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 0.00 0.00 1,150,000.00 4.35 % 1,200,000 
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    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 0.00 200,000.00 0 % 200,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 1,350,000.00     1,400,000 

รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 1,350,000.00     1,400,000 

  งบลงทุน             

  คาที่ดินและส่ิงกอสราง             

    คากอสรางอาคาร หรือส่ิงปลูกสรางตาง ๆ             

      
โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค ภายในโรงเรียนบานแมแกดหลวง   
บานแมแกดหลวง  หมูที่ 5 

2,267,802.00 0.00 0.00 0 % 0 

      โครงการตอเติมอาคารบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลตําบลหนองจอม 0.00 577,000.00 0.00 0 % 0 

    คากอสรางส่ิงสาธารณปูการ             

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ทางเขาลานขนถายขยะ  
บานสันปาสัก หมูที่ 3 

0.00 0.00 422,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก และกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต ซอย 6 บานฟามุย หมูที่ 1 

0.00 0.00 490,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 1 หมูบานศิริพร 1 บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 

0.00 0.00 163,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 1/1 หมูบานศิริพร 1  
บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 

0.00 0.00 163,000.00 -100 % 0 

      โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 17/2 บานทาเกวียน หมูที่ 4 0.00 0.00 193,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 2 หมูบานศิริพร 1 บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 

0.00 0.00 163,000.00 -100 % 0 

      โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 4 บานสันปาสัก หมูที่ 3 0.00 0.00 142,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 5 หมูบานศิริพร 1 บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 

0.00 0.00 163,000.00 -100 % 0 
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โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ซอย 6 หมูบานศิริพร 1 บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 

0.00 0.00 163,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ลําเหมืองสาธารณะภายในหมูบานซิต้ีโฮม 
บานนางเหลียว หมูที่ 2 

0.00 0.00 264,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม และรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 2 
ชวงบานนายเจริญ  ยาวุฒิ บานแมแกดหลวง หมูที่ 5  

0.00 0.00 400,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปด ซอย 22  
บานทาเกวียน หมูที่ 4 

0.00 0.00 279,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต  
ซอย 2 บานตนจันทน หมูที่ 9 

0.00 0.00 203,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต  
ซอยวิภางานปก บานตนจันทน หมูที่ 9 ถึงหลังโรงเรียนบานหนองไคร  
บานศรีทรายมูล หมูที่ 6 

0.00 0.00 983,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต  
ปากซอย 1 บานแมแกดหลวง หมูที่ 5 

0.00 0.00 421,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต และ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขางวัดฟามุย บานฟามุย หมูที่ 1 

0.00 0.00 426,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต และ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 5 (บานนายจรัล) บานนางเหลียว  
หมูที่ 2 

0.00 0.00 367,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในสุสานบานหนองไครหลวง 
บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 

0.00 0.00 490,000.00 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค ภายในวัดตนจันทน บานตนจันทน  
หมูที่ 9 

0.00 0.00 0.00 100 % 5,700,000 
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    คากอสรางส่ิงสาธารณปูโภค             

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม คอนกรีตเสริมเหล็กภายในลําเหมือง
สาธารณะ  หนาอูสมนึก บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

0.00 325,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม บริเวณถนนสายหลัก ชวงบรเิวณลําเหมือง 
แมแกด หนาบานนายเจริญ ระหงษ  บานแมแกดหลวง  หมูที่ 5 

362,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางทอลอดเหล่ียม ลําเหมืองสาธารณะ ขางหมูบานไรกังวล  
บานศรีทรายมูล  หมูที่ 6 

109,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขางบานนายมงคล คณุยศย่ิง  ซอย 2 บานแมแกดหลวง หมูที่ 5 

0.00 195,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต 
เสริมเหล็ก จากบานนายสมบูรณ  จันทรจริง ถึงบานนายบุญชวย  ซาวแดง 
บานแมแกดหลวง  หมูที ่5 

0.00 399,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ซอย 1/1  หนาบานนายโสภณ  เกงกาจ  บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

68,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ซอย 17/2   บานทาเกวียน หมูที่ 4 

0.00 382,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ระหวางบานนายศรีลา ระหงษ ถึงบานนางศุภกร โชคชัย   
บานแมแกดหลวง  หมูที่ 5 

0.00 171,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ลําเหมืองสาธารณะ 
กลางหมูบาน บานนายศรีวรรณ  สุวรรณ ถึงบานนายดวง  ชัยเปง   
บานแมแกดหลวง  หมูที่ 5 

332,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางวางทอคอนกรีตเสริมเหล็กภายในลําเหมืองสาธารณะ   
หนาสนามไดรกอลฟ บานทาเกวยีน  หมูที่ 4 

0.00 88,000.00 0.00 0 % 0 
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โครงการกอสรางวางทอระบายน้าํคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมบอพักคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอย 17/2  บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

2,170,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางวางทอระบายน้าํคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมบอพักคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยขางบานนายเล็ก ทุมา  บานฟามุย  หมูที่ 1 

444,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการกอสรางวางทอระบายน้าํคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมบอพักคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยฟารมไก นายสมสุข  ธรรมธ ิ บานทาเกวียน  หมูที่ 4 

480,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    คาปรับปรงุที่ดินและส่ิงกอสราง             

      โครงการตกแตงภายในอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลหนองจอม 0.00 0.00 0.00 100 % 1,511,900 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรดวยคอนกรีตเสริมเหล็ก และกอสรางรางระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝาปดคอนกรีต ซอย 2 ชวงปากซอย 2/6  
บานแมแกดหลวง หมูที่ 5 

0.00 0.00 763,000.00 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค ภายในสุสานบานฟามุย บานฟามุย 
หมูที่ 1 

0.00 207,800.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค ภายในสุสานบานนางเหลียว  
บานนางเหลียว หมูที่ 2 

0.00 248,200.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค ภายในสุสานบานหนองไครหลวง  
บานหนองไครหลวง หมูที่ 8 

0.00 248,300.00 0.00 0 % 0 

      โครงการปรับภูมิทัศน บริเวณรอบอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลหนองจอม 0.00 0.00 0.00 100 % 2,194,750 

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)             

      คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

    
คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคลหรือบคุคลภายนอก
เพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงกอสราง 
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โครงการจางออกแบบ ประมาณราคา และคาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน 
นิติบุคคลหรือบคุคลภายนอกเพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงกอสราง 

132,000.00 150,000.00 0.00 0 % 0 

รวมคาที่ดินและส่ิงกอสราง 6,365,602.00 2,991,300.00 6,658,000.00     9,456,650 

รวมงบลงทุน 6,365,602.00 2,991,300.00 6,658,000.00     9,456,650 

รวมงานกอสราง 6,365,602.00 2,991,300.00 9,670,600.00     12,601,650 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,365,602.00 2,991,300.00 12,761,680.00     15,205,250 

แผนงานการเกษตร             

งานสงเสริมการเกษตร             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 435,700 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 0.00     435,700 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00     435,700 

  งบดําเนินงาน             

  คาตอบแทน             

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.00 0.00 0.00 100 % 36,400 

    เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร             

      เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 100 % 8,400 

รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 0.00     44,800 

  คาใชสอย             

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการศูนยเรียนรูและขบัเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0.00 0.00 100,000.00 -30 % 70,000 

      โครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตรกรรม 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

รวมคาใชสอย 0.00 0.00 150,000.00     120,000 
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  คาวัสด ุ             

    วัสดุการเกษตร 52,975.00 39,948.00 40,000.00 -25 % 30,000 

รวมคาวัสด ุ 52,975.00 39,948.00 40,000.00     30,000 

รวมงบดําเนินงาน 52,975.00 39,948.00 190,000.00     194,800 

  งบลงทุน             

  คาครุภัณฑ             

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             

      เครื่องตัดแตงพุมไม 0.00 17,500.00 0.00 0 % 0 

      เครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง 0.00 19,000.00 0.00 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0.00 36,500.00 0.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 36,500.00 0.00     0 

รวมงานสงเสริมการเกษตร 52,975.00 76,448.00 190,000.00     630,500 

งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ             

  งบดําเนินงาน             

  คาใชสอย             

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

      โครงการกําจัดผักตบชวา 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      โครงการทองถิ่นไทยรวมใจภักด์ิ รักษพ้ืนที่สีเขียว 0.00 2,600.00 80,000.00 -37.50 % 50,000 

      โครงการเยาวชนประชาชนรักโลก รักษส่ิงแวดลอม 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 

      โครงการรณรงคลดภาวะโลกรอน 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      
โครงการอนุรกัษพันธกุรรมพืชอนัเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000 

รวมคาใชสอย 0.00 2,600.00 170,000.00     130,000 
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  คาวัสด ุ             

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน 65,322.40 0.00 0.00 0 % 0 
รวมคาวัสด ุ 65,322.40 0.00 0.00     0 

รวมงบดําเนินงาน 65,322.40 2,600.00 170,000.00     130,000 
รวมงานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 65,322.40 2,600.00 170,000.00     130,000 

รวมแผนงานการเกษตร 118,297.40 79,048.00 360,000.00     760,500 
รวมทุกแผนงาน 92,409,018.71 90,202,358.93 114,000,000.00     121,000,000 

 
 



 แผนงานงบกลาง  หนา 76 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลหนองจอม 
อําเภอสันทราย   จังหวัดเชียงใหม 

 
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน  121,000,000 บาท   แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง รวม 34,851,820 บาท 

 
งบกลาง รวม 34,851,820 บาท 

  
งบกลาง รวม 34,851,820 บาท 

  
คาชําระดอกเบี้ย จํานวน 427,520 บาท 

    

  - เพื่อจายชําระดอกเบี้ยใหแกสํานักงานกองทุนสงเสริมกิจการเทศบาล 
โครงการกอสรางอาคารสาํนักงานเทศบาลตาํบลหนองจอม  วงเงิน
41,376,000 บาท โดยจายจากเงินกูยืมจากสาํนักงานกองทนุสงเสริมกิจการ
เทศบาล (ก.ส.ท.) จาํนวนเงิน  21,376,000 บาท ตามสัญญาเงนิกูเลขที่ 
1968/42/2562  ลงวันที่ 4 มีนาคม 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินทุนสงเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ. 2552 
(หนวยงาน : กองคลัง) 

      

  
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 340,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุประกันสังคมกรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ในอัตรารอยละ 5 ของคาจาง
พนักงานจาง เงินเพิ่มคาครองชพี คาจางชั่วคราว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตปิระกันสังคม พ.ศ. 2533 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุเงินทดแทน เพื่อใหความคุมครองแกลูกจาง 
ที่ประสบอันตราย เจ็บปวย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทํางานใหแก
นายจาง โดยคํานวณในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางทั้งป  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท0808.2/ว 4172 ลงวนัที ่24 ธันวาคม 2561   
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 23,500,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในเขตเทศบาลตาํบลหนองจอม  
ที่มีอายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไป โดยมีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบีย้ยังชพีผูสงูอายุของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2552 และไดข้ึนทะเบียนขอรับเงิน 
เบี้ยยังชีพไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินไวแลว โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพ
รายเดือนแบบข้ันบันได 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห 
เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน 
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2552  
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0810.6/ว 2130  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 255 
ลําดับที่ 1 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 3,888,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพความพกิารในเขตเทศบาลตําบลหนองจอม 
ที่มีสิทธิตามหลักเกณฑที่กําหนด ที่ไดแสดงความจาํนงโดยการขอข้ึนทะเบียน 
เพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินแลว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห 
เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน 
เบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553  
และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0810.6/ว 2130  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 255 
ลําดับที่ 2 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสในเขตเทศบาลตาํบลหนองจอม 
แกผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลวและมีความเปนอยู
ยากจนหรือถูกทอดทิ้งขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพ 
เลี้ยงตนเองได  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะห 
เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงิน 
เบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553  
และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0810.6/ว 2130  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 255 
ลําดับที่ 3 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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เงินสํารองจาย จํานวน 2,990,300 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณฉุีกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณี 
การปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือ
กรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวมได 
ไดแก 
  1. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ําปาไหลหลาก 
แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย 
  2. การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเลก็ PM2.5 
  3. การปองกันและระงบัโรคตดิตอ เชน การปองกันและระงบัโรค และ 
การปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน   
  4. การดําเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตปิองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพือ่ชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที ่
6 มิถุนายน 2559  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 0533  
ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0819.3/ว 1375  ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0820.3/ว 1218 
ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 

      

  
รายจายตามขอผูกพัน       

   
คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จํานวน 127,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมสนันิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  
ตามขอบังคับสมาคม ส.ท.ท. การคํานวณในอัตรารอยละเศษหนึง่สวนหก 
ของรายรับจริงในปทีล่วงมาแลว (ไมรวมเงินกู เงินจายขาดสะสมและ 
เงินอุดหนุนทุกประเภท)  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเก่ียวกับคาบํารุงสมาคม พ.ศ. 2555 
- เปนไปตามขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ. 2556   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 2999 
ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2555   
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 2,248,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุบําเหน็จบาํนาญของขาราชการสวนทองถ่ิน 
(ก.บ.ท.) คาบาํเหน็จบํานาญของขาราชการพนักงานเทศบาลที่เกษียณอาย ุ
หรือลาออกจากการปฏิบัติราชการตามระเบียบที่กําหนดไว จํานวนเงิน 
สงสมทบคํานวณจากประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป โดยไมรวมรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที่มีผูอุทศิใหหรือ 
เงินอุดหนุนมารวมคํานวณ เพื่อสมทบเขาเปนกองทุนบาํเหน็จบาํนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน โดยองคการบริหารสวนจงัหวัด เทศบาลและ 
เมืองพัทยา ใหหักในอัตรารอยละสาม 
- พระราชบญัญัติบาํเหน็จบาํราญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500  
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2546 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ
รายจายประจําปสมทบเขาเปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2563  
- หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  
ที่ มท 0808.5/ว 22  ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 
(หนวยงาน : กองคลัง) 

      

   
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองจอม จํานวน 400,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชนตําบลหนองจอม 
โดยยึดหลักหุนสวนการพัฒนา โดยประชาชน 1 สวน องคกรปกครอง 
สวนทองถ่ินสมทบ 1 สวน และรัฐบาล 1 สวน โดยสวนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินมีจาํนวนเทาที่ประชาชนจายเขากองทุนและไมควรเกิน 
365 บาท/ป/คน โดยเปนไปดวยความอิสระตามศักยภาพทางการคลัง   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0891.4/ว 2502 
ลงวันที่ 20 สงิหาคม 2553 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4295 
ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 560 
ลงวันที่ 27 กุมภาพนัธ 2561 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 256 
ลําดับที่ 4 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที ่              
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลหนองจอม 

จํานวน 700,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทนุระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน
หรือพื้นที่ ตามจํานวนประชากร โดยสมทบไมนอยกวารอยละ 50 ของ
คาบริการสาธารณสุขทีไ่ดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565 
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑการสนับสนุนขององคการบริหารจงัหวัด 
เทศบาลและองคการบริหารสวนตําบลในการใหบริการสาธารณะ ลงวนัที ่
23 พฤศจิกายน 2552 
- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิเร่ือง  
การกําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นที่ 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0891.3/ว 2199 ลงวนัที ่10 พฤศจิกายน 2552  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0891.3/ว 1514 
ลงวันที ่26 กรกฎาคม 2554 
 - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0891.3/ว 1263 
ลงวันที ่30 พฤษภาคม 2557  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 257 
ลําดับที่ 5 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน   
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารท่ัวไป รวม 18,559,530 บาท 

 งบบุคลากร รวม 9,196,250 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 3,072,000 บาท 

  
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 756,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปน 
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 30,000 บาท โดยคํานวณ 
ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  เปนเงิน  360,000 บาท 
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 16,500 บาท จํานวน 2 อัตรา 
โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  เปนเงิน  396,000 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงิน 
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2557 

      

  
คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 240,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปน 
(1) คาตอบแทนประจาํตําแหนงนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 8,000 บาท 
โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 96,000 บาท 
(2) คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,000 บาท 
จํานวน 2 อัตรา โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน เปนเงิน 144,000 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงิน 
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2557 

      

  
คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 240,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปน 
(1) คาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 8,000 บาท 
โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 96,000 บาท 
(2) คาตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 6,000 บาท  
จํานวน 2 อัตรา โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน เปนเงิน 144,000 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงิน 
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2557 
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คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี                      
นายกองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 216,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปน 
(1) คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 
10,500 บาท โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  เปนเงนิ 126,000 บาท 
(2) คาตอบแทนรายเดือนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 
7,500 บาท โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน เปนเงนิ 90,000 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานกุารนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงิน 
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2557 

     

  

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิสภา/เลขานุการสภา      
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จํานวน 1,620,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปน 
(1) คาตอบแทนประธานสภาเทศบาลตาํบล  อัตราเดือนละ 16,500 บาท  
โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 198,000 บาท 
(2) คาตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลตําบล อัตราเดือนละ 13,500 บาท 
 โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน เปนเงิน 162,000 บาท 
(3) คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลตาํบลและเลขานุการสภาเทศบาล 
อัตราเดือนละ 10,500 บาท จาํนวน 10 อัตรา โดยคํานวณตัง้จายไวจาํนวน 
12 เดือน  เปนเงิน 1,260,000 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงิน 
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2557 

      

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 6,124,250 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 4,443,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 314,400 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานเทศบาล จํานวนอัตราตามที่ปรากฏ
ในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)   
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
- เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กําหนดหลกัเกณฑ 
การใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับเงนิคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547 
- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2548  
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 137 
ลงวันที ่1 กรกฎาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 236,400 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,090,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 40,450 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
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งบดําเนินงาน รวม 6,659,000 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 840,800 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 545,600 บาท 

  

  (1) คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย 
     วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตั้งไว  60,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ 
จัดซื้อจัดจาง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ เชน บุคคลหรือคณะกรรมการ
ซื้อหรือจาง บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษา บคุคลหรือ
คณะกรรมการดําเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมกอสราง 
     - เปนไปตามพระราชบัญญตัิการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560  
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85  
ลงวันที่ 6 กันยายน 2561  
     - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวนัที ่12 กันยายน 2561  
 
(2) คาใชจายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคกรปกครอง 
     สวนทองถิ่น  ตั้งไว  10,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาเบี้ยประชุม คาพาหนะ คาตอบแทนการออก
ขอสอบในการสอบแขงขัน คัดเลือก คาการตรวจคําตอบ หรือคาตอบแทน
อ่ืน ๆ ที่มีสิทธไิด 
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข
เพิ่มเติม 
 
(3) คาทําขวัญใหแกพนักงานเทศบาล พนักงานจางในการปฏิบัติราชการ 
     ที่ไดรับอันตรายจากการปฏิบัติราชการ   จํานวน 10,000 บาท  
     - เพื่อจายเปนคาทาํขวัญใหแกพนักงานเทศบาล พนักงานจางในการ
ปฏิบัติราชการที่ไดรับอันตรายจากการปฏิบัติราชการเปนคร้ังคราว หรือกรณี
ไดรับบาดเจ็บ อุบัติเหตุระหวางปฏิบัติหนาที ่ 
     - เปนไปตามประกาศ ก.กลาง เร่ือง เงินทําขวัญขาราชการ พนักงาน 
สวนทองถ่ินและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ลงวันที ่30 มิถุนายน 
2547  
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  (4) คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด   
     ตั้งไว 10,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนแกขาราชการสวนทองถ่ิน พนักงาน 
สวนทองถ่ินหรือขอราชการประเภทอ่ืนที่ไดรับการแตงตัง้เปนคณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
     - เปนไปตามระเบยีบสาํนักนายกรัฐมนตรีวาดวยหลักเกณฑการปฏิบตัิ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที ่พ.ศ. 2539 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0804.4/ 
ว 2158  ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 
 

(5) เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล 
     ประจําป  ตั้งไว  455,600 บาท 
    - เพื่อจายเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวลั
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
    - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
    - เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด  
ที่ มท 0809.3/ว 380  ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
คาเบี้ยประชุม จํานวน 40,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรมการวิสามัญ
คณะกรรมการสามัญประจาํสภาเทศบาล ในการตรวจรายงานการประชุม
สภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปรญัตต ิฯลฯ หรือเพื่อจายเปน 
คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย
หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน 
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายเงิน 
คาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

      

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  
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คาเชาบาน จํานวน 216,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเชาบาน/เชาซือ้บาน ใหแกพนักงานเทศบาลทีม่ีสิทธิเบิกได 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 
12 ตุลาคม 2559  

      

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 29,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล   
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

  
คาใชสอย รวม 3,327,200 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 2,242,500 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ 
(รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาว 
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร ประชาสัมพันธ 
หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการ
ดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจาง 
ที่ปรึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบแผนที่ภาษี, 
คาจางทนายความ, คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน website, 
คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง คาจางเหมาที ่
มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ  ปายชื่อสํานักงาน 
หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ  
คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม  คาติดตั้งประปา 
เพื่อใชในราชการ  คาติดตัง้โทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาตดิตั้งเคร่ืองรับสญัญาณตาง ๆ 
(ที่ไมเขาลักษณะที่ดนิสิ่งกอสราง) ฯลฯ รวมถึงคาเชารถยนตสวนกลาง  
เพื่อใชในการปฏิบัติราชการของเทศบาล โดยจัดเชารถยนตในอัตราคาเชา 
ไมเกินเดือนละ 15,660 บาท/เดือน จํานวน 2 คัน  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาเชาทรัพยสิน (คาเชาที่ดินวัดปนคํา (ราง) หมูที่ 1 บานฟามุย) จํานวน 163,700 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเชาที่ดนิวัดปนคํา (ราง) หมูที่ 1 บานฟามุย วัตถุประสงค
เพื่อใชในประโยชนของทางราชการเปนสถานที่ตั้งศูนยการเรียนรูและ
ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหมีการบริการทางดานการพัฒนา 
การเกษตรที่มีการผสมผสานสามารถใหบริการแกเกษตรกรและประชาชน
ทั่วไปที่จุดเดียว  โดยเชาที่ดนิเนือ้ที่ประมาณ 2 ไร 43.5 ตารางวา  
ดําเนินการเชาฯ เปนระยะเวลาจํานวน 20 ป ตั้งแตวนัที่ 1 ตุลาคม 2564  
ถึงวันที่ 30 กันยายน 2584  อัตราคาเชาทีด่ินเชาเปนรายป ปรับเพิ่ม 35% 
ทุกระยะ 5 ป จนครบอายุสัญญาเชา  เปนการกอหนี้ผูกพันงบประมาณ
รายจายเกินกวาหนึง่ปงบประมาณ ไดรับการยกเวนการปฏิบตัติามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยวธิีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2563 จากผูวาราชการจังหวัดเชียงใหม  ซึ่งปงบประมาณ 2566  
จายเปนคาเชาในปที่ 2 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 
เมษายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือจังหวัดเชียงใหม ที่ ชม 0023.4/16582 ลงวันที่ 13 
มิถุนายน 2565   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี หนาที่ 47 ลําดับที่ 4 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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คาติดตั้งและทดสอบการทํางานระบบคอมพิวเตอรสําหรับงานทะเบียนราษฎร จํานวน 505,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาติดตัง้และทดสอบการทํางานระบบคอมพิวเตอรสําหรับงาน
ทะเบียนราษฎร ตามโครงการจัดตั้งสํานักทะเบียนทองถ่ินเทศบาลตําบล
หนองจอม  โดยจายเปนคาติดตัง้ระบบไฟฟา  ติดตั้งเชื่อมโยงระบบสื่อสาร
ขอมูล  สํารวจและออกแบบการติดตั้งระบบงานทะเบยีนราษฎร  ติดตั้งและ
ทดสอบอุปกรณพรอมใชงานรองรับระบบงานทะเบียนราษฎร  แกไขปญหา 
ณ จุดติดตั้งบริการระบบงานทะเบียนราษฎรและอุปกรณตาง ๆ  การ
จัดเตรียมอะไหลและเคร่ืองสํารองเพื่อใหบริการในกรณีเคร่ืองไมสามารถใช
งานได  คาบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอร/สื่อสาร ฯลฯ 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี หนาที่ 46 ลําดับที่ 3 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 310,000 บาท 

  

  (1) คารับรองในการตอนรับบคุคลหรือคณะบุคคล   ตั้งไว  30,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาอาหาร สําหรับกรณี
หนวยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเขาดูงานหรือเยี่ยมชมองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงขาว 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563  
 
(2) คาใชจายสําหรับการประชมุราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
     ตั้งไว 80,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาใชจายสาํหรับการประชุมราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผานดาวเทียมทีส่ามารถ 
เบิกคาใชจายได ตองเปนการประชุมที่เก่ียวของกับภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนําผลจากการประชุมไปเปน
แนวทางในการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อรับทราบ
นโยบายในการทํางาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑตาง ๆ หรือซักซอมความเขาใจ 
ในระเบียบวิธปีฏิบัติตาง ๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณา
หาขอยุต ิประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเร่ืองรวมกัน ดังนี ้
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         (1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน 
       (2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานตาง ๆ 
ที่ไดรับแตงตัง้ตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย  
หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
       (3) การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการที่สภาทองถ่ินตั้งข้ึน 
       (4) การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบูรณาการจัดทําแผนชุมชน หรือ
เร่ืองอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
       (5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
       (6) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวนราชการ 
หนวยงานอ่ืนของรัฐหรือเอกชน 
       (7) การประชุมกรณีอ่ืนทีจ่ําเปนในการปฏิบัติหนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่
5 กุมภาพันธ 2563 
 
(3) พิธีเปดอาคารตาง ๆ     ตั้งไว  100,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงาน พิธีเปดอาคารตาง ๆ หรือรวมงาน 
เปดอาคารตาง ๆ ของสวนราชการและองคกรเอกชน ตามหนังสอืเชิญ  
ซึ่งอยูในอํานาจหนาที ่เปนกิจการของเทศบาล โดยจายเปนคารับรอง 
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาดอกไม กระเชาดอกไม ฯลฯ 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
 
(4) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี    ตั้งไว  100,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา งานรัฐพิธีและงานพิธีการตาง ๆ 
หรือกิจกรรมที่เกิดข้ึนเปนกรณีพิเศษ เชน งานรับเสด็จ งานเฉลิมฉลอง  
งานรัฐพิธี งานตอนรับแขกเมือง งานพิธีการทางศาสนาพทุธ และ 
งานพิธพีราหมณตาง ๆ โดยมีคาใชจาย เชน คาจัดซื้อเคร่ืองราชสักการะ 
เคร่ืองทองนอย กระถางธูป เชิงเทียน แจกัน ดอกไมพานพุม  เคร่ืองไทยธรรม 
เคร่ืองกัณฑเทศน  ผาแพร ผาร้ิว  ธงชาติ  พระบรมฉายาลักษณ  พวงมาลา  
ปายตราสัญลักษณตาง ๆ  ดอกไม กระเชาดอกไม คาวสัดอุุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวของและจําเปน 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
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       - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง 
คร้ังที่ 1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี หนาที่ 258 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดลุและ 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด
เชียงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย 
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อเปนคาใชจายเก่ียวกับคาสนิไหมทดแทนที่ผูเสียหายยื่นคําขอใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ชดใชกรณทีี่เจาหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ไดกระทําละเมิดตอบุคคลภายนอกในการปฏิบัติหนาที ่ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตคิวามรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. 2539 
และที่แกไขเพิ่มเติม  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0804/ว 128 
ลงวันที ่9 มกราคม 2545  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

 
  

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                    
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกผูบริหารทองถ่ิน ผูชวยบริหารทองถ่ิน  สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทยสัง่ใหไปปฏิบตัิ
ราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของผูบริหารทองถ่ิน  
ผูชวยบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจาง 
หรือผูที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

 
  

โครงการยกยองเชิดชูเกียรติบคุคลที่ประพฤติปฏิบตัิตนใหเปนที่ประจักษ จํานวน 1,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการยกยองเชิดชูเกียรติบุคคล 
ที่ประพฤติปฏิบัติตนใหเปนที่ประจักษ  วัตถุประสงคโครงการเพือ่สรรหาและ
ยกยองเชิดชูเกียรติแกบุคคลที่มีความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม  
ใหความชวยเหลือกิจการสาธารณะของทองถ่ิน ดํารงตนตามหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง เปนการสรางขวัญ กําลังใจ ตลอดจนปลุกจิตสํานึกและกระตุน 
ใหทุกภาคสวนไดมีแบบอยางทีด่ี  โดยมีคาใชจายเปนคาวสัดุ อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี หนาที่ 45 ลําดับที่ 1 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
คาวัสดุ รวม 635,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 250,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุไฟฟาและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 
เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฟวสเคร่ืองวัดกระแสไฟฟา  สายไฟฟา  
ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ โคมไฟ แผงวงจร ฮอรนลาํโพง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุงานบานงานครัว ประเภทวสัดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หมอ กรอบรูป มีด ถัง แกวน้ํา
ผงซักฟอก สบู น้ํายาดบักลิน่ แปรง กระติกน้ํารอน กระติกน้าํแข็ง ถังแกส 
เตา ตูเก็บอุปกรณเชื้อเพลิง ถังน้ํา น้าํจืดที่ซื้อจากเอกชน  ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  

      

  
วัสดุกอสราง จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ 
ประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม 
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกต ิรายจายที่ตองชาํระพรอมกับคาวัสดุ 
เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน ไมตาง ๆ คอน 
คีม จอบ เลื่อย สวานมือ เทปวดัระยะ น้าํมันทาไม  ส ีปูนซีเมนต ทราย อิฐ
หรือซีเมนตบล็อก นั่งราน ทอน้าํและอุปกรณประปา ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 94 
 

  
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน ยางรถยนต  
น้ํามันเบรก สายไมล ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เพลา เคร่ืองยนต (อะไหล) 
แบตเตอร่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

 
 

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ประเภทวัสดสุิ้นเปลอืง  รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล 
น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน น้ํามนัจารบ ีน้าํมันเคร่ือง กาซ น้าํมันหลอลื่น ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุโฆษณาและเผยแพร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน ขาตั้งกลอง  กระเปาใสกลองถายรูป 
เลนสซูม ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ เอกสารเผยแพร
ผลการดําเนนิงาน เมมโมร่ีการด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,  
วีดีเทป แผนซีดี) รูปสีขาวดําที่ไดจากการลาง อัดขยาย ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 95 
 

  
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุอ่ืน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุอ่ืน ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง  รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน สมอเรือ มิเตอรน้ํา - ไฟฟา  ตะแกรงกันสวะ  
หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด - ปดแกส  อุปกรณบังคับสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

  
คาสาธารณูปโภค รวม 1,856,000 บาท 

  
คาไฟฟา จํานวน 1,100,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาไฟฟาในสํานักงานหรือที่สาธารณะ ที่อยูในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลหนองจอม รวมถึงคาใชจายที่ตองชาํระพรอมกัน เชน 
คาบริการ คาภาษ ีฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0808.2/ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล จํานวน 5,000 บาท 

    

  เพื่อจายเปนคาน้ําประปา คาน้ําบาดาล ในสํานักงานหรือที่สาธารณะ  
ที่อยูในความรับผิดชอบของเทศบาลตาํบลหนองจอม รวมถึงคาใชจาย 
ที่ตองชําระพรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0808.2/ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
 

      

 
 

คาบริการโทรศัพท จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาโทรศัพท  คาโทรศัพทเคลื่อนที่ รวมถึงคาใชจายเพื่อใหได 
ใชบริการดังกลาว และคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ เชน  
คาเชาเคร่ือง คาเชาเลขหมายโทรศัพท คาบํารุงรักษาสาย ฯลฯ รวมถึง
คาใชจายที่ตองชาํระพรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษ ีเปนตน  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0808.2/ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

      

  
คาบริการไปรษณีย จํานวน 250,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณตัิ คาดวงตราไปรษณียากร  
คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ฯลฯ รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน 
เชน คาบริการ คาภาษ ีเปนตน สําหรับใชในกิจการของเทศบาลตําบลหนองจอม  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0808.2/ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
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คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 246,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพ (โทรสาร) 
คาเทเลกซ คาวิทยุติดตามตัว คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม 
คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ตรวมถึง
อินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืน ๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชาชองสัญญาณ
ดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ
ดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส 
(1 คร้ังตอป) สําหรับใชในกิจการของเทศบาลตําบลหนองจอม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0808.2/ว 3035  ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 

      

 
 

คาเชาพ้ืนที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ จํานวน 55,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ  
(ระบบ CLOUD, HOSTING) สําหรับใชในกิจการของเทศบาลตําบลหนองจอม 
รวมถึงคาใชจายทีต่องชําระพรอมกัน เชน คาบริการ คาภาษ ีเปนตน  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

 
งบลงทุน รวม 2,704,280 บาท 

  
คาครุภัณฑ รวม 2,704,280 บาท 

  
ครุภัณฑสํานักงาน       

   
เกาอ้ี จํานวน 114,770 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอ้ี  จาํนวน 23 ตัว ๆ ละ 4,990 บาท 
รวมจํานวนเงิน  114,770 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
  1) เกาอ้ี  ขนาดกวางไมนอยกวา 54 เซนติเมตร  ลึกไมนอยกวา 
57 เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 88 เซนติเมตร จํานวน 20 ตัว ๆ ละ  
4,990 บาท  รวมเปนเงิน  99,800 บาท 
  2) เกาอ้ี  ขนาดกวางไมนอยกวา 52 เซนติเมตร  ลึกไมนอยกวา 
48 เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 110 เซนติเมตร จํานวน 3 ตัว ๆ ละ  
4,990 บาท  รวมเปนเงิน  14,970 บาท 
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนักงบประมาณ มีความจําเปนตองใชสําหรับ 
การประชุมพนักงานและหองประชุมชัน้ 1 ในสํานักงานใหมของเทศบาล
ตําบลหนองจอม  จึงไดทําการสบืราคาจากทองตลาดในพืน้ที่จังหวัด
เชียงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือ 
จากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดงักลาว 
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  - เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 49 ลําดับที่ 5 และลําดับที่ 6 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 
  

เกาอ้ี แบบพนักพิงสูง จํานวน 311,520 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอ้ี แบบพนักพิงสูง จํานวน 59 ตัว ๆ ละ 5,280 บาท 
รวมจํานวนเงิน  311,520 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
  - เกาอ้ี ขนาดกวางไมนอยกวา 69 เซนติเมตร ลึกไมนอยกวา 79 เซนติเมตร  
สูงไมนอยกวา 123 เซนติเมตร  
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ มีความจําเปนตองใชสําหรับ 
การประชุมสภา ในสาํนักงานใหมของเทศบาลตําบลหนองจอม จึงไดทาํการ 
สืบราคาจากทองตลาดในพืน้ที่จงัหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและ
ราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหา
ครุภัณฑดังกลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 297 ลําดับที่ 3 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
ชุดรับแขก จํานวน 50,380 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดรับแขก ชนิด 4 ชิ้น จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 25,190 บาท  
รวมจํานวนเงิน  50,380 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
  1) ชุดโซฟา จํานวน 3 ตัว ประกอบดวย 
      1.1) โซฟาสําหรับ 3 ทีน่ั่ง  จํานวน 1 ตัว 
      1.2) โซฟาสําหรับ 1 ทีน่ั่ง  จํานวน 2 ตัว  
  2) โตะกลางกระจก จํานวน 1 ตัว ขนาดกวางไมนอยกวา 100 เซนติเมตร 
ยาวไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 42.50 เซนติเมตร 
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ ความจําเปนตองใชสําหรับการ
ประชุมสภาและหองประชุมชั้น 1  ในสํานักงานใหมของเทศบาลตําบล
หนองจอม  จึงไดทําการสืบราคาจากทองตลาดในพืน้ที่จงัหวัดเชียงใหม 
เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดังกลาว 

   



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 99 
 

    

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 49 ลําดับที่ 2 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 
  

โตะประชุม จํานวน 28,500 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะประชุม  จํานวน 3 ชดุ ๆ ละ 9,500 บาท   
รวมจํานวนเงิน  28,500 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
  - โตะประชุม  ขนาดกวางไมนอยกวา 50 เซนติเมตร  ยาวไมนอยกวา  
129 เซนติเมตร สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร   
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑของสํานักงบประมาณ มีความจําเปนตองใชสาํหรับหองประชุมชั้น 1 
ในสาํนักงานใหมของเทศบาลตาํบลหนองจอม จึงไดทําการสบืราคาจากทองตลาด
ในพื้นที่จังหวัดเชยีงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑ
นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดงักลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 49 ลําดับที่ 3 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
ชุดโตะประชุม จํานวน 29,660 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชดุโตะประชุม สําหรับ 20 ทีน่ั่ง  จํานวน 1 ชุด  
จํานวนเงิน  29,660 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
  - โตะประชุม  จาํนวน 14 ตัว ประกอบดวย 

1) โตะประชุมโลง ขนาดกวางไมนอยกวา 150 เซนติเมตร ยาวไมนอยกวา 
60 เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร  จํานวน 8 ตัว   

2) โตะประชุมโลง ขนาดกวางไมนอยกวา 80 เซนติเมตร  ยาวไมนอยกวา 
60 เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร  จํานวน 2 ตัว 

3) โตะประชุมเขามุม ขนาดกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  ยาวไมนอยกวา 
60 เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร  จํานวน 4 ตัว   
 
 
 

   



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 100 
 

    

  - เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑของสํานักงบประมาณ มีความจําเปนตองใชสําหรับหองประชุมพนักงาน 
ในสํานักงานใหมของเทศบาลตําบลหนองจอม  จึงไดทําการสืบราคาจาก
ทองตลาดในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐาน
ครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑ
ดังกลาว- เปนไปตามพระราชบญัญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 49 ลําดับที่ 4 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
โตะประชุมสภา แบบ A จํานวน 211,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดจางทาํโตะประชุมสภา แบบ A  จํานวน 8 ชดุ ๆ ละ 
26,400 บาท  รวมจํานวนเงนิ  211,200 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
  - โตะประชุม  ขนาดกวางไมนอยกวา 85 เซนติเมตร  ยาวไมนอยกวา 225 
เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร  
รายละเอียดตามแบบที่เทศบาลตําบลหนองจอมกําหนด 
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ มีความจําเปนตองใชสําหรับ 
หองประชุมสภาเทศบาล ในสาํนักงานใหมของเทศบาลตําบลหนองจอม  
จึงไดทาํการสบืราคาจากทองตลาดในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนด
คุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดังกลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 297 ลําดับที่ 4 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 101 
 

   
โตะประชุมสภา แบบ B จํานวน 275,500 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดจางทาํโตะประชุมสภา แบบ B  จํานวน 19 ชุด ๆ ละ 
14,500 บาท  รวมจํานวนเงนิ  275,500 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
  - โตะประชุม  ขนาดกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  ยาวไมนอยกวา 145 
เซนติเมตร  สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร  
รายละเอียดตามแบบที่เทศบาลตําบลหนองจอมกําหนด 
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ มีความจําเปนตองใชสําหรับ 
หองประชุมสภาเทศบาล ในสาํนักงานใหมของเทศบาลตําบลหนองจอม  
จึงไดทาํการสบืราคาจากทองตลาดในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนด
คุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดังกลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 297 ลําดับที่ 5 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 
  

โตะหมูบูชา จํานวน 8,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชดุโตะหมูบูชา  จํานวน 1 ชดุ จํานวนเงนิ 8,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  

1) ทําดวยไมสัก 
2) มีโตะหมูบูชา 9 ตัว ความกวางตัวละ 9 นิ้ว 
3) มีฐานรองโตะหมู 

- มีความจําเปนตองใชสาํหรับหองประชุมชัน้ 1 ในสาํนักงานใหมของเทศบาล
ตําบลหนองจอม 
- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2564 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 297 ลําดับที่ 1 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 102 
 

   
ผามานพรอมอุปกรณ จํานวน 360,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อผามานพรอมอุปกรณ จํานวน 123 ชุด  จํานวนเงิน  
360,000 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
1. ชั้น 1A 

หอง A1 
1.1) แบบมานจบีผาทบึ ขนาดความกวางไมนอยกวา 290 เซนตเิมตร 

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 
1.2) แบบมานจบีผาทบึ ขนาดความกวางไมนอยกวา 330 เซนตเิมตร 

ขนาดความไมยาวนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 
หอง A2 

    1.3) แบบมานจบีผาทบึ ขนาดความกวางไมนอยกวา 290 เซนติเมตร   
ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 

หอง A3 
1.4) แบบมานจบีผาทบึ ขนาดความกวางไมนอยกวา 320 เซนตเิมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 
1.5) แบบมานจบีผาทบึ ขนาดความกวางไมนอยกวา 180 เซนตเิมตร                                  

ขนาดความไมยาวนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 3 ชุด ๆ ละ 1,990 บาท 
1.6) แบบมานจบีผาทบึ ขนาดความกวางไมนอยกวา 110 เซนตเิมตร                                   

ขนาดความไมยาวนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 1,150 บาท 
หอง A4 
1.7) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว ขนาดความกวาง       

ไมนอยกวา 315 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 

1.8) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว ขนาดความกวาง      
ไมนอยกวา 330 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร  
จํานวน 8 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 

หอง A5 
1.9) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 250 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 210 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 
1.10) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 165 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 1,990 บาท 
หอง A6 
1.11) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      

ไมนอยกวา 280 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 

1.12) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว ขนาดความกวาง       
ไมนอยกวา 360 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 210 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 3,990 บาท 

หอง A7 
1.13) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 350 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 180 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,200 บาท 
1.14) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 330 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 180 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,200 บาท 
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  หองโถงบันไดชั้น 1  
1.15) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     

ไมนอยกวา 165 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 275 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

 

2. ชั้น 2B 
หอง B1 
2.1) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      

ไมนอยกวา 120 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 264 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 

2.2) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสขีาว  ขนาดความกวาง      
ไมนอยกวา 175 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 264 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 

2.3) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      
ไมนอยกวา 350 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 3,900 บาท 

2.4) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     
ไมนอยกวา 140 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 264 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 

หอง B2 
2.5) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 395 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 264 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 4,990 บาท 
หอง B3 
2.6) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      

ไมนอยกวา 190 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 265 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 

2.7) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      
ไมนอยกวา 107 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 265 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 

2.8) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      
ไมนอยกวา 110 เซนติเมตร   ขนาดความยาวไมนอยกวา 265 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 

หอง B4 
2.9) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     

ไมนอยกวา 310 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

2.10) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     
ไมนอยกวา 335 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

2.11) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง    
ไมนอยกวา 175 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 265 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 
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  หอง B5 
2.12) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     

ไมนอยกวา 195 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 270 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

2.13) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     
ไมนอยกวา 200 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 270 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

2.14) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     
ไมนอยกวา 430 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

2.15) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 350 เซนติเมตร   
ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 3 ชุด ๆ ละ 3,500 บาท 

2.16) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 273 เซนติเมตร   
ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,500 บาท 

หองฺ B6 
2.17) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 170 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 210 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 
2.18) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 260 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 230 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,200 บาท 
หองฺ B7 
2.19) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 170 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 1,990 บาท 
    2.20) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 310 เซนติเมตร  
ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 

2.21) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 350 เซนติเมตร  
ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 
    2.22) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 320 เซนติเมตร   
ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 

หองฺ B8 
2.23) แบบมานจบีผาทึบ ขนาดความกวางไมนอยกวา 295 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 
หองโถงบันไดชัน้ที่ 2  
2.24) แบบมานจบีผาทึบและมานจบีผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง     

ไมนอยกวา 170 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 284 เซนติเมตร  
จํานวน 4 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 

 

3. ชั้น 3C 
หอง C1 
3.1) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง       

ไมนอยกวา 590 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 259 เซนติเมตร 
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 16,960 บาท 

3.2) แบบมานจบีผาทบึและมานจีบผาโปรงสีขาว  ขนาดความกวาง      
ไมนอยกวา 180 เซนติเมตร  ขนาดความยาวไมนอยกวา 259 เซนติเมตร  
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,990 บาท 
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  หองฺ C2 
3.3) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 210 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 210 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 1,950 บาท 
3.4) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 170 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 180 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 1,750 บาท 
หองฺ C3 
3.5) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 475 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 210 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 4,990 บาท 
หองฺ C4 
3.6) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 210 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท 
หองฺ C5 
3.7) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 204 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 210 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,900 บาท 
หองฺ C6 
3.8) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 280 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,790 บาท 
3.9) แบบมานจบีผาทบึ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 290 เซนติเมตร  

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,690 บาท 
3.10) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 410 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 4,950 บาท 
หองฺ C7 
3.11) แบบมานจบีผาทึบ ขนาดความกวางไมนอยกวา 190 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 3 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 
3.12) แบบมานจบีผาทึบ ขนาดความกวางไมนอยกวา 430 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 5,900 บาท 
หองฺ C8 
3.13) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 312 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 258 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,990 บาท 
3.14) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 330 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 3,990 บาท 
3.15) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 170 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 1,900 บาท 
3.16) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 434 เซนติเมตร  

ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 4,990 บาท 
หองฺ C9 
3.17) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 305 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 2,900 บาท   
3.18) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 120 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 3 ชุด ๆ ละ 1,500 บาท 
3.19) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 130 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 1,500 บาท 
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  3.20) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 180 เซนติเมตร   
ขนาดความยาวไมนอยกวา 260 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,020 บาท 

3.21) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 425 เซนติเมตร   
ขนาดความยาวไมนอยกวา 240 เซนติเมตร จํานวน 1 ชุด ๆ ละ 3,900 บาท 

หองฺ C10 
3.22) แบบมานจบีผาทึบ  ขนาดความกวางไมนอยกวา 210 เซนติเมตร   

ขนาดความยาวไมนอยกวา 220 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 2,490 บาท 
 

- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ  มีความจําเปนตองใชในการติดตั้ง
ในสํานักงานใหมของเทศบาลตําบลหนองจอมเพื่อกันความรอนและตกแตง
อาคารสํานักงาน จึงไดทําการสบืราคาจากทองตลาดในพืน้ที่จังหวัดเชียงใหม 
เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดังกลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 297 ลําดับที่ 6 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

   

 
 

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       

   
โครงการติดตัง้ระบบภาพและเสียงพรอมชุดไมคประชุม หองประชุมสภา จํานวน 496,255 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาติดตัง้ระบบภาพและเสียงพรอมชุดไมคประชุม  
ตามโครงการติดตั้งระบบภาพและเสียงพรอมชุดไมคประชุม หองประชุมสภา 
จํานวน 12 รายการ จํานวนเงิน 496,255 บาท โดยมีคุณลักษณะ ประกอบดวย 

1) ชุดควบคุมไมคประชุม Controller Unit with Anti Feedback 
จํานวน 1 หนวย  

2) ไมโครโฟนประธาน Digital Chairman Discussion Unit จํานวน 1 หนวย  
3) ไมโครโฟนผูเขารวมประชุม Digital Delegate Discussion Unit 

จํานวน 30 หนวย 
4) ชุดไมคลอย มือถือคู Digital Wireless Microphones 180 CH  

จํานวน 1 หนวย 
5) ดิจิตอลมิกเซอร Digital Mixer 16CH  จํานวน 1 หนวย  
6) ตูลําโพง 600 Watt 2 Way 10 นิ้ว Full Range powered Loudspeaker 

จํานวน 4 หนวย 
7) ปลั๊กไฟ หนวงเวลา Power Sequence จํานวน 1 หนวย  
8) ตูจัดเก็บอุปกรณ 19 นิ้ว  จํานวน 1 หนวย  
9) โปรเจคเตอร WXGA 3LCD Projector (4,200)  จํานวน 1 หนวย     

10) จอโปรเจ็คเตอร แบบมอเตอร 150 นิ้ว 16:10 Motorized Screen  
11) คาสายสัญญาณพรอมอุปกรณติดตั้ง และ Setup ระบบ จํานวน 1 หนวย  
12) รีโมทจอโปรเจ็คเตอร  จํานวน 1 หนวย 
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  - เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ มีความจําเปนตองใชสําหรับการ
ประชุมภาเทศบาล ในสํานักงานใหมของเทศบาลตําบลหนองจอม จึงไดทําการ
สืบราคาจากทองตลาดในพืน้ที่จงัหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและ
ราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหา
ครุภัณฑดังกลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 266 ลําดับที่ 11 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 
  

ตูลําโพงลอลากอเนกประสงคพรอมเคร่ืองขยายเสียงพรอมไมโครโฟนไรสาย จํานวน 9,095 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูลาํโพงลอลากอเนกประสงคพรอมเคร่ืองขยายเสียง
พรอมไมโครโฟนไรสาย  จาํนวน 1 ชุด  จํานวนเงิน  9,095 บาท  โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี้  
  - ตูลําโพงลอลากเอนกประสงค พรอมเคร่ืองขยายในตัว ขนาด 500 วัตต 
พรอมไมโครโฟนไรสาย คลืน่ความถ่ี UHF จํานวน 1 หนวย  
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนักงบประมาณ มีความจําเปนตองใชในการ 
ประกอบกิจกรรมตาง ๆ กรณีออกนอกสํานักงานตาํบลหนองจอม เพื่อใหเกิด
ความสะดวกและคลองตัวในการจัดกิจกรรมตาง ๆ จึงไดทาํการสืบราคาจาก
ทองตลาดในพื้นที่จงัหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคา
มาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหา
ครุภัณฑดังกลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนาที่ 305 ลําดับที่ 27 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร       

   
เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 4,000 ANSI Lumens จํานวน 29,900 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองมัลติมิเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA  
ขนาด 4,000 ANSI Lumens  จํานวน 1 เคร่ือง  จํานวนเงนิ  29,900 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  

1) เปนเคร่ืองฉายภาพเลนสเดียว สามารถตอกับอุปกรณเพื่อฉายภาพ 
จากคอมพวิเตอรและวีดโีอ 

2) ใช 3D DLP หรือ 3 LCD หรือ LCD Panel หรือระบบ DLP  
3) ระดับ XGA เปนระดบัความละเอียดของภาพ 
4) ขนาดที่กําหนดเปนขนาดคาความสองสวางข้ันต่าํ (Ansi Lumens) 

- มีความจําเปนตองใชสาํหรับการประชุมภาเทศบาล ในสาํนักงานใหมของ
เทศบาลตาํบลหนองจอม 
- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2564 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 50 ลําดับที่ 8 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
จอรับภาพ ชนิดมอเตอรไฟฟา ขนาดเสนทแยงมุม 150 น้ิว จํานวน 24,100 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อจอรับภาพ ชนิดมอเตอรไฟฟา ขนาดเสนทแยงมุม 
150 นิ้ว  จํานวน 1 ชุด  จาํนวนเงิน  24,100 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  

1) ขนาดเสนทแยงมุม 150 นิ้ว หรือ 96 x 120 นิ้ว หรือ 108 x 108 นิ้ว 
หรือ 93 x 124 นิ้ว หรือ 8 x 10 ฟุต หรือ 9 x 9 ฟุต 

2) ทุกขนาดตามขอ 1) จอมวนเก็บในกลองไดบังคับจอ ข้ึน ลง หยุดดวย
สวิตชหรือรีโมทคอนโทรล ใชไฟฟา AC 220 โวลต 50 เฮิรตซ  
หมายเหตุ : ขนาดที่กําหนดเปนขนาดของเสนทแยงมุม (คาโดยประมาณ) 
- มีความจําเปนตองใชสาํหรับการประชุมภาเทศบาล ในสาํนักงานใหมของ
เทศบาลตาํบลหนองจอม 
- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2564 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 50 ลําดับที่ 9 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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ครุภัณฑงานบานงานครัว       

   
เคร่ืองทํานํ้ารอน-นํ้าเย็น แบบตอทอ ขนาด 2 กอก จํานวน 69,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองทําน้ํารอน-น้ําเย็น แบบตอทอ ขนาด 2 กอก 
จํานวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 23,000 บาท  รวมจาํนวนเงิน  69,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  

1) มีหัวกอกจายน้ํา โดยเปน น้าํรอน 1 หัว น้ําเย็น 1 หัว 
2) เปนเคร่ืองทําน้ํารอนน้ําเยน็แบบตั้งพืน้ ระบบตอทอประปา 
3) เปนระบบกรองน้ําในตวัเคร่ือง 
4) ความจุถังเก็บน้ําเยน็ ไมนอยกวา 4 ลิตร 
5) ความจุถังเก็บน้ํารอน ไมนอยกวา 2 ลิตร 
6) ตัวเคร่ืองทั้งภายนอกและภายในทําดวยวัสดุหรือโลหะไมเปนสนิม 
7) ถังบรรจุน้ําภายในทาํดวยสแตนเลส เกรด 304 ไรสารตะก่ัว 
8) มีอุปกรณควบคุมการเปด - ปดน้าํ 
9) มีระบบตัดไฟอัตโนมัต ิ

10) ใชไฟฟา AC 220 โวลต 50 เฮิรตซ 
11) ราคาไมรวมคาติดตัง้ 

- มีความจําเปนตองใชในสาํนักงานใหมของเทศบาลตาํบลหนองจอม สําหรับ
ใหบริการแกประชาชนที่มาตดิตอราชการ 
- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของสํานักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2564 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 51 ลําดับที่ 11 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

   

  
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

   
โครงการจัดตั้งสํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตําบลหนองจอม จํานวน 686,400 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณคอมพิวเตอร พรอมติดตั้งระบบคอมพิวเตอร 
ที่ใชสําหรับการบริการดานงานทะเบียนราษฎร จํานวน 9 รายการ   
จํานวนเงิน  686,400 บาท  ตามโครงการจัดตั้งสาํนักทะเบียนทองถ่ิน
เทศบาลตาํบลหนองจอม  รายการดังตอไปนี ้
  1) ระบบอุปกรณคอมพิวเตอรฮารดแวร 
      1.1) เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)  จาํนวนเงิน  44,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล    
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จาํนวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 
22,000 บาท  รวมจํานวนเงนิ  44,000 บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี ้
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  - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก         
(6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณ
นาฬิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสงู (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 4.2 GHz 
จํานวน 1 หนวย  

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจาํแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 8 MB  

- มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใด
อยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี ้ 

1) เปนแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก              
ที่มีหนวยความจาํ ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ  

2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูภายใน           
หนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถ          
ใชหนวยความจาํหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ  

3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการ      
ใชหนวยความจาํหลักในการแสดงภาพ ขนาดไมนอยกวา 2 GB 

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาด      
ไมนอยกวา 8 GB  

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกวา ขนาดความจุ      
ไมนอยกวา 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 
250 GB จํานวน 1 หนวย 

- มีDVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface)          

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 

3 ชอง  
- มีแปนพิมพและเมาส  
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564     
รายการที่ 7  

 

1.2) เคร่ืองพิมพสมุดทะเบียนบาน (PASSBOOK PRINTER) จํานวนเงิน  
130,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองพิมพสมุดทะเบียนบาน (PASSBOOK 
PRINTER)  จํานวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 65,000 บาท  รวมจํานวนเงนิ      
130,000 บาท โดยมคุีณลักษณะพื้นฐาน ดังนี ้

- เปนเคร่ืองพิมพ Dot Matrix แบบ 24 หัวเข็ม 
- สามารถพิมพตนฉบบัและสําเนารวมกันไดไมนอยกวา 4 ชุด 
- สามารถพิมพสมดุทะเบียนบานแบบใหมได 
- สามารถพิมพกระดาษขนาด A4 ได 
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  - มีหนาจอ LCD หรือหนาจอ LED แสดงสถานะการทํางานของ
เคร่ืองพิมพ 

- มีความเร็วในการพิมพไมต่าํกวา 300 ตัวอักษรตอวินาที (CPS)   
ที่ขนาด 10 ตัวอักษรตอนิ้ว (CPI) 

- ตองมีชองเชื่อมตอ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี ้
1. Serial Interface ไมนอยกวา 2 ชอง 
2. USB 1 ชอง และ Serial Interface 1 ชอง  USB 1 ชอง  

และ SERIAL INTERFACE  1 ชอง 
- ตองพิมพสมุดทะเบียนบานกับโปรแกรมประยุกตที่กรมการปกครอง

ใชงานอยูในปจจบุันไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
- เปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล       
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
 

1.3) เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 2 KVA   จํานวนเงิน  22,000 บาท 
- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 2 KVA  จํานวน 

2 เคร่ือง ๆ ละ 11,000 บาท รวมจํานวนเงิน 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะ
พื้นฐาน ดังนี ้

- มีกําลังไฟฟาขาออก (Output) ไมนอยกวา 2 kVA (1,200 Watts)  
- มีชวงแรงดันไฟฟา Input (VAC) ไมนอยกวา 220+/-20%  
- มีชวงแรงดันไฟฟา Output (VAC) ไมมากกวา 220+/-10%  
- สามารถสาํรองไฟฟาที่ Full Load ไดไมนอยกวา 5 นาท ี            
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564    
รายการที่ 64  
 

      1.4) อุปกรณกระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ชอง แบบที่ 2 
จํานวนเงิน  18,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณกระจายสัญญาณ (L2 Switch) 
ขนาด 24 ชอง แบบที่ 2  จํานวน 1 เคร่ือง จํานวนเงิน  18,000 บาท  โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 

- มีลักษณะการทาํงานไมนอยกวา Layer 2 ของ OSI Model  
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface)          

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 24 ชอง  
- มีสัญญาณไฟแสดงสถานะของการทํางานชองเชื่อมตอระบบ

เครือขายทุกชอง  
- รองรับ Mac Address ไดไมนอยกวา 16,000 Mac Address  
- สามารถบริหารจัดการอุปกรณผานทางโปรแกรม Web Browser ได 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564    
รายการที่ 33  
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        1.5) อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค (Smart Card Reader)  
จํานวนเงิน  2,800 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค 
(Smart Card Reader)  จํานวน 4 เคร่ือง ๆ ละ  700 บาท  รวมจํานวนเงิน  
2,800 บาท  โดยมคุีณลักษณะพื้นฐาน ดังนี ้

- สามารถอานและเขียนขอมูลในบัตรแบบอเนกประสงค (Smart 
Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได  

- มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 4.8 MHz - สามารถใชงาน
ผานชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB ได  

- สามารถใชกับบัตรแบบอเนกประสงค (Smart Card) ที่ใช
แรงดันไฟฟาขนาด 5 Volts, 3 Volts และ 1.8 Volts ไดเปนอยางนอย  

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564    
รายการที่ 59  

 

      1.6) สแกนเนอรสําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ แบบที่ 1 
จํานวนเงิน  32,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสแกนเนอรสําหรับงานเก็บเอกสารระดบั
ศูนยบริการ แบบที่ 1  จํานวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 16,000 บาท  รวมจํานวนเงิน  
32,000 บาท  โดยมคุีณลักษณะพื้นฐาน ดังนี ้

- เปนสแกนเนอรชนิดปอนกระดาษขนาด A4 อัตโนมัติ (Auto 
Document Feeder) ไดไมนอยกวา 30 แผน  

- สามารถสแกนเอกสารได 2 หนาแบบอัตโนมตั ิ 
- มีความละเอียดในการสแกนสงูสุด ไมนอยกวา 600x600 dpi  
- มีความเร็วในการสแกนกระดาษขนาด A4 ไดไมนอยกวา 23 ppm  
- สามารถสแกนเอกสารไดไมนอยกวากระดาษขนาด A4  
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวน   

ไมนอยกวา 1 ชอง 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564    
รายการที่ 56  

 

      1.7) เคร่ืองพิมพเลเซอรหรือ LED ขาวดําชนิด Network แบบที่ 2    
(38 หนา/นาที) จาํนวนเงิน  30,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองพิมพเลเซอรหรือ LED ขาวดําชนดิ 
Network แบบที่ 2 (38 หนา/นาที)  จาํนวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 15,000 บาท  
รวมจํานวนเงิน  30,000 บาท  โดยมคุีณลักษณะพื้นฐาน ดังนี ้

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi  
- มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 38 หนา

ตอนาที (ppm)  
- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัตไิด  
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  - มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 256 MB  
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวน   

ไมนอยกวา 1 ชอง  
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface)         

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ
สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได  

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน  
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาด

ของกระดาษเองได 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564   
รายการที่ 46 

 

      1.8) เคร่ืองพิมพความเร็วสูง (HIGH SPEED PRINTER)  จํานวนเงิน  
400,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองพิมพความเร็วสูง (HIGH SPEED 
PRINTER)  จํานวน 1 เคร่ือง  จํานวนเงิน 400,000 บาท โดยมคุีณลักษณะ
พื้นฐาน ดังนี ้

 - เปนแบบ  DOT Matrix Line Printer 
- มีความเร็วในการพิมพไมนอยวา 1,000 บรรทัดตอนาที (DRART 

MODE) 
- สามารถพิมพได 136 ตัวอักษร/บรรทัด ที่ขนาด 10 ตัวอักษร/นิ้ว 
- มีรหัสภาษาไทยตามมาตรฐาน สมอ. 
- พิมพรายงานที่มีตนฉบบั และสําเนารวมกันไดไมนอยกวา 6 ชดุ 
- สามารถรองรับกระดาษพิมพแบบตอเนื่องได 
- มีจอแสดงเปนตัวอักษร LCD เพื่อบอกสถาพของเคร่ืองพิมพ 
- ใหเลือกพิมพไดทั้งแบบ 6 และ 8 บรรทัด/นิ้ว 
- สามารถพิมพขนาดตัวอักษรได 10, 12, 15 ตัวอักษร/นิ้ว 
- ใชงานการพิมพที่กรมการปกครองใชอยูฯ สํานักทะเบียน         

ไดอยางดี ถูกตอง และมีคุณภาพ 
- รับประกันเคร่ืองพรอมหัวพิมพ 1 ป 
- มี Driver Printer รองรับระบบปฏิบัติการ Windows 7, 

Windows 2008, Windows 8, ทั้ง 32 bites และ 64 bites 
- เปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล       
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 
2) ติดตั้งและทดสอบการทาํงานระบบคอมพิวเตอรสําหรับระบบงาน

ทะเบียนราษฎร 
      2.1) ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอรและ 
เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก แบบสิทธิการใชงานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย  จํานวนเงิน  7,600 บาท 
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  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชดุโปรแกรมระบบปฏิบตัิการสําหรับ   
เคร่ืองคอมพิวเตอรและเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก แบบสทิธิการใชงาน
ประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน (OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกตองตามกฎหมาย    
จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 3,800 บาท รวมจํานวนเงิน 7,600 บาท  

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564    
รายการที่ 70  
 

- มีความจําเปนตองจัดหาระบบคอมพิวเตอรที่ใชสําหรับการบริการ 
ดานงานทะเบียนราษฎรใหแกประชาชนในพืน้ทีไ่ดอยางสะดวก รวดเร็วและ 
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
- ครุภัณฑรายการที่ 1.1, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7 และ 2.1 เปนไปตามเกณฑ
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร 
ฉบับเดือนธันวาคม 2564 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ประกาศ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564               
- ครุภัณฑรายการที่ 1.2 และ 1.8 เปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวใน 
เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  จึงไดทําการ 
สืบราคาจากทองตลาดในพืน้ที่จงัหวัดเชียงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและ
ราคามาตรฐานครุภัณฑนอกเหนือจากเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานและจดัหาครุภัณฑดังกลาว แตปรากฏวาไมมีรานคา/บริษัทตัวแทน
จําหนายอุปกรณคอมพิวเตอรในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม ประกอบกับตองสรรหา
ผูผลิตและจําหนายภายในประเทศ ซึ่งประกอบและผลิตในประเทศไทย และ
เปนผูจาํหนายสินคา SME ที่มีประสบการณและมีความเชี่ยวชาญจากทาง
เว็บไซตตาง ๆ จึงมีความจําเปนตองสืบราคานอกพื้นที่จงัหวัดเชยีงใหม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี หนาที่ 46 ลําดับที่ 3 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 3,048,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 2,143,300 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,143,300 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,371,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 67,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานเทศบาล จํานวนอัตราตามที่ปรากฏ
ในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)   
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
- เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กําหนดหลกัเกณฑ 
การใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับเงนิคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547 
- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2548  
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 137 
ลงวันที ่1 กรกฎาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 85,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 598,400 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  จาํนวนอัตรา 
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) 
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 21,500 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 904,700 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 184,700 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 164,000 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  

      

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 10,700 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล    
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 660,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
โครงการประชาสัมพันธการเผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลหนองจอม จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประชาสัมพนัธการเผยแพร
ขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลหนองจอม  วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อประชาสัมพนัธขอมูล ขาวสาร กิจกรรม ผลการดําเนินงานตามภารกิจ 
ในดานตาง ๆ ของเทศบาลตามพระราชบญัญัติขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 เพื่อสรางจิตสํานึกใหเกิดการเรียนรู รับรูและเขาใจในภารกิจของ
เทศบาลอยางถูกตองและโปรงใส โดยมีคาใชจายเปนคาจัดทําสื่อประชาสัมพันธ  
คาจัดทําวารสารผลการดาํเนินงาน คาวสัดุ อุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
 
 

   



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 118 
 

    

  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 260 ลําดับที่ 4 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองยุทธศาสตรและงบประมาณ) 

      

  
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท 

    

  คาใชจายสําหรับการประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    
- เพื่อเปนคาใชจายสาํหรับการประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ที่สามารถเบิกคาใชจายได ตองเปนการประชุมที่เก่ียวของกับภารกิจของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนาํผลจากการประชุม 
ไปเปนแนวทางในการปฏิบตัิงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อรับทราบ
นโยบายในการทํางาน ประชุมชีแ้จงหลักเกณฑตาง ๆ หรือซักซอมความเขาใจ
ในระเบียบวิธปีฏิบัติตาง ๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณา
หาขอยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเร่ืองรวมกัน ดังนี ้ 

(1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน  
(2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานตาง ๆ  

ที่ไดรับแตงตัง้ตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย  
หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3) การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการที่สภาทองถ่ินตัง้ข้ึน 
(4) การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบูรณาการจัดทาํแผนชุมชน หรือ 

เร่ืองอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด  
(5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(6) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวนราชการ 

หนวยงานอ่ืนของรัฐหรือเอกชน  
(7) การประชุมกรณีอ่ืนที่จาํเปนในการปฏิบัตหินาที่ขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพนัธ 2563 
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชน      
ในการจัดเวทีประชาคมเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

จํานวน 340,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบตัิการ 
เพื่อสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดเวทปีระชาคม 
เพื่อการจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหผูนําชุมชน 
และประชาชน มีความรูความเขาใจในการจัดทาํแผนพฒันาทองถ่ินเปนไป
ตามระเบียบ กฎหมาย หลักเกณฑและแนวทาง และเทศบาลสามารถ 
นําปญหาความตองการมาวิเคราะห กําหนดแผนงานและโครงการตาง ๆ  
เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม  
คาปายโครงการ คาสมนาคุณวทิยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาวัสดุ 
เคร่ืองเขียน อุปกรณ คาถายเอกสาร และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) 
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 260 ลําดับที่ 4 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองยุทธศาสตรและงบประมาณ) 

      

  
คาวัสดุ รวม 60,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุโฆษณาและเผยแพร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน ขาตั้งกลอง  กระเปาใสกลองถายรูป 
เลนสซูม ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ เอกสารเผยแพร
ผลการดําเนนิงาน เมมโมร่ีการด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร,  
วีดีเทป แผนซีดี) รูปสีขาวดําที่ไดจากการลาง อัดขยาย ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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งานบริหารงานคลัง รวม 9,297,100 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 5,644,300 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 5,644,300 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 4,267,900 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 67,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานเทศบาล จํานวนอัตราตามที่ปรากฏ
ในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)   
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
- เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กําหนดหลกัเกณฑ 
การใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับเงนิคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547 
- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2548  
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 137 
ลงวันที ่1 กรกฎาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 103,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,177,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  จาํนวนอัตรา 
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) 
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 28,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 3,092,800 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 532,800 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 425,800 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  

      

  
คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเชาบาน/เชาซือ้บาน ใหแกพนักงานเทศบาลทีม่ีสิทธิเบิกได 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 
12 ตุลาคม 2559  
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล   
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

  
คาใชสอย รวม 2,330,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 640,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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โครงการปรับปรุงระบบขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จํานวน 480,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปรับปรุงระบบขอมูลแผนทีภ่าษี
และทะเบียนทรัพยสิน  วัตถุประสงคโครงการเพื่อปรับปรุงฐานขอมูลระบบ
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสนิและเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ในการจัดเก็บรายไดของเทศบาล โดยสามารถจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม
ไดอยางทั่วถึง เปนธรรม สะดวกรวดเร็ว  โดยมีคาใชจายเปนคาจางเหมา
ปฏิบัติงานสํารวจขอมูลทรัพยสนิ ปรับปรุง บนัทึกขอมูล การจดัทําขอมูล
สําหรับการประเมินภาษี การจดัทําทะเบียนทรัพยสิน งานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดาํเนินการตาม
พระราชบญัญัติภาษทีี่ดินและสิง่ปลูกสราง พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4522  ลงวันที่  
11 สิงหาคม 2558 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.3/ว 0107 
ลงวันที่ 8 มกราคม 2561  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 264 ลําดับที่ 8 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองคลัง) 

      

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

   



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 126 
 

    

  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

   
โครงการสงเสริมและประชาสมัพันธการชําระภาษีทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมและประชาสัมพนัธ 
การชําระภาษีทองถ่ิน  วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหประชาชนในพื้นที ่
มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับภาษีทองถ่ินแตประเภทและกระตุนใหประชาชน
ผูมีหนาที่เสียภาษีมาชําระภาษภีายในกําหนดเวลา  โดยมีคาใชจายเปน   
คาจัดทําสื่อประชาสัมพนัธ คาจดัทําแผนพับ คาปายประชาสัมพันธ คาวสัด ุ
อุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 3431 ลงวันที่  
19 ตุลาคม 2552 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 264 ลําดับที่ 9 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองคลัง) 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 1,100,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานได
ตามปกติ 
- เปนไปตามพระราชกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

 
 

คาวัสดุ รวม 230,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดยุานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน ยางรถยนต  
น้ํามันเบรก สายไมล ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เพลา เคร่ืองยนต (อะไหล) 
แบตเตอร่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 128 
 

  
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 60,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ประเภทวัสดสุิ้นเปลอืง  รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล 
น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน น้ํามนัจารบ ีน้าํมันเคร่ือง กาซ น้าํมันหลอลื่น ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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งบลงทุน รวม 560,000 บาท 

  
คาครุภัณฑ รวม 560,000 บาท 

  
ครุภัณฑสํานักงาน        

   
โตะคอมพิวเตอร จํานวน 60,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะคอมพิวเตอร จํานวน 4 ตัว ๆ ละ 15,000 บาท   
รวมเปนเงิน  60,000 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
  - โตะคอมพิวเตอร  ขนาดกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  ยาวไมนอยกวา  
120 เซนติเมตร สูงไมนอยกวา 75 เซนติเมตร   
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชรีาคา
มาตรฐานครุภัณฑของสาํนกังบประมาณ มีความจําเปนตองใชในการ 
อํานวยความสะดวกใหแกพนักงาน เจาหนาที่ในการปฏิบัตงิาน  ใหมี
สภาพแวดลอมที่ดีและเพียงพอตอการใชงาน รวมถึงเพื่อใชทดแทนของเดิม 
ที่มีการใชงานมาเปนระยะเวลานาน  จึงไดทําการสืบราคาจากทองตลาด 
ในพื้นที่จังหวัดเชยีงใหม เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑ
นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดงักลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565  หนาที่ 49 ลําดับที่ 7 
(หนวยงาน : กองคลัง) 

      

  
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

   
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 500,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ เปนรายจายเพื่อซอมแซม
บํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ เชน ยานพาหนะ เคร่ืองจักรกล 
เปนตน ซึ่งไมรวมถึงคาซอมบาํรุงตามปกติหรือคาซอมกลาง  ไดแก ซอมแซม
เปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนกระบะทายของรถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้าํ
ของรถบรรทุกน้ํา เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทําสีใหมทั้งคัน เปลี่ยนเคร่ืองยนตใหม 
ฯลฯ  เปนรายจายที่ตองชาํระพรอมกับคาครุภัณฑ เชน คาขนสง คาภาษี  
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 871,600 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 730,700 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 730,700 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 539,900 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 190,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  จาํนวนอัตรา 
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) 
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 140,900 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 85,900 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 60,900 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล   
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 40,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที ่อปท. สั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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โครงการอบรมเสริมสรางความรูเกี่ยวกับการควบคุมภายในและการบริหาร
ความเสี่ยง 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเสริมสรางความรูเก่ียวกับ 
การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง  วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อใหผูบริหารและพนักงานนําความรูที่ไดมาใชเปนแนวทางปฏิบัติงาน  
ตามมาตรฐานและหลักเกณฑทีก่ระทรวงการคลังกําหนดไดอยางถูกตอง 
โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร 
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรม คาวัสดุอุปกรณ เอกสารตาง ๆ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ด ีพ.ศ. 2546 และแกไขเพิ่มเติม   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 45 ลําดับที่ 2 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการปรับสมดุลและการพฒันาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : หนวยงานตรวจสอบภายใน) 

      

  
คาวัสดุ รวม 15,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  



 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  หนา 133 
 

  
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      



 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  หนา 134 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 20,000 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการปองกันและลดอุบตัิเหตุทางถนนในชวงเทศกาล จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและลดอุบัติเหต ุ
ทางถนนในชวงเทศกาล  วัตถุประสงคโครงการเพื่อรณรงคประชาสัมพนัธ
และบริการประชาชนใหเกิดความปลอดภัยจากการเดินทาง เปนการอํานวย
ความสะดวกแกผูใชรถ ใชถนนในชวงเทศกาล ปองกันและลดอุบัติเหตุ 
บนทองถนน  โดยมีคาใชจายเปนคาปายประชาสัมพนัธ คายาและเวชภัณฑ 
คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่14) 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/
ว 4024  ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0801.4/
ว 694  ลงวันที ่2 เมษายน 2564 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0801.4/
ว 3048  ลงวันที ่21 ธันวาคม 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 207 
ลําดับที่ 1 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  



 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  หนา 135 
 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 4,333,400 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 2,501,300 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,501,300 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 429,300 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,880,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 192,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 1,554,100 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 314,100 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 233,500 บาท 

    

  (1) คาตอบแทนสมาชิกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน   
     ตั้งไว  50,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาปวยการ ชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนนุ
การปฏิบัติหนาที่ในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตามกฎหมายวาดวย
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
และการดําเนนิการตามภารกิจอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เก่ียวกับงานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบ
เรียบรอยของประชาชน ตามกฎหมายอาสาสมัครที่มสีิทธไิดรับเงินคาใชจาย 
ไดแก   
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     1) อาสาสมัครขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงพื้นที่ทีไ่ดรับคําสั่ง 
ชวยสนับสนุนการปฏิบัติหนาทีจ่ากผูบริหารทองถ่ินแหงนัน้   
     2) อาสาสมัครขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงพื้นที่อ่ืนที่ไปสนบัสนนุ
การปฏิบัติหนาที่ตามคํารองขอจากผูบริหารแหงนัน้   
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแก
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560  
    - เปนไปตามระเบยีบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
แหงชาติวาดวยคาใชจายของอาสาสมัครในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2560   
 
(2) เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล 
     ประจําป  ตั้งไว  183,500 บาท 
     - เพื่อจายเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวลั
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
     - เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0809.3/ว 380  ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบกิจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  

      

  
คาเชาบาน จํานวน 45,600 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเชาบาน/เชาซือ้บาน ใหแกพนักงานเทศบาลทีม่ีสิทธิเบิกได 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 
12 ตุลาคม 2559  
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล    
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

  
คาใชสอย รวม 1,000,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 900,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 25,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 40,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที ่อปท. สั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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โครงการปองกันและแกไขปญหาหมอกควันและไฟปา จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและแกไขปญหา 
หมอกควันและไฟปา  วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหประชาชนมคีวามรู 
ความเขาใจและรวมดําเนนิการปองกันและแกไขปญหาการเกิดหมอกควัน 
ในพื้นที่ และเกิดมลพิษทางอากาศ  โดยมีคาใชจายเปนคาปายประชาสัมพนัธ 
คาวัสดุ อุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 0533  
ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0820.3/ว 1218  
ลงวันที่ 28 เมษายน 2565  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 219 
ลําดับที่ 16  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด
เชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ 
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
โครงการฝกซอมแผนปองกันอัคคีภัยและภัยพิบัติอ่ืน ๆ จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกซอมแผนปองกันอัคคีภัย
และภัยพิบัติอ่ืน ๆ  วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหเด็ก เยาวชน และประชาชน
มีความรูความเขาใจถึงข้ันตอนการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ในการปองกัน
ระงับอัคคีภัย และมีสวนรวมในการปองกันและระงับอัคคีภัย  โดยมีคาใชจาย
เปนคาใชจายในการรณรงคประชาสัมพนัธ คาปายโครงการ คาวัสดุ อุปกรณ
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
 
 
 

      



 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  หนา 140 
 

  

  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 207 
ลําดับที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

   

   
โครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกับภัยพิบัติและการปองกันภัย จํานวน 15,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเสริมสรางความรูเก่ียวกับ 
ภัยพิบัติและการปองกันภัย  วัตถุประสงคโครงการเพื่อเสริมสรางความรู
ความเขาใจดานการปองกันและระงับภัยตาง ๆ ใหสามารถแกไขปญหา
เฉพาะไดเมื่อเกิดภัย  โดยมีคาใชจายเปนคาปายโครงการ คาวัสดุอุปกรณ 
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 208 
ลําดับที่ 3 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมัน่คง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
คาวัสดุ รวม 240,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสอื เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุไฟฟาและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 
เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฟวสเคร่ืองวัดกระแสไฟฟา  สายไฟฟา  
ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ โคมไฟ แผงวงจร ฮอรนลาํโพง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 100,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดยุานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน ยางรถยนต  
น้ํามันเบรก สายไมล ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เพลา เคร่ืองยนต (อะไหล) 
แบตเตอร่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุเคร่ืองแตงกาย จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุเคร่ืองแตงกาย ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัตงิาน เสื้อ กางเกง 
ผา เคร่ืองหมายตาง ๆ ถุงเทา/ถุงมือ รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ  
เสื้อสะทอนแสง เสื้อชูชีพ ชุดดบัเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไมรวมถึงออกซิเจน) 
ชุดประดาน้าํ (ไมรวมถังออกซิเจน) เคร่ืองแตงกายสําหรับงานกวาดถนน/ 
ลางทอ ใสสารเคม ีเคร่ืองแตงกายของผูปฏิบตัิงานในโรงพยาบาล/
ศูนยบริการสาธารณสุข ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวสัดเุคร่ืองแตงกาย
ของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุเคร่ืองดับเพลิง ประเภทวสัดุคงทน วัสดสุิน้เปลือง  
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี
คาประกันภัย คาติดตั้ง  เปนตน  เชน วาลวน้าํดับเพลงิ (เชื่อมกับรถดับเพลิง) 
ทอสายสงน้ํา สายดับเพลิง อุปกรณดับไฟปา (เชน สายฉีด, ถัง, ไมตบไฟ)   
ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลงิ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      

 
 

วัสดุอ่ืน จํานวน 10,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุอ่ืน ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง  รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน สมอเรือ มิเตอรน้ํา - ไฟฟา  ตะแกรงกันสวะ  
หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด - ปดแกส  อุปกรณบังคับสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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งบเงินอุดหนุน รวม 278,000 บาท 

  
เงินอุดหนุน รวม 278,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

   

อุดหนุนเทศบาลตําบลปาไผ อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม               
ตามโครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกเทศบาลตําบลปาไผ อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม ตามโครงการบริหารจดัการศูนยปฏิบตัิการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหมีสถานที่กลางสาํหรับรวบรวมขอมูล ปญหา
ความตองการของประชาชนและแจงองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อเปน
ขอมูลในการพิจารณาใหความชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่หรือ
ประสานหนวยงานที่เก่ียวของในการใหความชวยเหลือประชาชน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพือ่ชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามประกาศกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ
วิธีการปฏิบัติงานศูนยการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ลงวนัที ่11 ตุลาคม 2560   
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 2145 ลงวันที ่11 ตุลาคม 2560  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 3185 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2562  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 218 
ลําดับที่ 15 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5         
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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เงินอุดหนุนสวนราชการ       

   
อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรแมโจ ตามโครงการ SMART SAFETY ZONE 4.0 จํานวน 48,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกสถานีตาํรวจภูธรแมโจ  ตามโครงการ 
SMART SAFETY ZONE 4.0  วัตถุประสงคโครงการเพื่อดําเนินการบูรณาการ 
ประสานงานกับทุกภาคสวนในชุมชนใหเขามามสีวนรวมรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสนิของสมาชิกในชุมชน สรางเครือขายภาคประชาชน  
เด็กและเยาวชน บูรณาการความรวมมือจากองคกรภาครัฐ และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ในการเฝาระวังปองกันอาชญากรรมในชุมชนอยางมี
ประสิทธิภาพ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 34 
ลําดับที่ 1 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมัน่คง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1                            
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 25,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1  
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน วัตถุประสงค
โครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน ใหประชาชน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย ปองกัน 
การแพรระบาดของยาเสพตดิ ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสองการเกิด 
ภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 210 
ลําดับที่ 7 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมัน่คง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว หมูที่ 2                            
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว  
หมูที่ 2 ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน  
ใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย 
ปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสอง 
การเกิดภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 211 
ลําดับที่ 8 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมัน่คง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3                                 
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 30,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3   
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน วัตถุประสงค
โครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน ใหประชาชน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย ปองกัน 
การแพรระบาดของยาเสพตดิ ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสองการเกิด 
ภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
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  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 212 
ลําดับที่ 9 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมัน่คง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4                               
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 25,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4  
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน วัตถุประสงค
โครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน ใหประชาชน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย ปองกัน 
การแพรระบาดของยาเสพตดิ ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสองการเกิด 
ภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 213 
ลําดับที่ 10 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง หมูที่ 5                          
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 25,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง  
หมูที่ 5 ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน  
ใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย 
ปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสอง 
การเกิดภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 214 
ลําดับที่ 11 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6                             
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 25,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล  
หมูที่ 6 ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน  
ใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย 
ปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสอง 
การเกิดภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 215 
ลําดับที่ 12 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง หมูที่ 8                           
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 25,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน  
ใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย 
ปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสอง 
การเกิดภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 216 
ลําดับที่ 13 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9                                 
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

จํานวน 25,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9  
ตามโครงการเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน วัตถุประสงค
โครงการเพื่อเฝาระวังรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบาน ใหประชาชน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปองกันการทําผิดกฎหมาย ปองกัน 
การแพรระบาดของยาเสพตดิ ตลอดจนเฝาระวงัดูแลสอดสองการเกิด 
ภัยพิบัติตาง ๆ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 

   



 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  หนา 149 
 

    

  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง  คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 217 
ลําดับที่ 14 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  



 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  หนา 150 
 

งานจราจร รวม 310,000 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกับการขับขี่ปลอดภัยและวินัยจราจร จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเสริมสรางความรูเก่ียวกับ 
การขับข่ีปลอดภัยและวนิัยจราจร  วัตถุประสงคโครงการเพื่อเสริมสรางวนิัย
การจราจรและปฏิบัติตามกฎหมายจราจรโดยใหเกิดความรูอยางถูกตอง และ
เสริมสรางทักษะของการใชรถใชถนนใหเก็บเดก็ เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
ใหไดรับความปลอดภัยในการใชรถใชถนน  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม 
คาปายโครงการ คาสมนาคุณวทิยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนทีจ่ําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 208 
ลําดับที่ 4 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

  
วัสดุจราจร จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดจุราจร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน เชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
แผงก้ันจราจร ปายเตือน แทนแบริเออร (แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) 
ปายไฟหยุดตรวจ แผนปายจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ ยาง
ชะลอความเร็วรถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอรติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3892  ลงวันที ่
28 มิถุนายน 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      



 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  หนา 151 
 

 
งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

  
เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6                       
ตามโครงการลดอุบัติภัยบนทองถนน 

จํานวน 240,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล  
หมูที่ 6 ตามโครงการลดอุบัติภัยบนทองถนน วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อบริหารจัดการ ดูแลการจราจร ควบคุม สั่งการอํานวยการในการปองกัน
และลดอุบัติเหตุภายในหมูบาน เปนการเฝาระวงัรักษาความสงบเรียบรอย 
ความเปนระเบียบเรียบรอย ลดอุบัติภัยบนทองถนนใหประชาชน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3892  ลงวันที ่
28 มิถุนายน 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 35 
ลําดับที่ 3  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      



 แผนงานการศึกษา  หนา 152 
 

แผนงานการศึกษา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,837,500 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 1,550,200 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,550,200 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,318,700 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 150,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวนอัตราตามที่
ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  
โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 21,500 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
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งบดําเนินงาน รวม 287,300 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 187,300 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 144,500 บาท 

    

  (1) คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย 
     วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตั้งไว 20,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ 
จัดซื้อจัดจาง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ เชน บุคคลหรือคณะกรรมการ
ซื้อหรือจาง บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษา บคุคลหรือ
คณะกรรมการดําเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมกอสราง 
     - เปนไปตามพระราชบัญญตัิการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560  
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85  
ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 เร่ืองหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคล
หรือคณะกรรมการ 
     - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวนัที ่12 กันยายน 2561  
 
(2) เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล 
     ประจําป  ตั้งไว  124,500 บาท 
     - เพื่อจายเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวลั
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
     - เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0809.3/ว 380  ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 37,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล    
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

  
คาใชสอย รวม 80,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท 

    

  คาใชจายสําหรับการประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    
- เพื่อเปนคาใชจายสาํหรับการประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ที่สามารถเบิกคาใชจายได ตองเปนการประชุมที่เก่ียวของกับภารกิจของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนาํผลจากการประชุม 
ไปเปนแนวทางในการปฏิบตัิงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อรับทราบ
นโยบายในการทํางาน ประชุมชีแ้จงหลักเกณฑตาง ๆ หรือซักซอมความเขาใจ
ในระเบียบวิธปีฏิบัติตาง ๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณา
หาขอยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเร่ืองรวมกัน ดังนี ้ 

(1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจําเดือน  
(2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานตาง ๆ  

ที่ไดรับแตงตัง้ตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย  
หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3) การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการที่สภาทองถ่ินตัง้ข้ึน 
(4) การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบูรณาการจัดทาํแผนชุมชน หรือ 

เร่ืองอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด  
(5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  
(6) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวนราชการ 

หนวยงานอ่ืนของรัฐหรือเอกชน  
(7) การประชุมกรณีอ่ืนที่จําเปนในการปฏิบัติหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพนัธ 2563 

      

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 20,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
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  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที ่อปท. สั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

  
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดคุอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,140,800 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 1,898,800 บาท 

  
คาวัสดุ รวม 1,898,800 บาท 

  
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,898,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดงุานบานงานครัว ประเภทวสัดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน หมอ กรอบรูป มีด ถัง แกวน้ํา 
ผงซักฟอก สบู น้ํายาดบักลิน่ แปรง กระติกน้ํารอน กระติกน้าํแข็ง ถังน้ํา 
น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน อาหารเสริม (นม)  วัสดปุระกอบอาหาร  ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5061 
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 224 
ลําดับที่ 10  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

 
งบเงินอุดหนุน รวม 4,242,000 บาท 

  
เงินอุดหนุน รวม 4,242,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

   

อุดหนุนโรงเรียนบานทาเกวียน ตามโครงการอาหารกลางวันนักเรียน   
โรงเรียนบานทาเกวียน 

จํานวน 1,344,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานทาเกวียน  ตามโครงการอาหาร
กลางวันนักเรียนโรงเรียนบานทาเกวียน  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสนับสนุน
คาอาหารกลางวนันักเรียนตั้งแตชั้นอนบุาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับ
อาหารกลางวันที่คุณภาพ สะอาด มีคุณคาทางโภชนาการครบทกุวันทําการ
ของโรงเรียน ทําใหมีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรงและมีสภาวะโภชนาการ 
ที่เหมาะสมตามวยั 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549  
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  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5061 
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 225 
ลําดับที่ 11  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   

อุดหนุนโรงเรียนบานหนองไคร ตามโครงการอาหารกลางวันนักเรียน    
โรงเรียนบานหนองไคร 

จํานวน 2,898,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานหนองไคร  ตามโครงการอาหาร
กลางวันนักเรียนโรงเรียนบานหนองไคร  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสนับสนุน
คาอาหารกลางวนันักเรียนตั้งแตชั้นอนบุาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับ
อาหารกลางวันที่คุณภาพ สะอาด มีคุณคาทางโภชนาการครบทกุวันทําการ
ของโรงเรียน ทําใหมีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรงและมีสภาวะโภชนาการ 
ที่เหมาะสมตามวยั  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0816.2/ว 5061 
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 226 
ลําดับที่ 12  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม 370,000 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 370,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 370,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 120,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ จํานวน 100,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออกถึงความรูความสามารถ
ตามความถนัดและความสนใจของตนเองเพื่อใหเกิดความภูมิใจและเชื่อมั่น 
ในตนเอง และเพื่อพัฒนาทักษะทางการเรียนรูดานตาง ๆ โดยการทํากิจกรรม
ตาง ๆ อันกอใหเกิดความรูความบันเทิงและความเพลิดเพลิน โดยมีคาใชจาย
เปนคาจดังาน เงินรางวลัหรือของรางวัล คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพนัธงาน คาวัสดุ
อุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 221 
ลําดับที่ 4  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
โครงการประกวดคําขวัญวันตอตานยาเสพติด จํานวน 25,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประกวดคําขวัญวนัตอตาน 
ยาเสพติด  วัตถุประสงคโครงการเพื่อรณรงคใหเด็ก เยาวชนและประชาชน 
เห็นโทษและผลเสียของยาเสพตดิ เปนการสรางภูมิคุมกันใหหางไกลจากยาเสพติด  
โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน เงนิรางวัล คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาปาย
โครงการ คาใชจายในการประชาสัมพันธและเผยแพรผลงานคําขวัญผานปาย
ประชาสัมพนัธ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
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  - เปนตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 220 
ลําดับที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
โครงการปลูกฝงสรางจิตสํานึกรักการอาน จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปลูกฝงสรางจิตสาํนึกรักการอาน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเสนอโอกาสและทางเลือกในการศึกษาหาความรู 
แกเยาวชนและประชาชนในตําบลหนองจอม ใหไดรับการศึกษาและเพิ่มเติม
ความรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดกิจกรรม
คาวัสดุอุปกรณ  คาจางเหมาจัดทําสมุดบันทึกการอาน  เงินรางวัลการแขงขัน 
และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดกิจกรรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 36 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

 
  

โครงการสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย จํานวน 40,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเสนอโอกาสและทางเลือกในการศึกษาหาความรู 
แกเยาวชนและประชาชนในตําบลหนองจอม ใหไดรับการศึกษาและเพิ่มเติม
ความรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม 
คาปายโครงการ คาสมนาคุณวทิยากร คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร
สําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ 
เคร่ืองเขียน อุปกรณ คายานพาหนะ และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
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  - เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 220 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
โครงการหนองจอมกาวไกล ใสใจการศึกษา จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการหนองจอมกาวไกล ใสใจการศึกษา 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมและสนบัสนุนการศึกษาแกนักเรียนซึ่งเปน 
ผูยากจนหรือดอยโอกาส ไดรับความชวยเหลือคาใชจายที่จาํเปนในการศึกษา  
โดยมีคาใชจายเปนคาใชจายสําหรับทุนการศึกษาแกนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
หรือเทียบเทาตามอัตราที่สถาบนัการศึกษากําหนด  คาใชจายทีจ่ําเปนในการ 
ศึกษาของนักเรียนซึ่งเปนผูยากจนหรือผูดอยโอกาส ระดับอนบุาลและ
ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ตามหลักเกณฑการพิจารณา 
ผูที่สมควรไดรับความชวยเหลือตามระเบียบฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายเก่ียวกับทุนการศึกษา
สําหรับนักศึกษา และการใหความชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 222 
ลําดับที่ 6  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,594,260 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 1,060,460 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,060,460 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 908,060 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 67,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานเทศบาล จํานวนอัตราตามที่ปรากฏ
ในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)   
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
- เปนไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กําหนดหลกัเกณฑ 
การใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับเงนิคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547 
- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  
ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2548  
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 137 
ลงวันที ่1 กรกฎาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 85,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  
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งบดําเนินงาน รวม 533,800 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 118,800 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 110,000 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป   
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 8,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล    
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

  
คาใชสอย รวม 40,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 20,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
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  - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที ่อปท. สั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

  
คาวัสดุ รวม 375,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน ยางรถยนต  
น้ํามันเบรก สายไมล ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เพลา เคร่ืองยนต (อะไหล) 
แบตเตอร่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 130,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ประเภทวัสดสุิ้นเปลอืง  รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล 
น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน น้ํามนัจารบ ีน้าํมันเคร่ือง กาซ น้าํมันหลอลื่น ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 140,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง เชน เปลหามคนไข เคร่ืองมือวิทยาศาสตร เคร่ืองวัดอุณหภูมิ 
(ปรอทวัดไข) สาํล ีและผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ 
ออกซิเจน น้ํายาตาง ๆ ถุงมือ สายยาง ทรายอะเบท น้ํายาพนหมอกควัน
กําจัดยุง หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใชคร้ังเดียวทิ้ง) ฯลฯ  
เปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกต ิ
มีอายุการใชงานไมยนืนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชาํรุดเสียหาย
ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไมคุมคา เปนสิง่ของ
ที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพหรือ 
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม รวมถึงรายจาย 
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง  เปนตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุอ่ืน จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุอ่ืน ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง  รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน สมอเรือ มิเตอรน้ํา - ไฟฟา  ตะแกรงกันสวะ  
หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด - ปดแกส  อุปกรณบังคับสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,977,140 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 764,300 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 764,300 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 722,300 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 1,052,840 บาท 

  
คาใชสอย รวม 1,052,840 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 150,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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  - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   

โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว ตามโครงการ      
สัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณธิาน 
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จํานวน 6,580 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสํารวจขอมูลจาํนวนสัตว 
และข้ึนทะเบียนสัตว ตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ 
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควฒัน  
วรขัตติยราชนารี  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสํารวจและข้ึนทะเบียนสนุัข 
และแมวเพื่อเปนฐานขอมูลสัตวควบคุมในเขตเทศบาล เปนแนวทางในการ
จัดหาวัคซีนปองกันโรคพิษสนุัขบาใหกับสุนัขและแมว ทั้งแบบมีเจาของและ
ไมมีเจาของ (จรจัด)  โดยมีคาใชจายเปนคาจางเหมาสาํรวจและข้ึนทะเบียน
จํานวนสนุัขและแมว  คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ 
จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0810.5/ว 1042 
ลงวันที ่10 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ 
ว 827 ลงวนัที ่1 มีนาคม 2562  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 239 
ลําดับที่ 13  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      



 แผนงานสาธารณสุข  หนา 171 
 

   
โครงการหน่ึงตําบล หน่ึงทีมกูชีพกูภัย จํานวน 744,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการหนึ่งตําบล หนึ่งทมีกูชีพกูภัย 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อบริหารจัดการระบบการแพทยฉุกเฉินในระดับ
ทองถ่ินหรือพื้นที่ทั้งในภาวะปกติ และสาธารณภัยหรือภัยพิบัติ รวมถึง 
การดําเนินงานเชื่อมโยงกับเครือขายตาง ๆ ในระบบการแพทยฉุกเฉินและ
การกูภัย โดยปฏิบัติหนาทีช่วยเหลือประชาชนผูประสบภัยในเขตพื้นที่
รับผิดชอบและพรอมรับมือกับสถานการณภัยพิบตัิตาง ๆ ไดทุกขณะ   
โดยมีคาใชจายเปนคาจางเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานการแพทยฉุกเฉินของ 
ชุดปฏิบตัิการฉุกเฉิน คายา เวชภัณฑ อุปกรณกูชีพกูภัย คาใชจายอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามประกาศสถาบนัการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เร่ือง หลักเกณฑการ
สนับสนนุการดําเนนิงานและบริหารจัดการระบบการแพทยฉุกเฉินทองถ่ิน 
พ.ศ. 2553   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที่ มท 
0891.3/658  ลงวันที่ 25 มกราคม 2553 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.3/ว 2826 ลงวันที่  
17 กันยายน 2553  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ ม 0810.5/ว 3861  
ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0819.2/ว 2103 
ลงวันที่ 8 เมษายน 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 237 
ลําดับที่ 10  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการนํ้าดื่มปลอดภัย จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการน้ําดื่มปลอดภัย  วัตถุประสงค
โครงการเพื่อใหผูควบคุมระบบการผลิตประปาหมูบานตระหนกัถึงอันตราย  
ที่จะเกิดข้ึนจากคุณภาพน้ําที่ไมไดมาตรฐาน และเพื่อตรวจสอบคุณภาพ
น้ําประปาหมูบาน ใหชุมชนมีน้าํสะอาดตามมาตรฐานคุณภาพน้าํดื่ม 
ในอุปโภคและบริโภค โดยมีคาใชจายเปนคาจางดาํเนินการทดสอบ 
คุณภาพน้ํา คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 243 
ลําดับที่ 19  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   
โครงการบําบัดฟนฟูผูตดิยาเสพติด จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลและรวมแกปญหายาเสพติด
ในหมูบาน และชุมชนอยางเปนรูปธรรม พัฒนาคุณภาพชวีิต ทกัษะทาง
ความคิด สรางภูมิคุมกันทางดานรางกายและจิตใจใหกับเยาวชน ประชาชน 
กลุมเสี่ยงไมตกเปนทาสของอบายมุข  โดยมีคาใชจายเปนคาใชจายสาํหรับ
กิจกรรมสงเสริมการบําบัดฟนฟผููติดยาเสพตดิ/ผูเสพยาเสพติด รวมเขารับ
การบําบดัฟนฟูในคายหรือศูนยอ่ืน ๆ ที่มีการดําเนนิการหลักสตูร หรือ
รวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๆ หรือสวนราชการอ่ืน ๆ ทีเ่ก่ียวของ
ดําเนินการจัดอบรม และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/3188 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 240 
ลําดับที่ 14  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
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โครงการรณรงคปองกันโรคระบาดตามฤดกูาล จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรณรงคปองกันโรคระบาด 
ตามฤดูกาล  วัตถุประสงคโครงการเพื่อคนหาโรคที่ยังอาจแฝงตวัอยู ทําการ
ควบคุมและกําจัดโดยเร็ว และเพื่อสํารวจจํานวนสัตวปก และเฝาระวังและ
ปองกันการแพรระบาดของโรคระบาด  โดยมีคาใชจายเปนคาปายโครงการ
คาจางพนน้ํายาฆาเชื้อโรค  คาน้ํายาฆาเชื้อโรค คาจางจัดทาํแผนพับ
ประชาสัมพนัธ คาวสัดุอุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 241 
ลําดับที่ 17  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ   
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จํานวน 89,260 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสนุัขบา ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย ดร.สมเดจ็พระเจา 
นองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน  
วรขัตติยราชนารี  วัตถุประสงคโครงการเพื่อเผยแพรความรูเร่ืองโรคพิษสุนัข
บาในชุมชน ฉีดวัคซีนปองกันโรค และควบคุมจํานวนสุนัขและแมว  
โดยการทําหมันสุนัขและแมวในเขตเทศบาลตําบลหนองจอม  โดยมีคาใชจาย 
เปนคาปายประชาสัมพนัธโครงการ คาวัคซีนปองกันโรคพิษสนุขับา  
คาจางเหมาทาํหมันสนุัขและแมว คาจางจดัทําแผนพบัประชาสมัพันธ  
คาวัสดุอุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ 
จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0810.5/ว 1042 
ลงวันที ่10 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ 
ว 827 ลงวนัที ่1 มีนาคม 2562  
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  - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 238 
ลําดับที่ 12  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   
โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร จํานวน 13,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหผูประกอบกิจการดานอาหารและผูสัมผัสอาหาร 
มีความรูความเขาใจในเร่ืองการสุขาภิบาลอาหาร และประกอบกิจการ 
ดานอาหารผานเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร โดยมีคาใชจาย 
เปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวสัด ุเคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน 
ที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที่ มท 
0819.2/ว 3793  ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 228 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 
การยกระดับการคาการลงทุนบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative 
Economy) นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยั่งยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

 
งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

  
เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1                                
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                               
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 1 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1  
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทางโครงการ
พระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 1 วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนา 
นักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนนใหทุกครัวเรือน 
มีหมอประจําครอบครัว และพฒันาใหเกิดการปฏิบัตงิานรวมกันเปนทีม
ระหวางนักสุขภาพประจําครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 229 
ลําดับที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว หมูที่ 2                         
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                                       
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 2 

จํานวน 20,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานนางเหลียว หมูที่ 2  
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทางโครงการ
พระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 2 วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนา 
นักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนนใหทุกครัวเรือน 
มีหมอประจําครอบครัว และพฒันาใหเกิดการปฏิบัตงิานรวมกันเปนทีม
ระหวางนักสุขภาพประจําครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 230 
ลําดับที่ 3  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3                                  
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                                      
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 3 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานโปง หมูที่ 3  
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทางโครงการ
พระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 3 วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนา 
นักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนนใหทุกครัวเรือน 
มีหมอประจําครอบครัว และพฒันาใหเกิดการปฏิบัตงิานรวมกันเปนทีม
ระหวางนักสุขภาพประจําครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 231 
ลําดับที่ 4  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
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อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4                            
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                               
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 4 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานทาเกวียน หมูที่ 4  
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทางโครงการ
พระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 4 วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนา 
นักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนนใหทุกครัวเรือน 
มีหมอประจําครอบครัว และพฒันาใหเกิดการปฏิบัตงิานรวมกันเปนทีม
ระหวางนักสุขภาพประจําครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 232 
ลําดับที่ 5  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง หมูที่ 5                          
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                                    
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 5 

จํานวน 20,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานแมแกดหลวง  
หมูที่ 5 ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 5  วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อพัฒนานักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนน 
ใหทุกครัวเรือนมีหมอประจําครอบครัว และพัฒนาใหเกิดการปฏิบัติงาน
รวมกันเปนทีมระหวางนักสุขภาพประจําครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
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  - เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 233 
ลําดับที่ 6  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล หมูที่ 6                            
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                                 
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 6 

จํานวน 20,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานศรีทรายมูล  
หมูที่ 6 ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 6 วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อพัฒนานักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนน 
ใหทุกครัวเรือนมีหมอประจําครอบครัว และพัฒนาใหเกิดการปฏิบัติงาน
รวมกันเปนทีมระหวางนักสุขภาพประจาํครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 234 
ลําดับที่ 7  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง หมูที่ 8                    
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                                     
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 8 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 8 วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อพัฒนานักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนน 
ใหทุกครัวเรือนมีหมอประจําครอบครัว และพัฒนาใหเกิดการปฏิบัติงาน
รวมกันเปนทีมระหวางนักสุขภาพประจาํครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 235 
ลําดับที่ 8  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
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อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9                          
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค                               
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 9 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน บานตนจันทน หมูที่ 9  
ตามโครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงคตามแนวทางโครงการ
พระราชดาํริดานสาธารณสุข หมูที่ 9  วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนา 
นักสุขภาพครอบครัวเปนหมอประจําครอบครัว โดยมุงเนนใหทุกครัวเรือน 
มีหมอประจําครอบครัว และพฒันาใหเกิดการปฏิบัตงิานรวมกันเปนทีม
ระหวางนักสุขภาพประจําครอบครัวและอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ 
ที่ มท 0819.2/ว 1504  ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657  ลงวันที ่
30 มิถุนายน 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 236 
ลําดับที่ 9  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 50,000 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการชวยเหลือประชาชนดานการ
สงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต  วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหการชวยเหลือ
ประชาชนผูประสบปญหาทางสงัคม สามารถบรรเทาความเดือดรอนและ
ชวยเหลือตนเองใหสามารถเขาถึงปจจัยข้ันพืน้ฐานในการดาํรงชีพไดอยาง
ปกติสุขในสังคม  โดยมีคาใชจายเปนเงินชวยเหลือ คาเคร่ืองอุปโภค-บริโภค 
หรือคาใชจายในการครองชีพตามความจําเปนหรือสิ่งของที่จําเปนตาง ๆ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพือ่ชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงมนุษยวาดวย
มาตรการทางบริหารสําหรับการชวยเหลือผูประสบปญหาทางสังคมของ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 244 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 14,416,300 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 792,570 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 792,570 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 355,320 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 367,830 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 69,420 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 13,623,730 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 130,000 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 95,000 บาท 

  

  (1) คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย 
     วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตั้งไว 70,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ 
จัดซื้อจัดจาง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ เชน บุคคลหรือคณะกรรมการ
ซื้อหรือจาง บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษา บคุคลหรือ
คณะกรรมการดําเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมกอสราง 
     - เปนไปตามพระราชบัญญตัิการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560  
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       - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85  
ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 เร่ืองหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ 
     - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวนัที ่12 กันยายน 2561  
 
(2) เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล 
     ประจําป  ตั้งไว  20,000 บาท 
     - เพื่อจายเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวลั
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
     - เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0809.3/ว 380  ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 
 
(3) เงินสินนํ้าใจในการจับกุมผูกระทําผิดพระราชบัญญัติเทศบัญญัต ิ
     หรือกฎหมายอ่ืน     ตั้งไว 5,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาสนิน้าํใจในการจับกุมผูกระทําผิดพระราชบญัญัติ  
เทศบัญญัติหรือกฎหมายอ่ืนใดมาลงโทษได  
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงนิรางวัลจับกุม
ผูกระทําผิดพระราชบัญญัติ พ.ศ. 2513 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2541 

   

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 35,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ 
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  
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คาใชสอย รวม 12,748,730 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
โครงการเก็บขนถายและกําจดัขยะมูลฝอยในเขตเทศบาลตําบลหนองจอม จํานวน 10,578,730 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเก็บขนถายและกําจัดขยะมูลฝอย
ในเขตเทศบาลตําบลหนองจอม วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหบริการเก็บขนขยะ
ในเขตเทศบาลตําบลหนองจอมและนําไปกําจัด ครอบคลุมทุกพื้นที่ ทําใหพื้นที่
ในเขตเทศบาลมีความสะอาด เรียบรอย  โดยมีคาใชจายเปนการคาจัดเก็บ
ขน ฝงกลบ ทําลายขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูลภายในเขตพืน้ที่เทศบาลตาํบล
หนองจอม  คาจางเหมาแรงงานบุคคลภายนอกเก็บขนมูลฝอย คาจางรถตักขยะ
คาจางเหมาเอกชนขนถายและกําจัดขยะ คาจางเหมาเอกชนกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล คาใชจายอ่ืน ๆ ทีเ่ก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560  
- เปนไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ืองการจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560  
ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด  
ที่ มท 0810.5/ว 627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
หนาที่ 268 ลําดบัที่ 1 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัดเชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   

โครงการหนองจอมยุคพัฒนา สะอาดตาทั่วตําบล                                  
(ทองถิ่นงาม 3 ส. สะอาด สวยงาม สุขภาพดี) 

จํานวน 2,160,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการหนองจอมยุคพัฒนา สะอาดตา
ทั่วตําบล (ทองถ่ินงาม 3 ส. สะอาด สวยงาม สุขภาพดี) วัตถุประสงคโครงการ
เพื่อใหตําบลหนองจอมมีสภาพแวดลอมที่สะอาด สวยงาม และเสริมสราง
สุขอนามัยและมีคุณภาพชวีิตทีด่ีของประชาชน ใหสถานที่ราชการ ถนน 
ทางเดิน ฌาปนสถาน สถานทีท่ีเ่ปนสาธารณประโยชน ฯลฯ มีความสะอาด
สวยงาม นาอยู นามอง  โดยมีคาใชจายเปนคาจางเหมาแรงงานบุคคล 
ทําความสะอาด คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
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  - เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0891.4/ว 407 
 ลงวันที่ 26 กุมภาพนัธ 2559  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
หนาที่ 269 ลําดบัที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  สอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัดเชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
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คาวัสดุ รวม 745,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสอื เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 70,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุงานบานงานครัว ประเภทวสัดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถ
ใชงานไดตามปกต ิรายจายทีต่องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน หมอ กรอบรูป มีด ถัง แกวน้ํา 
ผงซักฟอก สบู น้ํายาดบักลิน่ แปรง กระติกน้ําแข็ง ถังขยะแบบลอลาก ถังขยะ
แบบขาตั้ง น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน วัสดปุระกอบอาหาร  ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  

      

  
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน ยางรถยนต  
น้ํามันเบรก สายไมล ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เพลา เคร่ืองยนต (อะไหล) 
แบตเตอร่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 500,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดเุชื้อเพลิงและหลอลื่น ประเภทวัสดสุิ้นเปลอืง  รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล 
น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน น้ํามนัจารบี น้าํมันเคร่ือง กาซ น้าํมันหลอลื่น ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
วัสดุการเกษตร จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ 
ประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ
เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน สปริงเกอร 
(Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดินระหวางแถว เคร่ืองดักแมลง
มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและจํากัดศัตรูพืชและสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปก
และสัตวน้ํา วสัดุเพาะชํา อุปกรณในการขยายพันธุพืช เชน ใบมีด เชือก ผาใบ
หรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ หัวกะโหลกดูดน้ํา ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุเคร่ืองแตงกาย จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดเุคร่ืองแตงกาย ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหมดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงาน 
ไดตามปกติ รายจายที่ตองชาํระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัตงิาน เสื้อกางเกงผา 
เคร่ืองหมายตาง ๆ ถุงเทา/ถุงมือ รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอเสื้อสะทอนแสง
เสื้อชูชีพ ชุดดับเพลิงรวมถึงชนดิกันไฟ (ไมรวมถึงออกซิเจน) ชดุประดาน้ํา  
(ไมรวมถังออกซิเจน) เคร่ืองแตงกายสําหรับงานกวาดถนน/ลางทอ ใสสารเคมี 
เคร่ืองแตงกายของผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาล/ศูนยบริการสาธารณสุข ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบกิจายคาวสัดเุคร่ืองแตงกายของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน รวม 1,283,800 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 787,200 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 787,200 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 442,300 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 332,900 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ
และพนักงานจางทั่วไป พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป  จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 496,600 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 84,600 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 64,600 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป   
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      



 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  หนา 189 
 

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ 
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  

      

  
คาใชสอย รวม 392,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 362,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565  
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รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที ่อปท. สั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 3,056,600 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 2,340,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 2,340,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการของดีอําเภอสันทราย จํานวน 150,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการของดีอําเภอสันทราย 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมและพัฒนากิจการดานการเกษตรใหเปน
แหลงทองเที่ยวเชิงเกษตรที่มีศักยภาพในการรองรับการทองเที่ยว สามารถ
สรางรายไดใหแกเกษตรกรและชุมชน เพื่อสรางรายไดเพิ่มจากการประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมหลักใหแกเกษตรกรและเกิดการกระจายรายไดสูประชาชน
ในชุมชน เพื่อสงเสริมและสรางโอกาสในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  
การพัฒนาสินคา OTOP วิสาหกิจชุมชนและการพฒันาพื้นทีต่ามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เกิดความเขมแข็งอยางยั่งยืน โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาจางเหมาในการตกแตงรูปขบวน  
คาวัสดุ อุปกรณตกแตงซุมของดปีระจําตาํบล และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
และจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ หนาที่ 179 ลําดบัที่ 1 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 1 การสงเสริมอุตสาหกรรม
ทองเที่ยว เนนคุณคาทีส่ามารถปรับตัวตามสถานการณ เพื่อขับเคลื่อน
เศรษฐกิจทองถ่ิน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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โครงการเทศบาลพบประชาชน จํานวน 30,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเทศบาลพบประชาชน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อเปนการพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวาง
ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล ประชาชน รับทราบ 
ความตองการและปญหาของประชาชนและประชาชนรับทราบนโยบาย 
การทํางานของผูบริหาร  โดยมคีาใชจายเปนคาจดังาน คาปายโครงการ 
คาปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดอุุปกรณ 
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีหนาที่ 267 ลําดับที่ 1 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยทุธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

   

   

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเทศบาลตําบลหนองจอม        
(เน่ืองในวันตอตานยาเสพติดโลก) 

จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติดเทศบาลตาํบลหนองจอม (เนื่องในวันตอตานยาเสพตดิโลก) 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหเด็กและเยาวชนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ 
พิษภัยของยาเสพติด ตระหนักถึงปญหาและหลีกเลี่ยงการใชยาเสพติด 
ทุกชนิด และควบคุมการแพรระบาด  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน  
คาปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดอุุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188  ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2562 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 246 
ลําดับที่ 3  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

โครงการฝกอบรมการพัฒนาสตรีกับการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

จํานวน 980,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมการพัฒนาสตรี 
กับการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  วัตถุประสงคโครงการ
เพื่อสงเสริมสนับสนุนกลุมสตรีมคีวามรูความเขาใจในแนวคิดบทบาทของสตรี 
ไดมีสวนรวมในการรวมคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบ เกิดการสรางเครือขาย 
สรางสรรคและพฒันาทองถ่ินเปนพลังทางสังคมที่เขมแข็งในการขับเคลื่อน
การพัฒนาดานตาง ๆ และในการทํางานดํารงตนตามแนวพระราชดาํริ
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ  
คาสมนาคุณวิทยากร คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาของสมนาคุณในการดูงาน 
คาเชาที่พัก คายานพาหนะ คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน 
ที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 43 
ลําดับที่ 10  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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โครงการการมีสวนรวมชุมชนเขมแข็ง จํานวน 980,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการการมีสวนรวมชุมชนเขมแข็ง 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานเทศบาล 
พนักงานจาง ผูนาํชุมชน เด็ก เยาวชน และประชาชนเกิดกระบวนการเรียนรู
รวมกันของคนในชุมชน สามารถนําความรูทีไ่ดมาพฒันาชุมชนใหพึ่งตนเองได
ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และนํามาปรับใชใหเหมาะสมกับ
ตนเองและทองถ่ิน  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ  
คาสมนาคุณวิทยากร คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาของสมนาคุณในการดูงาน 
คาเชาที่พัก คายานพาหนะ คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน 
ที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 245 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5  
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพ จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพ
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมและสนบัสนุนการเรียนรูของชุมชนให 
กลุมสตรีแมบาน ผูวางงาน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส เยาวชน และ
ประชาชนไดมีความรูเก่ียวกับการประกอบอาชีพอิสระและพัฒนากลุมอาชีพเดิม 
เปนการสงเสริมทักษะชีวิต สรางโอกาสการมีงานทาํ การประกอบอาชีพ และ
ทักษะฝมือในวิชาชพีใหเกิดการสรางรายไดและทุนหมุนเวียนในชุมชน 
โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร  
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
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  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ หนาที่ 182 ลําดบัที่ 6 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 3 การยกระดับการคาการลงทุน
บนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) นวัตกรรม (Innovation) 
และการพัฒนาอยางยั่งยนื (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพกลุมสตรีในเขตตําบลหนองจอม จํานวน 100,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมเพิ่มศักยภาพกลุมสตรี 
ในเขตตําบลหนองจอม  วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพของสตรี 
สงเสริมการจัดกิจกรรมสรางความรู ความเขมแข็ง ทักษะความสามารถ  
ใหมีประสิทธิภาพเปนฐานพลงัในการขับเคลื่อนเพื่อแกไขปญหาใหกับชุมชน
สังคมและเปนตนแบบในการพฒันาตนเพื่อขยายผลแกสตรีกลุมอ่ืน ๆ ตอไป   
โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร  
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรมคาวัสดุอุปกรณ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 247 
ลําดับที่ 5  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 716,600 บาท 

  
เงินอุดหนุน รวม 716,600 บาท 

  
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

   

อุดหนุนศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจงัหวัดเชียงใหม 
(ศอ.ปส.จ.ชม.) ตามโครงการปองกันและแกไขปญหาการแพรระบาดยาเสพติด 

จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกศูนยอํานวยการปองกันและปราบปราม      
ยาเสพติดจังหวัดเชียงใหม (ศอ.ปส.จ.ชม.) ตามโครงการปองกันและแกไขปญหา
การแพรระบาดยาเสพติด  วัตถุประสงคโครงการเพื่อควบคุมและลดระดบั
ความรุนแรงของปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด โดยบูรณาการ 
ความรวมมือจากทุกภาคสวนแกไขปญหาอยางจริงจงั และสนบัสนนุ 
ใหประชาชนมีสวนรวมกับภาครัฐในการสรางความปลอดภัยในพื้นที ่
จังหวัดเชียงใหม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0810.6/ว 5270  
ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 2565 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 42 
ลําดับที่ 9  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานความมั่นคง  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

   

  
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

   

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานฟามุย หมูที่ 1                         
ตามโครงการสงเสริมอาชีพการผลิตขาวแตนครบวงจร 

จํานวน 106,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานฟามุย หมูที่ 1 
ตามโครงการสงเสริมอาชีพการผลิตขาวแตนครบวงจร  วัตถุประสงคโครงการ
เพื่อสงเสริมอาชีพเพิ่มทักษะอาชีพการผลิตขาวแตนของกลุมแมบาน สตรี 
และประชาชน ผูสนใจทัว่ไป มีแนวทางในการสรางรายไดหลักหรือรายไดเสริม 
โดยใชเวลาวางใหเกิดประโยชน สรางคุณคาใหกับตนเอง สังคมและประเทศชาติ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวนัที่ 14 สงิหาคม 2563 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 37 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 
  

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานนางเหลียว หมูที่ 2                    
ตามโครงการสงเสริมอาชีพการทําโคมไฟลานนา 

จํานวน 99,400 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรี บานนางเหลียว 
หมูที่ 2 ตามโครงการสงเสริมอาชีพการทําโคมไฟลานนา วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อสรางรายไดเสริมในครัวเรือนของคนในชุมชน เสริมสรางความเขมแข็ง 
สามารถถายทอดเทคโนโลยีความรูเร่ืองการทําโคมไฟลานนา เปนการสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางชุมชนในทองถ่ิน และรวมอนุรักษศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามใหคงอยูสืบไป 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 38 
ลําดับที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานโปง-สันปาสัก หมูที่ 3                  
ตามโครงการสงเสริมอาชีพการทําสมุนไพรนํ้ามันเหลือง นํ้ามันเขียว ยาหมอง 

จํานวน 57,400 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานโปง-สันปาสัก 
หมูที่ 3 ตามโครงการสงเสริมอาชีพการทําสมุนไพรน้าํมันเหลือง น้ํามันเขียว 
ยาหมอง  วัตถุประสงคโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมความรู
ทักษะดานอาชีพในครัวเรือน สรางโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ
เปนการเพิ่มรายไดเสริม และเสริมสรางความเขมแข็งและสรางความสัมพันธ
อันดีระหวางชุมชนในทองถ่ิน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
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  - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 38 
ลําดับที่ 3  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานทาเกวียน หมูที่ 4                      
ตามโครงการสงเสริมอาชีพการผลิตไมกวาดดอกหญา 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานทาเกวียน      
หมูที่ 4 ตามโครงการสงเสริมอาชีพการผลิตไมกวาดดอกหญา  วัตถุประสงค
โครงการเพื่อสรางรายไดเสริมในครัวเรือนของคนในชุมชน เสริมสราง 
ความเขมแข็ง สามารถถายทอดเทคโนโลยีความรูเร่ืองการทําไมกวาดดอกหญา 
และสรางความสัมพนัธอันดีระหวางชุมชนในทองถ่ิน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 39 
ลําดับที่ 4  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานทาเกวียน หมูที่ 4                           
ตามโครงการสงเสริมอาชีพแปรรูปอาหารเน้ือสัตว 

จํานวน 80,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานทาเกวียน      
หมูที่ 4 ตามโครงการสงเสริมอาชีพแปรรูปอาหารเนื้อสัตว  วตัถุประสงค
โครงการเพื่อสรางรายไดเสริมในครัวเรือนของคนในชมุชน เสริมสราง 
ความเขมแข็ง สามารถถายทอดเทคโนโลยีความรูเร่ืองการแปรรูปอาหาร
เนื้อสัตว และสรางความสัมพันธอันดีระหวางชุมชนในทองถ่ิน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
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  - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 39 
ลําดับที่ 5 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป  ดานการสรางความสามารถ     
ในการแขงขัน สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 
  

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานศรีทรายมูล หมูที่ 6                   
ตามโครงการสงเสริมอาชีพแปรรูปและถนอมอาหาร (แหนมหมู) 

จํานวน 104,200 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานศรีทรายมูล    
หมูที่ 6 ตามโครงการสงเสริมอาชีพแปรรูปและถนอมอาหาร (แหนมหมู) 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมอาชีพใหกับกลุมสตรี เพื่อลดภาระ 
การวางงานและเสริมรายไดและลดคาใชจายในครัวเรือน และใหผลิตภัณฑ
เปนที่รูจักของประชาชนอยางกวางขวางจากตําบลสูอําเภอและจังหวัด  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 40 
ลําดับที่ 6  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานหนองไครหลวง หมูที่ 8                  
ตามโครงการสงเสริมการผลิตของชํารวย 

จํานวน 100,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 ตามโครงการสงเสริมการผลิตของชํารวย  วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อสงเสริมอาชีพฝกทักษะในการทําของชาํรวยใหกลุมสตรีมีรายได สงเสริม
การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เกิดการทํางานเปนหมูคณะ รูจกัสามัคคี 
ในการรวมกลุมและเกิดประโยชน สามารถถายทอดความรูใหกลุมสตรีและ
ผูสนใจได 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
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  - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 40 
ลําดับที่ 7  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานตนจันทน หมูที่ 9                      
ตามโครงการสงเสริมอาชีพการทําเน้ือสวรรคและหมูสวรรค 

จํานวน 99,600 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการพัฒนาสตรีบานตนจันทน     
หมูที่ 9 ตามโครงการสงเสริมอาชีพการทําเนื้อสวรรคและหมูสวรรค  
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมความรูความเขาใจและฝกทักษะอาชีพ 
ใหแกประชาชนในชุมชน ทาํใหมีรายไดจากการประกอบอาชพี และ 
เสริมความตระหนักถึงความสําคัญในการประกอบอาชีพทางธุรกิจแกประชาชน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 41 
ลําดับที่ 8  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถ 
ในการแขงขัน สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 3 การยกระดับ
การคาการลงทนุบนฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) 
นวัตกรรม (Innovation) และการพัฒนาอยางยัง่ยืน (SDGs) 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 1,986,400 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 288,600 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 288,600 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 288,600 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 1,252,800 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 102,800 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 25,000 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป   
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
คาเชาบาน จํานวน 48,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาเชาบาน/เชาซือ้บาน ใหแกพนักงานเทศบาลทีม่ีสิทธิเบิกได 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการ 
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 
12 ตุลาคม 2559  

      

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 29,800 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล   
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 1,060,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที ่อปท. สั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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โครงการแขงขันกีฬาองคกรปกครองสวนทองถิ่นอําเภอสันทราย จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินอําเภอสันทราย  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมการเลนกีฬา  
และการออกกําลังกายของคณะผูบริหาร สมาชิกสภา เทศบาล พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจาง ตลอดจนประชาชน เปนการสรางความสามัคคี 
ในหมูคณะและสรางความสัมพนัธอันดีระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และประชาชนในเขตอําเภอสันทราย  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน  
คาจัดเตรียมสถานที่การแขงขัน  คาตอบแทนกรรมการตัดสนิ  คาตอบแทน
เจาหนาทีป่ระจําสนาม  คาชุดกีฬาสาํหรับนักกีฬา  คาใชจายสําหรับนักกีฬา 
ผูควบคุมหรือผูฝกสอน  คาโลหรือถวยรางวัล  คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและ
เก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 254 
ลําดับที่ 11  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
โครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชน ประชาชน (กีฬาตานยาเสพติด) จํานวน 700,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชน 
ประชาชน  (กีฬาตานยาเสพติด)  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชนและประชาชน รักและเห็นความสําคัญของการออกกําลังกาย  
สรางความสามัคคีในหมูคณะ และรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน หางไกล
จากยาเสพติด  โดยมีคาใชจายเปนคาปายโครงการ คาเงินรางวลั คาโลหรือ
ถวยรางวัล คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาตอบแทนเจาหนาทีจ่ัดการแขงขัน 
คาตอบแทนเจาหนาทีป่ระจาํสนาม คาใชจายเก่ียวกับสถานที่ คาวัสดุอุปกรณ 
คาอุปกรณกีฬา อุปกรณการแขงขัน คาเชาเคร่ืองเสียง คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปน
และเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
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  - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 249 
ลําดับที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันฟุตบอลระดับอําเภอ จํานวน 70,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน
ฟุตบอลระดับอําเภอ  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมการเลนกีฬาฟุตบอล
และพัฒนาทักษะการเลนและการแขงขันฟุตบอลของเยาวชน ประชาชน
ตําบลหนองจอม เปนการสรางความสามัคคีในหมูคณะและสรางความสัมพันธ
อันดีระหวางทีมที่เขารวมการแขงขัน  โดยมีคาใชจายเปนคาใชจายในการ
ฝกซอมกีฬา คาตอบแทนนักกีฬา คาตอบแทนผูควบคุมหรือผูฝกสอน  
คาชุดวอรม คาชุดกีฬา คาถุงเทาของนักกีฬา คาเชาพาหนะเดินทาง 
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 249 
ลําดับที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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โครงการหนองจอมคัพ จํานวน 80,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการหนองจอมคัพ  วัตถุประสงค
โครงการเพื่อสงเสริมการเลนกีฬาฟุตบอลและพัฒนาทักษะการเลนและ 
การแขงขันฟุตบอล 7 คน สรางความสามัคคี ความสัมพนัธอันดรีะหวาง
ชุมชนและทีมที่เขารวมการแขงขัน สงเสริมการเลนกีฬาโดยใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนไมยุงเก่ียวหรือหางไกลจากสิ่งเสพติด หรืออบายมุข โดยมีคาใชจาย
เปนคาปายโครงการ เงนิรางวลั คาโลหรือถวยรางวัล คาตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน คาตอบแทนเจาหนาทีจ่ัดการแขงขัน คาตอบแทนเจาหนาที่ประจาํ
สนาม คาใชจายเก่ียวกับสถานที ่คาวัสดุอุปกรณ คาอุปกรณกีฬา อุปกรณการ
แขงขัน คาเชาเคร่ืองเสียง คาเชาหรือเตรียมสนามการแขงขัน คาใชจาย
อ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสงัคม หนาที่ 250 
ลําดับที่ 3  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

  
คาวัสดุ รวม 90,000 บาท 

  
วัสดุกีฬา จํานวน 90,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง  รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน เชน เชือกกระโดด ไมแบดมินตัน ลูกแบดมินตนั ลูกแชรบอล 
ตะกราหวายแชรบอล เสาตาขายกีฬา เชน เสาตาขายตะกรอ เสาตาขาย
วอลเลยบอล  ตาขายกีฬา เชน ตาขายตะกรอ วอลเลยบอล เปนตน   
ลูกฟุตบอล ตะกรอ ลูกเปตอง ลกูวอลเลยบอล  ลูกบาสเกตอล ไมตีปงปอง 
ลูกปงปอง นาฬิกาจับเวลา นวม แผนโยคะ นกหวีด ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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งบลงทุน รวม 445,000 บาท 

  
คาครุภัณฑ รวม 445,000 บาท 

  
ครุภัณฑกีฬา       

   
โครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ บานโปง - สันปาสัก หมูที่ 3 จํานวน 445,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณกีฬาออกกําลังกายกลางแจง ตามโครงการ
สงเสริมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ บานโปง - สันปาสัก หมูที่ 3  จํานวน  
15 รายการ  รวมเปนเงิน 445,000 บาท  ดังรายการตอไปนี้  
1. อุปกรณซิตอัพบริหารหนาทองคู  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 30,000 บาท    
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 90 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
120 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 50 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหล็กมีเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 11.40 เซนติเมตร 
5) แทนนอนซิตอัพ ผลิตจากเหล็กเชื่อมตอกันเปนเตียง 
6) แทนขัดเทา ผลิตจากเหล็กกลมมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา  

3 เซนติเมตร 
7) จํานวนผูเลน 2 คน 
8) ราคารวมคาติดตั้ง 
 

2. อุปกรณยืดหลัง คลายกลามเนื้อ  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 25,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 40 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา  
60 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 100 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหล็กมีเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 11.40 เซนติเมตร 
5) แทนยืดหลังรองรับแผนหลังขณะยืดตัว 
6) ราวมือจับดานขางมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 
7) จํานวนผูเลน 1 คน 
8) ราคารวมคาติดตั้ง 
 

3. อุปกรณบารโหนยกตัวคู  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 24,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 50 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
150 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 120 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) ราวจับบารโหนมีความแข็งแรง ทนทานไรรอยตอ รองรับน้ําหนักไดมาก 

มีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3.20 เซนติเมตร 
5) จํานวนผูเลน 2 คน 

    6) ราคารวมคาติดตั้ง 
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  4. อุปกรณจักรยานนั่งปน  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 24,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 45 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา   
85 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 120 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) ราวจับผลิตจากเหล็ก มีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 
5) ที่นั่ง ผลิตจากเหล็กมีขนาดความกวางไมนอยกวา 28 เซนติเมตร   

ความยาวไมนอยกวา 32 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 1.50 เซนติเมตร 
6) จํานวนผูเลน 1 คน 
7) ราคารวมคาติดตั้ง 
 

5. อุปกรณผลักบริหารกลามแขนคู  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 24,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 55 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา      
180 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 150 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหล็ก มีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 11.40 

เซนติเมตร 
5) ที่นั่งและพนักพิง ผลิตจากเหล็ก มีขนาดความกวางไมนอยกวา        

29 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 29 เซนติเมตร 
6) ราวจับผลิตจากเหล็กกลม มขีนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา          

3 เซนติเมตร  
7) จํานวนผูเลน 2 คน 
8) ราคารวมคาติดตั้ง 
 

6. อุปกรณวงลอบริหารแขน   จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 30,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา   
80 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 160 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหล็ก มีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 11.40 

เซนติเมตร 
5) วงลอมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 50 เซนติเมตร ผลติจาก

เหล็กที่มีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร จํานวน 2 วงลอ 
6) จํานวนผูเลน 2 คน 

    7) ราคารวมคาติดตั้ง 
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  7. อุปกรณนวดหลังและเอว  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 30,000 บาท  
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 79 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา  
95 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 130 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรง ทนทาน ขนาดเสนผาศูนยกลาง

ไมนอยกวา 11.40 เซนติเมตร 
5) อุปกรณนวดหลัง ติดตั้งแผงนวดทําจากยางหรือพลาสติก มขีนาด

เสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 7 เซนติเมตร มีปุมนวด 
6) อุปกรณนวดเอว ติดตั้งแผงนวดทําจากยางหรือพลาสติก มีขนาด

เสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 7 เซนติเมตร มีปุมนวด  
7) จํานวนผูเลน 2 คน 

    8) ราคารวมคาติดตั้ง 
   

8. อุปกรณจักรยานกาวเดิน  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 24,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 40 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
110 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 125 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) ราวจับไมมีเหลี่ยมคมผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 

3 เซนติเมตร 
5) กานโยกผลิตจากเหล็ก มีเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3.50 เซนติเมตร 
6) แทนวางเทาผลิตจากเหล็ก มีความแข็งแรงทนทาน รับน้ําหนกัไดมาก 

มีขนาดความกวางไมนอยกวา 30 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา          
12 เซนติเมตร ความสูงไมนอยกวา 2.30 เซนติเมตร 

7) จํานวนผูเลน 1 คน 
    8) ราคารวมคาติดตั้ง 
   

9. อุปกรณกรรเชียงบกเดี่ยว  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 30,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
100 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 60 เซนติเมตร 
    2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 

3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) ราวจับผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 

ไมมีเหลี่ยมคม แข็งแรงทนทาน 
5) ที่นั่งและพนักพิง ผลิตจากเหล็ก มีขนาดความกวางไมนอยกวา        

29 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 29 เซนติเมตร รองรับน้ําหนักไดมาก 
แข็งแรง ทนทาน 

6) ที่วางเทา ผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 
7) จํานวนผูเลน 1 คน 

    8) ราคารวมคาติดตั้ง 
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  10. อุปกรณสกีบกบริหารขา จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 29,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 50 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
100 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 140 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) กานโยกผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3.50 

เซนติเมตร 
5) ที่วางเทาผลิตจากเหล็ก มีความแข็งแรงทนทาน รับน้ําหนักไดมาก    

มีขนาดความกวางไมนอยกวา 30 เซนติเมตร ความยาวไมนอยกวา           
12 เซนติเมตร ความสูงไมนอยกวา 2.30 เซนติเมตร 

6) จํานวนผูเลน 1 คน 
7) ราคารวมคาติดตั้ง 

 

11. อุปกรณมาโยกบริหารหนาทอง  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 30,000 บาท 
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 50 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
85 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 110 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหลก็มีความแข็งแรง ทนทาน ขนาดเสนผาศูนยกลาง

ไมนอยกวา 11.40 เซนติเมตร 
5) แกนโยกผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 
6) ราวจับ ผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 
7) ที่นั่ง ผลิตจากเหล็ก มีขนาดความกวางไมนอยกวา 25 เซนติเมตร 

ความยาวไมนอยกวา 30 เซนติเมตรความสูงไมนอยกวา 1.50 เซนติเมตร 
8) จํานวนผูเลน 1 คน 
9) ราคารวมคาติดตั้ง 
 

12. อุปกรณฝกกาวเดินคู  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 40,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 55 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
150 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 140 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) โครงหลักผลิตจากเหล็กกลม มีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา     

7 เซนติเมตร 
5) ราวจับผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 

     6) ที่วางเทา ผลิตจากเหล็กมีขนาดความกวางไมนอยกวา 30 เซนติเมตร 
ความยาวไมนอยกวา 12 เซนติเมตร ความสูงไมนอยกวา 2.30 เซนติเมตร
จํานวน 2 คู 

7) จํานวนผูเลน 2 คน 
8) ราคารวมคาติดตั้ง 
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  13. อุปกรณลูวิ่งบริหารขา จํานวน 1 ชุด  เปนเงิน 30,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
100 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 110 เซนติเมตร   

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) ราวจับผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 

ไมมีเหลี่ยมคม แข็งแรงทนทาน 
5) ลูกกลิ้งลูวิ่ง ผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3.20 

เซนติเมตร รองรับน้ําหนักไดมากไมแตกหักงาย 
6) จํานวนผูเลน 1 คน 
7) ราคารวมคาติดตั้ง 

 

14. อุปกรณขาเหยียดคู  จํานวน 1 ชุด  เปนเงิน 35,000 บาท โดยมีคุณลักษณะ 
ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 40 เซนติเมตร  ความยาวไมนอยกวา 
170 เซนติเมตร  ความสูงไมนอยกวา 150 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) ที่นั่งและพนักพิง ผลิตจากเหล็กมีขนาดความกวางไมนอยกวา         

29 เซนติเมตร ความยาวไมนอยกวา 29 เซนติเมตร รองรับน้ําหนักไดมาก 
5) จํานวนผูเลน 2 คน 
6) ราคารวมคาติดตั้ง 
 

15. อุปกรณกาวย่ําบริหารขาคู  จํานวน 1 ชุด เปนเงิน 40,000 บาท   
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) มีขนาดความกวางไมนอยกวา 60 เซนติเมตร ความยาวไมนอยกวา 
110 เซนติเมตร ความสูงไมนอยกวา 130 เซนติเมตร 

2) โครงสรางหลักผลิตจากเหล็กมีความแข็งแรงทนทาน ไมมีเหลี่ยมคม 
3) ชิ้นสวนเหล็กไดรับการพนสปีองกันสนิม 
4) เสาหลักผลิตจากเหล็กมีเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 11.40 เซนติเมตร 
5) ราวจับ ผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา 3 เซนติเมตร 
6) แกนกาวย่ําเทา ผลิตจากเหล็กมีขนาดเสนผาศูนยกลางไมนอยกวา     

3 เซนติเมตร 
7) ที่วางเทาผลิตจากเหล็กมีขนาดความกวางไมนอยกวา 30 เซนติเมตร 

มีความยาวไมนอยกวา 12 เซนติเมตร ความสูงไมนอยกวา 2.30 เซนติเมตร 
8) จํานวนผูเลน 2 คน 
9) ราคารวมคาติดตั้ง 
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  - เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑของสํานักงบประมาณแตมีความจําเปนตองจัดซื้อเพื่อใชในการ
ใหบริการสาธารณะแกเด็ก เยาวชน ประชาชน ไดมโีอกาสออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพ ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและหางไกลจากยาเสพติด และ 
มีสุขภาพรางกายที่แข็งแรง  จึงไดทําการสบืราคาจากทองตลาดในพื้นที่
จังหวัดเชียงใหม  เพื่อกําหนดคุณลักษณะและราคามาตรฐานครุภัณฑ
นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑและจัดหาครุภัณฑดงักลาว 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาคุณภาพชีวติของชุมชนและสงัคม หนาที่ 44 
ลําดับที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการพฒันาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลองยุทธศาสตรจงัหวัดเชียงใหม ขอที่ 5 
การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชีวิตที่ด ี
ของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 1,030,000 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 770,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 770,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการจัดงานสืบสานประเพณีวัฒนธรรม จํานวน 250,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดงานสบืสานประเพณี
วัฒนธรรม  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหประชาชนไดตระหนักถึง
ความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ิน เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ
อนุรักษ สืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูสืบไป   
โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน คามหรสพ คาตอบแทนการแสดง คาใชจาย 
ในการโฆษณาประชาสัมพันธการจัดงาน คาใชจายในการตกแตงและ 
จัดสถานที่ คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน 
รวมคาติดตั้งและร้ือถอน คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เงนิหรือของรางวัล 
คาอาหารและเคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและ
เก่ียวของในการจัดงาน 
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  - เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 33 ลําดับที่ 1 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา)  

      

   
โครงการศึกษาแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น จํานวน 40,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการศึกษาแหลงเรียนรูภูมิปญญา
ทองถ่ิน  วัตถุประสงคโครงการเพื่ออนุรักษและสืบสาน เผยแพรการใช
ประโยชนจากภูมิปญญาทองถ่ินใหแกเด็ก เยาวชน และประชาชน  โดยมี
คาใชจายเปนคาจดัการอบรม คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร  
คาของสมนาคุณในการดูงาน คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับ 
ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คายานพาหนะ 
คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนทีจ่ําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 196 ลําดับที่ 17 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ   
20 ป  ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา)  
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โครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีหลอเทียนพรรษาและถวายเทียนพรรษา จํานวน 60,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณี
หลอเทียนพรรษาและถวายเทียนพรรษา  วัตถุประสงคโครงการเพื่อให
ความรูเก่ียวกับความเปนมาและธรรมเนียมปฏิบัติของวันเขาพรรษา สืบทอด
พระพุทธศาสนา อนุรักษ สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน  
โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน คาปายโครงการ คาตกแตงสถานที่ คาตกแตง
เทียนพรรษา คาใชจายพิธทีางศาสนา คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ
อุปกรณ คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 194 ลําดับที่ 14 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ  
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา)  

      

   
โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม จํานวน 200,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานศิลปวฒันธรรม  
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหประชาชนไดตระหนักถึงความสําคัญของ
ภูมิปญญาทองถ่ิน เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมอนุรักษและสืบสาน 
ภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูสบืไป  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม  
คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหารและเคร่ืองดื่ม คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
คาใชจายในการตกแตงและจดัสถานที่ คาวสัด ุเคร่ืองเขียน อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 33 ลําดับที่ 2 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
โครงการสืบฮีตสานฮอย จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบฮีตสานฮอย  วัตถุประสงค
โครงการเพื่อสงเสริมใหประชาชนไดตระหนักถึงความสาํคัญของภูมิปญญา
ทองถ่ิน และรวมอนุรักษและสืบสานภูมปิญญาทองถ่ินใหคงอยูสืบไป  โดยมี
คาใชจายเปนคาจดังาน คามหรสพ คาตอบแทนการแสดง คาใชจายในการ
โฆษณาประชาสัมพนัธการจัดงาน คาใชจายในการตกแตงและจดัสถานที่  
คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดงานรวมคาติดตั้งและ 
ร้ือถอน คาตอบแทนกรรมการตัดสิน เงินหรือของรางวัล คาอาหารและ
เคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 191 ลําดับที่ 8 สอดคลองยทุธศาสตรชาติ     
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 3 การยกระดับการคาการลงทุนบน
ฐานเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) นวัตกรรม (Innovation) 
และการพัฒนาอยางยั่งยนื (SDGs)  
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท 

  
เงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

   

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ตามโครงการ     
งานมหกรรมไมดอกไมประดับ จังหวัดเชียงใหม อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม 

จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกที่ทําการปกครองอําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม  ตามโครงการงานมหกรรมไมดอกไมประดับ จังหวัดเชียงใหม 
ประจําป 2566 อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม  วัตถุประสงคโครงการ 
เพื่อเพื่อเชิดชูและคงไวซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี และความงดงามตระการตา
ของดอกไมประดับนานาพันธุของจังหวัดเชียงใหม  เพื่อเสริมสรางการมีสวนรวม
ขององคกรในอําเภอสันทราย โดยเฉพาะบทบาทของหนวยบริหารราชการ
สวนทองถ่ินและภาคเอกชนทีต่องเปนผูนาํการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมืองในอนาคต และเพื่อเสริมสรางเศรษฐกิจโดยรวม 
ของอําเภอสันทรายไดดียิ่งข้ึน และเศรษฐกิจของตําบลในพื้นที ่
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 188 ลําดับที่ 4 สอดคลองยทุธศาสตรชาติ    
20 ป ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 1 การสงเสริมอุตสาหกรรมทองเที่ยว    
เนนคุณคาทีส่ามารถปรับตัวตามสถานการณ เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจทองถ่ิน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

  
เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา       

   
อุดหนุนวัดฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้าพระธาต ุ จํานวน 30,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดฟามุย หมูที่ 1 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณสีรงน้าํพระธาตุ วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหประชาชน 
ไดมีสวนรวมในการบาํรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ
วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน ไดเรียนรูความหมายและคุณคาทางวัฒนธรรม
ของประเพณีสรงน้ําพระธาต ุ
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 197 ลําดับที่ 19  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ  
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

   

   
อุดหนุนวัดนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้าพระธาต ุ จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณสีรงน้าํพระธาตุ วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวม
ในการบํารุงรักษา ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรม 
สืบสานวฒันธรรมประเพณีอันดงีามของทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 197 ลําดับที่ 20 สอดคลองยุทธศาสตรชาติ   
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
อุดหนุนวัดนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการจัดงานประเพณีแหไมคํ้าโพธิ ์ จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดนางเหลียว หมูที่ 2 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณีแหไมคํ้าโพธิ์  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหประชาชน 
ไดมีสวนรวมอนุรักษในการบาํรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมปิญญาทองถ่ินและ
วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน และเรียนรูความหมายและคุณคาทางวัฒนธรรม
ของประเพณีแหไมคํ้าโพธิ ์
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563  
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 200 ลําดับที่ 25  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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อุดหนุนวัดสันปาสัก หมูที่ 3 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้าพระธาต ุ จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดสันปาสัก หมูที่ 3 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณสีรงน้าํพระธาตุ วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมเยาวชน 
ประชาชนเห็นความสาํคัญทางศาสนาและรวมอนุรักษประเพณวีัฒนธรรม 
และสืบสานวัฒนธรรมประเพณอัีนดีงามของทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 198 ลําดับที่ 21  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
อุดหนุนวัดแมแกดหลวง หมูที่ 5 ตามโครงการจดังานประเพณีแหไมคํ้าโพธิ์ จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดแมแกดหลวง หมูที่ 5 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณีแหไมคํ้าโพธิ์  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหประชาชนไดมี
สวนรวมอนุรักษในการบาํรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ
วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน และเรียนรูความหมายและคุณคาทางวัฒนธรรม
ของประเพณีแหไมคํ้าโพธิ ์
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 201 ลําดับที่ 28  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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อุดหนุนวัดหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้าพระธาตุ จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดหนองไครหลวง หมูที่ 8 ตามโครงการ 
จัดงานประเพณีสรงน้ําพระธาต ุวัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมใหเยาวชน 
ประชาชนเห็นความสาํคัญทางศาสนาและรวมอนุรักษประเพณวีัฒนธรรม 
สืบสานวฒันธรรมประเพณีอันดงีามของทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 199 ลําดับที่ 23  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 

      

   
อุดหนุนวัดตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการจัดงานประเพณีสรงนํ้าพระธาต ุ จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณสีรงน้าํพระธาตุ วัตถุประสงคโครงการสงเสริมใหเยาวชน ประชาชน
เห็นความสําคัญทางศาสนาและรวมอนุรักษประเพณีวัฒนธรรม สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดงีามของทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5547 ลงวันที่  
28 กันยายน 2561 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 199 ลําดับที่ 24  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ  
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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อุดหนุนวัดตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการหนวยอบรมประชาชนตําบลหนองจอม จํานวน 40,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกวัดตนจันทน หมูที่ 9 ตามโครงการ 
หนวยอบรมประชาชนตําบลหนองจอม  วัตถุประสงคโครงการเพื่อใหประชาชน
มีความรูในการใชชีวิตประจาํวันใหมีความปลอดภัย โดยใชหลักธรรม 
มาประกอบกับการทาํงานและดาํรงชีพประกอบสัมมาชีพทีสุ่จริต และใหรูจัก
วิธีรักษาสุขภาพและพลานามัยใหไรโรคภัยมาเบียดเบียน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนนุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563   
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2563   
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน หนาที่ 202 ลําดับที่ 29  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  สอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัดเชยีงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยู
มีความปลอดภัย เพื่อคุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองการศึกษา) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,603,600 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 916,000 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 916,000 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 856,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินประจําตาํแหนงรายเดือนของผูดาํรงตําแหนงบริหาร
อํานวยการ จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 1,687,600 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 617,600 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 607,600 บาท 

  

  (1) คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย 
     วาดวยการจดัซื้อจดัจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตั้งไว 400,000 บาท 
     - เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ 
จัดซื้อจัดจาง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ เชน บุคคลหรือคณะกรรมการ
ซื้อหรือจาง บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษา บคุคลหรือ
คณะกรรมการดําเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมกอสราง 
     - เปนไปตามพระราชบัญญตัิการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560  
     - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
     - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85  
ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 เร่ืองหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคล
หรือคณะกรรมการ 
     - เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวนัที ่12 กันยายน 2561  
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  (2) เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล 
     ประจําป  ตั้งไว  207,600 บาท 
     - เพื่อจายเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวลั
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
     - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
     - เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0809.3/ว 380  ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาทีท่องถ่ินทีป่ฏิบัติงานตามหนาที่ปกติ
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน และไดปฏิบัติงานนัน้ 
นอกเวลาราชการในที่ตั้งสาํนักงาน หรือโดยลักษณะงานสวนใหญ 
ตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสาํนักงาน และไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ 
นอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตองปฏิบัตงิานในลักษณะ 
เปนผลัดหรือกะ และไดปฏิบัติงานนัน้นอกผลัดหรือกะของตน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  

      

  
คาใชสอย รวม 90,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง  
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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  - เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร                                   
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลีย้งเดินทาง  
คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สาํหรับรถยนตของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่องในการเดินทาง 
ไปราชการแกพนักงานเทศบาล พนักงานจาง หรือผูที่กระทรวงมหาดไทย 
สั่งใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหรือผูที่องคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินสัง่ใหไปปฏิบัติราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที ่ 
2 เมษายน 2561  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2268 
ลงวันที ่5 ตุลาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาลงทะเบยีนในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล  
พนักงานจาง หรือผูที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหเขารับการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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คาวัสดุ รวม 980,000 บาท 

  
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุสาํนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลอืง รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  
ไมบรรทัดเหล็ก เกาอ้ีพลาสติก กระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ ดินสอ ปากกา 
ยางลบ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ พวงมาลัย พานพุม แผงก้ันหองแบบร้ือถอนได 
(Partition) น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 500,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุไฟฟาและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน 
เชน ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฟวสเคร่ืองวัดกระแสไฟฟา  สายไฟฟา  
ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ โคมไฟ แผงวงจร ฮอรนลาํโพง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุกอสราง จํานวน 250,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ 
ประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม 
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษา
ทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกต ิรายจายที่ตองชาํระพรอมกับคาวัสดุ 
เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน ไมตาง ๆ คอน 
คีม จอบ เลื่อย สวานมือ เทปวดัระยะ น้าํมันทาไม  ส ีปูนซีเมนต ทราย อิฐ
หรือซีเมนตบล็อก นั่งราน ทอน้าํและอุปกรณประปา ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 60,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวัสดยุานพาหนะและขนสง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวสัด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน ยางรถยนต  
น้ํามันเบรก สายไมล ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เพลา เคร่ืองยนต (อะไหล) 
แบตเตอร่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

  
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 100,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ประเภทวัสดสุิ้นเปลอืง  รวมถึง
รายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจาย
เพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ี 
คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  เชน แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล 
น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน น้ํามนัจารบี น้าํมันเคร่ือง กาซ น้าํมันหลอลื่น ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุคอมพิวเตอร ประเภทวัสดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง  
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร
ที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 200,000 บาท รายจายเพือ่จัดหาสิ่งของ
ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน แผนหรือจานบนัทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital 
Video Disc, Flash Drive) หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพ 
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง 
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง 
แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key Board) เมนบอรด (Main Board) 
เมมโมร่ีซิป (Memory Chip) เชน RAM เมาส ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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วัสดุอ่ืน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุอ่ืน ประเภทวัสดุคงทน วัสดสุิ้นเปลือง  รวมถึงรายจาย
เพื่อประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย  
คาติดตั้ง เปนตน  เชน สมอเรือ มิเตอรน้ํา - ไฟฟา  ตะแกรงกันสวะ  
หัวเชื่อมแกส หัววาลวเปด - ปดแกส  อุปกรณบังคับสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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งานกอสราง รวม 12,601,650 บาท 

 
งบบุคลากร รวม 1,745,000 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,745,000 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 826,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 860,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาตอบแทน คาตอบแทนพิเศษใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
พรอมเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  จาํนวนอัตรา 
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) 
โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

  
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 59,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชพีชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566) โดยคํานวณตัง้จายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 1,400,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 1,400,000 บาท 

  
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 1,200,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ เชน  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนงัสือหรือ 
เขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน)  คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร  คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพนัธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพนัธ
และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสาร 
ประชาสัมพนัธ หรือสิ่งพิมพตาง ๆ) คาธรรมเนียมตาง ๆ  คาเบีย้ประกัน  
คาใชจายในการดําเนินคดตีามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ,  คารับรองแบบ,  คาจางทําระบบ 
แผนที่ภาษี, คาจางทนายความ,  คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี,  คาจางปรับปรุง
โดเมน website, คาตรวจวินิจฉัยโรค,  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินเอง
คาจางเหมาที่มลีักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ   
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  ปายชื่อสํานักงาน หรือปายอ่ืน ๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟา
เพื่อใชในราชการ  คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพิ่มเติม   
คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ  คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตาง ๆ ในการ
ติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเคร่ืองโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับ
สัญญาณตาง ๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินสิ่งกอสราง) ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044  ลงวันที่  
10 กรกฎาคม 2563 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 

      

  
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 200,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานได
ตามปกติ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909  ลงวันที ่
27 เมษายน 2565 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

      

 
งบลงทุน รวม 9,456,650 บาท 

  
คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 9,456,650 บาท 

  
คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       

   
โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค ภายในวัดตนจันทน บานตนจันทน หมูที่ 9 จํานวน 5,700,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคากอสรางศาลาอเนกประสงค ภายในวัดตนจันทน บานตนจันทน 
หมูที่ 9 โดยทําการกอสรางศาลาอเนกประสงค ขนาดความกวาง 20.30 เมตร  
ความยาว 26.85 เมตร  ความสงู 1 ชั้น  จาํนวน 1 หลัง   
รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลตาํบลหนองจอมกําหนด                    
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) 
พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาโครงสรางพืน้ฐาน สาธารณปูโภค และ
สาธารณปูการ หนาที่ 109 ลําดบัที่ 71  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด
เชียงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย 
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองชาง) 
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คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง       

   
โครงการตกแตงภายในอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลหนองจอม จํานวน 1,511,900 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาตกแตงภายในอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลหนองจอม 
โดยทําการติดตั้งตูเก็บเอกสาร ชนิดยึดตดิผนงั เคานเตอร ตกแตงกรุผนัง 
ตกแตงผนังชวงเสาประตู พรอมปายหอง ตกแตงซุมประตู ค้ิวตกแตงผนัง  
ก้ันผนังเบา ผนังก้ันหอง แผงปดรางมานเหนือหนาตาง รวมทั้งหมด 3 ชั้น ดังนี้ 
1. ชั้น G  

1.1 หองเก็บของ ประกอบดวย  
1.1.1 ตูอเนกประสงค  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.55 เมตร  ความยาว

ไมนอยกวา 6.10 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 1.14 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
1.1.2 ตกแตงลวดลายลูกกรงดวยไมพลาสวูด พืน้ทีไ่มนอยกวา 15.00 

ตารางเมตร  จํานวน 1 ชุด  
    

2. ชั้นที่ 1  
2.1 หองทํางาน 1E (หองบัญชี) ประกอบดวย  

2.1.1 ตูเก็บเอกสาร  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว   
ไมนอยกวา 7.20 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 0.80 เมตร  จํานวน 1 ชุด  

2.1.2 ตูสูงเก็บเอกสาร ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว
ไมนอยกวา 3.90 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 3.20 เมตร  จํานวน 1 ชุด  

2.1.3 ตกแตงผนังชวงเสาประตู พรอมปายหอง (เหนือประตูหองบัญชี) 
ความยาวไมนอยกวา 3.70 เมตร  จํานวน 1 ชุด  

2.2 หองทํางาน 1F (หองพัสดุ) ประกอบดวย  
2.2.1 ตูเก็บเอกสาร  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว

ไมนอยกวา 4.40 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 0.80 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
2.2.2 ตูสูงเก็บเอกสาร ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว

ไมนอยกวา 5.70 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 3.20 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
2.3 หองโถง ประกอบดวย  

2.3.1 ตกแตงกรุผนังหนาหองโถง  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.90 เมตร 
ความยาวไมนอยกวา 9.20 เมตร  จํานวน 1 ชุด  

   

3. ชั้นที่ 2  
3.1 โถงหนาหองนายกฯ  ประกอบดวย  

3.1.1 เคานเตอร  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว     
ไมนอยกวา 3.00 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 1.10 เมตร  จํานวน 1 ชุด  

3.1.2 ตูสูงเก็บเอกสาร ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว
ไมนอยกวา 6.05 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 3.20 เมตร  จํานวน 1 ชุด  

3.2 หองทํางานฝายบริหาร  ประกอบดวย  
3.2.1 ก้ันผนังเบา  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.10 เมตร  ความยาว   

ไมนอยกวา 2.50 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 1.50 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
3.2.2 ตูเก็บเอกสาร  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว 

ไมนอยกวา 5.70 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 0.80 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
3.2.3 ตูโชว  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.40 เมตร  ความยาวไมนอยกวา 

1.00 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 3.20 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
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  3.3 หองโถง ประกอบดวย  
3.3.1 ตกแตงผนัง  ความสูงไมนอยกวา 0.90 เมตร  ความยาว       

ไมนอยกวา 45.00 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
3.4 หองไฟฟา  ประกอบดวย  

3.4.1 ตกแตงกรุผนัง พรอมตูเก็บของ ขนาดความกวางไมนอยกวา 
0.60 เมตร  ความยาวไมนอยกวา 3.20 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 3.20 เมตร 
จํานวน 1 ชุด  

     

4. ชั้นที่ 3  
4.1 หนาหองกองชาง  ประกอบดวย  

4.1.1 ผนังก้ันหอง พรอมประตู  ความยาวไมนอยกวา 5.20 เมตร 
จํานวน 1 ชุด  

4.2 หองกองชาง  ประกอบดวย  
4.2.1 ผนังก้ันหอง พรอมประตู  ความยาวไมนอยกวา 4.10 เมตร 

จํานวน 1 ชุด  
4.3 หองประชุมสภา  ประกอบดวย  

4.3.1 ตกแตงซุมประตูเขาหองสภา ดานในและดานนอก จํานวน 4 ชุด  
4.3.2 แผงปดรางมานเหนือหนาตาง  จํานวน 4 แผง  

4.4 หองโถง  ประกอบดวย  
4.4.1 ค้ิวตกแตงผนัง  ความสูงไมนอยกวา 0.90 เมตร  ความยาว    

ไมนอยกวา 48.30 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
4.5 หองประธานสภา  ประกอบดวย  

4.5.1 ตูเก็บเอกสาร พรอมกรุตกแตงผนัง  ขนาดกวางไมนอยกวา 
0.60 เมตร  ความยาวไมนอยกวา 3.70 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 3.20 เมตร 
จํานวน 1 ชุด  

4.6 หองทํางานฝายนิตบิัญญัติ  ประกอบดวย  
4.6.1 ตูเก็บเอกสาร  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว

ไมนอยกวา 3.20 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 0.75 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
4.7 หองเก็บของ  ประกอบดวย  

4.7.1 ตูอเนกประสงค  ขนาดกวางไมนอยกวา 0.60 เมตร  ความยาว
ไมนอยกวา 3.20 เมตร  ความสูงไมนอยกวา 0.75 เมตร  จํานวน 1 ชุด  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลตาํบลหนองจอมกําหนด                    
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) 
พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาโครงสรางพืน้ฐาน สาธารณปูโภค และ
สาธารณปูการ หนาที่ 118 ลําดบัที่ 88  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด
เชียงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย 
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองชาง) 
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โครงการปรับภูมิทัศน บริเวณรอบอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลหนองจอม จํานวน 2,194,750 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาปรับภูมิทัศน บริเวณรอบอาคารสํานักงานเทศบาลตาํบล
หนองจอม  โดยทําการปรับภูมทิัศน กอสรางลานกิจกรรม กอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก และงานกอสรางระบบไฟฟาสองสวาง ดังนี ้ 

1. งานปรับภูมทิัศน และจัดสวน จํานวน 1 แหง  
2. กอสรางลานกิจกรรม พื้นทีไ่มนอยกวา 874.30 ตารางเมตร  
3. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พื้นที่ไมนอยกวา 124.00 ตารางเมตร  
4. งานกอสรางระบบไฟฟาสองสวาง จาํนวน 1 แหง 

รายละเอียดตามแบบแปลนที่เทศบาลตาํบลหนองจอมกําหนด                    
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) 
พ.ศ. 2562  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาโครงสรางพืน้ฐาน สาธารณปูโภค และ
สาธารณปูการ หนาที่ 117 ลําดบัที่ 86  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด
เชียงใหม ขอที่ 5 การเสริมสรางสังคมคุณภาพ เมืองนาอยูมีความปลอดภัย 
เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
(หนวยงาน : กองชาง) 

      

  
คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)       

   
คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินคาชดเชยคางานกอสรางตามสัญญาแบบปรับราคาได 
ใหแกผูรับจางที่มีสิทธไิดรับการชวยเหลือตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  
5 มิถุนายน 2544 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงบประมาณ ที่ นร 0407/ว 150 ลงวันที่ 24 
สิงหาคม 2544  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 2485  
ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2564 
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แผนงานการเกษตร 

งานสงเสริมการเกษตร รวม 630,500 บาท 

 งบบุคลากร รวม 435,700 บาท 

  
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 435,700 บาท 

  
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 435,700 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินเดือน คาตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอ่ืน ๆ ที่จายควบกับ
เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจําป ใหแกพนักงานเทศบาล  
จํานวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป  (ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566)  โดยคํานวณตั้งจายไวจาํนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558  

      

 
งบดําเนินงาน รวม 194,800 บาท 

  
คาตอบแทน รวม 44,800 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 36,400 บาท 

    

  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป   
- เพื่อจายเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินสําหรับพนักงานเทศบาล พนกังานจาง 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวลัประจําปแกพนักงาน
สวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
- เปนไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท., ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380  ลงวนัที่ 26 กุมภาพันธ 2558 

      

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 8,400 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกบุตรของพนักงานเทศบาล   
ผูมีสิทธิเบิกเงินคาการศึกษาบุตรได 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การศึกษาบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 120,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการศูนยเรียนรูและขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 70,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการศูนยเรียนรูและขับเคลื่อน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมความรูและ
ทักษะดานอาชีพใหประชาชนทีส่นใจ สรางโอกาสและทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพเปนการเพิ่มรายไดและลดรายจายในครัวเรือน และเสริมสราง
ใหประชาชนพึ่งตนเอง ตลอดจนมีการดําเนนิชีวิตบนพื้นฐานแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ  
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ  
เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนที่จาํเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ หนาที่ 183 ลาํดบัที่ 1 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 2 การขับเคลื่อนเกษตรเพิ่มมูลคา 
เกษตรแปรรูปมูลคาสูง และนวัตกรรมอาหารแหงอนาคต ภายใต BCG Mode 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
โครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตรกรรม จํานวน 50,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตรกรรม 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อสงเสริมความรูและทักษะดานอาชีพใหประชาชน 
รวมทั้งการลดมลภาวะตาง ๆ และเสริมสรางใหประชาชนพึง่ตนเอง ตลอดจน
มีการดําเนินชีวิตบนพืน้ฐานแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง โดยมีคาใชจาย
เปนคาจัดการอบรม คาปายโครงการ คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร 
คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวสัด ุเคร่ืองเขียน อุปกรณ  และคาใชจายอ่ืน 
ที่จําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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  - เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ หนาที่ 184 ลาํดบัที่ 2 
สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ขอที่ 2 การขับเคลื่อนเกษตรเพิ่มมูลคา 
เกษตรแปรรูปมูลคาสูง และนวัตกรรมอาหารแหงอนาคต ภายใต BCG Mode  
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

  
คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

  
วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาวสัดุการเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  รวมถึงรายจายเพื่อประกอบข้ึนใหม 
ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของทีใ่ชในการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสนิใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตอง
ชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาตดิตั้ง เปนตน  
เชน สปริงเกอร (Sprinkler)  จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดินระหวางแถว 
เคร่ืองดักแมลง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและจํากัดศัตรูพชืและสัตว   
พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ํา วัสดุเพาะชํา อุปกรณในการขยายพันธุพืช 
เชน ใบมีด เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพษิ  
หัวกะโหลกดูดน้ํา ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 130,000 บาท 

 
งบดําเนินงาน รวม 130,000 บาท 

  
คาใชสอย รวม 130,000 บาท 

  
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

   
โครงการทองถิ่นไทยรวมใจภักดิ ์รักษพ้ืนที่สีเขียว จํานวน 50,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการทองถ่ินไทยรวมใจภักดิ์  
รักษพื้นที่สีเขียว  วัตถุประสงคโครงการเพื่อแกไขภาวะโลกรอน โดยเปน 
การปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณเทศบาลตาํบลหนองจอม และเพิ่มพืน้ที่สีเขียว 
ทั้งตําบล สนับสนนุใหเขตพื้นที่ตําบลหนองจอม เปนตําบลนาอยูสวยงาม 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดงาน คาปายโครงการ  
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาตนไม คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ
และจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
หนาที่ 271 ลําดบัที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  สอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัดเชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   
โครงการรณรงคลดภาวะโลกรอน จํานวน 20,000 บาท 

  

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรณรงคลดภาวะโลกรอน 
วัตถุประสงคโครงการเพื่อปลูกจิตสํานึกเห็นถึงความสําคัญในการรักษา
สภาพแวดลอม สรางองคความรูในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม และสงเสริมใหประชาชนใชวสัดุเหลือใชทางการเกษตรและ 
วัสดุเหลือใชในครัวเรือนใหเกิดประโยชน  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดการอบรม 
คาปายโครงการ คาสมนาคุณวทิยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
คาวัสดุ เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนทีจ่ําเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
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  - เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
หนาที่ 48 ลําดบัที่ 2  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  สอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัดเชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

   

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) วัตถุประสงคโครงการเพื่อสนองแนวพระราชดําริ และสืบสาน 
พระราชปณธิานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
และสรางความเขาใจ ทําใหตระหนักถึงความสําคัญของพันธุกรรมพืชตาง ๆ 
ที่มีอยูในประเทศไทย  โดยมีคาใชจายเปนคาจัดอบรม คาปายโครงการ  
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ  
เคร่ืองเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนที่จาํเปนในการฝกอบรม 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ ที่ มท 
0891.4/ว 164 ลงวันที ่26 มกราคม 2558  
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0810.6/ว 1470 
ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 
- เปนไปตามหนงัสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สดุ  
ที่ มท 0810.6/ว 1425  ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
หนาที่ 270 ลําดบัที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  สอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัดเชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 
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โครงการกําจัดผักตบชวา จํานวน 30,000 บาท 

    

  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการกําจัดผักตบชวา  วัตถุประสงค
โครงการเพื่อกําจัดผักตบชวาในลําน้าํแมคาวและแหลงน้าํปด เปนการปองกัน
และแกไขปญหาอุทกภัย และสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑจากผักตบชวา 
หรือทําปุยหมักที่สามารถนาํไปใชประโยชนตอชุมชน  โดยมีคาใชจายเปน
คาจางเหมารถบรรทุก รถแบคโฮ คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวของและจําเปน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ. 2562   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2549 
- เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย 
ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) การเพิ่มเติม คร้ังที่ 
1/2565 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
หนาที่ 48 ลําดบัที่ 1  สอดคลองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดานการสราง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  สอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัดเชียงใหม ขอที่ 4 การจัดการเชิงรุกในปญหาฝุนควัน (PM 2.5) และ
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวม 
(หนวยงาน : สํานักปลัดเทศบาล) 

      

 



 หนา 239 

 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

                                                         แผนงาน  
 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบกลาง งบกลาง 

คาชําระดอกเบ้ีย 427,520                     427,520 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 340,000                     340,000 
เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 30,000                     30,000 
เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 23,500,000                     23,500,000 
เบ้ียยังชีพความพิการ 3,888,000                     3,888,000 
เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 200,000                     200,000 
เงินสํารองจาย 2,990,300                     2,990,300 
รายจายตามขอผูกพัน                         
เงินสมทบกองทนุบําเหนจ็
บํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

2,248,200                     2,248,200 

คาบํารุงสมาคมสันนิบาต
เทศบาลแหงประเทศไทย 

127,800                     127,800 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลหนองจอม 

400,000                     400,000 

เงินสมทบกองทนุหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตําบลหนองจอม 

700,000                     700,000 

งบ
บุคลากร 
 

เงินเดือน 
(ฝายการเมือง) 

เงินเดอืนนายก/รองนายก
องคกรปกครองสวนทองถิน่ 

  756,000                   756,000 

คาตอบแทนประจําตําแหนง
นายก/รองนายก 

  240,000                   240,000 

คาตอบแทนพิเศษนายก/ 
รองนายก 

  240,000                   240,000 

คาตอบแทนรายเดือน
เลขานกุาร/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ี 
นายกองคการบริหารสวนตําบล 

  216,000                   216,000 
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                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
บุคลากร 
 

เงินเดือน 
(ฝายการเมือง) 

คาตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชกิ
สภา/เลขานุการสภาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

  1,620,000                   1,620,000 

เงินเดือน 
(ฝายประจํา) 

เงินเดอืนขาราชการ หรอื
พนักงานสวนทองถิน่ 

  10,621,800 429,300 1,318,700 1,630,360   355,320 442,300 288,600 1,682,000 435,700 17,204,080 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ 
หรือพนกังานสวนทองถิ่น 

  448,800     67,200             516,000 

เงินประจําตําแหนง   424,800   60,000 127,200         60,000   672,000 
คาตอบแทนพนกังานจาง   3,057,000 1,880,000 150,000     367,830 332,900   860,000   6,647,730 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง   90,150 192,000 21,500     69,420 12,000   59,000   444,070 

งบ
ดําเนนิงาน 
 

คาตอบแทน 

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการ
อันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

  1,196,300 233,500 144,500 110,000   95,000 64,600 25,000 607,600 36,400 2,512,900 

คาเบ้ียประชุม   40,000                   40,000 
คาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

  50,000 10,000 5,000     35,000 20,000   10,000   130,000 

คาเชาบาน   288,000 45,600           48,000     381,600 
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                         
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร
ขาราชการ/พนกังาน/
ลูกจางประจํา 

  69,900 25,000 37,800 8,800       29,800   8,400 179,700 

คาใชสอย 

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบรกิาร   3,082,500 900,000 140,000 150,000     362,000 20,000 1,250,000   5,904,500 

คาเชาทรัพยสิน (คาเชาที่ดิน
วัดปนคํา (ราง) หมูที่ 1  
บานฟามุย) 

  163,700                   163,700 

คาติดตั้งและทดสอบการ
ทํางานระบบคอมพิวเตอร
สําหรับงานทะเบียนราษฎร 

 505,000          505,000 

โครงการประชาสัมพันธ 
การเผยแพรขอมูลขาวสาร
ของเทศบาลตําบลหนองจอม 

  50,000                   50,000 



 หนา 241 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดําเนนิงาน 

คาใชสอย 

โครงการปรับปรุงระบบขอมูล
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

  480,000                   480,000 

รายจายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธกีาร 

  340,000   20,000               360,000 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับ 
การปฏิบัติราชการที่ไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจาย
อื่น ๆ 

                        

คาชดใชคาเสียหายหรือ 
คาสินไหมทดแทน 

  5,000                   5,000 

คาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปราชการ
ตางประเทศชั่วคราว 

  130,000 25,000 20,000 20,000   10,000 10,000 5,000 20,000   240,000 

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม   110,000 40,000 20,000 20,000     20,000 5,000 20,000   235,000 

โครงการยกยองเชิดชเูกียรติ
บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให
เปนที่ประจกัษ 

  1,000                   1,000 

โครงการสงเสริมและ
ประชาสัมพันธการชําระภาษี
ทองถิ่น 

  30,000                   30,000 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวม
ของประชาชนในการจัดเวที
ประชาคมเพ่ือการจดัทํา
แผนพัฒนาทองถิน่ 

  340,000                   340,000 

โครงการอบรมเสริมสราง
ความรูเกี่ยวกับการควบคุม
ภายในและการบริหาร 
ความเส่ียง 

  20,000                   20,000 

 



 หนา 242 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดําเนนิงาน 

คาใชสอย 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม   1,100,000               200,000   1,300,000 
โครงการปองกันและแกไข
ปญหาหมอกควันและไฟปา 

    10,000                 10,000 

โครงการปองกันและ 
ลดอุบัติเหตทุางถนนในชวง
เทศกาล 

    20,000                 20,000 

โครงการฝกซอมแผนปองกนั
อัคคีภัยและภัยพิบัติอืน่ ๆ 

    10,000                 10,000 

โครงการเสริมสรางความรู
เกี่ยวกับการขับขี่ปลอดภัย
และวนิัยจราจร 

    50,000                 50,000 

โครงการเสริมสรางความรู
เกี่ยวกับภัยพิบัติและ 
การปองกนัภัย 

    15,000                 15,000 

โครงการจัดงานวนัเดก็
แหงชาต ิ

      100,000               100,000 

โครงการประกวดคําขวญั 
วันตอตานยาเสพตดิ 

      25,000               25,000 

โครงการปลูกฝงสราง
จิตสํานกึรกัการอาน 

      5,000               5,000 

โครงการสงเสริมการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

      40,000               40,000 

โครงการหนองจอมกาวไกล 
ใสใจการศึกษา 

      80,000               80,000 

โครงการสํารวจขอมูลจํานวน
สัตวและขึ้นทะเบียนสัตว 
ตามโครงการสัตวปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนขับา 
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย 
ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ 
เจาฟาจฬุาภรณวลัยลักษณ 
อัครราชกมุาร ีกรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

        6,580             6,580 



 หนา 243 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดําเนนิงาน 

คาใชสอย 

โครงการหนึ่งตําบล  
หนึ่งทีมกูชีพกูภัย 

        744,000             744,000 

โครงการน้ําดื่มปลอดภัย         20,000             20,000 

โครงการบําบัดฟนฟู 
ผูติดยาเสพติด 

        10,000             10,000 

โครงการรณรงคปองกนั 
โรคระบาดตามฤดกูาล 

        20,000             20,000 

โครงการอบรมสุขาภิบาล
อาหาร 

        13,000             13,000 

โครงการสัตวปลอดโรค  
คนปลอดภัยจากโรค 
พิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย ดร.สมเดจ็ 
พระเจานองนางเธอ  
เจาฟาจฬุาภรณวลัยลักษณ  
อัครราชกมุารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

        89,260             89,260 

โครงการชวยเหลือประชาชน
ดานการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

          50,000           50,000 

โครงการเก็บขนถายและ
กําจัดขยะมูลฝอยในเขต
เทศบาลตําบลหนองจอม 

            10,578,730         10,578,730 

โครงการหนองจอมยุคพัฒนา 
สะอาดตาทั่วตําบล  
(ทองถิน่งาม 3 ส. สะอาด 
สวยงาม สุขภาพดี) 

            2,160,000         2,160,000 

โครงการการมีสวนรวมชมุชน
เขมแข็ง 

              980,000       980,000 

โครงการของดอีําเภอสันทราย               150,000       150,000 
โครงการเทศบาลพบประชาชน               30,000       30,000 

 



 หนา 244 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดําเนนิงาน 

คาใชสอย 

โครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดเทศบาล
ตําบลหนองจอม (เนื่องใน 
วันตอตานยาเสพตดิโลก) 

              50,000       50,000 

โครงการฝกอบรมการพัฒนา
สตรีกับการดําเนนิชีวิต 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

              980,000       980,000 

โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพ               50,000       50,000 

โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพ
กลุมสตรีในเขตตําบล 
หนองจอม 

              100,000       100,000 

โครงการแขงขนักฬีาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอําเภอ
สันทราย 

                200,000     200,000 

โครงการจัดการแขงขันกีฬา
เยาวชน ประชาชน  
(กีฬาตานยาเสพติด) 

                700,000     700,000 

โครงการจัดงานสืบสาน
ประเพณีวฒันธรรม 

                250,000     250,000 

โครงการศึกษาแหลงเรียนรู
ภูมิปญญาทองถิ่น 

                40,000     40,000 

โครงการสงนักกีฬาเขารวม
การแขงขนัฟุตบอลระดับ
อําเภอ 

                70,000     70,000 

โครงการสงเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีหลอเทียนพรรษา
และถวายเทียนพรรษา 

                60,000     60,000 

โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม                 200,000     200,000 
โครงการสืบฮีตสานฮอย                 200,000     200,000 
โครงการหนองจอมคัพ                 80,000     80,000 
โครงการกําจัดผักตบชวา                     30,000 30,000 



 หนา 245 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดําเนนิงาน 

คาใชสอย 

โครงการทองถิน่ไทย 
รวมใจภักดิ ์รักษพ้ืนที่สีเขียว 

                    50,000 50,000 

โครงการรณรงคลดภาวะ 
โลกรอน 

                    20,000 20,000 

โครงการศูนยเรียนรูและ
ขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

                    70,000 70,000 

โครงการสงเสริมอาชีพ 
ดานการเกษตรกรรม 

                    50,000 50,000 

โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

                    30,000 30,000 

คาวัสดุ 

วัสดุสํานกังาน   355,000 20,000 10,000 10,000   10,000 10,000   30,000   445,000 
วัสดุไฟฟาและวทิยุ   10,000 20,000             500,000   530,000 
วัสดุงานบานงานครวั   50,000   1,898,800     70,000         2,018,800 
วัสดุกอสราง   30,000               250,000   280,000 
วัสดุยานพาหนะและขนสง   60,000 100,000   80,000   80,000     60,000   380,000 
วัสดุเชือ้เพลิงและหลอล่ืน   260,000     130,000   500,000     100,000   990,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร   25,000                   25,000 
วัสดุคอมพิวเตอร   140,000 10,000 10,000 10,000     10,000   30,000   210,000 
วัสดุอืน่   10,000 10,000   5,000         10,000   35,000 
วัสดุเครือ่งแตงกาย     50,000       5,000         55,000 
วัสดุเครือ่งดับเพลิง     30,000                 30,000 
วัสดุจราจร     20,000                 20,000 

วัสดุวทิยาศาสตรหรอืการแพทย         140,000             140,000 

วัสดุการเกษตร             80,000       30,000 110,000 
วัสดุกฬีา                 90,000     90,000 

คา
สาธารณูปโภค 

คาไฟฟา   1,100,000                   1,100,000 
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล   5,000                   5,000 
คาบริการโทรศัพท   200,000                   200,000 
คาบริการไปรษณีย   250,000                   250,000 



 หนา 246 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบ
ดําเนนิงาน 

คา
สาธารณูปโภค 

คาบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม 

  246,000                   246,000 

คาเชาพ้ืนที่เว็บไซต และ
คาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 

  55,000                   55,000 

งบลงทุน คาครุภัณฑ 

ครุภัณฑสํานกังาน                         

เกาอี ้   114,770                   114,770 

เกาอี ้แบบพนกัพิงสูง   311,520                   311,520 

ชุดโตะประชุม   29,660                   29,660 
ชุดรับแขก   50,380                   50,380 
โตะคอมพิวเตอร   60,000                   60,000 
โตะประชมุ   28,500                   28,500 
โตะประชมุสภา แบบ A   211,200                   211,200 
โตะประชมุสภา แบบ B   275,500                   275,500 
โตะหมูบูชา   8,000                   8,000 
ผามานพรอมอุปกรณ   360,000                   360,000 
ครุภัณฑไฟฟาและวทิยุ                         
โครงการติดตั้งระบบภาพและ
เสียงพรอมชุดไมคประชมุ 
หองประชุมสภา 

  496,255                   496,255 

ตูลําโพงลอลากอเนกประสงค
พรอมเครือ่งขยายเสียงพรอม
ไมโครโฟนไรสาย 

  9,095                   9,095 

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร                         
เครื่องมัลติมเีดียโปรเจคเตอร 
ระดับ XGA ขนาด 4,000 
ANSI Lumens 

  29,900                   29,900 

จอรับภาพชนิดมอรเตอรไฟฟา 
ขนาดเสนทแยงมุม 150 นิ้ว 

  24,100                   24,100 

ครุภัณฑงานบานงานครวั                         
เครื่องทําน้ํารอน-น้ําเย็น  
แบบตอทอ ขนาด 2 กอก 

  69,000                   69,000 



 หนา 247 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบลงทุน 

คาครุภัณฑ 

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรอื
อิเล็กทรอนิกส 

                        

โครงการจัดตั้งสํานกัทะเบียน
ทองถิน่เทศบาลตําบลหนองจอม 

  686,400                   686,400 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ 

  500,000                   500,000 

ครุภัณฑกีฬา                         
โครงการสงเสริมการ 
ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
บานโปง - สันปาสัก หมูที่ 3 

                445,000     445,000 

คาท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ                         
โครงการกอสรางศาลา
อเนกประสงค ภายในวัดตนจันทน 
บานตนจนัทน หมูที่ 9 

                  5,700,000   5,700,000 

คาปรับปรุงที่ดนิและส่ิงกอสราง                         

โครงการตกแตงภายใน
อาคารสํานักงานเทศบาล
ตําบลหนองจอม 

                  1,511,900   1,511,900 

โครงการปรับภูมทิัศน บริเวณ
รอบอาคารสํานกังานเทศบาล
ตําบลหนองจอม 

                  2,194,750   2,194,750 

คาชดเชยสัญญา 
แบบปรับราคาได (คา K) 

                  50,000   50,000 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอดุหนุนองคกรปกครอง
สวนทองถิน่ 

                        

อุดหนนุเทศบาลตําบลปาไผ 
อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม ตามโครงการ
บริหารจัดการศูนยปฏิบัติการ
รวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น อําเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม 

    20,000                 20,000 



 หนา 248 

 

                                                         แผนงาน  
 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอดุหนุนสวนราชการ                         
อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรแมโจ 
ตามโครงการ SMART 
SAFETY ZONE 4.0 

    48,000                 48,000 

เงินอดุหนุนองคกรประชาชน                         
อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1 
ตามโครงการเฝาระวังรกัษา
ความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

    25,000                 25,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานนางเหลียว   
หมูที่ 2 ตามโครงการ 
เฝาระวังรกัษาความสงบ
เรียบรอยในหมูบาน 

    30,000                 30,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานโปง หมูที ่3  
ตามโครงการเฝาระวังรกัษา
ความสงบเรียบรอยในหมูบาน 

    30,000                 30,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานทาเกวียน  
หมูที่ 4 ตามโครงการ 
เฝาระวังรกัษาความสงบ
เรียบรอยในหมูบาน 

    25,000                 25,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานแมแกดหลวง 
หมูที่ 5 ตามโครงการ 
เฝาระวังรกัษาความสงบ
เรียบรอยในหมูบาน 

    25,000                 25,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานศรทีรายมูล  
หมูที่ 6 ตามโครงการ 
เฝาระวังรกัษาความสงบ
เรียบรอยในหมูบาน 

    25,000                 25,000 



 หนา 249 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานศรทีรายมูล  
หมูที่ 6 ตามโครงการ 
ลดอุบัติภัยบนทองถนน 

    240,000                 240,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 ตามโครงการ 
เฝาระวังรกัษาความสงบ
เรียบรอยในหมูบาน 

    25,000                 25,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานตนจันทน  
หมูที่ 9 ตามโครงการ 
เฝาระวังรกัษาความสงบ
เรียบรอยในหมูบาน 

    25,000                 25,000 

อุดหนุนโรงเรียนบานทาเกวียน 
ตามโครงการอาหารกลางวนั
นักเรียนโรงเรียนบานทาเกวียน 

      1,344,000               1,344,000 

อุดหนุนโรงเรียนบานหนองไคร 
ตามโครงการอาหารกลางวนั
นักเรียนโรงเรียนบานหนองไคร 

      2,898,000               2,898,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานฟามุย หมูที่ 1 
ตามโครงการอบรม 
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 1 

        20,000             20,000 

  



 หนา 250 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานนางเหลียว   
หมูที่ 2 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค  ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 2 

        20,000             20,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานโปง หมูที ่3 
ตามโครงการอบรม 
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 3 

        20,000             20,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานทาเกวียน  
หมูที่ 4 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 4 

        20,000             20,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานแมแกดหลวง 
หมูที่ 5 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 5 

        20,000             20,000 

  



 หนา 251 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานศรทีรายมูล 
หมูที่ 6 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 6 

        20,000             20,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 8 

        20,000             20,000 

อุดหนนุคณะกรรมการ
หมูบาน บานตนจันทน  
หมูที่ 9 ตามโครงการอบรม
หมอหมูบานในพระราช
ประสงค ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําร ิ
ดานสาธารณสุข หมูที่ 9 

        20,000             20,000 

อุดหนนุศูนยอํานวยการ
ปองกันและปราบปรามยา
เสพติดจังหวดัเชียงใหม 
(ศอ.ปส.จ.ชม.) ตามโครงการ
ปองกันและแกไขปญหา 
การแพรระบาดยาเสพติด 

              50,000       50,000 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรี บานฟามุย หมูที่ 1  
ตามโครงการสงเสรมิอาชีพ
การผลิตขาวแตนครบวงจร 

              106,000       106,000 

  



 หนา 252 

 
                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรีบานนางเหลียว หมูที่ 2 
ตามโครงการสงเสรมิอาชีพ
การทําโคมไฟลานนา 

              99,400       99,400 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตร ีบานโปง-สันปาสัก  
หมูที่ 3 ตามโครงการสงเสรมิ
อาชีพการทําสมุนไพร 
น้ํามันเหลือง น้ํามนัเขียว  
ยาหมอง 

              57,400       57,400 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรีบานทาเกวียน หมูที่ 4 
ตามโครงการสงเสรมิอาชีพ
การผลิตไมกวาดดอกหญา 

              20,000       20,000 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรีบานทาเกวียน หมูที่ 4 
ตามโครงการสงเสรมิอาชีพ
แปรรูปอาหารเนื้อสัตว 

              80,000       80,000 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรีบานศรทีรายมูล หมูที่ 6 
ตามโครงการสงเสรมิอาชีพ
แปรรูปและถนอมอาหาร 
(แหนมหมู) 

              104,200       104,200 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรีบานหนองไครหลวง  
หมูที่ 8 ตามโครงการสงเสรมิ
การผลิตของชํารวย 

              100,000       100,000 

อุดหนนุคณะกรรมการพัฒนา
สตรีบานตนจนัทน หมูที่ 9 
ตามโครงการสงเสรมิอาชีพ
การทําเนื้อสวรรคและ 
หมูสวรรค 

              99,600       99,600 
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                                                         แผนงาน  

 

   งบ/รายจาย/ประมาณรายจาย   

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

อุดหนนุทีท่ําการปกครอง
อําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม ตามโครงการ 
งานมหกรรมไมดอกไมประดับ 
จังหวัดเชียงใหม อําเภอ 
สันทราย จังหวัดเชียงใหม 

                30,000     30,000 

เงินอุดหนนุขององคกรศาสนา                         

อุดหนนุวัดฟามุย หมูที่ 1 
ตามโครงการจัดงานประเพณี
สรงน้ําพระธาต ุ

                30,000     30,000 

อุดหนนุวัดนางเหลียว หมูที่ 2 
ตามโครงการจัดงานประเพณี
สรงน้ําพระธาต ุ

                30,000     30,000 

อุดหนนุวัดนางเหลียว หมูที่ 2 
ตามโครงการจัดงานประเพณี
แหไมคํ้าโพธิ ์

                20,000     20,000 

อุดหนนุวัดสันปาสัก หมูที่ 3 
ตามโครงการจัดงานประเพณี
สรงน้ําพระธาต ุ

                30,000     30,000 

อุดหนนุวัดแมแกดหลวง  
หมูที่ 5 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณแีหไมคํ้าโพธิ ์

                20,000     20,000 

อุดหนนุวัดหนองไครหลวง 
หมูที่ 8 ตามโครงการจัดงาน
ประเพณีสรงน้ําพระธาต ุ

                30,000     30,000 

อุดหนนุวัดตนจันทน หมูที่ 9 
ตามโครงการจัดงานประเพณี
สรงน้ําพระธาต ุ

                30,000     30,000 

อุดหนนุวัดตนจันทน หมูที่ 9 
ตามโครงการหนวยอบรม
ประชาชนตําบลหนองจอม 

                40,000     40,000 

รวม 34,851,820 31,776,230 4,663,400 8,348,300 3,571,400 50,000 14,416,300 4,340,400 3,016,400 15,205,250 760,500 121,000,000 
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