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 
  
เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน และท่านสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน ผู้ทรงเกียรติ ทุกท่าน 
 ตามท่ีได้มีประกาศ ให้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเมื่อวันท่ี 28 
พฤศจิกายน 2564 ท่ีผ่านมานั้น บัดนี้คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลและนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 2564 
กระผมนายเทียมทัน  ปัญญา  ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน  

 การก าหนดนโยบายในการบริหารงานจัดท าขึ้นโดยได้มีการศึกษา วิเคราะห์ โดยให้มี
ความสอดคล้องกับอ านาจหน้าท่ี ระเบียบ กฎหมาย แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(พ.ศ.2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12(พ.ศ.2560-2564)กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับท่ี13 (พ.ศ.2566 – 2570)แผนพัฒนาภาค (พ. ศ. 2560 – 2565) ฉบับ
ทบทวน แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 (พ. ศ. 2561 – 2565)ฉบับทบทวน 
แผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ. 2561 – 2565) ฉบับทบทวนรอบปี พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ (พ. ศ. 2561-2565) และแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน (พ.ศ.2566-2570) ตลอดจนนโยบายเร่งด่วนของ
รัฐบาล จังหวัดเชียงใหม่  ประการส าคัญยิ่งจะต้องค านึงปัญหาความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากานท่ีต้องการให้ได้รับการแก้ไข 

 กระผมตระหนักดีว่าองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน ต้องได้รับการพัฒนาให้เป็น
สังคมแห่งความเสมอภาค ความเท่าเทียมกัน ประชาชนในพื้นท่ีเขตความรับผิดชอบจะได้รับการดูแล 
และได้รับการพัฒนาท่ียั่งยืน เกิดสังคมท่ีเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน คงคุณค่าทางวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ท่ีดีงาม  ส่งเสริม พัฒนาเครือข่ายสถาบันครอบครัว พลังมวลชน เสริมสร้างชุมชนเกิดความ
เข้มแข็ง มีระบบการบริหารงานท่ีโปร่งใสตรวจสอบได้ จึงขอแถลงนโยบายในการบริหารงานต่อสภา
อันทรงเกียรตินี้  โดยมีหลักการว่าในการบริหารงานนั้น จะยึดมั่นหลักการในระบบประชาธิปไตย โดย
เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน ยึดมั่นในระเบียบกฎหมายเพื่อให้เกิดความยุติธรรมและความ
เท่ียงตรง ความโปร่งใส และจะแก้ไขปัญหา เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างท่ัวถึง 
รวดเร็วโดยใช้ทรัพยากรบุคคลทุกภาคส่วนและสร้างทีมงานให้มีประสิทธิภาพภายใต้การบริหารจัดการ
ท่ีดีและการประสานความร่วมมือทุกด้าน จ านวน 9 ด้าน ดังนี้ 
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 1.นโยบายด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมอาชีพ และการเกษตร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน ส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้เกิด
กระบวนการสร้างรายได้ ลดรายจ่ายให้แก่ประชาชนทุกระดับ มีแนวทางดังนี้ 
 1.1.ส่งเสริม และสนับสนุน การพัฒนาสินค้า ยกระดับคุณภาพของสินค้าพื้นถิ่นให้มี
คุณภาพ 
 1 .2 . ส่ ง เ ส ริ ม  แ ละสนั บสนุ น  เพิ่ ม พู น ทักษ ะ ฝี มื อ  แ ร ง ง านขอ ง เย าวชน 
สตรี  ผู้ด้อยโอกาส  และประชาชนท่ัวไปให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
  1.3.ส่งเสริม และสนับสนุนการจ าหน่ายสินค้าผ่านส่ือโซเซียล โดยน าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารใหม่มาปรับใช้ เพื่อให้เกิดความครอบคลุมความต้องการของผู้ซื้อและผู้ขาย 
  1.4.ส่งเสริม และสนับสนุน บูรณาการร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังในภาครัฐและ
ภาคเอกชนในการส่งเสริมอาชีพ 
 1.5.ส่งเสริม และสนับสนุน รณรงค์การเกษตรแบบผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ 
เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารเคมีและสารพิษ 
 1.6.ส่งเสริม และสนับสนุนการเพาะปลูกพืชพื้นบ้านและพืชเศรษฐกิจ สร้างความ
หลากหลายให้เกิดความต้องการของกระบวนการตลาด 
 1.7.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์
ท้ังในด้านการประกอบอาชีพ เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชนท่ียั่งยืน 

 2.นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน มีความตั้งใจท่ีจะพัฒนา ปรับปรุงในระบบของ
โครงสร้างพื้นฐานให้มีความครอบคลุม สร้างมาตรฐาน แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ของประชาชนให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล และแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบล มีแนวทางดังนี้ 
 2.1.ส่งเสริมและสนับสนุน ให้มรีะบบการคมนาคม การขนส่งภายในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน และท่ีเชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  
 2.2.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มรีะบบการระบายน้ าท่ีดี เพื่อลดปัญหาของการเกิด 
 2.3.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มรีะบบไฟฟ้าสาธารณะอย่างท่ัวถึง เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   
 2.4.ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดหาแหล่งน้ าท่ีสะอาด ในการอุปโภค บริโภค 
การเกษตรกรรม และอุตสาหกรรม อย่างเพียงพอ และทั่วถึง เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  
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 3.นโยบายด้านสาธารณสุข และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3.1.ส่งเสริม และสนับสนุน ภารกิจด้านสาธารณสุข รวมท้ังการเสริมสร้างสุขภาวะที่ดี
ให้กับประชาชน 
 3.2.ส่งเสริม และสนับสนุน ให้มีการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไมต่ิดต่อ
โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรค  เพื่อให้ประชาชนมีความเข้าใจ
และได้รับความรู้ในเร่ืองของโรคภัยต่าง ๆ  สามารถป้องกันตนเองได้ 
 3.3.ส่งเสริม และสนับสนุน การพัฒนาคุณภาพชีวิต ของเด็กสตรี คนชรา ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส และการสังคมสงเคราะห์ต่าง ๆ ตลอดจนการประสานงานหน่วยงานภายนอกในการ
ช่วยเหลือประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 3.4.ส่งเสริม และสนับสนุน ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
 3.5.ส่งเสริม และสนับสนุน ประชาชนให้มาใส่ใจสุขภาพ บริโภคอาหารที่ปลอดภัย 

 4.นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเที่ยว 
 4.1.สนับสนุน และส่งเสริม ปรับปรุงพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มีคุณภาพ และ
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
  4.2.สนับสนุน และส่งเสริม การสืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
  4.3.สนับสนุน ส่งเสริม ประสาน และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการ
ปรับปรุงสถานท่ีท่องเที่ยว และประชาสัมพันธ์สถานท่ีท่องเท่ียว 
 4.4.สนับสนุน และส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ์ เพื่อพัฒนาการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน และมีคุณภาพ 

 5.นโยบายด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด และความเข้มแข็งของชุมชน 
  5.1.สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการ
ป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี 
  5.2.ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถาบันครอบครัวอบอุ่นและเข้มแข็ง  เพื่อเป็นพื้นฐานใน
การลดปัญหาสังคมและเป็นการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีดีแก่บุคคลในครอบครัวและ
ในท้องถิ่น 

 6.นโยบายด้านการพัฒนาและส่งเสริมการกีฬา 
 6.1.ส่งเสริม และสนับสนุน ให้ประชาชนได้มีการออกก าลังกายเพื่อให้มีสุขภาพและ
พลานามัยที่แข็งแรง 
 6.2.ส่งเสริม และสนับสนุน การกีฬาที่ตรงกับความต้องการของประชาชนท่ัวไป  
เยาวชน  นักเรียน นักศึกษา ในพื้นท่ี 
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 7.นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7.1.ส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในพื้นท่ีให้เกิดประโยชน์ 
สูงสุด 
  7.2.สนับสนุนและส่งเสริม ปลูกฝังจิตส านึกของประชาชนและเยาวชนในพื้นท่ีในการ
ร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
  7.3.ส่งเสริมและรณรงค์ในการจัดการมลพิษต่าง ๆ รวมท้ังฝุ่นละออง(PM 2.5) ท่ี
ส่งผลเสียต่อสุขภาพและอนามัย ของประชาชน 
 7.4.ส่งเสริมและรณรงค์ ให้มีการประหยัดพลังงาน และแก้ไขปัญหาสภาวะโลกร้อนใน
ปัจจุบัน โดยส่งเสริมให้มีการปลูกต้นไม้ และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวให้มากท่ีสุดและบริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบ 
 7.5.ส่งเสริมและรณรงค ์การลดขยะในครัวเรือน และชุมชน สร้างจิตส านึก 
 7.6.ควบคุมดูแลกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพมิให้ส่งผลเสียต่อสุขภาพอนามัยของ 
ประชาชน และส่งผลเสียต่อสภาพแวดล้อมในพื้นท่ี 

  8.นโยบายด้านส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม โปร่งใส และยุติธรรม 
  8.1.ส่งเสริม การมีส่วนร่วมของประชาชน ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น และกลุ่มองค์กร
ต่าง ๆ ให้ร่วมมือ ร่วมใจกันในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหา
ในชุมชน 
  8.2.รณรงค์ ส่งเสริม ให้มีการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น ทุกรูปแบบ ภายในองค์กร 
  8.3.การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาท้องถิ่น 
 9.นโยบายด้านการพัฒนาด้านการบริหาร ด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร
การจัดการบ้านเมืองที่ด ี
 9.1.ส่งเสริมให้มีการใช้หลัก ธรรมาภิบาล (Good Governance)มาเป็นแนวทางใน
การบริหารงาน เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ข้าราชการมีขวัญและก าลังใจท่ีดี พร้อม
ปฎิบัติงานเพื่อองค์กร 
  9.2.ผลักดันใหอ้งค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นองค์กรแห่งการต้อนรับ ยิ้มแย้มแจ่มใส 
เต็มใจให้บริการ โดยยึดหลักการประชาชนและผู้รับบริการเป็นศูนย์กลาง 
 9.3.ส่งเสริมเพิ่มทักษะความรู้ความสามารถของพนักงานเจ้าหน้าท่ี และพัฒนาระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
ด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
  9.4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในเขตพื้นท่ีมีความรู้ ในเรื่องการปกครอง
ท้องถิ่น ความรู้ เร่ืองประชาธิปไตย และบทบาท หน้าท่ีพลเมืองเกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่น 
  9.5.ปรับปรุงกระบวนการท างานให้มีประสิทธิภาพ  ลดขั้นตอนและระยะเวลาในการ
ให้บริการและน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม   
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 นโยบายการบริหารงานท่ีได้จัดท าและแถลงต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
แห่งนี้นอกเหนือจากความมุ่งมั่นตั้งใจจริงของ  ข้าพเจ้าและคณะบริหารแล้ว จะประสบผลส าเร็จอย่าง
มีประสิทธิภาพไม่ได้ ถ้าไม่ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากภาคส่วนต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การสนับสนุนจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นท่ียอมรับ
นับถือให้ความไว้วางใจ มอบหมายให้เป็นตัวแทนของพี่น้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
เวียงท่ากาน  ผู้น าท้องท่ี ส่วนราชการต่าง ๆ กลุ่มองค์กรต่าง ๆ และพี่น้องประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน ทุกท่าน  

 กระผม หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนร่วมในการบริหาร
พัฒนาท้องถิ่นต าบลของเรา  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าด้วยนโยบายการพัฒนานี้ และความตั้งใจจริงของ 
กระผมและคณะบริหาร พร้อมด้วยความร่วมมือสนับสนุนของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เวียงท่ากาน และภาคส่วนต่าง ๆ จะท าให้การบริหารพัฒนาท้องถิ่นบรรลุตามเป้าหมายท่ีเป็น
ประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชน และความเจริญรุ่งเรืองก้าวหน้าของท้องถิ่นต าบลตามท่ีกระผมและ
ทุกท่านทุกฝ่ายตั้งเจตนารมณ์ไว้ 
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