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ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

  บัดนี้องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 เรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕66  
เพ่ือน าไปปฏิบัติและใช้เป็นแนวทางของการจัดท าแผนจัดหาพัสดุ  แผนการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การ
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ค าน า 

                   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 ข้อ 27 ก าหนดให้
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วน ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง    
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

                  การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบล
วังแก้ว ถือเป็นเรื่องส าคัญที่จะเป็นเครื่องมือควบคุมในการบริหารและการด าเนินงานของผู้บริหารท้องถิ่น      
ให้เป็นไปอย่าง เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยแผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดที่รวบรวมจาก โครงการ และกิจกรรมการพัฒนาต่างๆ ของทุกส่วนราชการที่ต้องด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมของหน่วยราชการ ส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานอ่ืนที่มา ด าเนินการในพ้ืนที่ ท าให้ทราบถึงแนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ 
2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว ก่อให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานอื่นสามารถจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/
โครงการในแผนการด าเนินงานประจ าปี และเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
มีความสะดวกมากข้ึน  

                   ทั้งนี้ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ ส าเร็จลงได้ด้วยความ
ร่วมมือ จากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น              
และการมีส่วนร่วมของ ประชาชนทุกขั้นตอนโดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นกรอบ
และแนวทางการพัฒนาที่ตรงต่อ ความต้องการสามารถพัฒนาให้เกิดความมั่นคงยั่งยืนและเกิดประโยชน์    
ต่อการปฏิบัติงานของแต่ละส่วนราชการ รวมทั้งส่งผลประโยชน์ต่อประชาชนต าบลวังแก้วในภาพรวมเป็น
ส าคัญต่อไป  

           คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา  
                องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว 
                     ตุลาคม  2565 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

************************ 

1.1 บทน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2558 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่3)  
พ.ศ. 2561 ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมงบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/ โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลางส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วน-
ต าบลวังแก้ว เป็นแผนงานที่ได้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาต่างๆ ที่จะต้องด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมทั้งโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานอ่ืน ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ อีกทั้งยังเป็นการน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ไปด าเนินการในภาคปฏิบัติให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ต่อไป 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 

  1.2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการและกิจกรรมพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1.2.2  เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างถูกต้อง เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  1.2.3 เพ่ือให้การด าเนินงานของทุกโครงการ/กิจกรรมมีขั้นตอนและระยะเวลาที่แน่นอน 
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น 
  1.2.4 เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานงานและบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ 
  1.2.5 เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานประสานงานและติดตามประเมินผลการพัฒนา 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่3) พ.ศ. 2561ข้อ 26 การจัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 

1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว  
รวบรวมข้อมูลแผนงานโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงขององค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว 
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังแก้ว เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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  1.3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปี โดยน าข้อมูล
ทั้งหมดมาพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว 
  1.3.3 หลังจากจัดท าร่างแผนการด าเนินงานประจ าปีแล้วเสร็จ คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้วน าร่างแผนการด าเนินงานประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้วพิจารณา แล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปีต่อไป ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานประจ าปีภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
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 แผนภูมิข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ราชการส่วนกลาง 
- ราชการส่วนภูมิภาค 
- รัฐวิสาหกิจ 
- หน่วยงานอื่นๆ 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา อบต.วังแก้ว 
 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา อบต.วังแก้ว 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา อบต.วังแก้ว 
 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการพัฒนา  
อบต.วังแก้ว 
 

คณะกรรมการพัฒนา  
อบต.วังแก้ว 
 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน
ต่อนายองค์การบริหารส่วน

ต าบบ 

นายก อบต.วังแก้ว 
อนุมัติร่างแผนการด าเนินงาน 

ประกาศใช้แผนการ
ด าเนินงานประจ าปี 



4 
 
 

๑.4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  ๑.  สามารถควบคุมการด าเนินงาน การติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้วได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
  ๒.  ท าให้การประสานงานและบูรณาการงบประมาณกับหน่วยงานต่างๆ ในพ้ืนที่การด าเนิน
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  ๓.  เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น ตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรม
เพ่ือให้สามารถบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายและวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ อย่างชัดเจน ถูกต้อง และมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  ๔.  เป็นเครื่องมือในการวัดความส าเร็จของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ มีความสะดวกมากข้ึน 
 

 

 
 



ผด.01

ยุทธศาสตร์
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทัง้หมด

 จ านวน งบประมาณ 
(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6 7.06              1,791,000                       11.82 กองช่าง
   1.2 แผนงานการเกษตร 2 2.35                 582,000                         3.84 กองช่าง

รวม 8 9.41             2,373,000                      15.66

ยุทธศาสตร์
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทัง้หมด

 จ านวน งบประมาณ 
(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

2. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 1 1.18                   20,000                         0.13 ส านักปลัด
   2.2 แผนงานการเกษตร 5 5.88                 100,000                         0.66 ส านักปลัด

รวม 6 7.06                120,000                        0.79

5

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว อ าเภอวังเหนือ จังหวัดล าปาง



ยุทธศาสตร์
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทัง้หมด

 จ านวน งบประมาณ 
(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม/ชมุชน และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย
   3.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 11 12.94                 695,000                         4.59 ส านักปลัด
   3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 2.35                   90,000                         0.59 ส านักปลัด
   3.3 แผนงานการศึกษา 14 16.47              1,450,000                         9.57 ส านักปลัด
   3.4 แผนงานสาธารณสุข 7 8.24                 440,000                         2.90 ส านักปลัด
   3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 2.35                   70,000                         0.46 ส านักปลัด
   3.6 แผนงานเคหะและชุมชน 0 0.00                           -                               -   -
   3.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 12 14.12                 210,000                         1.39 ส านักปลัด
   3.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ   
นันทนาการ

12 14.12                 465,000                         3.07 ส านักปลัด

   3.9 แผนงานการเกษตร 0 0.00                           -                               -   -
   3.10 แผนงานงบกลาง 5 5.88              7,690,000                       50.76 ส านักปลัด/กองคลัง

รวม 65 76.47           11,110,000                      73.33

6

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว อ าเภอวังเหนือ จังหวัดล าปาง



ยุทธศาสตร์
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทัง้หมด

 จ านวน งบประมาณ 
(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
   4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.18                   20,000                         0.13 ส านักปลัด
   4.2 แผนงานกการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

1 1.18                   10,000                         0.07 ส านักปลัด

   4.3 แผนงานการเกษตร 2 2.35                   40,000                         0.26 ส านักปลัด
รวม 4 4.71                  70,000                        0.46

ยุทธศาสตร์
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทัง้หมด

 จ านวน งบประมาณ 
(บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมอืง - การบริหาร
   5.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1 1.18                   15,000                         0.10 ส านักปลัด
   5.2 แผนงานการศึกษา 0 0.00                           -                               -   -
   5.3 แผนงานเคหะและชุมชน 0 0.00                           -                               -   -
   5.4 แผนงานงบกลาง 1 1.18              1,600,000                       10.56 กองคลัง/ส านักปลัด

รวม 2 2.35             1,615,000                      10.66
รวมทัง้สิ้น 5 ยุทธศาสตร์ 85 100.00           15,288,000                    100.91

7

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว อ าเภอวังเหนือ จังหวัดล าปาง



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 
บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ 



 

๕ 

 

 



รายละเอียดของ  งบประมาณ หน่วยงาน
โครงการ/กิจกรรม  (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองปรับอากาศแบบ
แยกส่วน ขนาด 13,000
 บทียีู

1) ขนาดทีก่่าหนดเป็นขนาดไมต่่่ากว่า 
13,000 บีทีย ูแบบแยกส่วน
2) ราคาทีก่่าหนดเป็นราคาทีร่วมค่าติดต้ัง 
3) เคร่ืองปรับอากาศทีม่คีวามสามารถใน
การท่าความเยน็ 
ขนาดไมเ่กนิ 40,000 บีทีย ูต้องได้รับการ
รับรองมาตรฐาน 
ผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม และฉลากประหยดั
ไฟฟ้าเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศทีป่ระกอบ
ส่าเร็จรูปทัง้ชุด ทัง้หน่วยส่ง 
ความเยน็และหน่วยระบายความร้อนจาก
โรงงานเดียวกนั 
5) มคีวามหน่วงเวลาการท่างานของ
คอมเพรสเซอร์ 
6) การจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศขนาดอืน่ๆ 
(นอกจากขอ้ 3) 
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว 
เพือ่เป็นการประหยดัพลังงาน 
ควรพิจารณาจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศทีม่ค่ีา
ประสิทธิภาพ 

       23,500 อบต.วงัแก้ว ส่านักปลัด

27

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ้ืนที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

    1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

แบบ ผด.02/1
บัญชคีรุภัณฑ์/งบประมาณ

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว อ าเภอวังเหนือ จังหวัดล าปาง

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน



รายละเอียดของ  งบประมาณ หน่วยงาน
โครงการ/กิจกรรม  (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 เคร่ืองปรับอากาศแบบ
แยกส่วน ขนาด 18,000
 บทียีู

1) ขนาดทีก่่าหนดเป็นขนาดไมต่่่ากว่า 
18,000 บีทีย ูแบบแยกส่วน
2) ราคาทีก่่าหนดเป็นราคาทีร่วมค่าติดต้ัง 
3) เคร่ืองปรับอากาศทีม่คีวามสามารถใน
การท่าความเยน็ 
ขนาดไมเ่กนิ 40,000 บีทีย ูต้องได้รับการ
รับรองมาตรฐาน 
ผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม และฉลากประหยดั
ไฟฟ้าเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศทีป่ระกอบ
ส่าเร็จรูปทัง้ชุด ทัง้หน่วยส่ง 
ความเยน็และหน่วยระบายความร้อนจาก
โรงงานเดียวกนั 
5) มคีวามหน่วงเวลาการท่างานของ
คอมเพรสเซอร์ 
6) การจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศขนาดอืน่ๆ 
(นอกจากขอ้ 3) 
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว 
เพือ่เป็นการประหยดัพลังงาน 
ควรพิจารณาจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศทีม่ค่ีา
ประสิทธิภาพ 

       27,200 อบต.วงัแก้ว ส่านักปลัด

3 เคร่ืองพน่หมอกควนั 1) ก่าลังเคร่ืองยนต์ไมน่้อยกว่า 25 แรงมา้ 
2) ถงับรรจนุ้่ามนัเชื้อเพลิงไมน่้อยกว่า 1.2 
ลิตร 
3) ถงับรรจนุ้่ายาเคมไีมน่้อยกว่า 5 ลิตร 
4) ปริมาณการฉดีพ่นน้่ายาไมน่้อยกว่า 40 
ลิตรต่อชั่วโมง 
5) มอีปุกรณ์พร้อมใช้งาน 

     118,000 อบต.วงัแก้ว ส่านักปลัด

    168,700
28

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ้ืนที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

รวมทั้งสิ้น จ านวน 3 รายการ



รายละเอียดของ  งบประมาณ หน่วยงาน
โครงการ/กิจกรรม  (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

29

รวมทั้งสิ้น จ านวน 0 รายการ

2. ประเภทครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว
    2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ้ืนที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566



รายละเอียดของ  งบประมาณ หน่วยงาน
โครงการ/กิจกรรม  (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

30

รวมทั้งสิ้น จ านวน 0 รายการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ้ืนที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

3. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป



รายละเอียดของ  งบประมาณ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม  (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ก 1. มีหน่วยประมวลผลกลาง 

(CPU) ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก
 (4 core) และ 8 แกนเสมือน 
(8 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณี
ที่ต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost
 หรือ Max Boost) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด
 ไม่น้อยกวา่ 4 GHz จ่านวน 1
 หน่วย - มีหน่วยความจ่าหลัก 
(RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่
 ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB 
2.มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด 
SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุ
ไม่น้อยกวา่ 1 TB หรือ ชนิด 
Solid State Drive ขนาด
ความจุไม่น้อยกวา่ 250 GB 
จ่านวน 1 หน่วย 
3.มีจอภาพที่รองรับความ
ละเอียดไม่น้อยกวา่ 1,366 x
 768 Pixel  

       30,000 อบต.วงัแก้ว กองช่าง

31

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

    3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

พ้ืนที่
ด าเนินการ



รายละเอียดของ  งบประมาณ หน่วยงาน
โครงการ/กิจกรรม  (บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 เคร่ืองส่ารองไฟ 1kVA 1. มีก่าลังไฟขาออก             
 (Output) ไม่น้อยกวา่ 1 kva 
( 600 watt )                    
     2. สามารถส่ารองไฟ ได้
ไม่น้อยกวา่ 15 นาที

       11,400 อบต.วงัแก้ว กองช่าง

3 แบบหล่อคอนกรีตทรง
เหล่ียม (เหล็ก)

1. แบบรูปทรงลูกบาศก์ ขนาด
 15 x 15 x 15 ซม.           
    2. ท่าด้วยเหล็ก ด้านในใส
เรียบใช้หล่อคอนกรีตเพื่อน่า
ตัวอย่างคอนกรีตที่ได้ไปท่า
การทดสอบหาค่าความแข็งแรง

         8,000 อบต.วงัแก้ว กองช่าง

      19,400

32

รวมทั้งสิ้น จ านวน 3 โครงการ

ที่ โครงการ/กิจกรรม
พ้ืนที่

ด าเนินการ
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566



ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมินผล 

การน าแผนการด าเนินงานไปสู่การปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 3 

การติดตามและประเมนิผลการน าแผนการด าเนินงานไปสู่การปฏิบัติ 

******************** 

  การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่ส าคัญในการด าเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2548 หมวด 6 ข้อ 28 ได้ก าหนดองค์ประกอบคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้การด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังแก้ว เป็นไปด้วย 
ความเรี ยบร้อย  ถูกต้อง  และมีประสิทธิภาพ มีคณะกรรมการประกอบจากหลายฝ่ ายร่ วมกัน  
ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้แทนฝ่ายบริหาร รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิ  
ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก ซึ่งการที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะท าให้การติดตามและประเมินผล
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผลของการประเมินสามารถวัดผลของการบรรลุและวัดความส าเร็จของ
โครงการเพื่อน าไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

 วัตถุประสงค ์
   เพ่ือให้ทราบแนวทางและกลไกในการติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ อันเป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนการด าเนินงานในปีต่อไป และเป็นการสร้างแนวทางการมี
ส่วนร่วมแบบบูรณาการจากทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

 การติดตามและประเมินผล 
   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 29 ดังนี้ 
1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและแสดงความคิดเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 
 

 


