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เรียน ท่านประธานสภาฯ ที่เคารพและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีดผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
 

   ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการเลือกต้ังมีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ ลต(นว)0002/2951    
ลงวันที่  20  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ รับรองการได้รับการเลือกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด   
ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกต้ัง  เรื่อง  ผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด     
อําเภอบรรพตพิสัย จงัหวัดนครสวรรค์ ประกาศ ณ  วันที่ 14 ธันวาคม 2564 
 

   ดิฉัน นางสาวพรทิพย์พา  จรัสมั่นเขตกิจ นายกองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด พร้อมด้วย
คณะผู้บริหารท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วย นายนิพนธ์  เชิดชู รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด,               
นายคนึง  เกตุปาน รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด และ สุพจน์ นิพัฒน์ เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลตาขีด ซึ่งได้รับการไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด      
ในการเลือกต้ังเมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  ขออนุญาตท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด 
ได้แถลงแนวนโยบายในการบริหารงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลแห่งน้ี โดยได้จัดทํานโยบายในการ
พัฒนาตําบลตาขีด เป็นเอกสารแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลทุกคนท่ีมาประชุมด้วยแล้ว   
ดังน้ันเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติม
จนถึงปัจจุบัน มาตรา ๕๘/๕ กําหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลโดยไม่มีการลงมติฯ 
 

  ดังน้ัน เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด สามารถบรรลุ         
ถึงเจตนารมณ์ ภารกิจตามที่กล่าวมา ดิฉันได้กําหนดนโยบายในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด    
ให้มีการเช่ือมโยงกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ของจังหวัดนครสวรรค์ และนโยบายของรัฐบาล ภายใต้กระบวนการ
ทํางานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึดหลักประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา จึงได้กําหนด
นโยบายการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ ดังต่อไปน้ี  

 ๑. ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    ๑.๑ การพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้าและท่อระบายนํ้า 
    ๑.๒ การพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุงบํารุงรักษาสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการและสิ่งก่อสร้างอ่ืน ๆ 
    ๑.๓ การพัฒนาด้านการพัฒนาแหล่งนํ้าและระบบชลประทาน 
    ๑.๔ การปรับปรุงและพัฒนาระบบการคมนาคม ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง และระบบแหล่งนํ้าเพ่ือการอุปโภค
บริโภค 
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๒.ด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
     2.1 การส่งเสริม สนับสนุนงานรัฐพิธี ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 
     2.2 การทะนุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชน 
     2.3 การจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม แก่เยาวชนและประชาชนเพ่ือให้เกิดสังคมแห่งความ
สงบสุขสามัคคี เก้ือกูลซึ่งกันและกัน 
3. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 
      3.๑ การพัฒนาการส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      3.๒ การส่งเสริม/พัฒนา/ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน 
4. ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
    4.๑. การพัฒนาการศึกษาเด็กปฐมวัย 
    4.๒  การสนับสนุนการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    4.๓. การพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ (ตามอัธยาศัย) 
    4.๔. การพัฒนาการจัดการศึกษาของท้องถิ่นเพ่ือนําไปสู่ความเป็นสากล 
    4.๕. การพัฒนาแหล่งข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
    4.๖ การพัฒนาทักษะการสอนของบุคลากรทางการศึกษาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
สภาพแวดล้อมที่ดีปลอดภัยต่อเด็กเล็ก   
5. ด้านการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.๑. การพัฒนางานคุ้มครองและรักษาป่า 
    5.๒. การพัฒนาการระบบกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
    5.3 การรณรงค์ปลูกจิตสํานึกให้ประชาชนในการป้องกันอนุรักษ์และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม   

6. ดา้นการพฒันาด้านการสร้างสังคมเขม้แข็งและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

    6.๑  การพัฒนาการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้โปร่งใสตรวจสอบได้ 
    6.๒  การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาศักยภาพของชุมชน ประชาคมทุกด้าน 
    6.๓  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
    6.๔  การพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    6.๕  การพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
    6.๖  การพัฒนาการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    6.๗  การสงเคราะห์ช่วยเหลือผู้สูงอายุ สตร ี เด็ก เยาวชน ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ประสบปัญหาทาง
สังคม          
    6.๘  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ อาทิ อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย ฯลฯ 
7. ด้านการพัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 
    7.๑  การพัฒนาระบบคุณภาพในการทํางานของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    7.๒ การพัฒนาบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีดให้อยู่ในกรอบของระบบราชการโดยยึด
ประโยชน์สุขของประชาชนเป็นสําคัญ  
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8. ด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
   8.1 การพัฒนาส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ให้เจริญเติบโตและเข้มแข็งอย่างย่ังยืน 
   8.2 การส่งเสริมสนับสนุนความรู้ทางวิชาการด้านการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม เกษตรอินทรีย์  
   8.3 การส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการสร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน 
9. ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิต 
    9.๑. การพัฒนา/ส่งเสริม/สนับสนุนงานด้านสาธารณสุข และสุขภาพอนามัยของประชาชน 
    9.๒. การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    9.๓. การพัฒนาด้านการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
    9.๔  การจัดให้มีรถยนต์บริการในกรณีบาดเจ็บหรือเจ็บป่วยฉุกเฉิน   
            ท่านประธานฯ ที่เคารพ ตามที่ดิฉันได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด
ไปแล้วน้ัน ต้ังอยู่บนเป้าหมายเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนชาวตําบลตาขีดเป็นสําคัญ  
   

ในท้ายที่สุดน้ี ดิฉันขอสัญญาว่าจะต้ังใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะอุตสาหะ ซื่อสัตย์สุจริต  
โปร่งใส ภายใต้ระเบียบฯ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้ตําบลตาขีดได้รับการพัฒนาให้เจริญอย่างย่ังยืนย่ิงๆ ขึ้นไป 
เป็นที่ยอมรับจากทุกองค์กร ภาคส่วนต่างๆ และที่สําคัญคือประชาชนชาวตําบลตาขีดทุกท่าน มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ตามนโยบายที่ดิฉันได้แถลงไปแล้วต่อสภาฯ แห่งน้ี ขอบคุณมากค่ะ 
 
 
 

นางสาวพรทิพย์พา  จรัสมั่นเขตกิจ  
 นายกองค์การบริหารส่วนตําบลตาขีด 

********************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


