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ประกาศกรุงเทพมหานคร 
เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงานและการก าหนดอ านาจหน้าที่ 

ของส่วนราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับที่ 76) 
 
 
 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการของส านักงาน ก.ก. ให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง
กับภารกิจและอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 60 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร        
พ.ศ. 2528 โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการข้าราชการกรุงเทพมหานคร ตามมติครั้งที่ 5/2554  เมื่อวันที่ 21 
กรกฎาคม 2554 ให้จัดตั้งกองพิทักษ์ระบบคุณธรรมเป็นส่วนราชการใหม่ และเปลี่ยนชื่อกองวินัยและส่งเสริม
สมรรถภาพ เป็นกองวินัยและเสริมสร้างจริยธรรม สังกัดส านักงาน ก.ก. จึงให้ยกเลิกความใน (6) ของข้อ 3 ทวิ แห่ง
ประกาศกรุงเทพมหานคร เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงานและการก าหนดอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการ
กรุงเทพมหานคร ลงวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2528 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยประกาศกรุงเทพมหานคร เรื่อง การแบ่งส่วน
ราชการภายในหน่วยงานและการก าหนดอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการกรุงเทพมหานคร (ฉบับที่ 10) ลงวันที่ 27 
มิถุนายน 2536 (ฉบับที่ 33) ลงวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2540 และ (ฉบับที่ 47) ลงวันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2545 
และเพ่ิมเติม (6) และ (7) ของข้อ 3 ทวิ แห่งประกาศกรุงเทพมหานคร เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงาน
และการก าหนดอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการกรุงเทพมหานคร โดยให้ใช้ความต่อไปนี้ 
 “(6) กองวินัยและเสริมสร้างจริยธรรม มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับด าเนินการทางวินัย  การตรวจและ
พิจารณาการด าเนินการทางวินัย การสั่งให้ออกจากราชการของข้าราชการกรุงเทพมหานคร และรักษามาตรฐานทาง
วินัย ด าเนินการเกี่ยวกับคดีปกครองกรณีท่ี ก.ก. อ.ก.ก. และผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครได้ สั่งการตามมติ ก.ก. และ    
ถูกฟ้องคดีปกครอง ศึกษาและพัฒนามาตรฐานทางวินัยพิจารณาด าเนินการปรับปรุง แก้ไข หรือจัดท าร่างกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวทางปฏิบัติต่าง ๆ เกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือน ามาใช้กับกรุงเทพมหานคร 
เสริมสร้างมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของข้าราชการกรุงเทพมหานคร  พิจารณาเสนอ  การตีความและ
วินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้นเนื่องจากการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากร
กรุงเทพมหานคร กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
ประสานความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของกรุงเทพมหานครให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับงาน
ในหน้าที่แก่หน่วยงานและส่วนราชการ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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(1) กองพิทักษ์ระบบคุณธรรม มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการสนับสนุนการพิจารณาด าเนินการเกี่ยวกับ
การอุทธรณ์ร้องทุกข์ และการคุ้มครองระบบคุณธรรมของข้าราชการกรุงเทพมหานครด าเนินการเกี่ยวกับคดีปกครอง
กรณีที่ ก.พ.ค. กรุงเทพมหานคร กรรมการวินิจฉัยอุทธรณ์กรุงเทพมหานคร หรือกรรมการวินิจฉัยร้องทุกข์ 
กรุงเทพมหานครถูกฟ้องคดีปกครองต่อศาลปกครองชั้นต้น ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการ กฎ 
ระเบียบ แนวทางการด าเนินการด้านการอุทธรณ์ร้องทุกข์ และการคุ้มครองระบบคุณธรรม พิจารณาด าเนินการ
ปรับปรุง แก้ไขหรือจัดท าร่างกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือ สั่งการ และแนวทางปฏิบัติ ต่าง ๆ ที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบของ ก.พ.ค. กรุงเทพมหานคร ให้ค าปรึกษา แนะน า สนับสนุน ติดตามและประเมินผลเกี่ยวกับ     
การอุทธรณ์ การร้องทุกข์ และการรักษาระบบคุณธรรมของกรุงเทพมหานคร และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือ
ได้รับมอบหมาย” 

 

ทั้งนี้ ให้มีผลตั้งแต่วันที่ 20 กันยายน พ.ศ. 2554 
 

  ประกาศ ณ วันที่ 5 กันยายน พ.ศ. 2554 
  หม่อมราชวงศ์สุขุมพันธุ์  บริพัตร 
  ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


