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ค ำแถลงงบประมำณ 
ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

 บัดนี้ ถึงเวลาที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งนารี จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ดังต่อไปนี้ 

1. สถานะการคลัง 
    1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  ณ วันที ่  22 กรกฎาคม  พ.ศ..2565   องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี                    
มีสถานะการเงิน ดังนี้ 
 1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น     36,521,555.83  บาท    
 1.1.2 เงินสะสม               130,552,968.74  บาท 
 1.1.3 ทุนส ารองเงินสะสม      18,214,856.95 บาท 
 1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน ................... โครงการ 
  รวม..............................................บาท 
 1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน ................... โครงการ 
  รวม..............................................บาท 
    1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน.............................บาท 

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
2.1 รายรับจริงทั้งสิ้น    61,659,279.61   บาท   ประกอบด้วย 

 หมวดภาษีอากร       838,834.02  บาท 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต     127,879.70     บาท 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       190,176.55  บาท 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์      22,505.00  บาท 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด              1,090,185.72  บาท  

หมวดรายได้จากทุน                      -   บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร             24,789,770.18  บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป             34,599,928.44     บาท 
 
 
      
  2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์   50,348,160  บาท 
     2.3 รายจ่ายจริง     54,348,372.07    บาท  ประกอบด้วย 
 งบกลาง         13,771,669  บาท 
 งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว)       19,111,906.40 บาท 
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 งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค)    
                 11,055,064.89 บาท 
 งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)            6,775,450 บาท 

งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)             3,634,281.87 บาท 
 งบรายจ่ายอื่น  (หมวดรายจ่ายอื่น)                -  บาท 
    2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์           41,625,872 บาท 
    2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่    972,300 บาท 
    2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม              2,741,000 บาท 
    2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้       - บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค ำแถลงงบประมำณ 
ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี 
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

2.1 รำยรับ 
  รำยรับจริง  

ปี 2564 
ประมำณกำร  

ปี 2565 
ประมำณกำร  

ปี 2566 

รำยได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 838,834.02 450,000.00 735,000.00 
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  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

127.879.70 35,000.00 42,000.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 190,176.55 210,000.00 200,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและ
การพาณิชย์ 

22,505 10,000.00 50,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 1,090,185.72 1,000.00 210,000.00 

รวมรำยได้จัดเก็บเอง 2,269,580.99 706,000.00 1,237,000.00 

รำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
  

 

  หมวดภาษีจัดสรร 24,789,770.18 25,010,000.00 25,900,000.00 

รวมรำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

24,789,770.18 25,010,000.00 25,900,000.00 

รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

   

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 34,599,928.44 38,784,000.00 39,363,000.00 

รวมรำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

34,599,928.44 38,784,000.00 39,363,000.00 

รวม 61,659,279.61 64,500,000.00 66,500,000.00 
 
 
 
 

 

ค ำแถลงงบประมำณ 
ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี 
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

 
2.2 รำยจ่ำย  

 

รำยจ่ำย รำยจ่ำยจริง 
ปี 2564 

ประมำณกำร  
ปี 2565 

ประมำณกำร  
ปี 2566 

จ่ำยจำกงบประมำณ       

  งบกลาง 13,771,669.00 15,138,920.00 15,884,340.00 

  งบบุคลากร 19,111,906.40 23,790,710.00 24,863,538.00 

  งบด าเนินงาน 11,055,064.89 16,017,970.00 15,544,622.00 
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  งบลงทุน 6,775,450.00 5,454,400.00 6,193,500.00 

  งบเงินอุดหนุน 3,634,281.78 4,098,000.00 4,014,000.00 

รวมจ่ำยจำกงบประมำณ 54,348,372.07 64,500,000.00 66,500,000.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกหลกักำรและเหตุผล 
ประกอบข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี 
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

 

ด้ำน ยอดรวม 

ด้ำนบริหำรงำนทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,670,781 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 329,220 

ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 21,773,789 

  แผนงานสาธารณสุข 936,440 

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 694,800 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 200,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 470,000 

ด้ำนกำรเศรษฐกิจ   
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  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,854,310 

 แผนงานการเกษตร 686,320 

ด้ำนกำรด ำเนนิงำนอ่ืน  

  แผนงานงบกลาง 15,884,340 

งบประมำณรำยจ่ำยท้ังสิ้น 66,500,000 
 

 
 

 

 

รำยจ่ำยตำมงำนและงบรำยจ่ำย 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี 
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

 
       แผนงำนงบกลำง   

งำน 

งบ 

 
 

งำนงบกลำง 
 

รวม 

งบกลำง   

  งบกลาง 15,884,340 15,884,340 
 

      
แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป   

งำน 

งบ 

งำนบริหำร
ทั่วไป 

 

งำนวำงแผน 
สถิติและ
วิชำกำร 

 

งำนบริหำร 
งำนคลัง 

 

งำนควบคุมภำยใน
และกำรตรวจสอบ

ภำยใน 

 

รวม 

งบบุคลำกร 6,172,963 396,000 3,486,038 376,080 10,431,081 

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,602,360 0 0 0 1,602,360 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,570,603 396,000 3,486,038 376,080 8,828,721 

งบด ำเนินงำน 1,836,000 19,800 858,000 62,800 2,776,600 

  ค่าตอบแทน 296,000 4,800 211,000 52,800 564,600 

  ค่าใช้สอย 855,000 15,000 355,000 10,000 1,235,000 

  ค่าวัสดุ 475,000 0 182,000 0 657,000 
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  ค่าสาธารณูปโภค 210,000 0 110,000 0 320,000 

งบลงทุน 206,800 0 186,300 0 393,100 

  ค่าครุภัณฑ์ 176,800 0 186,300 0 363,100 

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 30,000 0 0 0 30,000 

งบเงินอุดหนุน 20,000 0 0 0 20,000 

  เงินอุดหนุน 

 

20,000 0 0 0 20,000 

รวม 8,235,763 415,800 4,530,338 438,880 13,620,781 
 

 

 

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน  
งำน 

งบ 
งำนป้องกันภัยฝ่ำย 

พลเรือนและระงับอัคคีภัย 
รวม 

งบบุคลำกร 159,420 159,420 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 159,420 159,420 

งบด ำเนินงำน 169,800 169,800 

  ค่าตอบแทน 39,800 39,800 
  ค่าใช้สอย 130,000 130,000 

งบลงทุน   

   ค่าครุภัณฑ์ 0 0 

รวม 329,220 329,220 

 
       แผนงำนกำรศึกษำ   

งำน 

งบ 
งำนบริหำรทั่วไป 
เกี่ยวกับกำรศึกษำ 

งำนระดับ 
ก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษำ 

 

รวม 

งบบุคลำกร 2,158,080 7,088,787 9,246,867 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,158,080 7,088,787 9,246,867 

งบด ำเนินงำน 735,000 6,346,422 7,131,422 

  ค่าตอบแทน 90,000 73,800 163,800 

  ค่าใช้สอย 250,000 3,682,400 3,932,400 
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  ค่าวัสดุ 240,000 2,590,222 2,830,222 

  ค่าสาธารณูปโภค 205,000 0 205,000 

งบลงทุน 147,000 1,434,000 1,581,500 

  ค่าครุภัณฑ์ 147,000 49,000 196,500 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 1,385,000 1,385,000 

งบเงินอุดหนุน 0 3,864,000 3,864,000 

  เงินอุดหนุน 0 3,864,000 3,864,000 

รวม 3.090,580 18,733,209 21,823,789 

 
 
       แผนงำนสำธำรณสุข   

งำน 

งบ 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ

สำธำรณสุข 

 

รวม 

งบบุคลำกร 311,640 311,640 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 311,640 311,640 

งบด ำเนินงำน 624,800 624,800 

  ค่าตอบแทน 124,800 124,800 

  ค่าใช้สอย 500,000 500,000 

รวม 936,440 936,440 
       

 

แผนงำนสังคมสงเครำะห์  
งำน 

งบ 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ 

สังคมสงเครำะห์                
รวม 

งบบุคลำกร 624,800 624,800 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 624,800 624,800 

งบด ำเนินงำน 70,000 70,000 

  ค่าตอบแทน 60,000 60,000 

  ค่าใช้สอย 10,000 10,000 

รวม 694,800 694,800 
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แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน  
งำน 

งบ 
งำนส่งเสริมและสนับสนุน    

ควำมเข้มแข็งชุมชน                
รวม 

งบด ำเนินงำน   

  ค่าใช้สอย 200,000 200,000 

รวม 200,000 200,000 

แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร  

งำน 

งบ 

งำนกีฬำและ
นันทนำกำร 

งำนศำสนำ   
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

งำนวิชำกำรวำงแผน
และส่งเสริม 
กำรท่องเที่ยว 

รวม 

งบด ำเนินงำน 280,000 130,000 30,000 440,000 

  ค่าใช้สอย 280,000 130,000 30,000 440,000 

งบเงินอุดหนุน - 30,000 - 30,000 

  เงินอุดหนุน - 30,000 - 30,000 

รวม 280,000 160,000 30,000 470,000 

 

           แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ   
งำน 

งบ 
งำนบริหำรทั่วไป 

เกี่ยวกับอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
งำนก่อสร้ำง รวม 

งบบุคลำกร 3,680,410 0 3,680,410 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,680,410 0 3,680,410 

งบด ำเนินงำน 3,955,000 0 3,955,000 

  ค่าตอบแทน 310,000 0 310,000 

  ค่าใช้สอย 685,000 0 685,000 

  ค่าวัสดุ 1,535,000 0 1,535,000 

  ค่าสาธารณูปโภค 1,425,000 0 1,425,000 

งบลงทุน 1,119,000 3,099,900 4,218,900 

  ค่าครุภัณฑ์ 369,000 0 369,000 

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 750,000 3,099,900 3,849,900 

รวม 8,754,410 3,099,900 11,854,310 
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     แผนงำนกำรเกษตร  
งำน 

งบ 
งำนส่งเสริมกำรเกษตร 

งำนสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยำกรธรรมชำติ รวม 

งบบุคลำกร 409,320 - 409,320 

  เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 

409,320 - 409,320 

งบด ำเนินงำน 157,000 20,000 177,000 

  ค่าตอบแทน 67,000 000 67,000 

  ค่าใช้สอย 50,000 20,000 70,000 

  ค่าวัสดุ 40,000 - 40,000 

งบเงินอุดหนุน 100,000 - 100,000 

  เงินอุดหนุน 100,000 - 100,000 

รวม 666,320 20,000 686,320 
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ข้อบัญญัติองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
งบประมำณรำยจ่ำย ปรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พะจ ำปีงบประมำณ พ..ศศ..  22556666  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรีทุ่งนำรี  
อ ำเภออ ำเภอป่ำบอนป่ำบอน    จังหวัดพัทลุงจังหวัดพัทลุง 

 

  โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อาศัยอ านาจ
ตามความในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง              
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
ทุ่งนารี และโดยอนุมัติของนายอ าเภอป่าบอน  ดังต่อไปนี้   
  ข้อ  1  ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  ข้อ  2  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565  เป็นต้นไป 
  ข้อ  3  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น   
66,500,000  บำท   
  ข้อ  4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร และหมวด
เงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น   66,500,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงำน ยอดรวม 
ด้ำนบริหำรทั่วไป   
   แผนงานบริหารงานทั่วไป    13,670,781 
   แผนงานการรักษาความสงบภายใน   329,220 
ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม  
   แผนงานการศึกษา    21,773,789 
   แผนงานสาธารณสุข   936,440 
   แผนงานสงัคมสงเคราะห์   694,800 
   แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน  200,000 
   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  470,000 
ด้ำนเศรษฐกิจ  
   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11,854,310 
   แผนงานการเกษตร 686,320 
ด้ำนกำรด ำเนินงำนอืน่  
   แผนงานงบกลาง   15,884,340 
งบประมำณรำยจ่ำยทั้งสิ้น 66,500,000 

 



11 
 

  ข้อ  5  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนาร ีปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับ
อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ  6  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนาร ี มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่      เดือน กันยายน  พ.ศ. 2565 
      

 

          (ลงนาม) 

                         ( นายสุชีพ  รุน่กลิ่น ) 
                         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนาร ี
 
 

     อนุมัติ 

 

     (ลงนำม) 
            (นำงสำววิไลลักษณ์  เรืองผล) 
          นำยอ ำเภอป่ำบอน
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รำยงำนประมำณกำรรำยรับรำยงำนประมำณกำรรำยรับ  
ประประจ ำปีงบประมำณ พจ ำปีงบประมำณ พ..ศศ..  22556666  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี  
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุงอ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

 

รำยรับ 
รำยรับจริง ประมำณกำร 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่ำง 

(%) 
ปี 2566 

หมวดภำษีอำกร      

    ภาษโีรงเรือนและทีด่นิ 278 0 0 0 % 0 

    ภาษบี ารุงท้องที่ 52,155.95 77,260.85 10,000 0 % 10,000 

    ภาษทีี่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 19.67 37,674.85 20,000 900 % 200,000 

    ภาษีป้าย 18,106 24,658.00 20,000 25 % 25,000 

    อากรรังนกอีแอ่น   383,281.25 699,240.32 400,000 25 % 500,000 

รวมหมวดภำษีอำกร 453,840.87 838,834.02 450,000  735,000 

 
 
 
 

รำยงำนประมำณกำรรำยรับรำยงำนประมำณกำรรำยรับ  
ประจ ำปีงบประมำณ พประจ ำปีงบประมำณ พ..ศศ..  22556666  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี  
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อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุงอ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

รำยรับ 
รำยรับจริง ประมำณกำร 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่ำง 

(%) 
ปี 2566 

หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับและใบอนุญำต      

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 756.60 785.70 1,000 -10 % 900 

    ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว 
เพ่ือการโฆษณา       

30 70 100 0 % 100 

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 2,392 3,626 2,500 20 % 3,000 

    ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ 450 1,420 1,000 0 % 1,000 

    ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง 920 1,840 1,000 50 % 1,500 

    ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ                             830 4,660 1,000 900 % 10,000 

    ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก                    6,900 4,000 6,000 16.66 % 5,000 

    ค่าปรับการผิดสัญญา       31,785 103,238 10,000 0 % 10,000 
    ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

12,880 7,720 12,000 -16.66 % 10,000 

    ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 472 520 400 25 % 500 

รวมหมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับและใบอนุญำต 57,415.60 127,879.70 35,000  42,000 

รำยงำนประมำณกำรรำยรับรำยงำนประมำณกำรรำยรับ  
ประจ ำปีงบประมำณ พประจ ำปีงบประมำณ พ..ศศ..  22556666  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี  
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุงอ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 
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รำยรับ 
รำยรับจริง ประมำณกำร 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่ำง 

(%) 
ปี 2566 

หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน      

    ดอกเบี้ย  207,567.60 190,176.55 210,000 5 % 200,000 

    รวมหมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน 207,567.60 190,176.55 210,000  200,000 

หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภคและกิจกำรพำณิชย์      

   รายได้จากประปา 0 22,505 10,000 400 % 50,000 

รวมหมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภคและกิจกำรพำณิชย์   10,000  50,000 

หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด                  

    ค่าจ าหน่ายเศษของ 7,030 0 0  0 

    เงินที่มีผู้อุทิศให้ 0 85.72 0  0 

    ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 1,528,000 1,089,000 0 -100 % 200,000 

    รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 1,208.22 1,100 1,000 -900 % 10,000 

รวมหมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด             1,536,238.22 1,090,185.72 1,000  210,000 

รำยงำนประมำณกำรรำยรับรำยงำนประมำณกำรรำยรับ  
ประจ ำปีงบประมำณ พประจ ำปีงบประมำณ พ..ศศ..  22556666  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี  
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุงอ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

รำยรับ รำยรับจริง ประมำณกำร 



15 
 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่ำง 

(%) 
ปี 2566 

หมวดภำษีจัดสรร      

    ภาษรีถยนต์ 551,728.34 537,741.70 600,000 0 % 600,000 

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ                         9,643,936.56 11,096,629.91 11,000,000 6.36 % 11,700,000 

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายได้ฯ 3,791,529.37 4,205,24.47 4,000,000 0 % 4,000,000 

    ภาษีธุรกิจเฉพาะ                                                      61,126.40 97,529.89 100,000 0 % 100,000 

    ภาษีสรรพสามิต                                                    7,631,517.78 8,077,896.38 8,5000,000 0 % 8,5000,000 

    ค่าภาคหลวงแร่ 67,030.54 72,421.77 100,000 -100 % 90,000 

    ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม                                             67,818.60 
60 

44,563.06 100,000 0 % 100,000 

    ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล 
กฎหมายที่ดิน            

465,021 652,966 600,000 -12.41 % 800,000 

    ค่าธรรมเนียมน้ าบาดาล 5,550 4,780 10,000 50 % 10,000 

รวมหมวดภำษีจัดสรร 22,285,258.59 24,789,770.18 25,010,000  25,900,000 

  
รำยงำนประมำณกำรรำยรับรำยงำนประมำณกำรรำยรับ  

ประจ ำปีงบประมำณ พประจ ำปีงบประมำณ พ..ศศ..  22556666  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี  
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุงอ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

 
รำยรับ รำยรับจริง ประมำณกำร 
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ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ยอดต่ำง 

(%) 
ปี 2566 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป      

ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจ 33,821,262 34,599,928.44 38,784,000 1.49 % 39,363,000 

หน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า                                                           

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 33,821,262 34,599,928.4 38,784,000  39,363,000 

รวมทุกหมวด 58,361,582.88 61,659,279.61 64,500,000  66,500,000 
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รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยรับงบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป 
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งนำรี 
อ ำเภอป่ำบอน  จังหวัดพัทลุง 

ประมำณกำรรำยรับรวมทั้งสิ้น   66,500,000  บำท  แยกเป็น 
รำยได้จัดเก็บเอง 

 
หมวดภำษีอำกร รวม 730,000 บำท 

  
ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 10,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 200,000 บาท 

  
ภาษีป้าย จ านวน 25,000 บาท 

  
อากรรังนกอีแอ่น จ านวน 500,000 บาท 

 
หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต รวม 42,000 บำท 

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 9,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือ
การโฆษณา 

จ านวน 100 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 3,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง จ านวน 1,500 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 10,000 บาท 

  
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 5,000 บาท 

  
ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 10,000 บาท 

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

จ านวน 10,000 บาท 

  
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 500 บาท 

 
หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน รวม 200,000 บำท 

  
ดอกเบี้ย จ านวน 200,000 บาท 

 
หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์ รวม 50,000 บำท 

  
รายได้จากประปา จ านวน 50,000 บาท 

 
หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด รวม 210,000 บำท 

  
ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 200,000 บาท 

  
รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 10,000 บาท 

รำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภำษีจัดสรร รวม 25,900,000 บำท 
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ภาษีรถยนต์ จ านวน 600,000 บาท 

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 11,700,000 บาท 

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จ านวน 4,000,000 บาท 

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 100,000 บาท 

  
ภาษีสรรพสามิต จ านวน 8,500,000 บาท 

  
ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 90,000 บาท 

  
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 100,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จ านวน 800,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล จ านวน 10,000 บาท 

รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 39,363,000 บำท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 39,363,000 บาท 

 



ปี 2564 ปี 2565

162,590.00 250,000.00 0 %

10,451.00 20,000.00 0 %

10,342,600.00 11,346,000.00 5.45 %

2,036,000.00 2,277,600.00 -7.51 %

54,000.00 90,000.00 0 %

428,454.00 510,000.00 -1.96 %

0.00 514,320.00 5.53 %

0.00 3,000.00 0 %

228,000.00 228,000.00 0 %

509,574.00 0.00 0 %

0.00 0.00 76,000.00 71.05 %

0.00 0.00 0.00 100 %

13,771,669.00 15,314,920.00

13,771,669.00 15,314,920.00

13,771,669.00 15,314,920.00

13,771,669.00 15,314,920.00รวมแผนงานงบกลาง 12,334,359.00 15,884,340.00

แผนงานบรหิารงานท ัว่ไป

รวมงบกลาง 12,334,359.00 15,884,340.00

รวมงบกลาง 12,334,359.00 15,884,340.00

รวมงบกลาง 12,334,359.00 15,884,340.00

เงนิชว่ยพเิศษ

เงนิชว่ยคา่ท าศพขา้ราชการ/พนักงาน

เงนิชว่ยคา่ท าศพพนักงานจา้ง

เงนิสมทบกองทนุหลักประกันสขุภาพ 

อบต.ทุง่นารี
228,000.00 228,000.00

เงนิสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ

สว่นทอ้งถิน่ (กบท.)
243,051.00 0.00

เงนิสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญ 0.00 542,740.00

คา่ใชจ้า่ยในการจัดการจราจร 0.00 3,000.00

เงนิส ารองจา่ย 0.00 500,000.00

รายจา่ยตามขอ้ผกูพัน

เบีย้ยังชพีความพกิาร 1,894,400.00 2,106,600.00

เบีย้ยังชพีผูป่้วยเอดส์ 55,000.00 90.00

เงนิสมทบกองทนุเงนิทดแทน 9,377.00 20,000.00

เบีย้ยังชพีผูส้งูอายุ 9,693,500.00 11,964,000.00

งบกลาง

เงนิสมทบกองทนุประกันสังคม 211,031.00 250,000.00

งบกลาง

งบกลาง

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

แผนงานงบกลาง

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

130,000.00

50,000.00
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ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

514,080.00 514,080.00 3.5 %

42,120.00 42,120.00 8.26 %

42,120.00 42,120.00 8.26 %

86,400.00 86,400.00 5 %

1,460,903.00 741,200.00 19.85 %

2,145,623.00 1,425,920.00

3,245,411.00 2,217,349.00 20.79 %

84,000.00 162,000.00 55.56 %

234,720.00 248,160.00 3.97 %

1,336,171.00 1,472,910.00 -14.14 %

93,050.00 102,000.00 15.28 %

4,993,352.00 4,202,419.00

7,138,975.00 5,628,339.00

0.00 337,000.00 -64.39 %

24,360.00 30,000.00 33.33 %

145,200.00 43,200.00 0 %

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 27,920.00 40,000.00

คา่เชา่บา้น 143,200.00 43,200.00

คา่ตอบแทน

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 0.00 120,000.00

รวมงบบคุลากร 6,988,011.00 6,172,963.00

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 97,194.00 117,583.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 4,728,726.00 4,570,603.00

คา่จา้งลกูจา้งประจ า 220,020.00 258,000.00

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 1,301,472.00 1,264,680.00

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 3,026,040.00 2,678,340.00

เงนิประจ าต าแหน่ง 84,000.00 252,000.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,259,285.00 1,602,360.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

คา่ตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีป่รกึษา

นายกเทศมนตร ีนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบล
86,400.00 90,720.00

คา่ตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/

สมาชกิสภา/เลขานุการสภาองคก์รปกครอง
1,574,565.00 888,360.00

คา่ตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 42,120.00 45,600.00

คา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 42,120.00 45,600.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง)
เงนิเดอืนนายก/รองนายกองคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่
514,080.00 532,080.00

งานบรหิารท ัว่ไป

งบบคุลากร

21



ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 34,600.00 58.38 %

0.00 32,400.00 17.28 %

237,881.00 477,200.00

276,032.20 232,000.00 -0.86 %

3,794.00 35,000.00 0 %

0.00 225,000.00 -86.67 %

63,728.00 190,000.00 5.26 %

0.00 5,000.00 -100 %

0.00 5,000.00 -100 %

0.00 95,000.00 -15.79 %

29,896.00 30,000.00 0 %

0.00 3,000.00 -100 %

162,620.00 250,000.00 0 %

536,070.20 1,070,000.00

56,687.00 126,000.00 -36.51 %

0.00 5,000.00 0 %

19,255.00 50,000.00 -20 %

0.00 15,000.00 0 %

69,550.00 15,000.00 0 %

110,374.00 240,000.00 0 %

29,960.00 50,000.00 20 %

0.00 20,000.00 0 %

วสัดคุอมพวิเตอร์ 28,765.00 60,000.00

วสัดจุราจร 0.00 20,000.00

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 340.00 15,000.00

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 113,210.00 240,000.00

วสัดงุานบา้นงานครัว 25,885.00 40,000.00

วสัดกุอ่สรา้ง 5,166.00 15,000.00

วสัดสุ านักงาน 55,504.00 80,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 5,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 147,395.00 250,000.00

รวมคา่ใชส้อย 694,239.05 855,000.00

คา่วสัดุ

โครงการลดและคัดแยกขยะมลูฝอยจาก 0.00 30,000.00

โครงการวนัทอ้งถิน่ไทย 0.00 0.00

โครงการปกป้องสถาบนัส าคัญของชาติ 0.00 0.00

โครงการพัฒนาศักยภาพผูบ้รหิาร สมาชกิ 49,730.00 80,000.00

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 212,619.05 200,000.00

โครงการ อบต. พบประชาชน 0.00 0.00

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการเลอืกตัง้ 0.00 30,000.00

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 262,525.00 230,000.00

รายจา่ยเกีย่วกับการรับรองและพธิกีาร 21,970.00 35,000.00

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 38,000.00

รวมคา่ตอบแทน 239,112.00 296,000.00

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 0.00 54,800.00
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ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

285,826.00 521,000.00

176,076.72 180,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

55,566.00 0.00 0 %

16,056.16 20,000.00 0 %

247,698.88 210,000.00

1,307,476.08 2,278,200.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

8,800.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 0 %

0.00 9,900.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

21,000.00 0.00 0 %

30,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

จัดซือ้ชัน้วางเอกสาร 4 ชัน้ 21,000.00 0

ปรับปรงุเครือ่งเสยีงหอ้งประชมุ 0.00 0

ครภัุณฑย์านพาหนะและขนสง่

28,000.00 0

จัดซือ้เครือ่งแสกนลายนิว้มอื ชนดิบนัทกึ 0.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งอา่นบตัรแบบเอนกประสงค์ 2,100.00 0

จัดซือ้เครือ่งเคลอืบบตัร 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ 0.00 36,300.00

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศโรงเรยีนผูส้งูอายุ

ครภัุณฑส์ านักงาน

จัดซือ้เกา้อีผู้บ้รหิาร 2 ตัว 8,600.00 0

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่สาธารณูปโภค 214,930.00 210,000

รวมงบด าเนนิงาน 1,377,151.05 1,836,000.00

คา่บรกิารไปรษณีย์ 14,257.60 0

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 16,250.10 20,000

คา่ไฟฟ้า 184,422.30 180,000

คา่บรกิารโทรศัพท์ 0.00 10,000

รวมคา่วสัดุ 228,870.00 475,000.00

คา่สาธารณูปโภค

84,000.00

ตดิตัง้ประตสู านักงานแบบบานเลือ่น 0.00 12,000.00

0.00 4,500.00จัดซือ้โตะ๊ท างานเขา้มมุตัวแอล (L)

จัดซือ้ชดุโตะ๊รับแขก+เกา้อี ้5 ตัว (ไมส้ัก) 0.00 15,000.00

ตดิตัง้ตูเ้ก็บเอกสารชนดิตดิผนัง ขนาดกวา้ง 0.00

0.00 5,000.00จัดซือ้เกา้อีผู้บ้รหิาร 1 ตัว

จัดซือ้เกา้อีส้ านักงาน 6 ตัว 0.00 18,000.00
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ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

850,650.00 0.00 0 %

49,700.00 0.00 0 %

20,000.00 0.00 0 %

0.00 18,900.00 -100 %

0.00 9,500.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 17,000.00 -100 %

0.00 7,500.00 -100 %

0.00 8,900.00 -100 %

959,150.00 71,700.00

0.00 0.00 0 %

0.00 200,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

90,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

200,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

90,000.00 200,000.00

1,049,150.00 271,700.00รวมงบลงทนุ 524,400.00 221,800.00

งบเงนิอดุหนนุ

ตดิตัง้บอรด์ประชาสัมพันธ์ 0.00 30,000.00

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 456,000.00 30,000.00

ตอ่เตมิอาคารส านักงานเพือ่จัดท าหอ้งเก็บ 299,000.00 0

ปรับปรงุ/ตอ่เตมิอาคารหอ้งน ้า 0.00 0

จัดท าซุม้เฉลมิพระเกยีรตบิรเิวณทีท่ าการ 98,000.00 0

ตอ่เตมิ/ปรับปรงุอาคารศนูยป์ระสานงาน 0.00 0

กอ่สรา้งทางเทา้พรอ้มหลังคาจาก 59,000.00 0

โครงการกอ่สรา้งรัว้ลวดหนามรอบอาคาร 0.00 0.00

191,800.00

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ

0.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งพมิพเ์ลเซอรห์รอื LED ขาวด า 0.00 0.00

รวมคา่ครภุณัฑ์ 68,400.00

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับงาน 0.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งตัดแตง่พุม่ไม ้ 0.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งตัดหญา้แบบขอ้แข็ง 0.00 0.00

จัดซือ้กลอ้งถา่ยรปู 0.00 0.00

ครภัุณฑง์านบา้นงานครัว

จัดซือ้เครือ่งพน่หมอกควนั 0.00 0.00

ครภัุณฑโ์ฆษณาและเผยแพร่

จัดซือ้รถยนตส์ว่นกลาง 0.00 0.00

ครภัุณฑก์ารเกษตร

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับงาน 0.00 17,000.00

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction แบบฉีด
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ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

19,000.00 20,000.00 0 %

19,000.00 20,000.00

19,000.00 20,000.00

9,514,601.08 8,198,239.00

0.00 376,080.00 5.3 %

0.00 376,080.00

0.00 376,080.00

0.00 4,800.00 0 %

0.00 4,800.00

0.00 32,000.00 -68.75 %

0.00 3,000.00 0 %

0.00 35,000.00

0.00 39,800.00

0.00 415,880.00

รวมงบด าเนนิงาน 1,036.00 19,800

รวมงานวางแผนสถติแิละวชิาการ 1,036.00 415,800.00

โครงการจัดท าแผนชมุชน/แผนพัฒนา 1,036.00 5,000

รวมคา่ใชส้อย 1,036.00 15,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 10,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 4,800

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 4,800

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 396,000.00

รวมงบบคุลากร 0.00 396,000.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 396,000.00

งานวางแผนสถติแิละวชิาการ

งบบคุลากร

รวมงบเงนิอดุหนนุ 0.00 20,000

รวมงานบรหิารท ัว่ไป 8,889,562.05 8,250,763.00

คา่จา้งเหมาบรกิารเจา้หนา้ทีป่ระจ าศนูย์ 0.00 20,000

รวมเงนิอดุหนนุ 0.00 20,000

เงนิอดุหนนุ

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

2,148,522.00 2,471,400.00 4.95 %

5,160.00 5,160.00 0 %

42,000.00 42,000.00 0 %

250,140.00 266,760.00 4.99 %

492,450.00 530,318.00 0 %

46,390.00 34,800.00 0 %

2,984,662.00 3,350,438.00

2,984,662.00 3,350,438.00

152,400.00 100,000.00 0 %

24,340.00 5,000.00 0 %

36,000.00 36,000.00 0 %

0.00 40,000.00 75 %

234,770.00 181,000.00

37,036.00 90,000.00 22.22 %

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 84,396.00 110,000

รวมคา่ตอบแทน 174,200.00 211,000.00

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 70,000.00

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0.00 5,000

คา่เชา่บา้น 18,000.00 36,000

คา่ตอบแทน

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 133,400.00 100,000

รวมงบบคุลากร 2,703,720.00 3,486,039.00

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 60,480.00 34,800.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,703,720.00 3,486,038.00

คา่จา้งลกูจา้งประจ า 234,780.00 280,080.00

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 498,360.00 530,318.00

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรอืพนักงาน 5,160.00 5,160

เงนิประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 1,862,940.00 2,593,680.00

งานบรหิารงานคลงั

งบบคุลากร
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 5,000.00 0 %

111,418.05 200,000.00 -25 %

49,523.00 50,000.00 0 %

24,980.00 40,000.00 0 %

222,957.05 385,000.00

68,613.00 100,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 5,000.00 100 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 12,000.00 0 %

25,970.00 50,000.00 0 %

94,583.00 177,000.00

0.00 60,000.00 -16.67 %

18,998.12 40,000.00 50 %

18,998.12 100,000.00

571,308.17 843,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 11,200.00 -100 %

0.00 3,500.00 -100 %

จัดซือ้เกา้อีส้ านักงาน ขนาด 62X73X107 0.00 0.00

จัดซือ้เกา้อีส้ านักงาน ขนาด 62X73X114 0.00 0.00

คา่ครภุณัฑ์

ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 443,064.14 858,000.00

งบลงทนุ

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 16,204.64 60,000.00

รวมคา่สาธารณูปโภค 16,204.64 110,000.00

คา่สาธารณูปโภค

คา่บรกิารไปรษณีย์ 0.00 50,000.00

วสัดคุอมพวิเตอร์ 29,320.00 50,000

รวมคา่วสัดุ 75,251.90 182,000.00

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 5,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 0.00 12,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 5,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 0.00 10,000.00

คา่วสัดุ

วสัดสุ านักงาน 45,931.90 100,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 8,340.00 40,000

รวมคา่ใชส้อย 177,407.60 355,000.00

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 84,671.60 150,000.00

โครงการจัดท าแผนทีภ่าษีและทะเบยีน 0.00 50,000

รายจา่ยเกีย่วกับการรับรองและพธิกีาร 0.00 5,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

0.00

0.00

3,500.00จัดซือ้โทรศัพทส์ านักงานแบบไรส้าย

จัดซือ้เกา้อีส้ านักงาน ขนาด 62X69X94 12,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

21,000.00 0.00 0 %

14,000.00 0.00 0 %

22,000.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 33,500.00 -100 %

0.00 40,000.00 -100 %

0.00 0.00 100

0.00 56,000.00 -100 %

0.00 22,000.00 -100 %

0.00 34,000.00 -100 %

0.00 15,000.00 -100 %

0.00 0.00 0 %

18,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 0 %

60,900.00 235,200.00

60,900.00 235,200.00

3,616,870.17 4,428,638.00

0.00 182,060.00 106.57 %

0.00 182,060.00 .

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 376,080.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 376,080.00

งบบคุลากร

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบรหิารงานคลงั 3,206,784.14 4,530,338.00

งานควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน

รวมคา่ครภุณัฑ์ 60,000.00 186,300.00

รวมงบลงทนุ 60,000.00 186,300.00

0.00 38,900.00

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์ 0.00 20,000

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์Mulifunction 9,000.00 0

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Mulifunction เลเซอร ์ 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งพมิพเ์ชค็ จ านวน 1 เครือ่ง

จัดชือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 0.00

จัดชือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction แบบฉีด 0.00 0.00

0.00 0.00

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

จัดชือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 44,000.00

ตดิตัง้ตูเ้ก็บเอกสารชนดิ ตดิผนัง ขนาด 3 * 0.00 0.00

ตดิตัง้ตูเ้ก็บเอกสารชนดิ ตดิผนัง ขนาด 0.00 0.00

จัดซือ้ตูเ้หล็กเก็บเอกสารชนดิ 2 บาน 11,000.00 13,800.00

จัดซือ้โตะ๊ท างาน 6,000.00 16,000.00

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ 20,000.00 32,200.00

จัดซือ้ชัน้วางเอกสาร 4 ชัน้ 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งแสดงความพงึพอใจ 0.00 5,900.00

ครภัุณฑย์านพาหนะและขนสง่

จัดซือ้รถจักรยานยนต์
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 182,060.00

0.00 48,000.00 0 %

0.00 4,800.00 0 %

0.00 52,800.00

0.00 10,000.00 0 %

0.00 10,000.00

0.00 10,000.00

0.00 62,800.00

13,131,471.25 13,287,617.00

0.00 129,220.00 13.48 %

0.00 10,000.00 27.8 %

0.00 139,220.00

0.00 139,220.00

0.00 35,000.00 0 %

0.00 48,000.00 -100 %คา่เชา่บา้น 0.00 0.00

คา่ตอบแทน

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 0.00 35,000.00

รวมงบบคุลากร 0.00 159,420.00

งบด าเนนิงาน

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 146,640.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 159,420.00

งบบคุลากร

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

รวมงานควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน 0.00 438,880.00

รวมแผนงานบรหิารงานท ัว่ไป 12,097,382.19 13,635,781.00

รวมคา่ใชส้อย 0.00 10,000

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 62,800

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 10,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 52,800

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 4,800

คา่ตอบแทน

คา่เชา่บา้น 0.00 48,000

รวมงบบคุลากร 0.00 376,080.00

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่งๆของขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่น 0.00 12,780.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 4,800.00 0 %

0.00 87,800.00

0.00 50,000.00 -100 %

0.00 10,000.00 0 %

14,690.00 100,000.00 -50 %

40,758.00 74,000.00 -5.41 %

55,448.00 234,000.00

84,000.00 42,000.00 -100 %

14,400.00 0.00 0 %

98,400.00 42,000.00

153,848.00 363,800.00

0.00 22,800.00 -100 %

0.00 22,800.00

0.00 22,800.00

153,848.00 525,820.00

153,848.00 525,820.00

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัการศกึษา

งบบคุลากร

รวมแผนงานการรกัษาความสงบภายใน 193,735.00 329,220.00

แผนงานการศกึษา

รวมงบลงทนุ 0.00 0.00

รวมงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 193,735.00 329,220.00

จัดซือ้กลอ้งโทรทัศน์วงจรปิด 0.00 0.00

รวมคา่ครภุณัฑ์ 0.00 0.00

คา่ครภุณัฑ์

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

รวมงบด าเนนิงาน 193,735.00 169,800.00

งบลงทนุ

วสัดเุครือ่งดับเพลงิ 0.00 0.00

รวมคา่วสัดุ 0.00 0.00

130,000.00

คา่วสัดุ

วสัดเุครือ่งแตง่กาย 0.00 0.00

90,460.00 50,000.00

คา่ใชจ้า่ยในการสนับสนุนการปฏบิตัหินา้ที่ 52,875.00 70,000.00

รวมคา่ใชส้อย 193,735.00

คา่ใชจ้า่ยโครงการป้องกันและระงับอัคคภัีย 0.00 0.00

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 10,000

คา่ใชจ้า่ยในการป้องกันและบรรเทาสา

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 4,800

รวมคา่ตอบแทน 0.00 39,800.00

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

3,815,044.00 1,070,770.00 7.01 %

0.00 10,000.00 113 %

7,000.00 23,300.00 80.26 %

185,800.00 0.00 0 %

2,100,195.04 646,440.00 34.19 %

115,936.22 57,420.00 41.8 %

6,223,675.26 1,807,930.00

6,223,675.26 1,807,930.00

1,500.00 20,000.00 0 %

13,860.00 20,000.00 0 %

25,354.78 50,000.00 0 %

41,350.00 0.00 0 %

82,064.78 90,000.00

0.00 100,000.00 0 %

86,807.00 100,000.00 0 %

1,750.00 30,000.00 66.67 %

88,557.00 230,000.00

59,996.00 60,000.00 -66.67 %

29,625.00 30,000.00 0 %วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 26,450.00 30,000

คา่วสัดุ

วสัดสุ านักงาน 48,790.00 20,000.00

73,520.00 100,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 8,300.00 50,000.00

รวมคา่ใชส้อย 121,770.00 250,000.00

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 39,950.00 100,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ

รวมคา่ตอบแทน 85,720.00 90,000

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

คา่เชา่บา้น 0.00 50,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 71,200.00 0

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 3,600.00 20,000

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 10,920.00 20,000

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 6,122,542.00 2,158,080.00

รวมงบบคุลากร 6,122,542.00 2,158,080.00

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 1,794,258.00 867,480.00

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 95,374.00 81,420.00

เงนิประจ าต าแหน่ง 42,000.00 42,000

เงนิวทิยฐานะ 168,000.00 0

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 4,022,910.00 1,145,880.00

คา่ใชส้อย

เงนิเพิม่ตา่งๆของขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่น 0.00 21,300.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

49,575.00 50,000.00 -80 %

15,000.00 30,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 30,000.00 166.67 %

49,690.00 50,000.00 0 %

203,886.00 270,000.00

53,976.77 130,000.00 7.69 %

43,816.50 65,000.00 0 %

97,793.27 195,000.00

472,301.05 785,000.00

10,000.00 0.00 0 %

40,000.00 0.00 0 %

0.00 15,200.00 -100 %

14,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

17,000.00 0.00 0 %

0.00 22,000.00 100 %

7,500.00 7,500.00 0 %

0.00 0.00 0 %จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์multifunction เลเซอร ์ 14,990.00 0

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 44,000.00

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์multifunction แบบฉีด 0.00 7,500

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอร์ 17,000.00 0

จัดซือ้โตะ๊ท างาน 0.00 0

ตดิตัง้ตูเ้ก็บเอกสาร ชนดิตดิผนัง ขนาด 0.00 96,000.00

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ 0.00 0

จัดซือ้ตูเ้ก็บแฟ้มเอกสาร 0.00 0.00

ครภัุณฑส์ านักงาน

จัดซือ้เกา้อีส้ านักงาน 0.00 0

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่สาธารณูปโภค 130,630.93 205,000.00

รวมงบด าเนนิงาน 571,259.93 785,000.00

คา่ไฟฟ้า 115,229.93 140,000.00

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 15,408.00 65,000.00

รวมคา่วสัดุ 233,139.00 240,000.00

คา่สาธารณูปโภค

วสัดกุฬีา 29,999.00 80,000.00

วสัดคุอมพวิเตอร์ 49,999.00 50,000

วสัดกุารเกษตร 1,600.00 5,000

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่ 0.00 5,000

วสัดกุอ่สรา้ง 27,800.00 30,000

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 0.00 10,000

วสัดงุานบา้นงานครัว 48,510.00 10,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

88,500.00 44,700.00

รวมงบลงทนุ 88,500.00 44,700.00

######## 6,784,476.31 2,637,630.00

0.00 4,314,860.00 5.69 %

0.00 0.00 100 %

0.00 436,800.00 40.38 %

0.00 1,593,240.00 13.81 %

0.00 66,060.00 -9.17 %

0.00 6,410,960.00

0.00 6,410,960.00

0.00 20,000.00 0 %

0.00 10,000.00 0 %

0.00 1,388,800.00 -68.44 %

0.00 168,800.00

0.00 150,000.00 -66.67 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

21,000.00 307,200.00 0 %

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 50,000.00

โครงการวนัเด็กแหง่ชาติ 186,853.00 200,000.00

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 43,800.00

รวมคา่ตอบแทน 0.00 73,800.00

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0.00 10,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

คา่ตอบแทน

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 0.00 20,000

รวมงบบคุลากร 0.00 7,088,787.00

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 60,000.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 7,088,787.00

เงนิประจ าต าแหน่ง 0.00 42,000.00

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 1,813,200.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 4,560,387.00

0.00 613,200.00

งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา

งบบคุลากร

รวมคา่ครภุณัฑ์ 31,990.00 147,500.00

โครงการพัฒนาคณุภาพบคุลากรทาง 100,000.000.00

เงนิอดุหนุนส าหรับสง่เสรมิศักยภาพการจัด 71,000.00 307,200

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัการศกึษา 3,090,580.00

เงนิวทิยฐานะ

31,990.00 147,500.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

373,150.00 0.00 -100 %

150,250.00 254,700.00 12.5 %

176,400.00 905,600.00 -6.25 %

1,095,240.00 2,024,400.00 -5.08 %

1,816,040.00 3,641,900.00

0.00 0.00 100 %

0.00 2,586,870.00 -1.8 %

2,136,671.54 0.00 0 %

2,136,671.54 2,586,870.00

3,952,711.54 2,586,870.00

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

36,000.00 0.00 0 %

24,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

7,500.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

58,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

จัดซือ้โตะ๊รับประทานอาหาร 0.00 0.00

จัดซือ้โตะ๊เรยีนอนุบาล 25,000.00 0.00

จัดซือ้โตะ๊ท างาน 0.00 27,500.00

ครภัุณฑก์ารศกึษา

จัดซือ้พัดลมตัง้พืน้ 0.00 0.00

จัดซือ้โตะ๊คอมพวิเตอร์ 0.00 15,000.00

จัดซือ้โตะ๊ท างาน พรอ้มเกา้อี้ 24,000.00 0.00

จัดซือ้พัดลมตดิฝาผนัง 40,000.00 0.00

จัดซือ้ตูล็้อกเกอรเ์หล็ก 0.00 0.00

จัดซือ้ตูเ้หล็กบานเลือ่น 0.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ 40,000.00 0.00

จัดซือ้ชดุรับแขก 18,500.00 0.00

คา่ครภุณัฑ์

ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 3,825,122.74 2,590,222.00

งบลงทนุ

คา่อาหารเสรมิ (นม) 1,631,334.74 0

รวมคา่วสัดุ 1,631,334.74 2,590,222.00

คา่วสัดุ

วสัดงุานบา้นงานครัว 0.00 2,540,222.00

เงนิอดุหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวนั 1,158,320.00 1,921,500.00

รวมคา่ใชส้อย 2,193,788.00 3,682,400.00

375,350.00 0

เงนิอดุหนุนส าหรับสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยใน 159,315.00 254,700

เงนิอดุหนุนส าหรับสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยใน 242,950.00 849,000.00

วสัดสุ านักงาน 0.00 50,000.00

เงนิอดุหนุนส าหรับสนับสนุนคา่จัดการเรยีน
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 100 %

34,000.00 0.00 0 %

7,500.00 15,000.00 -100 %

22,500.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 66,000.00 0 %

189,500.00 81,000.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 494,000.00 -100 %

0.00 490,000.00 -100 %

95,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

34,500.00 100,000.00 -100 %

0.00 150,000.00 0 %

0.00 150,000.00 0 %

คา่ซอ่มแซมอาคารเรยีนและอาคาร 0.00 0.00

คา่ปรับปรงุ/ซอ่มแซมอาคารเรยีนและ 0.00 150,000

คา่ปรับปรงุทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่ซอ่มแซมอาคารเรยีนและอาคารประกอบ 38,000.00 0.00

โครงการกอ่สรา้ง/ตอ่เตมิรัว้โรงเรยีน 0.00 0.00

โครงการกัน้หอ้งกระจกและอลมูเินียมศนูย์ 0.00 0.00

โครงการกอ่สรา้ง/ตอ่เตมิป้ายโรงเรยีน 0.00 490,000.00

โครงการกอ่สรา้ง/ตอ่เตมิรัว้ศนูยพั์ฒนาเด็ก 0.00 0.00

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ

ซือ้เครือ่งคอมพวิเตอร ์ส าหรับงาน 0.00 0.00

รวมคา่ครภุณัฑ์ 331,090.00 49,000.00

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction เลเซอร ์ 9,000.00 0.00

จัดซือ้จอแสดงภาพ 3,990.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction แบบฉีด

หมกึพรอ้มตดิตัง้ถังหมกึพมิพ ์(Ink Tank 
0.00 0.00

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction แบบฉีด 0.00 0.00

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอร์ 34,000.00 0.00

ครภัุณฑง์านบา้นงานครัว

จัดซือ้เครือ่งตัดแตง่พุม่ไม ้ 0.00 11,000.00

ครภัุณฑโ์ฆษณาและเผยแพร่

จัดซือ้โทรทัศน ์แอล อ ีด ี(LED) แบบ 37,400.00 0.00

ครภัุณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ

ตดิตัง้กลอ้งวงจรปิด 99,200.00 0.00

คา่ปรับปรงุ/ซอ่มแซมอาคารเรยีนและ 0.00 200,000.00

โครงการกอ่สรา้ง/ตอ่เตมิอาคารเรยีนศนูย์ 0.00 434,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

40,000.00 0.00 0 %

0.00 100,000.00 -50 %

169,500.00 1,334,000.00

359,000.00 1,415,000.00

578,000.00 672,000.00 20 %

1,190,400.00 1,344,000.00 -6.25 %

623,000.00 714,000.00 0 %

1,035,380.00 1,218,000.00 0 %

3,426,780.00 3,948,000.00

3,426,780.00 3,948,000.00

7,737,491.54 18,171,530.00

14,522,967.85 20,809,160.00

0.00 288,120.00 8.16 %

0.00 288,120.00

0.00 288,120.00

0.00 120,000.00 0 %คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 0.00 120,000

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 311,640.00

รวมงบบคุลากร 0.00 311,640.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 311,640.00

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสาธารณสขุ

งบบคุลากร

รวมแผนงานการศกึษา 14,434,686.67 21,762,789.00

แผนงานสาธารณสขุ

รวมงบเงนิอดุหนนุ 3,437,600.00 3,864,000.00

รวมงานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา 7,708,894.74 18,672,209.00

อดุหนุนโรงเรยีนบา้นโหละ๊หาร 1,050,260.00 1,218,000

รวมเงนิอดุหนนุ 3,437,600.00 3,864,000.00

อดุหนุนโรงเรยีนบา้นทุง่นารี 1,269,360.00 1,260,000.00

อดุหนุนโรงเรยีนบา้นยางขาคมี 606,840.00 714,000

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

อดุหนุนโรงเรยีนบา้นทุง่คลองควาย 511,140.00 672,000

งบเงนิอดุหนนุ

เงนิอดุหนนุ

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 115,082.00 1,324,000.00

รวมงบลงทนุ 446,172.00 1,373,000.00

คา่ปรับปรงุอาคารเรยีนและอาคารประกอบ 77,082.00 0

โครงการปรับปรงุภมูทัิศน์สถานศกึษา 0.00 50,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 4,800.00 0 %

0.00 124,800.00

0.00 10,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

89,140.00 90,000.00 0 %

60,200.00 70,000.00 -28.57 %

137,400.00 180,000.00 0 %

154,250.00 150,000.00 0 %

0.00 30,000.00 -100 %

440,990.00 550,000.00

440,990.00 674,800.00

440,990.00 962,920.00

440,990.00 962,920.00

0.00 409,320.00 5 %

0.00 409,320.00

0.00 409,320.00

0.00 60,000.00 0 %คา่เชา่บา้น 0.00 60,000

งบด าเนนิงาน

คา่ตอบแทน

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 409,320

รวมงบบคุลากร 0.00 409,320

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 429,800.00

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสงัคมสงเคราะห์

งบบคุลากร

รวมแผนงานสาธารณสขุ 439,700.00 936,440.00

แผนงานสงัคมสงเคราะห์

รวมงบด าเนนิงาน 439,700.00 624,800.00

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสาธารณสขุ 439,700.00 936,440.00

โครงการเยาวชนไทยหา่งไกลยาเสพตดิ 0.00 0.00

รวมคา่ใชส้อย 439,700.00 500,000.00

โครงการพระราชด ารดิา้นสาธารณสขุ 178,472.00 180,000

โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัยจาก 139,978.00 150,000

โครงการป้องกันและควบคมุโรค 88,440.00 90,000

โครงการป้องกันและควบคมุโรคตดิตอ่ใน 32,810.00 50,000.00

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 10,000

โครงการท าหมันสนัุข-แมวจรจัดในเขต 0.00 20,000

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 4,800

รวมคา่ตอบแทน 0.00 124,800
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 60,000.00

0.00 10,000.00 100 %

0.00 10,000.00

0.00 70,000.00

0.00 479,320.00

0.00 479,320.00

1,760,714.14 0.00 0 %

42,000.00 0.00 0 %

905,880.00 0.00 0 %

56,000.00 0.00 0 %

2,764,594.14

2,764,594.14

167,420.00 0.00 0 %

34,440.00 0.00 0 %

48,000.00 0.00 0 %

10,320.00 0.00 0 %

260,180.00

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร 10,000.00 0

รวมคา่ตอบแทน 224,980.00 0

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 31,900.00 0

คา่เชา่บา้น 2,000.00 0

คา่ตอบแทน

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 162,480.00 0

รวมงบบคุลากร 2,383,840.00 0

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 50,360.00 0

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,383,840.00 0

เงนิประจ าต าแหน่ง 42,000.00 0

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 802,280.00 0

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 1,489,200.00 0

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน

งบบคุลากร

รวมแผนงานสงัคมสงเคราะห์ 0.00 694,800.00

แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 70,000

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัสงัคมสงเคราะห์ 0.00 694,800.00

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 10,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 10,000

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

รวมคา่ตอบแทน 0.00 60,000
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

2,461.00 0.00 0 %

25,263.00 20,000.00 0 %

57,590.00 50,000.00 0 %

82,853.00 80,000.00

32,265.00 0.00 0 %

179,000.00 0.00 0 %

2,466,033.30 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

58,900.00 0.00 0 %

38,810.00 0.00 0 %

2,775,008.30

1,047,277.75 0.00 0 %

1,047,277.75 0.00

4,126,530.05 0.00

10,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 37,000.00 0

จัดซือ้รถจักรยานยนต์ 54,500.00 0

ครภัุณฑก์ารเกษตร

จัดซือ้ชัน้วางเอกสาร 4 ชัน้ 0.00 0

ครภัุณฑย์านพาหนะและขนสง่

คา่ครภุณัฑ์

ครภัุณฑส์ านักงาน

รวมงบด าเนนิงาน 3,104,266.90 0

งบลงทนุ

คา่ไฟฟ้า 924,324.90 0

รวมคา่สาธารณูปโภค 924,324.90 0

รวมคา่วสัดุ 1,872,109.00 0

คา่สาธารณูปโภค

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 52,570.00 0

วสัดคุอมพวิเตอร์ 0.00 0

วสัดกุอ่สรา้ง 1,512,079.00 0

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 6,400.00 0

วสัดสุ านักงาน 26,215.00 0

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 264,845.00 0

รวมคา่ใชส้อย 212,294.65 0

คา่วสัดุ

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 147,984.65 0

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 61,870.00 0

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 0.00 0

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

30,000.00 0.00 0 %

54,000.00 0.00 0 %

10,000.00 0.00 0 %

104,000.00 0.00

200,000.00 0.00 0 %

1,816,200.00 0.00 0 %

2,016,200.00 0.00

2,120,200.00 0.00

9,011,324.19 0.00

401,100.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 619,150.00 0

กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก สาย 0.00 0

กอ่สรา้งหอถังประปาแบบถังเหล็กรปูทรง 430,000.00 0

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค

งานไฟฟ้าและประปา

งบลงทนุ

รวมงบลงทนุ 1,078,400.00 0

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน 6,566,506.90 0

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุทีด่นิและ 854,400.00 0

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 854,400.00 0

ตอ่เตมิ/ปรับปรงุอาคารอเนกประสงค ์ม.4 0.00 0

คา่ปรับปรงุทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ

จัดซือ้เครือ่งพมิพเ์ลเซอรห์รอื LED สชีนดิ 0.00 0

รวมคา่ครภุณัฑ์ 224,000.00 0

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับงาน 0.00 0

จัดซือ้เครือ่งพมิพเ์ลเซอรห์รอื LED ขาวด า 0.00 0

จัดซือ้เทปวดัระยะ ขนาด 50 เมตร 6,000.00 0

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

จัดซือ้เครือ่งตบดนิ 20,500.00 0

ครภัุณฑส์ ารวจ

จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 58,000.00 0

ครภัุณฑก์อ่สรา้ง

จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 48,000.00 0
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

499,700.00 0.00 0 %

499,700.00 0.00 0 %

61,200.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

424,600.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

399,000.00 0.00 0 %

0.00 0.00 0 %

500,000.00 0.00 0 %

461,600.00 0.00 0 %

3,097,700.00 0.00

3,097,700.00 0.00

158,501.78 0.00 0 %

158,501.78 0.00

158,501.78 0.00

3,256,201.78 0.00

12,267,525.97 0.00

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

งบด าเนนิงาน

คา่ใชส้อย

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน

งานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็งชุมชน

รวมงานไฟฟ้าและประปา 3,157,422.58 0

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 9,723,929.48 0

รวมเงนิอดุหนนุ 0.00 0

รวมงบเงนิอดุหนนุ 0.00 0

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

อดุหนุนสว่นราชการ 0.00 0

งบเงนิอดุหนนุ

เงนิอดุหนนุ

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 3,157,422.58 0

รวมงบลงทนุ 3,157,423.58 0

โครงการซอ่มสรา้งถนนผวิจราจรแอสฟัลท์ 0.00 0

โครงการยกระดับถนนสายเขาคาว-ควนปรงิ 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนลาดยางแบบผวิเรยีบ 399,000.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนลาดยางแอสฟัลทต์ิ 499,000.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 397,966.58 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 387,306.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 425,000.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 0

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 0
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 20,000.00 50 %

0.00 0.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 70,000.00 42.86 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 50 %

0.00 170,000.00

0.00 170,000.00

0.00 170,000.00

0.00 170,000.00

0.00 100,000.00 130 %

0.00 80,000.00 20 %

0.00 180,000.00

0.00 180,000.00

0.00 180,000.00

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถ ิน่

งบด าเนนิงาน

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 326,000.00

รวมงานกฬีาและนนัทนาการ 0.00 326,000.00

โครงการสง่นักกฬีาเขา้แขง่ขันในระดับตา่งๆ 0.00 96,000.00

รวมคา่ใชส้อย 0.00 326,000.00

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

โครงการแขง่ขันกฬีาต าบลองคก์ารบรหิาร 0.00 230,000.00

งบด าเนนิงาน

คา่ใชส้อย

แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ

งานกฬีาและนนัทนาการ

รวมงานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็งชุมชน 39,076.00 200,000.00

รวมแผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 39,076.00 200,000.00

รวมคา่ใชส้อย 39,076.00 200,000.00

รวมงบด าเนนิงาน 39,076.00 200,000.00

โครงการสง่เสรมิการประกอบอาชพีและฝึก 19,076.00 20,000.00

โครงการสภาเด็กและเยาวชนต าบลทุง่นารี 0.00 30,000.00

โครงการพัฒนาศักยภาพผูส้งูอาย ุ(แก่ 0.00 100,000.00

โครงการพัฒนาสตรแีละเสรมิสรา้งความ 0.00 0.00

โครงการป้องกันการตดิเชือ้เอชไอวใีนกลุม่ 20,000.00 0

โครงการปันรัก ปันน ้าใจ หว่งใยผูพ้กิาร 0.00 20,000

โครงการครอบครัวอบอุน่ 0.00 30,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 80,000.00 0 %

0.00 30,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 110,000.00

0.00 110,000.00

30,000.00 30,000.00 0 %

30,000.00 30,000.00

30,000.00 30,000.00

30,000.00 140,000.00

0.00 20,000.00 50 %

0.00 20,000.00

0.00 20,000.00

0.00 20,000.00

30,000.00 340,000.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

งานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัอตุสาหกรรมและการโยธา

งบบคุลากร

รวมแผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ 25,576.00 516,000.00

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 30,000.00

รวมงานวชิาการวางแผนและสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 0.00 30,000.00

โครงการสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว 0.00 30,000.00

รวมคา่ใชส้อย 0.00 30,000.00

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

งานวชิาการวางแผนและสง่เสรมิการทอ่งเทีย่ว

งบด าเนนิงาน

รวมงบเงนิอดุหนนุ 0.00 30,000

รวมงานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถ ิน่ 25,576.00 160,000.00

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 0.00 30,000

รวมเงนิอดุหนนุ 0.00 30,000

เงนิอดุหนนุ

เงนิอดุหนุนสว่นราชการ

รวมงบด าเนนิงาน 25,576.00 130,000.00

งบเงนิอดุหนนุ

โครงการบรรพชาสามเณรและบวชศลีจา 0.00 20,000.00

รวมคา่ใชส้อย 25,576.00 130,000.00

โครงการวนักตัญญเูชดิชผููส้งูอายุ 0.00 80,000.00

โครงการสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม 25,576.00 0.00

โครงการสง่เสรมิพธิลีะศลีอดเดอืนรอมฎอน 0.00 30,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 1,833,190.00 35.25 %

0.00 42,000.00 0 %

0.00 1,038,953.00 4.62 %

0.00 60,000.00 20 %

0.00 2,974,143.00

0.00 2,974,143.00

0.00 213,000.00 -29.58 %

0.00 60,000.00 16.67 %

0.00 56,000.00 -10.71 %

0.00 20,000.00 100 %

0.00 349,000.00

0.00 600,000.00 0 %

0.00 12,000.00 191.67 %

0.00 50,000.00 0 %

0.00 662,000.00

0.00 40,000.00 0 %

0.00 100,000.00 50 %

0.00 1,500,000.00 -33.33 %

0.00 10,000.00 0 %วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 0.00 10,000

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 0.00 150,000.00

วสัดกุอ่สรา้ง 0.00 1,000,000.00

คา่วสัดุ

วสัดสุ านักงาน 0.00 40,000

คา่บ ารงุรักษาและซอ่มแซม 0.00 50,000.00

รวมคา่ใชส้อย 0.00 685,000.00

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 35,000.00

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 0.00 600,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 310,000.00

คา่ใชส้อย

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุร

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 40,000.00

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0.00 70,000.00

คา่เชา่บา้น 0.00 50,000.00

คา่ตอบแทน

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชน์ 0.00 150,000.00

รวมงบบคุลากร 0.00 3,680,410.00

งบด าเนนิงาน

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 72,000.00

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 3,680,410.00

เงนิประจ าต าแหน่ง 0.00 42,000.00

คา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 0.00 1,086,970.00

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 2,479,440.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 100,000.00 0 %

0.00 70,000.00 157.14 %

0.00 40,000.00 25 %

0.00 5,000.00 0 %

0.00 1,865,000.00

0.00 1,200,000.00 16.67 %

0.00 20,000.00 25 %

0.00 1,220,000.00

0.00 4,096,000.00

0.00 423,000.00 0 %

0.00 2,000.00 0 %

0.00 0.00 100 %

0.00 38,000.00 -2.63 %

0.00 50,000.00 -2 %

0.00 29,000.00 1.72 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 7,500.00 0 %

ลอ้วดัระยะทาง 0.00 8,000.00

จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 0.00 295,000.00

ครภัุณฑส์ ารวจ

จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 0.00 37,000.00

จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 0.00 49,000.00

จัดซือ้โทรศัพทส์ านักงานแบบไรส้าย 0.00 0.00

ครภัุณฑก์ารเกษตร

ครภัุณฑส์ านักงาน

จัดซือ้เครือ่งปรับอากาศ 0.00 0.00

งบลงทนุ

คา่ครภุณัฑ์

รวมคา่สาธารณูปโภค 0.00 1,425,000.00

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 3,955,000.00

คา่สาธารณูปโภค

คา่ไฟฟ้า 0.00 1,400,000.00

วสัดอุืน่ 0.00 5,000

รวมคา่วสัดุ 0.00 1,535,000.00

วสัดวุทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 0.00 180,000.00

วสัดคุอมพวิเตอร์ 0.00 50,000.00

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ 0.00 100,000

0.00 7,500

จัดซือ้เครือ่งคอมพวิเตอรส์ าหรับงาน 0.00 30,000.00

ครภัุณฑค์อมพวิเตอรห์รอือเิล็กทรอนกิส์

จัดซือ้เครือ่งพมิพ ์Multifunction แบบฉีด

จัดซือ้เครือ่งสบูน ้าแบบจมน ้า (ซมัเมอรส์) 0.00 40,000.00

ตูเ้ก็บเอกสารชนดิตดิผนัง ขนาด 0.40 0.00 108,000.00

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 0.00 25,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 70,000.00 -14.29 %

0.00 238,800.00

0.00 1,900,000.00 100 %

0.00 100,000.00 100 %

0.00 2,000,000.00

0.00 2,238,800.00

0.00 9,308,943.00

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 332,500.00 -100 %

0.00 497,800.00 -100 %

0.00 673,200.00 -100 %

0.00 487,400.00 -100 %

0.00 644,000.00 -100 %

0.00 2,634,900.00

โครงการบกุเบกิพรอ้มยกระดับถนนสาย 0.00

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0.00 3,099,900.00

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค

งานกอ่สรา้ง

0.00 485,700.00

0.00 499,200.00

งบลงทนุ

รวมงบลงทนุ 0.00 1,119,000.00

รวมงานบรหิารท ัว่ไปเกีย่วกบัอตุสาหกรรมและการ 0.00 8,754,410.00

คา่ชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได ้(คา่ K) 0.00 50,000.00

รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0.00 750,000.00

คา่ปรับปรงุทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0.00 700,000.00

คา่ชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได ้(คา่ K)

0.00 369,000.00

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่ปรับปรงุทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์

โครงการบกุเบกิถนนสสายสมบตัมิงคล 0.00 476,000.00

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0.00 1,142,000.00

โครงการกอ่สรา้งถนนลาดยางแอสฟัลทต์ิ 0.00 497,000.00

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก

คา่บ ารงุรักษาและปรับปรงุครภัุณฑ์ 0.00 60,000.00

รวมคา่ครภุณัฑ์
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 2,634,900.00

0.00 2,634,900.00

0.00 11,943,843.00

0.00 389,400.00 5.12 %

0.00 389,400.00

0.00 389,400.00

0.00 42,000.00 0 %

0.00 25,000.00 0 %

0.00 67,000.00

0.00 10,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 20,000.00 0 %

0.00 50,000.00

29,900.00 40,000.00 0 %

29,900.00 40,000.00

29,900.00 157,000.00รวมงบด าเนนิงาน 29,452.00 157,000

งบเงนิอดุหนนุ

วสัดกุารเกษตร 29,452.00 40,000

รวมคา่วสัดุ 29,452.00 40,000

รวมคา่ใชส้อย 0.00 50,000

คา่วสัดุ

โครงการทอ้งถิน่อาสา ปลกูป่าเฉลมิพระ 0.00 20,000

โครงการสง่เสรมิอาชพีตามหลักปรัชญา 0.00 20,000

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 0.00 10,000

0.00 42,000

รวมคา่ตอบแทน 0.00 67,000

คา่ใชส้อย

งบด าเนนิงาน

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบตุรขา้ราชการ/ 0.00 25,000

คา่ตอบแทน

คา่เชา่บา้น

รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 0.00 409,320.00

รวมงบบคุลากร 0.00 409,320.00

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า)

เงนิเดอืนขา้ราชการ หรอืพนักงานสว่นทอ้งถิน่ 0.00 409,320.00

งานสง่เสรมิการเกษตร

งบบคุลากร

รวมแผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 0.00 11,854,310.00

แผนงานการเกษตร

รวมงบลงทนุ 0.00 3,099,900.00

รวมงานกอ่สรา้ง 0.00 3,099,900.00
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ปี 2564 ปี 2565

ประมาณการ

ปี 2563 ยอดตา่ง ปี 2566

รายงานประมาณการรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลทุง่นารี
อ าเภอป่าบอน    จงัหวดัพทัลงุ

รายจา่ยจรงิ

0.00 100,000.00 0 %

0.00 100,000.00

0.00 100,000.00

29,900.00 646,400.00

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 0.00 100 %

0.00 20,000.00 -100 %

0.00 40,000.00

0.00 40,000.00

0.00 40,000.00

29,900.00 666,400.00

54,348,372.07 64,500,000.00

29,452.00 686,320.00

รวมงบด าเนนิงาน 0.00 20,000

รวมทกุแผนงาน 49,317,896.34 66,500,000.00

รวมงานสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ 0.00 20,000

รวมแผนงานการเกษตร

โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 0.00 0

รวมคา่ใชส้อย 0.00 20,000

โครงการเยาวชนพทัิกษ์สายน ้า ล าคลอง 0.00 0

โครงการรักษ์สายน ้า 0.00 20,000

คา่ใชส้อย

รายจา่ยเกีย่วเนือ่งกับการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

งานสิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ

งบด าเนนิงาน

รวมงบเงนิอดุหนนุ 0.00 100,000

รวมงานสง่เสรมิการเกษตร 29,452.00 666,320.00

อดุหนุน อปท. อ าเภอป่าบอนตามโครงการ 0.00 100,000

รวมเงนิอดุหนนุ 0.00 100,000

เงนิอดุหนนุ

เงนิอดุหนุนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   
           ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566       

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี   
อ าเภอป่าบอน  จังหวัดพัทลุง   

          
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  66,500,000  บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร 
และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น  

    

แผนงานงบกลาง     

 
งบกลาง รวม 15,884,340 บาท     

  
งบกลาง รวม 15,884,340 บาท     

   
งบกลาง รวม 15,884,340 บาท     

 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 250,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณี
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย และ
คลอดบุตร ฯลฯ ให้แก่พนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งนารี ตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ.2533 
ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงาน เงินเพ่ิมค่าครอง
ชีพ ค่าจ้างชั่วคราว เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่4) พ.ศ.2558 
2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2561 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562 

 

 

 
    

 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 20,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือให้ความ
คุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือ
สูญหายอันเนื่องมาจากการท างานให้แก่นายจ้าง โดย
ค านวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งป  (มกราคม-
ธันวาคม) เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ.2561 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จ านวน 11,964,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการสร้าง
หลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุในต าบลทุ่งนารี 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 
 2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 
0891.3/ว118 ลงวันที่ 15 มกราคม 2556 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 
0891.3/ว2429 ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2554 เรื่อง แจ้ง
แนวทางการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ ประจ าป 
งบประมาณ พ.ศ. 2555 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) หน้า 96 ล าดับที่ 3 

 

 

   

 
เบี้ยยังชีพผู้พิการหรือทุพพลภาพ จ านวน 2,106,600 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพในต าบลทุ่งนารี 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จา่ยเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2553 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พศ.2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ฉบับ พ.ศ.2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท.0891.3/ว.
3609 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการจ่าย
เบี้ยความพิการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หน้า 96 ล าดับที่ 4 

 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 90,000 บาท   

 

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและท าการ
วินิจฉัยแล้ว จ านวน 15 คน ๆ ละ 500 บาท ต่อเดือน  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548  
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 
97 ล าดับที่ 5 

 

 

   

 
ส ารองจ่าย จ านวน 500,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายในกรณีเกิดสาธารณภัย มี
ความจ าเป็น ฉุกเฉินหรือเร่งด่วน เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนให้แก่ประชาชนตามระเบียบและหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
พ.ศ.2550  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4.กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท.0808.2/ว3215 
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559  

 

 

 
    

 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน รวม 773,740 บาท     

 
เงินสบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

จ านวน 542,740 บาท     

 

เงินสบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินสบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ส าหรับพนักงานส่วน
ต าบล  ตั้ง 2% ของประมาณการรายรับไม่รวมเงิน
อุดหนุน เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จ
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บ านาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2546 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563 
3) กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าป  สมทบเข้าเป็นกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563 
4) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท.
0808.5/ว22 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 

 
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ทุ่งนารี   จ านวน 228,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  
อบต.ทุ่งนารี สมทบในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของ
เงินสมทบจากส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ส าหรับ อบต.ขนาดกลาง 

เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบ
กองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2563  

     

  

 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 3,000 บาท     

 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่
ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น 
สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้ายจราจร 
กระจกโค้ง กระบองไฟจราจร กรวยจราจร เป็นต้น  
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง การตั้งงบประมาณ
รายจ่ายและเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจราจร 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0810.4/ว 367 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 

    

 

เงินช่วยพิเศษ               รวม            180,000   บาท 

 
เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 130,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล ซึ่งถึง
แก่ความตาย หรือผู้รับบ านาญขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ.2559 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 

 
 

 
เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ซึ่งถึงแก่
ความตาย เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ.2559 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    

 
งานบริหารทั่วไป รวม 8,250,763 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 6,172,963 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,602,360 บาท     

 
เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 532,080 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และรอง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 3 ราย เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554        
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 3 
ราย เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล          
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 3 ราย เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554              
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 90,720 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล จ านวน 1 ราย เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
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ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

 
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 888,360 บาท     

 

(1)ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   
(2)ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   
(3)ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล                  
(4)ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 8 คน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2554 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  

จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 

 
 
 
 
 
 

139,320 
114,000 
544,320 
90,720 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

 
 
 
 
 

 

    

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,570,603  บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,678,340 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 6 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล, รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบล, หัวหน้าส านักปลัด, นักทรัพยากรบุคคล, นิติกร และ
นักจัดการงานทั่วไป เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.138 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

 

 

 
    

 
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 252,000 บาท     

 

(1) เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล, 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และหัวหน้าส านักปลัด 
(2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
จ านวน  1 อัตรา ได้แก่  ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
เป็นไปตามหนังสือจังหวัดพัทลุง ที่ พท.0023.2/ว 3103 ลงวันที่ 
27 เมษายน 2559 เรื่อง ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการ

จ านวน 
 
 

จ านวน 

168,000 
 
 

84,000 

บาท 
 
 

บาท     



61 

 

บริหารบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 258,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
(1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 
(2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 8 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,264,680 บาท     

 

(1) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 อัตรา และพนักงาน
ขับรถยนต์  

จ านวน 
 
 
 

508,680 บาท 
 
 
 

 
  

 

(2) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานทั่วไป    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 7 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 4 อัตรา, ยาม ,นักการภารโรง และ
พนักงานขับรถยนต์ 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต.ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

จ านวน 
 
 
 
 
 

756,000 บาท 
 
 
 
 
 

  

       

 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 117,583 บาท     

 

(1) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 
อัตรา และพนักงานขับรถยนต์ 
(2) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  
จ านวน  7 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 4 อัตรา, ยาม ,
นักการภารโรง และพนักงานขับรถยนต์ เป็นไปตามหนังสือสั่งการ 
ดังนี้ 
1) ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1  
กรกฎาคม  2558 
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด เรื่อง 
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  

  จ านวน 
 
 
 

  จ านวน 
 
 
 

33,583  
 
 

84,000 

บาท 
 
 
 

บาท 
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(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29 กรกฎาคม  2558 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,836,000 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 296,000 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 
 

120,000 บาท 
 

    

 (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทน
คณะกรรมการต่างๆ ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 
(2) ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือใน
การปฏิบัติหน้าที่ของผู้อ านวยการการเลือกตั้งประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว5013 ลว 26 สิงหาคม 2563 
(3) เงินรางวัลส่วนแบ่งค่าปรับจราจร   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินรางวัลส่วนแบ่งค่าปรับจราจรแก่เจ้าหน้าที่
ต ารวจ  ผู้จับกุม หรือผู้น าจับกุม แล้วแต่กรณี 

จ านวน 
 
 

 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
จ านวน 
 
 

15,000 
 
 
 

 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

บาท 
 
 
 
 

บาท 

 

 

 

 

บาท 

    

 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 40,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่
พนักงานส่วนต าบล, ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2559  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 
0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พ.ย. 2559 เรื่องระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

 

 

 
    

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 43,200 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกจ่ายได้
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ต าบล  เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0808.2/5862 ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
 
 
 
 

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร รวม 92,800 บาท     

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหาร จ านวน 54,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 

 

 

 
    

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 38,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล
และลูกจ้างประจ า เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 855,000 บาท     

 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 230,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นคา่ถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือและเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าธรรมเนียมที่ไม่ได้เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรม 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าบริการพ้ืนที่เว็บไซต์
รายป  ค่าต่ออายุโดเมนเนมรายป  ค่าจ้างเหมาบริการฯลฯ เป็นไป
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15
มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
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พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าป ที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
 
 
 

  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 35,000 บาท     

 

(1) ค่ารับรอง   
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งนารี เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.
0808.4/ว.2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี งานวันส าคัญต่างๆ ของทาง 
ราชการ   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี งานวันส าคัญต่างๆ ของ
ทางราชการ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันปิยะมหาราช ฯลฯ 

จ านวน 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 

 
25,000 

บาท 
 
 
 
 
 

บาท 
 
 
 

 

 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 
 

340,000 บาท 
 

    

 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการเลือกตั้ง จ านวน 30,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งทั่วไป หรือเลือกตั้งซ่อม
สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น หรือการเลือกตั้งตามที่
กฎหมายก าหนด ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0820.2/ว5013 ลว 26 สิงหาคม 2563  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0818.2/ว 4049 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2564 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 106 
ล าดับที่ 10 

     

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 200,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ
ผู้บริหาร, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล, พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

 

 

 
    

 
โครงการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจากต้นทาง จ านวน 30,000 บาท     
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการลดและคัดแยกขยะมูล
ฝอยจากต้นทาง เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ ค่าจัด
สถานที่ ค่าเครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 98 ล าดับที่ 4 

 

 

 
    

 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น บุคลากร
ของ อบต.ทุ่งนารี 

จ านวน 80,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน เป็นไปตามระเบียกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หน้า 104 ล าดับที่ 1 

 

 

 
    

 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 250,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องตัดหญ้า เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 

 

 

 
    

 ค่าวัสดุ รวม 475,000 บาท   

 
วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ น้ าดื่มบริการ
ประชาชน พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ 

 

 

 
    

 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ส าหรับส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบล และอาคารสถานที่ที่อยู่ในความดูแล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น หลอดไฟฟ้า บัลลาด ฟิวส์ 
สายไฟ ปลั๊กไฟ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ 
 

 

 

 
    

 
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 40,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด 
ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วน้ า ผงซักฟอก ถุงใส่ขยะ ฯลฯ  

 
 

    

 วัสดุก่อสร้าง                                                                               จ านวน 15,000 บาท   

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น น็อต ตะปู สีทาไม้ แผ่นไม้
อัด ลวด แปรงทาสี ฯลฯ  

 
 

    

 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 15,000 บาท     
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เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพื่อใช้กับรถยนต์
และรถจักรยานยนต์ขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น ยางใน ยาง
นอก แบตเตอรี่ สายไมล์ หัวเทียน ฯลฯ  

 

 
    

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 240,000 บาท     

 

(1) ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ส าหรับใช้ใน
ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันเครื่อง ฯลฯ โดยเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 
2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจ าป ที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้จ่ายวัสดุ
และค่าสาธารณูปโภค 
(2) ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นส าหรับกิจกรรมขอใช้
เครื่องจักรกลของหน่วยงานราชการอ่ืน  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ส าหรับกิจกรรมที่
ทางองค์การบริหารส่วนต าบลขอใช้เครื่องจักรกลของส่วนราชการ
อ่ืน 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 

220,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 60,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น แผ่นดิสก์ 
แผ่นโปรแกรม  ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ โดยเป็นไปตามระเบียบและหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 

 

 

 
    

 วัสดุจราจร จ านวน 20,000 บาท   

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น กรวยจราจร แผงกั้นจราจร 
ฯลฯ   

 
 

    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 210,000 บาท     

 
ค่าไฟฟ้า จ านวน 180,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับส านักงานองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล และอาคารสถานที่ที่อยู่ในความดูแลขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

 

 

 
    

 
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์ส าหรับที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลที่ใช้ในการติดต่อราชการและอ่ืนๆ  

 
 

    

 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท     
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคมเกี่ยวกับระบบ
อินเตอร์เน็ตต าบล ฯลฯ  

 
 

    

  
งบลงทุน รวม 221,800 บาท     

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 191,800 บาท     

 
ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 174,800 บาท     

 
ติดตั้งตูเ้ก็บเอกสารชนิดติดผนัง ขนาด กว้าง 0.4x ยาว 2.80 x สูง 
2.80 เมตร 

จ านวน 84,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้งตู้เก็บเอกสารชนิดติดผนัง กว้าง 0.4x ยาว 
2.80 x สูง 2.80 เมตร จ านวน 2 ตู้ ตู้ละ 42,000 บาท 

     

 
จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 18,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 6 ตัว โดยตั้งตาม
ราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

      

 
จัดซื้อเก้าอ้ีผู้บริหาร จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีผู้บริหาร จ านวน 1 ตัว โดยตั้งตาม
ราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

       
 

 
ติดตั้งประตูส านักงานแบบบานเลื่อน  จ านวน 12,000 บาท     

 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้งประตูแบบบานเลื่อน ขนาดไม่น้อยกว่า 
2x2.10 ม. จ านวน 1 ชุด 

     

       

 
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 36,300 บาท     

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 26000 บีทียู 
จ านวน 1 ตัว โดยตั้งจ่ายตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส านักงบประมาณ ป  2564 

 

 

   

 
จัดซื้อโต๊ะท างานเข้ามุมตัวแอล (L) จ านวน 4,500 บาท     

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเข้ามุมตัวแอล (L) ขาไม้มีลิ้นชัก 
ขนาดไม่น้อยกว่า 160x120 ซม. จ านวน 1 ตัว โดยตั้งตามราคา
ท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

   

 
จัดซื้อชุดโต๊ะรับแขก+เก้าอี้ 5 ตัว (ไม้สัก) จ านวน 15,000 บาท     

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดโต๊ะรับแขก+เก้าอ้ี 5 ตัว (ไม้สัก) จ านวน 
1 ชุด โดยตั้งตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

   

 
ครุภัณฑ์ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 17,000 บาท     

 
 

จัดชื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน *(จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

จ านวน 17,000 บาท 
  

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน (จอ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง โดยมี  
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คุณลักษณะพื้นฐานโดยมีคุณลักษณะดังนี้  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อย 
กว่า 4 GHz จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วยเป็นไปตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 30,000 บาท     

 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ รวม 30,000 บาท     

 
ติดตั้งบอร์ดประชาสัมพันธ์ จ านวน 30,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้งบอร์ดประชาสัมพันธ์ ตามแบบที่ อบต. 
ก าหนด เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)        
หน้า 103 ล าดับที่ 9 

     

   
งบเงินอุดหนุน 
เงินอุดหนุน 

รวม 
รวม 

20,000 
20,000 

บาท 
บาท 

    

 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 20,000 บาท     

 
ค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ปฎิบัติการฯ 
จ านวน 1 คน 

จ านวน 20,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเงินสนับสนุนการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
อ าเภอป่าบอน (ค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ปฎิบัติ
การฯ) จ านวน 1 คน เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้า 108 ล าดับที่ 14 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

415,800 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 

  
งบบุคลากร รวม 396,000 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 396,000 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 396,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

  
งบด าเนินงาน รวม 19,800 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท     

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท     

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

รวม 15,000 บาท     

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ 
พนักงานส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.
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2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
 
 
 

 
โครงการจัดท าแผนชุมชน/แผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 5,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน และ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดท าป้าย 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0891.4/ว. 856 ลงวันที่ 
12 มีนาคม 2553 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น )พ.ศ.2566-
2570) หน้า 106 ล าดับที่ 7 

 

 

 
    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

   

 
งานบริหารงานคลัง รวม 4,530,338 บาท     
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งบบุคลากร รวม 3,486,038 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,486,038 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,593,680 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 7 
อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง, นักวิชาการเงินและ
บัญชี, เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี, เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้, 
นักวิชาการพัสดุ , เจ้าพนักงานพัสดุ และเจ้าพนักงานธุรการ 
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 5,160 บาท     

 

เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร)  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง นักวิชาการ
เงินและบัญชี  เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1  
กรกฎาคม  2558 
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด เรื่อง 
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  
(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29 กรกฎาคม  2558 

   

    

 
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง 
ปฏิบัติตามหนังสือจังหวัดพัทลุง ที่ พท.0023.2/ว 3103 ลงวันที่ 
27 เมษายน 2559 เรื่อง ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ
การบริหารบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 

 

 

 
    

 
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 280,080 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี เป็นไปตามพระบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 530,318 บาท     

 
(1) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   จ านวน 

 
314,318 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 
อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  และ  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
 (2) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่ง พนักงานจดมาตรน้ า และคนงานทั่วไป เป็นไป
ตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 

 

 
 

216,000 

 

 
 
 
บาท 

 
เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 34,800 บาท     

 

(1) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   
และผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
(2) เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป       
จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง พนักงานจดมาตรน้ า และ
คนงานทั่วไป เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0809.3/ว 
1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพัทลุง 
เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29  กรกฎาคม  2558 
 

จ านวน 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,800 
 
 
 

24,000 

บาท 
 
 
 
บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  
งบด าเนินงาน รวม 858,000 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 211,000 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 100,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ต่างๆ ซึ่งมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ 
สั่งการ ดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2559  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 
0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พ.ย. 2559 เรื่องระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 36,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกจ่าย
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท. 
0808.2/ว 296 ลงวันที่ 25  มกราคม 2550 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 70,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล และลูกจ้างประจ า  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
 

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 355,000 บาท     

 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 110,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือและเข้าปกหนังสือ 
ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0313.4/ว 1452 ลงวันที่
27 พฤษภาคม 2541 เรื่อง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าป ในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค   

 

 

 
    

 
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 5,000 บาท     

 
ค่ารับรอง จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งนารี เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 
0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 200,000  บาท 
    

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 150,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
2) พ.ศ.2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
 
 
 

 

 

 
    

 
โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมดของต าบลทุ่งนารี 
ในขั้นตอน ตั้งศูนย์อ านวยการจัดท าแผนที่ภาษี จัดท าแผน
แม่บท คัดลอกข้อมูล ส ารวจภาคสนาม ฯลฯ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษี และทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 และตาม
หนังสือสั่งการที่ มท.0808.3/ว. 1153  เรื่อง การจัดท าแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) หน้า 104 ล าดับที่ 3 

 

 

 
    

 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 40,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์ 
เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 

 

 

 
    

   
ค่าวัสดุ รวม 182,000 บาท     

 
วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ  

 
 

    

 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ  ปลั๊กไฟ 
ฯลฯ ของกองคลัง  

 
 

    

 
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถ้วยชาม 
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ช้อนส้อม ชุดกาแฟ แก้วน้ า ฯลฯ ของกองคลัง 

 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 5,000 บาท     

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดชื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพื่อใช้กับ
รถจักรยานยนต์ของกองคลัง เช่น ยางใน ยางนอก แบตเตอรี่ สาย
ไมล์ หัวเทียน ฯลฯ 
 
 
 

 

 

 
    

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 12,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นส าหรับใช้ในราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี เช่น  น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง 
ฯลฯ 

 

 

 
    

 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น แผ่นดิสก์ 
แผ่นโปรแกรม ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ และอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวกับคอมพิวเตอร์ โดยเป็นไปตามสั่งการดังนี้ 1) หนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 

 

 

 
    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 110,000 บาท     

 
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 50,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร 
ฯลฯ  

 
 

  
 
  

 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 60,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคมเกี่ยวกับระบบ 
อินเตอร์เน็ตต าบลฯ  

 
 

    

  
งบลงทุน รวม 186,300 บาท     

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 186,300 บาท     

 
ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน     83,400  บาท     

 
จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน จ านวน 13,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดจัดชื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน ขนาด 3 
ฟุต (มอก) จ านวน 2 ตู้ โดยตั้งตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่
มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

 
    

 
จัดชื้อโทรศัพท์ส านักงานแบบไร้สาย จ านวน 3,500 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดชื้อโทรศัพท์ส านักงานแบบไร้สาย จ านวน 1 
เครื่อง โดยตั้งตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 
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จัดซื้อเครื่องแสดงความพึงพอใจ จ านวน 5,900 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแสดงความพึงพอใจ จ านวน 1เครื่อง 
โดยตั้งตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

 
    

 
จัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 16,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 2 ตัว ขนาด 
15(W)X78(D)X75.3(H) cm โดยตั้งตามราคาท้องตลาด 
เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

 
    

 
 จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 12,000 บาท 

  

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 4 ตัว ขนาด 
62X69X94 โดยตั้งตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

   

 
 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 32,200 บาท 

  

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 24000 บีทียู 
จ านวน 1 ตัว โดยตั้งจ่ายตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
ส านักงบประมาณ ป  2564 

 

 

   

 
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 82,900 บาท 

  

 
 

จัดชื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 *
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 2 เครื่อง 

จ านวน 44,000 บาท 
  

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ านวน 2 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 
core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความ 
เร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2 GHz จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 
MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจ า ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถ
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ใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรอืดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

 
 จัดชื้อเครื่องพิมพ์เช็ค จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 38,900 บาท 

  

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อเครื่องพิมพ์เช็ค  จ านวน 1  เครื่อง ตามโดยตั้ง
ตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  
2564  โดยมีคุณลักษณะดังนี้  
- หมึกพิมพ์ พิมพ์ได้ถึง 5 ล้านตัวอักษร 
- ความเร็วสูง อายุการใช้งานยาวนาน คุ้มค่า 
- มีพอร์ตเซื่อมต่อให้เลือกหลากหลาย 
- รองรับโปรแกรมบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (E-LAAS) 

 

 

   

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 20,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา ปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ ที่มี
การซ่อมแซม เปลี่ยนแปลงอะไหล่หรืออุปกรณ์ประกอบต่างๆ 
เพ่ือให้ครุภัณฑ์สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถจักรยานยนต์ 
เครื่องปรับปรุงอากาศ ฯลฯ (ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติ) 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 438,880 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 376,080 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 376,080 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 376,080 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

  
งบด าเนินงาน รวม 62,800 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 52,800 บาท     

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกจ่ายได้
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ  
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ส่วนท้องถิ่น ต าบล  เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0808.2/5862 ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

 

 

 
    

       

 
 
 

 
 

   

   
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท     

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 10,000 บาท     

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ 
พนักงานส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 329,220 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 159,420 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 159,420 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 146,640 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
  

  
 
 
 

 
เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 12,780 บาท     

 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหนง่ เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสัง่การ ดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายดา้นการบริหารงานบคุคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
  

  
 
 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 169,800 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 39,800 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 35,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติหน้าที่ อปพร. ที่ได้รับค าสั่ง
ช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
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2560 และระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท     

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

รวม 130,000 บาท     

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ 
พนักงานส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

 

 

 
    

 
ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อน
ให้แก่ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ เช่น อัคคีภัย วาต
ภัย อุทกภัย ภัยแล้ง ฝนทิ้งช่วง ฝนแล้ง จากโรคระบาดหรือ
แมลงระบาด หรือศัตรูพืชที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่รับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบล ฯลฯ เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) หน้า 101 ล าดับที่ 3 

 

 

 
    

 
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิก อปพร. จ านวน 70,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรักษาความสงบ การปฏิบัติหน้าที่
เวรยามประจ าศูนย์ อปพร. และตั้งจุดตรวจในช่วงเทศกาลป 
ใหม่ เทศกาลสงกรานต์ หรือตามหนังสือสั่งการ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่เกี่ยวกับภารกิจของ อปพร. เช่น ค่าเลี้ยงรับรองการ
ประชุมคณะกรรมการ และสมาชิก อปพร. ฯลฯ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท.0808.2/ว.2373 ลงวันที่23 
ธันวาคม 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้า 101 ล าดับที่ 2 
 

 

 

 
    

แผนงานการศึกษา     

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  รวม 3,090,580 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 2,158,080 บาท     
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,158,080 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,145,880 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 4 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ, นักวิชาการศึกษา
, เจ้าพนักงานธุรการ และเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี เป็นไป
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 1) พระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

  

 
เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการหรือพนักงานส่วนต าบล จ านวน 21,300 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ที่ มท. 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน
บุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0809.2/ว 
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือจังหวัดพัทลุง ที่ พท 0023.2/ว 3103 ลงวันที่ 27 
เมษายน 2559  เรื่อง ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการ
บริหารบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 867,480 บาท     

 

(1) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 
อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานศูนย์เยาวชน และ
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  

จ านวน 
 
 
 

327,480 บาท 
 
     

 

(2) ค่าจ้างช่ัวคราวพนักงานจ้างท่ัวไป     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา
ได้แก่ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป  

จ านวน 
 

432,000 
 

บาท 
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(3) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างท่ัวไป (เงินอุดหนุน)    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา
ได้แก่ ต าแหน่ง ภารโรง 
เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 
0809.2/ว138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 
 

108,000 บาท 
 

  

 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 81,420 บาท     

 

(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ  

จ านวน 
 
 
 

21,420 บาท 
 
 
 

    

 

(2) เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างท่ัวไป      
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 4 อัตรา  ได้แก่ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป  

จ านวน 
 

48,000 บาท 
   

 

(3) เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างท่ัวไป (เงิน
อุดหนุน) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง
ทั่วไป  ได้แก่ ต าแหน่ง ภารโรง  
เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 
0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 
 

12,000 บาท 
 

  

  
งบด าเนินงาน รวม 785,000 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 20,000 บาท    

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 

 

 
 

 
    

 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่
พนักงานส่วนต าบล, ข้าราชการครู และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิ
เบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท     

 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 100,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บ
หนังสือและเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ  ฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 1) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 
มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง 
หลักเกณฑก์ารด าเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 
19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าป ที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

 

 

 
    

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 100,000  บาท 
    

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 100,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการครู และพนักงานจ้าง เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (และแก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2558, แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2559) 

 

 

 
    

 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 
ของกองการศึกษาฯ และสถานศึกษาในสังกัด 

 

 

 
    

   
ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท     

 
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ ธงชาติ สิ่งตีพิมพ์ต่างๆ ซองเอกสาร ฯลฯ แก่กอง  
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การศึกษาฯ  

 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 30,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น หลอดไฟฟ้า  
ฟิวส์  สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ ของกองการศึกษาฯ และ
สถานศึกษาในสังกัด 

 

 

 
    

 
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แป้ง แปรง ไม้
กวาด ผงซักฟอก ฯลฯ แก่สถานศึกษาในสังกัด 
 
 

 

 

 
    

 
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 30,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ส ีตะปู ทราย กระเบื้อง 
แปรงทาสี ฯลฯ แก่กองการศึกษาฯ และสถานศึกษาในสังกัด    

    

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 10,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ส าหรับใช้ในราชการ
ของกองการศึกษาฯ และสถานศึกษาในสังกัด เช่น น้ ามันดีเซล 
น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 

 

 

 
    

 
วัสดุการเกษตร จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น พันธุ์พืช ปุ๋ย วัสดุ
เพาะช า จอบ ฯลฯ แก่กองการศึกษาฯ และสถานศึกษาใน
สังกัด 

 

 

 
    

 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น สี พู่กัน  
กระดาษเขียนโปสเตอร์ ถ่านใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ แก่กอง
การศึกษาฯ และสถานศึกษาในสังกัด 

 

 

 
    

 
วัสดุกีฬา จ านวน 80,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ตะกร้อ 
ตาข่าย เสาตาข่าย ฯลฯ แก่กองการศึกษาฯ สถานศึกษาใน
สังกัด และประชาชนต าบลทุ่งนารี 

 

 

 
    

 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แป้นพิมพ์ เมาส์ 
แผ่นดิสก์ โปรแกรม หมึกคอมพิวเตอร์ ฯลฯ แก่กองการศึกษาฯ 
และสถานศึกษาในสังกัด 

 

 

 
    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 205,000 บาท     

 
ค่าไฟฟ้า จ านวน 140,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับกองการศึกษาฯ และสถานศึกษาใน
สังกัด  

 
 

    

 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                                          จ านวน 65,000 บาท     
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต ค่า
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ ฯลฯ ส าหรับกอง
การศึกษาฯ และสถานศึกษาในสังกัด 
 

 

 

 
    

  
งบลงทุน รวม 147,500 บาท     

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 147,500 บาท     

 
ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 96,000 บาท     

 
ติดตั้งตู้เก็บเอกสารชนิด ติดผนัง ขนาด 40 x 370 x 265 ซม. จ านวน 96,000 บาท     

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังตู้เก็บเอกสาร ขนาด 40 x 370 x 265 ซม.
จ านวน 2 ตู้ โดยต้ังตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564  

 

 
    

 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 51,500 บาท     

 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่1* 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

จ านวน 44,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่1* (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ านวน 2 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 
core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2 GHz จ านวน 1 
หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memoryรวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจ า ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถ
ใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่
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น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2564  

 
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จ านวน 7,500 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้  
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ 
Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
23 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 
27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพ ต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 
หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 
หรือ 600 x 1,200 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า 
- สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย 
กว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi 
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(IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 18,733,209 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 7,088,787 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 7,088,787 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 4,560,387 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการครู จ านวน 14 อัตรา ได้แก่  
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการสถานศึกษา และข้าราชการครู จ านวน 
13 อัตรา เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเงินเดือน วิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2554 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

  

 
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท     
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ข้าราชการครู จ านวน 1 
อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินเดือน วิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2554 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

  

 
เงินวิทยฐานะ จ านวน 613,200 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูหรือผู้มีสิทธิ์ได้รับ
เงินวิทยฐานะ จ านวน 7 อัตรา เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินเดือน วิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2554 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0809.2/ว 
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 
3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2563 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,813,200 บาท     

 

(1) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 
อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  

จ านวน 
 

359,040 บาท 
 
 

    

 

(2) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ (เงินอุดหนุน)   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 5 
อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 

จ านวน 914,160 บาท 
   

 

(3) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างท่ัวไป     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 5 อัตรา
ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  

จ านวน 
 

540,000 บาท 

  

 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 60,000 บาท     

 
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างท่ัวไป      
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน 
 

60,000 
 

บาท 
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จ านวน 5 อัตรา  ได้แก่ ต าแหน่ง และผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)  

  
งบด าเนินงาน รวม 6,346,422 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 73,800 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 20,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่างๆ ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 

 

 
 

 
    

 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่
พนักงานส่วนต าบล, ข้าราชการครู และพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 

 

 
 

 
    

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 43,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน
ต าบล ข้าราชการครู และผู้มีสิทธิที่จะได้รับเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปตาม
หนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560 
2) กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 
สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน  

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 3,682,400 บาท     

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 3,682,400 บาท     

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ 
ข้าราชการครู และพนักงานจ้าง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2558, แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2559) 

 

 

 
    

 
โครงการวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 200,000 บาท     
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าป  
2565 เช่น  ค่าป้ายโครงการ ค่าของรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 79 

 

 

 
  

  
 

 
โครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 100,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นจัดโครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากรทางการศึกษา 
ของข้าราชการครู ผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้าง และบุคลากร
ทางการศึกษา   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 80 

 

 

 
  

  
 

 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ศพด./
ศดว./โรงเรียนในสังกัด) 

จ านวน 
 

3,332,400 บาท 
 

    

 
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จ านวน 1,921,500 บาท 

  

 

(1) ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดป่าบาก       
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน แก่ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัด
ป่าบาก 

จ านวน 205,800 บาท 
    

 
(2) ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านต้นส้าน     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ต้นส้าน 

จ านวน 463,050 บาท 
  

 
(3) ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งคลองควาย     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่ง
คลองควาย 

จ านวน 257,250 บาท 
  

 
(4) ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยางขาคีม     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง
ขาคีม 

จ านวน 308,700 บาท 
  

 
(5) ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโหล๊ะหาร     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านโหล๊ะหาร 

จ านวน 308,700 บาท 
  

 

(6) ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งนารี 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี   
 

จ านวน 378,000 
 

บาท 
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1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าป งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 81 

 
เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของ
ท้องถิ่น 

จ านวน 307,200 บาท 
  

 
(1) ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี   

จ านวน 20,000 
 

บาท 
 

   

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

   
  

 
(2) ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งนารี   

จ านวน 
 

7,200 
 

บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งนารี   

   
  

 
(3) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี   

จ านวน 100,000 
 

บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

   
  

 
(4) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

จ านวน 50,000 
 

บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

   
  

 
(5) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครูของโรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

จ านวน 9,000 บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครูของโรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

     

 
(6) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์การป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา   

จ านวน 21,000 บาท 
  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์การป้องกันยาเสพติด
ในโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี  

   
  

 
(7) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนการบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวน 100,000 บาท 
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“สถานศึกษาพอเพียง” สู่ “ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียน
การสอนการบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าป งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 82 

 
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จ านวน 
 

254,700 
 

บาท 
   

 
(1) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) โรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี   

จ านวน 153,000 บาท 
  

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน โรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี  

   
  

 
(2) ค่าหนังสือเรียน โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งนารี 

จ านวน 
 

18,000 
 

บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งนารี   

   
  

 
(3) ค่าอุปกรณ์การเรียน โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งนารี   

จ านวน 18,000 บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องอุปกรณ์การเรียน โรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

   
  

 
(4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งนารี   

จ านวน 27,000 
 

บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน โรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

   
  

 
(5) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี  

จ านวน 38,700 บาท 
 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนอนุบาล
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี เป็นไปตามหนังสือสั่งการ 
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ดังนี้  
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าป งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หนา้ 83 

 
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา   
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 

จ านวน 
 

849,000 บาท 
 

    

 
(1) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวน 510,000 บาท 

 
  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์อบรม
เด็กก่อนเกณฑ์ และสถานศึกษาในสังกัด  

   
  

 
(2) ค่าหนังสือเรียน จ านวน 60,000 บาท 

 
  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์อบรม
เด็กก่อนเกณฑ์ และสถานศึกษาในสังกัด  

   
  

 (3) ค่าอุปกรณ์การเรียน จ านวน 60,000 บาท   

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์
อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ และสถานศึกษาในสังกัด  

   
  

 (4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน จ านวน 90,000 บาท   

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์
อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ และสถานศึกษาในสังกัด  

   
  

 (5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จ านวน 129,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ และสถานศึกษาในสังกัด  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
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จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าป งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 81 

   
ค่าวัสดุ รวม 2,590,222 บาท     

 
      วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ ธงชาติ สิ่งตีพิมพ์ต่างๆ ซองเอกสาร ฯลฯ ให้แก่
สถานศึกษาในสังกัด 

 

 

 
  

  
 

 
      วัสดุงานบ้านงานครัว รวม 2,540,222 บาท     

 
          จัดซื้อวัสดุ จ านวน 30,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ เช่น แป้ง แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก 
ฯลฯ ให้แก่สถานศึกษาในสังกัด 
 

     

 
          อาหารเสริม (นม) จ านวน 2,510,222 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ ศูนย์อบรมเด็กก่อน
เกณฑ์วัดป่าบาก, ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านต้นส้าน, ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านทุ่งคลองควาย, ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยางขาคีม, 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโหล๊ะหาร, โรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งนารี และโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขต 
ต าบลทุ่งนารี  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าป งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 81 

 

 

 
  

  
 

  
งบลงทุน รวม 1,373,000 บาท     

  
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 49,000 บาท 

  
  

ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 38,000 บาท 
  

  
โต๊ะท างาน จ านวน 27,500 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าโต๊ะท างานเหล็กขนาด 4 ฟุต ให้แก่สถานศึกษา
ในสังกัด จ านวน 5 ตัว โดยตั้งตามราคาท้องตลาด เนื่องจากไม่
มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

     

  
โต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,500 บาท 

  

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโต๊ะคอมพิวเตอร์ขนาด 1.20 เมตร (120*55*75 
เซนติเมตร) ให้แก่สถานศึกษา จ านวน 3 ตัว โดยตั้งตามราคา
ท้องตลาด เนื่องจากไม่มีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 
 
 

     

  
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว จ านวน 11,000 บาท 

  
  

เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ จ านวน 11,000 บาท 
  

  

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนาด 22 นิ้ว ตามบัญชี
ราคาครุภัณฑ์ เดือนธันวาคม 2564 รายละเอียด ดังนี้  
1) เป็นเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ชนิดใช้เครื่องยนต์ แบบมือถือ 
2) ใช้เครื่องยนต์เบนซิน 1 สูบ 2 จังหวะ 
3) ความจุกระบอกสูบขนาดไม่น้อยกว่า 21 ซีซี 
4) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 0.8 แรงม้า 
5) ใบมีดตัดขนาดไม่น้อยกว่า 22 นิ้ว 
6) ใบมดีตัดสามารถใช้ได้ 2 ด้าน 

     

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,324,000 บาท     

 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ จ านวน 924,000 บาท     

 โครงการก่อสร้าง/ต่อเติมป้ายโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งนารี 

จ านวน 490,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง/ต่อเติมป้าย โรงเรียนอนุบาลองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งนารี (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.
ก าหนด) ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570   หน้า 79 
ล าดับที่ 5 

 

 

 
    

 โครงการก่อสร้าง/ต่อเติมอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ต้นส้าน 

จ านวน 434,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง/ต่อเติมอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านต้นส้าน (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด)  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ครั้งที่ หน้า 80 
ล าดับที่ 7 

 

 

 
    

 
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 400,000 บาท     

 
ค่าปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ โรงเรียน
อนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

จ านวน 150,000 บาท 
  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและ
อาคารประกอบ โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบล    

 
   



97 

 

ทุ่งนารี 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หน้า 83 
ล าดับที่ 19 

 
ค่าปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ  
สถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี 

จ านวน 200,000 บาท 
  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและ
อาคารประกอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ 
และสถานศึกษาในสังกัด- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 - 2570 หน้า 84 ล าดับที่ 20 

 

 

   

 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา จ านวน 50,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หน้า 80 
ล าดับที่ 6 

 

 

   

  
งบเงินอุดหนุน รวม 3,864,000 บาท     

   
เงินอุดหนุน รวม 3,864,000 บาท     

 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 3,864,000 บาท     

 

(1) อุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งนาร ี  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันแก่นักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งนารี  

จ านวน 1,260,000 บาท 

    

 

(2) อุดหนุนโรงเรียนบ้านโหล๊ะหาร     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันแก่นักเรียนโรงเรียน 
บ้านโหล๊ะหาร 

จ านวน 1,218,000 บาท 

  

 

(3) อุดหนุนโรงเรียนบ้านยางขาคีม     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันแก่นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ยางขาคีม 

จ านวน 714,000 บาท 

  

 

(4) อุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งคลองควาย     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวันแก่นักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งคลองควาย 
เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป  พ.ศ. 2566 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน

 จ านวน 672,000 บาท 
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การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าป งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
  - ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หน้า 82 ล าดับ
ที่ 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานสาธารณสุข     

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 936,440 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 311,640 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 311,640 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 311,640 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ
สั่งการดังนี้  
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1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  
งบด าเนินงาน รวม 624,800 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 124,800 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 
 

120,000 
 

บาท 
 

    

  

เพ่ือเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นในการปฏิบัติ
หน้าที่ดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562
และหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว4253 ลงวันที่ 21 
กรกฎาคม 2563 

     

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 

 

 

 
    

  
ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท 

  

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 500,000 บาท 
  

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร, 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล, พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2558 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

 

 

 
    

 
   โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 150,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตามหนังสือ
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กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว0994 ลงวันที่ 
24 กุมภาพันธ์ 2560 และหนังสือ กถ. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว0120 ลงวันที่  
12 มกราคม 2560 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้า 86 ล าดับที่ 6 

 
     โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและโรคที่เกิดจากยุง จ านวน 90,000 บาท     

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัคซีน , น้ ายาพ่นหมอกควัน และทรายอะเบท 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.5/ว0994 
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2560 และหนังสือ กถ. ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0810.5/729 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2560 เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 85 ล าดับท่ี 2 

 

 

 
    

 
     โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อภายในต าบลทุ่งนารี จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ายาล้างมือ , ผ้าปิดจมูก , น้ ายาฆ่าเชื้อ ฯลฯ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
0994 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 และหนังสือ กถ. ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.5/729 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2560 เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 85 ล าดับที่ 1 
 

 

 

 
    

 
      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 180,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ  และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามหนังสือสั่งการ กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว2072 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าป งบประมาณ พ.ศ.
2562 เงนิอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 87 ล าดับที่ 9 

 

 

 
    

 
      โครงการท าหมันสุนัข-แมวจรจัดในเขตต าบลทุ่งนารี จ านวน 20,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการท าหมันสุนัข-แมว
จรจัดในเขตต าบลทุ่งนารี เช่น ค่าตอบแทน ค่ายา ค่าอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามหนังสือสั่งการ กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว2072 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าป 
งบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 88 ล าดับที่ 
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12 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์     

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 694,800 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 624,800 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 624,800 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 429,800 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
ดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 195,000 บาท     

 

ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

   

 
  

  
งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท     

 
ค่าตอบแทน จ านวน 60,000 บาท     

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกจ่ายได้
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่นต าบล  เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0808.2/5862 ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  

  
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

  

  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 10,000 บาท 
  

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ
ผู้บริหาร, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล, พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 200,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ  

  
 

 
โครงการครอบครัวอบอุ่น จ านวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการครอบครัวอบอุ่น  
เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  
เป็นไปตามหนังสือ สั่งการกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  เป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 ล าดับที่ 5 

 

 

 

 
โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพและฝึกอาชีพระยะสั้น จ านวน 20,000 บาท 

 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เพ่ิมพูนความรู้ ฝึกทักษะในการ
ประกอบอาชีพ ฯลฯ ให้แก่ราษฎรกลุ่มผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มสตรีใน
ต าบลทุ่งนารี เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 47 
ล าดับที่ 1 

 

 

 

 
โครงการสภาเด็กและเยาวชนต าบลทุ่งนารี จ านวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของสภาเด็กและเยาวชนต าบล
ทุ่งนารี ในการจัดกิจกรรมต่างๆ การบ าเพ็ญประโยชน์ ทัศนศึกษา 
ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 89 
ล าดับที่ 4 

 

 

 

 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ (แก่อย่างมีคุณค่า ชราอย่างมี
คุณภาพ) 

จ านวน 100,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ (แก่อย่างมีคุณค่า ชราอย่างมีคุณภาพ) เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย
โครงการ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง เป็นไปตามหนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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(พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 ล าดับที่ 7 

 
โครงการปันรัก ปันน้ าใจ ห่วงใยผู้พิการ จ านวน 20,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปันรัก ปันน้ าใจ ห่วงใย
ผู้พิการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่า
วัสดุอุปกรณ์  ค่าป้ายโครงการ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 เป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 ล าดับที่ 8 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 326,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 326,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 326,000 บาท 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 326,000 บาท 

 
โครงการแข่งขันกีฬาต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี จ านวน 230,000 บาท 

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาต าบล องค์การบริหาร
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ส่วนต าบลทุ่งนารี (ต้านยาเสพติด) ครั้งที่ 25 ประจ าป  2565  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 91 
ล าดับที่ 3 

 
โครงการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ จ านวน 96,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ เช่น ระดับ
อ าเภอ ระดับจังหวัด ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 91 
ล าดับที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 160,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 130,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 130,000 บาท 

 
โครงการวันกตัญญูเชิดชูผู้สูงอายุ จ านวน 80,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันกตัญญูเชิดชูผู้สูงอายุ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา ค่ารับรอง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ 
ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หน้า 93 
ล าดับที่ 11 

 

 

 

 
โครงการบรรพชาสามเณรและบวชศีลจาริณีภาคฤดูร้อน จ านวน 20,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการบรรพชาสามเณรและบวชศีล 
จาริณีภาคฤดูร้อน เช่น ค่าผ้าจีวรพระ ค่าชุดแม่ชี ค่าชุดปฏิบัติธรรม  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในโครงการฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารบการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 93 
ล าดับที่ 12 

 

 

 

 
โครงการส่งเสริมพิธีละศีลอดเดือนรอมฎอน จ านวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมพิธีละศีลอดเดือน
รอมฎอน เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา ค่ารับรอง ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับสถานที่ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารบการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) หน้าที่ 93 
ล าดับที่ 13 

 

 

 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

 
อุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 30,000 บาท 

 
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอป่าบอน จ านวน 30,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดงานประเพณีลากพระ
อ าเภอป่าบอน เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าที่ 94 ล าดับที่ 15 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



107 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 30,000 บาท 

 
โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว จ านวน 30,000 บาท 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ แหล่ง
ท่องเที่ยวภายในต าบลทุ่งนารี  เช่น ป้ายบอกทาง แผ่นพับ วารสาร
แนะน าสถานที่ท่องเที่ยว เป็นต้น  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 93 ล าดับ
ที่ 10 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 8,754,410 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 3,680,410 บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,680,410 บาท     

 
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,479,440 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล จ านวน  
7 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง, นายช่างโยธา 2
อัตรา, นายช่างส ารวจ ,นายช่างเขียนแบบ ,เจ้าพนักงานธุรการ 
และวิศวกรโยธา โดยเป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

 
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
จ านวน 1 อัตรา  ได้แก่  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง 
เป็นไปตามหนังสือจังหวัดพัทลุง ที่ พท.0023.2/ว 3103  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2559 เรื่อง ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์
เกี่ยวกับการบริหารบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 

 

 
    

 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,086,970 บาท     

 

(1) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  
จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง พนักงานผลิตน้ าประปา ,ผู้ช่วย
เจ้าพนักงานธุรการ, ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้าและผู้ช่วยนายช่างโยธา 
(2) ค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างท่ัวไป   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 4 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 4 อัตรา โดยเป็นไปตาม หนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.2/ว 
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
 

จ านวน 
 
 

 
จ านวน 

 
 
 
 
 

654,970 
 

 
 

432,000 

บาท 
 
 

 
บาท 
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท     

 
 

(1) เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 4 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง พนักงานผลิตน้ าประปา ,ผู้ช่วย
เจ้าพนักงานธุรการ, ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้าและผู้ช่วยนายช่างโยธา 
(2) เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างท่ัวไป   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่ง คนงานทั่วไป 4 อัตรา 
เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท. 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1  
กรกฎาคม  2558 
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด เรื่อง 
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 
(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 29 กรกฎาคม  2558 

จ านวน 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24,000 
 
 
 

48,000 

บาท 
 
 
 
บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

  
งบด าเนินงาน รวม 3,955,000 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 310,000 บาท     

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 
 

150,000 
 

บาท 
 

    

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ต่างๆ ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 

   
  

 

 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 70,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วน
ต าบล เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.
0808.4/ว 1562 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2560 เรื่องการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

 

 

 
    

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกจ่าย
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
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พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0808.2/5862 ลงวันที่ 
12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 40,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 

 

 

 
    

   
ค่าใช้สอย รวม 685,000 บาท     

 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 600,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือและเข้าปกหนังสือ 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพ่ือใช้ในการราชการ เช่น ค่า
ปักเสาพาดสาย ภายนอกนอกสถานที่ราชการเพ่ือให้ราชการได้
ใช้บริการไฟฟ้ารวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า  ค่าจ้างเหมาเดินสายและ
ติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุง
ระบบไฟฟ้า การเพ่ิมก าลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การ
บ ารุงรักษาซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ฯลฯ 
ค่าติดตั้งประปาเพ่ือใช้ในทางราชการ เช่น ค่าวางท่อประปา
ภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ใช้บริการน้ าประปารวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดน้ าและอุปกรณ์
ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา  ค่าวางท่อประปา 
ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปา ติดตั้งอุปกรณ์ประปา รวมถึงการ
ปรับปรุงระบบประปา การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบ
ประปาและอุปกรณ์ ฯลฯ                                                                                                        
ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 254  ลงวันที่ 
15 มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าป ที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 35,000 บาท 
    

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 35,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

 

 

 
    

 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น รถยนต์บรรทุก (รถกระเช้า) 
รถจักรยานยนต์ เครื่องตบดิน เครื่องเลื่อย เครื่องคอมพิวเตอร์ 
เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 
 
 
 

 

 

 
    

   
ค่าวัสดุ รวม 1,535,000 บาท     

 
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ  

 
 

    

 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 150,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ส าหรับไฟฟ้า
สาธารณะและระบบประปาที่อยู่ในความดูแลขององค์การ
บริหารส่วนต าบล เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ บัลลาด สายไฟ 
ปลั๊กไฟ ฯลฯ 

 

 

 
    

 
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 1,000,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ค้อน จอบ เสียม 
กระเบื้อง ตะปู เลื่อย ท่อน้ า อุปกรณ์ประปา ลูกรัง หินคลุก 
ยางมะตอยส าเร็จรูป ฯลฯ 

 

 

 
    

 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 10,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งเพ่ือใช้กับ         
รถยนต์บรรทุก (รถกระเช้า) ขององค์การบริหารส่วนต าบลฯลฯ  

 
 

    

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

  
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นส าหรับใช้ใน
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ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซินน้ ามันเครื่อง ของรถกระเช้าไฟฟ้า เครื่องตบดิน รถจักร
ยายนต์ เครื่องเลื่อย ฯลฯ 

 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 180,000 บาท 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ต่าง ๆ เช่น คลอรีน 
ฯลฯ  

 
 

    

 
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

  

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรม 
หมึกพิมพ์ และ อื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์  

 
 

    

 
วัสดุอื่น จ านวน 5,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและ
ประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ 
 

 

 

 
    

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,425,000 บาท     

 
ค่าไฟฟ้า จ านวน 1,400,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับกิจการประปาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล  

 
 

  
  
 

 
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 25,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่า
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น ๆ ฯลฯ ส าหรับกองช่าง  

 
 

  
  
 

  
งบลงทุน รวม 1,119,000 บาท     

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 369,000 บาท     

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 108,000 บาท 

  
 

ตู้เก็บเอกสารชนิดติดผนัง ขนาด  0.40 x 3.90 x2.80 เมตร จ านวน 108,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิดติดผนัง ขนาด  0.40 x 
3.90 x2.80 เมตร จ านวน 2 ตู้ เป็นไปตามราคาตลาดปัจจุบัน
เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

   
    

 
ครุภัณฑ์การเกษตร จ านวน 155,500 บาท     

 
จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 1.0 แรงม้า จ านวน 37,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 
1.0 แรงม้า จ านวน 2 ชุด เพื่อใช้ในกิจการประปา เป็นไปตาม
ราคาตลาดปัจจุบันเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ป  2564 

   
    

 
จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 1.5 แรงม้า จ านวน 49,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 
1.5 แรงม้า จ านวน 2 ชุด เพื่อใช้ในกิจการประปา เป็นไปตาม
ราคาตลาดปัจจุบันเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน
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ครุภัณฑ์ ป  2564 

 
จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 2.0 แรงม้า จ านวน 29,500 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 
2.0 แรงม้า จ านวน 1 ชุด เพื่อใช้ในกิจการเป็นไปตามราคา
ตลาดปัจจุบันเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ป  
2564 
 
 

 

 

   

 
จัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 3.0 แรงม้า จ านวน 40,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 
3.0 แรงม้า จ านวน 1 ชุด เพื่อใช้ในกิจการประปา เป็นไปตาม
ราคาตลาดปัจจุบันเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ป  2564 

 

 

   

 
ครุภัณฑ์ส ารวจ จ านวน 8,000 บาท     

 
ล้อวัดระยะทาง จ านวน 8,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อล้อวัดระยะทาง จ านวน 1  ตัว เพื่อใช้ใน
กองช่าง  โดยตั้งตามราคาตลาดปัจจุบันเนื่องจากไม่มีในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ป  2564 

   
    

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรอือิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 37,500 บาท 

  

 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

จ านวน 30,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  
โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกนหลัก (8 
core) และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ ต้องใช้ความสามารถในการ
ป ระมวลผลสู ง  (Turbo Boost ห รื อ  Max Boost) โด ยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.3 GHz จ านวน 1 
หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่ มี
หน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
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ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถ
ใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 480 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวน 
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 

 
จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จ านวน 7,500 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้  
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ 
Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
23 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 
27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพ ต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 
หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 
หรือ 600 x 1,200 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 
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- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า 
- สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย 
กว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi 
(IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 60,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา ปรับปรุงครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่
มีการซ่อมแซม เปลี่ยนอะไหล่หรืออุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ 
เพ่ือให้ครุภัณฑ์สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์บรรทุก 
(รถกระเช้าไฟฟ้า) เครื่องตบดิน รถจักรยานยนต์ เครื่อง
ปรับปรุงอากาศ  ครุภัณฑ์นวัตกรรมน้ า (Pog Tanks) ฯลฯ (ซึ่ง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติ) 

     

 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 750,000 บาท   
 ค่าปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 700,000 บาท   

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ภายใต้เขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งนารี เช่น ค่าปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร ค่าปรับปรุงระบบระบายน้ า ถนน สะพาน ค่าขุด
ลอกคูระบายน้ า ห้วย หนอง คลอง บึง ค่าขุดแหล่งน้ าสาธารณะ
ประโยชน์  ฯลฯ 

 

 

   

 
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับปรุงราคาได้ (ค่า K) จ านวน 50,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค (0405.2/ว110 ลง
วันที่ 5 มีนาคม 2561) 

จ านวน 50,000 บาท 
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งานก่อสร้าง รวม 3,099,900 บาท 

  
  

งบลงทุน รวม 3,099,900 บาท     

 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 3,099,900 บาท     

 ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค      

 

โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายยาง
ขาคีม-พรุโอน (พท.ถ.62-053) หมู่ที่ 1 บ้านพรุโอน ต าบลทุ่ง
นารี อ าเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 497,000 บาท 
 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย
ยางขาคีม-พรุโอน (พท.ถ.62-053) หมู่ที่ 1 บ้านพรุโอน ขนาด
ผิวจราจร กว้าง 6.00 เมตร ระยะทางยาว 170.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,020 ตารางเมตร พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการจ านวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่ อบต.ทุ่งนารีก าหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570 ) หน้า 52 ล าดับที่ 11 

 

 

  
  

 
โครงการบุกเบิกถนนสายสมบัติมงคล หมู่ที่ 4 บ้านป่าบาก 
ต าบลทุ่งนารี อ าเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง    

จ านวน 476,000 บาท    
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายสมบัติมงคล หมู่ที่ 4 บ้านป่า
บาก ต าบลทุ่งนารี ช่วงที่ 1 ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร 
ระยะทางยาว 334.00 เมตร  ช่วงที่ 2 ขนาดผิวจราจรกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทางยาว 204.00 เมตร ระยะทางรวม 534.00 
เมตร ปริมาณดินลูกรังไม่น้อยกว่า 1,593.60  ลูกบาศก์เมตร  
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย (รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่  อบต.ทุ่งนารีก าหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570 ) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565 หน้า 
3 ล าดับที่ 1 

 

 

  
  

 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายป่าช้า-ควนนุ้ย 
หมู่ที่ 5 บ้านบ่อสน ต าบลทุ่งนารี อ าเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 1,142,000 บาท 
 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายป่าช้า- 
ควนนุ้ย หมู่ที่ 5 บ้านบ่อสน ต าบลทุ่งนารี  ขนาดผิวจราจรกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทางยาว 139.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 695 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.50 
เมตร ติดตั้งป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย (รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่  อบต.ทุ่งนารีก าหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570 ) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1/2565 หน้า 3 
ล าดับที่ 1 

 

 

   

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างโรงเรียนบ้าน
ยางขาคีม-ชายคลอง (พท.ถ.62-044) หมู่ที่ 6 บ้านทุ่งนารี 
ต าบลทุ่งนารี อ าเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 499,200 บาท 
 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้าง
โรงเรียนบ้านยางขาคีม-ชายคลอง (พท.ถ.62-044) หมู่ที่ 6 บ้าน
ยางขาคีม ต าบลทุ่งนารี  ขนาดผิวจราจร กว้าง 6.00 เมตร 
ระยะทางยาว 139.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 702.00 ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้างละ 0.50 
เมตร  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจ านวน 1 ป้าย (รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่ อบต.ทุ่งนารีก าหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570 ) หน้า 61 ล าดับที่ 45 

 

 

 
    

 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย พท.ถ.62-024  
(หน้า อบต.ทุ่งนารี) หมู่ที่ 9 บ้านหารบัว ต าบลทุ่งนารี อ าเภอ
ป่าบอน จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 485,700 บาท     

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้า อบต.
ทุ่งนารี  หมู่ที่ 9  ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง
ยาว 137.00 เมตร หนา 0.15 หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 685.00 
ตารางเมตร ไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร ติดตั้งป้าย
โครงการ  จ านวน 1 ป้าย  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่  
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อบต.ทุ่งนารีก าหนด) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570 ) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1/2565 หน้า 3 ล าดับที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการเกษตร     

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 666,320 บาท     

  
งบบุคลากร รวม 409,320  บาท     

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 409,320 บาท     

 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 409,320 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่ง นักวิชาการเกษตร  
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) พระบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท.0809.2/ว.
138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 
    

  
งบด าเนินงาน รวม 157,000 บาท     

   
ค่าตอบแทน รวม 67,000 บาท     

 
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิเบิกจ่ายได้
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ต าบล  เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท. 0808.2/5862 ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  

 

 

 
    

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล
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เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท     

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 50,000 บาท     

 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ 
พนักงานส่วนต าบล เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท้องถิ่น พ.ศ.
2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

 

 

 
    

 
โครงการส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ จ านวน 20,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าจัดสถานที่  ค่าเครื่องเสียง  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น เป็นไปตามหนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว1659 ลงวันที่ 24 
สิงหาคม 2553 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หน้า 48 ล าดับที่ 1 

 

 

 
    

 
โครงการท้องถิ่นอาสา ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ จ านวน 20,000 บาท 

  

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการท้องถิ่นอาสา ปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติฯ เช่น  ป้ายโครงการ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น เป็นไปตามหนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว1659 ลงวันที่ 24 
สิงหาคม 2553  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้า 95 ล าดับที่ 2 

 

 

 
    

   
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท     

 
วัสดุการเกษตร จ านวน 40,000 บาท     

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย พันธุ์สัตว์ป กและสัตว์
น้ า วัสดุเพาะช า ฯลฯ 
 

 

 

 
    

  
งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท     

   
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท     
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เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 100,000 บาท     

 

อุดหนุนเทศบาลต าบลป่าบอนตามโครงการจัดงานวันสับปะรด-
ผลไม้ของดีอ าเภอป่าบอน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
สับปะรดของดีอ าเภอป่าบอน ครั้งที่ 24 ประจ าป  2566 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 94 
ล าดับที่ 14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 100,000 บาท 

    

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 20,000 บาท     

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท     

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท     

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืนๆ 

จ านวน 20,000 บาท     

 
โครงการรักษ์สายน้ า จ านวน 20,000 บาท     

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรักษส์ายน้ า เช่น 
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ ค่าจัดสถานที่ ค่า  

 
 

    



121 

 

เครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าน้ าดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่
จ าเป็น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้า 100 ล าดับที่ 5 
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