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ค ำแถลงนโยบำย 
ของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำเรียง 

นำยสมเกียรติ  ไหมด ี
แถลงต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำเรียง 

วันที่  13  เดือน  มกรำคม  พ.ศ. 2565 
.......................................... 

 เรียน   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียง  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
นาเรียง  และผู้เข้าร่วมประชุม  ทุกท่าน 

 พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7)   
พ.ศ. 2562  มาตรา  58  บัญญัติไว้ว่า  ให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคนหนึ่ง   
ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน  ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น  และมาตรา 58/5  บัญญัติไว้ว่า  ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผล 
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และบัดนี้   คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียง  เมื่อวันที่  21  ธันวาคม  พ.ศ. 2564  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว นั้น 

         ข้าพเจ้า  นายสมเกียรติ  ไหมดี  ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตต าบลนาเรียง  เลือกข้าพเจ้าให้
มาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียง  เพ่ือเป็นตัวแทนของชาวต าบลนาเรียง  ในการพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นระยะเวลา 4 ปี  ซึ่งข้าพเจ้าได้ลงพ้ืนที่เป็นประจ า  จึงได้รับทราบถึงปัญหาความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชน  เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการพัฒนาต าบลนาเรียง  และได้ให้นโยบายกับ พ่อ แม่ พ่ี น้อง ประชาชน
ต าบลนาเรียง ว่าจะบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ  และจะช่ วยแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน  โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  คือ ร่วมคิด ร่วมท า ด้วยความโปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได้  
เพ่ือให้ต าบลนาเรียงเป็นต าบลน่าอยู่  ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  โดยจะน าวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง  
ที่ดี  มาใช้ในการพัฒนาต าบลนาเรียง  ซึ่งนโยบายที่ข้าพเจ้าได้ให้ไว้กับประชาชนในครั้งนี้  นับว่าเป็นภารกิจ 
อันส าคัญที่ข้าพเจ้าจะต้องยึดถือ  เป็นแนวทางในการบริหารงานเพ่ือประชาชนได้รับความพอใจและมีความ
เป็นอยู่ที่ดีอย่างยั่งยืน     

 ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียง  
พนักงานส่วนต าบล  และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ถูกก าหนดให้
ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายก าหนดไว้  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  และต้องเป็นไป 
เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  โดยใช้วิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดี  และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน  
นโยบายที่กระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียงในวันนี้  ภายใต้วิสัยทัศน์  “โครงสร้ำง
พื้นฐำนสมบูรณ์  มำตรฐำนสังคมสำมัคคี เศรษฐกิจดี มีคุณภำพชีวิต ร่วมผลิตทรัพยำกรทรงคุณค่ำ   
ล้ ำหน้ำบริกำร และนวัตกรรมสุขภำวะ”  โดยก าหนดนโยบายการพัฒนาไว้ 8 ด้าน  ดังนี้ 



2 
 

นโยบำยกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำเรียง ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 - 2568 

นโยบำยด้ำนกำรบริหำร กำรเมือง และกำรปกครอง 

1. การบริหารโดยยึดหลักการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนงานรัฐพิธี 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่น โดยการร่วมคิดร่วมท า ร่วมแก้ปัญหา และติดตาม

ประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สร้างระบบการบริหาร โดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้และ

ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ก าหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์จัดท าแผน โครงการในการ

พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 
6. พัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน และ

รองรับการถ่ายโอนภารกิจ เพ่ือสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
7. เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อให้ประชาชนที่มารับบริการ

ได้รับความสะดวก และมีความพึงพอใจสูงสุด 
8. ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของประชาชนที่มีต่อการบริหาร

ท้องถิ่นและอ านาจหน้าที่ในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 
9. การจัดกิจกรรมให้บริการด้านต่างๆ การรับฟังปัญหาความต้องการจากประชาชนอย่างทั่วถึง เช่น

กิจกรรม อบต. เคลื่อนที่ เป็นต้น 

ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

1. งำนคมนำคม  
ก่อสร้างเส้นทางใหม่ พัฒนามาตรฐานเส้นทางเดิม เพ่ือรองรับภาคการเกษตร และการท่องเที่ยวภายใน 
ให้มคีวามสะดวก และปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

2. งำนสำธำรณูปโภค  
2.1) น้ าอุปโภคบริโภค จัดหาน้ าอุปโภคบริโภคให้เพียงพอกับความต้องการของประชาชน พัฒนา

ระบบกระจายน้ าประปาให้ทั่วถึงทุกครัวเรือนที่ต้องการ พัฒนาคุณภาพน้ าประปาให้ได้
มาตรฐาน พัฒนาการผลิตน้ าดื่มชุมชนให้มีคุณภาพและเพียงพอ 

2.2) งานไฟฟ้า ขยายเขตการใช้ไฟฟ้าสู่ภาคการเกษตร และหรือครัวเรือน 
2.3) จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน สวนสาธารณะและลานกีฬาอย่างทั่วถึง 

เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
3. งำนน้ ำเพื่อกำรเกษตร  

ก่อสร้างและ/หรือพัฒนาแหล่งเก็บกักน้ าตามแหล่งน้ าธรรมชาติและระบบส่งน้ า สร้างแหล่งน้ าใหม่เพื่อ
ภาคการเกษตร การน าหลักธนาคารน้ าใต้ดินมาปรับใช้ตามความเหมาะสมและบริบทของพ้ืนที่ 
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4. กำรสื่อสำร 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการสื่อสารให้ประชาชนมีโอกาส ใช้ระบบอินเตอร์เน็ตอย่างทั่วถึงเพ่ือบริโภค
ข่าวสาร และการสื่อสารต่างๆเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดโดยเฉพาะทางด้านเศรษฐกิจ การศึกษา และ
สาธารณสุข 

ด้ำนเศรษฐกิจ และกำรท่องเที่ยงว 

งำนเศรษฐกิจ 

น้อมน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงขับเคลื่อนเศรษฐกิจ เพื่อเสริมสร้ำงอำชีพให้ม่ันคง มีรำยได้
เพียงพอ และม่ังคั่ง สู่สังคมอยู่ดีมีสุขแบบยั่งยืน โดยน ำหลักกำรตลำดและกำรจ ำหน่ำยน ำกำรผลิต 

1. ด้ำนกำรเกษตร  
1.1) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยการขับเคลื่อน

แนวทางเขตพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ (Sufficiency Economy 
Development Zone : SEDZ) ตามความเหมาะสมระดับครัวเรือน/ชุมชน ระดับต าบล โดย
พัฒนาให้เหมาะสมกับสภาพปัญหา และสภาพภูมิสังคม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถ
ของภาคการผลิต น าไปสู่การสร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือน/ชุมชน การกระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก 
และรองรับผู้มีรายได้น้อย ผู้ว่างานจากผลกระทบโรคระบาด นักเรียนนักศึกษาที่จบใหม่ 
ผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น 

1.2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรใช้ทุนที่ดินที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดตามบริบทของพ้ืนที่
โดยเปลี่ยนจากเกษตรเชิงเดี่ยวเป็นเกษตรผสมผสานรวมทั้งปศุสัตว์ และประมง 

1.3) ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดหา/พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้เพียงพอ โดยน าหลัก
ธนาคารน้ าใต้ดินมาประยุคใช้ตามความเหมาะสมของบริบทพ้ืนที่ 

1.4) พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (SEDZ) ด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ การเกษตรแบบครบวงจร ฟาร์ม 
เป็นต้น เพ่ือพัฒนาศักยภาพการผลิตของเกษตรกร และรองรับผู้มีรายได้น้อย ผู้ว่างงานจาก
ผลกระทบโรคระบาด นักเรียนนักศึกษาทีจ่บใหม่ ผู้ด้อยโอกาส เป็นต้น 

1.5) ส่งเสริมและสนับสนุน จัดหา ปัจจัยสนับสนุนการผลิตภาคการเกษตร ได้แก่ การผลิตปุ๋ย การ
ผลิตอาหารสัตว์ การจัดหาเครื่องจักรเครื่องทุนแรง การน าเทคโนโลยีและไอที เป็นต้น 

1.6) ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลผลิตภาคการเกษตร เช่น การแปรรูปผลิตผล
ข้าว การแปรรูปปาล์มน้ ามัน การแปรรูปยางพารา การแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหาร และการแปร
รูปผลผลิตอื่นๆ รวมทั้งบรรจุภัณฑ์ 

1.7) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาภาคการเกษตรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุน กลุ่มอาชีพต่างๆ ทั้งการพัฒนากระบวนการผลิต การปรับปรุงคุณภาพ การบรรจุ

ภัณฑ์ เพื่อพัฒนายกระดับเป็นสินค้าโอทอป และศูนย์เรียนรู้ด้านอาชีพ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการผลิต บรรจุภัณฑ์ การรับรองคุณภาพ การตลาด การจัดจ าหน่าย

สินค้าทั้งตลาดทั่วไป การขายตรง และการขายผ่านระบบออนไลน์  



4 
 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์รวบรวมและกระจายสินค้า ทั้งการจัดหาสถานที่ การก่อสร้างอาคาร การ
จัดหาครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ บุคลากร และการบริหารจัดการ 

5. สนับสนุนส่งเสริมและพัฒนาการสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ 
6. สนับสนุนและส่งเสริมงานบริการ การพัฒนาฝีมือแรงงาน การก่อสร้างศูนย์บริการ การพัฒนาทรัพยากร

บุคคล  

งำนกำรท่องเที่ยว 

1. ส่งเสริมสนับสนุนและด าเนินการ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้สมบูรณืมีมาตรฐาน ได้แก่ศูนย์เรียนรู้
ตามรอยพ่ออยู่อย่างพอเพียง (โอทอปบ้านดอนฆ้อ) ศูนย์ท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม สวนป่าสิริกิติ์ แหล่ง
ท่องเที่ยวและศูนย์เรียนรู้อ่ืนๆในพ้ืนองค์การบริหารส่วนต าบลนาเรียง   

2. ก่อสร้างและพัฒนาเส้นทางคมนาคมเพ่ือเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวภายในองค์การบริหารส่วนต าบลนา
เรียง โครงสร้างพื้นฐานอื่นๆให้มีมาตรฐาน มีภูมิทัศน์ทีดี่ มีความสะดวกและปลอดภัย 

3. ก่อสร้างและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ ทั้งแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์ แหล่งท่องเที่ยวทางภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

4. ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน ทั้งด้านสถานที่ สาธารณูปโภค การบริการ 
วัสดุอุปกรณ์ การสื่อสาร ด้านคมนาคม และด้านบุคลากร  

ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
งำนกำรศึกษำ 
1. จัดการศึกษา การเรียนรู้ ในระดับครัวเรือน เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวและสร้างสังคม

อยู่ดีมีสุข โดยเฉพาะครอบครัวก าเนิดใหม่  
2. ยกระดับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ให้เด็กมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความพร้อม ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 

สังคม โดยด าเนินการตามหลักบ้าน วัด โรงเรียน ซึ่งน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทาง
ปฏิบัติ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเป็นคนดีและเก่งในอนาคต โดยพัฒนาสถานที่ สภาพแวดล้อม สื่ออุปกรณ์การ
เรียนการสอน บุคลากร ให้สมบูรณ์ เพียงพอ และทั่วถึง 

3. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาระดับประถมศึกษา 
3.1) เพ่ือยกระดับมาตรฐานการศึกษาให้เด็กเป็นคนดีและเก่ง เพ่ือสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ

ต่อไป 
3.2) การเรียนรู้และสร้างความเป็นเลิศทางด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านกีฬา ด้านดนตรี นาฏศิลป์ เป็นต้น  
3.3) การสืบสานประเพณี วัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.4) การเรียนรู้งานพ้ืนฐานอาชีพ โดยการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติใช้อย่างเป็น

รูปธรรม เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาชีพ และสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ซึ่งยึด
หลักการมีส่วนร่วม บ้าน วัด โรงเรียน  

3.5) ด้านสาธารณะสุข ให้เด็กมีสุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรง มีโภชนาการที่ดี ถูกสุขลักษณะ ออก
ก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และได้รับบริการด้านสาธารณะสุขตามสิทธิและสวัสดิการอันพึงจะมี  

3.6) การน าระบบเทคโนโลยี และไอที มาพัฒนาการเรียนการสอน 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาระดับมัธยมศึกษาข้ึนไป  
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4.1) ให้ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเป็นสถาบันหลักของท้องถิ่นที่
ขับเคลื่อนให้เด็กในท้องถิ่นจบการศึกษาภาคบังคับ 

4.2) การยกระดับเพิ่มศักยภาพศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีความพร้อม
ทั้งสถานที่ สภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน และบุคลากร  

4.3) เพ่ือยกระดับมาตรฐานการศึกษาให้เด็กเป็นคนดีและเก่ง เพื่อสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ
ต่อไป 

4.4) การเรียนรู้และสร้างความเป็นเลิศทางด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านกีฬา ด้านดนตรี นาฏศิลป์ เป็นต้น  
4.5) การสืบสานประเพณี วัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.6) การเรียนรู้งานพ้ืนฐานอาชีพ โดยการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติใช้อย่างเป็น

รูปธรรม เพ่ือสร้างความม่ันคงด้านอาชีพ และสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ซึ่งยึด
หลักการมีส่วนร่วม บ้าน วัด โรงเรียน  

4.7) ด้านสาธารณะสุข ให้เด็กมีสุขภาพที่สมบูรณ์ แข็งแรง มีโภชนาการที่ดี ถูกสุขลักษณะ ออก
ก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และได้รับบริการด้านสาธารณะสุขตามสิทธิและสวัสดิการอันพึงจะมี  

4.8) การน าระบบเทคโนโลยี และไอที มาพัฒนาการเรียนการสอน    
5. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา การเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านต่างๆของทรัพยากรมนุษย์ ทุกเพศ ทุก

วัย ทุกระดับ เพ่ือน าองค์ความรู้มาพัฒนาศักยภาพของตนเอง และหรือสังคม สู่สังคมอยู่ดีมีสุข 

ศำสนำ ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมและสนับสนุน ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี การละเล่นพ้ืนบ้าน และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

2. ส่งเสริมท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา และกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญทางศาสนา และร่วมดูแลศาสนสถาน
ให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของตนในชุมชน 

3. ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมศึกษา ให้แก่เด็ก เยาวชน 
และประชาชน เพ่ือให้เกิดสังคมแห่งความสงบสุข 

ด้ำนสำธำรณสขุ 

1. การบริหารจัดการสถานที่ต่างๆให้มีสภาพแวดล้อมที่ดีมีความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ เช่น ที่อยู่
อาศัย สถานที่ท างาน สถานที่ราชการ ศาสน์สถาน สถานศึกษา สถานที่สาธารณะ เป็นต้น 

2. ส่งเสริมให้ประชานทุกเพศทุกวัย มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง โดยได้รับอาหารเพียงพอถูกหลักโภชนาการ 
และได้ออกก าลังกายเป็นประจ าสม่ าเสมอ 

3. งานบริการสาธารณะสุขเพื่อด าเนินการดูแลสุขภาพ การป้องกันและแก้ไข การรักษา โรคติดต่อและโรค
ไม่ติดต่อ 

4. เสริมสร้างสิทธิอันพึงมีการเข้าถึงด้านบริการสาธารณะสุข ของบุคคลทั่วไป เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดบ้าน ผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการ ผู้ไร้ที่พึง ผู้ด้อยโอกาส โดยสิทธิอันพึงมีรายบุคคล ครอบครัว และสังคม  
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5. การส่งเสริมด้านสาธารณะสุขตามกลุ่มเป้าหมายเด็ก และเยาวชนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ทั้งร่างกาย
และจิตใจ และเด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยทั้ง ร่างกาย สติปัญญา สังคม โดยมีอาหารเพียงพอถูก
หลักโภชนาการ การออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 

6. จัดหาครุภัณฑ์ เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ ทางการแพทย์ รวมทั้งบุคลากร เพ่ือสนับสนุนงานด้าน
สาธารณสุข  

7. ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณะสุขให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 

8. จัดหา/ปรับปรุง/ก่อสร้างสถานพยาบาลพร้อมเครื่องมือทางการแพทย์ เพ่ือใช้ตรวจ รักษา และอ านวย
ความสะดวกให้กับประชาชน ตามสถานการณ์ต่างๆ  

ด้ำนกีฬำ และนันทนำกำร 

1. ส่งเสริมประชาชนทุกเพศทุกวัยได้ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

2.1) ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งชมรมกีฬาประเภทต่างๆในท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกาย และ
สร้างทักษะที่ดีในกีฬาแต่ละประเภท  

2.2) การจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆทั้งภายในและภายนอก ได้แก่ ฟุตบอล ฟุตซอล 
วอลเลย์บอล บาสเกตบอล ตะกร้อ เปตอง เป็นต้น 

2.3) จัดหา/ก่อสร้าง/พัฒนาสนามกีฬาให้มีมาตรฐานสากลเพ่ือใช้ในการฝึกซ้อม และการแข่งขันของ
บุคคลภายในและภายนอกต าบล 

2.4) จัดหาบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากีฬา เพ่ือฝึก, สอน, บริหารจัดการ, การพัฒนา
สรีรวิทยา, การแพทย์, โภชนาการ เป็นต้น   

2.5) ส่งเสริมสนับสนุนการส่งตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันทุกประเภททุกระดับทั้งภายนอกและภายใน
เพ่ือสร้างสมประสมการณ์สู่ความเป็นเลิศต่อไป 

3. จัดหา/พัฒนาสถานที่ใช้ออกก าลังกายที่ได้มาตรฐานให้เพียงพอกับความต้องการที่จ าเป็นของประชาชน 
4. จัดหาครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ ส าหรับใช้ออกก าลังกาย (กีฬา นันทนาการ) ให้กับประชาชน ชุมชน กลุ่ม

บุคคล เพ่ือการนันทนาการ การออกก าลังกาย การฝึกซ้อม การแข่งขัน 

ด้ำนสิ่งแวดล้อม และทรัพยำกรธรรมชำติ 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน พลังงานสะอาด 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์ และพัฒนาแหล่งแหล่งน้ าธรรมชาติ ป่าไม้ และทรัพยากรสัตว์ ทั้ง

สัตว์บกและสัตว์น้ า ให้มีความสมบูรณ์ทางระบบนิเวศน์ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการขยะโดยใช้หลัก 3R เป็นแนวทางปฏิบัติ และการเพ่ิมมูลค่า 
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ด้ำนสังคม ควำมมั่นคง กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 

1. ให้การส่งเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการ คนชรา และผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง 
สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขในสังคม 

2. สนับสนุนการด าเนินการให้ให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข สังคมเข้มแข็ง มีความม่ันคง มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

3. รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กร เช่นการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพ่ือแก้ไขปัญหาอาชญากรรม การ
สร้างสนามกีฬา เป็นต้น 

4. สนับสนุนการการปฏิบัติงาน การฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จัดหา
เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ และยานพาหนะใช้ในการปฏิบัติงานของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย 
พลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. การป้องกันและปัญหาแก้ไขภัยพิบัติต่าง ๆ เช่นอุทกภัย ภัยแล้ง เป็นต้น และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ทั้งชีวิต และทรัพย์สิน 

6. พัฒนาศูนย์ประสานงานเตือนภัยพิบัติอ าเภอพรหมคีรี ให้มีเครื่องมือ ครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ และ
บุคลากร ให้มีความพร้อมทั้งปริมาณ และคุณภาพ เพื่อด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ  
สาธารณภัย อุบัติเหตุ และเหตุฉุกเฉินต่าง ๆ 
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