
ท่ี มส ๐๐๐๓/ว  0 ( ^ สำนกังานคลงัจังหวัดแมฮ่อ่งสอน 
ถนน,ขุนสุมป'ระ'พาส มส ๕๘๐๐๐

0 พฤศจกัายน ๒๕๖๗
เรือ่ง รายงานการประชมุคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน คร้ังท่ี ๕ ๒๕๖๗ 
เรยีน คณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
สิง่ทีส่ง่มาดว้ย รายงานการประชมุฯ คร้ังท่ี ๕ ๒๕๖๗ จานวน ๑ ชุด

ตามทีค่ณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน (คบจ. แมฮ่อ่งสอน) ไดม้กีารประชมุ 
คร้ังท่ี ๕ /๒๕๖๗ เมือ่วันอังคารที ่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน น้ัน

บดันี ้ ฝา่ยเลขานกุารคณ ะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ไดจ้ดัทำรายงาน 
การประชุม คบจ. แม่ฮ่องสอน คร้ังท่ี ๕/๒๕๖๗ เสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ จึงขอสง่รายงานการประชมุา ดงักลา่วมาพรอ้มนี ้
และหากมขีอ้แกไขประการใด โปรดแจง้ใหฝ้า่ยเลขานกุารฯ ทราบ ภายในวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ดว้ย 
จะขอบคณุมาก อนึง่ หากพน้กำหนดระยะเวลาดงักลา่ว จะขอถอืวา่ทา่นใหก้ารรบัรองรายงานการประชมุ 
โดยไมม่ขีอ้แก!้ข รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารทีแ่นบมาพรอ้มนี้

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา

ขอแสดงความนบัถอื

(นายอภัข้าณ แกนเพข็ร)
คลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน

ประธานคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน

ฝ่ายเลขานกุารคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
โทร. ๐ — ๕๓๖๑ -  ๒๐๙๘ ต่อ ๓๐๑, ๓๑๓ 
ไปรษณยีอ์เิลก็ทรอนกิส ์ ๓ รท (ฐ )๗.รู0.1:ห



บ ัญ ช ีร า ย ซ ื่อ ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด แ ม ่ฮ ่อ ง ส อ น

(แนบทา้ยหนงัสอืสำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ท ีม่ส ๐๐๐๓/ ว ล ง ว ั น ท ี ่  5 พฤศจกิายน ๒๕๖๗) 
เรือ่ง ขอสง่รายงานการประชมุคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน คร้ังท่ี / ๒๕๖๗

นท รายซื่อคณะผ้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน *
๑ สรรพากรพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน
๒ สรรพสามติพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน
๓ ธนารักษพ์ืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน
(ริน นายดา่นศลุกากรแมฮ่อ่งสอน
๕ นายดา่นศลุกากรแมส่ะเรยีง
๖ ผูอ้ำนวยการสำนกังาน คปภ. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน
๗ ผูอ้ำนวยการสำนกังาน ธ.ก.ส. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน
(ฬ ผูจ้ดัการสาขาอาวโุส ธนาคารกรุงไทย จำกดั (มหาขน) สาขาแมฮ่อ่งสอน
๙ ผูจ้ดัการธนาคารออมสนิ สาขาแมฮ่อ่งสอน

๑ ๐ ผูจ้ดัการธนาคารอาคารสงเคราะห ์สาขาแมฮ่อ่งสอน
๑ ๑ ผูจ้ดัการธนาคารพฒันาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย สาขาแมฮ่อ่งสอน
๑ ๒ ประธานหอการคา้จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน
๑ ๓ ผูอ้ำนวยการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยสำนกังานแมฮ่อ่งสอน
๑  (ริน เกษตรและสหกรณจ์งัหวดัแมฮ่อ่งสอน



รายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน
คร้ังท่ี ๕/๒๕๖๗

วันอังคารท่ี ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ 
เวลา ๑๓.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น.

ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดเฟฮ่องสอน

ผู้มาประชุม
๑ .  นายอภซิาณ แก่นเพซ็ร คลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ประธาน
๒. นางสาวอัมพรพรรณ อภริกัษากร เกษตรและสหกรณจ์งัหวดัแมฮ่อ่งสอน ทีป่รกึษา
๓ .  ว่าที ่ ร.ต.ภาณวุ่ฒน ์ขัดนาค ผูอ้ำนวยการ การทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย (ททท.) ทีป่รกึษา

สำนกังานแมฮ่อ่งสอน
๔. นายสุรสักด้ิ วรุฒชาญนนท์ (แทน) สรรพสามติพืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน กรรมการ
๔. นายพริสร สุขประเสริฐ นายดา่นศลุกากรแมฮ่อ่งสอน กรรมการ
๖. นายนพินธ ์ ทองพกุ (แทน) นายดา่นศลุกากรแมส่ะเรยีง กรรมการ
๗. นางปยีพรรณ สุขสมบติ ธนารักษพ์ืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน กรรมการ
๘. นางสาวอรพนัธ ์ กันทะไพ สรรพากรพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน กรรมการ
๙. นายสุพรรณ วรรณโวหาร (แทน) ผู้อำนวยการสำนกังาน ธ.ก.ส. จังหวัดแม่ฮ่องสอน กรรมการ

๑๐. นางสาวมยุรี รัตนมณีบรรพต (แทน) ผูจ้ดัการธนาคารพฒันาวสิาหกจิขนากลางและ กรรมการ
ขนาดยอ่ม สาขาแมฮ่อ่งสอน

๑๑. นายปยิะพงษ ์ ไซยวงคํ ผูจ้ดัการธนาคารอาคารสงเคราะห ์ สาขาแมฮ่อ่งสอน กรรมการ
๑๒. นายเอกชยั ซราชติ ผูจ้ดัการสาขา ธนาคารกรุงไทย จำกดั สาขาแมฮ่อ่งสอน กรรมการ
๑๓. นายทรงยศ สุทะกุล (แทน) ผู้จัดการธนาคารออมสิน สาขาแม่ฮ่องสอน กรรมการ
๑๔. นางวภิา ราซแผน (แทน) ผูอ้ำนวยการสำนกังาน คปภ. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน กรรมการ
๑๔. นางสาวเรนทาย นันต๊ะ นกัวซิาการคลงัชำนาญการพเิศษ เลขานุการ
๑๖. นางสาวณฐัมน สยุะตา นกัวซิาการคลงัปฏบิตักิาร ผู้ช่วยเลขานุการ

ผ้ไม่มาประขม
๑ .  นายบณัฑติ นลอดุมศกัดี้ ประธานหอการคา้จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ตดิราชการ

ผ้เข้าร่วมประซม
๑ .  นางสาวธนัยพร รกัเรียน ศนูยใ์หบ้ริการ 51ฬ5 ครบวงจร จังหวัดแมฮ่อ่งสอน (055)
๒. นางสาวศุภลักษณ ์ สุวรรณวิทย์ สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน
๓ .  นางสาวพซัรนนัท ์ นามสม สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน
๔. นายวรวทิย ์ นาดวเิซตร์ สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน

เร่ิมประชุม เวลา ๑๓.๓0 น.

เรื่องก่อนระเบียบวาระการประชุม
- แบ ะน ำและกลา่วตอ้น รบั ห วัห น า้ห น ว่ยงาน ใน ส งัก 'ํดกระท รวงการคลงัท ไีดย้า้ยมา 

ปฏบิต้ราซการประจำทีจ่งัหวดัแมฮ่อ่งสอน ได้แก่ นางสาวอรพนัธ ์ กันทะไพ สรรพากรพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน
- แนะนำคณุธนยัพร รกัเรยีน ผูจ้ดัการศนูยใ์หบ้รกิาร 5[ฬ5 ครบวงจร จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 

(ศนูย ์ 055) เนอืงจากเปน็ศนูยท์ ีใ่หค้ำแนะนำหนว่ยงานสนบัสนนุทเีกีย่วขอ้งกบัผูป้ระกอบการในจงัหวดั 
แม่ฮ่องสอน

/แนะนำ ..-



- ๒-

- แนะนำ นางสาวศภุลกัษณ ์ สวุรรณวทิย ์ นกัวชิาการคลงัชำนาญการ รกัษาการในตำแหนง่ 
นกัวชิาการคลงัชำนาญการพเิศษ รว่มเปน็หวัหนา้คณะทำงาบ และนางสาวณฐัมน สยุะตา นกัวชิาการคลงั 
ปฏบิต้กิาร ผูช้ว่ยเลขานกุารฯ

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
ประธานฯ กลา่วตอ้นรบัส,ูการประชมุ คบจ.แมฮ่อ่งสอน ครัง้ท'ี ๕ / ๒ ๕ ๖ ๗  ประจำปงีบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๘ เพือ่ใหท้ราบถงึการขบัเคลือ่นงาน การประชมุกรมการจงัหวดั คร้ังท่ี ๑๐/ ๒๕๖๗ ซึง่ปงีบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ จะมคีวามแตกตา่งในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ คือ การกำหนดสดัสว่นการเบกิจา่ยงบลงทนุจาก 
เดมิป ี ๒๕๖๗ สดัสว่นรอ้ยละ ๗๕ ในปี ๒๕๖๘ มติ ครม. เมือ่วนัที ่ ๒๒ ตลุาคม ๒๕๖๗ กำหนดใหส้ดัสว่นการ 
เบกิจา่ยงบลงทนุเปน็รอ้ยละ ๘๐ เพือ่ใหเ้กดิการจา้งงานในพืน้ที ่ ซึง่เปน็นโยบายชองรฐับาลและนโยบายชอง 
กระทรวงการคลงั และการป ระชมุ เรง่รดัการเบ กิจา่ย เดมิประชมุไตรมาสละ ๑ ครัง้ แตป่งีบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ มนีโยบายใหม้กีารตดิตามผลการเรง่รดัการเบกิจา่ยทกุเดอืน 
มติทีป่ระชุม รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม

การรับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ ่องสอน 
(คบจ.แม่ฮ่องสอน) คร้ังท่ี ๔/ ๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๒๓ กันยายน ๒๕๖๗
ฝ่ายเลขานุการฯ ตามท่ี คบจ. แม่ฮ่องสอน ใดม้กีารประชมุฯ ครัง้ท่ี ๔ /๒๕๖๗ เมือ่วนัท่ี ๒๓ กนัยายน ๒๕๖๗
ณหอ้งประชมุสำนกังานจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน น ัน้ฝา่ยเลขาบกุารฯ ไดจ้ดัทำรายงานการประชมุพรอ้มแจง้เวยีน 
เมอืวนัท ี ๒๗ กนัยายน ๒๕๖๗ และหากมขือัแกไํชประการใด โปรดแจง้ใหฝ้า่ยเลขานกุารฯ ทราบภายในวนัที ่
๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ เรยีนทีป่ระชมุเพือ่รับรองรายงานการประชมุดง้กลา่ว
มติทีป่ระชุม รบัรองรายงานการประชมุฯ คร้ังท่ี ๕/ ๒๕๖๗ เมือ่วันที ่ ๒๓ กนัยายน ๒๕๖๗
ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองเพี่อทราบ

เกณฑก์ารพจิารณาคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดั (คบจ.) ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ด้านนโยบายการดำเนนิงานทีส่อดรบกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการชองพ้ืนท่ี (/\|-6ล 835601)
ฝา่ยเลขานกุารฯ ด ว้ ยท มี เฉ พ าะก จิวายภุ กั ษ เ์พ ,อการแป ลงยทุ ธศาสตรก์ระท รวงการคลงัส 'ูภมูภิาค
ไดม้มืตเิมือ่วนัองัคารที ่ ๒๗ สงิหาคม ๒๕๖๗ เหน็ชอบเกณฑก์ารพจิารณาคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดั 
(คบจ.) ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และเอกสารหลกัฐานประกอบการตรวจประเมนิผลตามเกณฑก์าร 
พจิารณา คบจ. ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยฝา่ยเลขาบกุารฯ ไตแ้จง้เวยีนใหท้ราบแลว้ ทัง้นี ้
เกณฑ ์คบจ. ดเีดน่ฯ ดา้นนโุยบายฯ มกีารปรบัเปลีย่นหมายเหตจุากเดมิเปน็การสง่เสรมิและพฒันาโดยมุง่พฒันา 
ผู้ประกอบการใหเ้กิดความย่ังยืนไดํในมิติด่าง  ๆ ควรเป็นโครงการทมิความต่อเน่ืองต้ังแต่ ๒ ปีข้ึน1ไป เพ่ือส่งเสริมและ 
สนบัสนนุผูป้ระกอบการใหเ้กดิผลสำเรจ็ไดอ้ยา่งขดัเจนมากขึน้และเกดิความยัง่ยนืโดยสามารถคดิรเิริม่โครงการ 
ขึน้มาใหมห่รฺอืตอ่เนือ่งจากปกีอ่น และสามารถบรูณาการความรว่มมอืกบัภาคสว่นอืน่ได ้แต่มิใหน้ำโครงการชอง 
หนว่ยงานอ่ืนมาดำเนนิการ 
มตทิีป่ระชมุ รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเพี่อพิจารณา

๔.๑ แนวทางการดำเนินการตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
(คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ด้านนโยบายการดำเนินงานทีสอดรับกับยุทธศาสตร ์
จังหวัด หรือความต้องการของพื้นที่ (/\โ6ล 8ลร60เ)
ฝ่ายเลขานุการฯ เกณ ฑ ก์ารพจิารณ า คบจ.ด เีดน่  ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ ดา้นนโยบายการ 
ดำเนนิงานทสีอดรบักบัยทุธศาสตรจ์งัหวดั หรอืความตอ้งการของพืน้ที ่ (/\โ63 8ล560เ) เพือ่กำหนดแนวทาง 
กลุม่เบาีหมายและโครงการเพือ่ดำเนนิการในปงีบปบระมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เปน็การสง่เสรมิกลุม่เบาิหมายเดมิ
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ทีเ่คยสง่เสรมิตอ่เนือ่งจากป ี ๒๕๖๗ หรอืกำหนดกลุม่เปา้หมายใหม ่ใหส้อดคล้องกับตวั'ซ้ีวัด ซีง่ฝา่ยเลขานกุารๆ 
ไดป้รกึษากบัทาง สสว. มโีครงการหรอืมาตรการทีจ่ะสนบัสนนุและสง่เสรมิผูป้ระกอบการอยา่งไรบา้ง 
คุณธนัยพร ศูนย์ 0 5 5  มีโครงการสง่เสริมผู้ประกอบการผ่านระบบ 805 โครงการนีจ้ะเปน็ทนุร่วมจ่ายโดยที ่ สสว. 
จะสนบัสบนุเงินอดุหนนุเปน็เงินทนุใหเ้ปลา่ ๘๐96 โดยวงเงนิจะแบง่ตามขนาดผูป้ระกอบการ เพือ่สนบัสบนุและ 
สง่เสรมิการพฒันาคณุภาพสนิคา้และมาตรฐานสนิคา้และบรกิาร, พฒันาขอ่งทางการจำหนา่ยและการตลาด และ 
พฒันาตลาดตา่งประเทศ กลุม่เปา้หมายสอดคลอ้งกบัผูป้ระกอบการวสิาหกจิขมุซน หรือผู้ประกอบการทัว่ไป ท่ีมี 
ฐานะเปน็นติบิคุคลหรอืบคุคลธรรมดา รายละเอยีดจากทางฝา่ยเลขาน กุารฯ กล ุม่ เปา้หมายเดมิเปน็กลุม่  
ผูป้ระกอบการคา้นสรุา โดยไคส้ำรวจผูป้ระกอบการแลว้ พบวา่ ยงัมคีวามตอ้งการในการพฒันาคา้นบรรจภุณัฑ ์
ใหม้คีวามนา่สนใจและดงึดดูกลุม่ลกูคา้และตอ้งการเงนิทนุ ซึง่ตอบโจทยแ์ละสามารถเขา้รว่มโครงการนีไ้ค ้
โดยโครงการนีจ้ะผา่นผู้ใหบ้ริการ คือ เปน็การจา้งบริษทัออกแบบโดยใชเ้งินทนุจากโครงการนี ้๘๐96 
ประธานฯ เกณฑก์ารพจิารณา คบจ. ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จะมคีวามเก ีย่วเน ือ่งกบัการ 
สง่เสรมิและสนบัสนนุผูป้ระกอบการวสิาหกจิขมุซน ซึง่เปน็ประโยชนแ์ละสามารถบรุณาการรว่มกนั ทีผ่า่นมา 
โครงการเดมิไคศ้กึษาดงูานทีจ่งัหวดัแพร ่ไครั้บขอเสนอแนะในเรือ่งของบรรจภุณัฑ ์ ซงึดงึดดูและนา่สนใจ แต่ไม่ 
ทราบวา่มหีนว่ยงานไหนสามารถเขา้มาชว่ยสนบัสบนุและสง่เสรมิไค ้ซึง่ถอืวา่เปน็โอกาสทีจ่ะสามารถบรูณาการ 
ร่วมกนัไค้ระหว่าง คบจ. กับ สสว. และเปน็ประโยชนต์อ่การทำงานใหด้ยีิง่ขึน้
ฝ า่ย เล ข าน กุ ารฯ  ตามโครงการ 805 ของท างส ส ว.น ัน้  เปน็ เงนิทนุท ีใ่ห เ้ปลา่ ๘ ๐96และ ๒ ๐96มาจาก 
ผูป้ระกอบการ หากโครงการจะสง่เสรมิกลุม่เปา้หมายเดมิ คอื สรุา โดย คบจ. จะมเีงนิสนบัสนนุและสง่เสรมิ 
จำนวนหนึง่ โดยสนบัสบนุในสว่นของการเชญิวทิยากรผูท้ ีม่คีวามรูค้วามเชีย่วชาญมาใหค้วามรูด้า้นดา่ง  ๆ
ท่ีผู้ประกอบการสนใจ โดยท่ี คบจ. จะเปน็ตวักลางใหก้บัผูป้ระกอบการทีเ่ขา้รว่มโครงการดงักลา่ว จงึขอความเหน็ 
จากทีป่ระขมุในการกำหนดกลุม่เปา้หมายเพือ่จดัทำโครงการ
ผูอ้ำนวยการการทอ่งเทีย่วฯ เสนอแนะในทีป่ระขมุเปน็กลุม่เปา้หมายสถานบริการ โรงแรม รา้นอาหาร ในจังหวัด 
แมฮ่อ่งสอน เนน้สง่เสรมิเปน็ดา้นการบรกิารใหไ้คม้าตรฐาน การใหบ้รกิารทปีระทบัใจ ไม'เอารดัเอาเปรยีบ 
ผู้ใช้'บริการ นกัทอ่งเทีย่ว เพือ่ใหผู้้ประกอบการสามารถแข่งขันไค้
ผูแ้ทนผูจ้ดัการธนาคารออมสนิๆ กลุม่เปา้หมายเดมิ หากมองทีบ่รรจภุณัฑ ์การพฒันาบรรจภุณัฑห์ากสามารถ 
เพ ิม่ยอดขายไค ้ เหน็ควรตอ่ยอดโครงการโดยใชก้ลุม่เปา้หมายเดมิ แตห่ากเปน็ทีต่วัรสชาต ิ วตัถดุบิ ตอ้งดใูน 
สว่นของการตลาด ขอเสนอแนะเหน็ควรเปน็การตอ่ยอดกลุม่เปา้หมายเดมิ และดใูนสว่นของกระบวนการ 
นำเสนอหากตอ่ยอดกลุม่เดมิแลว้ยอดขายเพิม่ขึน้ไหม คนในขมุซนมกีารจา้งงานเพิม่ไหม กจ็ะไคเ้ขา้มติคิา้น 
ตา่ง  ๆ ตามเกณฑไ์ค้
ประธานฯ ตามโครงการเดมินัน้ กลุม่เปา้หมายเดมิมทีัง้หมด ๓๘ ราย แตท่ีไ่คพ้าไปศกึษาดงูานมเีพยีง ๘ ราย 
ศกึษาดงูานของจงัหวดัแพร ่ “ปา้สาย สรุาคกัด,ทอง” ซึง่เปน็เบอร ์ ๑ ของประเทศไทย โดยศกึษาตัง้แตข่ัน้ตอน 
การผลติ กระบวนการผลติ จนถงึขัน้ตอนการบรรจจุดัทำเปน็ผลติภณัฑ ์ มกีารสง่ออกไปยงัตลาดยโุรป ญีป่่น 
โดยแมฮ่อ่งสอนนัน้มปีรมิาณพชืผลทางการเกษตรมาก แตไ่มส่ามารถเพิม่มลูคา่ไค ้จงึไคพ้ากลุม่เปา้หมายไป 
ศกึษาดงูานของจงัหวดัแพร ่ ซึง่การทีไ่คจ้ดัโครงการศกึษาดงูานตงักลา่ว ผูป้ระกอบการสามารถเขา้ถงึขอ้มลูและ 
วธิกีารสรา้งยอดขาย รวมถงึการสรา้งมลูคา่เพิม่ใหก้บัสนิคา้ไค ้ ทางผูป้ระกอบการมคีวามประสงคไ่ห ้ คบจ. 
ทำโครงการตอ่เนือ่งตอ่ไป โดยอยากไคค้วามรูเ้พ ิม่เตมิทางคา้นบรรจภุณัฑ  ์ เพราะตวับรรจภุณัฑ ์ เขน่ ขวด 
ไมส่ามารถเอาของยีห่อ้อืน่มาบรรจเุปน็ของตวัเองไค ้ เนือ่งจากเจา้ของจะมลีฃิสทิธิ ้ หากมกีารนำมาใชอ้าจทำให ้
เกดิความเสยีหายหรอืถกูปรบัไค ้ และมคีวามประสงคต์อ้งการเรือ่งเงนิทนุ จงึไคศ้กึษาขอ้มลูในสว่นทนุ พบวา่ 
ทาง สสว. ไคม้โีครงการ 805 ตามทีไ่คน้ำเสนอ เปน็ประโยชนแ์ละตอบสนองของกลุม่ผูป้ระกอบการไค ้จงึเปน็ 
ทีม่าเพือ่ทีจ่ะขอมตจิากทีป่ระขมุตอ่ยอดโครงการเดมิหรอืโครงการใหม่
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ผ ู้แทนนายด่านศุลกากรแม่สะเรียง นโยบายของรฐับาลรณรงคก์ารงดเหลา้ เขา้พรรษา หาก คบจ. จะจัดทำ 
โครงการสง่เสรมิวสิาหกจิชมุซนสรุาเพยีงอยา่งเดยีว อาจจะไมส่อดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาล ขอเสนอแนะเปน็ 
ผลไมห้รือสนิคา้พืน้เมอืงทีม่ซีือ่เสยีงของจงัหวัดแมฮ่อ่งสอนเปน็เปา้หมายทางเลอืก
ผ ู้แทนสรรพสามิตฯ จากโครงการเดมิทีไ่ปศกึษาดงูาน ส่วนมากจะเห็นการโฆษณาผ่านทางส่ือออนไลน์ จะเนน้เปน็
บรรจภุณัฑท์ีจ่ะสามารถอพัเกรดสนิคา้หรอืสรา้งมลูคา่ใหก้บัสนิคา้ไดม้ากขึน้ เพราะรสชาตจิะไม'แตกตา่งกนัมาก
แต่หากเปน็ผลไม้ จะมขือ้จำกดัทางฤดกูาล อาจจะสนับสนุนและส่งเสริมไม่ไค้ตลอดท้ังปี
ฝ่ายเลขานุการฯ ตามทไีคป้รกึษา สสว. หากสง่เสรมิสนิคา้เกษตร ผลไมใ้นจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน เซน่ กาแฟ
โดยธรุกจิกาแฟในจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนคอ่นขา้งอิม่ตวั ธรุกจิของผูป้ระกอบการเตบิโตไปไกลเกนิกวา่ทีจ่ะสง่เสรมิ
สว่นทางกระเทยีม มหีนว่ยงานพาณชิยใ์หค้วามชว่ยเหลอืแลว้ จงึขอคำแนะนำหากเปน็สนิคา้เกษตรทีจ่ะไมต่อ่
ยอดจากโครงการเดมิ ควรจะเปน็สินค้าหรือผลผลิตอะไรท่ีจะเข้าไปสนับสนุนและส่งเสริมไค้
เกษตรและสหกรณ์ฯ การสนบัสนนุและสง่เสรมิกาแฟนัน้ จะเหน็ไคว้า่บางกลุม่วสิาหกจิชมุชนยงัไม,ไคเ้ตบิโต
บางกลุม่เพิง่เริม่ตน้ หากเปน็สรุา ถอืเปน็การตอ่ยอดโครงการเดมิ จะสอดคลอ้งเกณฑก์ารพจิารณาฯ และสามารถ
ตอบตามตวัขีว้ดัไคม้ากนอ้ยเพยีงใด เซ่น สรุา ทราบเบือ้งตน้วา่ยงัตอ้งสนบัสนนุและสง่เสรมิคา้นบรรจภุณัฑ์
กจ็ะเขา้ตามมติคิา้นตา่ง ๆ
ผู้แทนผู้อำนวยการธนาคาร ธ.ก.ส. ในสว่นของ ธ.ก.ส. จะสนบัสนนุเปน็แหลง่ของเงนิทนุ ตามเกณฑ ์ คบจ. 
เลอืกระหวา่งกลุม่ เฟ า้หมายเดมิทจีะสามารถตอ่ยอดจากกล ุม่ เดมิไค ้ทกีา้วเดนิไปอยา่งตอ่เนอืง หากเปน็ 
กลุ่มเปา้หมายใหม ่ อาจจะตอ้งดำเนนิการคดัเลอืกเริม่ตน้วา่จะมแืนวทางการคดัเลอืกยงัไง 
ประธานฯ จากการประชมุจะขอแนวทางเปน็การตอ่ยอดจากกลุม่เดมิ เนอืงจากกลุม่เดมิมจีำนวนทัง้หมด 
๓๘ ราย ไคม้กีารเขา้รว่มเพ ยีง ๘ ราย ยงัมรีายอืน่ท ีเ่หลอืทสีามารถสนบัสนนุและสง่เสรมิไคอ้กี แตห่าก 
ในทปีระชมุมขีอ้เสนอแนะเปน็กลุม่ เปา้หมายอืน่  ไม,วา่จะเปน็การทอ่งเท ยีวห รอืการเกษตร ใหแ้จง้ทาง 
ฝา่ยเลขานกุารฯ เพือ่รวบรวมขอ้มลูในการจดัทำโครงการฯ
ผู้จัดการธนาคารกรุงไทยฯ ในส่วนของสถาบันการเงินส่วนใหญ่สนับสบุนแหล่งเงินทุน ไมว่า่จะเปน็เรือ่งของสนิคา้ 
เกษตรหรอืการทอ่งเทีย่ว จะขอแนง่ปน้ในเรือ่งของระบบการใหส้นิเชือ่ ถา้เปน็สว่นของแหลง่เงนิทนุจะตอ้ง 
ดวูตัถปุระสงคข์องธรุกจิใหช้ดัเจน ชืง่ปจีจบุนัมวีสิาหกจิชมุซนไคป้ระสงคข์อกูเ้งนิทนุจำนวนมาก แตไ่มผ่า่น 
ทางคา้นคณุสมบตัแิละไมเ่ขา้วัตถปุระสงค ์ และเปน็เร่ืองของการสะพดับญัช ี การจดัเกบ็รายไค ้และการจดัทำบญัช ี
ของผู้ประกอบการ จึงให้ข้อมูลความรู้ในส่วนน้ีแทน
ประธานฯ ทีป่ระชมุไคเ้สนอแนะและใหข้อ้มลูทีเ่ปน็ประโยซนอํยา่งมาก จงึขอมตทิปีระชมุในการคดัเลอืก 
วสิาหกจิชมุชน ผูป้ระกอบอตุสาหกรรมผลติสรุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็ เพ ือ่ใหก้ลุม่เปา้หมายไคแ้ลกเปลีย่น 
เรยีนรู ้ประสบการณ ์ นำมาปรบัใชห้รอืพฒันากระบวนการผลติหรอื ? ลเ:๒ ฐเทฐ สรุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็ 
ใหเ้ปน็ทีร่ ูจ้กัยอมรบัและสนใจของผูบ้รโิภคอยา่งแพรห่ลาย มมีาตรฐานและปลอดภยั สรา้งรายไคท้ ีย่ ัง่ยนื 
ตลอดจนสนบัสนนุการนำผลผลติทางการเกษตรมาเปน็วตัถดุบิในการผลติ และสรา้งเครอืขา่ยระห วา่ง 
ผูป้ระกอบอตุสาหกรรมผลติสรุา ใหเ้กดิการตดิตอ่สือ่สารสง่ตอ่ขอ้มลูขา่วสารซึง่กนัและกนัทีเ่ปน็ประโยขน ํ
ตอ่การผลติสรุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็ โดยฝา่ยเลขานกุารฯ จัดทำ (รา่ง) โครงการทีจ่ะดำเนนิการสนบัสนนุ 
เสนอทปีระชมุเพือ่พจิารณาตอ่ไป
มติทีป่ระชุม เหน็ชอบเลอืกวสิาหกจิชมุขน ผูป้ระกอบอตุสาหกรรมผลติสรุากลัน่ /สรุาแซ'ขนาดเลก็
กล ุม่ เป า้หมายเดมิ  เพ ือ่ความตอ่เนอืงในการสง่เสรมิและสนบัสนนุใหเ้กดิผลสำเรจ็ไคอ้ยา่งชดัเจนมากขึน้  
และเกดิความยัง่ยนื และมอบหมายฝา่ยเลขานกุารฯ จัดทำ (ร่าง) โครงการท่ีจะดำเนินการสนับสบุนตามเกณฑ ์ คบจ. 
คา้นนโยบายการดำเนนิงานทีส่อดรบักบัยทุธศาสตรจ์งัหวดัฯ เพ่ือเสนอให้ คบ'จ.แม่ฮ่องสอน พจิารณา ต่อไป

/ ๔.๒ การใช้จ่าย -..
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๔.๒ การใช้จ่ายเงินรางวัลคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘
ฝ่ายเลขานุการฯ คบจ. แมฮ่อ่งสอน ไดม้มีตกิารประชมุ ครัง้ท ี ่ ๔/ ๒๔๖๗ เม ือ่วนัท ี ่ ๒๓ กนัยายน ๒๔๖๗ 
ณ หอ้งประชมุสำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน โดยมอบห มายใหฝ้า่ยเลขาน กุารฯ ดำเนนิการจดัทำ 
(รา่ง) โครงการเพือ่ศกึษาดงูาน เพือ่ให ้คบจ.แมฮ่อ่งสอน ไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรู ้ สรา้งความรูค้วามเขา้ใจในการ 
ขบัเคลือ่นการดำเนนิงานตามนโยบายของรฐับาล เพ ือ่ใหก้ารดำเนนิงานเปน็ไปดว้ยความเรยีบรอ้ยและ 
มปีระสทิธภิาพตามตวัซีว้ดั โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เพิม่ประสทิธภิาพการดำเนนิงานของ คบจ.แมฮ่อ่งสอน ใน 
การขบัเคลือ่นโครงการของกระทรวงการคลงัตามนโยบายรฐับาลใหส้ำเรจ็ตามเปา้หมายทีก่ำหนด เสรมิสรา้ง 
ความสามคัค ี และภาคเีครอืขา่ยการทำงานระหวา่งหนว่ยงานในสงักดักระทรวงการคลงั สามารถนำความรูท้ีไ่ด ้
จากการแลกเปลีย่นเรยีนรูจ้ากวสิาหกจิชมุขนไปพฒันาตอ่ยอดและใชป้ระโยชน ์สนบัสบนุการพฒันาเศรษฐกจิ 
ของจงัหวดัตามนโยบายของกระทรวงการคลงัไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ จงึขอทีป่ระชมุพจิารณา (รา่ง) 
โครงการ “ศกึษาดงูานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการขบัเคลือ่นการดำเนนิงานของคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำ 
จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน” และมกีำหนดการศกึษาดงูานตามโครงการ ระหวา่งวนัที ่ ๒ ๐ - ๒๒ ธนัวาคม ๒๔๖๗ 
ในพืน้ทีจ่งัหวดัเชยีงใหม ่ โดยสถานทีศ่กึษาดงูาน ไดแ้ก ่ วสิาหกจิชมุชนสวสัดพฒันาหว้ยทราย ในซือ่ “หมาใจ 
ดำ” (สรุากลัน่) และ “ เทพเสดจ็ กาแฟ”
ประธานฯ ขอมติท่ีประชุม คบจ. แม่ฮ่องสอน พจิารณาอนมุตัโิครงการ “ศกึษาดงูานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ
การขบัเคลือ่นการดำเนนิงานของคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน” ในหลกัการและมอบหมาย 
ฝา่ยเลขานกุารฯ (รา่ง) กำหนดการโครงการฯ นำเสนอทีป่ระชมุ คบจ.แมฮ่อ่งสอน ต่อไป 
มติท่ีประชุม เห็นชอบ (รา่ง)โครงการ “ศกึษาดงูานเพือ่เพ ิม่ประสทิธภิาพการขบัเคลือ่นการดำเนนิงาน
ชองคณะผบูรหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน”

๔.๓ แนวทางการดำเนินการตามเกณฑ์ คบจ. ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘
๔.๓.๑ ตวัขึว้ดัการเสรมิสรา้งศกัยภาพการคลงัทอ้งถิน่

ฝ่ายเลขาบุการฯ ตวัขึว้ดัการเสรมิสรา้งศกัยภาพการคลงัทอ้งถิน่  : ระดบัความสำเรจ็ของการดำเนนิ
โครงการเสรมิสรา้งศกัยภาพการคลงัทอ้งถิน่ (แบบประเมนิสขุภาพการคลงัทอ้งถิน่) เพ ือ่ใหก้ารดำเนนิงาน 
เปน็ไปดว้ยความเรยีบรอ้ยและมปีระสทิธภิาพตามตวัขึว้ดั ฝา่ยเลขานกุารฯ ได้จัดทำ (รา่ง) โครงการประเมนิ 
สขุภาพการคลงัทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘ 
ประธานฯ ขอมติท่ีประชุม คบจ. แม่ฮ่องสอน พจิารณาอนมุตั ิ (ร่าง) โครงการประเมนิสขุภาพการคลงั
หอ้งถิน่ขององคก์รปกครองสว่นทองถิน่จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๔๖๘ เพือ่ให ้
คบจ. แม่ฮ่องสอน ได้ดำเนินการต่อไป
มติทีป่ระชุม เห็นชอบ (รา่ง)โครงการประเมนิสขุภาพการคลงัทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
จังหวัดแมฮ่อ่งสอน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘

๔.๓.๒ ตวัขึว้ดัการแกไิฃปญ้หาหนีน้อกระบบอยา่งบรูณาการ การจดักจิกรรมสง่เสรมิ 
ประชาสมัพนัธ์ และใหค้วามรู้เกีย่วกบัการแกไิฃปญ้หาหนีน้อกระบบ
ฝ่ายเลขานุการฯ ตวัช ีว้ดัการแกไ้ขปญ้ หาหน ีน้อกระบบอยา่งบรูณ าการ การจดักจิกรรมสง่เสรมิ
ประซาสมัพนัธ ์ และใหค้วามรูเ้ก ีย่วกบัการแกไ้ขปญ้หาหนีน้อกระบบ เพ ือ่ใหก้ารดำเนนิงานเปน็ไปดว้ย 
ความเรยีบรอ้ยและมปีระสทิธภิาพตามตวัช ีว้ดั  ฝ า่ยเลขาน กุารฯ ไดจ้ดัทำ (รา่ง) โครงการสง่เสรมิและ 
ประซาสมัพนัธแ์กไ้ขปญ้หาหนีน้อกระบบอยา่งบรูณาการคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘
ประธานฯ ขอมตทิปีระชมุ คบจ. แมฮ่อ่งสอน พจิารณ าอนมุตั  ิ (รา่ง) โครงการสง่เสรมิและ
ประซาสมัพนัธแ์กไ้ขปญ้หาหนีน้อกระบบอยา่งบรูณาการคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘ เพือ่ให ้คบจ. แม่ฮ่องสอน ไดด้ำเนนิการตอ่ไป

/เหน็ชอบ -..
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มติท่ีประขุม เหน็ชอบ (ร า่ง) โครงการสง่เสรมิและประซาสมัพนัธแ์กไ้ขปญั หาหน ีน้อกระบบ
อยา่งบรูณาการคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)
ปีดการประขุม เวลา ๑๖.๐๐ น.

(ลงซ่ือ)
(นางสาวณฐัมน สยุะตา) 
นกัวชิาการคลงัปฏบิตักิาร

ผูบ้นัทกึรายงานการประขมุ

(ลงซ่ือ)
(นางสาวเรนทาย นันต๊ะ)

ผูต้รวจรายงานการประขมุ

นกัวชิาการคลงัชำนาญการพเิศษ


