
ที มส ๐๐๐๓/ว 0 ^ สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
ถนนชุบสุมประพาส มส ๕๘๐๐๐

ลนัยายน ๒๕๖๗กน่ยายน ๒๕๖๗
เร่ือง รายงานการประชมุคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน คร้ังท่ี ๕/ ๒๕๖๗ 
เรยีน คณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
สิง่ทีส่่งมาด้วย รายงานการประชมุๆ คร้ังท่ี ๕/ ๒๕๖๗ จำนวน ๑ ฉบับ

ตามทีค่ณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน (คบจ. แมฮ่อ่งสอน) ไดม้กีารประชมุ 
คร้ังท่ี ๔ /๒๕๖๗ เม่ือวันจันทร์ท่ี ๒๓ ลันยายน ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน น้ัน

บดันี ้ ฝา่ยเลขานกุารคณ ะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ไดจ้ดัทำรายงาน 
การประชมุ คบจ. แมฮ่อ่งสอน ครัง้ที ่ ๔ / ๒๕๖๗ เสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ จงึขอสง่รายงานการประชมุฯ ดงักลา่ว 
มาพร้อมนี ้และหากมีข้อแก้ไขประการใด โปรดแจง้ใหฝ้า่ยเลขานกุารฯ ทราบ ภายในวันท่ี ๒ ตุลาคม ๒๕๖๗ ด้วย 
จะขอบคณุมาก อนึง่ หากพน้กำหนดระยะเวลาดงักลา่ว จะขอถอืวา่ทา่นใหก้ารรบัรองรายงานการประชมุ 
โดยไม่มีข้อแก้ไข รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารทีแ่นบมาพรอ้มนี้

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา

ขอแสดงความนบัถอ

(นายอภขิาณ แกน่เพฃ็ร)
คลงัจงัหวดัแมฮ่่องสอน

ประธานคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน

ฝ่ายเลขานกุารคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
โทร. 0  -  ๕๓๖๑ -  ๒0๙๘ ต่อ ๓0๑, ๓๑๓ 
ไปรษณยีอ์เิลก็ทรอนกิส ์ การก@0ร0ูเ.5๐.1:1า



บ ัญ ช ีร า ย ช ื่อ ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด แ ม ่ฮ ่อ ง ส อ น

(แนบทา้ยหนงัสอืสำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ท่ี มส ๐๐๐๓/ว ลงวันท่ี เ^กนัยายน ๒๕:๖๗)
เร่ือง ขอสง่รายงานการประชมุคณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน คร้ังท่ี ๔/ ๒๕:๖๗

ที ่ รายซื่อคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน
(5) สรรพากรพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน
๒ สรรพสามติพืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน
๓ ธนารกัษพ์ืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน

นายดา่นศลุกากรแมฮ่อ่งสอน
๕ นายดา่นศลุกากรแมส่ะเรยีง
๖ ผูอ้ำนวยการสำนกังาน คปภ. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน
๗ ผูอ้ำนวยการสำนกังาน ธ.ก.ส. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน
๘ ผูจ้ดัการสาขาอาวโุส ธนาคารกรุงไทย จำกดั (มหาขน) สาขาแมฮ่อ่งสอน
๙ ผูจ้ดัการธนาคารออมสนิ สาขาแมฮ่อ่งสอน

๑๐ ผูจ้ดัการธนาคารอาคารสงเคราะห ์ สาขาแมฮ่อ่งสอน
๑๑ ผูจ้ดัการธนาคารพฒันาวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย สาขาแมฮ่อ่งสอน
๑๒ ประธานหอการคา้จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน
๑๓ ผูอ้ำนวยการการทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทยสำนกังานแมฮ่อ่งสอน
๑ (̂ . เกษตรและสหกรณจ์งัหวดัแมฮ่อ่งสอน



รายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน
คร้ังท่ี ๔/ ๒๕๖๗

วันจันทร์ท่ี ๒๓ กันยายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ -  ๑๖.๐๐ น.
ณ ห้องประชุมสำนักงาบคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน

ผู้มาประชุม
๑. นายอภซิาณ แก่นเพซ็ร 
๒. นายสริภพ หนูไทร 
๓. นายบัณฑติ นิลอุดมศักดิ๙ 
๔. ว่าที ่ ร.ต.ภาณวัุฒน ์ขัดนาค

๕. นายวฒันา กิจงาม 
๖. นางปิยพรรณ สุขสมบัติ 
๗. นายขาตยิศ รัตนอรุณ

๘. นายปยิะพงษ ์ไซยวงค์ 
๙. นายจรสั คะละภ ู

๑๐. นายกติตพิงษ ์ปิทมากร 
๑๑. นายนิพนธ์ ทองพุก 
๑๒. นางสิริน สร้อยทอง 
๑๓. นายสพุรรณ วรรณโวหาร 
๑๔. นายทรงยศ สุทะกุล 
๑๕. นางสาวสธุาวลัย ์ ศรจีนัดา 
๑๖. นางสาวเรนทาย นันต๊ะ 
๑๗. นางสาวสดุารตัน ์ แซ่ว่าง

ผู้เข้าร่วมประชุม
๑. นายสญัญา ศรีต่างวงค ์
๒. นางสาวกนกวรรณ พิณโนเอก 
๓. นายวรวทิย ์นาควเิขตร์

เร่ิมประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น.

คลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ประธาน
(แทน) เกษตรและสหกรณจ์งัหวดัแมฮ่อ่งสอน ทีป่รึกษา
ประธานหอการคา้จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ทีป่รึกษา
ผูอ้ำนวยการ การทอ่งเทีย่วแหง่ประเทศไทย (ททท.) ทีป่รึกษา
สำนกังานแมฮ่อ่งสอน
สรรพสามิตพืน้ทีแ่ม่ฮ่องสอน
ธนารักษพ์ืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน
ผูจ้ดัการธนาคารพฒันาวสิาหกจิขนาดกลาง
และขนาดยอ่มแหง่ประเทศไทย สาขาแมฮ่อ่งสอน
ผูจ้ดัการธนาคารอาคารสงเคราะห ์สาขาแมฮ่อ่งสอน
ผูอ้ำนวยการสำนกังาน คปภ. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน
(แทน) นายดา่นศลุกากรแมฮ่อ่งสอน
(แทน) นายดา่นศลุกากรแมส่ะเรยีง
(แทน) สรรพากรพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน
(แทน) ผูอ้ำนวยการสำนกังาน ธ.ก.ส. จังหวัดแมฮ่อ่งสอน
(แทน) ผู้จัดการธนาคารออมสิน สาขาแม่ฮ่องสอน
(แทน) ผูจ้ดัการธนาคารกรงุไทย สาขาแมฮ่อ่งสอน
นกัวชิาการคลงัขำนาญการพเิศษ เลขานุการ
นกัวชิาการคลงัปฏบิตักิาร ผู้ช่วยเลขานุการ

สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
สำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน

เรื่องก่อนระเบียบวาระการประชุม
- แนะนำหวัหนา้หนว่ยงานในสงักดักระทรวงการคลงัท'ีไดย้า้ยมาปฏบิตัริาชการประจำ 

ทีจั่งหวัดแมฮ่อ่งสอน ได้แก่ นายปยิะพงษ ์ไซยวงค์ ผูจ้ดัการธนาคารอาคารสงเคราะห ์ สาขาแมฮ่อ่งสอน
ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
ประธาน ประธานกลา่วตอ้นรบั น ายป ยิะพ งษ  ์ ไชยวงค ์ ผ ูจ้ ดัการธน าคารอาคารส งเคราะห ์
สาขาแมฮ่อ่งสอน และกลา่วตอ้นรบัสูก่ารประชมุ คบจ.แม่ฮ่องสอน คร้ังท่ี ๔/เ๒๕๖๗ 
มติท่ีประชุม รับทราบ

/ระเบยีบวาระที ่ ...



- ๒ -

ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม
การรับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ ่องสอน  

(คบจ.แม่ฮ่องสอน) คร้ังท่ี ๓ / ๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗
ฝ่ายเลขานุการฯ ตามท่ี คบจ. แม่ฮ่องสอน ได้มีการประชุมฯ คร้ังที' ๓ / ๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗
ณ หอ้งประชมุดา่นศลุกากรแมฮ่อ่งสอน นัน้ ฝา่ยเลขานกุารฯ ไดจ้ดัทำรายงานการประชมุพรอ้มแจง้เวยีน 
เมือวันที' ๗ สิงหาคม ๒๕๖๗ และหากมีฃอ้แกไขประการใด โปรดแจง้ใหฝ้า่ยเลขานกุารฯ ทราบ ภายในวันที' ๑๔ 
สิงหาคม ๒๕๖๗ ทัง้นี ้สำนกังานสรรพสามิตพืน้ทีแ่ม่ฮ่องสอน แจง้แกไขรายงานการประชมุ และฝา่ยเลขานกุารๆ 
ได้แก้ไขเรียบร้อยแล้ว จึงเรียนทีป่ระชุมเพือ่รับรองรายงานการประชุม
มติที่ประชุม รบัรองรายงานการประชมุฯ คร้ังท่ี ๓ / ๒๕๖๗ เมือ่วันที ่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพ่ือทราบ

๓.® ผลการพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
ฝ่ายเลขานุการฯ ด ว้ยท มี เฉ พ าะก จิวายภุ กั ษ เ์พ  ือการแป ลงยทุ ธศาส ตรก์ระท รวงการคลงัส ูภ่ มู ภิ าค
ไดม้กีารประชมุ คร้ังท่ี ๑/ ๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๒๗ มถินุายน ๒๕๖๗ พจิารณาเหน็ขอบผลการพจิารณาคณะผูบ้รหิาร 
การคลงัประจำจงัหวดั (คบจ.) ดเีดน่ ประจำบงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และการใหร้างวลัเปน็เงนิสนบัสนนุ 
การดำเนินงานของ คบจ. จำนวน ๒,๓๐๐,๐๐ บาท โดยมี คบจ.ท่ีได้รับรางวัล จำนวน ๒๕ รางวัล ดงันี้

0 0̂ ๒๐๐,๐๐๐ บาท๑. รางวัลท ๑ จานวน ๑ รางวัล รางวัลละ
๒. รางวัลท่ี ๒ จำนวน ๑ รางวัล รางวัลละ ๑๘๐,๐๐๐ บาท
๓. รางวัลท ๓ จำนวน ๑ รางวัล รางวัลละ ๑๖๐,๐๐๐ บาท
๔. รางวัลท่ี ๔ จำนวน ๑ รางวัล รางวัลละ ๑๔๐,๐๐๐ บาท
๕. รางวัลท่ี ๕ จำนวน ๑ รางวัล รางวัลละ ๑๒๐,๐๐๐ บาท
๖. รางวัลท่ี ๖ - ๑๕ จำนวน ๑๐ รางวัล รางวัลละ ๑๐๐,๐๐๐ บาท
๗. รางวัลพเิศษเฉพาะดา้น จำนวน ๑๐ รางวัล รางวัลละ ๔๐,๐๐๐ บาท

โดย คบจ.แมฮ่อ่งสอน ไดร้บัรางวลัท'ี ๙ รบัเงนิสนบัสนนุการดำเนนิงานของ คบจ. จำนวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
ทัง้นี ้คลงัจังหวัดแมฮ่่องสอน ในฐานะประธาน คบจ. แม่ฮ่องสอน และฝา่ยเลขาบกุารฯ เปน็ตัวแทบไปรับรางวัลฯ 
จากนายลวรณ แสงสนิท ปลัดกระทรวงการคลัง เม่ือวันศุกร์ท่ี ๑๓ กนัยายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรมรามา การ์เด้นส์ 
มติท่ีประชุม รับทราบ

๓.๒ รายงานผลความคืบหน้าการดำเนินงานตามเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลัง 
ประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

(๑) ต วัข วี ดั ท  ี ๓.๑ ร อ้ ยล ะ ห น ว่ยรบั บ รจิาค ท เีข า้ส ,ูระบ บ บ รจิาคอ เิล ก็ท รอ น กิส  ์
(อ-อเวกลบเวก) เปรยีบเทยีบกบัจำนวนหนว่ยรบับรจิาคท'ียงัไม,เขา้ส,ูระบบบรจิาคอเิลก็ทรอนกิส ์ (ผ[าเ1โ61เร1:) 
โดยสำนกังานสรรพากรพืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน
ผ ู้แทนสรรพากรพื้นที่แม่ฮ่องสอน หนว่ยรบับรจิาคท'ียงัไม,เขา้ส'ูระบบบรจิาคอเิลก็ทรอนกิส ์ (ผเาเ1:6(151:) 
ไดแ้ก ่ คาสนสถาน สถานศกึษา สถานพยาบาลของรฐั และองคก์รสาธารณสขุและอืน่  ๆ โดยไดน้ำหนว่ยรบั 
บรจิาคในระบบ (ผเา]*61151:) ลงทะเบยีนใชง้านระบบบรจิาคอเิลก็ทรอนกิส ์ (6-อ0ก3ป๐ก) แลว้ทัง้หมด 
ตามเบาีหมาย หรอืเทา่กบัรอ้ยละ ๑๐๐ 
มติที่ประชุม รับทราบ

/ตัว'ซีวัด -..
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(๒) ตัวช้ีวัดท่ี ๓.๓ ระดบัความสำเรจ็ของการสง่เสรมิเศรษฐกจิชมุชน ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยสำนกังานสรรพสามติพืน้ทีแ่มฮ่่องสอน
สรรพสามติพืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน การดำเนนิงานตามตวัชีว้ดัที ่ ๓.๓ ไดด้ำเนนิการครบถว้นตามขัน้ตอนเรยีบรอ้ยแลว้ 
โดยไดส้รปุผลการดำเนนิงานและเสนอแนวทางการปรบัปรงุการดำเนนิงานไปยงัสำนกังานสรรพสามติภาคที ่ ๕ 
และแจ้งประธาน คบจ.แม่ฮ่องสอน เพ่ือทราบ พร้อมส่งเอกสารหลักฐานไปยังฝ่ายเลขานกุาร คบจ. แม่ฮ่องสอน แล้ว 
มตทิีป่ระชมุ รับทราบ

(๓) ตวัชีว้ดัที ่ ๓ .๔ ระดบัความสำเรจ็ของการประเมนิราคาทีด่นิ โดยสำนกังานธนารกัษ์
พืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน
ธนารกัษพ์ืน้ทีแ่มฮ่อ่งสอน กจิกรรมตวัชีว้ดัที ่ ๓.๔ ไดส้ำรวจและจดัเกบ็ขอ้มลูสภาพทีด่นิ และสรุปรายงาน 
การปรับปรงุราคาประเมนิทีด่นิเสนอกรมธนารกัษเ์รยีบร้อยแลว้ 
มตทิีป่ระชมุ รับทราบ

(๔) ตวัช ี7่'รดัท ี ๓.๕ ก ารเส รมิ ส รา้งค วาม ร ูท้ างศ ลุ ก าก รเพ ือ่ อ ำน วยค วาม ส ะด วก  
ทางการคา้ใบพืน้ที ่ โดยดา่นศลุกากรแมฮ่อ่งสอน และดา่นศลุกากรแมส่ะเรยีง
ผ ู้แทนนายด่านศุลกากรแม่ฮ่องสอนได้ขับเคล่ือนมาตรการของกรมศุลกากร จำนวน ๔โครงการ เสร็จสิน้แล้วได้แก ่
โครงการศลุกากรประสานใจรว่มกบัภาครฐัและภาคเอกซน (ครอ.) โครงการตรวจเยีย่มสถานประกอบการ 
เพือ่ประซาสัมพันธ์สิทธิประโยชน์ทางศุลกากรโครงการตรวจเย่ียมสถานประกอบการท่ีม่ันคง เพ่ืออำนวยความสะดวก 
การคา้ และโครงการตรวจเย่ียมสถานประกอบการบริษทัตวัแทนออกของหา้งหุน้สว่นจำกดั ภูริ'โรจนภ์าดิน คัสตอม 
โบรกเกอร์ และได้รายงานผลการดำเนินงานไปยังสำนักงานศุลกากรภาคท่ี ๓ เพือ่ทราบเรียบร้อยแล้ว 
ผ ู้แทนนายด่านศุลกากรแม่สะเรียง ไดด้ำเนนิการเสริมสร้างความรู้ทางศลุกากร เพือ่อำนวยความสะดวกทางการคา้ 
ในพ้ืนท่ี จำนวน ๔โครงการ เสร็จส้ินแล้ว ได้แก่ โครงการประซาสัมพันธ์ให้ความรู้เก่ียวกับข้ันตอนการปฏิษัติ พธีิการ 
ศลุกากรเพือ่สง่ออกของท'ีมปีรมิาณเลก็นอ้ยตามแนวขายแดน (แบบ กศก.๑๕๓)โครงการประซาสัมพนัธ์ใหค้วามรู้ 
เกีย่วกบัขัน้ตอนการปฏบิตั ิ พธิกีารศลุกากรเพือ่การสง่ออกสนิคา้ประเภทรถยนตส์ว่นบคุคลเกา่ใชแ้ลว้โครงการ 
ประซาสมัพนัธใ์หค้วามรูเ้กีย่วกบัของตอ้งหา้ม/ตอ้งกำกดั ในการนำเขา้ -  สง่ออก และนำผา่นราชอาณาจกัร 
และโครงการประซาสมัพนัธใ์หค้วามรูเ้กีย่วกบัขัน้ตอนการปฏบิตั ิ พธิกีารศลุกากรเพือ่นำเขา้โค -  กระบอืมชีวีติ 
และได้รายงานผลการดำเนินงานไปยังสำนักงานศุลกากรภาคท่ี ๓ และประธาน คบจ.แม่ฮ่องสอน เพ่ือทราบเรียบร้อยแล้ว 
มติที่ประชุม รับทราบ

(๕) ความคบืหนา้การดำเนนิงานตามตวัชีว้ดัที ่ ๑ โดยฝา่ยเลขานกุารๆ 
ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานผลความคืบหนา้การดำเนนิงานตามเกณฑ์ๆ  ดงันี้

มาตรการของรัฐ/ตัวช้ีวัด ผลการ 
ดำเนินงาน คะแนน หมาย

เหตุ
๑. ด ้านนโยบายการดำเน ินงานท ี สอดร ับก ับนโยบายร ัฐบาล/ 
กระทรวงการคลัง (7๐[ว 0เ๐พก//บุ’6ทปล 835601) (๔๐ คะแนน)

๒๘.๐๐

๑.๑ โครงการ ผลป๐ทลเ. 6-8ล) เ̂าก6ก* (ร้อยละส่วนราชการทีมี ๙๒.๖๘ ๗.๐๐ ณ เดือน
ธุรกรรมทางการเงินเพ ื่อรับ - จ ่ายเงินของภาครัฐผ่านระบบ สิงหาคม
10"8 0วโเว๐!•ล*6 (๗ คะแนน)
จำนวนของสว่นราชการทมีธีรุกรรมทางการเงนิเพอืรบั -  จา่ยเงนิ  
ของภาครัฐ ผ่านระบบดังกล่าว (หน่วยงาน)

๗๖.๐๐
๒๕๖๗

(เฉพาะหน่วยงานท่ีมีจำนวนธุรกรรม ^ ๙๐ รายการ) 
จำนวนส่วนราชการในจังหวัด (หน่วยงาน) ๘๒.๐๐

/มาตรการ -..



- ๔ -

มาตรการของรัฐ/ตัวช ี้วัด ผลการ 
ดำเนินงาน คะแนน หมาย

เหตุ
๑.๒ โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ (ร้อยละความสำเร็จ 

ของการเร่งรัดการใชจ่้ายงบประมาณภาครัฐ) (๗ คะแนน)
ผลการใช้จ่าย (เบกิจ่าย+ ? เว+สำรองเงินแบบมิหน้ี) (ล้านบาท)
งบจัดสรรถือจ่ายจังหวัด (ล้านบาท) (ช้อมลจากระบบ 6ค/แร)

๘๓.๑๗

๓,๑๕๖.๓๓ 
๓,๗๙๔.๙๙

ณวันที่ 
๑๙

กันยายน
๒๔๖๗

๑.๓ การส่งเสริมศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (ระดับความสำเร็จของการ 
ดำเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมิน 
สุขภาพการคลังท้องถ่ิน)) (๑๓ คะแนน)

- เป้าหมาย : อปท. ๑๖ แห่ง
- คบจ. แม่ฮ อ่งสอน ลงพ้ืนท่ีตรวจประเมิน 
แล้ว ๙ แห่ง อปท. ประเมินตนเอง ๗ แห่ง
-  รายงานสรุปผลในการประขุมคร้ังท่ี 
๓/๒๔๖๗
- รายงานผลการดำเนินโครงการให้กอง 
การเงินการคลังภาครัฐ กรมบัญชีกลาง 
เม่ือวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๔๖๗

๑.๔ การแก้ไขบิญหาหน้ีนอกระบบอย่างบูรณาการ (๑๓ คะแนน) ๘.๐๐
๑.๔.๑ การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประซาสัมพันธ์ และให้ความรู้เก่ียวกับ 

การแก้ไขบิญหาหน้ีนอกระบบให้ครบถ้วนใน ๓ เร่ือง ได้แก่ การส่งเสริม 
การประกอบธุรกจิสนิเชือ่พโิกไฟแนนช้และสนิเช่ือทโืกพลสั การให้ 
คำปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงินแก'ประซาซนเพ่ือ'ป้องกัน 
และแก้ไขป้ญหาหน้ีนอกระบบ และการประชาสัมพันธ์สินเช่ือสำหรับ 
ลูกหน้ีนอกระบบเพ่ือเช้าสู่ระบบสถาบันการเงินของรัฐ

-  ลงพ้ืนท่ี และ/หรือ ร่วมกับจังหวัดเคล่ือนท ี่ และ/หรือ อ่ืน ๆ
-  จัดอบรม และ/หรือ ออกบูธ

๙.๐๐

๔.๐๐ 
๔.๐๐

๔๐๐

๑ .๔.๒ จำนวนลูกหน้ีนอกระบบท ียนืความประสงคข์อเชา้สู,ระบบ 
สถาบันการเงินของรัฐ (ราย) (ข้อมูลจาก เทธ'ลก&1: กงค.)

ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร (ราย)
ธนาคารออมสิน (ราย)

๒๗,๐๐

๖.๐๐ 
๒๑.๐๐

๒.๐๐ ณ เดือน 
สิงหาคม 
๒๔๖๗

๑ .๔.๓ จำนวนลกูหนีน้อกระบบท ไีดร้บัอนมุตัเิชา้ส ูร่ะบบสถาบัน 
การเงินของรัฐ (ข้อมูลจาก เกธ'ลก61: กงค.)

ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณก์ารเกษตร (ราย)
ธนาคารออมสิน (ราย)

๑๐.๐๐

๒.๐๐ 
๘.๐๐

๑.๐๐

๒. ด้านนโยบายการดำเนินงานท ีส่อดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความ 
ต้องการของพ้ืนท่ี (/จ'63 035601) ๓๐.๐๐ ๓๐.๐๐

ระดบัความสำเรจ็ของการจดัทำโครงการท ตีอบสนองต่อยุทธศาสตร์ 
จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนท่ี โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือสนับสบุน 
ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อม (ร!/![ะร) หรือวิสาหกิจขุมซน 
ในจังหวัด จำนวน ๑ โครงการ

โครงการ “ศกึษาด งูานเทอืพฒันา 
ผลติภณัฑส์รุากลัน่/สรุาแช,ขนาดเล็ก 
ขอ งวสิ าห กจิข มุ ซ น ผ 'ูป ระกอบ  
อตุสาหกรรมผลติสรุากลัน่/สรุาแช ่
ขนาดเล็กจังหวัดเฒ่ฮ่องสอน”
-  ดำเนินโครงการ  ๆ เม่ือวันท ี่ ๑๖ -  ๑๘ 
สิงหาคม ๒๔๖๗
-  ดำเนินการประเมินผลและรายงานท ี ่
ประขมุ คบจ.แมฮ่อ่งสอน ค ร ัง้ท ี่ 
๔/๒๔๖๗

/ประธาน -..



ประธานฯ ตวัซีว้ดัท,ี ๑.๔.๒ จำนวนลกูหนีน้อกระบบท,ียนืความประสงคข์อเขา้สูร่ะบบสถาบนัการเงนิของรฐั 
ได ้๒ คะแนน และ ตวัชีว้ดัที ่ ๑.๔.๓ จำนวนลกูหนีน้อกระบบทีไ่ดร้บัอนมุตัเิขา้ส,ูระบบสถาบนัการเงนิของรฐั 
ได ้ ๑ คะแนน โดยทมีเฉพาะกจิวายภุกับเัพ ือ่การแปลงยทุธศาสตรก์ระทรวงการคลงัสูภ่มูภิาค กำหนดเกณฑ ์
การประเมนิเปน็จำนวนรายตามมาตรฐานของจงัหวดัทัว่ประเทศ ซ่ึงไม,สอดคลอ้งกบัพืน้ทีจ่งัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
ที,มีการลงทะเบียนแกิไขป็ญหาหน้ีนอกระบบจำนวนน้อยท่ีสุดในประเทศ ลูกค้าไม,มีหลักประกันสินเช่ือ เพราะพ้ืนท่ี 
ของจังหวัดแม่ฮ่องสอนเป็นพ้ืนท่ีปาไม่สามารถออกโฉนดท่ีดินได้ประกอบกับวงเงินสินเช่ือมิจำนวนน้อยไม่สอดคล้อง 
กับความต้องการของลูกค้า สง่ผลใหตั้วช้ีวัดดังกล่าวไม่สามารถได้คะแนนตามเบาีหมายทีก่ำหนด 
มตทิี่ประชุม รบัทราบ

๓ .๒ สรุปผลโครงการ “ศึกษาด ูงานเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์สุรากลั่น/สุราแซ่ขนาดเล็ก 
ของวิสาหก ิจช ุมชนผู้ประกอบอุตสาหกรรมผลิตส ุรากลั่น/ส ุราแซ ่ขนาดเล ็กจ ังหวัดแม ่ฮ ่องสอน” 
ตามตัวชี้'วัดที ๒ ร ้อยละความสำเร ็จของการจ ัดทำโครงการท ี่ตอบสนองต ่อย ุทธศาสตร์จ ังหวัด  
หรือความต้องการของพ้ืนท่ี
ฝ่ายเลขานุการฯ ตามมติคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน (คบจ. แม่ฮ่องสอน) ในคราวการประชุม
คร้ังท่ี ๑ / ๒๔๖๗ เม่ือวันท่ี ๙ มกราคม ๒๔๖๗ และสำนักงานคลังเขต ๔ได้อนมัุติจัดทำโครงการศึกษาดูงานเพือ่พฒันา 
ผลิตภัณฑ์สุรากล่ัน/สุราแซ่ขนาดเล็กของวิสาหกิจชุมชนผู้ประกอบอุตสาหกรรมผลิตสุรากล่ัน/สุราแซ่ขนาดเล็กจังหวัด 
แม่ฮ่องสอน เพือ่ใหว้สิาหกจิชมุชนผูป้ระกอบอตุสาหกรรมผลติสรุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็ ไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรู ้
ประสบการณ์ และศกึษาดงูานแนวทางการผลติสรุากลัน่/สรุาแซ ่ จากผู้ประกอบการทีป่ระสบความสำเร็จ นำความรู้ 
และแนวทางมาปรับใช้หรือพฒันากระบวนการผลิตหรือ ?ล(ะเ031ก5ใหเ้ปน็'ทีรู้่จัก และสร้างรายได้ท'ีย่ังยืน ตลอดจน 
สนบัสนนุการนำผลผลติทางการเกษตรมาเปน็วตัถดุบิในการผลติ โดยกำหนดดำเนนิโครงการฯ ในระหว'าง 
วันท่ี ๑๖ - ๑๘ สิงหาคม ๒๔๖๗ ณ วิสาหกิจชุมชนสุราสักทองแพร่ และบริษัทสักทองแพร่การค้า จำกดั ตำบลสะเอียบ 
อำเภอสอง จงัหวดัแพร, วงเงนิงบประมาณ ๙๗,๐๐๐ บาท เปน็โครงการตอ่เนือ่งจากโครงการสง่เสรมิการสรา้ง 
อตัลกัษณผ์ลิตภณัฑส์รุากล่ัน/สรุาแซข่นาดเล็ก เพือ่ขับเคล่ือนเศรษฐกจิชมุชนท'ียัง่ยืน” ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๖ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพฒันาจังหวัดตามแผนพฒันาจังหวัดแมฮ่อ่งสอน ภายใตป้ระเดน็การพฒันาอาชพีและ 
รายได้ โดยมิผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน นำร่อง ๘ คน จากกลุ่มเบาีหมายตามโครงการฯ จำนวน ๑๐ คน เนือ่งจาก 
บุพการีผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน ปวยกะทันหัน ดังน้ี

ที ่ วิสาหกิจชุมชนผู้ประกอบอุตสาหกรรมผลิตสุรากล่ัน/สุราแซ่ขนาดเล็กจังหวัดแม่ฮ่องสอน ประเภท หมกยเหตุ
๑ วิสาหกิจชุมซนหมอกมุงเมือง (นายเรืองวุฒิ คำมาสาร) สุรากล่ัน
๒ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสุราขาวกระด่ิงทอง (นางผ่องฉวี การคำ) สุรากล่ัน
๓ วิสาหกิจชุมชนมิตรภาพปาย (นายภาณุสิทธ้ี มัศยวรรณ และนายเจริญชัย ครองกิจธนากุล) สุรากล่ัน
(ริร์ วิสาหกิจชุมชน 7.0.ก โปรดักส์ (นายอดิเทพ คำช่ืน และนางสาวอุมาพร จันระวาง) สุรากล่ัน เข้าร่วมไม่ได้

๕ วิสาหกิจชุมชนสุรากล่ันชุมชนปายสตางค์ทอง ๙ (นางสุรีย์ อัมพร และนายซุติพงศ์ อัมพร) สุรากล่ัน
๖ วิสาหกิจชุมชนสวนคนปายไฮโดรโปนิกส์ (นายฐานันต์ แก้วดิษฐ์) สุราแซ่
๗ วิสาหกิจชุมชนสุรากล่ันจินตนาปาย (นางจินตนา บุญวัฒน์) สุรากล่ัน

โดยได้ดำเนินการให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ตอบแบบสอบประเมินความพึงพอใจโครงการฯ จำนวน ๘ คน ซ่ึงได้รับกลับคืน 
มา ๘ คน คิดเปน็ร้อยละ ๑๐๐ มคิวามพงึพอใจด้านการศึกษาดูงาน อยูใ่นเกณฑด์มีากโดยมคีา่เฉลีย่รวมเทา่กบั ๔.๙๑ 
คดิเปน็รอ้ยละ ๙๘.๑๓ และมคีวามรูเ้พ ิม่ ข้ึน เมอืเปรยีบเทยีบกอ่น -  หลงั เขา้รว่มโครงการฯ อยูใ่นเกณฑด์มีาก 
โดยมคิา่เฉลีย่รวมเทา่กบั ๔.๗๔ คดิเปน็ร้อยละ ๙๔.๐๐ มคิวามพงึพอใจด้านวิทยากร อยู่ในเกณฑดี์มาก โดยมคิา่เฉลีย่ 
รวมเท่ากับ ๔.๗๙ คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๖๓ และมิความพึงพอใจด้านสถานท่ีศึกษาดูงาน อยู่ในเกณฑ์ดีมาก โดยมคีา่เฉลีย่ 
รวมเท่ากับ ๔.๐๐ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐ ซ่ึงมีข้อมูลข้อเสนอแนะอ่ืน  ๆได้แก่ ขอให้ คบจ.แม่ฮ่องสอน จัดอบรม โดย 
เพิม่พูนความรู้จากการศึกษาดูงานบ่อย  ๆอยากได้ความรู้เพ่ิมประสิทธิภาพพัฒนาบรรจุภัณฑ์ และต้องการแหล่งทุน

/และฝา่ย -..



- ๖ -

และฝา่ยเลขานกุารฯ ไดโทรศัพท์สัมภาษณติ์ดตามผลลัพธ์การหลังจากการเข้าร่วมโครงการๆ เมือวันท่ี ๑๙ กนัยายน 
๒๕๖๗พบว่าผู้ประกอบวิสาหกิจชุมชนสุรากล่ัน/สุราแซ่ขนาดเล็กได้นำความรู!ปพฒันาในด้านต่าง ๆดงันี้

(๑)ดา้นการผลติและเทคนคิการผลติไดแ้ก ่ พฒันาการผลติ การกลัน่ และการตม้สรุา รสชาติ 
วตัถดุบิ เซน่ การปดิภาชนะในการหมกั ขัน้ตอนการปนัลกูแปงัโดยใชล้กูแฟง้จากวสิาหกจิชมุชนลกัทองแพร ่
กระบวนการผลิต การควบคมุอณุหภมู ิ การปดิปากภาชนะโดยคาดวา่จะทำใหร้สชาตชิองสรุาดขีึน้ ประหยัดต้นทนุ 
ในการผลิตมากข้ึนได้รสชาติชองสุราท่ีมืความหลายหลากตามความต้องการของผู้บริโภคมากข้ึน

(๒)ดา้นการพฒันาผลติภณัฑ ์ (บรรจภุณัฑ)์ ไดแ้ก ่ จะปรบัปรงุการออกแบบบรรจภุณัฑ ์
และฉลากใหเ้ชา้กบัประเภทสรุา สรา้งอตัลกัษณ  ์ รวมขัง้ปรบั เปลีย่นปรมิาณ ขนาดของขวด และราคา 
ใหม้คิวามหลากหลาย เพือ่สรา้งทางเลอืกใหก้บัผูบ้รโิภคมากขึน้

(๓) ด้านการส่งเสริมการตลาด ได้แก่ ประสานตลาด เฬ๐ช6กา ๓ ลโเ*61: เซ่น 7๐|ว รนเว6โ ๓ ลโ๒1: 
เป็นด้น รวมท้ังจำหน่าย/แนะนำผลิตภัณฑ์ให้ผู้บริโภคบริเวณใกล้เคียงกับวิสาหกิจชุนซมเพ่ิมมากข้ึนด้วย

(๔)ดา้นการพฒันาธรุกจิ จะผลกัดนัผลติภณัฑส์รุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็ชองวสิาหกจิชมุชน 
ใ ห ้เป็นสินค้า 0 7 0 ?  สามารถดึงดูดนักท่องเท่ียว และสร้างเร่ืองราวให้กับผลิตภัณฑ์ให้ผู้บริโภคจำได้

(๕) ด้านรายได้ให้กับวิสาหกิจชุมชน จำนวน ๖ แห่ง /ผู้ประกอบวิสาหกจิ (นำร่อง) จำนวน ๘ คน 
คาดว่า หลังจากได้เข้าร่วมการศึกษาดูงานตามโครงการฯ และได้นำความเมาพฒันาแล้วน้ัน สามารถสร้างรายได้เพ่ิมข้ึน 
จากเดิมปลีะมากกว่า ๓๐,๐๐๐ บาท
จากขอ้มลูดงักลา่วขา้งตน้ พบว่า บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ กลุม่เปาัหมายไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรู ้ประสบการณ์ 
และศกึษาดงูานแนวทางการผลติสรุากลัน่/สรุาแช,ขนาดเลก็ จากผูป้ระกอบการทีป่ระสบความสำเร็จ ไดน้ำความรู้ 
และแนวทางมาปรับใช้หรือพัฒนากระบวนผลิตหรือ ?30เ05เค? สรุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็ ใหเ้ปน็ทีรู่จั้กยอมรบัและ 
สนใจชองผูบ้ริโภคอย่างแพร,หลาย มคิณุภาพมาตรฐานและปลอดภยั สรา้งรายไดใ้หภ้บัผูป้ระกอบอตุสาหกรรมฯ 
ตลอดจนสนบัสบนุการนำผลผลติทางการเกษตรมาเปน็วตัถดุบิในการผลติ รวมทัง้สามารถสรา้งเครอืขา่ยระหวา่ง 
วิสาหกิจชุมชนให้เกิดการติดต่อส่ือสารส่งต่อข้อมูลซ่าวสารซ่ึงกันและกัน เพือ่ประโยชนต่์อการผลิตสุรากล่ัน/สุราแซ่ 
ขนาดเล็ก สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดแม่ฮ่องสอน ประเด็นการพัฒนาอาชีพและรายได้ 
ประธานฯ โครงการ “ศกึษาดงูานเพือ่พฒันาผลติภณัฑส์รุากลัน่/สรุาแซ'ขนาดเลก็ของวสิาหกจิชมุชน
ผูป้ระกอบอตุสาหกรรมผลติสรุากลัน่/สรุาแซข่นาดเลก็จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน” มวิตัถปุระสงคเ์พือ่ใหผู้ป้ระกอบการ 
สรุากล่ัน/สุราแซ่ของจังหวัดแม่ฮ่องสอน ไดแ้ลกเปลีย่นความรู้ประสบการณจ์ากผูป้ระกอบการทีป่ระสบความสำเร็จ 
ณ วิสาหกิจชุมชนสุราลักทองแพร่ และบริษทัลักทองแพร่การค้า จำกดั จากการเข้าร่วมโครงการฯ ได้รับการตอนรับ 
และไดร้บัความรูเ้กีย่วสรุากลัน่/สรุาแซเ่ปน็อยา่งดโีดยวสิาหกจิชมุชนสรุาลกัทองแพรเ่ปน็วสิาหกจิชมุชนสรุา 
ท ีซ่ ือ้แสตมปภีาษสีรรพสามติสงูท,ีสดุในประเทศ มผีลติภณั ฑ ท์ ีห่ลากหลายและกำลงัการผลติท ีเ่พ ยีงพอ 
ตามความต้องการของผู้บริโภค ส่งเสริมการใช้ผลผลิตทางการเกษตรและการจ้างงานในพ้ืนท่ี ทัง้นี ้วิสาหกิจชุมขนสุรา 
ลักทองแพร่ มกิารต่อยอดธุรกจิจากการผลติสรุากล่ัน/สรุาแซ ่ เซ่น การจัดทำท่ีพัก/โรงแรม สถานท่ีสัมมนาแลกเปล่ียน 
เรียนรู้ผลิตภัณฑสุ์ราชุมชน และร้านอาหารและเคร่ืองด่ืม เปน็ต้น สำหรับด้านการตลาดใช้วิธีการบอกต่อจากผู้บริโภค 
ทีเ่คยซือ้ผลติภณัฑส์รุาของวสิาหกจิ และมผิลติภณัฑส์รุาทีห่ลากหลาย มริาคาตัง้แต ่ ๕๐ บาท ส่งผลให้ผู้บริโภค 
ตัดสินใจซ้ือสุราของวิสาหกิจชุมซนง่ายข้ึน มิการต้ังข่ือผลิตภณัฑท์ีส่อดคลอ้งกับสรุาหรือทีม่าของสรุา สร้างเร่ืองราว 
ใหเ้ปน็ท'ีนา่สนใจดงึดดูผูบ้รโิภค รวมทัง้ ปจัจบุนัอยูร่ะหวา่งประสานสง่ออกสรุาไปยงัตา่งประเทศอกีดว้ย 
ผูป้ระกอบวสิาหกจิชมุชนสรุากลัน่/สรุาแซ,ขนาดเลก็ของจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนท'ีเชา้รว่ม ไดก้ลา่วขอบคณุ คบจ. 
แม่ฮ่องสอน ที’ไดใ้หก้ารสง่เสริมวสิาหกจิชมุขนสรุากลัน่/สรุาแซ ่ และจัดโครงการฯ ศกึษาดงูาน แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
นอกจากหนังสือหรือการอบรม ซึง่ยงัไมเ่คยมหินว่ยใดจดัมากอ่น ไดค้วามรู ้แนวคิด ไปพฒันาสรุากลัน่/สรุาแซ,ของ 
ตนเอง รวมท้ังได้มุมมองในการบริหารจัดการวิสาหกิจชุมขนมากข้ึน เป็นประโยชน์กับผู้เข้าร่วมโครงการฯ อย่างแหจ้ริง 
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการฯ รวมท้ังสามารถพัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้เข้าร่วมโครงการฯ ได้ต่อไป 
มติท่ีประชุม รบัทราบ

/ ๓.๔ (ร่าง) -..



๓ . ๔ (ร่าง) เกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ฝายเลขานุการฯ

เกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด่นป งีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด่นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

รางวัล คบจ.ดีเด่น ๑๐ อันดับ รางวัลพิเศษ ๑๐ รางวัล รางวัล คบจ.ด ีเด่น ๑๐ อันดับ รางวัลพิเศษ ๑๐ รางวัล

๑ . ด้านนโยบายการดำเนินงานทีสอดรับกับนโยบายรัฐบาล/ 
กระทรวงการคลัง (๔๐ คะแนน)

๑ . ด้านนโยบายการดำเนินงานที สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/ 
กระทรวงการคลัง (๔๐ คะแนน)

๑.๑ ร้อยละส'วนราชการทีมีธ ุรกรรมทางการเงินเพ ื่อ 
ร ้บ -จ ,ายเง ิน ของภ าคร ้ฐผ 'าน ระบ บ  เงโโธ 0ว1]ว๐โ3 *6  

และธุรกรรมด้านการรับเงิน ผ่านเครือง ยXโดยใช้บัตร 
เดบิต/เครดิต 08 0x๒  รวมถึงซ่องทางการชำระอ่ืนๆ

๑.๒โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ (๗ คะแนน) 
-  ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ะ ๗ คะแนน 
ร้อยละ๙๕--ง ๑๐๐ =  ๕คะแนน 
ร้อยละ ๙ ๐ --; ๙๔ ะ ๓ คะแนน 
ร้อยละ๘๕--ง  ๙๐ ะ ๑ คะแนน

๑.๑โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ (๘ คะแนน) 
-  ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ

ไตรมาสท่ี ๑ ร้อยละ.......  =  ๒ คะแนน
ไตรมาสท่ี ๒ ร้อยละ.......  ะ ๒ คะแนน
ไตรมาสท่ี ๓ ร้อยละ.......  =  ๒ คะแนน
ไตรมาสท่ี ๔ ร้อยละ.......  ะะ ๒ คะแนน

๑.๓ การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (๑๓ คะแนน) 
•ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพ 
การคลังท้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ิน

๑ .๒ การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (๑๕ คะแนน)
๑.๒.๑ ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการเสริมสร้าง 

ศักยภาพการคลังท้องถ่ิน (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถ่ิน)
๑ .๒.๒ ระดับความสำเร็จของการเผยแพร่ผลการประเมินสุขภาพ 

การคลังท้องถินและการดำเนินโครงการเพิ่อเพิ่มองค์ความร ู้ 

ด้านการเงินการคลังให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

๑ .๔การแ ก 1ัขปิญหาหน้ีนอกระบนอย่างบูรณาการ (๑๓คะแนน)
๑.๔๑ การจัดกิจกรรมส่งเส่ริมประขาสัมพันธ์และให้ความร ู้ 

เก่ียวกับการแก!ขปิญหาหน้ีนอกระบบ ๓ เร่ือง(๕คะแนน)
๑๔๒ จำนวนลูกหนี้นอกระบบท ีย่ื่นความประสงค์ 

ขอเข้าส ูร่ะบบสถาบันการเงินของรัฐ (๔ คะแนน)
มากกว่า ๘๐ ะะ ๔ คะแนน 

๕๑ -  ๘๐ ะะ ๓ คะแนน 
๒๑-๕๐ ะะ ๒ คะแนน 
๑ - ๒๐ ะะ ๑ คะแนน

๑๔.๓ จำนวนล ูกหน้ีนอกระบบท ี่ได้รับอนุมัติเข้าส ู่ระบบ 
สถาบันการเงินของรัฐ (๔ คะแนน)

มากกว่า ๕๔ ะะ ๔ คะแนน 
๓๖-๕๔ : :  ๓ คะแนน 
๑๖- ๓๕ ะ  ๒ คะแนน 
๑ -  ๑๕ -  ๑ คะแนน

๑ .๓ การแก้ไขบิญหาหน้ีนอกระบบอย่างบูรณาการ (๑๗ คะแนน)
๑.๓.๑ การจัดกิจกรรมส่งเสร มิประซาสัมพันธ์และให้ความร ู้ 

เก่ียวกับการแก้ไขบิญหาหน้ีนอกระบบ ๓ เร่ือง (๗ คะแนน)
๑ .๓ .๒ จำนวนลูกหนี้นอกระบบท ี่ยื่นความประสงค์ 

ขอเข้าส ูร่ะบบสถาบันการเงินของรัฐ (๕ คะแนน)
มากกว่า ๘๐ =  ๕ คะแนน 
๖๑- ๘๐ =  ๔ คะแนน 
๔๑- ๖๐ ะะ ๓ คะแนน 
๒๑- ๔๐ ะะ ๒ คะแนน 

๑ - ๒๐ =  ๑ คะแนน
๑ .๓.๓ จำนวนลูกหน้ีนอกระบบท ีได้รับอนุมัติเช้าส ูร่ะบบ 

สถาบันการเงินของรัฐ (๕ คะแนน)
มากกว่า ๕๐ ะ ๕ คะแนน 

๓๖-๕๐ =  ๔ คะแนน 
๒๑ -  ๓๕ ะะ ๓ คะแนน 
๑๑ -  ๒๐ ะะ ๒ คะแนน 

๑ -  ๒0 ะะ ๑ คะแนน
/เกณฑ์ -..



- ๘ -

เกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด่นปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เกณฑ์การพิจารณา คบจ.ดีเด่นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘

๒.ด้านนโยบายการดำเนินงาใ̂ สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัดห่รือ 
ความต้องการของพ้ืนท่ี (๓๐ คะแนน)

- ระดับความความสำเร็ จของการจัดทำโครงการทีตอบสนอง 
ต,อยุทธศาสตร์จังหวัดหรือความต้องการของพ้ืนท่ีโดยมุ่งเน้น 
การช่วยเหลือสนับสนุน ส,งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย, อม (รแ/เ6) หรื อวิ สาหกิ จซุ มชนในจังหวัด 
จำนวน ๑โครงการ กำหนดกิจกรรม ดังน้ี 

(๑)โครงการดังกล่างต้องสนับสนุน ร(ดํ& หรือวิสาหกิจชุมขนใน 
จังหวัดโดยระบุกลุ่มเป๋าหมา๙ วัตถุประสงค์/ผลผลิ๙ ผลลัพธ์ท่ีได้ 
อย่างขัดเจน

(๒)จัดทำแผนการดำเนินโครงการโดยกำหนดฃ่ํนตอนการ 
ดำเนินงานและระยะเวลาอย่างขัดเจน 

(๓) ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด ตามข้อ ๒ 
(๕)ประเมินผล และรายงานผลต่อ คบจ.หรือผู้ว่าราชการจังหวัด

๒. ด้านนโยบายการดำเนินงานท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัดหรือ 
ความต้องการของพ้ืนท่ี (๓๐ คะแนน)

- ระดับความสำเรืจของการจัดทำโครงการที ตอบสนอง 
ต่อยุทธศาสตร์จังหวัดหรือความต้องการของพื้นที่โดยมุ่งเน้น 
การช ่วยเหลือสน ับสน ุน ส'งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย,อม (รเหเ&)ห รือว ิสาห ก ิจช ุมชน ใน จังห วัด 
จำนวน ๑ โครงการ กำหนดกิจกรรม ดังน้ี 

(๑)คบจ. ประชุมดัดเลือกผู้ประกอบการ5 ^ 5 หรือวิสาหกิจ 
ชุมชนในจังหวัดท่ีจะดำเนินการสนับสนุน 

(๒) คบจ. ประชุมดัดเลือกโครงการที่จะดำเนินการสนับสนุน 
ร[ห̂ 5 หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด โดยระบุกลุ่มเป๋าหมาย/ 
วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ ท ี่สามารถวัดผลสำเร็จก่อน 
และหลังเข้าร่วมโครงการใต้ขัดเจน 

(๓)จ ัด ทำแผนการดำเนินโครงการโดยกำหนดฃํ่นตอน 
การดำเนินงานและระยะเวลาอย่างขัดเจน 

(๔) ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดตามข้อ ๓ 
(๔)ผลผลิต และผลลัพธท์ ไีดสัามารถวัดผลสำเร็จก่อน 

และหลังเข้าร่วมโครงการได้ขัดเจน 
(๖) ประเมินผล และรายงาบผลต่อ คบจ. หรือผู้ว่าราชการจังหวัด 
(๗) ผู้ประกอบการท่ี เข้าร่วมโครงการได้รับการรับรองมาตรฐาน 

ตามเป๋าหมายท ี่กำหนด เซ่น มาตรฐาน ธ|\/แ3 มาตรฐาน && 
มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) มาตรฐานความปลอดภัย 
ด้านสุขอนามัยสำหรับกิจการด้านการท่องเท่ียว (ร!-!/0 เป๋นด้น

๓ งานตามภารกิจหลัก (๓๐ คะแนน)
มาตรการของกรมสรรพากร

๓๑ ร้อยละหน่วยรับปริจาคท่ีเข้าสู่ระบบหรืจาคอิเล็กทรอนิกส์ 
(6-0๓30อก) เง̂ ยบเทียบกับจำนวนหน่วยรับปริจาคท่ียังไม่เข้าสู่ 
ระบบปริจาคอิเล็กทรอนิกส์ (ผเาเ(๙เส์)(๕คะแนน)
มาตรการของกรมสรรพสามิ ต

๓๓ระดับความสำเร็จของการส่งเ?รืมเศรเะฐกิจชุมขน(๑๐คะแนน) 
มาตรการของกรมธนารักษ์

๓๔ระดับความสำเร็จของการประเมินราคาท่ีดิน (๑๐ คะแนน) 
(๑)จัดเตรียมข้อมูลท่ีเภ่ียวข้อง 
(๒) ประ๓ศพ้ืนท่ีดำเนินการ 
(๓)สำรวจสภาพท่ีดิน 
(๔)วิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาด 
(๔) สรุปรายงานการประเมินราคาท่ีดินเสนอกรมธนารักษ์

๓. งานตามภารกิจหลัก (๓๐ คะแนน)
มาตรการของกรมสรรพากร

๓๑ ร้อยละของจำนวนแบบ ภ.ง.ด.๔๓ ที ย ีนในรูปแบบ 
อิเล็กทรอนิกส์เทียบกับจำนวนแบบ ภ.ง.ด.๔๓ (๔ คะแนน)

มาตรการของกรมสรรพสามิต
๓๓ ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมเศรใ^กิจชุมขน (๑๐ คะแนน) 

มาตรการของกรมธนารักษ์
๓ .๔ ระดับความสำเร็จของการประเมินราคาท่ีดิน (๑๐ คะแนน) 

(๑) จัดเตรียมข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง 
(๒) ประกาศพ้ืนท่ีดำเนินการประเมินราคาท่ีดิน 
(๓) สำรวจสภาพท่ีดิน 
(๔) วิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาด 
(๔) กำหนดราคาประเมินรายหน่วยท่ีดิน 
(๖) กำหนดราคาประเมินท่ีดินแต่ละแปลง 
(๗)สรุปรายงานการประเมินราคาท่ีดินเสนอกรมธนารักษ์

มาตรการของกรมศุลกากร
๓๔ การเสรี มสร้างความรู้ทางคุ ลกากรเพ่ื ออำนวยความสะดวก 

ทางการค้าในพ้ืนท่ี (๔คะแนน)

มาตรการของกรมศุลกากร
๓๔ การเสริมสร้างความรู้ทางศุลกากรเพ่ืออำนวยความสะดวก 

ทางการค้าในพ้ืนท่ี (๔ คะแนน)

/ประธาน -..



ประธานฯ สำหรับตวัชีวั้ดท'ี ๑.๑ โครงการเรง่รดัการเบกิจา่ยงบประมาณภาครฐั รอ้ยละความสำเรจ็
ของการเรง่รดัการใชจ้า่ยงบประมาณภาครฐั จำนวน ๘ คะแนน ในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มีแผนการลงพืน้ที ่
และจดัการประชมุเพือ่ตดิตามเรง่รดัการเบกิจา่ยงบประมาณภาครฐั จงึขอมอบหมายใหฝ้า่ยเลขานกุารฯ จัดทำ 
(ร่าง)โครงการเร่งรัดการเบกิจ่ายงบประมาณภาครัฐปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เสนอ คบจ.แม่ฮ่องสอน พิจารณาต่อไป 
มตทิีป่ระชมุ รบัทราบ
ระเบยีบวาระที ่ ๔ เรือ่งเพ ือ่พจิารณ า

๔.® ก าร ใช จ้ า่ย เง นิ ร างว ลั ค ณ ะ ผ ูบ้ ร หิ าร ก าร ค ล งัป ร ะ จ ำจ งัห ว ดั  (ค บ จ .) ด เีด น่  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
ฝ่ายเลขาบุการฯ คบจ. เฌฮ่่องสอนได้รับเงินรางวัล คบจ. ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (รางวลัที ่ ๙ 
ไดร้บัเงินสนบัสบนุการดำเนนิงานของ คบจ. จำนวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท) กรมบญัชกีลางไดโํอนเงินรางวลัตงักลา่ว 
มายงัสำนกังานคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนเรยีบรอ้ยแลว้ โดยฝา่ยเลขานกุารๆ ไดข้อกนัเงนิรางวลั เพ ือ่ใชจ้า่ย 
ในปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ จงึขอท'ีประชมุพจิารณาการใชเ้งนิรางวลั (คบจ.) ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยการจัดทำโครงการๆ ทีม่วีตัถปุระสงคเ์พือ่เพิม่ประสทิธภิาพการดำเนนิงานของ คบจ.แมฮ่อ่งสอน 
ในการขบัเคลือ่นโครงการของกระทรวงการคลงัตามนโยบายรฐับาลใหส้ำเรจ็ตามเปา้หมายท'ีกำหนด เสริมสร้าง 
ความสามคัค ี และภาคเีครอืขา่ยการทำงานระหวา่งหนว่ยงานในสงักดักระทรวงการคลงั สามารถนำความรู้ท'ีได ้
จากการแลกเปลีย่นเรยีนรูจ้ากวสิาหกจิชมุชนไปพฒันาตอ่ยอดและใชป้ระโยชน ์ สนบัสนนุการพฒันาเศรษฐกจิ 
ของจังหวัดตามนโยบายของกระทรวงการคลังได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน
ประธานฯ ขอที'ประชุม คบจ. แม่ฮ่องสอน พจิารณาอนมุตัเิซงิหลกัการในการจดัทำโครงการศกึษาดงูาน
โดยมอบหมายใหฝ้า่ยเลขานกุารๆ ดำเนนิการจัดทำ (รา่ง) โครงการเพือ่ศกึษาดงูาน เพือ่ให ้ คบจ.แมฮ่อ่งสอน 
ไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรู ้สรา้งความรูค้วามเชา้ใจในการขบัเคลือ่นการดำเนนิงานตามนโยบายของรฐับาล และเกณฑ ์
การพจิารณา คบจ. ดีเด่น ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ต่อไป
มติทีป่ระชมุ เหน็ชอบให้ฝ่ายเลขาบุการฯ จัดทำ (ร่าง) โครงการเพือ่ศึกษาดูงาน เพ่ือเสนอให้ คบจ.แม่ฮ่องสอน
พจิารณา ต่อไป

๔.๒ เอ ก ส าร ห ล กั ฐ าน ป ร ะ ก อ บ ก าร ต ร ว จ ป ร ะ เม นิ ผ ล ต าม เก ณ ฑ ก์ าร พ จิ าร ณ า 
คณะผูบ้รหิารการคลงัประจำจงัหวดั (คบจ.) ดเีดน่ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๗ 
ฝา่ยเลขานกุารฯ เนือ่งดว้ยฝา่ยเลขานกุารฯ ต้องรวมรวบเอกสารหลักฐานตามเกณฑ ์ คบจ. ดเีด่น ในแต่ละตัวชีวั้ด 
เพือ่นำส่งสำนักงานคลังเขต ๕ ตรวจสอบและสง่ใหท้มีเฉพาะกจิวายุภักษเ์พือ่การแปลงยุทธศาสตร์กระทรวงการคลงั 
สู่ภูมิภาคประเมินผลตามเกณฑก์ารพิจารณา คบจ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณา ดังนี ้

๑. กำหนดลง่เอกสารหลกัฐานฯ ภายในวนัจันทรท์ี ่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๗ 
๒. รปูแบบไฟลเ์อกสาร ?อ/1 จดัลง่มายงั ๓ 3I I : ๓ รก@(ะ3ป.5๐-1เา 

มตทิีป่ระชมุ เหน็ชอบตามทีฝ่า่ยเลขานกุารฯ เสนอ
ระเบยีบวาระที ่ ๕ เรือ่งอืน่ ๆ
ป ระธาน ห อการคา้จงัห วดัแมฮ่อ่งส อน  หอการคา้จงัหวดัแมฮ่อ่งสอน พบวา่ มผี ูป้ระกอบการ ร//!!:ร/ 
ผูป้ระกอบการทัว่ไปของจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนปดิกจิการจำนวนมาก สง่ผลใหแ้รงงานของจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน 
ตอ้งเดนิทางไปทำงานยงัจงัหวดัอืน่  ๆ โดยเฉพาะหลงัจากผา่นพน้สถานการณ[รคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 
(0ว\710-19) จงึขอขอ้มลูจาก คบจ. แมฮ่่องสอน หากมนีโยบาย/มาตรการ/โครงการทีส่นบัสบนุผูป้ระกอบการ 
ร//!รร/ผูป้ระกอบการทัว่ไป เข่น มาตรการทางดา้นภาษ ีโปรโมซัน่สนิเชือ่ดอกเบีย้ตํา่ ผลติภณัฑก์ารเงนิทีจ่ำเปน็ 
และมาตรการท'ีสามารถลดตน้ทนุของผูป้ระกอบการ เปน็ตน้ หรอืประเดน็ในการพฒันา/กระตุน้เศรษฐกจิ 
ของจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนได ้ สามารถบรูณาการการทำงานรว่มกนั โดยสามารถนำเสนอขอ้มลูผา่นการประชมุ 
คบจ.แมฮ่อ่งสอน หรอืหอการคา้จงัหวดัแมฮ่อ่งสอนได ้ เพือ่ประชาสมัพนัธไ๎ปยงัผูป้ระกอบการ และบรรจเุปน็



- ๑ 0  -

วาระเพือ่พจิารณาในการประขมุคณะกรรมการรว่มภาครฐัและเอกซนเพือ่พฒันาและแกไ้ขปญัหาทางเศรษฐกจิ 
(กรอ .) จ 'ํงห วดัแม ฮ่อ่ งส อน  โด ยม ผี ู'้ว 'าราซ ก ารจ งัห จดั เห น็ ป ระธ าน  เท อื แ ก ไ้ ข ป ญั ห าเศ รษ ฐ ก จิ  
พนิฟใูหผู้ป้ระกอบการธรุกจิสามารถดำเนนิธรุกจิ และกระตุน้เศรษฐกจิจงัหวดัแมฮ่อ่งสอนตอ่ไป 
ประธานฯ คบจ. แมฮ่อ่งสอน ยนิ ด ใีห ก้ารส น บั ส น นุ การดำเน นิ งาน ของจงัห วดัแม ฮ่ อ่งส อน
โดยคลงัจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน ไดเ้ขา้รว่มประขมุ กรอ. จงัหวดัแมฮ่อ่งสอนดว้ย และเหน็วา่การดำเนนิงานพฒันา 
จงัหวดั ควรใหภ้าคเอกซนซีแ้นวทาง/ปญัหาของจงัหวดั และใหส้ว่นราชการบรูณาการทำงานชว่ยเหลอื 
จะสามารถพฒันาจงัหวดัไดม้ปีระสทิธภิาพขึน้ 
มตทิีป่ระชมุ รับทราบ
ผูอ้ำนวยการ การทอ่งเท ีย่วแหง่ประเทศไทย (ททท.) สำนกังานแมฮ่อ่งสอน ขอประซาสมัพนัธง์านวจิติร 
(ฐ)แมฮ่อ่งสอนและเปดิฤดกูาลทอ่งเทยีวแมฮ่อ่งสอนและกจิกรรม พ /\แ ^ 8บผ ผเธแ7  เมอืงสามหมอก 
โดยสำนกังาบการทอ่งเทยีวและกฬีาจงัหวดัแมฮ่อ่งสอน รว่มกบั การทอ่งเท ีย่วแหง่ประเทศไทย (ทฑท.) 
สำนักงาบแม่ฮ่องสอน และสำนกังานเทศบาลเมอืงแมฮ่่องสอน จดักจิกรรม“วจิติร (ฐ)แม่ฮ่องสอน เมอืงแสงสเินหา” 
ระหว่างวันท่ี ๒๐ -  ๒๙ ก้นยายน ๒๕๖๗ โดยมีรถรางว่ิงนำขมแสงสีตามจุดต่าง  ๆ แบ่งตามวันและเวลา ดังน้ี 

๑. ระหวา่งวนัศกุร ์ -  อาทติย ์ ชว่งเวลา ๑๙.๐๐ บ. และ ๒๐.๐๐ น.
๒. ระหวา่งวนัจนัทร ์ -  พฤหัสบดี ชว่งเวลา ๑๙.๓๐ น.

สำหรับกจิกรรม พ/ป.X ฤบผ ผ เ6แ 7 เมอืงสามหมอก จะจัดในวันที ่ ๒๓ กน้ยายน ๒๕๖๗ (วันน้ี) รวมระยะทาง 
๕.๕ กโิลเมตร เชญิซวน คบจ.แมฮ่อ่งสอน และเจา้หนา้ท ,ีในลงักดักระทรวงการคลงั เขา้รว่มกจิกรรม 
โดยสามารถลงทะเบยีนฟร ี ณ บริเวณหนา้วัดจองคำ 
มตทิีป่ระชมุ รับทราบ
ปดีการประชมุ เวลา ๑๖.๐๐ บ.

(ลงซ่ือ) / ,\ ผูบ้นัทกึรายงานการประขมุ
(นางสาวสดุารตัน ์ แซว่่าง) 
นกัวซิาการคลงัปฏบิตักิาร

(ลงซ่ือ) ผูต้รวจรายงานการประขมุ
(นางสาวเรนทาย นันต๊ะ)

นกัวฃิาการคลงัขำนาญการพเิศษ


