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1 ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ตอบขอ้หำรือรวมทั้งสนับสนุนและให้ควำมชว่ยเหลือทำงวิชำกำรเก่ียวกับกฎหมำย กลุ่มงานระบบการคลัง
แนวทำงปฏบิัติด้ำนกำรเงินกำรคลังภำครัฐ
1. ใหค้ าปรึกษาแนะน า ตอบข้อหารือ เกีย่วกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคับ และวธิปีฏบิติัด้านการเงิน การคลัง การบญัชี
    การตรวจสอบภายในและการพัสดุ
2. ใหค้ าปรึกษาแนะน า ตอบข้อหารือเกีย่วกับวธิกีารปฏบิติังานตามระบบ New GFMIS Thai
3. บนัทึกข้อมูลการตอบข้อหารือในทะเบยีนคุมใหค้ าปรึกษาเกีย่วกับกฎหมายฯ ใน Google Forms

2 วิเครำะห์ ตรวจสอบ และจัดท ำรำยงำนกำรเงินจังหวัด และรำยงำนที่เก่ียวขอ้งกับระบบ New GFMIS Thai
2.1 ตรวจสอบและเร่งรัดการน าส่งข้อมูลเข้าสู่ระบบ และควบคุมดูแลการกระทบยอดรายการน าเงินส่งคลังของส่วนราชการ กัญญ์จิรานชุ  พรพนาสิทธิ์
     ภายในจังหวดั เปน็รายเดือน (CJ)
      1. เรียกรายงานจากระบบแยกประเภทท่ัวไป รายการพักเงินน าส่งของส่วนราชการท้ังจังหวดั เพื่อตรวจสอบวา่มีหนว่ยงานที่มี ภายในวนัที่ 7 ของเดือนถัดไป
         รายการพักเงินน าส่งค้าง 
      2. ติดตามส่วนราชการท่ีมีรายการพักเงินน าส่งคงค้างใหด้ าเนนิการน าส่งเงินในระบบ New GFMIS Thai หรือ ทกุวนัที่ 1 - 7 ของเดือนถัดไป
          KTB Corporateonline (ส่วนราชการท่ีมีปญัหา)
      3. เรียกรายงานจากระบบแยกประเภทท่ัวไป รายการพักเงินน าส่งของส่วนราชการท้ังจังหวดั เพื่อน าไปสรุปยอดรายการพักน าส่ง หลังวนัที่ 10 ของเดือนถัดไป
          คงค้างส าหรับแนบตัวช้ีวดั
2.2 จัดท ารายงานกระทบยอดเงินฝากธนาคารกรุงไทย (ด้านรับ) ส่งกองบญัชีภาครัฐ กรมบญัชีกลาง เปน็รายเดือน ภายในวนัที่ 10 ของเดือนถัดไป อิงกมล  บญุสนอง
2.3 จัดท ารายงานการขอเบกิเงินจากคลังในระบบ New GFMIS Thai ส่งส านกังานคลังเขต 5 เปน็รายเดือน ภายในวนัที่ 20 อิงกมล  บญุสนอง
2.4 จัดท ารายงานตรวจสอบบญัชีเงินรับฝากของรัฐบาลและบญัชีเงินทดรองเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภยัพิบติั ส่งกองบญัชีภาครัฐ ภายในวนัที่ 20 ของเดือนถัดไป อิงกมล  บญุสนอง
      กรมบญักลาง เปน็รายเดือน 
2.5 รวบรวม ตรวจสอบ  และจัดท ารายงานเกณฑ์การประเมินผลการปฏบิติังานด้านบญัชีภาครัฐ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุ่มงานระบบการคลัง
      และสรุปผลในแบบรายงานการประเมินผลตามเกณฑ์การประเมินผลการปฏบิติังานด้านบญัชีภาครัฐ (แบบ คลัง 65) (GAQA)
     1. ตรวจสอบ ทบทวนข้อมูลบญัชีผิดดุลและบญัชีท่ีต้องไม่มียอดคงค้างในระบบ New GFMIS Thai รายไตรมาส
     2. ติดตามการปดิบญัชี ปรับปรุงบญัชี ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส่วนราชการ
     3. ติดตาม ตรวจสอบความถูกต้องในการจัดท ารายงานและใหค้ าปรึกษาแนะน าการประเมินผลการปฏบิติังานด้านบญัชีภาครัฐ
        ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส่วนราชการ ในระบบ GAQA 
     4. สรุปผลการตรวจสอบการประเมินผลการปฏบิติังานด้านบญัชีภาครัฐ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ในระบบ GAQA ภายใน 1 ธ.ค. 65 กัญญ์จิรานชุ พรพนาสิทธิ์
        รายงานใหค้ลังจังหวดัและส่งส านกังานคลังเขต 5
2.6 จัดท ารายงานการเงินจังหวดัประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 สุภาพ ผ่านภพพนาสันต์
      1. เรียกรายงานงบทดลองประจ าเดือนของส่วนราชการในจังหวดั และตรวจสอบข้อมูลงบทดลองประจ าเดือน 17 - 19 ต.ค. 65
          - เรียกรายงานงบทดลองประจ าเดือนของแต่ละส่วนราชการในจังหวดัช่วงส้ินปงีบประมาณ 20 - 28 ต.ค. 65
          - ตรวจสอบข้อมูลงบทดลอง พบข้อผิดพลาดแจ้งส่วนราชการใหแ้ก้ไขใหถู้กต้องภายใน 30 วนั นบัจากวนัส้ินปงีบประมาณ
          - เรียกรายงานงบทดลองประจ าเดือนของแต่ละส่วนราชการในจังหวดั พร้อมตรวจสอบข้อมูล หากพบข้อผิดพลาดแจ้งแก้ไข
            ใหถู้กต้องภายใน 15 วนันบัจากวนัส้ินเดือน
     2. เรียกรายงานทางการเงินของส่วนราชการตามพื้นท่ีจากระบบ New GFMIS Thai หลังจากระบบปดิงวดบญัชี
     3. ขอข้อมูลจากหนว่ยงานเพิ่มเติม (ถ้าม)ี เพื่อใช้จัดท าหมายเหตุประกอบงบการเงิน และใช้ประกอบการวเิคราะหง์บการเงิน 
     4. วเิคราะหแ์ละจัดท ารายงานการเงินตามรูปแบบท่ีกรมบญัชีกลางก าหนด เสนอผู้บริหาร
     5. จัดท ารูปเล่มและส่งรายงานการเงินใหก้รมบญัชีกลาง ผู้วา่ราชการจังหวดั ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ภายใน 29 ธ.ค. 65
         (90 วนันบัจากวนัส้ินปงีบประมาณ)

แผนกำรปฏบิัติงำน (Action Plan) ตำมภำรกิจกลุม่งำนก ำกับและบริหำรระบบกำรคลัง
 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

ล ำดับ ภำรกิจหลัก ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
ไตรมำส 1   ไตรมำส 2 ไตรมำส 3  ไตรมำส 4
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
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3 ตรวจสอบ อนุมตัิรำยกำรขอเบิก และกระบวนกำรที่เก่ียวขอ้งในระบบ New GFMIS Thai
3.1 ตรวจสอบ อนมุัติ/ไม่อนมุัติรายการขอเบกิ โดย Token Key 01 พร้อมจัดท ารายงานผลฯ รายเดือน เสนอผู้บริหารทราบ กลุ่มงานระบบการคลัง
3.2 อนมุัติ เปล่ียนแปลง แก้ไข ข้อมูลหลักผู้ขาย โดย Token Key 02 พร้อมจัดท ารายงานผลฯ รายเดือน เสนอผู้บริหารทราบ กลุ่มงานระบบการคลัง
3.3 ยืนยันข้อมูลหลักผู้ขาย โดยบตัร Token Key 01 พร้อมจัดท ารายงานผลฯ รายเดือน เสนอผู้บริหารทราบ กลุ่มงานระบบการคลัง
3.4 ตรวจสอบ ยกเลิกรายการเอกสารต่าง ๆ ในระบบ New GFMIS Thai โดย Token Key 02 พร้อมจัดท ารายงานผลฯ รายเดือน กลุ่มงานระบบการคลัง
      เสนอผู้บริหารทราบ
3.5 ตรวจสอบการบนัทึกขอเบกิและจัดท ารายงานขอเบกิท่ีธนาคารปฏเิสธการโอนเงิน (RETURN)
     2. ประชาสัมพันธแ์นวทางการตรวจสอบกรณีท่ีธนาคารปฏเิสธการโอนเงิน (Return) ผ่านช่องทางประชาสัมพันธต่์าง ๆ อิงกมล บญุสนอง
     3. จัดกิจกรรม On the job training หรือ Coaching ใหก้ับบคุลากรของกลุ่มงานฯ กัญญ์จิรานชุ พรพนาสิทธิ์
     4. จัดท าสถิติรายการท่ีธนาคารปฏเิสธการโอนเงิน (Return) เสนอผู้บริหารทราบ กัญญ์จิรานชุ พรพนาสิทธิ์

4 ตรวจสอบ ติดตำม และเร่งรัดกำรใชจ้่ำยเงินงบประมำณและเงินนอกงบประมำณ
4.1 ทบทวนข้อมูลและปญัหาอุปสรรคการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายปท่ีีผ่านมา กลุ่มงานระบบการคลัง
4.2 ทบทวนและจัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อิงกมล บญุสนอง
4.3 จัดท าแนวทางการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานระบบการคลัง
4.4 แจ้งเวยีนแนวทางใหส่้วนราชการถือปฏบิติัและรายงานแผน/ผลการด าเนนิงาน และการใช้จ่ายเงินงบประมาณ อิงกมล บญุสนอง
4.5 จัดท าฐานข้อมูลเพื่อใช้ประกอบการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าป ีพ.ศ. 2566 (ทกุเดือน) กลุ่มงานระบบการคลัง
4.6 จัดประชุมคณะท างานเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานระบบการคลัง
4.8 รายงานผลการใช้จ่ายทุกเดือน เสนอต่อคลังจังหวดัและผู้วา่ราชการจังหวดั เพื่อน าเข้าที่ประชุมหวัหนา้ส่วนราชการ อิงกมล บญุสนอง
4.9 ลงพื้นท่ีติดตามการใช้จ่ายงบลงทุนหนว่ยงานท่ีมีผลการใช้จ่ายและเบกิจ่ายต่ ากวา่เปา้หมาย/มีปญัหาอุปสรรค กลุ่มงานระบบการคลัง
4.10 รายงานสรุปปญัหาอุปสรรคของการเร่งรัดเบกิจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณ (งบลงทุน) ใหก้รมบญัชีกลาง ทราบเปน็รายเดือน ภายในวนัที่ 5 ของเดือนถัดไป อิงกมล บญุสนอง
4.11 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอคลังจังหวดัและผู้วา่ราชการจังหวดั อิงกมล บญุสนอง

5 ควบคุม ตรวจสอบ รำยกำรเบิกจ่ำย ตลอดจนใบส ำคัญ และบันทึกกำรลด/ล้ำงยอดลูกหน้ีเงินทดรองรำชกำร
เพ่ือชว่ยเหลือผู้ประสบภยัพิบัติกรณีฉกุเฉนิ
5.1 บนัทึกการต้ังวงเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภยัพิบติักรณีฉุกเฉินในระบบ DIMS สุภาพ  ผ่านภพพนาสันต์
5.2 ตรวจสอบความครบถ้วน ถูกต้องของเอกสารประกอบการขอเบกิเงินงบประมาณชดใช้เงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือ กลุ่มงานระบบการคลัง
     ผู้ประสบภยัพิบติักรณีฉุกเฉินรวมท้ังจัดท ารายงานสรุปผลการ (แบบ 1, แบบ 2) ส่งใหก้รมบญัชีกลาง ภายใน 30 วนัท าการ
     นบัแต่วนัท่ีได้รับหนงัสือแจ้งจากส านกังานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยัจังหวดั
     1. ส านกังานคลังจังหวดัรับเอกสารการขอชดใช้เงินทดรองราชการจากส านกังานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยัจังหวดัและ
        ท าการลงรับเอกสารในระบบสารบญัของส านกังานคลังจังหวดั
     2. ท าการตรวจสอบรายการเอกสารต่าง ๆ 
     3. สรุปรายงานการตรวจสอบ โดยกรอกข้อมูลตามแบบ 1 และแบบ 2 เพื่อเตรียมจัดส่งใหก้รมบญัชีกลาง และส านกังานคลังเขต 5
     4. ส่งรายการตรวจสอบ แบบ 1 และแบบ 2 ใหก้รมบญัชีกลาง และส านกังานคลังเขต 5 ภายใน 30 วนัท าการนบัแต่วนั
        ท่ีได้รับหนงัสือจากส านกังานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยัจังหวดั
5.3 ตรวจสอบ บนัทึกการลด/ล้างยอดเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภยัพิบตักรณีฉุกเฉินในระบบ New GFMIS Thai กัญญ์จิรานชุ พรพนาสิทธิ์
      ส าหรับรายการท่ีได้รับการเบกิหกัผลักส่ง
      1. ตรวจสอบ บนัทึกการลด/ล้างยอดเงินทดรองราชการฯ ส าหรับรายการท่ีได้รับการเบกิหกัผลักส่ง รายสัปดาห์ สัปดาหล์ะ 1 คร้ัง
      2. รายงานผลการตรวจสอบ บนัทึกการลด/ล้างยอดเงินทดรองราชการฯ ใหผู้้บริหารทราบ รายเดือน ภายในวนัที่ 10 ของเดือนถัดไป
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6 ฝึกอบรมและพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรเงินกำรคลังภำครัฐ กลุ่มงานระบบการคลัง
6.1 การใหบ้ริการระบบ New GFMIS Thai
      1. จัดท าส่ือความรู้เกีย่วกับระบบ New GFMIS Thai และหลักเกณฑ์ท่ีเกีย่วข้อง
      2. มอบหมายหนา้ท่ีใหบ้คุลากรถ่ายทอดองค์ความรู้ในการปฏบิติังานในระบบ New GFMIS Thai ใหบ้คุลากรในกลุ่มงานฯ
      3. การอบรมใหค้วามรู้ความเข้าใจในการปฏบิติังานในระบบ New GFMIS Thai ใหก้ับส่วนราชการ
      5. รายงานผลการด าเนนิงานพร้อมปญัหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะใหผู้้บริหารทราบ
6.2 การจัดอบรมใหค้วามรู้เกีย่วกับกฎหมายระเบยีบและวธิปีฏบิติังานในระบบ GFMIS
      1. การเตรียมความพร้อมการปฏบิติังานในระบบ GFMIS ช่วงส้ินปงีบประมาณ
      2. การปฏบิติังานเกีย่วกับกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง เช่น การเตรียมความพร้อมเร่ืองการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ การปรับปรุงบญัชี
          ณ ส้ินปงีบประมาณ การด าเนนิการช่วงส้ินปงีบประมาณ เปน็ต้น
6.3 จัดอบรมใหค้วามรู้เกีย่วกับแนวทางการประเมินผลการปฏบิติังานงานด้านบญัชีภาครัฐ 
      1. การตรวจสอบข้อมูลธนาคารและแนวทางการจัดท างบกระทบยอดเงินฝากธนาคารของหนว่ยงานภาครัฐ (กลุ่มย่อย)
      2. แนวทางการตรวจสอบบญัชีของส่วนราชการในระบบ New GFMIS Thai การตรวจสอบด้วยฟังก์ชัน่/สูตรต่าง ๆ

7 ด ำเนินกำรตำมนโยบำยรัฐบำล/กระทรวง/กรม/จังหวัด กลุ่มงานระบบการคลัง

8 ปฏบิัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏบิัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เก่ียวขอ้ง หรือที่ได้รับมอบหมำย
8.1 ปฏบิติัหนา้ท่ีหวัหนา้เจ้าหนา้ท่ี เกีย่วกับการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐตามพระราชบญัญัติการจัดซ้ือจัดจ้าง สุภาพ  ผ่านภพพนาสันต์
      จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบยีบกระทรวงการคลังวา่ด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
      พ.ศ.2560
8.2 ด าเนนิการจัดการความรู้ (Knowledge Management) และเปน็วทิยากรตามท่ีได้รับมอบหมายใหก้ับบคุลากร กลุ่มงานระบบการคลัง
      ท้ังภายในและภายนอก
8.3 น าหลักแนวคิดผลงานท่ีได้รับรางวลันวตักรรมประเภทผลงานท่ีด าเนนิการมาแล้ว ระดับส่วนภมูิภาค มาต่อยอดเพื่อพัฒนา กลุ่มงานระบบการคลัง
      การปฏบิติังานใหเ้กิดผลส าเร็จต่อการปฏบิติังาน


