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เรื่อง อุ'นมติโครงการ

เรียน คลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน
ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน ท่ี มส ๐๐๐๓/ ๐๔๗๑ ลงวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

สำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน ขออนุมัติโครงการ “เสริมสร้างความเทางวิชาการให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
ของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗” เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของ 
ส่วนราขการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง 
การบัญชี การพัสดุภาครัฐ และการตรวจสอบภายใน สามารถนำไปใช้ปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล น้ัน

สำนักงานคลังเขต ๕ พ ิจารณาแล้วเห ็นว่า การพัฒนาองค์ความรู้ในด้านการเงินการคลัง 
การบัญชี การพัสดุภาครัฐ และการตรวจสอบภายใน ของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการต่างๆ ในจังหวัด 
แม่ฮ่องสอน เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงเห็นขอบ 
อนุมัติโครงการดังกล่าว หากดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว ผลเปีนประการใด ขอให้แจ้งให้สำนักงานคลังเขต ๕ 
ทราบด้วย

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และดำเนินการต่อไป
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(นางสาววาสนา สมมุติ) 
คลังเขต ๕



โครงการเสริมสร้างความรู้ทางวิชาการให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
ของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ประจำปีงบประมา๓ พ.ศ. ๒๕๖๗

๑ .  หลักการและเหตุผล
ด้วยกรมบัญชีกลาง กำหนดกรอบแนวคิดและทิศทางใบการดำเนินงานของกรมบัญชีกลาง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้มีความสอดคล้องกับแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ๒ ๐ ปี กรมบัญชีกลาง 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ -  ๒๕๘๐) รองรับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ -  ๒๕๘๐) แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ และแผนยุทธศาสตร์กระทรวงการคลัง เพื่อนำไปสู่การ 
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ในด้านการให้คำปรึกษาหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเกี่ยวกับกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ดำสั่ง และหลักเกณฑ์ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุภาครัฐ และการตรวจสอบ 
ภายใน ประกอบกับรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้ร ับบริการและผู้ม ีส ่วนได้ส ่วนเส ียท ี่ม ีต ่อ 
การให้บริการของสำนักงานคลังจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามเกณฑ์การประเมินผล 
การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้กำหนดตัวชี้วัดด้านการประเมิน 
คุณภาพ : ความสำเร็จของการพัฒนาประสิทธิภาพความพึงพอใจของผู้รับบริการที่ต่อหน่วยงาน เพื่อประโยชน์ 
ในการนำผลการสำรวจมาใช้ประกอบการจัดทำนโยบายแผนยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง เปีนประโยชน์ต่อการ 
นำมาปรับปรุงการดำเนินงานการให้บริการมากที'สุด เพื่อให้ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐถือปฏิบัติพัฒนา 
ขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐทางด้านการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ และสนับสนุนให้บุคลากรได้รับ 
การอบรม พัฒนาความรู้ ที,เกี่ยวข้องกับภารกิจที่ต้องนำความรู้และทักษะสมัยใหม่มาปฏิบัติราชการ รวมทั้ง 
สั่งสมความเชี่ยวชาญ เพื่อเตรียมความพร้อมให้ตนเองมีความก้าวหน้าต่อไป

สำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน เห็นความสำคัญชองการพัฒนาองค์ความรู้ชองเจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอน เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัด 
แม่ฮ่องสอนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีประสบการณไนการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุ 
ภาครัฐ และการตรวจสอบภายใน ส ่วนราชการหรือหน ่วยงานของรัฐสามารถปฏิบ ัต ิงานด ้านการเง ิน 
การคลังอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก'ราชการให้ดียิ่งขึ้นต่อไป
๒. วัตถุประสงค์

๒.๑ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนได้เรียนรู้ คิกษา 
ทบทวนความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง

๒.๒ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติงาน
๒.๓ เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับต่าง  ๆ ในการ 

ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
๓ .  หัวข้อวิชา และขอบเขต/เนื้อหาวิชา

๓ .๑ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

๓.๒ การควบคุมภายใน ตรวจสอบภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง
๓.๓ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการผีเกอบรมการจัดงาน และการประชุม 

ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๕) •ฯ(ป?...^



๔. วัตถุประสงค์ของแต่ละหัวข้อวิชา
๔.๑ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีความรู้ ความเข้าใจ 

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ และสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

๔.๒ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
การควบคุมภายใน ตรวจสอบภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง และสามารถวางระบบการควบคุม 
ภายในพร้อมจัดทำรายงานการควบคุมภายในได้อย่างสมเหตุสมผลและบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม 
ภายในแต่ละด้าน

๔.๓ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด ้วยค่าใช้จ ่ายในการผีเกอบรมการจัดงาน และการประขุมระหว่างประเทศ 
พ.ศ. ๒๔๔๙ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๔๔๔) และสามารถนำไปปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
๔. กลุ่มเป้าหมาย

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐในจังหวัดแม่ฮ่องสอน
๖. ระยะเวลาในการดำเนินการ

เดือน พฤศจิกายน ๒๔๖๖ - กันยายน ๒๔๖๗
๗. สถานท่ีดำเนินการ

๗.๑ สำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน
๗.๒ สถานที่ที่มีความพร้อมด้านคอมพิวเตอร์
๓.๓ ห้องประขุมขุนลุมประพาส ช้ัน ๔ ศาลากลางจังหวัดแม่ฮ่องสอน

๘. วิธีการ/รูปแบบ
๘.๑ การบรรยายเซิงปฏิบัติการทางห้องคอมพิวเตอร์ โดยวิทยากรที่ได้รับมอบหมายจาก 

สำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน (ทำแบบทดสอบ เว1'6-765ฬว0ร1:-7651:)
๘.๒ การบรรยายเบีนคลิปวิดีโอสามารถดูย้อนหลัง ทางกลุ่ม โล06เว๐0เง นห6 และ7 0 น7นเว6 

ของสำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยวิทยากรที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
จำนวนอย่างน้อย ๒ ขุดวิชา (ทำแบบทดสอบ ? โ
๙. วิทยากร

วิทยากรที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงานคลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
๑๐. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ 

ไม่มี
(3)6). ปัจจัยแห่งความสำเร็จ

๑๑.๑ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนให้ความร่วมมือในการ
เช้ารับการอบรม

๑๑.๒ เจ้าหน้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ ่องสอน สามารถนำความรู้ 
ไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง



- ๓ -

๑๑.๓ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ
๑๒. การประเมินโครงการ

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอนเข้ารับการฟ้งบรรยายมีความ 
พึงพอใจในการเข้ารับฟังบรรยาย มีความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การพัสดุภาครัฐ และการตรวจสอบภายใน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลได้อย่าง 
ถูกต้อง
๑๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ

นางสาวศรสวรรค์ บุญมาวงค์ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
๑๔. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ

เจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบ ัต ิงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้รับความรู้ ความเข้าใจ 
เพื่อพัฒนาความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
๑๔. ผลสัมฤทธ๋ึฃองโครงการ

๑๔.๑ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดแม่ฮ่องสอน มีความพึงพอใจในการเข้า 
รับฟังการบรรยายและการแกปฏิบัติ

๑๔.๒ ผู้เข้าร่วมโครงการมีผลการทดสอบ ?0ร*-76ร1: ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐



๑๖. ยุทธศาสตร์สอดรับกับโครงการ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์กระทรวงการคลัง ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์กรมบัญชีกลาง ๒๐ ปี

I I  ความมั่นคง ฎ  การสร้างเสริมความม่ันคงทางการ 
คลัง

I I  การสร้างความสามารถในการ 
แข่งขัน

I ]  การสนับสนุนศักยภาพและ 
ความสามารถในการแข่งขัน

I I  การเป็นกลไกกำกับการเงินการ 
คลังเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

คัก
การพัฒนาและเสริมสร้าง 

ยภาพคน
การพัฒนาศักยภาพบคลากร 

กระทรวงการคลัง กา
เป็'

การเป็นกลไกจัดระบบบริหาร 
รเงินการคลังเพ่ือการให้บริการท่ี 
14เลิศ

I I  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค 
และเท่าเทียมกันทางสังคม

I I  การลดความเลื่อมลํ้าทาง 
เศรษฐกิจและสังคม

[II การเสริมสร้างการเติบโตบน 
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ 
ส่ิงแวดล้อม

I I  การคลังการเงินเพื่อสิ่งแวดล้อม

ระ',
การปรับสมดุลและพัฒนา 

ชบบริหารจัดการภาครัฐ
[พั’ การเป็นองค์กรต้นแบบในการ 
บริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาลและ 
เป็นมืออาชีพ

อง
การเสริมสร้างความเข้มแข็ง 

ค์กรด้วยระบบดิจิทัล

ผู้เสนอโครงการ
(นางสาวศรสวรรค์ บุญมาวงศ์)

นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ

ผู้ตรวจสอบโครงการ
(นางสาวทิพปภา ประภักรางกูล)
นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

ผู้เห็นขอบโครงการ ไ^ บั!
(นายพงศักดิ, แถมเดช) 
คลังจังหวัดแม่ฮ่องสอน

ผู้อนุมัติโครงการ....................................................... .
(นางสาววาสนา สมมต) 

คลังเขต 5 ปฏิบัติราฃการแทน 
อธบดกรมบัญชีกลาง


