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บันทึกข้อความ
สว่นราชการ สำนักงานคลังเขต ๒ ฉะเชิงเทรา ฟ้ายบริหารท่ัวไป โทร. ๐ ๓๘๕๑ ๔๙๑๓.... ...... ..... .....
ท ี ่ กค ๐๔๒๔■ ๑/900 0 ...................................วันท่ี 9oS. มีนาคม ๒๕๖๕........
เร่ือง ขอส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการกล่ันกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานจองพนักงานราชการท่ัวไป 

(สำนักงานคลังเขตและสำนักงานคลังจังหวัดในเขต ๒) คร้ังท่ี ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ -  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕)

เรียน (ก)
สำนกังานคลงัเขต ๒ ขอสง่รายงานการประชมุคณะกรรมการกลัน่กรองการประเมนิผล 

การปฏบิตังิานของพนกังานราชการทัว่ไป (สำนกังานคลงัเขตและสำนกังานคลงัจงัหวดัในเขต ๒) คร้ังท่ี ๑ 
(๑ ตลุาคม ๒๕๖๔ -  ๓๑ มนีาคม ๒๔๖๔) เมือ่วันอังคารที ่ ๑๔ มีนาคม ๒๔๖๔ หากประสงค์จะแกไ้ขรายงาน 
การประชุมดังกล่าว ขอให้แจ้งสำนักงานคลังเขต ๒ ผ่านระบบ e-office ภายในวับอังคารท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๔๖๔ 
หากพ้นกำหนดดังกล่าว ถือว่าได้รับรองรายงานการประชุม

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพจิารณาดำเนินการต่อไป

(นายกิตตศัิกด๋ึ ฌธาทัศน์ชวลิต) 
คลังเขต ๒

คลังจังหวัดฉะเชิงเทรา 
คลังจังหวัดจันทบุรี 
คลังจังหวัดขลบุรี 
คลังจังหวัดนครนายก 
คลังจังหวัดปราจีนบุรี 
คลังจังหวัดระยอง 
คลังจังหวัดสมุทรปราการ 
คลังจังหวัดสระแก้ว

พิมพ์' ..... .............................

หาน/ตรวจ..... ...............
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รายงานการประชมุ
คณะกรรมการกลัน่กรองการประเมนิผลการปฏบิตังิานของพนกังานราชการทัว่ไป 

(สำนกังานคลงัเขตและสำนกังานคลงัจงัหวดัในเขต ๒)
คร้ังที ่ © (๑ ตลุาคม ๒๕๖๙ -  ๓© มนีาคม ๒<ร ะ ๖๕)
วันองัคารที ่ ©๔ มนีาคม ๒<£๖๕ เวลา © 0.00 บ.

ณ หอ้งประชมุ© ขัน้© สำนกังาบคลงัเขต๒ 
ระบบโปรแกรม M icrosoft T eam

ผูม้าประชมุ
๑. นายกติตศัิกด้ี เมธาทัศน์ซวลิต 
๒. นางศศกร ลออศรีสกุลไชย 
๓. นายกศุล ใศละบาท 
๔. นางสาวณัซซา ทองบาง

คลังเซต ๒ ประธานกรรมการ
คลังจังหวัดฉะเชิงเทรา กรรมการ
ผอ.กลุ่มงานวิซาการฯ กรรมการและเลขานุการ
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ ผู้ชว่ยเลขานกุาร

๑. นางปนัดดา ทองศรี คลังจังหวัดจันทบุรี กรรมการ
๒. นางสาวทิพวรรณ มัดจุปะ คลังจังหวัดซลบุรี กรรมการ
๓. นางสาวนงบุษ มหาวงคํ คลังจังหวัดนครนายก กรรมการ
๔. นางสาวณฐัยา ทรงทิมไทย คลังจังหวัดปราจีนบุรี กรรมการ
๕. นายพลัิณห ์ เนือ่งจำนงค์ คลังจังหวัดระยอง กรรมการ
๖. นางนิภาพร ทองหล่อ คลังจังหวัดสมุทรปราการ กรรมการ
๗. นางสาวอัญชลี พ่ืงพูลผล คลังจังหวัดสระแก้ว กรรมการ

เริม่ประชมุเวลา ๑ 0.0๐  น.
เม่ือท่ีประชุมพร้อม นายกติตศัิกด๋ึ เมธาทัศน์ซวลิต คลังเขต ๒ ประธานท่ีประชุม 

กลา่วเปดีการประชมุฯ และเพือ่ใหเ้ปน็ไปตามระเบยีบ/ขอ้กำหนดการประชมุผา่นระบบ 
อเิลก็ทรอนกิส ์ ตามพระราซกำหนดวา่ดว้ยการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
มาตรา ๙ ในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ผู้มีหนัาท่ีจัดการประชุมต้อง (๑) จัดให้ผู้ร่วมประชุม 
แสดงตนเพ่ือร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก่อนร่วมประชุม ประธานในการประชุมจึงเชิญ 
ใหก้รรมการทีร่ว่มประชมุแสดงตนเปน็รายบคุคล และดำเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระ 
การประชุม ดังต่อไปบ้ี

ระเบยีบวาระที ่ © เร่ืองประธานแจ้งใหท้ีป่ระชมุทราบ
ประธานฯ คำสัง่สำนกังานคลงัเซต ๒ ท่ี ๗/๒๕๖๕ ลงวันท่ี ๒ มนีาคม ๒๕๖๕ เรือ่ง แตง่ตัง้

คณ ะกรรมการกล ัน่กรองการประเมนิผลการปฏบิตังิานซองพนกังานราซการท ัว่ไป 
สำนกังานคลงัเซตและสำนกังานคลงัจงัหวดัในเซต ๒ โดยคณะกรรมการฯ มีรายซ่ือดังบ้ี

/ ๑. คลังเซต ๒ ...



-๒-

๑ .  คลังเขต ๒ ประธานกรรมการ
๒. คลังจังหวัดฉะเชิงเทรา กรรมการ
๓ .  คลังจังหวัดจันทบุรี กรรมการ
๔. คลังจังหวัดชลบุรี กรรมการ
๔. คลังจังหวัดนครนายก กรรมการ
๖. คลังจังหวัดปราจีนบุรี กรรมการ
๗. คลังจังหวัดระยอง กรรมการ
๘. คลังจังหวัดสมุทรปราการ กรรมการ
๙. คลังจังหวัดสระแก้ว กรรมการ
๑๐.ผู้อำนวยการกลุ่มงาบวิชาการฯ (สำนักงาบคลังเขต ๒) กรรมการและเลขานุการ
๑๑.นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ (สำนักงานคลังเขต ๒) ผูช้ว่ยเลขานกุาร

มีหน้าท่ี พิจารณากล่ันกรองการประเมินผลการปฏิน้ติงานฃองพนักงานราชการ 
ชองสำนกังานคลงัเขตและสำนกังานคลงัจงัหวดัในเฃต ๒ เพ ือ่ใหเ้กดิความเปน็ธรรม 
จากการใชด้ลุพนิจิชองผูบ้งัคบับญัชาหรอืผูป้ระเมนิ กอ่นทีจ่ะเสนอผลการประเมนิตอ่ 
หวัหนา้สว่นราชการ พจิารณาเลือ่นคา่ตอบแทนประจำปตีามผลการปฏบิตังิานชอง 
พนักงานราชการ และควบคุมดูแลให้มีการวางระบบจัดเก็บผลการประเมิน เพ่ือนำไปใช้เป็น 
เคร่ืองมือในการบริหารพนักงานราชการ

ท่ีประชุม รับทราบ

ระเบยีบวาระที ่ ๒ เรือ่งเพีอ่ทราบ
ประธานๆ หนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค ๐๔๐๔.๕/๒๔๐๓ ลงวันท่ี ๒๖ ตุลาคม ๒๔๖๔

แจง้ใหด้ำเนนิการประเมนิผลการปฏบิตังิานชองพนกังานราชการทัว่ไปชองกรมบญัชกีลาง 
คร้ังท่ี ๑ (๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๔๖๕) ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และแนวทาง 
ทีก่ำหนด โดยใหค้ณะกรรมการกลัน่กรองๆ ดำเนนิการตรวจสอบผลการประเมนิการ 
ปฏบิตังิานชองพนกังาบราชการรอบการประเมนิคร้ังที ่ ๑ และสรุปผลการประเมินฯ ส่งให้ 
กองบริหารท!พยากรบุคคลทราบต่อไป

ท่ีประชุม รับทราบ

/ระเบยีบวาระที ่ ๓ . . .



-๓-

ระเบยีบวาระที ่ ๓ เรือ่งเพือ่พจิารณา
ประราบฯ ตามประกาศกรมบญัชกีลาง เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารพจิารณาเลือ่นคา่ตอบแทน

ประจำปขีองพนกังานราชการทัว่ไป กรมบญัชกีลาง ลงวันที ่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 
การจัดกลุ่มผลคะแนนแบง่เปน็ ๕ ระดับ ดังน้ี

ดีเด่น ๙๕ -  ๑๐๐ คะแนน
ดีมาก ๘๕ -  ๙๔ คะแนน
ดี ๗๕ -  ๘๔ คะแนน
พอใช้ ๖๕ -  ๗๔ คะแนน
ต้องปรับปรุง นอ้ยกว่า ๖๕ คะแนน

สรปุผลการประเมนิผลการปฏบิตังิานของพนกังาบราชการสำนกังานคลงัเขต 
และสำนกังานคลงัจงัหวดัในเขต ๒ คร้ังที ่ ๑ (๑ ตลุาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ มนีาคม ๒๕๖๕) 
ทัง้หมด ©๖ ราย แบง่เปน็กลุม่งาบบรหิารทัว่ไป จำนวน ๗ ราย และกลุม่งานบรกิาร 
จำนวน ๙ ราย (แบ่งตามประเภท และเรียงตามลำดับตามผลการประเมนิมาก -  น้อย) ดังน้ี
©. กลุ่มงานบริหารทัว่ไป จำนวน ๗ ราย

๑ .  ระดับผลการประเมิน ดีเด่น จำนวน ๔ ราย
๒. ระดับผลการประเมิน ดีมาก จำนวน ๓ ราย

๒. กลุ่มงานบริการ จำนวน ๙ ราย
๑ .  ระดับผลการประเมิน ดีเด่น จำนวน ๕ ราย
๒. ระดับผลการประเมิน ดีมาก จำนวน ๑ ราย
๓ .  ระดับผลการประเมิน ดี จำนวน ๓ ราย

ประธานฯ ๑. ในการประเมนิผลการปฏปิตีงิานของพนกังานราชการทัว่ไปคร้ังที ่ ๒ (๑ เมษายน
๒๕๖๕ -  ๓๐ กบัยายบ ๒๕๖๕) จะมีการปรับค่าตอบแทบของพนักงานราชการ เพ่ิมข้ึน 
ในอัตราร้อยละ ๔ ของค่าตอบแทนพนักงานราชการท้ังหมดท่ีได้รับในบีจจุบัน ซ่ีง'จากการ 
คำนวณวงเงนิดงักลา่ว สำนกังาบคลงัเขตและสำนกังานคลงัจงัหวัดในเขต ๒ จะได้รับ 
วงเงินท้ังสัน ๑©,๔๖๐ บาท

๒. เพ่ือให้การประเมินผลการปฏิปีติงานของพนักงานราชการเป็นไปตามความเหมาะสม 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาเล่ือนค่าตอบแทนประจำปีของพนักงานราชการท่ัวไป 
เห็นควรให้แต่ละคลังจังหวัดในเขต ๒ ประเมินผลการปฏิฟ้ติงานฯ ไมให้เกินร้อยละ ๙๘

ท่ีประชุม เหน็ชอบผลการประเมนิผลการปฏปิตีงิานของพนกังานราชการ สำนกังานคลังเขตและ
สำนักงานคลังจังหวัดในเขต ๒ คร้ังท่ี ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) และ 
รับทราบเกณฑ์การประเมินผลคร้ังต่อไป

/ระเบยีบวาระที ่ ๔...



ประราบฯ ขอขอบคุณคลังจังหวัดในเขต ๒ ทีใ่ห้ความร่วมมือจัดทำแผนและส่งแผนกำหนดการ 
ตามทีอ่ธิบดีกรมบัญขีกลางลงพืน้ท่ีติดตามผลการดำเนนิงานของสำนกังานคลังเขตและ 
สำนักงานคลังจังหวัดใบเขต ๒ ในวับท่ี ๒๘ -  ๓0 เมษายน ๒๕๖๕

คลงัจงัหวดัปราจนีบรุี แจง้ขา่วการประชมุสมัมนาผูบ้ริหารกรมบญัชกีลาง ทีจ่งัหวดัภเูกต็ ในวันท่ี ๔ - ๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕

ท่ีประชุม รับทราบ

เลิกประชุม เวลา ๑๐.๓๐ น.

(นางลาวณซัขา ทองบาง 
ผู้จัดทำรายงานการประชุม

(นายกุศล ใศละบาท)
ผู้ตรวจรายงานการประชุม
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ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรอ4การประเมินผลกา 
ของพนักงานรา'ชการทั๋าไป 

คเงท ี่ ๑  (๑  ดุลาคม ๒๔๖๔ ถึง ๓๑ มีนาคม 
(สำนักงานคลังเขต ๒ และสำนักงานคลังจังหวัดใ

รันฮ้พารทึ๋ ®<£ มีนพม ๖ « เวรท ร)0 ,0 0  
พท ้ร-ฝรรช ุม๑ จัน®ร{านํก.รานคพัเรเร b  

ฮอนไลฟ้พ่านระนนโปพทรม M icrosoft Team



แบบรับรองการประชมุคณะกรรมการกลัน่กรองการประเมนิผลการปฏบิดงานของพนกังานราชการทัว่ไป 
(สำนกังานคลงัเขต ๒ และสำนกังาบคลงัจังหวัดในเขต)

คร้ังท่ี ๑ (๑ ตลุาคม ๒<£๖๔ -  ๓๑ มนีาคม ๒๔๖๔)
เมือ่วบัองัคารที ่ ๑๔ มนีาคม ๒๔๖๔

ฝานระบบโปรแกรม M icrosoft T eam  
*##**##**-**•*-****#***#*•****

□  รับรองรายงาบการประชุมโดยไม่มีข้อแก้ไข
□  รบัรองรายงานการประชมุ โดยมีข้อแก้ไข ดังนี้

ระเบยีบวาระที่

ข้อความท่ีฃอแก้ไข

วันท่ี

ลงซ่ือ 
(....

ตำแหน่ง.... 
....เดือน ..

.)

พ.ศ. ๒๕๖๕


