
Jgif บันทึกข้อความ
ส่วน'ราชการ...สำนักงานคลัง[จัง'พุ.วัดกระบ่ี..โทร1๐-๗(ะ๑๖-®J๑๓๑.โทรสาร.๐:๗๕.๖๒.-.๒๔๐๓..........
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เร่ือง.:รายงาน๓;ณฑ์การ.ประเมินผล.ทา,รุดำ]เนินงานภาย.'ใน.กรม.,บัญชีกลาง'ประจำปีงมป'ริ.ะ.มา.ณ..พ..ศ1.๒.๕๖.๕ 
เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง (ผอ.กองยุทธศาสตร์และแผนงาน)

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กลุ่มงานประเมินผล ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๗๙ 
ลงวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๔๖๔ แจ้งให้สำนักงานคลังจังหวัดรายงานผลการปฏิบัติราขการตามเกณฑ์การประเมินผล 
การดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ รอบ ๑๒ เดือน ของสำนักงานคลัง 
จังหวัด โดยกำหนดให้จัดส่งแบบราย'งานผลการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์การประเมินผลๆ  แบบประเมินตนเอง 
(Self Assessment) พร้อมท้ังหลักฐานประกอบ รอบ ๑๒ เดือน ส่งให้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กลุ่มงาน 
ประเมินผล ภายในวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๔๖๔ ผ่านทาง Google Drive น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดกระบ่ี ขอส่งแบบรายงานดังกล่าวๆ  รอบ ๑๒ เดือน รายละเอียดปรากฏตาม
ท่ีแนบมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางสาวลักฃณา สุภาพ) 
คลังจังหวัดกระบ่ี

nd กรนury ชี่กลาง



รายงา'นผลการปฏิบัติราชการศาณกณคํการปพเมินผลกา'!คำเป็นrmกายในกรมนัญ?กลาง ประจำจง'นประมาณ พ.ศ. ๒๕๖*
สำนักงานคลังจังหวัศ

รอบ <>๒ เศีอน (๑ ศ.ศ. ๒<£๖๔ - ๓0 ก.ย. ๒๔๖๔)

ดว^วัด

คะนนบ 

ความสำคัญ 

(๙,๓,®)

หน่วยวัด

บ้ําหนัก 

(ร้อยละ)

เกณฑประเมินผล ประจำปีงบประมาณ ๖๕๖๕ ผลการดำเนินงาน รอบ «๖ เดอน

ล ™ ,
โปรดระบุเพตุผล (ผล 
การดำเนนงานไฝเป็นไป 

(ทนเป็าหมาย)
• ๖ ๓ ๔ ๕ ผลการ 

ดำเนินงาบ

ค่าคะแนน

«เพ

คะแนนถ่วง 

น้ําหนัก

น่พิทยนอก

♦  การประเมินประสิทรผล •® too. ๓๗ 0.๖0๓๗

ร,.ร, ความสำเรจซองการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเไบงบประมาณ 

รายจ่ายลงทุบซองจังหวัด ประจำปีงบประมาณ ห.ศ. ๖๕๖๕

๑ ร้อยละ ๑.๘๕ ๖๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐ . ๐๑๘๕ #

ร,.!0 ความสำเรจซองการเบิกจ่ายและใช้จ่ายพนงบประมาณ

รายจ่ายภาหรวมซองจังหวัด ประจำปีงบประมาณ ห.ศ. ๖๕๖๕

® ?อยล,! ๑.๘๕ ๖๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ท/a ๑.๐๐๐๐ ๐ . ๐๑๘๕

■ 1

«>.๓ ร้อยละซองจำบวบหน่วยเบิกจ่ายภายใบจังหว้ด 

บ่ีสามารถจัดทำบัญช้เต้อย่างถูกต้อง

๙ ร้อยละ ๑๖.๖๗ ๗๓ ๗๔ ๗๕ ๗๖ ๗๗ กยผ. ใช้ผล

จาก กบร.

๑.๐๐๐๐ ๐.๑๖๖๗

•
♦  การประเมนคุณภาห ๙ «๖.๖๗ o. ®๖๖๗ mm๖.® ร้อยละความพังหอใจซองผู้วับบวัการบี่ม ต่ิอหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๖.๖๗ ๖๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.®๖๖๗

•
มิดภายใบ

♦  การประเมินประสิทรภาพ ๖® ๓๘.๘๙ «.๖๗๗๘

๓.® ความสำเวัจในการดำเนินการประซาสัมพันธ์เผยแหร่ช้อ;yล 

ของหน่วยงาน

๓ เร๋ึอง ๕.๕๖ ๑๐ ๑๕ ๖๐ ๖๕ ๓๐ ๕๓ ๕.๐๐๐๐ ๐.๖๗๗๘ •

๔.® ร้อยละซองการดำเนินงานภารสิจหสักดามระยะเวลา 

มาดรฐานพักำหบด

๙ ร้อยละ ๑๖.๖๗ ๙๐ ๙๖.๕ ๙๕ ๙๗.๕ ๑๐๐ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐ . ๘๓๓๓ #

๕.® ร้อยละความสำเวัจซองการจัดทำรายงานการฝ็นรวม

ประจำปีงบประมาณ ห.ค. ๖๕๖๔ และความสำเร้จการนำเช้า 

ช้อยูลรายวับ-รายจ่ายรายใครมาส ขององค์กรปกครอง 

ส่วน'ทองถน (อปท.) ภายใบพนทํความวับผิดขอบ 

ของสำนักงานคส์ง์จังหวัด

๙ ร้อยละ ๑๖.๖๗ ๖๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ กยผ. ใช้ผล

จาก กบร.

๑.๐๐๐๐ ๐ . ๑๖๖๘ •

♦  การพัฒนาองค์การ 0๓ ๖๔.๐๗ ®.«๖๙๖

๖.® ร้อยละซองช้าราซการ หนักงานราซการ และถูกจ้างประจำ 

พัเวัยบผู้ผ่านบทเวัยนอเลกทรอนิกส์ (e-learning)

ต้านการฝ็นการคลังของกรมบัญช้กลาง

๓ ร้อยละ ๕.๕๖ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๖๗๗๘

๗.® ร้อยละซองจำบวบบุคลากรพักรอกแบบสำรวจพัศนคด 

เหึ๋อประเมินความผาสุก ความพังหอใจและแรงชุงใจ 

ใบการทำงาบของบุคลากรกรมบัญช้กลาง

๑ ร้อยละ ๑.๘๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๑๘๕ •

๗.๓ ร้อยละของการใช้จ่ายและการเบิกจ่ายฝ็นงบประมาณ 

รายจ่ายภาหรวมซองหน่วยงาบvtlดวับจัดสรร ประจำปี 

งบประมาณ ห.ศ. ๖๕๖๕

๙ ร้อยละ ๑๖.๖๗ คำกว่า๘๙ ๘๙ -  ๘๘ ๘๙ -  ๙๓ ๙๙-๙๘.* «๘.๖ ขนไ.ป ๑๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐ . ๘๓๓๓

™ ๕๔ «0 0 .00 ๖.๗๗๗๘ •
รายงาน ณ -Juvl ๗0 1ร8น ตุลาคน พ.«. M b *

ผู้รายงาน นางสาวมณฑารัดน่ สิงห์รนทร์ 

ตำแหน่ง นักวัซาการคลังช้าบาญการ

หน่วยงาน สำนักงานคลังจังหวัดกระบ่ี 

โทรสัพห์ ๐ ๗๕๖® ๑®๓® ต่อ ๓0๖


