
บนทึกข้อความ
ส่วนราขการ .. ส0านักงานคลังจังหวัดโ!ระน่ี โทร1๐-๗(ะ๑๖:®.๑๓๑..โทรสาร ๐-๗๕๖®-๒๔๐๓ .........
ท ก!บ...0๐๐๓/ _8kdL L.................... .........วันที.. ๘..ตสาคม...๒๕๖๔____ ________
เรีอง.รายงานผฝ็การดำณิบงุทบภายุในกรม.นัณซีกลาง ประจำปีงนประมาณ.พท,.๒๕๖๔..รอ.น.๑๒..เดือน
เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง (ผอ.กองยุทธศาสตร์และแผนงาน)

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ท่ี กค ๐๔๑๓.๓/๑๐๑ ลงวันท่ี 
๑๗ กันยายน ๒๕๖๔ แจ้งให้สำนักงานคลังจังหวัดรายงานผลการดำเนินงานภายในกรมบัญชีกลาง ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน ของสำนักงานคลังจังหวัด โดยกำหนดให้รายงานผลการปฏิบัติราซการ 
ตามเกณฑ์การประเมินผลา เปีนแบบประเมินตนเอง (Self Assessment) ประเมินผลรอบ ๑๒ เดือน พร้อมท้ัง 
เอกสารหลักฐานประกอบ ผ่านทาง Google Drive “https://®th.me/ngHdR” ส่งให้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
ภายในวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๔ น้ัน

สำนักงานคลังจังหวัดกระบ่ีขอส่งแบบรายงาบดังกล่าวา รอบ ๑๒ เดือน รายละเอียดปรากฏตาม
ท่ีแนบมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางสาวธันยพร คงเพชร) 
คลังจังหวัดกระบ่ี
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https://%c2%aeth.me/ngHdR%e2%80%9d


รายงาบผลการปฎฟ้ตราชการตามเกณฑ์การประเมนผลการดำฌนฑนภายในกรมบัญจักลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๔
สำนักงานคลังจังหวัต กระบ่ี 

รอบ ๑๒ เตอบ (๑ ต.ค. ๒<£๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๒<£๖๔)

๗ 5»

คะแนน 

ความสำพัญ

(๔,๓,®)

หน่วยวัด

'นาหินก เกณฑ์ประเมนผล ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๔ ผลการสำเนินงาบ รอบ ๑๒ เดือน 1

-(ร้อยละ)
๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ผลการ ค่าคะแนน 

*’l l มินงาน ทน’

คะแนนถ่วง 

นาหนัก

มิติภายนอก

♦  การประเมนประสิทรผล ๘ ๑๔.๐๔ ๐.๔๘๒๘

๑.๑ ร้อยละซองการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุบ 

ของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๙๙.๓๓ ๔.๖๖๔๐ ๐.๐๘๑๘ •

ร,.b ร้อยละของการไข้จ่ายฝ็นงบประมาณรายจ่ายภาหรวม 

ของจ่งพวัก ประจ่าจงบประมาณ ห.ก. 104๖๔

๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๙๙.๗๑ ๔.๘๔๔๐ ๐.๐๘๔๒ ต ิ -

ร,.01 ระกับกวามสำเร็จของทารร็บตรวจจากสำ'เวักงานคกังเขต ๓ ระกับ ๔.๒๖ ๑ - ๒ - ๓ ๓ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

๑.๔ ร้อยละของจำนวนพ่วยเบิกจ่ายภายใบจังหวัดทีสามารถจัดท0าบัญ? 

ใด้อย่างถูกต้อง

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๗๓ ๗๔ ๗๔ ๗๖ ๗๗ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๔๒๖ •
♦  การประเนินคุณภาพ ๙ ๑๔.๗๙ ๐.๑๔๗๙

๒.๑ ร้อยละความพงพอใจของผู้รับบรัการทีมต่อหน่วยงาน ๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๖๐ ๖๔ ๗๐ ๗๔ ๘๐ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๑๔๗๙ •

มิรภายใบ

♦  การประเมินประรทสีภาพ ๒๑ ๓๖.๘๔ ๑.๒๑๐๔

(ท.ร) ระกับความสำเร็จของการมิส่วนร่วม และ/ทร็อแสตงกวามกักเฟ้น 

ของยู้ร็บบร็การและผ้มิส่วนไต้ส่วนเสียไนภารกัจ/แผนงาน/

ไกรงการของทน่วยงาน

๓ ระดับ ๔.๒๖ ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ๔ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

๔.๑ ร้อยละของการดำเนินงาบภารกิจหลักดามระยะเวลา 

มาตรฐานทีกำหนด

๙ ร้อยละ ๑๔.๗๙ ๙๐ ๙๒.๔ ๙๔ ๙๗.๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๔ •

๔.๑ ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงาบการเงินรวม

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๓ และความสำเร็จการนำเช้าช้อถูล 

รายรับ-รายจ่ายรายไตรมาส ของ อปท. ภายในพ้ีนทีความรับผิดชอบ 

ของสำนักงานคลังจังหวัด

๙ ระดับ ๑๔.๗๙ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ก/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๑๔๗๙ •

♦  การพัฒนาองค์การ ๑๙ ๓๓.๓๓ ๑.๔๙๖๔

๖.๑ การก่ายทอตกวาม5บุกลากรกายไนหน่วยงาน ๙ จำนวน

เร่ือง

๑๔.๗๙ ๑ ๒ ๓ ๔ ๔ ๗ ๔.๐๐๐๐ ๐.๗๘๙๔

๖.๒ ร้อยละของจำบวบช้าราขการ พนักงาบราซการ 

และลูกจ้างประจำ ทีเรียบเผ่านระบบ e-learning 

ของสำนักงาน ก.พ.

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๔๐-๔๙.๙๙ ๔๐-๔๙.๙๙ 100-๖๙.๙๙ ฬ๐-ฬ๙.๙๙ 2 ๘๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

ml.® ร้อยละของจำนวนบุกลากรฟ้กรอกแบบสำรวจกักนกติ 

เฟ้อประเมินกวามผาสุก กวามหีงหอไจและแรงชุเงไจ 

ไนการห่างานของบุกลากรกรมบ้ญสีทลาง

๑ ร้อยละ ๑.๗๔ ๘๐ ๘๔ ๙๐ ๙๔ ๑๐๐ n/a ๑.๐๐๐๐ ๐.๐๑๗๔

๗.๒ ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุบ

ของพว่ยงานท1ีต้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ไมไต้ร้บจ่'ตสรร ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

๗.๓ ร้อยละของการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม

ของพว่ยงานท!ีต้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

๓ ร้อยละ ๔.๒๖ ๙๒ ๙๔ ๙๖ ๙๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๔.๐๐๐๐ ๐.๒๖๓๒ •

รวม ๔๗ ๑๐๐.๐๐ 1______ ๓ .๔๔๗๗

รายงาบณ วันที ๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๔๖๔

ผู้รายงาบ บางสาวมณฑารัตน์ สิงห์อบทร์ หน่วยงาบ สำนักงาบคลังจังหวัดกระบ่ี

ตำแพง่ นักวิซาการคลังชำนาญการ โทรลัพห์ o ๗๔๖® ๑๑๓๑ ต่อ ๓0๖


